
INFORME MENSUAL 
(Indique con una “X” en la columna 

de enfrente si el informe a 
presentar en mensual) 

x  
INFORME FINAL (Indique con una 

“X” en la columna de enfrente si el 
informe a presentar en final) 

 

 
 

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA PRINCIPAL 
(únicamente dejar la modalidad de contrato que aplique) 

FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME 1 06MM 2021AA 

PERIODO DE REPORTE 

DEL INFORME 

 Del 10________ de __05____de 2021__  hasta el 31________ de 

_05_____de 2021__ 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CD-371-2021  

No. CONTRATO o 

CONVENIO o 

ACEPTACIÓN DE OFERTA 

(únicamente dejar la 

modalidad de contrato 

que aplique) 

_CD-371______ de 2021__ 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA 
MANUEL FALLA BUSTOS 

C.C. o N.I.T (únicamente 

dejar el tipo de 

identificación que 

aplique) 

19.271.830 de Bogotá 

OBJETO DEL CONTRATO 

o CONVENIO o 

ACEPTACIÓN DE OFERTA 

(únicamente dejar la 

modalidad de contrato 

que aplique) 

OBJETO DEL CONTRATO: El Contratista se obliga para con LA 

DEFENSORIA, con plena autonomía técnica y administrativa, para 

prestar sus servicios profesionales como Coordinador Académico 

en la Regional Cundinamarca, para fortalecer los escenarios de 

capacitación en torno a los temas de defensa publica, 

garantizando así ́ una mejora en la prestación del servicio. Así́ 

mismo, velar por la promoción, defensa, ejercicio y divulgación 

de los derechos humanos.  

ACTA DE 

INICIO 
SI X N/A  FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO 10DD 05MM 2021AA 



FECHA DE INICIO DD10 05MM 2021AA 
FECHA DE 

TERMINACIÓN 
31DD 12MM 2021AA 

VALOR TOTAL DEL 

CONTRATO 
$44.100.000 FORMA DE PAGO  4.900.000 

CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL No. 

104221 

REGISTRO 

PRESUPUESTAL 

No. 

1126121 

Supervisión o Interventor:  María Elizabeth Valero Rico (únicamente dejar el que aplique) 

NOMBRE DEL 

SUPERVISOR o 

INTERVENTOR 

(únicamente dejar el que 

aplique) 

María Elizabeth Valero Rico 

CARGO DEFENSORA REGIONAL CUNDINAMARCA 

 
 

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Pago de seguridad social y riesgos laborales 

(Cuando aplique indicar también parafiscales) 

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $250.000 

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $320.000 

Pago aporte de ARL obligatorio. $10.500 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

CERTIFICO que he cumplió con la política del sistema de gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre 

todos sus centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas, así 

como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del 

(SG-SST). 

(Indicar si dio o no 

mplimiento) 

Obligaciones del  Contratista 



Obligaciones 

Descripción de actividades realizadas para el 

cumplimiento de las obligaciones, logros y 

obstáculos 

1. Capacitar y facilitar a los Defensores 

Públicos los elementos de juicio suficientes 

para orientar la estrategia de defensa 

técnica e idónea y proporcionar 

conocimiento que complemente los 

previamente adquiridos, a través de las 

barras de abogados de conformidad con lo 

establecido Art. 41 de la Ley 941 de 2005 y 

cuando sea requerido por el supervisor del 

contrato. 

 

Se dictaron las barras de acuerdo con la programación 

establecida. Los días 25 de mayo de 2021 de 4:00 a 

6:00p.m y el día 31 de mayo de 2021 de 4:00 a 7:00 

p.m. El correo Institucional me fue asignado y 

autorizado por el señor Juan Sebastian Chicaiza el dia 

18 de mayo de 2021.  

2. Orientar a los defensores públicos en las 
técnicas jurídicas, propendiendo siempre 
por la protección de todos los derechos 
fundamentales, y velando en todo caso por 
la promoción, defensa, ejercicio y 
divulgación de los derechos humanos. 

Se dieron las orientaciones  pertinentes y no hubo 

problemas de conectividad con los Defensores.  

3. Participar en los programas de 

formación y capacitación que organice el 

Grupo de Capacitación e Investigación de 

la Dirección Nacional de Defensoría 

Pública para los operadores y 

representantes judiciales del sistema. 

Se asistió a capacitación respecto del tema 

Transferencia de Conocimientos de la Herramienta Ali 

El día 13 de mayo de 2021. Microsoft Teams. 

4. Adelantar actividades tendientes a la 

profundización y actualización de los 

conocimientos necesarios para el desarrollo 

de la actividad de defensoría pública. 

En la realización de las Barras se trabajó con casos de 

ejemplos, jurisprudencia y se actualizaron 

conocimientos relacionados con el ejercicio de la 

Defensoría Pública. 

5. Proporcionar a los defensores públicos, 

elementos de juicio para mejorar la calidad 

del servicio prestado, y en especial en los 

procesos en que actúen. 

Se absolvieron las consultas que realizaron los 

Defensores en el desarrollo de las Barras. 

6. Presentar mensualmente al supervisor del Se  presentó a la Supervisión los temas a tratar en las 



contrato los temas a tratar en las barras de 

defensores públicos, como las metodologías 

que pretende utilizar en su estudio y debate, 

para que a los operadores y representantes 

judiciales del sistema se les permita 

socializar, desarrollar y discutir los mismos.   

barras realizadas durante el presente mes. 

7. Adelantar por lo menos, una vez a la 

semana la barra de defensores públicos, de 

acuerdo con los parámetros, metodología y 

técnica establecida por el Grupo de 

Capacitación e Investigación de la Dirección 

Nacional de Defensoría Pública, a través del 

estudio y análisis oportunos de los módulos 

diseñados para tal efecto. 

Se dictaron las barras de acuerdo con la programación 

establecida. Los días 25 de mayo de 2021 de 4:00 a 

6:00 p.m y el día 31 de mayo de 2021 de 4:00 a 7:00 

p.m. El correo Institucional me fue asignado el  18 de 

mayo de 2021 autorizado por el señor Juan Sebastian 

Chicaiza. No hubo problemas de conectividad para los 

Defensores. 

8. Orientar, impartir o realizar las barras 

de defensores públicos, Presencial o 

Virtualmente en el programa y regional 

que le corresponda, así como en aquellas 

Defensorías Regionales en las cuales, de 

modo provisional o definitivo, no se 

cuente con coordinador académico. 

Cuando haya lugar a desplazamientos a las 

ciudades o municipios del país en donde 

se programe la celebración de estas 

barras, según las necesidades advertidas 

por la Dirección Nacional de Defensoría 

Pública o su supervisor contractual, se 

atenderán las directrices establecidas en 

los reglamentos internos que sean 

expedidos en relación con los gastos de 

desplazamiento. 

Las barras se realizaron de manera virtual con la 

participación de los Defensores  en razón a la 

pandemia por COVID 19 que se presenta actualmente.  

Por designación de la Dra. Ángela Patricia Ávila y en 

desarrollo del plan padrino me fueron asignados los 

Defensores y el profesional Administrativo de la 

Regional Vaupés los cuales se agregaron al grupo de 

Defensores de la Regional Cundinamarca y se 

incluyeron  en la programación de barras académicas 

de 25 y 31 de mayo de 2021. 

9. Asistir a las barras unificadas que sean 

programadas por la Defensoría Regional, 

con el fin de consolidar los procedimientos 

tendientes a retroalimentar a los defensores 

Durante mes no hubo requerimiento para esta 

actividad. 



públicos de las diferentes barras. 

10. Levantar un acta sobre el desarrollo de 

cada sesión de la barra de defensores de 

acuerdo con los parámetros fijados por la 

Dirección Nacional de Defensoría Pública, a 

través del Grupo  de Capacitación e 

Investigación, informando sobre la 

asistencia de los defensores públicos, los 

temas tratados y el análisis de los casos 

discutidos en la respectiva sesión de barra. 

Los listados de asistencia a las Barras realizadas se 

encuentran en el aplicativo Teams. 

11. Enviar el estudio y análisis de 

jurisprudencia, doctrina y legislación que se 

trate en cada barra de defensores públicos, al 

grupo de capacitación de investigación con el 

fin de alimentar el banco de datos y el sistema 

de relatoría del mismo.   

Se cumplió mediante presentación y documentación 

en el desarrollo de las barras. 

12. Proporcionar material académico y 

didáctico de acuerdo con el programa de 

cada una de las sesiones de la Barra 

(jurisprudencia, doctrina, en  otros) y 

ayudas didácticas necesarias para el 

correcto desarrollo de los diferentes 

contenidos de acuerdo con la metodología 

utilizada, tales como artículos , videos, 

láminas, diapositivas, etc. 

Se cumplió mediante presentación y documentación 

en el desarrollo de las barras. 

13. Asistir a las reuniones que sean 

convocadas por el Defensor del Pueblo, la 

Dirección Nacional de Defensoría Pública 

o por el Defensor Regional, en el marco de 

las Barras de defensores públicos. 

Durante mes no hubo requerimiento para esta 

actividad. 

14. Apoyar a la Dirección Nacional de 

Defensoría Pública en la elaboración de 

estudios, artículos o investigaciones con 

relación al servicio de defensoría pública.   

Durante mes no hubo requerimiento para esta 

actividad. 

15. Contribuir en la elaboración y Durante mes no hubo requerimiento para esta 



realización del Plan Nacional de 

Capacitación de la Dirección Nacional de 

Defensoría Pública. 

actividad. 

16. Realizar el proceso de registro y 

capacitación sobre el manejo del sitio web 

o portal de capacitación dispuesto por la 

Dirección Nacional de Defensoría Pública, 

para el desarrollo de los cursos o capítulos 

del Plan Nacional de Capacitación.  

Durante mes no hubo requerimiento para esta 

actividad. 

17. Asumir la tutoría virtual o presencial 

según lo determine la Dirección Nacional 

de Defensoría Pública, a través del Grupo 

de Capacitación e Investigación, y en todo 

caso conforme a las directrices que 

imparta su supervisor contractual. 

Cumplido mediante la asistencia virtual de los 

defensores a las  barras. 

18. Ejecutar dentro del cronograma 

dispuesto por el portal, las actividades 

académicas previstas para la formación 

virtual, tales como chats, foros, o 

cualquier otra forma interactiva de 

formación o capacitación. 

Durante mes no hubo requerimiento para esta 

actividad. 

19. Las demás obligaciones contenidas en 

la Resolución 1697 de 2016 con relación a 

los coordinadores académicos, la cual 

hace parte integral del presente estudio 

previo. 

El cumplimiento de las obligaciones del contrato se ha 

desarrollado conforme a lo establecido para las 

barras. 

 
 

OBSERVACIONES 

(Incluir las observaciones que sean necesarias. 

 

TENER EN CUENTA SI ES INFORME FINAL: 

 

 Deberá indicar en este espacio el cumplimiento a satisfacción de los servicios o el recibido a 

satisfacción de los elementos adquiridos. 



OBSERVACIONES 

 

 Dejar constancia a la finalización del contrato y mediante inventario, los documentos de archivos 

físicos y electrónicos que se encuentren en equipos de cómputo, sistemas de información, medios 

portátiles de almacenamiento y en general en cualquier dispositivo o medio electrónico.  

 

 Indicar si la calificación del mismo fue: Excelente, Buena, Regular, Deficiente. Para elaborar la 

calificación tener en cuenta el formato definido para tal fin. 

 
N/A: No aplica.  
 
Anexos: (Adjuntar todos los soportes que se estimen pertinentes en el que se evidencie la ejecución contractual durante el periodo reportado 
en el presente informe) 

 
______________________________________ 

MANUEL FALLA BUSTOS 
 

Notas: 

1. El texto en color gris es explicativo, por lo anterior una vez diligenciado el formato, dicho texto debe ser eliminado, incluyendo la 

presente nota. 

2. Podrán incluirse otros aspectos relevantes que no se encuentran consignados en el presente formato.  

 

 

 

 

 

Nombre del subproceso/proceso: Atención y trámite/Defensoría 

Pública 

Código: SD-P05-F 

Versión: 02 

INFORME DE GESTIÓN DEL COORDINADOR ACÁDEMICO Vigente desde: 8/5/2019 

 
 

MES EVALUADO: mayo-2021 

CUNDINAMARCA 

MANUEL FALLA BUSTOS 



Objetivo: Obtener una evaluación del desarrollo de las barras académicas  del período certificado. 

REGIONAL: 

NOMBRE DEL COORDINADOR ACADÉMICO: 

No. de Barras realizadas en el mes: 

Área atendida: 

 

 

Justificación: Determinar el grado de efectividad del desarrollo de las barras para la defensa pública 

Fechas que cubre el período evaluado: 

 
1. LA PROGRAMACIÓN PREVISTA PARA EL MES EVALUADO SE CUMPLIÓ: (Marque con una X) 

Entre un 0 a 20%   Entre 21 a 40%  Entre 41% a 60%  Entre 61% a 80%   Entre 81% a 100%  X

10  mayo a 31 de  mayo de 2021 



 1.- Se convocó para el día  miércoles   25  de  mayo 2021  en horario de  4:00 a 6:00 p.m Barra de Defensores  para la celebración de reunión virtual 

por el aplicativo TEAMS con los defensores  de Cundinamarca. El tema desarrollado   fue  : 

A.- Valor probatorio de los pantallazos de la aplicación Whats App   teniendo en cuenta el fallo de la Corte Constitucional S.T 043 de febrero 10 de 

2020, M.P José Fernando reyes. 

B.- Se analizó la Sentencia C- 604 de 2016 M.P Luis Ernesto Vargas Silva respecto del valor probatorio de los mensajes de datos. 

C.- Valor probatorio  de los mensajes de datos o correos electrónicos basados en lo dispuesto en Sentencia S.L 5246 de 2019 C.S.J 

D.- Se analizó con los defensores  lo establecido en la Ley 2081 del 3 de febrero de 2021 por la cual se declara imprescriptible la acción penal en el 

caso de delitos contra la integridad sexual en menores de 18 años . Además se hizo una valoración sobre la inmediación probatoria y socialización de 

las  modificaciones efectuadas en el  Articulo  229 de la ley 599 de 2000 establecidas en la ley 1959 del 20 de junio de 2019. 

 

2.- En  el mismo orden se programó una Barra Académica de Defensores para ser desarrollada en el horario de las 4:00 a las 7:00 p.m.  el día  lunes 31 

de  mayo de 2021.  

Se convocó a los defensores de la Regional Cundinamarca y se desarrollaron temas  relacionados  con: 

A.-Análisis de diferentes estrategias de defensa en nuestro sistema penal con la finalidad de fortalecer el  ejercicio de la labor del  Defensor Público. 

Entre otros se trataron técnicas de impugnación, la aplicación de la regla de exclusión antes de la audiencia preparatoria, cuándo se con figura un 

falso juicio de convicción apoyado en la Sentencia S.P 196 DE 2021 Radicación No. 48768  M.P  José Francisco Acuña Vizcaya. 

B.- Se analizó el principio de oportunidad y su aplicación. 

C.- Se desarrollo el tema relacionado con el Habeas Corpus apoyado en la Sentencia AHP 1343 – 2020 Radicación No. 57784 M.P Patricia Salazar 

Cuellar. 

 

Observaciones: (Temas tratados en las barras del mes) 

1.1 LAS ACTIVIDADES REALIZADAS APORTAN AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LAS BARRAS, PREVISTO POR LA DIRECCIÓN PARA 

TODO EL AÑO. (Marque con una X) 

Entre un 0 a 20%  Entre 21 a 40%  Entre 41% a 60%  Entre 61% a 80%   

Observaciones: (Metodología utilizada en las diferentes barras)
Entre 81% a 100% XXX  

 



Buena XXX 

Aceptable  

Regular  

 

General  

Parcial XXX 

 

Es de resaltar el compromiso de los Defensores asistentes a la Barra, por su puntualidad y disposición a recibir el contenido de los temas 

planteados. Se conectaron sin impedimento técnico alguno. Hubo aporte de varios de ellos en especial en el tema de Principio de 

Oportunidad y por relación con el tema de aplicación de la regla de Exclusión se planteó el tema de captura en flagrancia y el debido 

proceso al tenor del artículo 29 C.N.   

 
 

2. EN EL PERÍODO EVALUADO LA PARTICIPACIÓN DE LOS DEFENSORES PÚBLICOS EN BARRAS FUE: (Marque con una x las que considere)remitió a 

su correo institucional  

 

2.1 EN EL PERÍODO EVALUADO LA ASISTENCIA DE LOS DEFENSORES PÚBLICOS EN BARRAS FUE: (Marque con una x las que considere) 

  
 

3. EL CUMPLIMIENTO DE LOS DEFENSORES PÚBLICOS FRENTE A LAS ASIGNACIONES PARA LA SESIÓN DE LA BARRA FUE: (Marque con una X donde 

corresponda) 

Alto  

Medio  

Bajo XXX 

Observaciones (Resalte lo que considere conveniente): 
 

4. ASIGNE UN PORCENTAJE QUE DESCRIBA LA PRIMACIA DE LO PROGRAMADO O DE LO CIRCUNSTANCIAL EN EL DESARROLLO DE LAS SESIONES DE 

LAS BARRAS, EN EL PERÍODO EVALUADO: 

a. Prevaleció lo programado en un 100 % 

b. Prevaleció lo circunstancial en un 0 % 

A través de la plataforma TEAMS se convocó a los Defensores de la Regional Cundinamarca  para desarrollar los 

temas propuestos  mediante una exposición magistral y sesión de preguntas de los participantes. 

Buena XXX 

Aceptable  

Regular  

 

General  

Parcial XXX 

 



Se adoptó una línea de trabajo exponiendo los temas propuestos para la Barra de Defensores y dentro de la cual 

muchos de ellos expusieron sus puntos de vista y sus aportes y/o observaciones en el desarrollo del tema. Además el 

tema desarrollado,  será objeto de  aplicación  por parte de  defensores presentes para actuar en defensa del 

usuario en casos que adelanten actualmente y guarde relación con los temas tratados.   

En un comienzo  ciertos Defensores manifestaron inconvenientes de conectividad respecto del link enviado, lo que se 

solucionó de manera inmediata y se desarrolló  la Barra  sin dificultades. 

5. ENUNCIE CAMBIOS NOTORIOS U OBSERVADOS EN LAS COMPETENCIAS DE LOS DEFENSORES, QUE PUEDAN CONSIDERARSE RESULTADO DE 

LAS ACTIVIDADES DE LA BARRA Y QUE SE HAN MANIFESTADO EN EL PERÍODO EVALUADO. 

Logros de aprendizaje 

 

6. ENUNCIE LAS PRINCIPALES DIFICULTADES QUE ENFRENTÓ EN LA GESTIÓN DE LAS BARRAS DURANTE EL PERÍODO EVALUADO. 

 

 

7. ENUNCIE LAS NECESIDADES DE FORMACIÓN QUE SE LE HAN PRESENTADO PARA EL MANEJO DE LAS BARRAS EN EL PERÍODO EVALUADO. 

8.  

 

 

 

 
 

9. ¿LA PRODUCTIVIDAD DE LA BARRA FUE?: (Marque con una X) 

Menor a la esperada      Conforme a la esperada  XXX  Mayor a la esperada  
 

9.1 ¿QUÉ JURISPRUDENCIA ANALIZARON EN EL  PERIÓDO? 

Sentencias Analizadas: 

 

1.- ST.043 de febrero 10 de 2020 M.P JOSE FERNANDO REYES 

2.- Sentencia C-604 de 2 de noviembre de  2016 M.P LUIS HERNESTO VARGAS SILVA 

3.- Sentencia SL- 5246 de 2019 M.P SANTANDER RAFAEL BRITO CUADRADO 

4.- S.P 196 del 3 de febrero de 2021 Radicación 48768 M.P JOSE FRANCISCO ACUÑA VIZCAYA 

5.- AHP del 6 de julio de 2020 Radicación 57784 M.P PATRICIA SALAZAR CUELLAR 

 

 

 

 
 

Estudio de doctrina, de publicaciones de la Defensoría del Pueblo    y análisis de Jurisprudencias. 



 Ley 2081 del 3 de febrero de 2021 Por la cual se declara imprescriptible la acción penal en caso de delitos contra la libertad, 

integridad y formación sexuales cometidos en menores de 18 años. 

Ley 1959 de 20 de junio de 2019 Por medio de la cual se modifican y adicionan artículos de la ley 599 de 2000 y la Ley 906 de 

2004 en relación con el delito de violencia intrafamiliar. 
 

 
 

9.2 ¿QUÉ ACTUALIZACIÓN LEGISLATIVA FUE PRESENTADA EN LAS BARRAS DE ESTE PERIÓDO? 



 

9.3 ¿LAS DISCUSIONES DE LA BARRA FACILITARON LA GENERACIÓN DE DOCUMENTOS DE SINTESIS? (Potenciales para generar líneas de defensa). 

Si el usuario informa afirmativamente adjuntar documento soporte. 

 

 

 
10. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS CON LA BARRA EN EL PERÍODO EVALUADO: 

 

11. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS CON LOS DEFENSORES EN EL PERÍODO EVALUADO (Visita Audiencia, Examen de registro, Seguimiento al 

proceso, etc). 

 
 

12. ESCRIBA EL NÚMERO DE ASESORÍAS PERSONALIZADAS REALIZADAS A LOS DEFENSORES PÚBLICOS EN EL PERÍODO EVALUADO 

 

13. ESCRIBA EL NÚMERO DE DEFENSORES ASESORADOS 

 
 

14. CASOS DESTACABLES REPORTADOS POR DEFENSORES 

Adjuntar 

soporte 

 

 
15. AUDIENCIAS RELEVANTES REPORTADAS POR DEFENSORES 

Adjuntar 

soporte 

 

SI  

NO XXX 

 

SI  

NO XXX 

 

SI  

NO XXX 

 



 

13. RELACIÓN DESARROLLO DE BARRAS 

 
FECHA ÁREA DE LA BARRA No. Convocados No. Asistentes 

25 /05/2021 Valor probatorio de los pantallazos de la aplicación Whats  App, 
inmediación probatoria, valoración de los mensajes de datos o correos 
electrónicos, inmediación probatoria y análisis de las leyes 1859 de 2019 y 
2081 de 2021. 
 

  

31/05/2021 Estrategias  de defensa en nuestro sistema penal, la aplicación de las reglas 
de exclusión antes de la audiencia preparatoria , falso juicio de convicción, 
principio de oportunidad y Habeas Corpus. 
 
 

  

    

    

    

    

    

    

    

    

Anexos 

El coordinador entrega los siguientes anexos a éste informe: No. 

* Actas junto listas de asistencia 

* Presentación de casos 

* Documentos de Síntesis 

* Otros 

 

14.  PROGRAMACIÓN TEMÁTICA PARA BARRAS DEL MES SUBSIGUIENTE 

14.1 TEMÁTICA 

 

Semana 1: CASOS PARA ANALIZAR (DEFENSORES DESIGNADOS PARA PRESENTAR CASOS) Semana 1: 

Semana 2: 

Semana 3: 

Semana 4: 

15. OBSERVACIONES PARTICULARES 

2 

0 

0 

0 

 



1. ASUNTOS DE GESTIÓN 

 

1.1 Asistencia: La  relacionada  en las actas de asistencia de barras de las 4:00 a las 6:0 día miércoles  25 de mayo de   

2021 anexa 
1.2 Agenda del coordinador  

 Presentación al  grupo 

       Motivación al grupo 

 Desarrollo del tema 

 Discusión y análisis 

 

2. CASOS ANALIZADOS (Puede o no coincidir con lo programado previamente)  

3. SENTENCIAS ANALIZADAS (IDENTIFICACIÓN Y TÉRMINOS DE REFERENCIA) 

“1.- ST.043 de febrero 10 de 2020 M.P JOSE FERNANDO REYES 

2.- Sentencia C-604 de 2 de noviembre de  2016 M.P LUIS HERNESTO VARGAS SILVA 

3.- Sentencia SL- 5246 de 2019 M.P SANTANDER RAFAEL BRITO CUADRADO 
 

  

 

 

 

 

 

Nombre del subproceso/proceso: Atención y trámite/Defensoría 

Pública 

Código: SD-P05-F77 

Versión: 01 

Acta de Barra Académica 
Vigente desde: 

13/12/2018 

 
FECHA: 25 de MAYO   DE   2021 

REGIONAL: Cundinamarca 

ÁREA: Penal 

NOMBRE DEL COORDINADOR: Manuel Falla Bustos 

 

 

 



5 ASUNTOS DE FORMACIÓN 

5.1 Necesidades planteadas por los Defensores Públicos 

No se presentaron  

 
5.2 Actividades de formación realizadas (si el coordinador debe llevar material para estudio) 

6 ASUNTOS PRODUCCIÓN DEL CONOCIMIENTO 

6.1 Problemas jurídicos planteados 

 

 

 
6.2 Problemas de investigación científica identificados. 

 
 

 

4. RECOMENDACIONES PARA LOS CASOS ANALIZADOS 



8. PARTICIPACIÓN EN LA BARRA (UNO ES BAJO Y CINCO ES ALTO) (Evalúa supervisor del Contrato) 

 

 
 

 
 

ENRIQUECEDOR 1 2 3 4 5 

DINÁMICAS 1 2 3 4 5 

PARTICIPATIVA 1 2 3 4 5 

ORDENADA 1 2 3 4 5 

 

 
ELABORO: MANUEL FALLA BUSTOS 

 
APROBO:                   MARIA ELIZABETH VALERO DUARTE 

 

7. CUMPLIMIENTO DE ASIGNACIONES (Evalúa el Supervisor del Contrato) 

DEFICIENTE   ACEPTABLE   EXCELENTE    



 

LISTADO ASISTENTES BARRA DE DEFENSORES  25  DE MAYO DE 2021  HORA 4:00 A 6:00 P.M. 

Manuel Falla Bustos Unido 25/05/2021 15:54 

William   Pinzon Londono 
Se unió 
antes 25/05/2021 15:54 

William   Pinzon Londono Abandonó 25/05/2021 16:53 

Juan Carlos Sarmiento Espinel Unido 25/05/2021 16:00 

Juan Carlos Sarmiento Espinel Abandonó 25/05/2021 16:42 

Juan Carlos Sarmiento Espinel Unido 25/05/2021 16:42 

Juan Carlos Sarmiento Espinel Abandonó 25/05/2021 17:03 

Luz Rodriguez Unido 25/05/2021 16:00 

Luz Rodriguez Abandonó 25/05/2021 17:50 

Carlos Alexis Suarez Torres Unido 25/05/2021 16:00 

Carlos Alexis Suarez Torres Abandonó 25/05/2021 16:53 

Carlos Alexis Suarez Torres Unido 25/05/2021 16:53 

Carlos Alexis Suarez Torres Abandonó 25/05/2021 17:14 

Carlos Alexis Suarez Torres Unido 25/05/2021 17:15 

Carlos Alexis Suarez Torres Abandonó 25/05/2021 17:57 

Carlos Alexis Suarez Torres Unido 25/05/2021 18:00 

Carlos Alexis Suarez Torres Abandonó 25/05/2021 18:03 

Jose  Orozco Unido 25/05/2021 16:02 

Jose  Orozco Abandonó 25/05/2021 17:02 

Gladys  Rojas Triana Unido 25/05/2021 16:02 

Gladys  Rojas Triana Abandonó 25/05/2021 18:00 

Sandra  Paredes Unido 25/05/2021 16:03 

Sandra  Paredes Abandonó 25/05/2021 17:59 

Jorge ovidio  Suarez Merchan Unido 25/05/2021 16:04 

Jorge ovidio  Suarez Merchan Abandonó 25/05/2021 16:06 

Jorge ovidio  Suarez Merchan Unido 25/05/2021 16:06 

Jorge ovidio  Suarez Merchan Abandonó 25/05/2021 17:59 

Miguel Torres Unido 25/05/2021 16:05 

Miguel Torres Abandonó 25/05/2021 16:41 

Miguel Torres Unido 25/05/2021 16:42 

Miguel Torres Abandonó 25/05/2021 17:59 

Patricia  Posso Unido 25/05/2021 16:06 

Patricia  Posso Abandonó 25/05/2021 18:00 

Rafael Lozano Unido 25/05/2021 16:06 



Rafael Lozano Abandonó 25/05/2021 17:18 

Rafael Lozano Unido 25/05/2021 17:23 

Rafael Lozano Abandonó 25/05/2021 17:49 

Luis  Uribe Unido 25/05/2021 16:07 

Luis  Uribe Abandonó 25/05/2021 16:26 

Luis  Uribe Unido 25/05/2021 16:28 

Luis  Uribe Abandonó 25/05/2021 18:00 

Lubiana Ortega Unido 25/05/2021 16:08 

Lubiana Ortega Abandonó 25/05/2021 18:01 

Olga  Pinto Unido 25/05/2021 16:11 

Olga  Pinto Abandonó 25/05/2021 18:02 
NELLY Y YOLANDA ORDOÑEZ BERMUDEZ ( 
(Invitado) Unido 25/05/2021 16:13 
NELLY Y YOLANDA ORDOÑEZ BERMUDEZ ( 
(Invitado) Abandonó 25/05/2021 17:16 

Carlos Perico Unido 25/05/2021 16:15 

Carlos Perico Abandonó 25/05/2021 17:59 

Jaider  Martinez Unido 25/05/2021 16:15 

Ronal Revelo Unido 25/05/2021 16:17 

Ronal Revelo Abandonó 25/05/2021 17:59 

Jose  Osorio Unido 25/05/2021 16:19 

Jose  Osorio Abandonó 25/05/2021 18:00 

Gustavo Perdomo Tejada (Invitado) Unido 25/05/2021 16:26 

Gustavo Perdomo Tejada (Invitado) Abandonó 25/05/2021 16:28 

Gustavo Perdomo Tejada (Invitado) Unido 25/05/2021 16:28 

Gustavo Perdomo Tejada (Invitado) Abandonó 25/05/2021 17:59 

ALBERTO PINEDA C (Invitado) Unido 25/05/2021 16:34 

ALBERTO PINEDA C (Invitado) Abandonó 25/05/2021 16:42 

ALBERTO PINEDA C (Invitado) Unido 25/05/2021 16:43 

ALBERTO PINEDA C (Invitado) Abandonó 25/05/2021 18:00 

Martha Vasquez Unido 25/05/2021 16:36 

Martha Vasquez Abandonó 25/05/2021 18:04 

Erica Ricaurte Unido 25/05/2021 16:39 

Erica Ricaurte Abandonó 25/05/2021 18:00 

Marisol Salinas Unido 25/05/2021 16:50 

Marisol Salinas Abandonó 25/05/2021 17:55 

Henry Zarta Unido 25/05/2021 16:50 



Richard Nunez Unido 25/05/2021 17:02 

Richard Nunez Abandonó 25/05/2021 18:00 

Glenthys Amaya Unido 25/05/2021 17:11 

Glenthys Amaya Abandonó 25/05/2021 17:15 
NELLY Y YOLANDA ORDOÑEZ BERMUDEZ ( 
(Invitado) Unido 25/05/2021 17:17 

Gilberto  Quintero Unido 25/05/2021 17:34 

Gilberto  Quintero Abandonó 25/05/2021 17:40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nombre del subproceso/proceso: Atención y trámite/Defensoría 

Pública 

Código: SD-P05-F77 

Versión: 01 



1. ASUNTOS DE GESTIÓN 
1.1 La  relacionada  en las actas de asistencia de barras de las 4:00 a las 6:00 p.m, anexa 
1.2 Agenda del coordinador  

 Presentación al  grupo 

       Motivación al grupo 

 Desarrollo del tema 

 Discusión y análisis 

 

2. CASOS ANALIZADOS (Puede o no coincidir con lo programado previamente)  

3. SENTENCIAS ANALIZADAS (IDENTIFICACIÓN Y TÉRMINOS DE REFERENCIA) 

1.- S.P 196 del 3 de febrero de 2021 Radicación 48768 M.P JOSE FRANCISCO ACUÑA VIZCAYA 

2.- AHP del 6 de julio de 2020 Radicación 57784 M.P PATRICIA SALAZAR CUELLAR 
 

 

 

 

Acta de Barra Académica 
Vigente desde: 

13/12/2018 

 
FECHA:31 DE MAYO DE  2021 

REGIONAL: Cundinamarca 

ÁREA: Penal 

NOMBRE DEL COORDINADOR: MANUEL FALLA BUSTOS 

 

 

 



5 ASUNTOS DE FORMACIÓN 

5.1 Necesidades planteadas por los Defensores Públicos 

No se presentaron 

 
5.2 Actividades de formación realizadas (si el coordinador debe llevar material para estudio) 

6 ASUNTOS PRODUCCIÓN DEL CONOCIMIENTO 

6.1 Problemas jurídicos planteados 

 

 

 
6.2 Problemas de investigación científica identificados. 

 
 

 

4. RECOMENDACIONES PARA LOS CASOS ANALIZADOS 



8. PARTICIPACIÓN EN LA BARRA (UNO ES BAJO Y CINCO ES ALTO) (Evalúa supervisor del Contrato) 

 

 
 

 
 

ENRIQUECEDOR 1 2 3 4 5 

DINÁMICAS 1 2 3 4 5 

PARTICIPATIVA 1 2 3 4 5 

ORDENADA 1 2 3 4 5 

 

 
ELABORO: MANUEL FALLA BUSTOS 

 
APROBO:      MARIA ELIZABETH VALERO DUARTE 

   

7. CUMPLIMIENTO DE ASIGNACIONES (Evalúa el Supervisor del Contrato) 

DEFICIENTE   ACEPTABLE   EXCELENTE    
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LISTADO ASISTENTES BARRA DE DEFENSORES 31 DE MAYO  HORA 4:00 A 7:00 P.M. 

 

Manuel Falla Bustos Unido ########## 

Sandra Ortiz Unido ########## 

Sandra Ortiz Abandonó ########## 

Sandra Ortiz Unido ########## 

Angelica Cardenas Unido ########## 

Angelica Cardenas Abandonó ########## 

GILBERTO QUINTERO TAMAYO (Invitado) Unido ########## 

GILBERTO QUINTERO TAMAYO (Invitado) Abandonó ########## 

Gilberto  Quintero Unido ########## 

Sandra  Paredes Unido ########## 

Sandra  Paredes Abandonó ########## 

Sandra  Paredes Unido ########## 
NELLY Y YOLANDA ORDOÑEZ BERMUDEZ ( 
(Invitado) Unido ########## 
NELLY Y YOLANDA ORDOÑEZ BERMUDEZ ( 
(Invitado) Abandonó ########## 

luis alejandro vergara (Invitado) Unido ########## 

luis alejandro vergara (Invitado) Abandonó ########## 

Carlos Perico Unido ########## 

Carlos Perico Abandonó ########## 

Carlos Perico Unido ########## 

Heriberto  Valencia Gomez Unido ########## 

Heriberto  Valencia Gomez Abandonó ########## 

Lubiana Ortega Unido ########## 

Miguel Torres Unido ########## 

Miguel Torres Abandonó ########## 

Gladys  Rojas Triana Unido ########## 

Gladys  Rojas Triana Abandonó ########## 

Nichan stepanian (Invitado) Unido ########## 

Nichan stepanian (Invitado) Abandonó ########## 

Nichan  Stepanian Unido ########## 

Nichan  Stepanian Abandonó ########## 

ERICA A. RICAURTE- DEF. PUBLICA (Invitado) Unido ########## 

ERICA A. RICAURTE- DEF. PUBLICA (Invitado) Abandonó ########## 

JOSE OMAR OSORIO CABALLERO Unido ########## 

JOSE OMAR OSORIO CABALLERO Abandonó ########## 

Jose  Orozco Unido ########## 

Luz Rodriguez Unido ########## 

Luz Rodriguez Abandonó ########## 

Esperanza Nieves Pinzón (Invitado) Unido ########## 

Esperanza Nieves Pinzón (Invitado) Abandonó ########## 

Jose  Osorio Unido ########## 

Patricia  Posso Unido ########## 

Patricia  Posso Abandonó ########## 

CARLOS GERMAN MARTINEZ GIRALDO (Invitado) Unido ########## 

CARLOS GERMAN MARTINEZ GIRALDO (Invitado) Abandonó ########## 

CARLOS GERMAN MARTINEZ GIRALDO (Invitado) Unido ########## 

CARLOS GERMAN MARTINEZ GIRALDO (Invitado) Abandonó ########## 
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CARLOS GERMAN MARTINEZ GIRALDO (Invitado) Unido ########## 

Olga  Pinto Unido ########## 

Olga  Pinto Abandonó ########## 

Hector  Romero Unido ########## 

Hector  Romero Abandonó ########## 

Esperanza Nieves Pinzón Unido ########## 

Esperanza Nieves Pinzón Abandonó ########## 

Esperanza Nieves Pinzón Unido ########## 

Esperanza Nieves Pinzón Abandonó ########## 

luis alejandro vergara (Invitado) Unido ########## 

luis alejandro vergara (Invitado) Abandonó ########## 

luis alejandro vergara (Invitado) Unido ########## 

luis alejandro vergara (Invitado) Abandonó ########## 

Esperanza Nieves Pinzón (Invitado) Unido ########## 

Esperanza Nieves Pinzón (Invitado) Abandonó ########## 

Esperanza Nieves Pinzón (Invitado) Unido ########## 

HECTOR JULIO ROEMERO (Invitado) Unido ########## 

ALBERTO PINEDA C (Invitado) Unido ########## 

ALBERTO PINEDA C (Invitado) Abandonó ########## 

ALBERTO PINEDA C (Invitado) Unido ########## 

Richard Nunez Unido ########## 

Richard Nunez Abandonó ########## 

Richard Nunez Unido ########## 

Richard Nunez Abandonó ########## 

   

   
 

 

 

 


