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SENA

Certificacion N2 2020-0482

LA DIRECTORA REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTORA DE CENTRO
(E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR:

Que la Profesional CINDY JULIETH GAITAN ROMERO, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.117.519.867 de
Florencia, suscribio con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, el siguiente contrato de prestacion de servicios, regulado
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto general de Contratacidn de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y fecha contrato: CO1.PCCNTR.1913179 DEL 14 DE OCTUBRE DE 2020
Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y

apoyo a la gestidn del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los
lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER, en el drea Agricola.

Plazo de ejecucion: Desde 16 de octubre hasta el 18 de diciembre de 2020

Fecha inicio de ejecucidn: 16 de octubre de 2020

Fecha terminacion: 18 de diciembre de 2020

Término de Ejecucion: El término pactado es de “Dos (02) meses y cuatro (04) dias”

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de ocho millones

novecientos cinco mil trescientos ochenta y siete pesos mcte ($8.905.387).
Obligaciones especificas:

1.Participar en la planeacién de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los lineamientos entregados por la
Coordinacion nacional de emprendimiento.

2.Realizar alistamiento de la formacién, en la formulacidn de los proyectos formativos con caracter empresarial, usando
tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la generacidn de ingresos y empleo,
en articulacion con los instructores de emprendimiento; debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del
uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de formacion.

3.Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacidn por proyectos" de acuerdo a
los procedimientos y lineamientos establecidos en la guia para la ejecucidn del programa SER.

4.Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la formacién.

5. Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en los
diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de la informacion, tales como
SOFIA plus, GEOSENA y otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe
al supervisor del contrato y al profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de formacién o quien cumpla sus
funciones.

6. Apoyar la articulacion de las acciones del programa SER con las estrategias institucionales tales como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las orientaciones del apoyo misional de centro SER.

7. Entregar al profesional de apoyo misional de centro SER, la informacién y documentacion requerida para la creacién de la
unidad productiva en el aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la ejecucion de los programas de formacidn desarrollados en las
lineas de autoconsumo y negocios rurales.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Caqueta/Centro Tecnoldgico de la Amazonia
Direccion Cra 14 # 5B-60, Ciudad Florencia, Caqueta. - PBX (384) 4362751-4357605
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SENA

8. Realizar y/o gestionar la inscripcidn en el sistema de informacién de la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los
aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en cada proyecto, de manera informada y consentida
por los mismos, asi como de los aprendices formados por la linea de ocupaciones rurales garantizando la consignacion de
informacidn veraz y actualizada, asi como informar los mecanismos de consulta a los aprendices.

9. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana los ambientes de aprendizaje
y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su
objeto contractual.

10. Participar cuando el centro de formacion lo requiera en jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las
necesidades de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

11. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestién de
la Formacidn Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado matriculado. b). Proyecto formativo aprobado. c) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices
Asociados a la ruta. e) Registro de juicios evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de aprendizaje.
Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacién.

De apoyo a la gestion del emprendimiento rural:

12. Realizar el diagndstico final, georreferenciacion y caracterizacion de las unidades productivas creadas, en el marco de las
acciones de formacién de la Fase | del programa SER.

13. Realizar diagnéstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de formacidn para el fortalecimiento
correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad participe en una formacion.

14. Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades estratégicas tales como: fortalecimiento técnico, acompafiamiento
a unidades productivas participantes en eventos de comercializacidén y gestion empresarial y financiera cuando se requiera,
sin que esta accion afecte la intensidad horaria de los procesos formativos asignados.

15. Formular y gestionar en articulacidon con el instructor de emprendimiento y el emprendedor el modelo de negocios
CANVAS de la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso formativo en la creacién de la unidad

productiva.

16. Participar en las jornadas de actualizacidn y transferencia tecnoldgica convocadas por el profesional de apoyo misional
de centro SER y/o por la coordinacién nacional de emprendimiento, para su implementacion en las acciones del mismo.

17. Apoyar la identificacidn y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas y empresas rurales

18. Consolidar la creacién de unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de formacién corresponda a negocios
rurales o autoconsumo.

De apoyo a la empleabilidad:
19. Realizar acciones de formacion para la ocupacion rural

20. Realizar orientacidn ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el programa SER en procura de
mejorar sus posibilidades de insercion en el mercado laboral.

21. Apoyar la gestion la inscripcién de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido para este fin

Se expide en la Ciudad de Florencia, Caquetd, a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién que reposa en
los archivos de la entidad, el (30) de Noviembre de 2020.

A

IRMA OMAIRA MAYA
Directora Regional con funciones de Subdirectora de Centro (E)

Elabord: Alexandra Perdomo Losada-Apoyo Administrativo-Contratacion
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Revisé: José Edward Joven Bustamante-Técnico GO2-Contratacion

Certificado No.

SC-CER339681
_‘| ,\Net _‘
Ministerio de Trabajo W
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE .
Regional Caqueta/Centro Tecnoldgico de la Amazonia Co;'éﬁéé}‘ég‘;w

Direccion Cra 14 # 5B-60, Ciudad Florencia, Caqueta. - PBX (384) 4362751-4357605
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pag3



A@QJEEMA \,/'SG CONTRATO No. 20190000217 fﬁ 'UNION TEMPORAL
‘ % (21 DE FEBRERO DE 2019) “\IS IMIENTA CAQUETA.
-q\_F. Sistema General de Regalias NIT 901.245.883 - 7

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL PIMIENTA
CAQUETA

CERTIFICA QUE:

La sefiorita CINDY JULIETH GAITAN ROMERO, identificada con la cedula de ciudadania
No. 1.117.519.867 expedida en la ciudad de Florencia — Caquetd, presta sus servicios
mediante contratos prestacion de servicios profesionales, asi:

e Contrato del 15 de junio de 2019:

OBJETO: Prestar servicios profesionales como ingeniera agroecologa, en el proyecto
“FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGRICOLA EN LOS MUNICIPIOS DE LA MONTANITA,
CARTAGENA DEL CHAIRA Y SAN VICENTE DEL CAGUAN, DEPARTAMENTO DE
CAQUETA” en el marco del Contrato No.20190000217 del 21 de febrero de 209 suscrito entre el
DEPARTAMENTO DE CAQUETA vy la UNION TEMPORAL PIMENTA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION: Del 15 de Junio al 15 de Agosto de 2019.

Valor Total del Contrato: SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($6.000.000)
e Contrato del 16 de Agosto de 2019:

OBJETO: Prestar servicios profesionales como Técnico - Tecndllogo, en areas
agropecuarias — agricolas., en el proyecto “FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGRICOLA
EN LOS MUNICIPIOS DE LA MONTANITA, CARTAGENA DEL CHAIRA Y SAN VICENTE DEL
CAGUAN, DEPARTAMENTO DE CAQUETA” en el marco del Contrato No.20190000217 del 21
de febrero de 209 suscrito entre el DEPARTAMENTO DE CAQUETA vy la UNION TEMPORAL
PIMENTA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION: Del 16 de Agosto al 30 de diciembre de 2019.

Valor Total del Contrato: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.500.000)

CARRERA 8 No. 07 - 08 Barrio La Estrella
uniontemporalpimienta@gmail.com
Teléfono 3213913074
Florencia -Caqueta.
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e Contrato del 01 de febrero de 2020.

OBJETO: Prestar servicios profesionales como Técnico - Tecndlogo, en areas
agropecuarias — agricolas., en el proyecto “FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGRICOLA
EN LOS MUNICIPIOS DE LA MONTARNITA, CARTAGENA DEL CHAIRA Y SAN VICENTE DEL
CAGUAN, DEPARTAMENTO DE CAQUETA” en el marco del Contrato No.20190000217 del 21
de febrero de 209 suscrito entre el DEPARTAMENTO DE CAQUETA vy la UNION TEMPORAL
PIMENTA CAQUETA.

PLAZO DE EJECUCION: Del 01 al 29 de febrero de 2020.

Valor Total del Contrato: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000)

Dada en Florencia - Caqueta, a los 19 dias del mes de febrero del afio 2020.

AN SHEL ENEZ RAMOS
) Representante Legal )
UNION TEMPORAL PIMIENTA CAQUETA

CARRERA 8 No. 07 - 08 Barrio La Estrella
uniontemporalpimienta@gmail.com
Teléfono 3213913074
Florencia -Caqueta.
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- OTROSTN*0TALCONTRATO DE PRESTACIGN BE SERVIGIOS ™™
No, 166 DE 2019, _ |
e T - SPENDIENTE. SIN & DINACION
OBJETO: EL CONTRATISTA DE MANERA INDEPENDIENTE, SIN_ SUBORDIN
JURIDICA, UTILIZANDO SUS PROPIOS MEDIOS Y HERRAMIENTAS DE  TRABAJO

PRESTARA EL SERVICIO COMO DOCENTE DE CONV INTAVO 03112016 -GOB, CAQUETA —
ARTICULACION EDUCATIVA,

'CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
IDENTIFICACION: | NIT.891.190.346-1
CONTRATISTA: CINDY JULIETH GAITAN ROMEROQ
IDENTIFICACION: [ 1.1i7 510867

Enlre los suscrilos GERARDO ANTONIO CASTRILLON ARTU
identificado con la cédula de cludad
Rector, designado mediante

NDUAGA, mayor do edad, vocino do osta cludad,
anla nimero 17.627 509 expedida en Florencia - Caqueld, qulon on calidad do

Acuerdo No. 20 de fecha 28 do octubre dol 2016 am
Universitario, para el periodo estatutario 2017 - 2019, quien obra en

DE LA AMAZONIA, con sede principal en Florencia, C
por la Ley GO de diciembre de 1982

anado por el Consojo Superior
nombre y ropresentacion do la UNIVERSIDAD
aqueld; enle universitario autonomo del ordon naclonal, creado
y reconocimlento instilugional, actuando en nombre y representacion de la
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, que para los efeclos do eslo documento se denominara LA UNIVERSIDAD O
CONTRATANTE de una parte, y de olra CINDY JULIETH GAITAN ROMERO idenlificada con codula do cindadania
No. 1.117.519.867 quien acliia en calidad de CONTRATISTA, hemos convenido celebrar of presente Otro s N° 01
al contralo de prestacion de servicios N° 166 de 2019, de conformidad a las sigulenles

CONSIDERACIONES:

1) Que LA UNIVERSIDAD, celebrd el dla 11 de febrero do 2019, el conlrato de Prestacion de servicios No. 166,
cuyo objelo corresponde a ‘el contratista de manera independiente, sin subordinacion jurldica, utilizando sus

propios medios y herramientas de trabajo prestara el serviclo como DOCENTE DE CONV INTVO 031/2016 -
GOB. CAQUETA - ARTICULACION EDUGATIVA. con Acta de Inicio de fecha C

alorce  (14) de fobrero de 2019 y
terminacion de fecha veinlidas (22) de junio de 2019,

2) Que el valor del Contralo de Prestacion de servicios No. 166 do 2019 es por la suma de CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS  SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS

MCTE  ($4.607.996), con
compromiso presupuestal N°190001395 del 11 de febrero de 2019,

3) El contratista para garanlizar el cumplimiento del objeto del Contrato, constituyo a favor do |a Unlversidad de |a
Amazonia, Péliza de se

guro de cumplimiento N° 960-45-994000021565 dicha garanlla fue aprobada por la
Vicerrectora Administraliva | dia 14 de febrero de 2019, -t
8]
3
4) Que Ig clausula tercera del contrato de prestacion de servicio 166 de 2019 establece: DURACION - El \rmino de
durac.u’Jnl del presente contralo de prestacion de servicio sera de 129 dias calendario contadas a partir de la E
suscripcion del acta de inicio. ﬁl
5) Que la clausula Cuan

a del contralo de prestacion de

CONTRATISTA - E| conlratista se obliga con |a universid

servicio 166 de 201

9 establece: OBLIGACIONES DEL
ad a cumplir con:

“.-ﬁﬂ &x

*‘ A e, - » 4 .
@‘;:\‘/‘ ~N ‘ ) La Universidad hacia o) Poscontliclo® e
-:,{ i \"—}_\ { } Calle 17 Biagonal 17 con canvra 3F Bario El Porvenir
[i\ .l}f’ ‘ POX 4340591-4358785 Tel- 4352434 Tolefax 450esn. @
i- /

i
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ACION NACIONAL

@' MINISTERIO DE EDUC
A NIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
NIT: 891190346-1

A

166 e 2017

o do gervicion N
Otrosf No. 01l cantrato e prestactin e 427 b pdgina 2 de 4

) con el propbsito de orientar clase del espacio

' ueta
a Montafiita (Caq 0760 de $24.000 cada hora) en el marco de

(64 horas 3 .
(a inslifucién educaliva Perpeluo Socarro.

unicipio de L
Espacial y Ambiental (64
de Ingenierfa Agroecolbgica, en

1. Prestar su servicio en el m
académico de Dimension
convenio 031 del programa

con el proposito de orienlar clase del espacio

) en el marco del

a razon de $24,000 cada hora (
va Agroecol6gico

U servicio en el municipio de paujil (Caqueta)
fitucion educali

Ambiental (64 horas

2. Preslar s
ngenieria Agroecoldgica, en la Ins

académico de Dimension Espacial
convenio 031 del programa de |
Amazonico.

3. Prestar su servicio en el municipio de San José del Fragua (Caquetd) con el propdsito de orientar clase ge:
espacio académico de Introduccion a la ingenieria (64 horas a razon de 524.090 ch_a horg_) en el marco Jé

convenio 031 del programa de Ingenieria Agroecolégica, en |a institucion educativa Divino Nifio.

VALOR Y FORMA DE

os N° 166 de 2019 establece:
ONES SEISCIENTOS

6) Que la clausula sexta del contr
uma total de CUATRO MILL
al rubro CONV INT/VO

PAGO- El valor del presente conlrato se estipula por la s
SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.607.996) con cargo _
031/2016 - GOB. CAQUETA ARTICULACION EDUCATIVA. [a forma de pago al contratista serd mediante pagos
71.627.00, previa presentacion de la respectiva constancia de cumplimiento expedida

bligaciones de aporte a la seguridad

mensuales por valor de $1 0
por el supervisor del presente contrato ¥ comprobante de pago de sus 0

social integral.

7) Que mediante oficio CONV. 031 -120 del 29 de marzo de 2019, suscrito por la coordinadora del convenio 031 de
2016, Paola Ramirez Arlunduaga, informd que: ‘De conformidad con |a modificacion realizada al convenio 031 de
2016, a lravés del Otrosi 002 del 29 de marzo de 2019, especificamente en la clausula quinta, que modifico el
numeral 13...se realizé un ajuste @ la planeacion académica propuesta para el desarrollo del primer semestre
2019, en las instiluciones educativas articuladas.” “Ajusles que fueron informados a cada uno de los
profesionales, en reunion celebrada el dia 22 de marzo de 2019..."

Razén por la cual la coordinadora del convenio 031 en oficio referido solicita: “realice modificacion al contrato No.

166 de 2019 suscrito por la profesional Cindy Julieth Gaitan Romero, identificada con cedula de ciudadanla

1.117.519.867 en los siguienles aspectos.”

alo de prestacion de servici

1. *Cambio de lugar de orientacion de espacios académicos; debido que las inslituciones Educalivas
relacionadas en el contrato culminaron el desarrollo académico, de acuerdo con las modificaciones realizadas en
el ofros 002, se establece la necesidad del servicio en otra instilucion educativa. Por lo tanlo, se realiza el
cambio de los mismos espacios académicos ala institucion educativa Marco Fidel Suarez del municlipio de Milén"

2 *Eliminar una catedra; la catedra de Dimension espacial y ambiental en el icipi i
' | la : municipio de Paujil, con el progra
de Ingenieria Agroecolégica no se desarroliara, debido que en la planeacion académica enJesta instilt}ucigon n;:

culming con los doce crédilos académicos acordados en el Otros/ 002."
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confralo.”

|as siguientes clausulas, las cuales quedaran asi:
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Otro st No. Q1 al contrato de prestacigy, e Servicins N 166 de 2019
Pdgina Jdde 4

"Clausula Tercera. Duracion; el termino de duracién del presente contrato de prestacion de servicio sera de 108
dias calendarios contados a partir de la suscripcion del acta de Iniclo hasta el 31 de mayo de 2019,

» "Clausula Cuarta. Obligaciones del contratista: se obliga con la Universidad a cumplir con™

1. “Prestar su servicio en el municipio de San José del Fragua (Caqueta), con el propdsito de orientar clase del
espacio académico de Introduccion a la Ingenieria (64 horas a razén de $24, 000 cada hora) en el marco del
convenio 031 del programa de Ingenierfa Agroecolégica en la Institucién educativa Divino Nifio.”

2. "Prestar su servicio en el municipio de Milan (Caqueta), con el propsito de orientar clase del espacio académico
de Introduccion a la Ingenierla (64 horas a razén de $24.000 cada hora) en el marco del convenio 031 del
programa de Ingenieria de Sistemas en la Institucién educativa Marco Fidel Suarez.”

> 'Clausula Sexta. Valor y forma de pago: El valor del presente contrato se estipula por la suma total TRES
MILLONES SETENTA Y DOS MIL PESOS ($3.072.000), con cargo al rubro CONV. INT/VO 031/2016 — Gob.
Caqueta Articulacién Educativa. La forma de pago al contratista sera de acuerdo a la labor ejecutada, previa
certificacion del supervisor sin que se exceda del valor total del contralo.”

8) Que mediante certificado de fecha 29 de marzo de 201 9, suscrito pof Paola Ramirez Artunduaga, supervisora del
convenio 031 de 2016, certifica que “...Cindy Julieth Gaitan Romero, identificada con cedula de ciudadania

1.117.519.867 suscribid el contrato No. 166 de 2019 del cual a la fecha se encuentra en desarrollo, por |o tanto no
se ha generado tramite de pago del referido contrato.”

De conformidad a las anteriores consideraciones, las partes convienen celebrar el presente Otros| No. 01 del
contrato No. 166, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Modificar la Clausula tercera del contrato de prestacién de servicios No. 166. Para en su defecto quedar
asi, Duracion; el término de duracion del presente contrato de prestacion de servicio sera de 108 dias calendarios
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio hasta el 31 de mayo de 2019.

SEGUNDA. Modificar la Clausula Cuarta del contrato de prestacion de servicios No. 166. Se elimina la catedra de
Dimension Espacial y Ambiental en el municipio del Paujil con el programa de Ingenierfa Agroecolégica, Para en su
defecto quedar asl: Obligaciones del contratista; se obliga con la Universidad de la Amazonia a cumplir con;

1. "Prestar su servicio en el municipio de San José del Fragua (Caqueté), con el proposito de orientar clase del
espacio académico de Introduccion a la Ingenieria (64 horas a razén de $24. 000 cada hora) en el marco del
convenio 031 del programa de Ingenieria Agroecoldgica en la Institucion educativa Divino Nifio."

2. “Prestar su servicio en el municipio de Milan (Caqueté), con el propésito de orientar clase del espacio académico
de Introduccion a la Ingenieria (64 horas a razén de $24.000 cada hora) en el marco del convenio 031 del
programa de Ingenieria de Sistemas en la Institucion educativa Marco Fidel Suarez.”

Pagina 3 de 4

TERCERA. Modificar la Clausula Sexta del contrato de prestacion de servicios No. 166. Para en su defecto quedara
asi. Valor y Forma de pago: El valor del presente contrato se estipula por la suma total TRES MILLONES SETENTA
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L

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No, 227 de 2018
CONTRATANTE UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
CONTRATISTA Cindy Julieth Gaitdn Remero
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1117519876
SERVICIO PRESTADO Orientor @3pacios ccccém'ces]en:-l J_\lu?‘:'c‘f de San José del FrUgUC:
con el Convenic 03 }|
VALOR MENSUAL $0.00
VALOR TOTAL $1.522.94400 4
DURACION DEL CONTRATO '
(dias) 38

[_m.—c 103 sL:scl-!eg a saber. de vna parte ALCIDES VILLAMIZAR OCHOA, mayor y vecino de la Cludad de florencia. Depariomento del
Caoquetd, [dentficodo con ceavla de civdadania No. 5623512 expedida en Charta - Sentander, quien obra como Rector (€] segdn
Resolucian No. 2503 del 10 de jufo de 2018, quién aclia en nombre y representacion de La UNIVERSIDAD DE LA AMAIONIA, ccn
sede principal en Ficrencia. Cagquetd: ente universitario auldnomo del orden nacional. creado por la Ley 30 de diciemre de 1982y
reconacimento nstitucional astuands en nambre y representacion de o UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, gue para los efectos ce
'osfo gocumento se dgenominara LA UNIVERSIDAD O CONTRATANTE de una parte. y de ofra CINDY JUILIETH GAITAN ROMERO,
identficado con ceavia de civdadania No. 1117519876, quien en los 1érminos de este contialo se dencminargd CONTRATISTA, nemos

convenido celebiar ef presente contralo de prestacion de senvicios, regido por las siguientes

hhc

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO- El CONTRATISTA de manera independiente. sin suberdinacion juridgico, uliizando sus propios medios y henamientas
de San José del Frogua con el Convenip

de trabajo prestara el servicio profesional de Qrientar espacios académicos en el Mynicipio

3l
SEGUNDA. NATURALEZA- EI CONTRATISTA expresamente reconoce que por medio de esle confroto se obfga en forma

independiente o prestar el servicio profesional de Orentar ios mic n el Mynicipio de San J 2l Frogy n el
Conven'c 031 con sus propios medios, con liberiad y autonomia personal y administrativa. asumiendo todos 105 riesgos Gue 12 son

inherentes.

TERCERO. DURACION- El 1émino de duracion del presenle conlroto de prestacion de servicios serd de 38 dias calendarics contadas
a party de la suscripcién del octa de inicio.
CUARTO. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA- £l CONTRATISTA se obiga con lo Universidad @ cumplir con:

Presiar su servicio en el Municipio de San Jose del Frogua - Cequeld. con el propdsito de crientar clase del espocio

o)
acagémico de Infroduccién a la Ingenieria (64 horas) en el marco del Convenio 031 del Progroma de Ingeniefia
Agroecoldgica en la Institucidn Educativa Divino Nifo.

b) Cumplr con el horerio esteblecido, de acuerdoala lober académica.

¢) Desamoliar el contenido tematico en su folalidad.

d) Enfregar los formatos inskitucionales dentro del tiempo estipulado (Propuesta de desamelio de curse, plon de trobgjo ¥

acuerdo pedagdgico — § dias despugs del inicio de coda espacio ccedémico. Informe ce labor docente — 5 dias daspués
de finaizar cado espacio academico).

e) Informarala cooranacian del Convenio cualquier novedad que s& presente en el desamelo del espacio acodémico.

f1 Los demas que sean asignadas por el jele inmedicto.

i
aantenar informado ol contratanie de toda comunicagion gue por razdn de su orestocion del senvicio delbe Conocer

]

E] mp \ngmente con sus obfigaciones de oal ridad igl de lormo mensual

i Aggurir ung poiza de sequro en el cual se ampare el 20% del valor total del presente contraio con vigencio por &l término

de elacucidn v cualro meses mas,
QUINTO. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE- Son obfigacicnes del contratante:

1. Cancelar Ios honararios fiadaos al controtista, de confermidad con lo pactado entre las partes.

2. Entegerfoda lo informacion que solicite el contratista pera el cumpliimiento de lkas obfigaciones aqui pectodas.

3. Voioror el cumpimiento de las obligaciones del contratista para declarar el cumpimianito o incumpimiento confractucl.

4. Reci2or el octa de fquidacion del presente contralo. o
SEXTO. VALOR Y FORMA DE PAGO- El vo'or del presente contralo se estipuia por la suma fotal de UN MILLON QUINIENTOS VEINTIDOS —-5
JAIL NOVECIENTOS CUARENTA YCUATRO PESOS 1.522.944 oo) ‘que comespongen @ é4 horas arozon de £231.794.00 cada horg CON v
cargo © ruoro CONV. INTVO 031/2016 - GOB - CAQUETA - ARTICULACION EDUCATIVA. Lo forma &2 pago ¢ contratisic x> =
meganta (nico pggo. previa presentacion de o respectiva constancia de cumpimisnto expedida por & supenvisor ael | :=u

:ones de aporie o la segunidod socicl integral. PARAGRAFO: En marco g2 1o g =
Universigad poaia —

contrato y comprobante de pogo de sus obigad

de las acliviaadsas, s el contratista requiere despiazarse o un municipio O civcod aiterente Ce Forencia - Cogquetd. lka U
(eCONOCEr UN OPOY0 ECenémico para gaslos 0e esiadia y ionspone.

SEPTIMO. INEXISTENCIA DE SUBORDINACION- Bl confratista acluara con chsoiuta cuicnomio, por su EICPT CU
independencio. B contrafista no estard sometido o subordinacion loboral aiguna con el Ce }

é/fw% ‘ *l a Universidad hacia el Posconflicto” HeagnEs
_%’-:I ’ \‘é { ) Calle 17 Diagonal 17 con carrera 3F Bamio El Forvenisr @
£ 2 ~ Phx 4340591 4358786 Tel' 4352434 Telefax 4358231
C 3 Web site wawnw.udla.edu.co einail
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Pafa el cumplimiento de fas obiligaciones del contratista, quien organizard a su manera la disposicion de liempo de las actividades

Q $u cargo. For lal motivo el presente contralo no genera relacion laboral alguna enlre las parles ni el pago de las prestaciones
sociales por parte de la Universidad,

ocrg.vo. -CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a guardar abseluta reserva, mantener bajo esticta
confidenciclidad y no divulgar a ningin lercero |

ainfermacion que llegue a su conocimiento en vitud de la elecucion del presente
contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONIRATISTA reconece de manera expresa que sin excepcldn alguna. la Informacién que

oblenga de EL CONTRATANTE lendrd cardeler raservado. Por lo tanta. tado documento e Informacién que obtenga EL
CONIRATISTA del EL CONTRATANIE, pertenece a este Ullimo, ¥ Ne podra ser ullizada por EL CONTRATISTA para fines distintos a 10s
aqui senalados. PARAGRAFO SEGUNDO: Cualquier divulgacion verbal o esarita, publicacian o ulilizacion de la informacion o de los
decumentos obtenidos en desarollo de las obligaciones para las cuales fue conlralado, sin autorizacién previa y por escrito de EL
CONTRATANTE, constituye violacién de lo reserva empresarial del mismo y puede acarear las sanciones que la ley eslablece.
PARAGRAFO TERCERO: El incumplimiento de la obligacién de conlidencialidad sera considerado como causa sulicienle para dar
por terminado el conlralo, sin petjuicio de las indemnizaciones que EL CONTRATANIE pueda persequir de EL CONIRATISTA por los

Peiuiios causados. PARAGRAFO CUARTO: En lralandase de manejo de datos personales, EL CONTRATISTA deberd sujelarse a lo
dispuesto en el Decrelo 1377 de 2013y la Ley 1581 de 2012

NOVENO. PROPIEDAD INTELECTUAL, CESION Y TRANSFERENCIA: EL CONTRATISTA
alguna ol CONTRATANTE todos los derechos palimoniales que oslenta sobre lados los produclos y obras que sean creados por el
CONTRATISTA en virtud de! presente conlialo v que tengon relacién direcla con el mismo, Los derechos morales de propiedad
infelectual sobre los resullados y preductos objeto del presente contralo son de sus respeclivos autores o inventores, de
confermidad con la legislacion colombiana vigenle y en especial las decisiones de la Comunidad Andina, la Ley 23 de 1982 y la
demds normalividad vigente. PARAGRAFO PRIMERO: Lq cesion y transferencia aqui pactada surlira efectos en fodo el teritorio
Colomblano. el planeta tiera y en todo el Universo conocido y por conocerse. PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA se hard
responsable éfica v patimonialmente en caso de Que se presente alguna infraccidn a los derechos de aulor cuya litularidad
comesponda a un tercero, El plagio dard lugar a la terminacion del conlrato y a la devolucian de los dineros recibidos por cuenla
de esle conlrato. PARAGRAFO TERCERO: Sin perjuicio a lo aqui pactado, en cualquier caso v si la Universidad lo considera pertinenle
podrd solicitar ol CONTRATISTA que firme un documento de transferencia y cesion de derechos, para lo cual el CONTRATISTA se
compromete y obliga a suscribirlo y con ello cedery transferir cualquier olra obra lileraria, artistica o cientifica que se derive de la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO CUARTO: Las partes acuerdan que la cesion y Iransierencia aqui pactada lendrd una vigencia
fguol @ la contemplada en el témino legal fre\ﬁslo en las Decisiones de la Comunidad Anding, la Ley 23 de 1982 y demds
normatividad concemiente a esle tema. PARAGRAFO QUINTO: Se enliende que en esle conlralo opera la presuncidn de la que |
trala el arliculo 28 y siguientes de la Ley 1450 de 2011. PARAGRAFO SEXTO: I CONTRATIST,

cede y transfiere de manera tolal y sin imitacion

A no podra realizar el regislro de las obras A
aqui cedidas y transferidas de las que es filular la Universidad de la Amazonia, esta lacultad sdlo serd de la Universidad de la !]
Amazonia, en caso de hacerlo el CONTRATISTA esto serd considerado como justa causa para dar por leminado este vinculo 1
contractual, '1
DECIMO. TERMINACION- La terminacién del presente conlralo puede ser: i

a) Per muluo acuerdo enlre las paries, en tal evenlo se suscribird acta: b) Por incumplimiento de algunas de cldusulas aqui
pactadas, ¢) Por expiracidn de su vigencia.
DECIMO PRIMERO. CESION- £l presente confralo se celsbra en con

sideracién a las calidades profesionales del contratista, por
consiguiente no se podra ceder el contralo o persona alguna.

DECIMO SEGUNDO. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA- En el evenlo en el que se presenle Incum
obligaciones a favor del conlralanle, el conlratisla, debera pagar a filulo de cldusula penal pecuniaria, el valor correspondiente al
diez por cienfo (10%) del valor folal del conlralo. Dicho valor se podrd cobrar sin previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual prestard mérito ejeculivo, sin perjuicio de las demas acclones legales a los que haya lugar,

plimiento contractual de las

DECIMO TERCERO. SUPERVISION- LA UNIVERSIDAD ejercera el conlrol de cumplimiento del conlralo a ravés de Ia Coardinadora
CONV. INT/VO 031/2016 - GOB - CAQUETA - ARTICULACION EDUCATIVA o quien haga sus veces, quién expedir
constancias para efeclos de pago. Es obligacion del supervisor realizar el seg

a las respectivas
uimiento, contiol y vigilancia ai presente conlralo.

DECIMO CUARTO. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION- El presente conlralo para su perleccionamienlo requiere: al Firma de las
partes. Pora su ejecucion a) Regisiro presupuesial. b) Acredilar afilaciones por cuenta del conlalisia al sslema de sequridad
social, de contormidad con lo previsto en la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2002, y Decretos Reglamenlarios 1703 de 2002y 510 de

2003. c) Aprobacién de la péliza de seguro. d) Cumplir con los requisilos de la Ley 190 de 19951 ] la suscripcion por las parles del
acla de inicio.

DECIMO QUINTO. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES- E|
prestado con la firmo del presente documento, que no
incompatibiidad que prevé la Constitucién yla Ley.

conlratista declara bajo la gravedad del juramenlo. que se enliende
se encuentra incurso en ninguna de las causales de Inhabilidad o

e
3
DECIMA SEXTO. INDEMNIDAD- E confralisla se obliga a maniener a la Universidad De La Amazonla libre de cualquler daifo 0 ey
perjuicio originodo en reclamaciones de lercerosy que se derivende sus acluaciones o de las de sus subconlrallslaso
.5
20
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m UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

NIT: 891190346-1

cla, el conlratista manlendrd Indemne a la Universidad De La Amazonia conlra loda reclamo,
10 que pueda cousarse o surglr por dafos o perjulclos a lerceros, ocasionados por el confralisia o par
enles en la ejecucion del obleto y las obligaclones conlractuales.

dependientes, tn consecuen
demanda. accldn legal y cos
sus subcontratisias o dependi

El contralista, sus subcontralistas o dependienles seran res
amozonia ecasionados por

ponsables de lodos los dafos y perjuicios causados ala universidad de (o
U culpa y le reconocerdn y
debldamente,

pagardn a esta entidad el valor de los mismos, o procederdn a repararlos

DECIMO SEPTIMO: NOTIFICACIO
correo electrdnico institucional

Asi mismo, se obliga con la unl
como

N. El contralista autoriza y acepla ser n
0 el personal de cualquler decision o in
versidad a informar por escrito cualqui
suyQ, para

olificado a través del portal web inslitucional, a fravés del
formacién que sea adoplada por el conlralante o supervisor.
er camblo de direcclén de domicillo o residencla, teniéndose

todos los efectos

DECIMO OCTAVO. - REGIMEN JURIDICO APLICABLE. El presenle contralo se regird por la ley Colombi

Para constancia se firma porlas parles Intervinlentes en la Cludad de Florencia, Departamenlo del Cagqueld el dia 16 de julio de
2018, una vez leido y aprobado por ellas.

iana y sus normas reglamentarios.

(,u@\\m (i NN

U :
ALClﬁ?WIMMOCHOAb CINDY JUTLIETH GAITAN ROMERO
Recior (e) Confralista .
i
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ADELC DESARROLLO
NIT: 900.266.136-1

LA RED NACIONAL DE AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL DE COLOMBIA
RED ADELCO

HACE CONSTAR:

Que la sefiora CINDY JULIETH GAITAN ROMERO, identificada con C.C. No.
1.117.519.867 de Florencia, presto sus servicios para la RED NACIONAL DE AGENCIAS
DE DESARROLLO LOCAL DE COLOMBIA -RED ADELCO con NIT N° 900.266.136-1
mediante Orden de prestacién de servicio ADELCO - SAC - 052 — 2017 cuya
informacioén es:

Objeto: “La contratista se obliga de manera auténoma, independiente, técnica,
administrativa, operativa con ADELCO a prestar sus servicios como auxiliar de
investigacion en el drea de experimentacién Agricola, en el Departamento del
Caquetd, orientado al cumplimiento de resultados y metas previstas en el proyecto
denominado “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE INNOVACION PARA
CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA SOBERANIA Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN
LOS MUNICIPIOS DE FLORENCIA Y PAUJIL DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA", en
desarrollo del Contrato de Administracién de Proyecto N° 519 de 2015 celebrado
entre la Red Adelco y el Departamento del Caqueta.”

Duracién: desde el dia diez (10) de noviembre y se extenderd hasta el dia treinta
(30) de diciembre de 2017

Honorarios: valor de la orden de SERVICIO POR DOS MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($2.890.000).

Actividades Especificas:

1. Presentar Plan de Trabajo para el Desamrollo de las actividades
contractuales.

2. Presentar durante los primeros 5 dias de cada mes en forma detallada el
cronograma de trabajo mensual.

www.redadelCo.org | [ ecmmmmoomn
Calle 52a # 9-86 Piso 5to. Tel: (+57-1) 4672985 a@mmm
Bogota - Colombia



w S SPMOS

ADELC DESARROLLO
NIT: 900.266.136-1
3. Diligenciar actas de asistencia y registro fotogrdéfico de todas y cada una de

las actividades que se redlicen en la implementacién del proyecto
“Implementacién de Estrategias de Innovacién para Contribuir al Mejoramiento de
la Soberania y la Seguridad Alimentaria en los Municipios de Florencia y Pauiil del
Departamento Del Caqueté.

4. Participar activamente en la programacioén y convocatoria del proyecto a
los potenciales beneficiarios a través de actividades l0dicas.

5. Elaborar las actas de reuniones de socializacién donde se visudlice la
metodologia de la actividad.

6. Realizar la socidlizacién, diligenciamiento de las actas y firmas de acuerdos
de concertacion con las familias seleccionadas como participantes.

7. Establecer con los participantes del proyecto los compromisos, acciones,
sanciones, tiempo de duracién y mecanismos del acuerdo de concertacion.

8. Verificar y registrar en campo de acuerdo al formato establecido la
informacién cultural, alimentaria, socioeconémica, edafoclimatica y productiva de
las familias participantes del proyecto en los municipios de influencia del mismo.

9 Recolectar mensualmente los certificados de contrapartida de cada uno de
los participantes que se le asignen.

10. Apoyar la conformacién del comité de veeduria del proyecto con los
participantes.

11.  Colaborar en la redaccién de los criterios de seleccién de los noventa (90)
predios para experimentacion agricola.

12.  Seguir los protocolos establecidos para el componente de Experimentacion.

13.  Realizarla seleccién de predios y participantes de acuerdo a los pardmetros
establecidos para el componente de experimentacién, y diligenciar la matriz de
seleccioén.

14.  Levantar las bases de datos de las familias participantes asignadas de
acuerdo al formato establecido para este fin.

15.  Efectuar la foma de muestras de suelo para andilisis fisico quimico en cada
uno de los predios de los participantes a su cargo teniendo en cuenta los protocolos
utilizados para la misma.

16. Asesorar, acompafar y monitorear técnicamente de acuerdo a los
lineamientos establecidos para el componente de Experimentacién, la
implementacién, establecimiento y sostenimiento de los sistemas productivos de las

www.redadelCo.org | I sammmmcocmms
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15 familias asignadas pertenecientes al componente de experimentacién agricola
realizando minimo dos (2) visitas al mes.

17. Hacer el acompariamiento en el disefio de la matriz de tratamientos a la
entidad o profesional que se designe para dicha actividad.

18.  Verificar, asesorar, capacitar y acompanar a los participantes en el
establecimiento de los experimentos de campo, teniendo en cuenta los formatos
de registros suministrados para la fase experimental.

19. Llevar una bitdcora de datos por cada uno de los participantes asignados a
su cargo, donde se consignen los indices de rendimiento por especie, que permita
saber con exactitud la produccién total obtenida por especie durante el tiempo
de la experimentacion.

20. Apoyar el procesamiento, andlisis de resultados y aplicar las
recomendaciones efectuadas por los especialistas de la fase experimental en
primera, segunda y tercera aproximacién, con cada uno de los participantes a su
cargo.

21.  Colaborar en la elaboracién de los articulos cientificos segun la especie
agricola y las labores asignadas.

22. Ayudar en la identificacién y establecimiento de parcelas de alto
rendimiento en las fincas de los participantes de acuerdo al cumplimiento de los
estandares y pardmetros de la actividad de experimentacion.

23. Acompaiiar las actividades de monitoreo, seguimiento y supervision que
programe la Red ADELCO o la gobernacién de Caquetda.

24.  Garantizar la permanencia y participacién de quince (15) participantes bajo
su asesoria, en el caso de presentarse renuncia en la participacién del proyecto
deberd informar de manera inmediata a la RED ADELCO y encargarse de
seleccionar nuevos participantes.

25. Apoyar la enfrega de materiales e insumos para el desarrollo de las
actividades productivas en el marco del proyecto.

26.  Velar por la cadlidad y adecuado uso de los materiales e insumos que se
entreguen a los beneficiarios en el marco del proyecto.

27. Dar correcto uso a la informacién, documento, equipos, recursos e
infraestructura que este baijo su responsabilidad.

28.  Presentarinforme mensual sobre el cumplimiento de sus obligaciones, donde
se describa las actividades realizadas, logros y conclusiones con sus respectivos

www.redadelCco.org | I summmmmmoms
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ADERG DESARROLLO

NIT: 900.266.136-1
soportes (formatos de campo, base de datos, registro fotogrdafico y demas que el
contratante considere pertinente) en medio fisico Yy magnético.

29. Las demds actividades de cardcter técnico que se requieran para el
cumplimiento del objeto del contrato.

La presente se expide en Bogotd a los doce (12) dias del mes de septiembre de
2019, a solicitud de la interesada.
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CARLOS ALBERTO CALLEJAS PEREZ
DIRECTOR EJECUTIVO RED ADELCO
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DESARROLLO

NIT: 900.266.136-1
LA RED NACIONAL DE AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL DE COLOMBIA

RED ADELCO
HACE CONSTAR:

Que la sefiora CINDY JULIETH GAITAN ROMERO, idenfificada con C.C. No.
1.117.519.867 de Florencia, presto sus servicios para la RED NACIONAL DE AGENCIAS
DE DESARROLLO LOCAL DE COLOMBIA -RED ADELCO con NIT N° 900.266.136-1
mediante Orden de prestacién de servicio ADELCO - SAC - 017 - 2018 cuya
informacién es:

Objeto: “La contratista se obliga de manera auténoma, independiente, técnica,
administrativa, operativa con ADELCO a prestar sus servicios como auxiliar de
investigacion en el drea de experimentacién Agricola, en el Departamento del
Caquetd, orientado al cumplimiento de resultados y metas previstas en el proyecto
denominado “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE INNOVACION PARA
CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA SOBERANIA Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN
LOS MUNICIPIOS DE FLORENCIA Y PAUJIL DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA”, en
desarrollo del Contrato de Administraciéon de Proyecto N° 519 de 2015 celebrado
entre la Red Adelco y el Departamento del Caquetd

Duracién: desde el dia diez (10) de enero y se extenderd hasta el dia nueve (09) de
mayo de 2018.

Honorarlos: por valor de UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.700.000)
mensuales.

Actividades Especfficas:

T Cumplir con la ejecucién del Plan de Trabajo General para el Desarollo de
las actividades estipuladas en la MGA del proyecto BPIN 2013000100249 objetivos 2
y3

2. Presentar durante los primeros 3 dias hdbiles de cada mes en forma
detallada el cronograma de trabajo mensual

www.redadelCco.org | B scmmmccoms
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ADELC DESARROLLO
NIT: 900.266.136-1
3. Participar activamente en la programaciéon de convocatoria y socializaciéon

del proyecto a los potenciales participantes a través de actividades lUdicas.

4. Establecer con los participantes del proyecto, los compromisos, acciones,
sanciones, tiempo de duracién y mecanismos de seguimiento del acuerdo de
Concertacién (Acta de concertacion)

5. Realizar la socidlizacién y firma de acuerdos de concertacion con las familias
seleccionadas como participantes.

6. Aplicar los criterios de seleccién establecidos para la escogencia de los
predios de experimentacién agricola.

7. Verificar y registrar en campo de acuerdo al formato establecido, la
informacién cultural, alimentaria, socioeconémica, edafo-climatica y productiva
de las familias participantes del proyecto en los municipios de influencia del mismo.

8. Levantar las bases de datos de las familias productoras asignadas de
acuerdo al formato establecido para este fin.

Q. Efectuar la toma de muestras de suelo para andilisis fisico quimico en cada
uno de los predios de los parficipantes a su cargo teniendo en cuenta los protfocolos
utilizados para la misma.

10.  Asesorar, acompanar y monitorear técnicamente de acuverdo a los
lineamientos establecidos para el componente de Experimentacion, la
implementacién, establecimiento y sostenimiento de los sistemas productivos de las
quince (15) familias asignadas pertenecientes al componente de experimentaciéon
agricola acorde a la ruta que se le asigne que establece la zona a asesorar y el
listado de participantes.

IT. Llevar una bitdcora de datos por cada uno de los participantes asignados a
su cargo, donde se consignen los indices de rendimiento por especie, que permita
saber con exactitud la produccién total obtenida por especie durante el tiempo
de la experimentacion.

12.  Desarrollar como minimo 3 Capacitaciones y espacios de formacién técnica
en temas de interés agricola y productivo a las familias participantes mediante la
metodologia de Escuelas de Campo para agricultores Ecas.

13.  Apoyar la elaboracién y presentacién de contenidos de material didactico
para el desarrollo de actividades y espacios de capacitacién.

14. Asesorar y acompafar la cosecha, beneficio, clasificacién y
comercializacién de las especies agricolas establecidas en el proyecto, teniendo
en cuenta los ciclos de producciéon determinados en el planteamiento
metodologico.

www.redadelCo.org | [ emmmmocoms
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DESARROLLO

NIT: 900.266.136-1
15.  Apoyar el procesamiento, andlisis de resultados y aplicar las
recomendaciones efectuadas por los especialistas de la fase experimental en
primera, segunda vy tercera aproximacién, con cada uno de los participantes a su
cargo.

16.  Garantizar la permanencia y participacién de minimo quince (15)
participantes bajo su asesoria, en el caso de presentarse renuncia en la
participacién del proyecto deberd informar de manera inmediata a la RED
ADELCO adelantar el proceso de desvinculacién y encargarse de iniciar
nuevamente la seleccién de nuevos participantes

17.  Apoyar la entrega de materiales e insumos para el desarrollo de las
actividades productivas en el marco del proyecto.

18.  Velar por la calidad y adecuado uso de los materiales e insumos que se
entreguen a los participantes en el marco del proyecto.

19.  Hacer entrega de la documentacién que soporte las actividades descritas
en la MGA Objetivos 2 y 3 el primer dia habil de cada semana.

20.  Colaborar en la elaboracién de un (1) articulo cientifico segin la especie
agricola y las labores asignadas.

21.  Asistir a las capacitaciones y jormadas de frabajo planeadas por la Red
Adelco

22.  Recolectar mensualmente los certificados de contrapartida de los 15
participantes previamente seleccionados

283. Presentarinforme mensual sobre el cumplimiento de sus obligaciones, donde
se describan las actividades realizadas, logros, hallazgos y conclusiones con sus
respectivos soportes (formatos de campo, base de datos, registro fotogrdéfico, etc))
en medio fisico y magnético.

24.  Presentar informe final que evidencie el cumplimiento de las actividades
contractuales desarrolladas por el consultor

25.  Entregar el primer dia habil de cada semana al supervisor del contrato, en
forma ordenada y comectamente diligenciada la informacién procedente del
desarrollo de las actividades técnicas, el incumplimiento dos (2) veces consecutivas
de esta obligacién dard lugar a la terminacién de la orden de prestacién de
servicios.

26.  Presentar evaluacién de cumplimiento de metas y actividades cada dos (2)
meses, la cdlificacién insatisfactoria dos (2) veces consecutivas dard lugar a la
terminacién de la orden de prestacién de servicios.

www.redadelco.org | B emmmmcomse
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NIT: 900.266.136-1
27.  Acompanar las actividades de monitoreo, seguimiento y supervision que
programe la Red ADELCO y/o la Supervisién del proyecto de la Gobernacién de
Caquetda.

| Q
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28. Las demds actividades de cardcter técnico que se requieran para el
cumplimiento del objeto del contrato.

La presente se expide en Bogotd a los doce (12) dias del mes de septiembre de
2019, a solicitud de la interesada.
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CARLOS ALBERTO CALLEJAS PEREZ
DIRECTOR EJECUTIVO RED ADELCO
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EL SUSCRITO DIRECTOR TERRITORIAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI
CERTIFICA:

Que la sefiora CINDY JULIETH GAITAN ROMERO , identificada con cédula de ciudadania No. CC N-.
1117519867, celebro con éste instituto los siguientes CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APQYO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 802 del 25 DE Enero DE 2018

OBJETO: prestacion de servicios para realizar captura en dos dimensiones, edicién y estructuracion de los
elementos geograficos identificables sobre las imagenes de satélite opticas y de radar dtcaqueta

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.-identificar y validar los insumos para generacién o actualizacién ca rografica, utilizando los mas adecuados y
que cumplan conlos parametros minimos de calidad para el producto cartogréfico a trabajar.

2. seguir y aplicar el flujo de trabajo y los pardmetros técnicos definidos y documentados por la supervisién,
incorporando a cada una de las actividades, el conocimiento y practicas acertadas que permitan la generacion
de un producto con calidad ‘
3, realizar las actividades de generacion o actualizacién mediante la interpretacién y captura desde imagenes
tomadas desde sensores remotos, de los elementos de la cartografia base para la escala requerida y de
acuerdo con los parametros técnicos definidos por el supervisor.

4.- realizar la inclusion o actualizacién, de datos toponimicos relacionados con los elementos actualizados,
utiizando los insumos més 6ptimos que estén disponibles

S. rabajar de forma conjunta con el profesional que esta a cargo del control y seguimiento de la generacién de su
producto, enla definicidn e interpretacién de pardmetros tcnicos, uso de insumos y generacién del producto.

6.~ realizar la estructuracion de la informacion geografica en bases de datos individuales por hoja cartogréfica a
la escala establecida, para cada producto asignado, acorde con los parametros técnicos.

7.- asistiry participar de forma activa en las reuniones técnicas de revision de avance, redefinicion y aplicacién
de pardmetros técnicos y retroalimentacion

8.- realizar el 100% de las observaciones procedentes de la revision del producto, para validar el cumplimiento
al 100% del producto generado bajo los procedimientos de actualizacidn.

9.- entregar los productos generados en el formato de control de entregas establecidos en la subdireccién de
geografia y cartografia '

10.- aplicar los lineamientos de soporte y administracién de recursos informaticos y fisicos establecidos.

VALOR PACTADO INCLUIDA ADICION: $14,040,000

TIEMPO PACTADO INCLUIDO ADICION: OCHO (08) MESES Y QUINCE (15) DIAS SIN EXCEDER DEL 21
DE DIEICMBRE DE 2018

FECHA DE INICIACION: 01 DE Febrero DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 15 DE Octubre DE 2018

De acuerdo con acta de supervision, la contratista cumpié con las obligaciones contempladas en el contrato de
prestacion de servicios No. 802 de 25de Enero de 2018.

La presente se expide a solicitud expresa de la interesada, en Florencia, Caqueta a los 11 dias del mes de
Diciembre de 2018.

Calle 20 Transversal 6 Esquina frente al Terminal Teléfono 4358272 Fax: 4353929 web: www.igac.gov .co
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POLITECNICO SURCOLOMBIANO

INSTITUTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
Aprobado mediante resolucion N. 0116 del 27 de mayo de 2015
Resolucion Actual N. 0807 del 12 de septiembre de 2016
NIT 900996205-1

LA SECRETARIA GENERAL DE
LA CORPORACION POLITECNICO SURCOLOMBIANO

HACE CONSTAR

Que la sefiora CINDY JULIETH GAITAN ROMERO, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.117.519.867 de Florencia - Caqueta, labor6 en la
corporaciéon como Docente catedratico, en el programa técnico laboral por
competencia en Secretariado gerencial y contable, desde el 02 de enero
hasta el 22 de diciembre de 2018, demostrando ser una persona muy
responsable, honesta con buen manejo de personal y trabajo en equipo.

La presente se expide a solicitud de la interesada, para constancia de lo
anterior se firma en Florencia Caqueta a los diez dias del mes de octubre
del dos mil dieciocho (2018).

Cordialmente,

A SQLIS|VARGAS
dora ACadémica

POLITECNICO SURCOLOMBIANO
NIT: 900996205-1

Calle 21 NI la -17 8/La consolata

Celular. 3108727191

Correo: polltecnlcosurcolomblano@gmall.com
hffp: //www.polltecnicosurcolomblano.edu.co
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LR Corporacion para ef Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
CORPOAMAZONIA Nit. 800252844-2

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA 'Y FINANCIERA

CERTIFICA:

Que, CINDY JULIETH GAITAN ROMERO, identificada con la C.C. No. 1.117.519.867 de
Florencia Caquetd, estuvo vinculada a la Entidad, mediante:

1) CARTA DE COMPROMISO No. 064/2014. DURACION: Desde el 24 de enero de
2014, por seis (06) meses, fecha de terminacién 23 de julic de 2014. OBJETO: Prestar
sus servicios de apoyo a la gestion de la Entidad El estudiante se compromete a
desarrollar su practica profesional en Corpoamazonia en el marco del proyecto
“Diagnostico de Emisién de Ruido a partir de la sectorizacién del area urbana del
municipio de Florencia, departamento de Caqueta “, en coordinacién con el equipo técnico
conformado para dichos procesos, en cumplimiento al Plan de Accion 2012 — 2015,
“Amazonia un Compromiso Ambiental para incluir”. Obligaciones del ESTUDIANTE: 1)
Especificas: EL PASANTE, conservando su autonomia, debera cumplir con las siguienfes
actividades: a. Realizar las actividades de campo correspondientes a la identificacion,
georreferenciacion y caracterizacion de las fuentes de ruido en el area urbana de
Florencia. b. En coordinacién con el equipo técnico del proyecto, realizar los aforos
vehiculares, georreferenciacién de vias, y caracterizacion de las mismas, en el area
urbana del municipic de Florencia. c. Desarrollar acciones tendientes a la caracterizacion
de los conflictos ambientales generados por el ruido en los diferentes sectores urbanos de
Florencia. d. Apoyar en la elaboracion y disefio de una propuesta de sectorizacion y
muestreo de ruido. e. Apoyar en la respuesta de peticiones, quejas y reclamos
ocasionados por contaminacion sonora. 2) Generales: a. Presentar Plan de Trabajo
Individual en formato SIP2 e informes mensuales por |a ejecucién del contrato en formato
SIP5, impreso y magnético. b. Apoyar la preparacién de informes con la compilacion de
las evidencias de actividades. c. Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de
Gestion de Corpoamazonia. d. Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la
gjecucién del contratc Corpoamazonia me entregue o terceros me entreguen. e.
Responder conforme a la ley y Cédigo de Etica de Corpoamazonia, por las actuaciones u
omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a Corpoamazonia o a terceros. VALOR:
TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($3.696.000) M/CTE.

2) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0508/2014.
DURACION: Desde el 11 de noviembre de 2014 por un (1) mes y qumce (15) dias, fecha
de terminacién 02 de enero de 2015. OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la
entidad, para apoyar actividades en el marco del proyecto “Diagnostico de Emision de

SEDE PRINC!IPAL: Tel.: (8) 4 29 66 41 - 4 29 66 42 - 429 52 67, Fax: (8} 4 28 52 55, MOCOA (PUTUMAYO)
TERRITORIALES: AMAZONAS: Tel.:(8) 5 92 50 64 - 5 92 76 19, Fax: (8) 5 92 50 65, CAQUETA: Tel.: (8) 4 35 18 70—
4 35 74 56 Fax: (8) 4 35 68 84, PUTUMAYOQ: Telefax: (8) 4 25 63 95

e-mail: correspondencia@corpoamazonia.aov.co

[ Elaboré: | Rosadel C. Perafan Fajardo__ | Cargo | Técnice Administrativo Gestidn Documental | Firma | [\




SRR Corporacion para el Desarroflo Sostenible del Sur de la Amazonia
CORPORMAZONIA L
Continuacién de |la Certificacién Laboral de CINDY JULIETH GAITAN ROMERQO 2

Ruido a partir de la sectorizacion del &rea urbana del municipio de Florencia,
departamento de Caquetd “, en coordinacion con el equipo técnico conformado para
dichos procesos, en cumplimiento al Plan de Accion 2012 — 2015 “"Amazonia un
Compromisc Ambiental para Incluir”. OBLIGACIONES: 1. Especificas: a) Apoyar en la
elaboracion del informe final del sub-proyecto “Diagnostico de emisién de ruido a partir de
la sectorizacion del area urbana del Municipio de Florencia-Caquetad.”, b) Apoyar la
consolidacion del informe final para la supervision de la ejecucioén del proyecto.”, ¢)
Apoyar en la socializacién de los resultados del sub-proyecto “Diagnostico de emision de
ruido a partir de la sectorizacién del area urbana de! Municipio de Florencia-Caqueta” con
la administracion Municipal, d) Apoyar en la realizacién de mesas de trabajo con los
actores identificados como generadores de ruido en el Municipio de Florencia, e) Apoyar
el monitoreo y la elaboracién de los conceptos técnicos relacionades con problematicas
ambientales por recurso Aire en el componente de Ruido. 2) Generales: &) Presentar Plan
de Trabajo Individual en formato SIP2 e informes mensuales por la gjecucion del contrato
en formato SIP5, impreso y magnético, b} Brindar apoyo y acompafiar en visitas y
preparar informes solicitados por entidades externas en temas relacionados con su
formacion y objeto del contrato, cuando la Corporacién lo requiera, c) identificar y
documentar acciones preventivas, correctivas y/o de mejora, aplicar encuestas de
satisfaccién del cliente etc, revision de expedientes (listas de verificacion de expedientes),
cumpliendo con los procedimientos del sistema integrado de Gestion, en coordinacion con
el responsable del Sistema Integrado de Gestion de la Territorial, d) Custodiar los bienes y
documentos que con ocasion de la ejecucién del contrato Corpoamazonia le entregue o
terceros le entreguen, e) Responder conforme a la ley y Cdédigo de Etica de
Corpoamazonia, por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a
Corpoamazonia o a terceros, f) E! contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales de conformidad a la
normatividad vigente. VALOR: TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL
QUINIENTOS PESOS ($3.151.500) M/CTE.

3) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 081/2015.
DURACION: Desde el 9 de febrero de 2015 por diez (10) mes, fecha de terminacion 08
de Diciembre de 2015. OBJETO: Prestar sus servicios profesionales para apoyar
actividades en el establecimiento de plantaciones dendroenergéticas, planificacion predial,
contemplados por el proyecto No. | 06-018-02-04-07 027-14 "Recuperacion de zonas
estratégicas para la conservacion de fuentes hidricas en los municipios de Solita, San
José Del Fragua, Morelia, Florencia, E! Pauijil y El Doncello, departamento de Cagueta”,
en cumplimiento del Plan de Accion 2012-2015 “Amazonia, un compromiso ambiental
para incluir’. OBLIGACIONES: 1. Especificas: 1) Acompafriar el proceso de seleccidn de
participantes del componente estufas ecoeficientes y plantaciones dendroenergeticas en
los municipios de Florencia, El Pauijil, El Doncello, Solita, San José del Fragua y Morelia.
2) Prestar asistencia técnica en la etapa del establecimiento y sostenimientos de las
plantaciones dendroenergéticas a partir del manejo de Ia regeneracion natural, en el
marco del proyecto. 3) Realizar seguimientos a la construccion y funcionalidad de estufas

ecoeficientes por parte de los cooperantes en el marco del proyecto. 4) Desarrollar
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planificacién predial participativa a nivel de finca en los municipios de Florencia, El Pauijil,
El Doncello, Solita, San José del Fragua y Morelia. 5) Acompadar el desarrollo de
ejercicios grupales con los diferentes nuacleos veredales del proyecto dentro de la
implementacién de la metodologia de planificacién predial participativa. 6) Coordinar de
comun acuerdo con el equipo técnico del proyecto, el levantamiento de informacion
georreferenciada en los 350 predios vinculados al proyecto. 7) Sistematizar y digitalizar la
informacion colectada en campo. 8) Georreferenciar las areas intervencion de cada
componente. 9) Prestar asistencia técnica en la etapa de establecimiento y sostenimiento
de plantaciones dendroenergéticas. 10) Apoyar en la consolidacion de informes de
avance mensual y final de ejecucién del proyecto. 11) Dinamizar y desarrollar talleres,
reuniones, jornadas de capacitacion y socializaciones programadas dentro de la ejecucion
del proyecto. 12) Apoyar en la redaccion de las actas de comités técnicos del proyecto.
13) Apoyar la conformacion y operatividad de las veedurias ciudadanas del proyecto
conforme lo establecido en los parametros legales. 2) Generales: 1) Presentar Plan de
Trabajo Individual en formato SIP2 e informes mensuales por la ejecucion del contrato en
formato SIP5, impreso y magnético. 2) Cumplir con los procedimientos del Sistema de
Gestion de la Calidad de CORPOAMAZONIA, 3) Custodiar los bienes y documentos que
con ocasion de la ejecucion del contrato CORPOAMAZONIA le enfregue o terceros le
entreguen. 4) Responder conforme a la ley y Codigo de Etica de CORPOAMAZONIA, por
sus actuaciones U omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a la Corporacion o
terceros. 5) El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social.
VALOR: VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($26.600.000) MCTE de
los cuales VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($21.600.000) MCTE, por
honorarios y el excedente para gastos de manutencion y transporte

4) CONTRATO PRESTACION DE SERVIGCIOS PROFESIONALES No. 825/2015.
DURACION: Desde el 03 de febrero de 2016 por doce (12) meses, fecha de terminacion
02 de Febrero de 2017. OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la entidad, para la
ejecucién de las actividades contempladas en el proyecto No. | 06-000-000 02-03-03 033-15
“Disefio de estrategias para la prevencién y control de ruide en los departamentos de
Amazonas, Caqueta y Putumayo”, en cumplimiento al Plan de Accion 2012-2015 “Amazonia,
un compromiso ambiental para incluir’, en el departamento dei Caquetd. OBLIGACIONES: 1}
Especificas: a) Apoyar el desarrollo y cumplimiento de las actividades contempladas en el
Plan Operativo del proyecto “Disefio de estrategias para la prevencion y control de ruido
en los departamentos de Amazonas, Caqueta y Putumayo”. b) Programar y desarrollar
Talleres de Asesoria y socializacion del proyecto en los municipios de San Vicente del
Caguan, Puerto Rico, El Doncello, El Pauijil, Curillo, Cartagena del Chaira y Florencia
Caqueta. ¢) Realizar Mesas de trabajo para la conformacién de los Comités de Gestion
del Ruido en San Vicente del Caguén, Puerto Rico, El Doncello, El Paujil, Curillo,
Cartagena del Chaira y Florencia Caqueta, aprobados mediante acta. d) Elaborar siete (7)
documentos técnicos de los municipios de San Vicente del Caguén, Puerto Rico, El
Doncello, El Pauijil, Curillo, Cartagena del Chaira y Florencia Caqueté, de acuerdo a las
orientaciones técnicas del supervisor del proyecto. €) Acompafiar y facilitar el proceso de
aprobacién y adopcion de estrategias para el control y prevencion del ruido en los siete (7)
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municipios del departamento del Caquetad beneficiarios del proyecto. f) Recopilar la
informaciéon primaria y secundaria para la elaboraciéon del mapa de ruido ambiental de la
ciudad de Florencia. g) Apoyar técnicamente la elaboracion de mapas de ruido ambiental
de la ciudad de Florencia, acorde a los lineamientos de la Resolucion 0627 de 2006 y al
SSIAG de CORPOAMAZONIA. h) Participar en la construccién y formulacidn de los
planes de descontaminaciéon por ruido de la ciudad de Florencia. i) Colaborar en la
elaboracién informes de avance mensual y final de ejecucion del proyecto. j) Apoyar la
conformacién de las veedurias ciudadanas del proyecto conforme a lo establecido en los
parametros legales en los municipios beneficiarios del proyecto en el departamento del
Caqueta. k) Participar de los comités técnicos operativos del proyecto. I) Apoyar
técnicamente en la respuesta a PQR. Generales: a) Presentar Plan de Trabajo Individual
en formato SIP2 e informes mensuales por la ejecucién del contrato en formato SIP5,
impreso y magnético. b) Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de Gestion
de Corpoamazonla ¢) Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la
ejecucion del contrato Corpoamazonia le entregue o terceros le entreguen. d) Responder
conforme a la ley y Codigo de Etica de Corpoamazonia, por sus actuaciones u omisiones
cuando con ellas cause un perjuicio a Corpoamazonia o a terceros. €) El contratista se
obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales de conformidad a la normatividad vigente. f) Brindar apoyo, asesoria y
preparar los informes solicitados por entidades externas en temas relacionados con su
formacion y objeto de contrato, cuando la Corporacién lo requiera. VALOR: VEINTINUEVE
MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($29.525.000) MDA/CTE., de los cuales
VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($26.400.000) MDA/CTE, por
honorarios y el excedente para gastos de manutencion y transporte.

5) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 221/2018.
DURACION: Desde el 26 de enero de 2018 por un (01) mes, fecha de terminacion 25 de
febrero de 2018. OBJETQ: Prestar sus servicios profesionales a la Entidad, para apoyar
la socializacién y concertacion de los productos del proyecto No. 106-000-000 02-03-03
033-15 "Disefio de estrategias para la prevencion y control de ruido en los departamentos
de Amazonas, Caqueta y Putumayo”, en cumplimiento del Plan de Accién 2016-2019
“Ambiente para la paz”, en el departamento de Caqueta. OBLIGACIONES: Especificas a)
Apoyar técnicamente la ejecucion de las actividades contenidas en el Plan Operativo del
proyecto “Disefic de estrategias para la prevencion y control de ruido en los
departamentos de Amazonas, Caquetd y Putumayo”. b) Apoyar técnica y logisticamente
en la realizacion de mesas inter-institucionales para la socializacién de los resultados de
mapas de ruido y planes de descontaminacién de ruido de los municipios de Florencia,
Mocoa y Leticia. c) Apoyar técnicamente y logisticamente la realizacion de mesas de
trabajo con las administraciones municipales de Mocoa, Leticia y Florencia, que sean
requeridas por las administraciones municipales. d) Apoyar en la elaboracién informes de
avance mensual, trimestral y final de ejecucion del proyecto. e) Apoyar en la respuesta a
PQR que se presenten a la entidad y que tengan relacion con el objeto del contrato.
VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS Mil. PESOS ($4.500.000) MCTE., de los
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cuales DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($2.800.000) MCTE, por honorarios
y el excedente para gastos de manutencion y transporte.

La presente se expide a peticién de la interesada, el dia 17 de septiembre de 2019.

begb@eoom@

CLAUDIA ELIZABETH GUEVARA LEYTON
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