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1. TIPO DE INFORME 

 
 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número:5 
2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4145.010.26.1.0361__ de  2021 

Nombre completo del contratista: OMAIRA MORENO ROMERO 
Documento de identificación: 1.032.382.526 de Bogotá DC 
Nombre del supervisor: NELSY PATRICIA VILLA TOMBE 
Organismo: Secretaria de Salud Pública Municipal 
Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales en el municipio Santiago de Cali – 
Secretaria de Salud Pública para la implementación de los lineamientos de la política de 
participación social en salud en desarrollo del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO 
DE CAPACIDADES EN PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN SANTIAGO DE CALI” 
con FICHA BP 26001761” 
 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

10/Feb/2021 

Fecha terminación 
 

30/Jun/2021 
Modificación(es) al contrato: N/A 
Suspensión: N/A 
Reanudación: N/A 
Cesión: N/A 
Terminación anticipada: N/A 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 
Valor inicial del contrato: VENTIUN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL  
PESOS M/C    ($21.440.000 ) 

 

 X 
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Adición: Valor Adicional:  
Prórroga: N/A 
 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 
X 

• Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

  
X 

• Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

  
X 

 
 
Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$21.440.000 $ 4.288.000 $ 17.152.000 $ 0 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones 
y Riesgos Laborales 

No. Planilla: 1037985684 
Referencia, Pago:1000419991 
Operador: simple 
Fecha de Pago:   25 de mayo 2021 
Periodo de pago de la seguridad social: Mayo 

Observaciones al informe financiero y contable: No Aplica estampillas pro Adulto Mayor.” 
 
“El contratista acredita el pago de los aportes a la seguridad social integral correspondiente 
al mes de mayo de 2021 2021 último mes legalmente exigible al contratista para el trámite 
de la última cuota del contrato, de conformidad con lo dispuesto en decreto 1273 de 2018”.  

5. INFORME TÉCNICO 
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Concepto Supervisor: 

Participar en el diseño e 
implementación de 

las capacitaciones en 
exigibilidad del 

derecho a la salud 

1.1 Desarrolló acción informativa sobre Derechos y Deberes 
Vacunación COVID 19 con los miembros de la Asociación de 
usuarios Diego Lalinde Acta TRD 174. 
1.2 Desarrolló acción informativa sobre Derechos y Deberes 
Plan de vacunación contra el Covid -19 asociación de usuarios 
Cristóbal Colón Acta TRD 177. 
1.3 Participo  reunión del grupo de participación social para 
la asignación de responsabilidades en la ejecución de las 
metas y actividades del plan de acción de la política de 
participación social 2021 Acta TRD 189. 
1.4 Desarrolló acción informativa sobre Derechos y Deberes 
Plan de vacunación contra el Covid 19, en el marco de las 
jornadas Salud al barrio comuna 8 Acta TRD 200. 
1.5 Se realizo acciòn informativa Derechos y deberes plan 
de vacunaciòn Covid - 19 lideres comuna 8 Acta TRD 210. 
1.6 Apoyo en el Desarrollo de acción informativa en 
derechos y derechos plan de vacunación COVID 19 en el 
marco de la jornada salud al barrio comuna 14 -Las orquídeas 
Acta TRD 2021. 
1.7 Se participo en la presentación propuesta acciones 
informativas y formativas, seguimiento de los planes de gestión 
institucional, comunitaria y PPSS Acta TRD 230. 
1.8 Apoyo el la realización de acción informativa en 
derechos y derechos plan de vacunación COVID 19 en el 
marco de la jornada salud al barrio Petecuy 2 comuna 6 Acta 
TRD 232. 
1.9 Se realizo acción informativa Autocuidado contra el 
Covid 19 jóvenes comuna 16 Acta TRD 236. 
1.10 Se realizo acción informativa sobre Derechos y Deberes 
Plan de vacunación contra el Covid 19 en el marco de la 
jornada de salud al barrio comuna 9 barrio obrero Acta 239. 
 

Definir las acciones 
intrainstitucionales a 

desarrollar para garantizar 
el ejercicio de 

2.1 Realizó reunión con grupo de Promoción social con el fin 
de identificar la ruta y plan de trabajo para la elaboración del 
Analisis de representatividad de los grupos de valor en cuanto  
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deberes y derechos en 
salud de los líderes 

comunitarios 

enfoque diferencial en la SSP. Acta TRD 204. Cronograma del 
plan de trabajo. 

2.2 Se realizo reunión para definir alcance de las acciones a 
desarrollar en cultura de la salud con el grupo de Adultez y ve-
jez Acta TRD 209 

Participar en la 
implementación de plan de 

gestión comunitaria de 
acuerdo a SGC Y 

los lineamientos de la 
política de 

participación social en 
salud.. 

 
3.1 Elaboró informe mensual. 
 
3.2 Participó en la reunión de realización del monitoreo a las 
actividades realizadas por los contratistas en el  mes de Mayo  
acta 208 TRD 2021. 
 
3.3 Organizó y adjunto evidencias en el drive. 

Recibo a Satisfacción de Servicios: Con Ia firma del presente informe se deja constancia del 
recibo a satisfacción por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALl, de los servicios 
prestados pactados en el CN/Aceptación de Oferta No. 4145.010.26.1.0361 de 2021. 
 
Nota: En caso de no recibir a satisfacción los bienes o servicios, se deberán consignar 
los motivos y circunstancias en el campo "Observaciones". 
 
Constancia de Paz y Salvo: Que el Contratista Omaira Moreno Romero, identificado(a) con 
cédula de ciudadanía No.1.032,382,526 de Bogotá D.C., vinculado a la Secretaría de Salud 
Pública Municipal, mediante contrato de Prestación de Servicios  No. 4145.010.26.1.0361 
durante el tiempo comprendido entre el 9 de febrero de 2021 al el 30 de junio de 2021,  a la 
fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Municipio de Santiago 
de Cali, entregados por parte de esta oficina. Así mismo se encuentra a Paz y Salvo del 
Archivo de Gestión Documental y MIRAVE. 
 
Observaciones al informe técnico: Se anexa CD con evidencias y cronograma de avances.  
 
 
 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
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Ninguna/ no se realiza ninguna recomendación al contratista 
 
 
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 
 
 
 
 
 
 
___________________________ 
NELSY PATRICIA VILLA TOMBE 
Supervisora 
 
Fecha de suscripción del informe de supervisión: 25 de Junio 2021 

 


