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ANALISIS DEL SECTOR

Calarca -~ Quindio.

El Municipio de Calarca Quindio, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en donde se sefiala el deber de analisis de
la entidad estatal, se permite realizar el estudio del sector para la suscripcion de
Contrato de Prestacién de Servicios; de acuerdo a la Guia para la Elaboracién de
Estudio de Sector publicada en el portal Unico de contratacion
www.contratos.gov.co, el pasado 30 de Diciembre de 2.01 3 modificado el 27 de
Febrero de 2.014 y acorde a las recomendaciones y hneamlentos de Colombia

Compra Eficiente, de la siguiente manera: TR )
S ' N -
—_ — . i-‘l ’ ,
INTRODUCCION L -Q\.“\‘ 3 \‘\. \ /

La Constitucion Polsttca de. Colombra ex resa en\su Articulo 2° “Son fines
esenciales del Estado: sentir a.la comumdad promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica , administrativa y cultural de la Nacién,; defender la
independencia nacional, mantener la integridad temtonal y asegurar Ia convivencia
pacifica y /a wgenc:a de un orden justo.. « :
_ i /" 4/' "'ln \ ) -

Las autoridades de la Repubhca estén mstn‘u:das pam protegera todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, ‘horira, bienes, creenc:as y demés derechosy -~
libertades, y para asegurar el cumphm:ento de los deberes soc;ales del Estado y de
los particulares.” ) / ! / /

S ) ). \ Y,
En este sentido, se tiene que, Ie corresponde a los' Alcaldes conforme al Articulo
315 numeral 3, “la direccién de la accién  administrativa del, Mumc:pto asegurando
el cumpl:mlento de las funciones y la prestacién de los servicio$ a su cargo”, con el
fin de cumplir con las funciones a cargo y poder dar respue§ ta a las demandas de
servicios por parte de la c1udadama - :

De igual forma, teniendo en,cuenta lo previsto e la Constitucion Politica de
Colombia en el articulo 209 que indica que la funcién administrativa estéa al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia y economia, celeridad, imparcialidad y publicidad;
consecuente con ello, las autoridades administrativas, pueden coordinar sus
actuaciones para el correcto cumplimiento de los fines del Estado.

Con el fin de garantizar lo anterior, en el marco de lo contemplado por la Ley 80 de
1993 en el Articulo 2 numeral 3 y el Articulo 3, se demarca que articulado con los
deberes constitucionales, los fines de la Contratacion Estatal es el cumplimiento de
los fines estatales y la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos,
trayéndose a colacién a continuacion:

SERVICIOS PUBLICOS. Para los solos efectos de esta ley:
(...)

“Articulo 2: DE LA DEFINICION DE ENTIDADES, SERVIDORES §
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30. Se denominan servicios publicos:

Los que estan destinados a satisfacer necesidades colectivas en forma
general, permanente y continua, bajo la direccién, regulacién y control del
Estado, asi como aquellos mediante los cuales el Estado busca preservar el
orden y asegurar el cumplimiento de sus fines.

(...)

ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con
la ejecucibén de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestaciéon de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los admmrstrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines”
-
La Administracién munlélpal debe actuar € intervenir en diversos asuntos de indole
administrativa, econdmica, juridica, entre otros, siendo su deber, operar de forma
diligente y casi inmediata en ‘todos aquellos asuntos est|pulados en el Plan de

"o Desarrollo que pretende establecer en todo el Municipio de Calarca - Quindio y que
T por su complejsdad necesitan de personal capamtado en las diversas areas que Ia
N ntegran /, ¥
s ll| N . -
N s

de Planeamén la.cual dentro de sus funciones tiene entre otras, la implementacion
del'modelo mtegrado de pIaneacuon y gestion.MIPG, mstrumento a través del cual
\Ias entidades buscan fortalecer la medicion del desempefio de la funcion publica,
por. tal: razén la Alcaldia Mumcnpal de Calarca — Quindio, frente a sus politicas de
Desairrollo, ha disefiado el PROYECTO “CONSOLIDAR EL- MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION MIPG EN EL MUNICIPIO DE CALARCA QUINDIO”
dicho proyecto se encuentra viabilizado dentro del banco de programas y proyectos
del Municipio de Calarca, ‘el cual establece dentro de su PROGRAMA: 7.1
PLANEACION Y ORDENAMIENTO DEL“TERRITORIO META PRODUCTO:
REALIZAR +LOS ""AUTODIAGNOSTICOS, PLANES ~ DE ACCION Y
CONSOLIDACION DEL MODELO.INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
MIPG EN EL MUNICIPIO DE CALARCA. -
/
Motive por el cual, se requiéré contratar los servicios de una Persona Natural que
acredlte Jlas competencias, formacion, experiencia y las condiciones necesarias
para s ‘satisfacer los requenmuentos de la Administracion acordes al objeto a contratar;
es decir, prestando los servicios profesionales brindando acompanamiento a las
diferentes dependencias de la administracién en la actualizacién y documentacion
de los procesos y procedimientos de la Administracién Municipal; de igual manera,
se busca que con dicho acompaiiamiento las diferentes entidades lleven a cabo el
tramite de las solicitudes de actualizacién, eliminacién o creacién de documentos
y/o formatos para la consolidacion de los procesos y procedimientos. /

‘\
\El municipio de Calarca Quindio cuenta dentro de su estructura con'la Secretaria

Una vez verificada la necesidad y teniendo en cuenta que revisada la estructura
administrativa de personal, y la relaciéon de contratos de prestacion de servicios
vigentes en la Alcaldia Municipal de Calarca (Q), se evidencié que en la planta de
personal del municipio, no se dispone de funcionario que pueda cumplir con |
actividades del contrato que se pretende celebrar, por lo que requiere contratar lo
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servicios de una persona natural que este en capacidad para realizar las actividades
antes descritas.

Frente a esta clase de contratos ha expresado el Consejo de Estado Sala de lo
Contencioso Administrativo Seccion Tercera en Sentencia del 13 de Octubre de
2011, y con ponencia del Magistrado JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA
dentro del radicado 2011410039 que:

“Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacién, que la realidad material de las
expresiones legales"... para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion...” engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de

prestacion de servicios definido en el Articulo 32 N" 3 dé} la'Ley 80.de 1993 y que
en relacién con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relac:onadas con
la administracion de la misma, que.en.esencia no fmp//can}en“manera alguna el
gjercicio de funciones publlcas adm/mstrattvas ~En realidad se trata de *contratos a
través de los cuales, Ide' una u otra manera se fortalece Ia gestfén admimstrattva y

el funcionamiento de las enttdades pubhcas gindo ‘el soporte o eI acompanamlento\
necesario y requerido para el cumplfmlento de sus propés:tos y / fi nahdades cuando
estas por si solas, y a través de sus meédios Y. mecamsmos ordmanos ‘no los pueden
satisfacer; o la comple]/dad de las, acttwdades adm:mstratlvas o) del func:onamlento
\\\\ de.la.entidad pub!:ca son de caractenstlcas tan espec:ales orde una. compleﬂdad
A Wy tal que reclaman conocrmrento espec:al/zados que no’se. pueden obtener L POr- los

o P W <7 A

\\ T medios y mecam\sgos normales que'la Ley le concede a las entidades estatales
\ e B DTN \\
De conformadad con'lo dlspuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
\ 993, la secretarla Admlmstratlva “ha certifi cado que en la planta de personal delI==
mumc;pio no se dlspone -de; func;onano\que pueda cumpluNas;actuvudades del
contrato que se pretende celebrar por;l io que se considéra’ procedente celebrar en
forma directa.contrato de: prestacuén de servucuos profesnonales\con persona que
acredite 1aidoneidad” y 7 ; experlenma necesgna para cumplir las obligaciones

contractual;:'s }\ / /[/ \ / \I‘7)\/

1- ASPECTOS GENERALES
/! iy
E! contrato de prestacion de servicios es de caracter cwu! y no laboral, por lo tanto
no esta sujeto a la legislacion de trabajoy no es considerado un contrato con '
vinculo laboral al no haber relacién directa entre empleador y trabajador, por ello, no -
cuenta con periodo de prueba y no genera para el contratante la obligacién de
pagar prestaciones sociales.

Sin embargo, segin la Doctrina "el contrato de trabajo no requiere términos
especificos o sacramentales que identifiquen la relacién juridica que se establece
entre las partes. Basta que concurran los elementos constitutivos del contrato para
que éste exista y las partes queden sometidas a las regulaciones del Codigo
Sustantivo del Trabajo.

A}

dé, en el "contrato lo importante es la prestacién permanente del trabajo y

Por consiguiente, no importa la forma que se adopte o’la denominacion que sele
caracter subordinado”.
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Actualmente la contratacidn por prestacién de servicios se ha convertido en una de
las principales maneras para contratar en el pais.

Esta figura define a quien labora por esta contratacion en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo como: “(...) las personas naturales o juridicas que contraten la ejecucién
de una o varias obras o la prestacion de servicios en beneficios de terceros, por un
precio determinado, asumiendo todos los riesgos, para realizarlos con sus propios
medios y con libertad y autonomia técnica y directiva.”

Contrato de prestacion de servicios.

Una vez comprendido quién accede a este tipo de contratacion, debemos saber en
cuales condiciones se puede acudir a ella.

Primero, cuando se trate de obras contratadas a un precio determinado. Segundo,
cuando el contratista asuma todos los riesgos de la ejecucién de la labor; mientras
a su vez, tiene la libertad de remover o contratar al personal que desea para el
desarrolio del trabajo; por lo que ha de utilizar sus propias herramientas y medios
de pago.

Si bien, este contrato brinda algunas libertades, no se considera como una
. modalidad de contratacién, pues este vinculo se encuentra regulado por el articulo
1495 del Cédigo Civil, lo que lo convierte en una relacién de naturaleza civil que
depende de lo estipulado por las partes en el contrato. Ello implica que no se
encuentra regulado por las normas laborales sino por las civiles.

- En consecuencia, es el contratista, usted, quien debe pagar como cotizante el
Sistema General de la Seguridad Social en Salud y Pensiones.

1.2 ASPECTOS ECONOMICOS . -

Para el mes de marzo de 2021, la tasa de desempleo fue 14,2%, lo que representd
un aumento de 1,6 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020
(12,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 60,3% y la tasa de ocupacion
en 51,7%. Para el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 539,2% y 51,7%,
respectivamente.

articipacion, ocupacion 'y desempleo |
Totasl nacional - marze {2020 - 2021}

60 ; 51,7 51,7

¢
¢E
3

TGP T0 TR

{Tesa Global de Partidpacion) (Tasa de Qcupaciény {Ta5a de Dacempleao)
Fuiite; DANE
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En marzo de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 16,8%, lo que significé un aumento de 3,4 puntos porcentuales
comparado con marzo de 2020 (13,4%). Entre tanto, la tasa global de patticipacion
se ubicd en 64,2%, presentando un aumento de 3,3 puntos porcentuales frente al
mismo mes de 2020 (60,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicd en 53,4%,
en el mismo mes de 2020 esta tasa se ubicé en 52,8%.

FUENTE: DANE

Mercado Laboral segiin Sexo

Trimestre movil noviembre 2020 - enero 2021

Tabla 1. Brecha en ta tasa de d pleo por dominio geogréfi
Trimestre mévll noviembre 2020 - enero 2021

Tasa de desempleo (%)

Dominio geografico Hombres Mujeres Brecha

on p.p.*
Total nacional 11,1 19,6 -8,4

[ Centros poblados y ruraldisperso | 4,4 | 14,6 | -10,2
10 cludades*4 14,3 23,4 -9,0

\‘x Otras cabeceras® | 116 | 20,3 | -87 3
. \‘\\ \‘ . {13 cludades y dreas metropolltanas 14,0 20,1 -6,1_| \
\\\ Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares ((;E!H)

L750 "\/

1.2 “ASPECTO TECNIC \ \ /
. A ‘ i\ 0

De: :acuerdo: con el objeto a contratar és'la, prestamon de servnc;lo el cual debera
cumphr con las especmcac;ones establemdas en el estudlo prevuo sin embargo, se
ev:denc:axque los~parametros exugldos para reahzar /el contrato contienen los
elementos que necesanos“parafdesarrollar eI objeto del/contrato sin que sea
necesario. realizar una descrnpcnon técnlca adlmonal a tener en cuenta pues debe
de analuzar a, a0z delrobjeto acontratar” y las competencuas que acredite el

contrat:stfa p?ra tal éfecto. /‘/ /)y } / /

El contratls}a debera cumplir con-las siguientes actlwdades

' h
1. Realizar los autodiagnosticos, planes de accion y consolidacion del Modelo !
Integrado de Planeacion y Gestion MIPG en el Municipio de Calarca.

1.1.1 Actualizacién del manual de procesos y procedimientos de la Administracion
Municipal.
1.1.1.4 Brindar acompafamiento a cada una de las
dependencias de la Administraciéon Municipal para la 1 $2'370.000 /

actualizaciéon de los procesos y los procedimientos.
1.1.1.5 Brindar apoyo a cada una de las
dependencias para la correcta documentacion de 1 $2'370.000
procedimientos.

1.1.1.6 Realizar el tramite de las solicitudes de
actualizacién, eliminacion o creacion de 1 $2'370.000
documentos y/o formatos para la consolidacion de
{os procesos y procedimientos

VALOR TOTAL: $7°110.000 ~{

4
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1.3 ASPECTO REGULATORIO

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

LEY 80 DE 1993
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica.

LEY 1150 DE 2007
Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos. )
i \\

DECRETO 1082 DE 2015: Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Donde|l se \establece “...Las
entidades estatales pueden contratar.bajo_la modalidad de contratac:én drrecta la
prestacion de servicios profeSIonales yde’ apoyo ala gestlén con la persona natural

o juridica que esté en capacrdad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la tdone:dad 0. expenencra requenda y relacionada con
el area de que se trate. En esté caso .no’es necesano que la entldad éstatal haya

. obtenido prewamente varias ofertas, de lo cual @l ordenador del gasto debe dejar
b constancia escnta N .
N ,.,(/ //fﬂ :‘?\ g?\"\/ \
Los servicios’ profes:onales;y de apoyo a. Ia gestlon correspohden a aquellos: ‘de
Ynatura/eza mtelectual,’{ diferentes¥aNlos « de consultona que \s \denvan del“
cumplimiento de 'de Jas, func:ones de la entidad estatal, asi'como los (elaaonados con: c\
actividades operat:vas /oglstlcas g_gsrstenczales "' / , ‘\'\ R NN
. AR D V5N \ N )
Bajo esta perspectlva ‘la prestacnon de servicios |mpI|ca la inexistencia de personal
de planta suficiente’para cumplir con las oblugacnones contractuales y ademas el
desarrollo'de gc§|V|dades _ie_l‘amon,adas con el f\gnmonam:ento de la entidad.
- al TN AN o
Lo anterior: lmpllca )que es’ Iegal Ia contratamon de personal que preste servicios
profesuonales,ildoneos que colaboren con la'entidad Mumcupal ‘para realizar tareas
y actuvudades inherentes a la prestacuon e los serwcuos que demandan los fines
estatales ‘consagrados en el articulo'2°"de la Constntumén Politica.
Nz

ANALISIS/ DE LA INCIDENCIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS EN EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
COLOMBIANA.

Documento electrénico donde se establece: Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido

previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. !

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de

naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan d
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados co

Carrera 24 N°. 38 - 57 - Tel: {6) 742 1110 - Telefax: (6) 742 2918
Calarcd, Quindio » www.calarca-quindio.gov.co


http://www.calarca-qulndio.gov.co

t.""\-.

\‘s:empre y cuando la enttdad estatal venf que Ia |done|dad o) expenencua requenda y

\_eitatal haya obtemdo prewamente vanas ofertas‘ de lo cual ‘el ordenador d‘el gasto

debe dejar, constancia escnta 3 ,/k
" (@ 1\\
2-’§'§TL\JRIO DE LA DEMANDA
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actividades operativas, logisticas, o asistenciales...”

Bajo esta perspectiva, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion implica la inexistencia de personal de planta suficiente para cumplir con las
obligaciones inherentes a la misién de [a entidad o para desarrollar las actividades
orientadas a la concrecion de los proyectos de inversion en concordancia con las
metas y programas del Plan de Desarrollo Municipal.

Lo anterior implica que es legal, la contratacién de persona idénea que colabore con
la entidad Municipal, para realizar tareas y actividades inherentes a la prestacion de
los servicios que demandan los fines estatales consagrados en el articulo 2° de la
Constitucién Politica. }l \
<
Dando estricto cumplimiento a los fines'y principios establecidos en la E:‘o\ntratacnon
estatal, la Alcaldia de Calarca,_adelantard un procesoide‘CONTRATACION
DIRECTA POR PRESTACION <DEE SERVICIOS y de “Confdrmidad > con’ los
parametros legales establecudos en-« Ios\Contratos de[fPresta/c:én\de @erwc:os
Profesionales y de Apoyo a'la Gestlén Articulo 2.2.1 .2.1:4.9 del Decreto .1 082 de
2015. "Las entidades ¢ estatales pueden Contratar bajo 'la’'modalidad de contratacuo /
directa la prestacnén de /Serviciosy profesuonales y-de apoy’o gjla gestlén con Ma
__persona natural Junduca que este’ en capacudad de eJecutar el objeto del contrato

relacuonada con el érea 'de que se trate 'En esté caso, no es necesario que e la entidad

Enla normatnvndad d vigente encontramos’ eI Decreto 314 de 2020 /Por el cual se fijan
los I|m|tes maxumos salanales de, Ios Gobernadores ‘Aloaldes y mpleados publicos
de las entndades terntorlales y ‘se dictan dlsposmtones en( ateria prestacional”
consnderando Yde, s suma mportancua D‘Amculo 3V Latend iendo a que ningdn

s G N

Articulo 3:, A partir det 1° de enero del ano 2020 y atendiendo la categorizacion
establecida en la Ley 617 de 2000, modificada por la Ley 1551 de 2012, el limite
maximo salarial mensual que deberan tener en cuenta los Concejos Municipales y
Distritales para establecer el salario mensual del respectivo Alcalde sera:

y CATEGORIA| LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL
ESPECIAL $17.040.962
PRIMERA $14.439.012
SEGUNDA $10.436.837
TERCERA $ 8.372.006
CUARTA $7.003.533
QUINTA $5.640.542

SEXTA $4.261.640 \§
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Para el caso del Municipio de Calarcd, ningun funcionario, contratista, etc. Podra
tener una asignacion mensual superior CINCO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 5.640.542).

En el Municipio de Calarcd, segun los reportes de contratacién en linea (SIA-
OBSERVA), de la Contraloria General de la Nacion, los valores correspondientes
para el pago de prestacion de servicios, en las vigencias anteriores se han
establecido como aparece en el siguiente cuadro:

ANO SERVICIOS APOYO A LA SERVICIOS
PROFESIONALES GESTION Al GENERALES
2019 [ Desde $ 2.100.000 | Desde $ 1.612.380 y [.Hasta 1.470.000
para pregrados dependiendo  de Ia] Wy
experiencia 1R
2020 | Desde $ 2.300.000,|.Desde-$_1.750.000 y Hasta*~1,.‘749.999'.

-’

para pregrados ’depend|endo \de ‘

L4
/

\\ ~

‘experiencia y el\mvell Y Yy
academlco\(tgcqlco\o AN L
‘ itecno6logo) “*’; San N
\\' 11/ \( , - 4‘1 " \'_ i ! .
\:\ Fuente: Plataforﬁ;/sécom SI;\,QBS,ERVA Ko ERE ,:,,-.-4.\\\
‘ “‘\\n : o L.

e \ iy < Para reallzar un anaI|S|s de demanda se tiene de conformldad con el hlStOl‘lCO de Ias\
bases de datos‘de'la’ entldaq, ide pagos mensuales de contratos de prestac:on de .
\ serwcnos profesmnales de la vigencia, antenor_mas eI ‘aumento, a estipular el cual: « .
para i la V|gen0|a '2021 se toma’como base el aumento salarial del Gobierno Nacional ~
que equuvale al 3. 5% no_ obstante/para Ja Administracién ,Mumcupal por temas
presupuestales consnderara prudente un aumento para la actual vngencna alrededor
de un 3% toda vez que debldo ala emergenma ‘del'covid-19,/sé vieron afectados
los mgresos .en’ algunas rentas del Mumclplo y la proyeccién del’recaudo de las

rentas que conforman los ingfesos corrlente \ / K //
N Ve AR/ H A \\/ Zh

ANO | / SERVICIOS " APOYO A LA SERVICIOS
PROFESIONALES GESTION )f/ // GENERALES
A
2021 Desde $ 2.370. 000 ,Desde $ 1.803.000.y | Hasta 1.802.999
para pregrados i}/ "dependiendo  de” Ia
experiencia y el nivel
/ / académico (tecnico o
/-l tecnoélogo)
CONTRATO TIPO RANGO DE ASIGNACION MENSUAL 2021
PROFESIONAL Desde $2.370.000 hasta $ 5.640.542
APOYO A LA Desde $1.803.000 hasta $ 1.959.999
GESTION Desde $1.960.000 hasta $ 2.369.999
SERVICIOS
GENERALES Desde $ 1.500.000 hasta $ 1.802.999

realizara a través de cotizaciones con el fin de establecer un promedio del merca

No obstante para establecer el valor del presupuesto del presente proceso, se
sobre dichas actividades para la actual vigencia. %
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COTIZACIONES

A'la Alcaldia de Calarca presentaron tres propuestas (se anexan en la carpeta) de
posibles oferentes con la idoneidad para la ejecucién de este proceso o contrato, de
las que se establecera un valor promedio_del mercado_y_con_ello_determinar_el
presupuesto del presente proceso:

Cotizacién # 1 Cotizacién # 2 Cotizacién # 3
JOHANA VASQUEZ | NEZLIN GARCIA | YURY TATIANA
ACTIVIDAD CANTIDAD SIERRA LOPEZ COTACIO CASTRO
Valor totai Valor total Valor total
1.1.14 Brindar
acompafiamiento a H
cada una de Ilas
dependencias de la 1 $2.370.000 $2.450.000 $2.520.000
Administracién / e
Municipal  para la / : \‘? \
actualizacién  de tos e, &
procesos  y  los / "_‘\-< \$ \ \} >y /
procedimientos. /: == Av /.
1.1.1.5 Brindar apoyo a S| e o\ W X
cada una de las N ;/—52.37@ 825200077 - |
dependencias para la '_/ \/ /" Y L AN
correcta documentacion | o (/ i Y NI S
de procedimientos.  #|”  %.7 ./ i g Som
1116 Realizar _ el ) et i R N
:| .trémite de las solicitudes //': Y //'~ :t>/"\ ﬂ_ o >, ?:\ =
EORRE \: de ~~~ actualizacion, |- {\1 i A . - \i\\.\\, ,_A
WY  efiminacién o icreacién | 1 /( N\ $2.370.000 # =, %1 $2.520.000
- =< {,de_ documentos ,y/o' ? - _fy':\'\“ e \ N\, 4
. formatos \. para{f #la’ 9 =) ;" 7T \\
consolidacién :;(de los | A Ry
procesos F‘ SArZR S ~~ \
- .| procedimientos @ (;.\ 4 N ’ N N
v| VALOR TOTAL LI S~ ~~.49$7.110.0007 [\ 1$7.350.000 71 A" vy $7.560.0007
‘VALOR PROMEDIO e | A et NN w11 $7.340.000 7 1

= A WM F N R ZIN

Siguiendo.las directrices del’Programa|Colombia Compra Eficiente en establecer
una media del mercado, en’el a/rgteri&'éqadro S€ reflejan tres ofertas presentadas'y
a su vez se determina el-proriedio’de valorUnitario ;‘@,al de’cada una-de las
actividades ' pof_un' valor-fief[Sisté millories tresdfentos)'cliarenta mil_pesos
($7.340.000) Moneda.Légdl Colombiana“No obstante, S, seleccionara Ia oferta
presentada con el precio mas'bajolel€lal asciende,a‘la:suma de Siete millones
ciento diez mil pesos (87.110.000)Moneda Legal Ctzl/o"/ﬁbiana.,

'./
Planteados los anteriores valdres se identifica que resufta ajustado para la entidad
un valor total para el-contrato por SIETE MILLONES CIENTO DIEZNIIL PESOS
M/CTE,($ 7.110.000) en donde se ha tomado como valor unifario de pago
paré cada una de las actividades, valor que atiende las necesidades del mercado y
garantizara la ejecucion efectiva de las actividades propias del objeto del contrato a
celebrar y que integran el proyecto,

MODALIDAD: Contratacion Directa

OBJETO DEL CONTRATO: “Prestacion dese'/rvicios pro@s&@s para brindar
acompafnamiento a las dependencias en la actualizaciény documentacion de los
procesos y procedimientos de la Administracion Municipal.”

TIEMPO DE EJECUCION: Tres (3) meses contados a partir de la susgrip' on dﬁ\
acta de inicio.

Carrera 24 N°, 38 - 57 - Telk: (6) 742 MO - Telefax: (6) 742 2918
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3. ESTUDIO DE LA OFERTA

/4

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal como se anuncié inicialmente, el
contrato de prestacion de servicios puede celebrarse tafito con una persona natural
como con una persona juridica. ’

ESPECIFICIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

Definicién del Tipo de Contratista: Para el Municipio de Calarca resulta de mayor
beneficio la celebracion de un contrato de prestacidn de Servicios profesuonales con
una persona natural, en virtud a los principios de ecoﬁomua eficiencia y eficacia,
teniendo en cuenta que el contrato de prestamon de “servicios presenta las
siguientes caracteristicas que se acomodan a las necesudades de la admnmstramon

Municipal:
| yo A\
T T N
1. Se celebra cuando se’ requuere una'pefsona con conocmentos en un area

determinada. (£~ 2 ,, \\N )\q/ \2,'/ ‘

2. La prestacnén de_ servucuos se refiere a la’ejecucion act:v:dades basadas o
en la experuencna capamtamon y formacnon profesuonal en determmada

=
t “l‘/ : "'- -
& N SRR
Abf)“El contratusta tiene autonom:a e mdependencna desde el punto de vista\

\tecmco Y mentlflco\lo ‘que. constltuye el elemento esenmal de! este tlpO de

ﬂ'l

,contrato\/f/ | AN
g e i 4\ //\\ \\ "h/r\ \ \*

4. La.vigencia del contrato es por el tiempo’justo para ejecutar un objeto‘
3 Zespecifico, \/ = Z a “] i 2\ ,l
l Ju V) / ¢
Asi las cosas,{’esta modalldad[dercontratacuon es la mas\acertada para la
Administracion Munlcupal tenuendo en cuenta que la ob amon es de hacer, mas no
de cumplir.un horano ni de tener una'subordinacion permanente fes decir no genera

relacion Ia/bor/al" ' M‘{ / }r////y/

1. Experiencia: Se requiere’ d el’ futuro contratista’ I cumplimientode las
siguientes condiciones /Acredltar titulo profesional como Administrador Publico
y un afno de experiencia Iaboral
/

2. Forma de Cancelacion del Contrato y Justificacion: En cuanto a la forma de
'cancelar el contrato al personal que preste servicios en el sector municipal de
esta Administracion, resulta mas ventajosa para la entidad, la cancelacion de
los mismos mediante pagos parciales de conformidad con el avance del
producto contratado, lo que obedece a una mejor distribucion de las finanzas
del Municipio, esto es, asegurando el cumplimiento/de las actividades y del
objeto contractual, evitando asi el perjuicio de/ S y recursos publicos.

o ./
. 4

UNOZ AGUDELO
Secretario de Planeacion

Proyecté: Luz Clemencia Ospina/ Contratista& M

Revis6 Aprob6: Jhon Jairo Botero Sabogal/ Contratista estudios del sector

Carrera 24 N°. 38 - 57 - Tel: (6) 742 1110 - Telefax: (6) 742 2918
Calare3, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co

ALEXANDE



http://www.calarca-quindio.gov.co

Calarca — Quindio.

A QUIEN LE INTERESE
Calarca Quindio.

Asunto: Invitacién a presentar cotizacion.

Por medio de la presente y de manera respetuosa, g?)‘!:gto presentar a quien
interese cotizacion para el proyecto “Consolidar el modelo :ntegrado_de planeacion
y gestion MIPG en el Municipio de Calarcé — Qumdigf" ‘ée\‘ﬁtm delfc\é“ntrato de
prestacién de servicios de profesionales,.cuyo objeto es: “Présta\r\clén de. s’e\rwc:os
profesionales para | brmdar\acompgﬁa?m:ento a las deegmzenclas) e/n la
actualizacién y documentactén-devlos procesos y\proced:mtentos de_ la
Administracién Mumclpal”‘la cual cuenta c -las/§|gwént§e/‘actw|daUy

cantidades:

m

| Integrado de Planeacién y Gestion MIPG en el Munic

ipio de Calarca.

Realnzar los autodlagnostlcos planes de : accmn y consohdac:on del Modelo

Administraciéon Municipal.

Actualizacién del manual de procesos y procedimientos de

la

- JU-_ YONACTIVIDAD=7 .\ _lIN?

}l CANTIDAD

=

*Brmdar/acompanamlentoga/ cadaj)'ina Yde Ias
o

depenc{enc:as a8 la»Adm:mstracaén /l}/iummpal fpara la
actualizacion de,;los procesos_y Ios,procedumlentOS\\ I/

N

Bnndarrfapoyo a cada una‘de Iasrdependencaas paraﬁia
correcta*documentacsbn 4e! proced;mtentos

Y\

Realizar el tré@e’de‘las‘éohcrtudes de)actuahzamérv
ellmmac:én & Credtion de documentos/{//o formatos

i P
ara la consolrdacnén de los procesosxy procednm;entos

4%‘

ALCALDIA DE

CALARCA

" PARA TODOS

2020 - 2023

/4 /24

NOTA Con la cotizacidn debera aportarse soporte de estudios relacionados y

fotocop|a;de la cedula de ciudadania.
W

Cordialmente,

ALE NOZ UDELO
fariode Planeacion

Carrera 24 N°. 38 - 57 « Tel: (6) 742 1110 . Telefax: (6) 742 2918
Catarca, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co
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Calarcd Quindio,

SeRores

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALARCA
Carrera 24 Nro. 38-57

Calarcdé, Quindio

Asunto: Cotizacién

Por medio de la presente JOHANA VASQUEL SIERRA, me permito cofizar para lo
celebracidn del contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo objeto es:
“Prestacién de servicios profesionales para brindar acompanamiento a las
dependencias en la actualizacién y documentacién de los procesos y
procedimientos de la Administracién Municipal" de la siguiente manera:

Realizar los autodiagnésticos, planes de accién y consolidacién del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién MIPG en el Municiplo de Calarcd.

Actualizacién del manua!l de procesos y procedimientos de la Administracion
Municipal.

Brindar acompanamiento a cada una de las

dependencias de la Administracién Municipal 1 $2'370.000
para la aciuadlizocidén de los procésos y los

procedimientos.

Brindar apoyo a coda una de los dependencias

para lo comecta documentacidn de 1 $2'370.000

procedimientos,

Realizar el trémite de los solicitudes de
actualizacion, “eliminacidén o creacidn de 1 $2'370.000
documentos y/o formatos para la consolidacion
de los procesos y procedimientos

VALOR TOTAL: $7°110.000

POR VALOR TOTAL DE SIETE MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE ($7.110.000).

Alentamente,

OHANA VASQUELZ SIERRA
C.C. Ho. 33.819.768 de Calarcé- Quindio
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»  REPUBLICA DE COLOMBIA
| IDENTIFICACION PERSONAL |
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ACTA DE GRADO

En ceremonia realizada el dia 29 del mes de julio de 2016, en la ciudad de Armenia,
Departamento de Quindio, Republica de Cofombia, presidida por el doctor ALVARO

EDUARDO SALAZAR GONZALEZ, por delegacién conferida a través de la Resolucién
‘No. 0441 del 04 de mayo de 2015 y modificada mediante resolucién 0022 del 19 de enero
de 2016 det Director Nacional, y tal como consta en el libro de registros N° 21 de la

Facultad de Pregrado, folio 135, Registro ESAP No. 2016-32444 (Decreto 2150 de S de
diciembre de 1995) y en el Acta General N° 50, se confirié el titulo de:

ADMINISTRADORA PUBLICA
Registro SNIES No. 1697

A
JOHANA VASQUEZ SIERRA
Cédula de Ciudadania N0.33:819.768 DE CALARCA

‘Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos exigidos en los reglamentos y normas

legales. :

La graduanda queda comprometida a cumplir ia Constitucién Politica y las Leyes de
Colombia, a ejercer su profesion dentro de las normas de ética ciudadana, y a mantener
lealtad a la ESAP en los actos piblicos y privados de su vida profesional.

En constancia de o anterior, se expide y firma la presente acla, a los veintinueve (29)
dias del mes de julio de 2016, en la ciudad de Armenia. Valida para todos los efectos’
legales. - .

Fdo.

ALVARO EDUARDO SALAZAR GONZALEZ

Presidente

Bogota, D. C.




Calares Quindio, /

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALARCA
Carrga 24 Nrog, 38 - 57
Calarca, Quindio

Asunto: Cotizacién

Por medio de Ia presente NEZLIN GARCIA LOPEZ, me permito cotizar para 13
celebracién del contrato de prestacién de servicios profesionales cuyo objeto es:
“Prestacion de servicios profesionsles para brindar acompanamiento a las
dependencias en la actualizacién y documentacion de los procesos y
procedimientos de la Administracion Municipal® de la siguiente manera:

Realizar jos autodiagnosticos, planes de acclon y consolldacién del Modelo |
Integrado de Planeacién y Gestién MIPG en el Municipio de Calarca. ]
Actualizacion del manual de procesos y procedimientos de {a
| Administracién Municipal. ——
Brindar acompanamiento a cada una de
iac dependencias de la Administracicn i $ 2°450.000
Municipal para la aclualizacion de los
procesos y los procedimientos.
| Brindar apoys a cada una de las
| dependencias para la  correcta 1 | $2'450.000
documentacion de procedimientos ' _
Realizar el tramite de las solicitudes de

actualizacién, eliminacion o creacidn de 1 $ 2'450.000
documentos para fa consolidacién de los

procesos y procedimientos.

{ VALOR TOTAL: B o A _ $ 7'350.000

POR VALOR TOTAL DE SIETE MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Mil
PESOS M/CTE ($ 7°'350.000).

Atentamente,
S0 B apez |7OPCL
C.C. No, 26.363.160 Muqu! - Chocé
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piara of ejercicio de ts profesidn de Administrador Piiblico, de acuerdo
con i Loy 1006 de 2006 y su Decreto Reglementario 2211 de 2006.
Su avo es personsl ¢ Intransferible.

Agisdecemos a Qujen encuentre esta tarjets, devolveris o CCAP.
Sede Nacional, ESAP Calle 44 No. 53 - 37 Oficina 307 Bogoth D.C.
Tedifonos: 2226406 - 3012781283
E-mall.ccap@ccap.orgce  wwwecap.orgeo
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ACTA DE GRADO

En coramonta reaflzada el din 29 det mes do fulic de 2016, en la cludad de Armenia,
Departamento de Quindio, Repidlicn de Colombla, presidida por ol doctor ALVARO
EDUARDO SALAZAR GONZALEZ, por detegacidn conferkia a través do la Resotucksn
No. 0441 del 02 do mayo de 2015 y modificadn medianta rasolucién 0022 del 19 de onoro
de 2016 det Director Nacional, ¥ 1al como consta en el fibro de registros N° 21 de ta
Faculind de Pregrado, folio 138, Registro ESAP o, 2016-32452 (Decreio 2150 da 6 do
diciembre de 1995) y en ¢l Acta Gonoral N* 50, s confirié el titulo de:

ADMINISTRADORA PUBLICA
Registro SNIES No, 1697
A
NEZLIN GARCIA LOPEZ _
Ceédula de Cludadania No.28.363.160 DE NUQUI
‘Ov?;gs cumphd satisfactoriamente conlos requisfios exlgidos en los reglamentos y normas
ega
La graduanda queda compromelida a cumplir fa Consiitucion Politica y las Leyes de
Cotornbia, a ejercer sy profesibn dantro de tas normas de édtica dudadana, y a mantener
lealtad a fa ESAP en los actos plblicos y privados de su vida profesional.
En conslancia de lo anterior, se expide y firma la presente acta, a los velntinueve (29)
dias del mes de Julio de 2016, en la ciudad de Armenia. Vallda para todos los efectos
legales,
Fdo.
ALVARO EDUARDO SALAZAR GONZALEZ
Presidente

Bogota, 0. C.

Seuetario General

Sede Terrfnrid Rl=rikds - Quindio
Cacrera ¥ X* 0= 64 Scetor s Miden — Doiquebradss
Tekéfono: (096) 3307317 - 3307284 Fan: (07112202750 exi. 7205 correo elerrdnico: ventanilbrunica@esap.educo



Catarca Quingio /

Sehote
ALCALDIA MUNICIPAL DE CALARCA

Carrca 24 Nro. 38 - 57
Calarca, Quindio

Asunto: Cotizacion

Por medio do 1a presente YURY TATIANA COTACIO CASTRO, me permito cotizar
para la celebracién del contrato de prestacién de servicios profesionales cuyo objeto
es. “Prestacién de serviclos profesionales para trindar acompafiamicnio 8 las
dependencias en la actualizacién y documentacién de los procesos y
procedimientos de la Adniini_‘stracibn Municipal® de fa siguicnte manera:

{ Integrado de Planeacion

Administracién Municipal.

| Realizar los autodiagnésticos, planes de acciény consolidacion del Modelo
¢ Gostién MIPG en el Municipio de Calarca. ]
Actuatizacién de! manusl de procesos y procedimientos de a

Brindar acompanamiento a cada una de
tas dependencias de ta Adminwtracion
| Municipal para 18 actualizacién de os
rocesos y 08 procedimécntas.

-3 2'5620.000

“Brindar apoyo 8 cada una de 135
dependencias  para k8 ocomecia
documentacitn de procedimienios

$2'520.000

o

Reabzar ol traimdte do tas solicitudes do |
actualizaciédn, efminaciin o creadidn de
| documentos para fa consolidackin de ko

procesos y procedindentos.

$ 2620.000

| VALOR TOTAL:

$ 7'560.000

POR VALOR TOTAL DE SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($ 7'560.000).
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
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COTACIO CASTRO
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Esta Tarjeta Profesional es el unico documento que acredita al titular
para el efercicio de la profesién de Administrador Pablico, de acuerdo
con la Ley 1006 de 2008 y su Decrefo Reglamentario 2211 de 2006.

Su uso es personal e intransferible,

| Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta, devolverla al CCAP.
5 Sede Naclonal, ESAP Calle 44 No. 53 - 37 Oficina 307 Bogota D.C.
Teléfonos: 2226406 - 3012781235
E-mall:ccap@ccap.org.co  www.ccap.org.co
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