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Proceso No. LP-SED-552- 2021

Fecha: 29 .de mayo de 2021

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 qel articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los
pliegos de condiciones, y el contrato. Deben 'permaneber a disposicion del publico durante
el desarrollo del proceso de contratacion.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados
para cada modalidad de seleccién:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA|ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER:

Descripcion de la Situacioén Existente

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacién Departamental, tiene como
misién impulsar en el Departamento, los programa's y actividades de interés publico
enfocados en garantizar el bienestar de la poblacién v:allecaucana, el afianzamiento de los
valores y la defensa del territorio, mediante la implementacion de planes, programas y
proyectos formulados y ejecutados con criterios de prioridad, racionalidad, equidad,
solidaridad, desarrollo sostenible.

En Colombia la educacion se rige por la Ley 115 de 1994, que sefiala en su articulo 1°. “La
educaciéon es un proceso de formacion permanentef, personal, cultural y social que se
fundamenta en una concepcion integral de la persor;la humana, de su dignidad, de sus
derechos y de sus deberes”, expedida con fundamento en el mandato superior del
Articulo 67, que a la letra reza: “La educaciéon es un :derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia,
a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultu:ra.

La educacién formara al colombiano en el respeto a lo|s derechos humanos, alapazyala
democracia; y en la practica del trabajo y la recrealci()n, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnolégico y para la proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables c'ie la educacion, que sera obligatoria
entre los cinco y los quince afos de edad y que comprendera como minimo, un afio de
preescolar y hueve de educacion basica. |
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Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion
con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion
moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio
y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo.

\
La Nacion y las entidades territoriales participaran en la direccién, financiacion y
administracién de los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la
Constitucién y la ley.

Es asi como siguiendo los lineamientos de la politica publica Nacional, la Secretaria de
Educacion tiene entre otras obligaciones, realizar proyectos de fortalecimiento de la cultura
de emprendimiento, de conformidad en lo reglado en la Ley 1014 de 2006, que en su articulo
1°. Expresa “La cultura es entendida como un conjunto de valores, creencias, ideologias,
habitos, costumbres y normas, que comparten los individuos en la organizacién y que surgen
de la interrelacion social, los cuales generan patrones de comportamiento colectivos que
establece una identidad entre sus miembros y los identifica de otra organizacion®.

Este proyecto estda enfocado a equilibrar la deficiencia en la cuitura de formacion para el
emprendimiento en las Instituciones Educativas Oficiales de los municipios no certificados del Valle
del Cauca, ya que en el marco de la globalizacion y los cambios de las relaciones laborales, se hace
necesario que desde temprana edad los jévenes y especialmente aquellos que se encuentran en
estado de vulnerabilidad, adquieran herramientas para enfrentar todos estos cambios, con el
pensamiento de formar a sus alumnos en competencias laborales generales que impulsen a los
jévenes educandos a construir alternativas productivas desde sector educativo.

| Por otra parte, la atencion educativa en las zonas rurales es un desafio que enfrenta la Gobernacion
del Valle del Cauca, existen diferentes factores que inciden en la falta de calidad de la educacién en
el sector rural como la falta de una politica educativa dirigida a transformar esta situacion, la falta de
recursos materiales para el desarrollo de una educacién de calidad y la insuficiente preparacion del
docente que hoy labora en las zonas rurales para formar a los estudiantes que estas zonas necesitan
para el despliegue de sus fuerzas productivas, es por ello, que es importante generar en los
estudiantes espacios de formacién extracurriculares que permita ocupar su tiempo libre en jornadas
instructivas, ludicas educativas impulsando a que los estudiantes afiances sus proyectos productivos.

La poblacién objetivo de los proyectos de inversién en el sector educativo se constituye en jévenes
de los municipios no certificados del Valle del Cauca, que por las circunstancias socioeconomicas
son vulnerables frente a los fenédmenos de violencia, delincuencia comin y narcotrafico. En razén a
ello, lo que busca impactar los proyectos planteados es ampliar los indices de cobertura y mejorar
las condiciones de calidad del servicio con items de capacitacion orientados a temas como la cultura
del emprendimiento, tanto a los docentes como a los estudiantes y el fortalecimiento y apoyo a la
implementaciéon de proyectos pedagégicos productivos, entre otros. De esta manera podemos
apartar nuestra poblacion estudiantil de los riesgos ya expuestos.
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Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, la GobernaCIon del Valle del Cauca y la
Secretaria de Educacién Departamental — SED, presentan el presente proceso que tiene
como objeto “Prestacién de servicios educativos y de apoyo logistico para fomentar y
fortalecer la gestién de la calidad educativa, la cultura gel emprendimiento, la formacién en
estandares de competencias bésicas y el fortalecimjento de la educacion rural en los
establecimientos oficiales de los 34 municipios no cen‘/f cados del Valle del Cauca.”; dicho
proceso estd integrado de cinco (5) proyectos, los cuales deben ejecutarse de manera
simultanea para garantizar una accion integral oportuna y eficiente en el tiempo que resta de
ejecucion del afo fiscal y lectivo.

Los componentes y actividades de los proyectos que se integran en la presente licitacion,
permiten cubrir la poblacion objetivo de manera S|multanea en todas las actlwdades
programadas en las Instituciones Educativas, fortalemendo los logros, optimizacién de los
recursos, lo cual da al procesos, beneficios 1nst|tuc:|onales econdmicos, técnicos, todos
ellos, en aplicacién al principio de economia que a su vez permitira en el calendario escolar
cumplir con la ejecucién de los objetivos propuestos.

los proyectos se contextualizan a continuacién:

1.1.Asociaciones de Futuros Agricultores - AFA

En las instituciones educativas rurales de los mun|C|p|os no certificados del Valle del Cauca,
se viene realizando un trabajo de conformacién y Iegallzacmn de las asociaciones de futuros
agricultores, con el objetivo de aumentar capaCIdad organizativa y de gestiéon para
desarrollar proyectos pedagdgicos productivos y actlwdades agroempresariales, que
permitan desarrollar habilidades y aumentar competenCIas a través del aprendizaje
significativo. Estas practicas pedagogicas mtegran las areas basicas con las areas técnicas,
permitiendo "aplicar el conocimiento previo en los proyectos pedagégicos productivos,
adquiriendo la capacidad de toma de decisiones al revisar la viabilidad de cada proyecto

Los estudiantes durante su proceso de aprendizaje logran conocer las diferentes etapas de
desarrollo del proyecto, desde la siembra, transformacnon dando un valor agregado vy la
comercializacion, acompafiado de los procesos contables y de talento humano como
principio fundamental del éxito de los proyectos. Para el desarrollo de estos procesos es
necesario fortalecer las capacidades a todos los actores docentes, directivos docentes y
estudiantes, con herramientas técnicas y tecnologlcas Este modelo permite desarrollar y
fortalecer las capacidades de emprendimiento e innovacion, necesarias para que los jovenes
se integren a la vida laboral faciimente o que permitan la creacion de empresas agricolas
que aporten al desarrollo productivo de la region a través de la generacién de empleo.
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Es por lo expuesto anteriormente que, capacitar, formar y legalizar a las Asociaciones de
Futuros Agricultores existentes en las instituciones educativas rurales del departamento,
aporta al desarrollo econémico a nivel regional y nacional.

Adicionalmente, se consideraran las recomendaciones emitidas por el Ministerio de
Educacién Nacional — MEN, en relacion con las disposiciones que las instituciones
educativas oficiales deben adoptar de acuerdo con los planes de alternancia, en el marco de
la emergencia sanitaria por el COVID - 19 en el todo el territorio nacional.

En virtud de la evolucidén epidemiologica se continuara con la evaluaciéon de condiciones y
analisis de diagndsticos de los establecimientos educativos para un posible retorno gradual
y progresivo a clases presenciales a través de la alternancia educativa. Pues bien, es de
evocar que se llegara a un proceso de recuperacion de la cotidianidad, e incluye la transicion
progresiva del servicio educativo, lo que implica continuar con el trabajo académico en casa
y avanzar de forma gradual y progresiva hacia la presencialidad, teniendo en cuenta las
realidades territoriales, la evolucion de la pandemia, el consentimiento de las familias y el
asentimiento de los estudiantes, de tal manera que el retorno gradual de las nifias, nifios,
adolescentes y joévenes al escenario de socializaciéon y formacion en la presencialidad,
genere la apropiacion y construccion colectiva de las nuevas dindmicas de interaccion de los
parametros que demandan las medidas de bioseguridad y distanciamiento.

Teniendo en cuenta lo anterior lo que se pretende es la creacién y desarrollo de
emprendimientos e ideas de negocio mas allad de los muros de la institucion educativa,
permitiendo a las familias de los estudiantes y comunidad en general, generar sus propias
empresas y fortalecer los ingresos que contribuiran a mejorar la calidad de vida de las
familias de la poblacién estudiantil. '

1.2. Emprendimiento

En agosto de 2011, el MEN expide documento contentivo de las orientaciones generales
para “La cultura del emprendimiento en los establecimientos educativos” y en sus contenidos
advierte: “;Como fomentar una cultura del emprendimiento en los establecimientos
educativos? El fomento de la cultura del emprendimiento y su formacién en el nivel de
educacion basica y media es de caracter obligatorio, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 13 de la Ley 1014 de 2006. Esto requiere un esfuerzo coordinado y sostenido por
parte del establecimiento educativo, asi como una estructura organizacional coherente y
dotada de un horizonte institucional orientado hacia la formacién de personas integrales, con
proyectos de vida con perspectiva de desarrollo sostenible y con las competencias
necesarias para hacer frente a los desafios del mundo educativo, familiar, productivo y
social. Para ello, cada una de las dimensiones de la gestién institucional con sus respectivos
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actores puede vincularse de manera explicita y orgamzada a la generacién de ambientes
que contribuyan a la consolidacion de la cultura del em rendlmlento”

Este proyecto esta enfocado a equnllbrar la deﬂmenc:a en la cultura de formacién para el
emprendimiento en las Instituciones Educativas OﬁCIaIes conformadas por estudiantes, de
los municipios no certificados del Valle del Cauca, ya lue en el marco de la globalizacion y
los cambios de las relaciones laborales, se hace necesario que desde temprana edad los
jévenes y especialmente aquellos que se encuentran en estado de vulnerabilidad, adquieran
herramientas para enfrentar todos estos cambios, con el pensamiento de formar a sus
alumnos en competencias laborales generales que uppulsen a los jovenes educandos a
construir alternativas productivas desde sector educativo.

1.3.Gestion Escolar

La Secretaria de Educacién del Departamento del Valle del Cauca tiene un gran desafio
en el Fortalecimiento a la gestion de la calidad educativa para la mejora de la prestacion del
servicio educativo en los establecimientos oficiales, ))a que estos no presentan progreso
suficiente en los procesos de gestion educativa, que qropendan por mejorar los resultados
de la calidad educativa, situacién que se puede descnblr desde las siguientes falencias,
como factores de la calidad educativa: no es suficiente el apoyo institucional del gobierno
departamental, con el fin de aplicar la transversalidad | en los diferentes niveles educativos:
el acompafiamiento a los directivos docentes para Ia implementacién de estrategias de
mejoramiento de la calidad educativa y acompanamlento permanente del gobierno
departamental a las Instituciones educativas no es suficiente.

Durante los afios 2018-2020, se ha ejecutado el proyecto para el fortalecimiento de los
procesos de gestion educativa en las 149 instituciones éducatlvas oficiales de los municipios
no certificados del Valle del Cauca, con la parhmpacnon de profesionales idoneos,
especializados en temas pedagégicos, que han realizado la formulacién de estrategias para
acompanar a los directivos docentes y docentes. Iguaimente se logré la realizacién de los
Foros Regionales y Departamentales cumpliendo con los lineamientos y directrices del
Ministerio de Educacion Nacional.

Es importante anotar que se requiere continuar con el fortalecnmlento de las estrategias para
el mejoramiento de la calidad educativa en los nlveles de preescolar, basica y media en
temas de gran importancia, como: formulamonysegwmlento al Plan Educativo institucional-
PEI, Plan de Mejoramiento Institucional, Autoevaluacmn Institucional, Proyectos
Transversales Programa Especial de Educacion Rural PEER, Plan Territorial de Formacion
Docente-PTFD, Medios y TICS. Asi mismo, es muy importante para la Secretaria de
Educacion, la formacién en estandares de competenmas en matematicas, lenguaje, ciencias
sociales y ciencias naturales, para los docentes de llas Instituciones Educativas ya que

J
|
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actualmente el cambio de la pedagogia, latecnologia, los desarrolio culturales, las ciencias
aplicadas, han transformado las practicas de los modelos de ensefianza y aprendizaje entre
los docentes y estudiantes, la nueva didactica ha desarrollado maneras mas propicias
para el desarrollo del estudiante, las areas consideras como fundamentales o basicas
estan en continua evolucién y es por ello que los docentes necesitan actualizarse en algunos
casos o desarrollar nuevas destrezas en otros, el departamento del Valle del cauca
esta atrasado en la atencion a dicha necesidad.

1.4. Programa Especial de Educacién Rural - PEER

Con respecto la atencion educativa en zonas rurales es un desafio que enfrentan naciones
de todo el orbe, sin importar su nivel de desarrollo econémico. En América Latina, y en
Colombia, diferentes informes de evaluacion han insistido en destacar que la persistencia de
elevacion de inequidad y pobreza, asi como la alta proporcién de poblacion viviendo en
zonas rurales continlia ofreciendo dificultades-adicionales a la expansién de una educacion
de calidad.

Existen diferentes factores que inciden en la falta de calidad de la educacién en el sector
rural como la falta de una Politica Publica Educativa dirigida a transformar esta situacion, la
falta de recursos materiales para el desarrollo de una educacién de calidad y la insuficiente
preparacion del docente que hoy labora en las zonas rurales, para formar al hombre que
estas zonas necesitan para su desarrollo. )

La brecha entre la ciudad y el campo es cada vez mayor, hay una percepcion en los jovenes
rurales de que el campo no es un entorno que presente oportunidades reales para ellos, de
ahi que aumente de manera preocupante la movilidad de los mismos hacia las ciudades en
busca de un futuro mejor. Solo la Educacién puede cambiar ese estado de cosas, la cultura
iguala a los hombres y la educacién es la llamada a desarrollar esa cultura: cientifica,
agraria y artistica que fortalezca la identidad del hombre con su entorno y el docente es
el factor fundamental del cambio, de ahila importancia que tiene que en los planes de
formacion docente se privilegie la educacion rural y que la superacion profesional
contribuya a lograr la preparacion de los maestros en ejercicio para elevar la calidad de la
educacion rural.

Existen factores del sector educativo que inciden directamente e indirectamente en el
desarrollo de una regiéon. Respecto a los factores externos se menciona la situacion
economica y recrudecimiento del conflicto armado, y a los factores internos, se evidencia
que la Escuela no esta ofreciendo ambientes de aprendizaje apropiados que la haga
atractiva a los estudiantes y logre su permanencia en el aula escolar: mobiliario inadecuado,
infraestructura escolar en malas condiciones, metodologias inapropiadas y planes de estudio
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incoherentes con el contexto regional. Es importante generar en los estudiantes espacios de
formacion extracurriculares que permitan ocupar su tlempo libre en jornadas instructivas,
lddicas y educativas, impulsando que los estudiantes permanezcan en las instituciones hasta
cursar todos los grados, esto con el fin de mejorar competenmas conocimientos y calidad
de vida de cada vallecaucano para asi mismo disminuir|las brechas sociales y promover una
sociedad mas justa, equitativa, felizy competltlva

Todo esto nos plantea un panorama que permite formular una proyeccion futura para la
generacién de oportunidades que mejoren la calidad deI sector educativo, entre ellas, la
creacion de ambientes educativos sanos y propicios para generar propuestas innovadoras
de acuerdo al contexto social de la comunidad educatlva En ese sentido se generan
oportunidades que mejoren paulatinamente el desarrolloyla competitividad regional, todo
esto de la mano con el compromiso regional y nacional

1.5.Proyectos Pedagdgicos Transversales

gobierno anterior, pretende con este proyecto durante|el periodo de gobierno 2020 — 2023
dar cumplimiento al 7° Eje Estratégico del Plan Decenal de Educacién 2016-2026 “Para
construir una somedad en paz sobre una base de ethdad inclusién, respeto a la ética y
equidad de género”, al Plan de Desarrollo Nacnonal{“Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad” y el Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 “Valle Invencible”; para
fomentar e implementar la formacién integral permangnte para la ciudadania a través del
desarrollo de competencias ciudadanas, comunlcatlvas y competencias socio emocionales
y competencias ciudadanas para la convivencia pamflca y cultura de paz en la comunidad
educativa y todos los niveles del sistema educatlvo de manera transversal en todo el
curriculo.

Lograr unaeducacion de calidad significa formar c1udaclanos con valores éticos, respetuosos
de lo publico, que ejerzan los derechos humanos, cumplan sus deberes sociales y convivan
en paz. Mejorar los ambientes educativos, es tamblen crear condiciones para que los
estudiantes obtengan mejores aprendizajes para el eX|to en la escuela. Este reto implica
ofrecer una educacién que genere oportunidades Iegltlmas de progreso y prosperidad, que
sea competitiva y contribuya a cerrar las brechas de meqwdad una educacion, centrada en
la institucién educativa, que permita y comprometa lal ‘participacién de toda la sociedad en
un contexto diverso, multiétnico y pluricultural.

Como parte de la continuidad de las acciones y los Iogrps obtenidos en el anterior cuatrienio,
para este periodo de gobierno 2020 — 2023 se pretende continuar fortaleciendo y articulando
los lineamientos de Competencias Ciudadanas con Ios estandares de Catedra de Paz vy los

La Gobernacion del Valle del Cauca, con base en los buenos resultados obtenidos en el |

Proyectos Obligatorios Transversales, promowendo la formacién ciudadana, las |
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siguiente alineacién:

competencias socioemocionales y la vinculacion de las familias a los procesos educativos,
para prevenir las diferentes formas de violencia que manifiestan en los escenarios escolares
y promover ambientes seguros, protectores que posibiliten una convivencia sana y
respetuosa, de manera que todas las escuelas se conviertan en territorios de paz sobre una
base de equidad, inclusion, respeto a los Derechos Humanos, la ética y equidad de género.

En atencion a dicha necesidad, el Departamento del Valle del Cauca mediante Ordenanza
No. 539 de 2020, adoptd su Plan de Desarrollo, Valle Invencible 2020-2023 y estableci6 la

ASOCIACIONES DE FUTUROS AGRICULTORES

Plan de Desarrollo:

Valle Invencible

Pilar:

LT5. GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA
PARA UNA BUENA GOBERNANZA

Linea de Accidn:

Objetivo Especifico:

Contribuir a la formacién de un ciudadano integro.

Desarrollar proyectos agropecuarios rentables. Los
socios en colaboracién con sus padres de familia y
los recursos del crédito y la asistencia técnica del
plantel y otras entidades desarrollaran proyectos
con el propésito de aumentar la produccion, obtener
recursos econdmicos para la Asociacién y para los
socios, con miras a su ubicacién como empresarios
agropecuarios.

Velar por la proteccion, conservacién, recuperacion
y explotacion nacional de los recursos naturales
renovables.

Promover el mercadeo agropecuario, participando y
organizando mercados, cooperativas, ferias locales
y regionales, asi como el establecimiento de
agroindustrias.

Crear estimulos para los socios que sobresalgan en
el programa.

Reinvertir las ganancias por proyectos en la

ampliacién de éstos, en instalacién de otros nuevos,
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creacion de un |fondo rotatorio de financiacion de
proyectos, compra de terrenos para explotacion
comunitaria, etc! -

Desarrollar en los socios cualidades de lider rural.

Programa: Pg60202. Apuesta Productiva y de Competitividad
con Vision
Subprograma: Sp6020201. Encadenamientos Agroalimentarios

Meta (s) de Resultado:

MR60202001. Beneficiar a 10000 familias rurales
mediante proye'ctos agropecuarios que generen
mayor competifividad econdmica en el ambito
productivo, agroindustrial y comercial en el periodo
de gobierno

Meta (s) de Producto:

MP602020100101. Incrementar en 15 unidades las
asociaciones de  futuros agricultores  AFA
legalmente constltwdas y fortalecer las existentes
en las Instituciones Educativas durante el periodo de
gobierno.

Proyecto:

Fortalecimiento |de las Asociaciones de Futuros
Agricultores conformadas en las Instituciones
Educativas de los municipios no certificados del
Valle del Caucal PI32-101303

Actividades del Proyecto Objeto de
la Contratacion

1. Obtener Ia personeria juridica con sus
correspondlentes registros ante las entidades
pertinentes para las Asociaciones de Futuros
Agricultores

2. Capacitar a Ias asambleas y las juntas directivas
en temas relamonados a la formalizacion vy
actualizacion Iegal de las Asociaciones ante los
entes correspondientes (Gestion)

EMPRENDIMIENTO

Plan de Desarrollo:

Valle Invencible|

Pilar:

LT5. GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA |

PARA UNA BUENA GOBERNANZA

Linea de Accion:

Objetivo Especifico:

Fortalecimiento; de procesos académicos que
ayuden a los estudiantes a emprender, innovar y
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crear desde las instituciones educativas oficiales del
Valle del Cauca.

Programa: PG10202. Valle atractivo con emprendimiento
cultural y economia creativa

Subprograma: SP1020201. Cultura del emprendimiento

Meta (s) de Resultado: MR.10202001 Mantener en el 94,8% el nivel de

satisfaccion de los turistas que visitan el Valle del
Cauca, anualmente

Meta (s) de Producto: MP102020100101 Implementar en el 100% de las
Instituciones Educativas Oficiales de los Municipios
no Certificados la catedra de emprendimiento,
durante el periodo de gobierno.

MP102020100102 Apoyar el 60% de Instituciones

Educativas oficiales de los municipios no

certificados, en experiencias significativas de

emprendimiento durante el cuatrienio.

Proyecto: Fortalecimiento de procesos académicos que

ayuden a los estudiantes a emprender, innovar y

/ crear desde las instituciones educativas oficiales del

Valle del Cauca. P132-101231

Actividades del Proyecto Objeto de | 1. Fortalecer los lineamientos pedagodgicos para la

la Contratacion implementacioén de la catedra de emprendimiento en

/ el PEIl, PIER y PEC.

2. Cualificar a Directivos Docentes en estrategias

/ técnico pedagdgicas para fortalecer la cultura del
emprendimiento desde la gestién directiva.

3. Hacer acompafiamiento, seguimiento vy
monitoreo en el proceso de apropiacion de
estrategias para el fomento de una cultura del
emprendimiento, a través de las herramientas
digitales CANVAS y SAPERE AUDE

4. Organizar evento de experiencias significativas
en emprendimiento de las Instituciones
Educativas oficiales

GESTION ESCOLAR

Plan de Desarrollo: Valle Invencible
Pilar: LT5. GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA
PARA UNA BUENA GOBERNANZA
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Linea de Accién:

Objetivo Especifico:

=%

Fortalecimiento de los procesos de Gestién Escolar
para el mejoram?ento de la calidad educativa en las
149 Instituciones Educativas de los Municipios no
Certificados del Valle del Cauca

Programa:

PG50102. Educacion incluyente

Subprograma:

SP5010202. Gestidn educativa

Meta (s) de Resultado:

MR50102001. Aumentar a 47 las Instituciones
Educativas ofncnales en la clasificacién en A+, Ay B
de las pruebas SABER durante el periodo de
gobierno

Meta (s) de Producto:

MP501020200102 Asesorar a 149 Instituciones
Educativas  oficiales en la resignificacion,
actualizacién y contextuallzacmn de los Proyectos
Educativos Institucionales, durante el cuatrienio.

Proyecto: .

Fortalecimiento ge los procesos de Gestion Escolar
para el mejoramlento de la calidad educativa en las

149 Instituciones Educativas de los Municipios no |1

Certificados del 1\/alle del Cauca. P132-101248

la Contratacion

‘Actividades del Proyecto Objeto de

1..Realizar capamtamon y cualificacién a directivos
docentes y docentes en didacticas y competencias
basicas en preescolar basica primaria, basica
secundaria y medla

2. Realizar apoyo logistico para fortalecer la gestion

escolar en las |nst|tUC|ones educativas oficiales de |.

los municipios no certificados.

3. Orientar a Ias Instituciones Educativas oficiales
para avanzar en la construccion, implementacion
del modelo pedagoglco institucional, como un
componente fundamental del PEI

PROGRAMA ESPECIAL DE EDUCACION RURAL

Plan de Desarrollo;

Valle Invencible

Pilar:

LT5. GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA
PARA UNA BUENA GOBERNANZA

Linea de Accidn:

| Objetivo Especifico:

Fortalecimiento| a los lineamientos para disefio

curricular y estrateglas pedagdgicas propias del |

Programa Especnal de Educacién Rural

11
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l
Programa: PG60402. Transformacién Digital en el Campo
Vallecaucano
Subprograma: SP6040201. Extensién rural
Meta (s) de Resultado: MR60402001. Impactar 1500 productores rurales

mediante la transferencia de conocimiento y
tecnologias que generen innovacién en la actividad
agropecuaria durante el periodo de gobierno

Meta (s) de Producto: MP604020100103. Mantener a 127 Instituciones
Educativas con sus docentes capacitados en
buenas practicas agropecuarias, formulacién y
evaluacion de proyectos, modelos flexibles vy
curriculum, anualmente, durante el periodo de
gobierno

MP604020100104. Incrementar a 50 Instituciones
Educativas rurales promoviendo la seguridad
alimentaria, durante el periodo de gobierno

Proyecto: Fortalecimiento a los lineamientos para disefio
/ curricular y estrategias pedagogicas propias del
programa especial de educacién rural. Pi32-101304

Actividades del Proyecto Objeto de | 1. Realizar el foro de la educacion rural con la
la Contratacién ‘| exposicion de los mejores proyectos pedagégicos
productivos

-1 2. Realizar acompafamiento y dotacién de
materiales didacticos de Escuela Nueva a las 127
instituciones educativas rurales para fortalecer los
modelos educativos flexibles.

| 3. Elaborar material pedagégico audiovisual e
impreso relacionado con la produccién, cosecha y
preparacion de alimentos para autoconsumo
adaptado a las condiciones productivas y culturales
de las zonas donde se asientan las |.E.R. de los
| municipios no certificados del Valle del Cauca

-~ | 4. Establecer un manual de costos de produccién de
uso pedagogico para las huertas escolares

PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES

Plan de Desarrollo: Valle Invencible

Pilar: LT5. GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA
PARA UNA BUENA GOBERNANZA
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Linea de Accion:

Objetivo Especifico:

Consolidacién dé la formacién humana integral a
través del - fortalecnmlento de los proyectos
pedagogicos transversales en las instituciones
educativas ofcuales de los 34 municipios no
certificados del Valle del Cauca.

Programa: PG20102. Convivencia y Resolucién Pacifica de
Conflictos
Subprograma: SP2010202. Escuelas Seguras, Sanas y Pacificas

Meta (s) de Resultado:

MR20102002. Reducw en 8 los casos reportados en
Inspeccién y Vlgllanma que afectan la convivencia
escolar en las instituciones educativas oficiales del
Valle del Cauca, | durante el periodo de gobierno

Meta (s) de Producto:

MP201020200203 Implementar en el 100% de
Instituciones educatlvas oficiales los proyectos
pedagogicos transversales orientados a mejorar la
convivencia escolar la transversalizacién de los
proyectos obligatorios en el PEI y la Catedra de Paz
(CompetenciasJ Ciudadanas, Educacion para la
sexualidad, Educaciéon Ambiental, Educacién Vial,
Prevencion de nesgos educacién financiera, uso
adecuado del tlempo libre), anualmente

MP201020200202 Cualificar a 1800 directivos
docentes y docentes para la prevencion de la
violencia contra}la mujer y diferentes violencias que
se presentan en la escuela; desde un enfoque
diferencial centrado en los DD. HH, la diversidad
sexual y de genero que mejore Ia convivencia
escolar, durante el periodo de gobierno.

MP201020200205 Implementar en 149 instituciones
educativas oficiales la estrategia de
acompaﬁamien{o psicosocial en el manejo
emocional de(conflictos promoviendo escuelas
saludables y entornos de reconciliacién, anualmente

Proyecto:

Consolidacién de la formacion humana integral a
través del fortalecnmlento de los proyectos
pedagogicos transversales en las Instituciones
Educativas Oficiales de los 34 municipios no
certificados delValle del Cauca. P132-101388

Actividades del Proyecto Objeto de
la Contratacién

1. Construir foros para incentivar practicas que
promuevan las competencias ciudadanas, cultura

|

!
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/|

de paz en la escuela y prevengan las diferentes
formas de violencia

. Elaborar en las 149 Instituciones Educativas

estrategias de disefo, elaboracién y entrega de
material didactico, para el apoyo de Ia
implementacion de la transversalidad de los
proyectos pedagdgicos transversales
intervencion

. Verificar el avance de la implementacién de los

proyectos pedagégicos transversales obligatorios
en los planes de estudio, de las 149 instituciones
educativas oficiales

. Organizar un diplomado de formacién para 600

directivos docentes y docentes, que brinde
herramientas para prevenir las diferentes
manifestaciones de violencia en la vida escolar y
de violencia contra la mujer centrado en los
enfoques de derechos humanos, diferencial y
perspectiva de genero.

. Preparar a las Instituciones Educativas en la

prevencion de las diversas formas de violencia
contra la mujer y diversas formas de violencia
escolar, mediante el disefio y desarrollo de
campafas comunicativas

. Capacitar directivos docentes y docentes de las

149 Instituciones Educativas en la prevencion de
las diferentes manifestaciones de violencia en la
vida escolar y de violencia contra la mujer
centrado en los enfoques de derechos humanos,
diferencial y perspectiva de género mediante
cursos, seminarios y Webinars

Proporcionar Transporte para movilizacion de
personal para las asistencias técnicas requeridas
por mes |

. Proporcionar Logistica para el desarrollo de

eventos de proyectos Pedagogicos transversales
por mes

. Disefiar un modelo de intervencién psicoldgica

para las 149 Instituciones Educativas cficiales,
teniendo en cuenta sus caracteristicas

14
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demogréficas; y sociales; el cual favorezca las

competenmas socioemocionales
- | 10. Ejecutar un modelo de intervencién psicolégica
¢ mediante pryeba piloto en 46 Instituciones
Educativas OﬁC|aIes focalizadas, sistematizando
resultados y ajustando el modelo para
implementar |en el 100% de las Instituciones
Educativas Oficiales :

. |
1.6. PERFIL Y CONDICIONES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

El perfil y las condiciones del contratista seran detallados en el acapite criterios de seleccién
de los presentes Estudios Previos.

2. OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y| DE APOYO LOGISTICO PARA
FOMENTAR Y FORTALECER LA GESTION DE LA CALIDAD EDUCATIVA, LA CULTURA
DEL EMPRENDIMIENTO, LA FORMACION EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS
BASICAS Y EL FORTALECIMIENTO DE LA 'EDUCACION RURAL EN LOS
ESTABLECIMIENTOS OFICIALES DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
VALLE DEL CAUCA.

2.1. ESPECIFiCAClONES DEL OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS . DE APOYO LOGISTICO PARA
FOMENTAR Y FORTALECER LA GESTION DE LA CALIDAD EDUCATIVA, LA CULTURA
DEL EMPRENDIMIENTO, LA FORMACION EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS
BASICAS Y EL FORTALECIMIENTO DE LA ]EDUCACION RURAL EN LOS
ESTABLECIMIENTOS OFICIALES DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
VALLE DEL CAUCA”

Teniendo en cuenta el contexto planteado anterlormente el proyecto se modifica en el afio
2021 internamente debido a la necesidad de mejorar las condiciones para el desarrollo
técnico, metodoldgico y logistico en las siguientes actividades: -

COMPONENTE No. 1 ASOCIACIONES DE AGRICULTORES: Fortalecimiento de las
Asociaciones de Futuros Agricultores conformadas en las Instituciones Educativas de los
municipios no certificados del Valle del Cauca.

15
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DESCRIPCION
NOMBRE DEL UNIDAD
. META DE ACTIVIDADES CANTIDAD
PROYECTO: PRODUCTO PROPUESTA
Obtener la|
personeria
juridica con sus
Incrementar en | correspondientes
15 unidades las | registros ante las AFA
asociaciones |entidades 5
de futuros | pertinentes para
Fortalecimiento  de  las agricultores Asociaciones de
Asociaciones de Futuros AFA Futuros
: legalmente Agricultores.
Agricultores  conformadas s -
o constituidas y| Capacitar a las
en las Instituciones
. fortalecer las|asambleas y las
Educativas de los| ~. . T
L - existentes en|juntas directivas
municipios no certificados
del Valle del Cauca las en temas
: ' Instituciones  |relacionados a la »
Educativas |formalizacion y AFA
durante el | actualizacion 17
periodo de(legal de |las
gobierno. Asociaciones
ante los entes
correspondientes
(Gestidn)

COMPONENTE No. 2 EMPRENDIMIENTO: Fortalecimiento de procesos académicos que
ayuden a los estudiantes a emprender, innovar y crear desde las instituciones educativas

oficiales del Valle del Cauca.

NOMBRE DEL DESCRIPCION
PROYECTO: META DE
' PRODUCTO

ACTIVIDADES

PROPUESTA

UNIDAD

CANTIDAD

16
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A |

Implementar en t
(o)
e
Educativas Imeamlent?s
Oficiales de Ios‘ pe dagégicos para
Municipios  no :; vl'ementacién Encuentros 3
Certificados la pl oy de saberes '
catedra de de la ca_te’c.ira de '
emprendimiento emprendmyento
durante e’l en el PEl, PIER y
| periodo de PEC.
gobierno.
Implementar en el
ol 100% de lag|2: Cualificar a
Instituciones Blrectlvos
Educativas ocente_s en
Oficiales de los e’s trgteglas
Y e técnico
Municipios no cdaadaicas para Foros 3
Certificados Ila ? Ig g P Zonales
catedra de ortalecer la
. cultura del

emprendimiento, L

emprendimiento
durante el | g

eriodo de d_esde; la gestién|,

Sobierno directiva.

3. Hacer
Implementar en|acompafiamiento,
el 100% de las seguimienfo y
Instituciones monitoreo | en el
Educativas proceso de
Oficiales de los apropiaciép de
Municipios  no|estrategias para
Certificados  la|el fomento!de una GAGEM 4
catedra de|cultura del
emprendimiento, | emprendimiento,
durante ella través |de las
periodo de { herramientas
gobierno. digitales

CANVAS y

SAPERE AUDE
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durante
periodo
gobierno

Apoyar al 60%

5. Organizar
de la IEO de los g
. evento de
MUNICIPIOS N0 oy heriencias
certificados, en|_: perien
S significativas en
experiencias

significativas de
emprendimiento
el
de

emprendimiento
de las
Instituciones
Educativas
oficiales.

FERIA 1

COMPONENTE No. 3 GESTION ESCOLAR: Fortalecimiento de los procesos de Gestién
Escolar en las 149 Instituciones Educativas de los Municipios no Certificados de! Valle del
Cauca para el mejoramiento de la calidad educativa.

DESCRIPCION
NOMBRE DEL META DE UNIDAD
PROYECTO: PRODUCTO ACTIVIDADES PROPUESTA CANTIDAD
Realizar
capacitacion 'y
cualificacion a
MP501020200102. | directivos
Fortalecimiento de Asespra( a 149 |docentes y
los procesos de Instltucpnes d_oc’enftes en
Gestidn Escolar en Equcatlvas didacticas oy Capacit 2
las 149 Instituciones oﬁglal'es er_n’la comp etencias
Educativas de los reS|gn!ﬁca.c’|on, basicas en
Municipios no actuallzaglon_y pr’ec_ascola.nr, .
Certificados del contextualizacién bgs!ca primaria,
Valle del Cauca de los Proyectos basica
“para el EQchtlvos secu_ndana y
mejoramiento de la Institucionales medl.a.
calidad educativa durante el Realizar apoyo
' cuatrienio. logistico para
fortalecer la
gestién escolar Transporte 20
en las
instituciones

18
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|

educativas
oficiales de
municipios
certificados.

los
no

Orientar a
Instituciones
Educativas
oficiales
avanzar en la
construcmon
|mplementaC|on
del
pedagdgico
institucional,
como
componente
fundamental
del PEI. |

las

para

modelo

lun

Acompafiamiento 7

COMPONENTE No. 4 PROGRAMA ESPECIAL DE EDUCACION RURAL: Fortalecimiento
a los lineamientos para disefio curricular y estrategias| pedagogicas propias del Programa
Especial de Educacion Rural.

DESCRIPCION
NOMBRE DEL UNIDAD
PROYECTO: nggﬁgso ACTIVIDADES PROPUESTA CANTIDAD
MP604020100103. | Realizar el foro
Mantener a 127 de la edbcacnon
Instituciones rural 09n la
.. Educativas con | exposicion de los
F?rtalec!mltentoalos Sus docentes | mejores UNIDAD 2
J;Z?ﬁrglsgrﬁzuﬁaarra capacitados en proyectos
estrateqias Y lbuenas practicas pedagoglcos
edadd icasg ropias agropecuarias, productlvos
dF;I Prgg'?ama Esppecial formulacion y | Realizar
de Educacién Rural evaluacién de | acompafnamiento
' " |proyectos, y dotacuon de UNIDAD 127
modelos flexibles y materlales ‘
curriculum, dldactlco§ de
anualmente, Escuela Nueva a
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I
durante el periodo |las 127
de gobierno instituciones
educativas
rurales para
fortalecer los
modelos
educativos
flexibles.
Elaborar material
pedagdgico
audiovisual e
impreso
relacionado con
la  produccién,
cosecha y
preparaciéon de
alimentos para
MP604020100104 | autoconsumo . GLOBAL 1
Incrementar a 50 adaptado a las
Instituciones | condiciones
Educativas rurales|productivas y
promoviendo la|culturales de las
seguridad zonas donde se
alimentaria, asientan las
durante el periodo|LLE.R. de los
de gobierno municipios no
certificados  del
Valle del Cauca.
Establecer un
manual de
costos de
produccién de| GLOBAL 1
uso pedagégico
para las huertas
escolares.

COMPONENTE No. 5 PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES: Consolidacion
de la formacién humana integral a través del fortalecimiento de los Proyectos Pedagdgicos’
Transversales en las instituciones educativas oficiales de los 34 munlmplos no certlflcados
del Valle del Cauca.
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, |
NOMBRE DESCRIPCION
DEL META DE ACTIVIDADES cropueara| SN DA
PROYECTO: | PRODUCTO |
MP20102020020 | Construir  foros ] para
3 Implementar en |incentivar 'practicas que
el 100% de  |promuevan las
Instituciones competencias Foro 1
educativas ciudadanas, cultura de
oficiales los |paz en la escuela vy
Consolidacion proyectos prevengan las diflerentes
de la pedagogicos |formas de violencia.
formacion transversales |Elaborar en las 149
humana orientados a Instituciones Educativas
integral a mejorar la estrategias de :diseﬁo,
través del convivencia elaboracién y entrega de
fortalecimient escolar, la material didactico,|para el IEO con
o de los transversalizacion | apoyo de la material 149
proyectos de los proyectos |implementacion |de la| didactico
pedagégicos | obligatorios en el |transversalidad de los
transversales | PEly la Catedra |proyectos pedabégicos
en las de Paz transversales
instituciones | (Competencias |intervencion.
educativas Ciudadanas, ~
oficiales de | Educacion para la
los 34 sexualidad,
municipios no Educacion Verificar el avance de la
certificados Ambiental, implementacion lcie los
del valle del | Educacién Vial, |proyectos - pedagoégicos IEO con
cauca Prevencién de |transversales obligatorios - 149
. . . seguimiento
riesgos, en los planes de |estudlo,
educacion de las 149 instit‘uciones
financiera, uso |educativas oficiales
adecuado del
tiempo libre),
anualmente.
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Organizar un diplomado
de formacion para 600
directivos docentes y
docentes, que brinde
herramientas para
prevenir las diferentes
manifestaciones de | Docentes con 350
violencia en la vida| Diplomado
escolar y de violencia
MP20102020020 |contra la mujer centrado
2 Cualificara |en los enfoques de
1800 directivos |derechos humanos,
docentes y diferencial y perspectiva
docentes para la |de género.
prevencion de la | Preparar a las
violencia contra la | Instituciones Educativas
mujer y diferentes |en la prevencién de las IEO
violencias que se |diversas  formas  de|receptoras de
presentan en la |violencia contra la mujery| difusién de 149
escuela; desde un |diversas  formas de| campafas
enfoque violencia escolar, | comunicativa
diferencial mediante el disefio vy S
centrado en los |desarrollo de campaiias
DD. HH, Ia comunicativas
diversidad sexual | Capacitar directivos
y de género que |docentes y docentes de
mejore la las 149 Instituciones
convivencia Educativas en la
escolar, durante |prevencion de las
el periodo de |diferentes
gobierno. manifestaciones de
viclencia en la vidaj o iceacien | 400
escolar y de violencia
contra la mujer centrado
|len los enfoques de
derechos humanos,
diferencial y perspectiva
de género mediante
cursos, seminarios |y
Webinars
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Proporcionar Transporte
para movilizacién de
personal paraf las | Transporte 7
asistencias tlécnicas
requeridas por mes
Proporcionar Loglstlca
para el desarrollo de
eventos de proyectos Logistica 6
Pedagdgicos
transversales por mes
Disefiar un modelo de
intervencion psmologlca
para las 149 Instltumones
2/' |P20102020020 Educativas of ciales,
mplementar en teniendo en cuenta sus Modelo de
149 instituciones caracteristicas intervencion 1
edu_cativas demograficas y sacnales psicologica
oﬁC|aIe§ la el cual favorezea las
estrate~g|a‘de competencias
2‘;?;2232;?;”;? socioemocionales.
manejo emocional Ejecutar un modelo de
de conflictos intervencién psmologlca
promoviendo mediante prueba plloto en
escuelas 46 Instituciones
Educativas Oficiales | Modelo de
saludables y ! . .
entornos de chahzac{as, mtfarve'nc_;lon 46
reconciliacion, sistematizando resultados psicoldgica -
anualmente y ajustando el modelo
para lmplementar en el
100% de las Instituciones
Educativas Oficiales.
2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CON'I"RATISTA
1. Obtener la personeria juridica con sus correspondientes registros ante las entidades
pertinentes para cinco (5) Asociaciones de Futuros LAgricuItores
2. Capacitar a las asambleas y las juntas directivas en temas relacionados a la formalizacion
y actualizacion legal de diecisiete (17) Asociaciones ante los entes correspondientes
(Gestidn).
3. Fortalecer los lineamientos pedagdgicos para la implementacion de la catedra de
emprendimiento en el PEl, PIER y PEC, mediante fres (3) encuentros de saberes.

l
|
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4. Cualificar a Directivos Docentes en estrategias técnico pedagdgicas para fortalecer la
cultura del emprendimiento desde la gestion directiva, mediante tres (3) foros zonales
presenciales y/o virtuales.

5. Hacer acompafiamiento, seguimiento y monitoreo en el proceso de apropiacion de
estrategias para el fomento de una cultura del emprendimiento, a través de las
herramientas digitales CANVAS y SAPERE AUDE, mediante cuatro (4) encuentros
presenciales y/o virtuales.

6. Organizar un (1) evento virtual de experiencias significativas en emprendimiento de las
Instituciones Educativas oficiales.

7. Realizar dos (2) capacitaciones y/o cualificacién a directivos docentes y docentes en
didacticas y competencias basicas en preescolar, basica primaria, basica secundaria y
media, las cuales podran ser presenciales y/o virtuales.

8. Realizar apoyo logistico para fortalecer la gestién escolar en las instituciones educativas
oficiales de los municipios no certificados, mediante veinte (20) transportes. -

9. Orientar a las Instituciones Educativas oficiales mediante siete (7) acompafiamientos
para avanzar en la construccion, implementacién del modelo pedagégico institucional,
como un componente fundamental del PEL ;

10.Realizar dos (2) foros presenciales y/o virtuales de la educacion rural con la exposicion
de los mejores proyectos pedagdgicos productivos. ,

11.Realizar acompafnamiento y dotacion de materiales didacticos de Escuela Nueva a las
ciento veintisiete (127) instituciones educativas rurales para fortalecer los modelos
educativos flexibles.

12.Elaborar un (1) material pedagégico audiovisual e impreso relacionado con la produccién,
cosecha y preparacion de alimentos para autoconsumo adaptado a las condiciones
productivas y culturales de las zonas donde se asientan las |.E.R. de los municipios no
certificados del Valle del Cauca.

13.Establecer un (1) manual de costos de produccion de uso pedagoégico para las huertas
escolares.

14.Construir un (1) foro presencial y/o virtual para incentivar practicas que promuevan las
competencias ciudadanas, cultura de paz en la escuela y prevengan las diferentes formas
de violencia.

15.Elaborar en las 149 Instituciones Educativas estrategias de disefio, elaboracién y entrega
de material didactico, para el apoyo de la implementacién de la transversalidad de los
proyectos pedagdgicos transversales intervencién. ‘

16.Verificar el avance de la implementacion de los proyectos pedagdgicos transversales
obligatorios en los planes de estudio, de las 149 instituciones educativas oficiales. ‘

17.0Organizar un diplomado de formacién para trecientos cincuenta (350) directivos docentes
y docentes, que brinde herramientas para prevenir las diferentes manifestaciones de
violencia en la vida escolar y de violencia contra la mujer centrado en los enfoques de
derechos humanos, diferencial y perspectiva de género.
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I l
18.Preparar a las ciento cuarenta y nueve (149) Instltumones Educativas en la prevencion
de las diversas formas de violencia contra la mujer y! diversas formas de violencia escolar,
mediante el disefo y desarrollo de campanas comunlcatlvas
19.Capacitar cuatrocientos (400) directivos docentes S/ docentes de las 149 Instituciones
Educativas en la prevencion de las diferentes manifestaciones de violencia en la vida
escolar y de violencia contra la mujer centrado en los enfoques de derechos humanos,
diferencial y perspectiva de género mediante cursos seminarios y Webinars.
20.Proporcionar siete (7) Transportes para mowhzamon de personal para las asistencias
tecnicas requeridas por mes.
21.Proporcionar Logistica para el desarrollo de seis (6) eventos de proyectos Pedagédgicos
transversales por mes.
22.Disenar un (1) modelo de intervencion psicoldgica para las 149 Instituciones Educativas
oficiales, teniendo en cuenta sus caracteristicas demograficas y sociales; el cual
favorezca las competencias socioemocionales.
23.Ejecutar un modelo de intervencion psicologica medlante prueba piloto en cuarenta y seis
(46) Instituciones Educativas Oficiales focallzadas sistematizando resultados y
ajustando el modelo para implementar en el 100% de las Instituciones Educativas
Oficiales.

2.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Garantizar la apropiacion de los recursos economlcos para la ejecucion del contrato.

2. Realizar el seguimiento o supervisién de cumpllmlento del objeto contractual.

3. Pagar el valor del contrato de acuerdo con el porcen{aje de los desembolsos establecidos
en la clausula respectiva, previa certificacion de recibido a satisfaccion por parte del
supervisor.

4. Las demas establemdas en los articulos 4 y 5 de la Iey 80 de 1993.

5. Ejercer la inspeccién y vigilancia del servicio contratado.

2.4. LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucién del contrato sera Departamento el Valle del Cauca en 34 municipios
no Certificados (Alcala, Andalucia, Ansermanuevo, Argelia, Bolivar, Bugalagrande,
Caicedonia, Calima El Darién, Candelaria, Dagua, El ngu:la El Cairo, El Cerrito, EI Dovio,
Florida, Ginebra, Guacari, La Cumbre, La Unién, La Victoria, Obando, Pradera, Restrepo,
Riofrio, Roldanillo, San Pedro, Sevilla, Toro, Trujillo, Ulloa, Versalles, Vijes, Yotoco y Zarzal).

2.5. PLAZO:

El plazo para la ejecucion del contrato que se derive como resultado del proceso de seleccioén
sera de cinco (5) meses sin exceder el 31 de diciembre de 2021, contados a partir del
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cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, articulo 41 Ley 80 de 1993
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa suscripciéon de la correspondiente acta de
inicio.

2.6. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR:

Teniendo en cuenta que los contratos de prestacion de servicios, son los que se celebran
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
Entidad?, de acuerdo con la necesidad y alcance de la misma, se requiere que la entidad
suscriba un Contrato de Prestacion de Servicios con el fin de contratar: Prestaciéon de
servicios educativos y de apoyo logistico para fomentar y fortalecer la gestion de la calidad
educativa, la cultura del emprendimiento, la formaciéon en estandares de competencias
basicas y el fortalecimiento de la educacién rural en los establecimientos oficiales de los 34
municipios no certificados del Valle del Cauca

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
La modalidad de seleccion del contratista es Licitacion ptblica.
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

El numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, "Por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion de la Administracion Pablica”, establece que
“La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacion publica”
y, como la contratacién que se pretende no se encuentra dentro de ninguna de las
excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del mencionado articulo, el
Departamento del Valle del Cauca, en aplicacion de esa regla general, determina la licitacion
publica como la modalidad de seleccion del contratista que ejecutara el objeto del presente
proceso de contratacion, tomando como justificacion los siguientes aspectos:

Salario minimo legal mensual vigente para el afio 2021:

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1785 del 29 de diciembre de 2020, el salario
minimo legal para el afio 2021 se fij6 en $908.526 pesos mensuales a partir del 1 enero de
2021.

Presupuesto del Departamento del Valle del Cauca:

! Numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993
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- |
El presupuesto de ingresos del Departamento del‘ Valle del Cauca para la vigencia
presupuestal del afio 2021, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza No. 550 del
04 de diciembre de 2020, expedida por la Asamblea del Departamento del Valle del Cauca,
es la suma de Dos Billones Ciento Treinta Yy Seis mil|Trescientos Noventa y Tres millones
Setecientos Noventa y Seis mil Sesenta y| Cuatro Pesos Moneda Legal,
($2.136.393.796.064). Dicho monto expresado en salarios minimos legales mensuales
corresponde a 2.351.494,39 SMLM.

Proceso de Seleccién a aplicar:

Teniendo en cuenta que el Departamento del Valle del Cauca tiene un presupuesto superior
a 1.200.000 SMLM, la menor cuantia a aplicar por parte de la Entidad se establece hasta
1.000 SMLMV, es decir, $908.526.000.00. En concordancia con el presupuesto oficial
estimado para la presente contratacién ylo anteriormer:ne indicado, debe darse aplicacién al
proceso de seleccion mediante Licitacion Publica, la cual se regira por lo dispuesto en la Ley
80 de 1993, 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y las demas normas que las modifiquen
sustituyan y adicionen. '

La convocatoria no estara limitada exclusivamente a Mipymes, conforme lo sefalado en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2. del decreto 1082 de 2015.

En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y
civiles vigentes.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Constitucion Politica de Colombia

Ley 80 de 1993.

El articulo 2 numeral 1 de la Ley 1150 de 2007.

El articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015.
Decreto 3011 de 1997.

Ordenanza 539 de 2020 “Por medio de la cual se adopta el plan de Desarrollo Departamental
2020- 2023 “Valle Invencible”

.
4.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATRO MIL CIENTO SESENTA
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL
PESOS M/CTE ($4.160.293.929) incluido IVA y todoS los costos directos, e indirectos,
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deducciones, tributos inherentes, estampillas que conlleven la ejecucién y liquidacion del
contrato.

El proponente debe considerar, a manera de informacion, dentro de la oferta econdémica los
siguientes descuentos que efectuara el departamento:

Retencién en la fuente: Segun tabla de la DIAN
Derechos de Sistematizacion: 1% del valor del contrato
Estampilla procultura: 1%

Estampilla prohospitales: 1%

Estampilla prodesarrollo: 2%

Estampilla proseguridad alimentaria: 0.2%
Estampilla prounivalle: 2%

Estampilla de adulto mayor: 2%

Estampilla prouceva: 0.5%

Estampilla prodeporte: 2.5%

Reteica: depende de la actividad

Reteiva: 15% del valor del IVA

41. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL VALOR ESTIMADO DEL

CONTRATO

La Secretaria de Educacion Departamental determind que los servicios requeridos y los
elementos necesarios para la ejecucion del presente proceso contractual, en aras de
garantizar el cumplimiento del objeto y asume este compromiso social con recursos de libre
destinacion, conforme a siguiente cuadro:

NOMBRE | DESCRIPCION | UNIDAD VALOR | RECURSOS

PROYECTO META DE ACTIVIDADES PROPUESTA CANTIDAD UNITARI | DEPARTAMEN
) PRODUCTO o] TO TOTAL

Incrementar en| Obtener la

Fortalecimie |15 unidades las | personeria

nto de las|asociaciones de |juridica con sus

Asociaciones | futuros correspondientes $

de  Futuros | agricultores AFA | registros ante las

Agricultores | legalmente entidades AFA 5 30'692‘9; $ 153.464.738

conformadas | constituidas  y | pertinentes para

en las | fortalecer las | Asociaciones de

Instituciones | existentes en las | Futuros

Educativas | Instituciones Agricultores.
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I
de los | Educativas Capacitar a las
municipios durante el [asambleas y las
no periodo de |juntas directivas
certificados | gobierno. en temas
del Valle del relacionados a la
Cauca. formalizacién y AFA $ $
actualizacion 17 5.882.353 | 100.000.000,00
legal de las
Asociaciones
ante los entes
correspondientes
(Gestion)
$
TOTALES 253.464.736
Implementar en
el 100% de las
Instituciones 1. Fortalecer los
Educativas lineamientos
Oficiales de los | pedagégicos para $
Municipios  no |laimplementacion | Encuentros de $
3 83.333.33
Certificados la|de la catedra de saberes e 3 250.000.000
catedra de | emprendimiento .
emprendimiento | en el PEl, PIER y
, durante el |PEC.
periodo de
gobierno.
Fortalecimie
nto de | implementar en .
procesos el F;00% de lag |2, Cualificar a
académicos | |nstituciones Directivos
que ayudena | Edycativas Docentes en
los Oficiales de los f'strgteglas $
estudiantes a | Municipios  no | 'C°NC0 $
emprender, Celzj rtilﬁg; dos la pedagogicas para | Foros Zonales 3 81.140.15 243.420.464
i . fortalecer la 5
mnovard dy catedra de | cuttura del ‘
crear desde i
las emp Jﬁ?sr:?;'emgl emprendimientp
instituciones | periodo de | desde la gestion
educativas | gobiemno. directiva.
oficiales del
Valle del Implementar en 3. Hacer
Cauca. acompaiiamiento,
fls:it.ig:oi/gngz las seguimiento y
Enducativas monitoreo en el
. proceso de
s, 9 0 | propacion _as ;
. estrategias para
Certiicados 2 |etfomentode una| ~ ACEM 4 37.500.00\ " 150.000.000
. cultura del
empés?:r;?:entgl emprendimiento,
! riodo del? través de las
pebl_ herramientas
gobierno. digitales CANVAS
y SAPERE AUDE
29
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Apoyar al 60% .
de la IEO de los 2;/ento Organlzc?er
municipios  no s
. experiencias
giggr(i::r?c(:)izzs €N | significativas  en $ s
significativas de | STPrendimiento | - FERIA 1 18000001 480.000.000
emprendimiento Instituciones
g::;’gg dizl Educativas
gobierno oficiales.
SUB - TOTAL $823.420.464
Realizar
capacitacion y
cualificacion a
directivos
docentes y
docentes en $ $
didacticas y Capacit. 2 113.000.0 226.000.000
competencias 00 U
. basicas en
Fortalecimie preescolar
nto de '°§ MP5010202001 | basica primaria,
prccascest9§ € 02. basica secundaria
E eosl Krm Asesorar a 149 |y media.
IS:S 1a4§n Instituciones | Realizar  apoyo
Instituciones Educativas | logistico para
Educativas oficiales enla | fortalecer la
(l;e IoI: resignificacion, | gestion escolaren $ $
- actualizaciony |las instituciones | Transporte 20
Munrl:;lplos contextualizacié | educativas 7.000.000 140.000.000
. nde los oficiales de los
c(;:e;r{}ﬁclzladgsl Proyectos  |municipios  no
Ce alle ae Educativos certificados.
auc:xl para Inztitucionalles Orientar a las
. . urante e Instituciones
meéocrjzr?;ent cuatrienio. Educativas
calidad oficiales para
educativa avanzar en la
’ construccién, '3
implementacion Acomparfiamie $
del modelo nto 7 64285711 450.000.000
pedagégico
institucional,
como un
componente
fundamental del
PEI.
$
SUB.- TOTAL 816.000.000
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Realizar el foro de
3/13%&‘;?]%2;2?12‘ la educacioén rural
1 2'7 con la expos.icién $ $
Instituciones dreo ézfosmejores UNIDAD 2 6.727.573 13.455.146
Educativas con|P dy <ai
sus  docentes p;aoi?;i%ggs
capacitados en Realizar -
glrJ:c::?:sas acompaﬁgmiento
agropecuarias, |7 SOAEEN ¢
formulac.:!on Y| didacticos de
g;’:;iiféosn de |Escuela Nuevilzg : :
! as
modelos instituciones UNIDAD 127 3.149.606|  400.000.000
exibles Y | educati
curriculum educativas
anualm enté rurales para
Fortalecimie ! fortalecer los
nto a los dur?nte el modelos
lineamientos perlpdo de educativos
.~ | gobierno )
para disefio flexibles.
curricular vy Elaborar material
.| estrategias pedagégico
pedagogicas audiovisual e
propias del impreso
Programa relacionado conla
Especial de produccién,
‘| Educacién cosecha y
Rural. I(\)A4PGI?1‘1:(r)§r?11e?1ct);r preparacién  de
a 50 alimentos  para $ $
Instituciones autoconsumo GLOBAL 1 17.873.81 17.873.817
Educativas adaptado a las 7 U
| condiciones
rurales. do 1 productivas y
;S);or:g(\j/;edn © @l culturales de las
I'g tari zonas donde se
gl;?;?]?ea”a' el asientanlas L.LE.R.
: de los municipios
penpdo de no certificados del
gobierno Valle del Cauca.
Establecer un
manual de costos
de produccion de $ $
uso pedagégico GLOBAL 1 3.079.766 3.079.766
para las huertas
escolares.
- $
. SUB - TOTAL 434.408.729
Consolidacié | MP2010202002 | Construir  foros
n de  la|03 Implementar|para incentivar
formaciéon - |en el 100% de | practicas que . $ $
humana Instituciones promuevan las | Foro 1 248.000.0 248.000.000
integral a | educativas competencias 00 AR
través del | oficiales los | ciudadanas, '
fortalecimien | proyectos cultura de paz en
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|
to de los|pedagogicos la escuela vy
proyectos transversales prevengan las
pedagogicos | orientados a | diferentes formas
transversale | mejorar la [ de violencia.
s en las|convivencia
instituciones | escolar, la
educativas | transversalizaci
oficiales de{on de  10s [Ejaborar en las
los. 34| proyectos 149 Instituciones
municipios obligatorios  en | g4y cativas
no el PEl y la|ggtrategias de
certificados | Catedra de Paz disefio,
del valle del|(Competencias | gjaboracién y
cauca Ciudadanas, entreqa de
Educacién para mategaldidécﬁco, IEQ con $ $
la  sexualidad, | para el apoyo de | TatEMa 149 1342282  200.000.000
Educacion la implementacion didactico
Ambiental, de la
Educacion Vial, | transversalidad
Prevencion de | de |os proyectos
f1esgos, pedagogicos
educacion transversales
financiera, UusO |intervencion.
adecuado  del [\/qrificar el
tiempo libre), | avance de la
anualmente. implementacion
de los proyectos
pedagbgicos
transversales IEO con 149 $ $
obligatorios en los | seguimiento 201.342 30.000.000
planes de estudio,
de las 149
instituciones
educativas
oficiales
MP2010202002 | Organizar un
02 Cualificar a | diplomado de
1800 directivos | formacién  para
docentes y | 600 directivos
docentes para la | docentes y
prevencién de la | docentes, que
violencia contra | brinde
la mujer y|herramientas
diferentes para prevenir las Docentes con $ . s
violencias que | diferentes h 350
se presentan en | manifestaciones Diplomado 1.428.571 500.000.000
la escuela; | de violencia en la
desde un | vida escolar y de
enfoque violencia contra la
diferencial mujer centrado en
centrado en los [los enfoques de
DD.HH, la | derechos
diversidad humanos,
sexual y de/|diferencial y
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género que
mejore la
convivencia
escolar, durante
el periodo de
gobierno.

perspectiva de
género.

Preparar a las
Instituciones
Educativas en la
prevencion de las
diversas formas
de - violencia
contra la mujer y
diversas formas
de violencia
escolar, mediante
el disefio vy
desarrollo de
campanas
comunicativas

IEQ receptoras
de difusion de
campanas
comunicativas

149

$
1.342.282

$
200.000.000

Capacitar
directivos
docentes y
docentes de las
149 Instituciones
Educativas en la
prevencién de las
diferentes
manifestaciones
de violencia en la
vida escolar y de
violencia contra la
mujer centrado en
los enfoques de
derechos
humanos,
diferencial y
perspectiva  de
género mediante
cursos,
seminarios y
Webinars

Cualificacién

400

$
562.500

$
225.000.000

Proporcionar
Transporte para
movilizacion  de
personal para las
asistencias
técnicas

Transporte

$
10.000.00
o

$
70.000.000
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l
requeridas por
mes
Proporcionar
Logistica para el
desarrollo de . s
eventos de .
proyectos Logistica 6 10.000.00 60.000.003
Pedagdgicos 0
transversales por
mes
Disefiar un
modelo de
intervencion
psicolégica para
las 149
Instituciones
Educativas
oficiales, teniendo Mtzadrtleleoncién de 1 100 000% ) $
MP2010202002 | &7 SUENE  SUS | pgicqlogica oo|  100.000.000
05 Implementar caracteristicas
en 149 demograficas y
instituciones sociales; el cual
educativas favorezca _ las
oficiales Ia competencias
estrategia de socioemocionales
acompafiamient E n
o psicosocial en | Siecutar un
el manejo .m°de‘° . de
emocional de | Intervencion
conflictos pSIcgléglca
promoviendo mediante prueba
escuelas piloto en 46
saludables y Instituciones
entornos de Educativas
ifaci6 Oficiales Modelo de
amuaimente. | focalizadas, intervencion 48 4.347 822 200.00 ;
sistematizando | psicolégica D4l .000.000
resultados y
ajustando el
modelo para
implementar en el
100% de las
Instituciones
Educativas
Oficiales.
- $
S5 - TOTAL 1.833.000.000
$
ToTAL 4.160.293.929
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a)

b)

d)

4.2. FORMA DE PAGO

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacién, pagara asi:

Todo pago a que se obliga El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacién
en virtud del contrato que se celebre, se sujetara a las apropiaciones y disponibilidades
presupuestales correspondientes y a la situacion de recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes a la fecha en que el contratlsa radique la factura comercial. Al
momento de presentacion de la factura, el contratista debera aportar los siguientes
documentos:

PRIMER PAGO: Un primer pago por el valor de: MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
CINCO PESOS CON QUINCE CENTAVOS MICTE ($1.456.102.875.15), MICTE,
equivalente al 35% una vez perfeccionado el Contrato y se cumplan requisitos de
ejecucion de conformidad con el articulo 41 de Ia Ley 80 de 1993, es decir, después
de suscrita el Acta de inicio del mismo y se haga entrega a la Secretaria de Educacién
Departamental el plan de accién y propuesta operatlva que incorpore: Cronograma
de trabajo, objetivos, productos a entregar, ac’nvndades a desarrollar, metodologia y
contratacion de personal, previa aprobacion del superwsor

SEGUNDO PAGO: Un segundo pago por el valor de: MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA' Y
CINCO PESOS CON QUINCE CENTAVOS M/CTE ($1.456.102.875.15), MICTE,
equivalente al 35% del valor del contrato, una \)ez se verifique ejecumon financiera
del 50% de las actividades pactadas, previa aprobacnon del supervisor y soportadas
en los respectivos informes de ejecucion del contrato.

TERCER PAGO: Un tercer pago por el valorl de: MIL CUARENTA MILLONES
SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS CON
VEINTICINCO CENTAVOS ($1.040.073.482.25) M/CTE, correspondientes al 25%
del valor del contrato, presentando informe parcial técnico y financiero al 85 % de las
actividades pactadas, previa aprobacién del| supervisor y soportadas en los
respectivos informes de ejecucidn del contrato.

UN CUARTO Y ULTIMO PAGO: un cuarto y Ultimo pago por el valor de:
DOSCIENTOS OCHO MILLONES CATORCEIMIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS CON CUARENTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($208.014.697)
equivalente al 5% del valor del contrato, previa aprobacnon del supervisor con el 100%
de actividades y soportadas en los respectivos ﬂformes de ejecucién del contrato.

35




Departamento del ’ Codigo: FO-M9-P2-23

Valle del Cauca SECRETARIA DE EDUCACION Version:03
T 7 ESTUDIOS PREVIOS Fecha de Aprobacnén:21/04/2020
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
DE 2015 Pagina 36 de 74

Gobernacién

Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos establecidos
en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el niumero del contrato objeto de pago.
Copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social
(Pension, Salud, ARP Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el
representante legal o revisor fiscal (Anexar copia de cédula y tarjeta profesional de Revisor
Fiscal), segiin corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Certificacién Bancaria (tramite primera cuenta)

Certificacién de recibo a entera satisfaccion de los bienes y servicios que constan en la
factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor del contrato

IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Se cobraran los |mpuestos tasas y
contribuciones legales de orden Nacional, Departamental a que haya lugar.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

El procedimiento de seleccion de la oferta mas favorable esta sometido a los principios de
transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se
deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en |
la ley y en el Pliego de Condiciones.

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 La Entidad Estatal debe
establecer los requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones, teniendo en cuenta: (a)
el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de
Contratacion; (c) el analisis del sector econdémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo
de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Los requisitos habilitantes no obtendran puntaje, por lo que a los proponentes se les
ponderara como Cumple o No cumple, conforme los siguientes criterios:

FACTORES DE VERIFICACION | RESULTADO :
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No habilitado

REQuUISITos | CONDICIONES DE | Habilitado/No habilitado

HABILITANTES | EXPERIENCIA '
CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No habilitado
CAPACIDAD DE

ORGANIZACION Habilitado/No habilitado

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes se calificaran de acuerdo
a los CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS, asignando un puntaje a
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l

cada propuesta para determinar el Proponente ubicadolen primer lugar. En caso de empate,
se debera acudir a las opciones desempate indicadas en el Pliego de Condiciones.

La Secretaria de Educacion, con base en el artlculo 2.2.1.1.2.2.2 Ofrecimiento mas
favorable, del decreto 1082 de 2015, determinara.la oferta mas favorable teniendo en cuenta
(a) la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas

5.1. REQUISITOS HABILITANTES: I

EL Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacnon Departamental, por medio
del Comité Evaluador, conformado para tal efecto 1ara los estudios de los requisitos
habilitantes. Teniendo en cuenta para eIIo los criterios establecidos en el PLIEGO DE
CONDICIONES. :

Los miembros del Comité Evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de interés.

El Departamento del Valle del Cauca debe verificar conlel Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, capacidad financiera,
capacidad organizacional, experiencia del proponente y, capacidad técnica. Esta verificacion
de hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de LEducamon debe publicar el informe
de habilitacion de los oferentes en el cual debe indicar si los servicios ofrecidos cumplen con
las especificaciones técnicas y si el oferente se encuentra habilitado.

Estos requisitos no tienen puntaje, pero son verificables por los integrantes del comité
evaluador, quienes constataran el cumplimiento de Ios mismos Si los proponentes no
cumplen con estos requisitos se concedera un plazo estlpulado con el cronograma para que
subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos HABILITANTES son pena de
rechazo definitivo.

Los requisitos que se relacionan son habilitantes por lo tanto son de obligatorio cumplimiento.
El resultado de la verificacion de su cumplimiento, sera la declaracién de HABILITADO o NO
HABILITADO para participar, dependiendo del cumplimiento u omision de ello.

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de [Educacién debe evaluar las ofertas
de los proponentes que hayan acreditado que cumplerT con los requisitos habilitantes. En
consecuencia, el Departamento debe rechazar las ofe tas de quienes no aclaren complete
o corrijan la informacion para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo establecido para

tal efecto.

|
|
|
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4.1.1. CAPACIDAD JURIDICA:
CONSIDERACIONES GENERALES PARA LOS PARTICIPANTES

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan las condiciones exigidas por la Dependencia y no se encuentren
inhabilitados para contratar con el estado colombiano.

Individualmente, como, (a) personas juridicas nacionales o extranjeras, con domicilio en
Colombia y que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre
del proceso. :

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previétas en el articulo 7° de la
Ley 80 de 1993.

En todo caso, todos los Proponentes deben:

I. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta, celebracion y ejecucion del
contrato.

ii. Cumplir con la vigencia de la persona juridica al momento de la presentacién de la
propuesta, la cual no podra ser inferior al plazo estimado del contrato y tres (3) afios mas.
iii. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8° de la Ley
80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4° del articulo 38 de la Ley 734 de 2002,
en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades
e incompatibilidades para contratar con el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria
de Educacion. Las propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

iv. No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de
concurso de acreedores segtn la ley aplicable; dicha afirmacién se entendera prestada con
la suscripcion de la Carta de presentacion de la propuesta. Las propuestas que incurran en
esta situacion seran RECHAZADAS.

v. No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por
la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
Las propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

vi. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. Las
propuestas que incurran en esta situacién seran RECHAZADAS.

vii. Un OFERENTE no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o
conformando consorcio o unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que
se incurra en esta prohibicién, por si o por interpuesta persona, el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Educacién no tendra en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las
propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.
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ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1DECRE'|TO 1082
!

4.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo
suministrado por el Departamento del Valle del Cauca — §ecretana de Educacion en el Anexo
N° 1 “Carta de presentacion de la propuesta” del pliego de condiciones, con los requisitos
establecidos.

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte de la
persona legalmente facultada para ello. Cabe sefialar que el contenido de dicho anexo no
puede ser alterado por el proponente, si no Unicamepte en los espacios en blanco que
requieren de diligenciamiento.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, ) representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder
autenticado donde se especifique si se otorga poder palra presentar la oferta o participar en
todo el proceso de Licitacién Pablica y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.
En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de
presentacién de la propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el
nombre de la persona que suscribe la oferta. :

Si se trata de un proponente plural, se debe crear unajcuenta independiente para la unién
temporal o el consorcio a través del SECOP [l y presentar la oferta desde esa cuenta, donde
ademas se sefale los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes vy
presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, seran rechazadas las ofertas de un proponente plural presentadas
desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

En la carta de presentacién, el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o
consorcio debera manifestar bajo la gravedad de Juramento que no esta incurso en
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el amcdlo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo
18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos del proponente
provienen de actividades licitas.

4.1.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONISORCIO O UNION TEMPORAL:
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En el evento que dos o mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o
unién temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos
basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relacion con los
aspectos que especificamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del
consorcio o unién temporal no podra ser inferior al término del contrato y un (1) afio més. El
oferente debera cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentacion de ofertas
en unién temporal o consorcio:

Si su participacién es a titulo de unién temporal, debe sefalar: i) los términos y extension de
la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo de la entidad contratante, ii) La persona que los representara,
sefalando las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, iii)
se indicara a la entidad contratante la participacion que tendra cada uno de sus integrantes,
cuya sumatoria debe corresponder al 100 % iv) Su compromiso de permanecer en consorcio
o0 en union temporal durante el término de la vigencia del contrato y un (1) afio mas, v) Indicar
que los términos y extension de la participacion en la unién temporal no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Departamento del Valle del Cauca — Secretaria
de Educacion Departamental. En ningtin caso podra haber cesion del contrato entre quienes
integren el consorcio o unién temporal v) Indicar que la responsabilidad de los participantes
es solidaria, en caso de que no se determinen claramente el alcance de estas
responsabilidades se entendera que se trata de un consorcio.

4.1.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripcién vigente en’el Registro
Mercantil con diez (10) afios de anterioridad al cierre del proceso, mediante el certificado de
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a treinta (30)
dias calendario a la fecha del cierre del proceso, en el que conste que las actividades o
servicios corresponden al objeto del presente proceso de seleccion.

Si el proponente es persona juridica, (Nacional o Extranjera), debera acreditar su existencia,
objeto social, representacion legal, facultades del representante y duracion de la sociedad,
mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad competente, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario a
la fecha del cierre del proceso, en el cual se indique que su objeto social incorpore
especificamente prestacion de servicios educativos.

El proponente debera acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y
un (1) afio més tratdndose de personas juridicas.
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En el caso de consorcios o uniones temporales se debe presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe
presentarse el documento original de la constitucién del consorcio o unién temporal, y el
Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los mtegrantes expedido por la Camara de
Comercio, con fecha no superior a treinta. (30) dias calendano a la fecha del cierre del
proceso en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios registrados correspondan
al objeto del presente proceso de seleccion y estén relacionados con la implementacioén de
proyectos educativos y rurales.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, deblc amente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

4.1.1.4. AUTORIZACION PARA CONTRATAR:

Si el representante legal del proponente requiere autonzac:on de sus 6rganos de direccién
para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos que
acrediten dicha autorizacion.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor
propuesto.

DISCIPLINARIAS Y FISCALES:

El oferente debe:

a. No registrar sanciones ni inhabilidades vigentes': El proponente (persona natural o
juridica y su representante legal) no debera estar incurso en sanciones ni inhabilidades en
el sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduria
General de la Nacioén). El Departamento del Valle dell Cauca — Secretaria de Educacion
verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion.

b. No registrar Antecedentes Fiscales: El proponerl\te (persona natural o juridica y su
representante legal) no debera figurar en el dltimo boletinl de responsables Fiscales expedido
‘por la Contraloria General de la Republica. El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria
de Educacion verificara de oficio en la pagina Web de la Contraloria General de la Republica.
C. No registrar Antecedentes judiciales: La Entidad Verificara que el proponente persona

. S g | ;
natural o si es persona juridica a través del representante legal y sus integrantes, no

4.1.1.5. RESPECTO A SANCIONES, INHABILIDADES Y ANTECEDENTES JUDICIALES
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presenten antecedentes judiciales. De igual forma se verificara que no presenten sanciones |
en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas, expedida en el portal de
servicios al ciudadano PSC de la Policia Nacional y la carencia de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra menores de 18 de arios de conformidad con la Ley 1918 de 2018,
en las cuales tampoco podran estar reportados.

4.1.1.6. CERTIFICADO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

De conformidad a lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Para el caso de personas naturales, éstas deberan aportar el comprobante de pagos al |
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1273 de 2018. S

Todas las personas juridicas proponentes (en forma individual o como integrantes de un
consorcio o unién temporal), con personal a cargo, deberan allegar la certificacion expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.
Para el efecto, deberé diligenciar el Anexo N° 4 del pliego de condiciones para este proceso
“Certificacion de aportes parafiscales y sistemas de seguridad social” y presentar fotocopia
de la cédula de ciudadania del Contador Publico junto con su Tarjeta Profesional y el
correspondiente certificado de inscripcién y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores y presentar la respectiva planilla de pago.

5.1.1.7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT:

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, debera adjuntar fotocopia del — RUT- expedido por la DIAN, el cual debe estar
actualizado en sus actividades econémicas y expedido por la Camara de Comercio.

5.1.1.8. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

Podran participar en el presente proceso de seleccién todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren jnscritas en
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el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarlal de la Camara de Comercio
con jurisdicciéon en su domicilio principal salvo las excepmones previstas de forma taxativa
en la ley en cuanto a la inscripcion.

De conformidad con el Paragrafo 2° del articulo 6 de|la ley 1150 de 2007, las personas
naturales o juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el pais, seran
objeto de verificacién de la capacidad juridica, condICIones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacion, directamente, es decir no se les exigira Registro Unico de
Proponentes.

ElI RUP debe ser expedido con un término no mayor de trelnta (30) dias calendario a la fecha
del cierre para recibir ofertas y debe encontrarse vngente actualizado y en firme, con
informacién financiera de fecha de corte a,[fecha de corte para la verificacién].  En todo
caso, si el proponente obligado no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en
este numeral, la propuesta sera inhabilitada.

En el evento de presentaciéon de la oferta, tanto en forma individual como conjunta
(consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes deben
encontrarse con la inscripcién vigente, actualizada y en|firme.

Los proponentes deberan acreditar su inscripcion en eI Registro Unico de Proponentes —
RUP, mediante el certificado expedido por la Camara de Comercio, de acuerdo a lo dlspuesto
en el articulo 2.2.1.1.1.5.1., del decreto 1082 de 2015.

5.1.1.9. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA:

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la S|gwente informacién financiera de
conformidad con la legislacidon propia del pais de ongenl Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de camblo de lafecha de corte de los mismos,
y (iii) estar avalados con.la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (SI aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico‘ o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.
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La fecha de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 de diciembre de
[fecha de corte para la verificacion], acompafado del Informe de Auditoria salvo que se
acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento. El Proponente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos.

5.1.1.10. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

El compromiso que debe contraer el proponente, debera hacerse constar en una carta de
compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por
la sola suscripcién del Anexo N° 3 “Compromiso de Transparencia” del Pliego de
Condiciones.

5.1.1.11. FOTOCOPIA DE LA CEDULA Y LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE
" LEGAL

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal
de la persona juridica o de la persona natural o de cada uno de los de los integrantes del
consorcios o uniones temporales, segtn sea el caso.

Para la verificacion de la situacion militar del representante legal, en caso de ser hombre
menor de 50 afios, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que no
corresponde a la cédula, debera aportar copia de la misma, de lo contrario la entidad
realizara la verificacion respectiva con el niumero de cédula, reservandose el derecho de
solicitar la misma en cualquier momento. :

5.1.1.12. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Todo proponente debera garantizar la seriedad de su propuesta como tal, con la suscripcion
de una garantia expedida por una compafiia aseguradora debidamente aprobada y vigilada
por la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
Decreto 1082 de 2015, con una vigencia de tres (3) meses contados a partir del momento
del cierre de presentacion de la oferta a favor del Departamento del Valle del Cauca —
Secretaria de Educacién con Nit.890.399.029-5
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La garantia debera cubrir los riesgos derivados del incumplimiento de la oferta sefialados en
Articulo 2.2.1.2.3.1.6, del Decreto 1082 de 2015, asi: r

1. La no ampliacién de vigencia de la garantia de senedad la oferta cuando el plazo para
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado iempre que tal prérroga sea inferior
a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.
En caso de prorroga de la adjudicaciéon de la Licitacion Pulblica, esta garantia debera
constituirse o prorrogarse a partir de la nueva fecha de |la adjudicacién.

El afianzado sera el proponente (en caso de consormos o uniones temporales deben
aparecer todos los miembros debidamente identifi cados)

Nota: De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018, se advierte
que se rechazara la propuesta cuando al momento de su presentacion no se entregue
conjuntamente la garantia de seriedad, pues dicho requIto no es subsanable

5.1.1.13. ORIGEN LICITO DE RECURSOS. EL PROPONENTE debera manifestar por
escrito, en documento adicional a la carta de la presentacmn de la propuesta, que se
entendera bajo gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que
se emplearan para el desarrollo del contrato, provnenen de actividades licitas. Cuando EL
PROPONENTE sea un Consorcio o una Unién Temporal esta manifestacién la debera hacer
cada uno de sus integrantes.

5.1.1.14. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL PROPONENTE
y cada uno de sus integrantes de la persona plural, jcuando sea el caso, no se podran
encontrar, al momento de la presentacién de la propuesta, incursos en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucién Politica y en la Ley,
lo cual acreditara con la presentacidon de la propuesta, en documento adicional a la carta de
la presentacion de la propuesta.

EL DEPARTAMENTO verificara en el Registro Umco de Proponentes - RUP - que EL
PROPONENTE, ya sea persona natural o juridica, nacmnal o extranjera 0 cada uno de los
integrantes del consorcio 0 en unién temporal, que no se encuentre incurso en la inhabilidad
establecida en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011y Articulos 2.2.1.1.1.5.6 y2.2.1.1.1.5.7
del Decreto 1082 de 2015.

Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las
indicadas en el articulo 10° de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y
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complementarias

5.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA:

ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito el proponente debera adjuntar a su oferta
el certificado de inscripcién, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la Camara de Comercio, vigente y en firme a la fecha de adjudicacion del
proceso.

Teniendo en cuenta lo anterior, el oferente debera acreditar en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, la ejecucion de minimo seis (6) contratos o convenios ejecutados
antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, con entidades publicas y/o privadas.
Sobre estos contratos presentados se deben verificar los siguientes requisitos:

a. CLASIFICACION

Grupo F Servicios

Segmentos 80 | Servicios de gestion

Familias 10 Servicio de asesoria de gestidn

Clases 16 Gerencia de proyectos

Grupo F Servicios

Segmentos 86 Servicio Educativos y de Formacion

Familias 10 Formacién Profesional

Clases 17 | Servicios de capacitacién vocacional no
‘ cientifica

Grupo F Servicios

Segmentos 93 Servicios politicos y asuntos civicos

Familias 14 Servicios comunitarios y sociales

Clases 15 Desarrollo y servicios sociales

Grupo F Servicios

Segmentos 93 Servicios politicos y asuntos civicos

Familias 14 Servicios comunitarios y sociales

La experiencia solicitada debe estar acorde con el contrato a suscribir, segtn lo estipulado
por el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 88 de ley 1474 de 2011, la misma debe
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| | i

| Clases | 19 | Desarrollo Rural |

!

Sobre los contratos acreditados se verificara que, los msmos se encuentren debidamente
inscritos, calificados y clasificados en minimo dos (2) clasificaciones de las exigidas en el

presente pliego.

En dicho documento se verificara, ademas, si el pr
contratos anteriores y si ha sido sancionado o no.

b. EXPERIENCIA EN SMLMV

Al menos uno (1) de los contratos o convenios aportados, expresados en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la fecha de ‘termlnamon del respectivo contrato,
debe ser igual o superior al sesenta (60%) del presupuesto oficial y este, especificamente

debera contemplar en su objeto la implementacién
mejoramiento de la calidad del servicio educativo.

c. COBERTURA GEOGRAFICA

Al menos uno (1) de los contratos o convenios aportados, debera acreditar experiencia de
ejecucién en minimo 34 municipios del territorio nacional.

d. OBJETO

oponente ha dado cumplimiento a

de procesos pedagdgicos para el

El objeto de los contratos o convenios presentados para acreditar la experiencia requerida
deben contemplar la implementacién de planes on programas yl/o proyectos cuyo
objeto u actividades incorporen en los siguientes aspectos

1) Al menos uno (1) de los contratos acredltados debera incorporar acciones
pedagoglcas para el mejoramiento de la calidad del servicio educativo. Se entiende

por acciones pedagégicas para el mejoramiento de

instituciones educativas oficiales, aquellas que permltan fortalecer las capacidades de
las instituciones educativas para adelantar procesos formativos que promuevan un

mejoramiento de la calidad del servicio educativo.

2) Al menos uno (1) de los contratos acredltados debera incorporar accién de

Fomento de la cultura de emprendimiento

oficiales. Se entiende por acciones que fomenten la cultura de emprendimiento en los

establecimientos educativos, aquellas que desarrol
empresariales en los mismos.

la calidad del servicio educativo en

en establecimientos educativos

an competencias emprendedoras y
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3) Almenos un (1) de los contratos debera incorporar fortalecimiento de la educacién
rural. Se entiende por acciones que promuevan el fortalecimiento de d formacion
competencias técnico agropecuarias.

4) Al menos uno (1) de los contratos acreditados debera incorporar acciones de
promocion para el desarrollo de las competencias ciudadanas en establecimientos
educativos oficiales: Se entiende por acciones que promuevan el desarrollo de las
competencias ciudadanas y la democratizacion de la vida escolar, aquellas acciones que
permitan fortalecer las capacidades de las instituciones educativas para adelantar
procesos formativos que promuevan valores y desarrollen competencias individuales y
de grupo.

5) Al menos uno (1) de los contratos acreditados debera incorporar procesos que
promuevan la cualificacion de directivos y docentes.

6) Al menos uno (1) de los contratos acreditados debera incorporar procesos de
apoyo logistico para la realizacién de eventos, seminarios, talleres, encuentros,
foros, congresos, conferencias, reuniones, sensibilizacién, capacitaciones, entre
otros de caracter formativo.

Cada una de las acciones requeridas debera acreditarse por los proponentes en contratos o
convenios diferentes, los cuales deberan estar debidamente clasificados y registrados en el
RUP.

e. TEMPORALIDAD:

Se debera acreditar una experiencia acumulada de los contratos o convenios aportados de
minimo veinte y cuatro (24) meses, sin importar que los contratos se hayan desarrollado
simultaneamente.

NOTAS:

1. Para facilitar la verificacion del requisito de EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, éste
debe sefalar y resaltar, cuales de los contratos certificados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta por LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA con el fin de ser habilitado. Igualmente debera diligenciar el Formato que hace parte
integral del presente estudio previo.

No sera tenida en cuenta la experiencia cuando:
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a) Acrediten planes, programas y/o proyectos que aun[se encuentren EN EJECUCION.

b) Acrediten la ejecuciéon o inversiéon de recursos propios objeto de la razén de ser del
proponente o miembro de este.

c) Acrediten la ejecucion de contratos, convenios o cualquier acuerdo de voluntades que no
comprometan recursos
d) Elobjeto del acuerdo de voluntades certlflcado esta relacionado con disefo, diagnéstico,
evaluaciones o acompafiamiento a la formulacién de programa, politicas y/o proyectos.

El proponente debera relacionar su experiencia en|el ANEXO sobre Experiencia .del
Proponente y presentar los documentos correspondlentes de acuerdo con las condiciones
siguientes.

Un consorcio o unién temporal o promesa de |sociedad futura constituyen UN
PROPONENTE. Si la oferta se presenta en Consorcno o Unién Temporal o promesa de
sociedad futura, la experiencia corresponde a la sumatoria de las experiencias de los
miembros que conforman el proponente plural.

Si al menos uno de los miembros del Consorcio o Unidn Temporal o promesa de sociedad
futura, acredita el 50% o mas de la experiencia sohcntada debera tener un porcentaje de
participacion en el proponente plural de al menos el 50%.

Para el caso de proponentes que hayan ejecutado |contratos mediante las figuras de
consorcios o uniones temporales, para la evaluacién de la experiencia, el valor sera
afectado solo por el porcentaje de participacién en la|estructura plural en la que adquirié
la experiencia.

5.3. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA

Para la evaluacién de la capacidad financiera del |proponente, se tendra en cuenta
Gnicamente la informacion consignada en el Registro Umco de Proponentes de la Camara
de Comercio (RUP), el mismo debe estar renovado y actuallzado a la fecha del cierre de la
presente licitacion publica conforme a los requisitos establecidos articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
‘Decreto 1082 de 2015. :

Para los consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus
integrantes debera aportar el Registro Unico de Proponentes de la camara de comercio
respectiva (RUP), los mismos deben estar renovados y|actualizados a la fecha del cierre de
la presente licitacion publica, conforme a los requisitos establecidos articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015

Segun la informacién financiera de la vigencia 2020

49



Departamento del Codigo: FO-M9-P2-23

Valle del Cauca SECRETARIA DE EDUCACION version: 03
T ESTUDIOS PREVIOS Fecha de Aprobacién: 21/04/2020
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
DE 2015 Pé&gina 50 de 74

Gobernacion

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera

RANGO

INDICADOR FORMULA ANALISIS g"ED(':%'ERIDO
DEL SECTOR
AetivoCorrient Igual o superior
cltivoCorriente
LIQUIDEZ PasivoCorriente 1.8 -2.5 veces a
2.5 veces

NIVEL DE| -
ENDEUDAMIENTO Pasholita] 10%-35% | 1942l o nferior
TOTAL 0
RAZON DE COBERTURA | utilidadop eracionat 4.0 veces - |lgual o superior
DE INTERES GastosDeln terés 10,0 veces a 10 veces

. ‘e 50% o mayor al
CUPO DE CREDITO | Cupo de crédito 0
APROBADO aprobado 50% P.0 presupuesto

+ INDICE DE LIQUIDEZ (=> 2.5):
Razédn corriente: Activo Corriente / Pasivo Corriente
Para participar se requiere que el proponente se encuentre en un margen mayor a 2.5.

El indice de Liquidez del Proponente debera estimarse con lo consignado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

Para consorcio o uniones temporales se calculara de manera ponderada de conformidad con el porcentaje de
participacién de conformidad a la siguiente férmula:

(Z:, Camponente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn,)

(i} Indicador ==
(Z:_ Componante 2 del indicador, X porcentaje de participncidn,)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

En el caso de presentarse proponentes que no presenten pasivos corrientes, es decir, el
denominador es cero (0), en este caso, la regla sera que el proponente tiene todo su activo
corriente para comprometerlo en dicha ejecucion y por consiguiente resulta habilitado.

- iINDICE DE ENDEUDAMIENTO (<=35%):
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35%.

El indice de Endeudamiento del Proponente debera
Registro Unico de Proponentes (RUP).

participacion de conformidad a la siguiente formula:

(Z:, Componente 7 del'zlndfcador, Xp
{ii} Indicador == -

Endeudamiento Total: (Pasivo Total / Activo Total) x 100

Para participar en la contratacion, se requiere un indice |de endeudamiento igual o inferior al

Para consorcio o uniones temporales se calculara de manera ponderada de conformidad con el porcentaje de

estimarse con lo consignado en el

9men taje de participacién ,)

(Z: Componente 2 del indicador, X p

Donde n es el nimero de integrantes del oferente
promesa de sociedad futura).

+ RAZON DE COBERTURA DE INTERES (>=10):
Utilidad Operacional / Gastos de Interés.

Para participar se requiere que el proponente se encu

10.

La Razén de cobertura de interés del Proponente debe
Registro Unico de Proponentes (RUP).

participacién de conformidad a la siguiente formula:

(Z:, Componente 1 del indicador, X L

Para consorcio o uniones temporales se calculara de manera ponderada de conformidad con el porcentaje de

]
orcentaje do parﬁcipacién,)

plural (unién temporal, consorcio o

entre en un margen igual o mayor a

ra estimarse con lo consignado en el

orcentaje de participacidn ,)

i) Indicador = -
: (z’: Componente 2 del indicador, X p

Donde n es el numero de integrantes del oferente
promesa de sociedad futura).

no incurren en gastos financieros, el denominador es
que el proponente que no tiene obligaciones financiera

En el caso de presentarse proponentes que no presenten obligaciones financieras, es decir,

orcentajo de participacfdn,)

plural (unién temporal, consorcio o

cero (0), en este caso, la regla sera
s resulta habilitado.
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En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente
mencionados, ésta sera rechazada.

e CUPO DE CREDITO APROBADO >=50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL

El indicador financiero adicional de Cupo crédito, se solicita teniendo en cuenta las
caracteristicas del objeto a contratar, en especial la forma de pago. Este requisito se solicita
para darle mayor liquidez al proceso de ejecucién del contrato, le da una cobertura del 50%
en recursos dinerarios, lo que permite evitar posibles suspensiones de labores,
incumplimientos frente a la nomina, posible escasez de suministros, siempre que la
ejecucion asi lo demande, sea por volumen de recursos o por extension en el tiempo. Lo
anterior, sustentado en la fuente de financiacion del proyecto, la cual depende de recursos
del balance y el PAG del mismo.

Solicitar este apalancamiento financiero a los oferentes, le garantiza a la Entidad que
contratard con personas naturales o juridicas idéneas, capaces de acceder de facil modo en
el mercado de colocacién de recursos econdmicos y que de esta forma se reduce el
otorgamiento de anticipos.

CUPO DE CREDITO APROBADO HABILITADO
Cuando el oferente presente el cupo de crédito aprobado S|
con los requisitos establecidos en este numeral
Cuando el oferente no presente el cupo de crédito aprobado
o habiéndolo presentado este no cumpla con los requisitos NO
establecidos en este numeral.

Para acreditar el cumplimiento del requisito financiero relacionado con el cupo de crédito
aprobado, el oferente debera presentar el certificado expedido por una entidad bancaria con
certificacion AAA legalmente establecida en Colombia y vigilada por la Superintendencia
Financiera de Colombia. En caso que el cupo de crédito sea expedido por un banco
internacional, este ultimo deberad contar con la calificacion de, al menos “AAA”, o su
equivalente, otorgada por una agencia calificadora internacional, y en tal evento debe
tratarse de una entidad financiera del exterior reconocida como tal por el Banco de la
Republica, informacién que se verificara en la pagina web del banco (www.banrep.gov.co).

| Si dicho documento fuere otorgado en el extranjero debera cumplir con las formalidades del
articulo 480 del Cédigo de Comercio.
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EI monto de dicho cupo de crédito aprobado debe ser el equivalente, como minimo, al 50%
del presupuesto oficial. Que, para efectos de verifi caCIon en el evento de presentarse en
moneda extranjera, se calculara a la tasa de cambio respectlva de la fecha de exped|C|on

La fecha de expedicion debera ser no mayor a dos (2) meses anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso y la vigencia de dicho cupo de icrédito, debera ser la misma de la
garantia de seriedad de la oferta.

Si el oferente es un Consorcio o Unidén Temporal el requisito del cupo de crédito aprobado,
se podra cumplir con la sumatoria de los valores absolutos de los cupos de crédito
individuales de uno, algunos o todos los integrantes de consorcio o unién temporal, siempre
y cuando corresponda a un solo cupo de crédito por |integrante en concordancia con las
disposiciones del parrafo anterior.

De conformidad con el Modelo de certificacion del cupo de crédito, este debe contener sin
excepcion:

Fecha de certificacion del cupo de crédito.
Vigencia: debera ser la misma de la garantia de seriedad
Monto: > o = al 50% del presupuesto oficial.
Firma del gerente de la cuenta de la entidad bancaria que lo expide.
Declaracién de que el cupo de crédito se encuentra aprobado.

No podra ser carta de intencién ni de pre aprobacion, en caso de que sea alguna de estas
dos no se habilitara Ia propuesta.

Si el cupo de crédito es expedido por entidad bancana externa, esta debe acreditar que se
encuentra debidamente reconocida como tal por el Banco de Ia Republica, esto verificable
en la pagina web (www.banrep.gov.co).

Para entidades extranjeras se deben aportar los documentos que acrediten la existencia de
la institucién y la capacidad de quien suscribe.

No se aceptara la presentaciéon de cupos de sobregiro, ni cupos de tarjetas de crédito, ni
créditos rotatorios, ni CDT.

Cuando el oferente no presente el cupo de crédito solicitado o habiéndolo presentado este
no cumpla con los requisitos establecidos en este numeral, la oferta NO se habilitaria
financieramente.
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De no cumplir con los indices establecidos la propuesta sera declarada NO HABIL
FINANCIERAMENTE

. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen:

(i) Balance general

(if) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

5.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para la evaluacion de la capacidad organizacional del proponente, se tendra en cuenta la
informacién consignada en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
(RUP) que se encuentre en firme a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

Para los Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus
integrantes debera aportar el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio
(RUP) que se encuentre en firme a la fecha del cierre de la presente convocatoria.

Con base en la informacion del RUP en firme, se verificara que la propuesta cumpla con los
siguientes requisitos para que sea considerada habil en capacidad operacional:

| RANGO iNDICE
INDICADOR FORMULA ANALISIS DEL | o ERIDO
SECTOR

Igual o
RENTABILIDAD DEL UtilidadOperacional o o .
PATRIMONIO (ROE) Parinorio 20%-13,0% | superor @
RENTABILIDAD DEL | writidadOperacional 1.0% - 8.0% IguaI 0
ACTIVO (ROA) ActivoTotal 070 T B superior a 8%

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO (>= 13%):

Utilidad Operacional / Patrimonio
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Para participar se requiere que el proponente se encuentre en un margen mayor a 13%.

La Rentabilidad sobre el Patrimonio del Proponente debera estimarse con lo consignado en

el Registro Unico de Proponentes (RUP).

Cuando se trate de Propuestas presentadas' bajo la
Temporal, la Rentabilidad sobre el patrimonio se def
ponderada de los respectivos indices, de acuerdo al por
de los integrantes del participante plural.

FORMULA OFERENTE PLURAL: RP = (Z (Uon x %n

Dénde:

Uno = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de

sociedad futura.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o union temporal o promesa de sociedad

futura.
Atn = Activo Total de cada integrante de consorcio o un
futura.

%n = Porcentaje de Participacion de cada mtegrante de consorcio o union temporal o

promesa de sociedad futura. |
. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS (>=8%):

Utilidad Operacional / Activo Total

Para participar se requiere que el proponente se encuentre en un margen mayor a 8%.

La Rentabilidad sobre activos del Proponente debera
Registro Unico de Proponentes (RUP).

modalidad de Consorcio o Unién
termlnara a partir de la sumatoria
centaje de participacion de cada uno

) = Z (Pn x %n))

6n temporal o promesa de sociedad |.

estimarse con lo consignado en el

Cuando se trate de Propuestas presentadas bajo Ia

Temporal, la Rentabilidad sobre Activos se determlnara a partir de la sumatoria ponderada
de los respectivos indices, de acuerdo al porcentaje de participacién de cada uno de los |

integrantes del participante plural.
FORMULA OFERENTE PLURAL: RA = (Z (Uon x %n

Dénde:

Uno = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de

modalidad de Consorcio o Unién

) + £ (Atn X %n))
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sociedad futura.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad
futura.

Atn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad
futura.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o uniéon temporal o
promesa de sociedad futura.

De no cumplir con los indices establecidos la propuesta sera declarada NO HABIL EN
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

5.4.1 INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislaciéon propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen:

(i) Balance general
(i)  Estado de resultados -
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de

Cuentas para Colombia (PUC).
6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA OFERTA
Las actividades contempladas para la ejecucion son las siguientes:

COMPONENTE No. 1 ASOCIACIONES DE AGRICULTORES: Fortalecimiento de las
Asociaciones de Futuros Agricultores conformadas en las Instituciones Educativas de los
municipios no certificados del Valle del Cauca.

1.1. Obtener la personeria juridica con sus correspondientes registros ante las entidades
pertinentes para Asociaciones de Futuros Agricultores.

1.2. Capacitar a las asambleas y las juntas directivas en temas relaciohados a la
formalizacion y actualizacion legal de las Asociaciones ante los entes
correspondientes (Gestion).

COMPONENTE No. 2 EMPRENDIMIENTO: Fortalecimiento de procesos académicos que
ayuden a los estudiantes a emprender, innovar y crear desde las instituciones educativas
oficiales del Valle del Cauca.
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2.1. Fortalecer los lineamientos pedagdgicos para la
emprendimiento en el PEI, PIER y PEC. '

estrategias para el fomento de una cuitura del
herramientas digitales CANVAS y SAPERE AUDE!

implementacion de la catedra de

2.2, Cualificar a Directivos Docentes en estrategias tecnlco pedagégicas para fortalecer la
cultura del emprendimiento desde la gestion dlrectlva
2.3. Hacer acompanamiento, seguimiento y monitored en el proceso de apropiacién de

emprendimiento, a través de las

2.4. Organizar evento de experiencias significativas en emprendlmlento de las Instituciones
Educativas oficiales.

COMPONENTE No. 3 GESTION ESCOLAR: FortaleCImlento de los procesos de Gestion
Escolar en las 149 Instituciones Educativas de los Mummplos no Certificados del Valle del
Cauca para el mejoramiento de la calidad educativa.

3.1 Realizar capacitacion y cualificacion a directivos docentes y docentes en didacticas y

competencias basicas en preescolar, basica primar
3.2 Realizar apoyo logistico para fortalecer la gestion es
oficiales de los municipios no certificados.
3.3 Orientar a las Instituciones Educativas oficiales

del PEI.
COMPONENTE No. 4 PROGRAMA ESPECIAL DE ED
a los lineamientos para disefio curricular y estrategias

Especial de Educacién Rural.

4.1 Realizar el foro de la educacién rural con la ex
pedagoglcos productivos.

127 instituciones educativas rurales para fortalecer

certificados del Valle del Cauca.
escolares.

COMPONENTE No. 5 PROYECTOS PEDAGOGICOS
de la formacién humana integral a través del fortalecim

implementacién del modelo pedagdgico institucional,

a, basica secundaria y media.
colar en las instituciones educativas

para avanzar en la construccion,
como un componente fundamental

UCACION RURAL: Fortalecimiento
pedagdgicas propias deIkPrbgrama

posicion de los mejores proyectos

4.2 Realizar acompanamiento y dotacion de materlales didacticos de Escuela Nueva a las

los modelos educativos flexibles.

4.3 Elaborar material pedagdgico audiovisual e |mpreso relacionado con la produccion,
cosecha y preparacion de alimentos para autoconsumo adaptado a las condiciones
productivas y culturales de las zonas donde se asientan las 1.E.R. de los municipios no

4.4 Establecer un manual de costos de producciéon de uso pedagdgico para las huertas

TRANSVERSALES: Consolidacion

ento de los Proyectos Pedagoégicos

5
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Transversales en las instituciones educativas oficiales de los 34 municipios no certificados
del Valle del Cauca.

5.1 Construir foros para incentivar practicas que promuevan las competencias ciudadanas,
cultura de paz en la escuela y prevengan las diferentes formas de violencia.

5.2 Elaborar en las 149 Instituciones Educativas estrategias de disefo, elaboracidén y entrega
de material didactico, para el apoyo de la implementacion de la transversalidad de los
proyectos pedagdgicos transversales intervencion. '

5.3 Verificar el avance de la implementacion de los proyectos pedagdgicos transversales
obligatorios en los planes de estudio, de las 149 instituciones educativas oficiales.

5.4 Organizar un diplomado de formacién para 600 directivos docentes y docentes, que
brinde herramientas para prevenir las diferentes manifestaciones de violencia en la vida
escolar y de violencia contra la mujer centrado en los enfoques de derechos humanos,
diferencial y perspectiva de género.

5.5 Preparar a las Instituciones Educativas en la prevencién de las diversas formas de
violencia contra la mujer y diversas formas de violencia escolar, mediante el disefio y
desarrollo de campafas comunicativas.

5.6 Capacitar directivos docentes y docentes de las 149 Instituciones Educativas en la
prevencion de las diferentes manifestaciones de violencia en la vida escolar y de
violencia contra la mujer centrado en los enfoques de derechos humanos, diferencial y
perspectiva de género mediante cursos, seminarios y Webinars.

5.7 Proporcionar Transporte para movilizacion de personal para las asistencias técnicas
requeridas por mes.

5.8 Proporcionar Logistica para el desarrollo de eventos de proyectos Pedagdgicos
transversales por mes.

5.9 Disefar un modelo de intervencidn psicolégica para las 149 Instituciones Educativas
oficiales, teniendo en cuenta sus caracteristicas demograficas y sociales; el cual
favorezca las competencias socioemocionales.

5.10 Ejecutar un modelo de intervencién psicolégica mediante prueba piloto en 46
Instituciones Educativas Oficiales focalizadas, sistematizando resultados y ajustando el
modelo para implementar en el 100% de las Instituciones Educativas Oficiales.

6.1. EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO REQUERIDO
EL OFERENTE debe acreditar mediante carta de compromiso, que cuenta con la capacidad

técnica para la ejecucién del contrato con un equipo minimo compuesto por los siguientes
cargos, para la ejecucién del proyecto:
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. e : il U L EXPERIENCIA e
- et . PERFIL REQUISITO § : A
CARG?:,: PROFESIONAL- ACADEMICO.‘ _PRQFES'O:,:%SMIN'_% EN | CANTIDAD.
Acreditacion  de
especializacion .- -
Profesional del area:| y/o maestria en anrno "I_'res (03) .a.ntos _c_ie
. administrativa, temas ' ?xpe lencia efn a r|n|q1§ racno/n 1
Director econdmica ingenieria o admmlstratlvos égigfrlsﬁi' %remu acnrc;n ec%log
areas afines. financieros, educativos v/o somalgs y
gerenciales o} y
afines. '

Coordinador
Pedagégico

Profesional . en éreas
de educacion,
humanidades, o areas
afines.

Acreditacién de
especializacién
y/lo maestria en
educacion,
humanidades o
areas afines.

Con |experiencia minima de
fres &3) afios en coordinacién
de proyectos educativos y/o
socuales ylo acompariamiento
social o} fortalecimiento
orgamzatlvo de comunidades
y/o docencia

Coordinador
Operativo

Profesional en el area
de ingenieria,
administracion.

Juridica o areas afines.

Acreditacién de
especializacion
y/o maestria en
areas de
educacion,
ciencias sociales,
humanidades,
administracion,
comunicacién o
areas afines.

Con {experiencia de tres (3)
anos en el Coordinacién de
proyectos educativos  y/lo
sociales y/o docencia.

documentacion:

superior.

El proponente en su oferta debera acreditar la formacio
profesionales anteriormente mencionados. Para tal

En el caso de que la acreditacion de la experiencia de
entidades oficiales, estas certificaciones deberan ser suscritas por el area competente.

El proponente debe de tener en cuenta que, adicional a los requisitos exigidos para el
profesional descrito anteriormente, se debe anexar
experiencia especifica, la hoja de vida, copia del documento de identificacion, la certificacion
de vigencia de la respectiva matricula profesional y los t

a documentacién que acredite la
itulos de formacion profesional.

n profesional y la experiencia de los
fin, debera anexar la siguiente

. Fotocopia del diploma o acta de graduacién, expedido por una institucion de educacién

. Tarjeta profesional o matricula profesional para las profesiones que asi lo requieran.

. Certificacion laboral que para efectos de evaluac:on deberan contener las fechas de
inicio y terminaciéon de contratos, y si fue un contrato especifico, debera incluir el
numero de contrato y las entidades contratantes; para efectos de contabilizacién se

tomara como el mes completo. ’

recurso humano sea adquirida por
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Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompanarse
de la traduccién correspondiente.

La experiencia general del profesional cuando se solicite, solo podra ser contabilizada a
partir de la fecha de expedicién de la tarjeta, licencia o matricula profesional y en las
profesiones que no cuenten con el requerimiento anterior desde la fecha de expedlcmn del
titulo profesional.

El proponente debe anexar una carta de compromiso por cada profesional ofrecido en el
presente proceso de seleccion adelantado por la Entidad, donde autorice a Departamento
del Valle del Cauca — Secretaria de Educacion a utilizar su hoja de vida durante el proceso
de seleccion y en el evento de ser escogido el proponente, se compromete tener total
disponibilidad para trabajar en el objeto del contrato durante su duracion.

7. FACTORES DE SELECCI()N PONDERABLES:

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015, Articulo 5 de la ley
1150, modificado por el Articulo 88 de la ley 1474 de 2011, la oferta mas favorable se
determinara teniendo en cuenta: La ponderaciéon de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o férmulas.

re

Lo anterior, conforme las propuestas que resulten habilitadas.

-

Para efectos de la calificacion se determina un puntaje maximo de cien (100) puntos, el cual
comprende la suma de los puntajes parciales de los siguientes factores:

FACTORES DE PONDERACION PUNTOS
FACTOR DE CALIDAD 70
a. Estructura conceptual y metodoldgica : 20
b. Propuesta operativa 20
c. Plan de Avance y Cumplimiento de Ejecucién 3]
d. Valor agregado ‘ 5
e. Experiencia en procesos de apoyos productivos 20
FACTOR ECONOMICO o 19
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Precio de la propuesta | 19
INCENTIVOS 11
Proteccién a la Industria Nacional : 10
Proponentes con Trabajadores con Discapacidad 1

! .
TOTAL ol 100

7.1. FACTOR DE CALIDAD =100 Puntos

a. ESTRUCTURA CONCEPTUAL Y METODOLOGICA PUNTOS MAXIMOS 20
El proponente deberéa presentar en su propuesta la fundamentacnon conceptual y la
estructura metodologica a implementar para la ejecumon del proyecto.

TEM DESCRIPCION PUNTAJE
ASIGNADO
El proponente debera presentar la fundamentamon
1 conceptual de los componentes que mtegran el 10
proyecto en coherencia, armonia y articulacion con
los objetivos del mismo.
El proponente debera presentar una estrategla
2 metodolégica coherente con la fundamentacnon 10

conceptual, la cual detalle la ruta de intervencion
para la ejecucién del proyecto.

El oferente que NO incorporé en su propuesta
cualquiera de los requisitos enunciados en los
items No. 1, y 2 el presente numeral.

0 por item no
incorporado

TOTAL |

20

b. PROPUESTA OPERATIVA — PUNTOS MAXIMOS 20

El proponente debera presentar una Propuesta Operatlva en la cual describa cada una de
las actividades a desarrollar y productos propios de la ejecumon del proyecto.

ITEM DESCRIPCION l PUNTAJE
ASIGNADO
1 El proponente debera incorporar una prophesta
operativa clara, coherente y detallada acorde con 20

!

I
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los requerimientos de la entidad, la cual describa
cada una de las actividades y productos en el
horizonte de tiempo, en correspondencia con el
plazo de ejecucioén.

2 El proponente que NO incorporé en su propuesta

0 por item no

cualquiera de los requisitos mencionados en el incorporado
item No. 1 del presente numeral.
TOTAL 20

proyecto.

c. PLAN DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION — PUNTOS MAXIMOS 5

Este criterio se refiere a la proyeccién del avance y cumplimiento de la ejecucion del

ITEM

DESCRIPCION

PUNTAJE
ASIGNADO

El proponente debera entregar un plan de ejecucién que

incorpore el avance y cumplimiento de las actividades del
proyecto, teniendo en cuenta los criterios contractuales de 5
forma de pago y de supervision del contrato.

El proponente que NO incorporé en su propuesta

2 cualquiera de los requisitos mencionados en el item No. 1 0 ponroltem
presente numeral. incomorado
TOTAL 5

siguiente:

d. VALOR AGREGADO - PUNTOS MAXIMOS 5

Este criterio se refiere a los valores agregados que el proponente ofrece como complemento
a las acciones propias de la ejecucién del proyecto y que representan un elemento
diferenciador en las propuestas por las condiciones particulares exigidas en el proceso,
especificamente acciones que permitan a la entidad socializar y promocionar asertivamente
los avances y resultados del proyecto; razén por la cual el proponente debera acreditar lo

iTEM

DESCRIPCION

PUNTAJE
ASIGNADO

La propuesta debera incorporar una estrategia de
1 comunicacion, la cual incorpore acciones para socializary | 5
promocionar los avances y resultados del proyecto;
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garantizando un equipo basico de profesionales que se
encargaran de su desarrollo.

Equipo Basico de Profesionales:

* Un (1) comunicador (a) social, con ‘éXperiencia minima
de tres (3) afos en estrategias de comunicacion y que se
encuentre certificado por COMUNITY MANAGER.

* Un (1) disefador (a) grafico, con experiencia minima de
dos (2) afios en estrategias de comunicacion.

* . Un (1) Ingeniero (a) de sistemas y/o multimedia. Con
experiencia minima de dos (2) afios en el disefio y

desarrollo de paginas web y estrategias de comunicacion
virtual.

Para acreditar lo anterior, deberan anexar el respectlvo
titulo profesional y las certificaciones de experiencia
i .- - | requeridas. :

Igualmente, cada uno de los citados profesmnales debera
anexar carta de compromiso donde se manifieste su
voluntad de vinculacién durante la totalidad del plazo de
ejecucién del proyecto.

5 El proponente que NO incorporé en su propue'sta el valor
agregado.

0 por item
no
incorporado

PUNTOS MAXIMOS 20

-empresarial en el Departamento del Valle del Cauca.

e. PROCESOS DE APOYOS PRODUCTIVOS Y FOMENTO EMPRESARIAL -

Este criterio se refiere a los valores agregados que el proponente ofrece como complemento
a las acciones propias de la implementacion de la estratégia y que representan un elemento
diferenciador en las propuestas por las condiciones partlculares exigidas en el proceso,
especificamente acciones que acrediten procesos de apoyos productivos y fomento
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del cauca

Por tal razén, los criterios objetivos a dar calificacion a las propuestas presentadas estaran
basados por los siguientes criterios:

CRITERIO A1. Procesos de apoyo productivo en el Departamento del Valle del cauca
CRITERIO A2. Procesos de fomento y desarrollo empresarial en el Departamento del Valle

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la acumulacion de las
experiencias especificas y esta puede ser aportada por cualquiera de los miembros del

mismo.
Puntaje
CRITERIO Condicion exigida Maximo 20
puntos
La propuesta es soportada mediante la
presentacion de UNA (1) certificacion o
A1 contrato que acredite lo establecidos en el
El proponente criteri.o A1, cuyo valor expresado en
e cumpla con Salarios Minimos Mensuales Legales 5 '
qu dpl Vigentes (SMMLV) a la fecha de
:%%ieitgz terminacion del respectivo contrato, debera
S ser igual o superior al CINCENTA (50%) del
criterios se le .
asignara el presupuestg oficial. _
puntaje que La sumatoria de cer’uﬁcacmneg o contratos
corresponda acreditados para el _cumpI|m|ento. del
con un puntaje criterio A1, debera ser igual o superior _al
maximo de 100 CIEN (100%) del presqpuesto qﬁmal 5
puntos expresados  en Salarios Minimos
’ Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la
fecha de terminacién de los respectivos
contratos.
A2 La propuesta es soportada mediante la
El proponente | presentaciéon de UNA (1) certificacion o
que cumpla con | contrato que acredite lo establecido en el
uno de los criterio A2, cuyo valor expresado en
siguientes Salarios Minimos Mensuales Legales
criterios se le | Vigentes (SMMLV) a la fecha de 5
asignara el terminacién del respectivo contrato, debera
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puntaje que
corresponda
con un puntaje
maximo de 100
puntos.

ser igual o superior aI CINCENTA (50%) del
presupuesto oficial. |

La sumatoria de certlflcaCIones o contratos
acreditados para el cumphmlento del
criterio A2, debera ser igual o superior al
CIEN (100%) del presupuesto oficial
expresados  en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la
fecha de terminacién de los |respectivos

TOTAL

contratos.
|

20

Donde

P1, P2, (...)
Po

n

Ma

7.2. FACTOR ECONOMICO:

El valor de las propuestas debera presentarse sin cen
entero superior. La administracion efectuara la verificac
habiles efectuara la asignacion de puntaje. El aspecto ec,onomlco sera evaluado teniendo en
cuenta que recibira el maximo puntaje (19 puntos) quien obtenga la media aritmética o la
mas préxima por encima de la media aritmética

El calculo de la Media Aritmética se realizara asi:

Ma = (P1+P2+(...) + Po) / (n+1)

a. PRECIO DE LA PROPUESTA - puntos maximos' 19.

Valor de las propuestas habilitadas
Valor Total del Presupuesto Ofmal
Numero de propuestas habilitadas
Media aritmética

El proponente acreditara lo requerido por;la entldad aportando contratos o convenios o
certificaciones con entidades publicas o privadas, debldamente terminados y clasificados en
el RUP a la fecha de cierre de la presente invitacion; Ios cuales permitan evidenciar en sus
objetos, obligaciones, alcance o actividades contratadas, las condiciones establecidas por la
entidad. Para el caso de consorcios o uniones temporales el integrante que acredite la
condicién exigida, debera anexar tal condicion con los reqwsntos minimos exigidos.

- |'Nota: Los contratos o certificaciones objeto de verifi cacwn para la experiencia habilitante del
proponente, NO seran tenidos en cuenta para la asignacion de puntaje en esta etapa.

avos, y la aproximacion se hara al
6n econdmica y con las propuestas
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Las propuestas habilitadas que estén por debajo de la media aritmética seran calificadas con
la aplicacion de la siguiente formula:

Puntaje = (19-[(Ma- Peval)/Ma] x 19) x 0.85
Dénde: Peval = es la propuesta en evaluacion y
Ma = Media aritmética

Las propuestas cuyo valor sea superior a la media aritmética seran calificadas con la
| aplicacion de la siguiente formula:

Puntaje= 19-(Peval — Ma) / Ma) * 19

Cuando de conformidad con la informacion a su alcance la Entidad considere o estime que
el valor de una oferta resulta artificialmente bajo se debera proceder conforme a lo dispuesto
en Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

7.3.  INCENTIVOS

a. Incentivo a la Industria Nacional (puntos maximos 10)

Se calificara de acuerdo al siguiente cuadro, en cumplimiento a lo previsto en la Ley 816 de
2003 ylosart2.2.1.2.4.1.3y 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto. 1082 de 2015.

\ - INCENTIVO POR TRATO NACIONAL
- Se cahfcara de acuerdo al siguiente cuadro (Ley 816 de 2003y Art
2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto. 1082:de 2015) Otorgara (100
v PUNTOS)
S| Ios servicios se ofrecen con todo el personal 10
Colombiano
Si los servicios se ofrecen con todo el personal 5
Colombiano y extranjero
Si los servicios se ofrecen con personal 0
extranjero en su totalidad
TOTAL DE PUNTOS 10

b. Proponentes con Trabajadores con Discapacidad: (1 PUNTOS)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018, se
asignara un (1) PUNTO a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:
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1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre de| proceso de seleccién.
2. Acreditar el nimero minimo de personas con dlscapamdad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado eXpedldo por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara un (1) Runto a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores dela: traba :#:::éi?&néﬁgadicié;a
planta de personal del proponente ! e capa

- [ ‘exigido’ -

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2

Entre 101y 150 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200 | 5

Para efectos de lo sefialado en el presente numeral,|si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aporteicomo minimo el cuarenta por ciento
.(40%) de la experiencia requerida.

7.4. CRITERIOS DE DESEMPATE:
FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en eI puntaje total de dos o mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos' de Contratacion de los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccmna{ al oferente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios

extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de famlha mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual pamcnpe o participen mayorltarlamente 0,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
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de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
~ establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condiciéon de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcioén de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, vy,
que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacién o reintegraciéon, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural ‘constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MiPymes; cooperatlvas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados dulrante el afo anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga uha participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperatlva 0 asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acredltada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros .del broponente plural . 11. Preferir las
empresas reconocidas y establecidas como Sociedad |de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

,F?ARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de Ilas
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan|con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequeias o0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de
capital humano, el oferente debera acreditar una antlguedad igual o mayor a un aro. Para
los casos de constitucién inferior a un afio se tendra en|cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores
de desempate €en casos en que concurran dos o0 mas de los factores aqui previstos.

8. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Articulo 2. 2:1.1.1.6.1., en el anexo denominado
“Analisis del sector” se realiza el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectlva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica.

9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:
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Efectuar el manejo o administracién del riesgo de conformidad con la Guia de Colombia
Compra Eficiente. Anexo denominado “Matriz de Riesgo”. Acorde al Decreto 1082 de 2015,
Articulo 2.2.1.1.1.6.1 ‘

10.GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educaciéon Departamental con ocasién de
la celebracion del contrato y su liquidacién, y los riesgos a los que se encuentra expuesta la
Entidad, el Contratista debera constituir por su cuenta y costo, una garantia de acuerdo con
el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor del Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Educacién Departamental, con Nit. 890.399.011-3, que cubra los
siguientes amparos:

SOBRE EL

AMPARO | % VALOR | VIGENCIA
A Término de ejecucion del contrato vy
Cumplimiento. | 20 Contrato cuatro (4) meses mas y en todo caso,

hasta la liquidacién del contrato
Término de ejecucién del contrato y

Callda.d_del 20 Contrato cuatro (4) meses mas y en todo caso,
servicio S
hasta la liquidacién del contrato
Salarios y A . .
prestaciones | 5 Contrato Term~1n0 de’ ejecucion del contrato y tres
sociales (3) aflos mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Que ampare al asegurado de la
responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir al Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Educacién Departamental con ocasién de las actuaciones, hechos
u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, por la cuantia del presente contrato y
conforme al numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 del 2015, debe ser de
CUATROCIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (400
SMLMYV) al momento de la expedicién de la pdliza. La vigencia de esta garantia se otorgara
por todo el periodo de ejecucién del contrato. En dicha péliza debera figurar como tomador
EL CONTRATISTA, como asegurado EL CONTRATISTA, como beneficiarios LOS
TERCEROS AFECTADOS, Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacion
Departamental.

10.1. CONSIDERACIONES GENERALES DE LAS GARANTIAS:
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El hecho de la constitucion de esta garantia no exonera al contratista de sus
responsabilidades legales en relacién con los nesgos| asegurados. De igual manera, el
Contratista declararda que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en la ley o en la reglamentamon ni en conflictos de interés.

En todo caso el contratista debera restablecer: el valor de las garantlas cuando se haya visto
reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por el Departamento del Valle del Cauca
—dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la notificacion del acto gue deje en firme
la sancion correspondiente.

Adicionalmente, la Entidad aclara que el contrato no genera relacién alguna, ni da derecho
al cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto, no habra
relacion laboral entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacién y el
Contratista, toda vez que no existe subordinacién ni dependencna

Asi mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna de
sus obligaciones, se podran imponer multas de acuerdo con la gravedad del mcumphm|ento

que en todo caso no podran superar el 10% del valor total del contrato, sin perjuicio de la
.sancién penal pecumana y demds sanciones de ley.

'En el evento de concederse prérrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecucién del objeto
del contrato o adiciones en su valor, sera obligacion del Contratista actualizar las garantias
que amparan el contrato y sus modificaciones hasta la Ilqwdamon del contrato.

En el evento de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecucion del contrato
debidamente autorizadas por el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Educacion, el Contratista estara en la obligacion de modlfcar la vigencia de la garantia, de
tal forma que el término de vencimiento de la misma se prorrogue por el término que dure la
suspension provisional.

En el evento de que por cualquier motivo el Depar’camer?to del Valle del Cauca — Secretaria
de Educacién haga efectiva la garantia constituida, el Contratlsta se compromete a constituir
nueva garantia en la proporcién, por el término pertlnente y amparando el nesgo
correspondiente.

El valor de las primas y demas gastos que demanden la constitucion, prérrogas y
modificaciones de la garantia seran por cuenta del Contratista.

11. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL }
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Acorde a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, la Entidad Estatal se determina si
un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el
Acuerdo Comercial, el Proceso de Contratacion no esta cubierto por éste y en consecuencia,
no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial
del Proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, el Proceso de Contratacion no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario
hacer analisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial
del Proceso de Contratacién es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de
Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de
Contratacién.

PRESUPUESTO
DEL : PROCESO DE -
_ , PROCESODE = | EXCEPCION : :
L ENTIDAD | cONTRATACION | APLICABLEAL | CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL | - ESTATAL CUBIERTO POR El
INCLUIDA SUPERIOR PROCESO DE ACUERDO
: \ AL VALOR DEL CONTRATACION COMERCIAL
' ACUERDO : : : .
COMERCIAL
] Chile Si Si No Si
Alianza del  "payico Si si No Si
Pacifico
Peru Si Si No Si
Canada , Si Si No Si
Chile Si Si No Si
Corea Si Si No Si
Costa Rica Si Si No Si
Estados AELC Si Si No Si
México | s st No St
Triangulo E!l Salvador No No incluyen valores No No
norte
Guatemala . No No incluyen valores No No
Honduras No No incluyen valores No No
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Unién Si Si - No Si
Europea
Comunidad No No No No
Andina

Asi las cosas, teniendo en cuenta lo senalado en el manual para el manejo de Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC- 14|1 de Colombia Compra Eficiente, el
proyecto de pliegos del presente proceso estara publicado en la plataforma del SECOP !
por los 10 dias habiles, resaltando que el presente pro'ceso de contratacién se encuentra
previamente publicado en el Plan Anual de Adqu151c10nes

El presente proceso de seleccién esta cobijado por todos los acuerdos comerciales a que
esta obligado el Departamento del Valle del Caucay no duenta con excepciones que puedan
aplicarse a dichos acuerdos, en consecuencia, las ofertas de bienes y servicios de paises
con los cuales Colombia tiene acuerdos comerciales| vigentes que cubren el presente
proceso de contratacion, seran tratados como ofertas de blenes y servicios colomblanos y
tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

Aunque los bienes y servicios a contratar en este proceso no tienen un alto impacto en los
mercados internacionales por su valor y condiciones del servicio, pueden ser del interés de
‘algunos proponentes de los paises vecinos, por lo tanto durante el proceso de seleccion
pueden participar proponentes de algunos de los paises ‘con los que Colombia tiene suscrito
acuerdos comerciales y empresas locales.

12. DEFINICION DE LA SUPERVISION O LA INTERVENTORIA:

La Secretaria de Educacion Departamental efectuara)la supervisién y coordinaciéon del
contrato a través de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD EDUCATIVA y/o quien designe el
ordenador del gasto, quien contara con un equipo de apoyo interdisciplinar. la supervision
tendra a cargo las funciones sefialadas en la Ley 1474/de 2011 y el Decreto No. 1082 de
2015 y seran obligaciones particulares del Supervisor |las siguientes, sin perjuicio de las
demas que le asigne la Ley y demas normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual dentro del plazo estipulado.

b) Velar por el pago oportuno al contratista de los valores acordados.

c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario
para el desarrollo del contrato o el pago respectivo.
d) Elaborar las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacién del contrato.

e) Tener en cuenta que toda aclaracion con el CONTRATISTA en relacién con el Contrato
debe ser por escrito.
f) Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social integral del contratista.

73




Departamento del Cadigo: FO-M9-P2-23
Valledel Cauca | gpcRETARIA DE EDUCACION Versién: 03
y\\%?g ] ESTUDIOS PREVIOS Fecha de Aprobacion: 21/04/2020
@gg ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
Gobernacion DE 2015 Pagina 74 de 74

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento
del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

Secretaria e EdJicaclén Departamental

Comité Estructurador de eso0.

AWYD ANDRES ESCOBAR BENITEZ SARA DIANA URBANO BURBANO
Rol Juridico Rol Técnic

A&o / &MN%%ma J

ANA MARIA MARTINEZ
Rol Financierop

Fecha: 29 Mayo 2021
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1.  INTRODUCCION

El Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1, sefiala que: "La Entidad Estatal debe hacer
durante la etapa de planeacién el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso".

El presente analisis esta orientado a conocer la dinamica de oferta y demanda del Sector donde
se pretende la realizar el apoyo logistico para fomentar y fortalecer la gestién de la calidad
educativa, la cultura del emprendimiento, la formacion en estandares de competencias basicas y
el fortalecimiento de la educacién rural en los en los Establecimientos Educativos oficiales de los
34 municipios no certificados del Departamento del Valle del Cauca.

Asi mismo dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de

2015: "Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la

etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos

. del Proceso."

De esta manera, la Secretaria de Educacién de la Gobernacién del Valle del Cauca, siguiendo
las recomendaciones de Colombia Compra Eficiente a través de la Guia para Elaboracion de
Estudios del Sector, y en cumplimiento de los principios de planificacion, responsabilidad y
transparencia consagrado en la Ley 80 de 1993, procede a realizar el presente Estudio del Sector
como parte del Proceso de Contratacion para seleccionar la persona natural o juridica que asuma
la ejecucion del proceso que tiene por objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y
DE APOYO LOGISTICO PARA FOMENTAR Y FORTALECER LA GESTION DE LA CALIDAD
EDUCATIVA, LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO, LA FORMACION EN ESTANDARES
DE COMPETENCIAS BASICAS Y EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION RURAL EN
LOS ESTABLECIMIENTOS OFICIALES DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
VALLE DEL CAUCA” conforme las condiciones técnicas exigidas y los términos legales que
regulan la materia, con el fin de lograr las metas de resultado y de producto”

2. OBJETO DEL ESTUDIO

El presente estudio tiene como objeto analizar el sector terciario, con el fin de evaluar la dinamica
del mercado, para adelantar un proceso de seleccién mediante licitacion Publica, a fin de escoger
un contratista que pueda hacer esfuerzos técnicos, fisicos y financieros para realizar el apoyo
logistico para fomentar y fortalecer la gestién de la calidad educativa, la cultura del
emprendimiento, la formacién en estandares de competencias basicas y el fortalecimiento de la
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educacién rural en los en los Establecimientos Educativos oficiales de los 34 municipios no
certificados del Departamento del Valle del Cauca, requeridos por la Secretaria de Educacién
Departamental en el marco del proyecto denominado “PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS Y DE APOYO LOGISTICO PARA FOMENTAR Y FORTALECER LA GESTION

DE LA CALIDAD EDUCATIVA, LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO LA FORMACION EN -

ESTANDARES DE COMPETENCIAS BASICAS Y EL FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION RURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS OFIC/ALES DE LOS 34 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA”, con las especificaciones técnicas exigidas por la
secretaria.

3. CLASIFICACION UNSPSC

Con el fin de identificar el objeto de Ia contratacion y aquellos bienes y servicios que hacen parte
del objeto contractual asi como sus espemf icaciones tecmcas patrones de desempefio, calidades
iguales o similares para desarrollar las actividades del proyecto de inversion, se hace necesario
clasificar cada uno de los productos requeridos con los codlgos UNSPSC, con el fin de establecer
un lenguaje comun entre la Secretaria de Educacion y posnbles interesados, en tal sentido la
contratacién que se pretende adelantar, se clasifica hasta el cuarto nivel de Ia siguiente manera:

|

Grupo F Servicios (
Segmentos 80 Servicios de gestion |
Familias 10 Servicio de asesoria de gestion
Clases |16 Gerencia de proyectois
| Grupo F Servicios :
Segmentos 86 Servicio Educativos yide Formacién
Familias 10 Formacion Profesional
Clases 17 Servicios de capacitacién vocacional no cientifica
Grupo F Servicios_
Segmentos 93 Servicios politicos y aisuntos civicos
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Familias 14 Servicios comunitarios y sociales
Clases 15 Desarrollo y servicios sociales
Grupo F Servicios
Segmentos 93 Servicios politicos y asuntos civicos
Familias 14 Servicios comunitarios y sociales
Clases 19 Desarrollo Rural

4. ASPECTOS GENERALES

41 SECTOR AL CUAL PERTENECE EL PROCESO DE ACUERDO A LA NATURALEZA
DEL OBJETO A CONTRATAR

Una vez analizados los bienes y servicios del presente proceso cuyo objeto es PRESTACION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE APOYO LOGISTICO PARA FOMENTAR Y FORTALECER LA
GESTION DE LA CALIDAD EDUCATIVA, LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO, LA
FORMACION EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS BASICAS Y EL FORTALECIMIENTO DE
LA EDUCACION RURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS OFICIALES DE LOS 34 MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA, se concluye que hacen parte del sector terciario,
el cual esta constituido por todas las actividades econémicas cuyo propésito es la produccion de
los servicios que demanda la poblacién, también es denominado como sector de los servicios.

ASPECTOS TECNICOS DEL SERVICIO QUE SE PRETENDE ADQUIRIR

La Educacién es un derecho fundamental y un servicio publico con funcién social, de conformidad
con la Constitucion Politica (articulo 67), tendiente a la mejor formacién moral, intelectual y fisica
de los educandos, con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y los demas bienes
y valores de la cultura para lograr una formacién integral, donde se forme en el respeto a los
derechos humanos, la paz y la democracia. Asi mismo, es deber del Estado garantizar el
adecuado cubrimiento de los servicios educativos estatales y asegurar su prestacién eficiente a
todos los habitantes del territorio nacional, los que puede brindar en forma directa o de manera
conjunta, contratando su prestacion en los términos del articulo 365 de la Constitucion Politica el
cual al tenor de la norma precepttia: “Los servicios publicos son inherentes a la finalidad social
del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del
territorio nacional. Los servicios publicos estaran sometidos al régimen juridico que fije la ley,
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podran ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades organizadas, o
por particulares. (...)"

En razon de los anteriores conceptos constitucionales la Secretaria de Educaciéon del
Departamento del Valle del Cauca, estima conveniente Iatrealizaci()n del presente estudio en
virtud a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, previo a cualquier
proceso de seleccion del contratista o de la firma del contrato! respectivo, la entidad publica debera
analizar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar; para ello sefiala la necesidad de
la elaboracion de estudios, disefios y proyectos requendos segun corresponda a la modalidad
de contratacién, con el fin de garantizar en el Departamento del Valle del Cauca, el apoyo al
servicio educatlvo para la continuidad de 7.000 jovenes y adultos en los Ciclos Lectivos
Especiales Integrados Il al VI en 109 instituciones educativas , definidos en los decretos 3011 de
1997 y 1075 de 2015.

Que el Decreto Nacional No. 1082 de 2015, reglamentario de la Contratacién Pulblica, consagra
en su articulo 2.2.1.1.2.1.1, lo relativo a los estudios prevnos que define, entre otros, como el
soporte para elaborar el contrato, los cuales deben contener 1) la descnpmon de la necesidad
que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion; 2) el objeto a contratar; 3) la modalidad
de seleccion del contratista y su justificacién; 4) el valor estlmado del contrato y su justificacién;
5) los criterios de seleccion; 6) el andlisis de riesgo y la forma de mitigarlo; entre otros apllcables
de manera especifica a cada modalidad de contratacién; 7) ’Las garantias que la Entidad Estatal
contempla exigir en el Proceso de Contratacién. 8) La indicacion de si el Proceso de Contrataciéon
esté cobijado por un Acuerdo Comercial.

Ademas, de conformidad con el art. 2.2.1.1.1 6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a realizar
el anaIISIs del sector que hara parte del expediente procesal del contrato. El analisis abarca la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecnlca y de analisis de riesgo. Para su
desarrollo se tendra en cuenta la guia metodoldgica expedlda por Colombia Compra Eficiente,
con atencion rigurosa de la naturaleza del contrato que se pretende celebrar.

4.3 ASPECTOS ECONOMICOS

En medio de la crisis y recesion mundial a causa de la pandemla del COVID-19, el sector
industrial y el sector comercial se consolidan como las bases para la recuperacién economia
mundial por tanto los gobiernos tienen el compromiso de generar altos niveles de desarrollo y
sostenibilidad que incentiven el fortalecimiento y crecnmlento de estos sectores. A continuacién,
se observara el comportamlento de los sectores industria y lcomercno en Colombia en el tercer
trimestre de 2020, segun informacion aportada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) mediante informe boletin técnico del 15|de noviembre de 2020.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor, reparaCIon de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; AIo;amlento y servicios de comida decrece
20,1%% (contrlbuye -3,9 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Construccion decrece 26,2% (contribuye -1,8 puntos porcentuales a la variacion anual).
Explotacién de minas y canteras decrece 19,1% (contribuye -1,2 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Producto Interno Bruto — PIB (Trimestral desde 2014).
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Gréfica 1 Variacién porcentual del PIB desde 2014 a 2020

37

15 o A e
i Aol esnanlllf \\,H,.EM,.EQ,, i .

!

1 ! i I il
2020pr

ol wlw

ool

ol

ol
2016

olmlw

tln!mlw
2014

Fuente: DANE, Cuentas nacionales.
ISeries originales encadenadas de volumen con aito de referencia 2015

Ppreliminar
Pprovisional

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie corregida
de efecto estacional y calendario crece 8.7%, esta variacion se explica principalmente por la
siguiente dinamica:

Industrias manufactureras crece 23,4%.

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
22,3%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores crece 12,3%

De acuerdo con el informe Indicadores coyunturales actualizado a enero del 2021 del DANE la
variacion anual de los precios del indice de precios al consumidor — IPC fue de 3,86 respecto
del afo anterior, asi:
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Tabla 1 Variacion anual de los precios del indice de precios al consumidor— IPC

PCtotal 0,41 02 1,60 362

Fuerde: DANE

En la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) elaborada por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica DANE a mayo de 2020, se obtlene informacion de dos factores
principales (ingresos y empleo) del sector servicios para el analisis de su evolucion a corto plazo.

Durante eI mes de noviembre de 2020, se vio una reduccién significativa de los diferentes
ingresos del subsector de servicios en comparacién a 2019 lo que es un reflejo de la caida del
sector debido a la emergencia sanitaria, esto ha derivado en cierre de empresas, lo que puede
tener repercusiones en los precios de corto y mediano plazo debido a la disponibilidad de
empresas en el mercado para prestar los diferentes servicios que se requieren para la
consecucion del proyecto. Los sectores se comportaron de Ia siguiente manera; almacenamiento
y actividades complementarias al transporte (-8%), correo y servicios de mensajeria (-2.5%),
restaurantes, catering y bares (-27,1%), actividades de educnon (-23%), produccién de peliculas
cnnematograflcas y programas de television (-54,7%), actlwdades de programacién y transmision,
agencias de noticias (-19,7%), telecomunicaciones (-0 7%) desarrollo de sistemas informaticos
y procesamiento de datos (+12.8%), Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo (-6.2%),
Actividades profesionales, cientificas y técnicas (-7.7%), |publicidad (-12,4%), actividades de
empleo, seguridad, investigacién privada, servicios a ed|f|C|os (-2,9%), actividades administrativas
y de apoyo a oficina y otras actividades, excepto call center (-9.6%), educacion superior privada
(-3.4%), salud humana privada con internacién (-10,2%), salud humana privada sin internacion (-
10,2%). En otros servicios de entrenamiento y otros (- 25.6%).

En comparacién con el mismo mes de 2019, en mayo de 2020 los ingresos totales presentaron
un aumento de 11,9%, que se explica por el incremento de 12,0% en los i ingresos por servicios.
Por su parte, los otros ingresos operacionales registraron hna disminucién de 50,5%. En mayo
de 2020 el personal ocupado total presenté una variacion de 10,5%, en comparacion con mayo
de 2019, que se explica por el incremento de 14,7% en el personal permanente y de 5,4% en el
personal.temporal directo. Por su parte, el personal contratado a través agencias registré una
disminucion de 7,3%. Mientras que los salarios en mayo He 2020 presentaron un aumento de
4,1%, en comparacién con mayo de 2019, que se exphca por el incremento de 10,5% en los
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salarios del personal permanente. Los salarios del personal temporal directo presentaron una
disminucion de 13,2%.

Estructura del sector terciario.

Iw o mmm:«“s«,,,.w“wl

T SECTOR TERCIARIO .

AR

LT Eomm”c'ibl

Fe R

G 'SEn(ndos\riﬁAchs'ﬁo%

%

o‘ul

g EANier:{

o 'dcfno“fi'\imsriﬂdl

: mifanAdéN?‘cowi\nmlo&Esl

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GASYAGUA{

~ SERVICIOS DE CONSULTORIA £ iNvEsTIGACIOH]

S INTREEL

ACTIVIDADES (ﬁﬁdﬁﬁkéﬁq

Logistica en el sector de servicios

En los dltimos afios, Colombia ha mejorado en su desempeiio logistico tal como lo muestra el
indice de Desempefio Logistico - LPI del Banco Mundial, el cual refleja que el pais pasé del puesto
94 en 2016 al 58 en 2018 entre 160 paises.

El costo logistico esta compuesto principalmente por el costo de almacenamiento, con un 46,5 %
de participacion; y el costo de transporte, con 35,2 %. Estos dos rubros representan el 81,7 % del
costo logistico total.

Al comparar el costo logistico de las empresas por actividad econdémica, se evidencia que la
actividad de mineria, con 10,3 %, la industria, con 11,5 %, y la agropecuaria, con 12,8 %,
presentan costos logisticos mas bajos que el promedio nacional. Por encima se ubican las
actividades de construccién y comercio, con un costo logistico de 15,2 % en cada una, como se
evidencia en la siguiente grafica.

Gréfica 2 Costos logisticos por actividad econdmica en Colombia
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Fuente: Encuesta nacional de logistica ENL 2018

Nacilonal Mineria

Al desagregar el costo logistico en sus componentes por actlwdad econoémica, en la mineria e
industria, el transporte es el componente mas representatlvo con 46,3 % y 462 %
respectivamente. En el caso de las actividades agropecuarlas con 35,9 %, comercio, con 64,0
%, y construccion, con 77,0 %, el componente de almacenamiento tiene una mayor proporcién

Grafica 3 Componentes del costo logistico por actividad econémica.
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Construccién Comercio

Almacenarniento §’”‘ Administrativos y servicios al cliente

i

Otros costos

Fuente: Encuesta nacional de logistica ENL 2018
Costo de logistica por regiones

La Encuesta Nacional de Logistica, crea un indice de posiciones donde se evalla el costo
logistico, la calidad de servicios tecnoldgicos, el uso de tecnologia en procesos logisticos,
infraestructura vial e indice de logistica regional como se expone a continuacion.

En el indice de logistica regional, desagregado para cada una de las cuatro d:mensnones se
evaluaron las catorce regiones logisticas y las siguientes encabezan el escalafon:

1. Eje cafetero (Risaralda, Quindio, Caldas)
2. Pacifico central (Valle del Cauca)
3. Antioquia

Por otro lado, las regiones que tienen mayor oportunidad de mejora son Pacifico Norte, Orinoquia
y Caribe Occidental. Con base en estos resultados se puede afirmar que para todas las regiones
la mayor oportunidad de mejora, en términos de logistica, es el uso de tecnologias y el
mejoramiento de la infraestructura vial, ya que presentan las menores puntuaciones.

Tabla 2 Puntajes y posiciones del Indice de logistica regional.
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Calided de servicios logis- Uso de tecnologias Indice delogistica
Costo logistico Heos en procesas logisticos Infraestructura visl reglonst
Regién Logistica e H . : ) P B SRR
Puntaje Posicién Puctaie | Pusicien Funtaje Posicitn Puntaje - Positida @ Punfge | Posicion
©-5) (1-14) (1-8 (3419 (1-5) (1+14) (1-5) (-1 (5 -0 -1
*Eje Caleterc 441 1 3,63 1 222 2 232 2 3,15 B
Pacifico Certret 432 2 347 2 1,82 5 2,08 5 2,92 2
Antioquia 4,00 H 3,0 8 2,22 1 2,25 3 2,87 3
Atiptano 413 3 3,23 4 14 2,75 4

Santanderes 3,85 6 7 2,65 5
Caribe Ocental 413 4 2,69 12 4 257 6
Tokmay Huta 384 7 2,65 13 15 09 173 5 2,44 7
Carba Céntea) 2,18 1 3,19 5 200 | la 1,73 10 2,28 8
Amazonia 331 8 -o2n ;I‘l 1 1,22 ’1 2 173 n 2,24 9
Sanrcres 1,68 12 2,90 s oss » 14 3,69 1 2,24 10
Pacifico Sur 238 10 2,79 10 1,68 8 176 8 215 1
 Pacitoo Norte 2,94 9 166 14 179 3 197 6 200 12
Onnoguia 0,29 1 308 7 1,69 ‘ 7 1,66 13 1,68 13
Cerlbe Oocidenta! 0.44 13 3,08 6" 078 - 13 323 12 150 14
Fuente: Encuesta Nacional de Logistica ENL
Analisis macroeconémico

La informacién del DANE en cuanto a los balances comercuales muestra claramente como
Colombia es un pais muy dependiente de las exportacwnes de bienes primarios de poco valor
anadido, en especial los productos del sector minero- energetlco Mientras por el lado de las
importaciones se compran bienes con un alto valor agregado lo que muestra una clara
desventaja de competitividad en el tipo de bienes que se comercializa con otros paises
industrializados.

La evidencia muestra que Colombia, un pais con una economia pequefa, ha tenido una
desaceleracion econdémica con respecto a otros paises que| se puede acentuar con el coronavirus.
Segun datos del DANE, Colombia tiene una poblacién estlmada de 47.306.930 habitantes, tuvo
un PIB (a precnos corrientes) en el 2019 de US$340.829 millones de délares, lo que equivale a
una variacién porcentual de 3.2% con respecto al 2018, adn asi, estuvo por debajo del promedio
de los ultimos diez anos (Alrededor del 7%) EI PIB per caplta (a precios corrientes) del 2019 es
de $25.525.195,34, con una variacion del 3.2% con respecto al afio anterior, pero este crecimiento
también fue por debajo del crecimiento promedio de los ultlmos diez anos (9,21%). Se encuentra
una desaceleracién de! ciclo econémico durante el 2019 debido a la incertidumbre en los
mercados internacionales, la caida de los precios del petro\eo y el final de las medidas de politica
monetaria de la FED que ha hecho que las tasas de mteres de la FED vuelvan al alza. Lo que ha
afectado seriamente las exportaciones de dlstmtos sectores de la economia como las
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manufacturas y los ingresos derivados de las exportaciones tradicionales del pais debido a la
drastica disminucién en los precios internacionales del petréleo entre otros hidrocarburos, lo que
ha aumentado la volatilidad del precio del délar en los mercados internacionales.

Las fluctuaciones de los precios del petréleo y del délar, sumado a la crisis global de demanda
causada por la pandemia del coronavirus han afectado seriamente las expectativas de
crecimiento de la economia para 2020. Esto es evidenciado por la desaceleracion del producto
interno que se ve en el primer trimestre de 2020 la cual ha generado proyecciones como la de
Fedesarrollo de un -1.1% o la del Citigroup de un -2.1% lo que ha sido fuerte muestra de que
estamos ante un choque de oferta considerable debido a variaciones en el precio del petroleo
que pueden estar alrededor de los 43 délares el barril (1)

Segun el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), las exportaciones en
Colombia se dividen en dos tipos: las exportaciones tradicionales y las no tradicionales; las
primeras estan compuestas por café, carbon, petréleo, sus derivados y el ferroniquel. Las
exportaciones no tradicionales vienen dadas por alimentos, bebidas, tabaco, animales vivos y sus
productos, banano, confecciones, cuero y manufacturas, maquinaria eléctrica, materias plasticas,
metales y manufacturas, navegacion aérea o espacial, oro, papel y sus productos, plantas y
productos de la floricultura, productos quimicos, textiles, vehiculos y sus partes, entre otros. El
mayor peso de estas exportaciones es basicamente la extraccion de recursos naturales, mientras
las otras exportaciones se hacen en una pequefia proporcion.

Al ser estas exportaciones intensivas en recursos naturales y en mano de obra no calificada como
se habia mencionado anteriormente, estas quedan condicionadas a la variacién en los precios
internacionales de los commodities, ya que el pais es tomador de precios. Lo que las hace
bastante inestables en el tiempo, ya que se obtienen mayores rentas cuando los precios suben,
y cuando los precios bajan, puede darse que no sean rentables algunos rubros y se plantee la
necesidad de explotar mas recursos para obtener rentas de ellos via el aumento en las cantidades
que se ofrecen en los mercados internacionales.

1 https://datosmacro.expansion.com/materias-
primas/opec#:~:text=EI%20Petrole0%20de%20/a%200PEP,17%2C27%25%20de%20subida.
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Tabla 3 Variacién anual de los ingresos nominales y del personal ocupado total, segtin subsector de servicios mayo

. de 2020. '
Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. ) | e
ros Jrncy
Seccidn Divisién Descripcién Varadhn (%) | Contribucisn ™
H Divisignsy ~ Aimaenamieato y  actvidades o, 198
complementarias al transporte
H Division 53 Correoy servicos de mensajeria -49 4,0
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares -556 -543
] Divsidn 58 Actividades de eckidén ~46,5 -36,9
; Divisibn 59, extepto Produccidn de peliculas cinematogrificas y 911 611
Clase 5920 programas de tetevision i -
] Division €0y Clase  Actividades de programadidn y transmision, .39 406
6391 agencias de noticias ‘ ’
) Divisidn 61 Telecomunicaciones 66 <30
Division 62, Divisitn Desarroflo de  sistemas  informaticos y
) 63, excepto Clase A 03 11
procesamiento de datos
6391
Seccian L. Division -
&8 i -
I lquil
N Seccidn N lnm'obu iarias, alquiler de maquinaria y 239 218
Divisiones 7710, TP
7729y 71730
Divisiones 63, 70,
M 7L72.Cse 7320, ::‘,:::“d“ profesionales - dentificas y 43 241
Division 74 s
M Clase 7310 Publicidad =374 -368
Divisiones 78,80y Actividades de empleo, seguridad e
N BlLexceptoClase | raddes de ¥ SeguiiaX 156 155
8130 investigaciln privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de Hamadas (Cal 19 120
center)
N Division 82 excepto Aﬁuyvdades adunnms!fft:vas y Oe apoyo de 178 264
Clase 8220 oficing y otras actividades, excepto call ~27, 264
center
P Grupo 854 Educacidn superior privada -118 <105
Q _ Clase 8610 Salud humana privada con internacién -268 ~26,9
Divisidn 86 excepto N . N
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacién *265 -25.8
Divisiones 90, 92, 05 servicios de entretenimipnto y otros
s s1osy0s  EMente: Encuesta Mensual DéServidios EMS-IRANE. 13

Para Colombia, la incertidumbre por el comportamlentcl) de los mercados internacionales y
adicionalmente la crisis generada por la pandemia global del COVID-19 ha estado afectando
seriamente la dinamica de la tasa de cambio, eventos como la crisis de deuda en Estados Unidos
y la lenta recuperacion en la zona euro. En Colombia la caida internacional de los precios del
petréleo ademas de las bajas expectativas de crecumlento y el alza de las tasas de interés de la
FED han generado una devaluacién no esperada del peso, que ha salvado de alguna manera en
las finanzas nacionales por la caida del petréleo hasta {/alores por debajo de los 50 ddlares
cuando el presupuesto nacional estaba disefiado a partlr de 55 ddlares por galén. Esta
devaluacion hace que el délar esté alrededor de los $3700 pesos cuando las proyecciones
estaban en $3200.

Los cambios en politica monetaria que ya esta ejecutando|la FED los cuales reducen la excesiva
liquidez en la economia norteamericana, evidentemente se observa que esta tiene efectos en las
tasas de interés extranjeras y su efecto en las domestlcas en Colombia se han prendido las
alarmas alrededor de los distintos mecanismos por los cuales la economia se financia en el sector
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externo y en el sector interno, en la medida que el crecimiento de la tasa de interés de la FED
puede ser la principal causa de un aumento potencial en la devaluacion del peso en los proximos
meses, lo que puede aumentar considerablemente el precio de bienes de capital importados
como es el caso de la tecnologia, los insumos agricolas, los bienes de capital como magquinaria,
entre otros.

Mientras el escenario internacional se mueve y las cosas afuera solamente tienden a empeorar
como es el caso del estancamiento de la economia china y por lo tanto la disminuycién de la
demanda de materias primas, en Colombia también suceden cosas. Por ejemplo, para el afio
pasado hubo un alza en las tasas de interés de los titulos de deuda publica del pais, lo que tuvo
su efecto en las bolsas al tener caidas en las acciones de las principales empresas que cotizan
en el mercado local y con ello se generaron pérdidas a sus duefios. El aumento de las tasas de
las TES hizo que muchos de los bancos comerciales, mediante mecanismos de transmision
hicieran aumentos en las tasas de los créditos comerciales que conceden. Esto sumado a las
bajas histéricas de tasa de interés del Banco de la Republica con el propésito de estimular la
economia ante la crisis del COVID-19 que como se mostré anteriormente ha traido caidas
considerables en el sector servicios, pero también en el comercio y la industria.

De acuerdo con informacién de la pagina oficial del DANE para el mes de diciembre de 2020,
la tasa de desempleo del total nacional fue 13.4%, presentando un aumento de 4,9 puntos
porcentuales respecto al mismo periodo del 2019 (10,8%).

Gréfica 4 Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo.
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En cuanto al panorama de Colombia en la regién en el marco de los tratados de libre comercio,
no se tienen buenas estadisticas en materia de empleo, segtn los calculos realizados por el
Departamento Nacional de Planeacion (DNP) incluyendo las proyecciones, se tiene que hoy se
esta encima del promedio de la OCDE y de los paises latinoamericanos, siendo Colombia el pais
con mayor tasa de desempleo en América Latina. Esta posicién relativa tiene incidencia en
materia de politica comercial, ya que la cantidad de empleos usados en los principales bienes de

Este documento es propiedad de la Gobernacién del Valle del Cauca. Prchibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa
autorizacién.

NIT: 890399029-5
‘Palacio de San Francisco — Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfono: 6200000 Ext 2102
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: dmachado@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle de! Cauca, Colombia




- | 2 |
DEPARTAMENTO DEL VALLE i 2.2.1.1.1.6.1 del
DEL CAUCA

heT GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA | Decreto 1082 de 2015
R SECRETARIA DE EDUCACION

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

GOBERNACION

exportacion tamblen es un item a discutir en la negocnac:lon de estos tratados, y en el caso
colombiano, la firma de tratados de libre comercio dejaria desprotegldos a sectores generadores
de empleo formal como la industria automotriz y el sector manufacturero.

En cuanto a lainflacién, si, el Banco de la RepUblica ha aplicado disciplinadamente su politica de
inflacion objetivo lo que ha mostrado resultados contundentes, atin en momentos en los cuales
la economia ha mostrado un buen crecimiento, se encuentra que el comportamiento de la
inflacién ha tendido a la baja, hasta llegar al 3.8% en 2019./Lo que quiere decir que se ha logrado
estabilizar el nivel de precios en la economia mediante los mecanismos de transmision definidos
al escoger la tasa de interés como variable objetivo de la politica monetaria.

Otro asunto a destacar esta en el comportamiento de la|balanza de pagos del pais en el afio
anterior, en cuanto a la balanza comercial se encuentra una balanza comercial deficitaria, ya que
se muestra que las importaciones estan superando a |Ias exportaciones, esto puede estar
asociado a una disminucién en la cuenta de capitales de la Balanza de pagos, ademas de la
dindmica recesiva de los mercados internacionales, por lo que en las condiciones de los tratados
de libre comercio se espera que se tenga una tendencia contrarla al pasar de los meses, cuando
se estabilice las actividades econémicas y comerciales en Estados Unidos y los paises europeos.

Comp'ortamiento del indice de precios al consumidor IPC) 2008-2020. Fuente: DANE

Grafica 5 Comportamiento del Indice de prebios al consumidos 2008 - 2020
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En octubre de 2020, la balanza comercial fue deficitaria en US$885 millones, superior en US$78
millones al balance negativo registrado en el mismo mesidel afo anterior. En el periodo enero-
octubre, el déficit fue de US$7.829 millones, inferior en US$795 millones frente al mismo periodo
del afio anterior. En el acumulado doce meses, la balanza comercial se ubicé en —US$9.986
millones, inferior en US$144 millones al registro de octubre del afio anterior, lo que indica que la
recuperacion de la economia norteamericana sumada a las condiciones de desempleo y la falta
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de un mercado interno consolidado pone en riesgo muchos sectores de la economia en un
momento en el que las expectativas de consumo son buenas, es decir que esta en riesgo la
produccion de los préximos afios en este escenario de libre comercio con Estados Unidos. Es en
estas condiciones que se deben renegociar los tratados y evitar los tratados de libre comercio
que no incluyan salvaguardias que permitan proteger los volimenes necesarios de produccion
nacional que garanticen el empleo, esto segun los informes del Ministerio de Industria y Comercio.

Entre 2017 y 2020 segun el DANE los sectores del agro y la inversion en construccion recibieron
bien las expectativas de crecimiento de la economia, y por ello presentaron aumentos en su
crecimiento por sectores, aunque hay que destacar que hay que hacer un analisis mas detallado
por sectores ya que la integracion en la cadena productiva esta cambiando de estructura, como
lo sefialan Carranza y Moreno (2) en los mismos sectores de la economia, se pueden estar
presentando crecimientos excepcionales en ciertos subsectores, como en otros mismos pueden
estar quebrados. Un andlisis a los agregados puede que no deje ver estos efectos.

En cuanto al consumo y la inversién

Aunque no todos son tan optimistas en cuanto a las expectativas del crecimiento ya que, por
ejemplo, ANIF y BBVA prevé un crecimiento econémico del 3 al 7% para el 2021, Aun asi, el
optimismo es generalizado y el panorama para la inversién pinta mejor debido a la preparacién
de los sistemas sanitarios. Aun asi, (qué se puede esperar de estas expectativas sobre el
consumo de los hogares y la inversion?, para ello hay que bosquejar un panorama que ayude a
entender el contexto que se viene y sus efectos sobre estos dos items.

En primer lugar, los distintos choques en las economias grandes afectan la dinamica en la
produccién y las exportaciones de los paises pequefios, por lo que la recuperacion de las grandes
economias incide en el aumento de las exportaciones que promueven la inversiéon en estos
sectores y el consumo interno de otros bienes en la economia ya que las llegadas de nuevos
ingresos hacen que estos se irriguen en los distintos sectores de la economia. Estados Unidos,
con quien se tiene un tratado de libre comercio vigente desde mayo de 2012, es el principal socio
comercial de Colombia (3) se espera que tendra un crecimiento del 2.6%, lo que significa un
aumento del 1% con respecto a 2019, aunque no es tan rapida esta recuperacion, si tiene un gran
efecto sobre las exportaciones del pais, aunque también, por las condiciones del tratado, puede
significar un aumento de las importaciones en el pais como ya se mostré anteriormente.

Las consideraciones de politica monetaria en Estados Unidos también se deben tener en cuenta
en el andlisis, sobre todo por las implicaciones en la tasa de cambio con el délar, que es la de
referencia en la economia colombiana, se tiene que dependiendo de las reducciones de la
liquidez, hay menos ddlares en la economia norteamericana lo que implica que estos délares
saldran mas caros a los mercados internacionales lo que implica devaluacion de las monedas

2 Carranza y Moreno (2013), Tamaiio y estructura vertical de la cadena de produccion industrial colombiana desde
1990, Borradores de Economia, No. 751, Banco de la Reptblica, Bogota.

3 Ver perfiles comerciales de Colombia, pagina del MinCIT hitp://www.mincit.gov.co/publicaciones.php?id=6824
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locales, esto afecta a los exportadores nacionales ya que re ciben mas dinero por sus mercancias,
y perjudica en cierta manera a los importadores ya que compran mas caras sus mercancias, lo
que incentiva en ambientes de libre comercio a que Ios paises pequefios tengan balanzas
comerciales deficitarias y los paises grandes tengan balanzas comerciales superavitarias.

Comportamiento de la Balanza Comercial 2017-2020 (millones de dé6lares FOB). Fuente:
Ministerio de Industria y Comercio (2020)

Gréafica 6 Comportamiento de la balanza comercial 2017 - 2020
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Aun asi, la subida de las tasas de interés de la FEDI sumado a la caida de los precios
internacionales del petréleo, pueden hacer que suban las tasas de cambio locales aumentando
los ingresos de los exportadores, lo que podria llegar a generar una reindustrializacion del pais
como medida a los altos precios de los insumos y productos finales importados. El mercado de
capitales también tiene influencia sobre las expectativas de inversion, los bonos de deuda se
mantienen bajos lo que implica que hay un buen espacno para que los inversionistas en bolsa
hagan negocios, cambios en los valores de estos bonos pueden significar, mayores incentivos
para vender acciones en bolsa, por tomar valores en la deuda.

&Y esto, en qué afecta al pais?, afecta directamente las fuentes de financiamiento externo de la
economia que estan en los créditos con la banca multllateral pero sobre todo con la inversion
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extranjera directa, los volimenes de inversion extranjera directa en el pais han aumentado
considerablemente desde 2002, sobre todo con la concesion de exploracion de recursos
naturales como oro y carb6n, ademas de los aumentos en las expectativas de produccion de
petréleo. Con cambios en las economias extranjeras, se empezaria a divisar una fuga de
capitales que haria que la tendencia de inversion disminuyera y con ella, se empezara a pensar
en fuentes internas para suplir el financiamiento externo que se dejaria de percibir en caso de
que cayera la tendencia de la inversion extranjera directa, por lo que la composicion productiva
del pais y las locomotoras que se proponen desde los tltimos planes de desarrollo del gobierno
nacional juegan un papel importante, o al menos eso se afirma desde el Ministerio de Hacienda.

.El sector interno esté listo?, al parecer si, las fuentes de financiamiento interno de la economia
estan en los sectores que estan atravesando su mejor momento, como los son el sector servicios,
el sector de la construccion e infraestructura y el sector agroindustrial. Las politicas de
construccién de vivienda del gobierno nacional siguen en pie, tuvo alrededor del 45% el aumento
del area de construccion lo que es un crecimiento excepcional para el sector. El consumo de las
familias al verse aumentado también implica que muchas de ellas tendran condiciones para
acceder a créditos hipotecarios que les ayuden a la adquisicién de vivienda.

El pais esta construyendo vias, lo cual ha estimulado y seguird estimulando fuertemente la
inversion en el sector, aunque se tiene mucho cuidado con la nueva regla fiscal que disefio el
gobierno para garantizar la inversién sin afectar la sostenibilidad de la deuda publica, se
encuentra que por fin saldran las grandes obras que se necesitan para actualizar la infraestructura
de transporte del pais, por lo que se esperan proyectos billonarios que inyecten dinero a la
economia. Los efectos de esta inversién son grandes, por ejemplo, se requiere una gran cantidad
de mano de obra, y se requieren encadenamientos sectoriales para realizar estas construcciones,
entre ellos los productores de cemento y de otros productos como el acero y no solo eso, el
mercado de capitales también se mueve, ya que se emiten nuevos bonos de deuda publica y se
requieren bastantes recursos del sector privado para garantizar la financiacion de estas obras.
Para garantizar estas inversiones el gobierno ha apostado por la financiacién propia mediante las
privatizaciones como es el caso de ISAGEN y la potencial venta de Propilco ante el caso
Reficar.(4)

Los efectos sobre la inversién extranjera directa podrian en alglin momento contrarrestar los
efectos positivos sobre el consumo y la inversién que puedan tener lo anterior antes
mencionados, ya que los aportes del sector al producto interno bruto disminuyeron
considerablemente, ademas de que se encontraron paros de los trabajadores del sector y
problemas ambientales en la produccion de carbén en empresas como la Drummond, lo que
redujo las exportaciones del sector considerablemente y afecté las expectativas de produccion,
lo que puede incidir en futuras cuotas de mercado en los mercados internacionales. Con el
petréleo se encuentra una situacion similar, lo que indica que las regalias que pueden entrar al

4 http://www.eltiempo.com/economia/empresas/venta-de-propilco-por-parte-de-ecopetrol/16494791
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pais por este concepto y ademas de la dinamica del comercno y el consumo en los sectores
petroleros puede venir en desaceleracion, afectando las expectatlvas de consumo e inversion.

Mientras que los precios internacionales del petréleo snga siendo lo suficientemente altos, los
efectos en la disminucién de la produccidén no van a afectar tanto estas expectativas ya que se
compensan por el aumento en los precios, aun asf, las e&pectatlvas indican que los conflictos
internacionales y la dinamica mundial hace que durante el 2020 se analice con detalle la dinamica
de los precios del petréleo, cuyos prondsticos pueden estar alrededor de los 43 délares por barril.

Para finalizar, hay que ver. uno de los principales afectados por los tratados de libre comercio, y
que son sectores con los cuales el gobierno debe tomar medldas proteccionistas, los cuales son
el sector de las manufacturas, la cual no ha tenido un buen desempefio en los ultimos dos arios,
segun Fedesarrollo, vienen buenos tiempos para el sector,manufacturero dado el desarrollo del
mercado interno, se encontré crecimientos en el sector industrial en 2019, aunque en el primer
trimestre de 2020 el sector de manufacturas no ha levantado cabeza, incluso, el empleo industrial
ha disminuido, tendencia que se mantuvo darante el 2019 S/ se acentud con la crisis del COVID-
19.

Contexto normativo de la emergencia sanitaria Covid-J9 en el Valle del Cauca.

La gobernadora del Valle, Clara Luz Roldan en eJerC|C|o!de sus facultades constitucionales y
legales firmo el Decreto No. 1-3-0666 del 12 de marzo de 2020 por el cual se dictan medidas
de proteccion frente al coronavirus COVID 2019. Decisiones tomadas con el fin de prevenir la
vida de los vallecaucanos, teniendo en cuenta que la OrganlzaCIon Mundial de la Salud - OMS
~declaré el 11 de marzo del presente afio, como pandemia el Coronavirus COVID-19,
esencialmente por la velocidad de su propagamon mstando a los Estados a tomar las acciones
urgentes y decididas para la identificacion, confirmacion, alslamlento y monitoreo de los posibles
casos y el tratamiento de los casos conflrmados asi como la divulgacion de las medidas
preventivas con el fin de insistir en la mitigacion del contaglo

La Ley Estatutaria 1751 de 2015 regula el derecho fundamental ala salud y dispone en el articulo
5 que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantlzar el goce efectivo del derecho
fundamental a la salud, como uno de los elementos fundamentales del Estado Social de Derecho.

Al respecto el sefior presidente de la Reptblica de Colombia expidio el Decreto 457 de fecha 22
de marzo de 2020 "por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria
generada porla epidemia del Coronavirus COVID-19y el mantenimiento del orden publico,
el cual en su Articulo Segundo establecio: "Ejecucion de la med/da de aislamiento. Ordenar a los
gobernadores y alcaldes para que, en el marco de sus corppetenc:as constitucionales y legales,
adopten las instrucciones, actos y érdenes necesarias para la debida ejecucién de la medida de
aislamiento preventivo obligatorio  de todas las personas habitantes de la Republica de
Colombia, ordenada en el articulo anterior".

El Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante la Resolucnon 385 del 12 de marzo de 2020,
declaré la emergencia sanitaria por causa del Coronavnrus COVID-19, hasta el 30 de mayo de
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2020, y adopté medidas sanitarias con el objeto de prevenir y controlar la propagacion del
Coronavirus COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus efectos.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social en el marco de la emergencia sanitaria por causa
del Coronavirus COVID-19, adopté mediante la Resolucion 464 del 18 de marzo de 2020, la
medida sanitaria obligatoria de aislamiento preventivo, para proteger a los adultos mayores de
70 afios, ordenando el aislamiento preventivo para las personas mayores de setenta (70) afos,
a partir del veinte (20) de marzo de 2020 a partir de las siete de la mafiana (7:00 am) hasta
el treinta (30) de mayo de 2020 hasta las doce de la noche (12:00 p.m.). Mediante el Decreto 418
del 18 de marzo 2020, se dictaron medidas transitorias para expedir normas en materia de orden
publico, sefialando que la direccién del orden publico con el objeto de prevenir y controlar la
propagacion del Coronavirus COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus efectos, en el marco
de la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, estara en cabeza presidente de
la Republica.

El precitado Decreto 418 de 2020, se establecid que en el marco de la emergencia sanitaria por
causa del Coronavirus COVID-19, se aplicaran de manera inmediata y preferente, sobre las
disposiciones de gobernadores y alcaldes las instrucciones, actos y érdenes del presidente de la
Republica.

Es asi como mediante el Decreto 420 del 18 de marzo de 2020 el presidente de la Republica
impartié instrucciones para expedir normas en materia de orden publico en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19. '

El sefior presidente de la Republica de Colombia, mediante Decreto 440 del 20 de marzo de 2020,
adopté medidas de urgencia en materia de contratacion estatal, en el cual flexibiliza las normas
en materia de contratacion para atender las situaciones presentadas en torno al COVID-189,
fundamentalmente para proveer de bienes y servicios necesarios a la comunidad para afrontar
estos estados de calamidad.

Asi mismo, la presidencia, procedié mediante Decreto No.457 de fecha 22 de marzo de 2020 a
impartir instrucciones que permitan que en todo el territorio nacional se adopten de manera
unificada, coordinada y organizada las medidas y acciones necesarias para mitigar la expansion
del Coronavirus COVID 19.

Por lo anterior y dadas las circunstancias y medidas de cuidado para preservar la salud y la
vida, evitar el contacto y la propagacién del coronavirus COVID-19, garantizar el abastecimiento
y disposicién de alimentos de primera necesidad y servicios que por su misma naturaleza no
deben interrumpirse so pena de afectar el derecho a la vida, ala salud y la supervivencia de
los habitantes, y en concordancia con la emergencia sanitaria declarada mediante la Resolucion
385 del 12 de marzo de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, es necesario ordenar
un aislamiento preventivo obligatorio para todos los habitantes del territorio nacional.
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Igualmente, se expidié el Decreto 461 del 22 de marzo de 2020, mediante el cual se autoriz6 a
los ejecutivos regionales (orden departamental y munICIpaI) para realizar reorganizacion de rentas
y reduccién en las tarifas arancelarias. :

Ante el estado de emergencia, por parte de la Administracién Departamental se expidi6 el Decreto
0675. del 16 de marzo de 2020, MEDIANTE EL CUAL! SE DECLARO LA SITUACION DE
CALAMIDAD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: v se expidio el
Decreto-0703 del 20 de marzo de 2020 que "DECLARA LA URGENCIA MANIFIESTA CON
MOTIVO DE UNA CALAMIDAD PUBLICA DECRETADA POR LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA MEDIANTE DECRETO No. 1-3-0675 DEL 16 DE MARZO DE 2020, POR OCASION
DEL COVID-19, SE AUTORIZAN LOS GASTOS NECESARIOS PARA ENFRENTAR O MITIGAR
SUS CONSECUENCIAS EN EL DEPARTAMENTO DELIVALLE DEL CAUCA Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES". . ,

4.4 ASPECTOS REGULATORIOS

Se determina que el mercado del presente proceso corresponde a los sectores Servicios y
Comercio de acuerdo al andlisis realizado por el comité gecnlco estructurador, los cuales son
manejados por distribuidores y/o comercializadores y prestadores de servicios a nivel nacional
para el objeto contractual por lo tanto estamos ante empresas cuya actividad u objeto social
debe estar sujeto a las disposiciones establecidas en el Codlgo del Comercio.

La adquisicién de este tipo de bienes y servicios, se encuentra desarrollada en condiciones
normales en el comercio, cumple con los presupuestos generales de las obligaciones, obJeto y
causa licitos, indicados en los articulos 1518 y 1519 del Codlgo Civil, el cédigo de comercio, el
cddigo general del proceso, el cédigo de procedlmlentol admlnlstratlvo y de lo contencioso
administrativo, determinando que los bienes y servicios estan dentro de la normatividad como
licitos ademas estos items se encuentran amparados bajo un Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y dentro del Rubro presupuestal correspondlente por ende las empresas y
personas naturales que vendan esta clase de bienes S/ servicios, estan sometidos a las
regulaciones legales y comerciales, razon por la cual las condlcmnes de ejecucién se cumpliran
bajo estos parametros; por consiguiente las empresas que quieran participar en el proceso de
contratacién, deben estar inscritas en la camara de comermo y en el registro Gnico de.
proponentes y deberan cumplir con las exigencias técnicas, economicas y juridicas especificas’
de acuerdo con la calidad de contratista que se requiere.

De la misma forma se sefiala que de acuerdo a lo indicado en el estudio previo existe la
factibilidad de una pluralidad de oferentes lo que conlleva a que se realice un proceso publico
de contratacién en este caso, a través de la modalidad de L|C|taC|on Publica, siendo la Institucion
garante en la aplicacién de los principios generales establecidos en la Ley 80 de 1993 laLey y
la jurisprudencia constitucional.

De acuerdo a las anteriores consideraciones en el proceso podran participar personas
naturales o juridicas nacionales, consorcios, uniones teTporaIes 0 promesa de sociedad
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futura, cuya actividad econdémica u objeto social les permita cumplir con el proceso de

seleccion.

Por otra parte, debe considerarse que conforme a la estructuracién técnica se debe tener en
cuenta la siguiente regulacion ambiental:

“Los fundamentos para la reglamentacion de Residuos o desechos peligrosos en el pais estan
contenidos principalmente en la Constitucién Politica Nacional de 1991, el Cédigo de Recursos
Naturales Renovables y de Proteccién al Medio Ambiente - (Decreto Ley 2811 de 1974), la Ley
99 de 1993, la Ley 253 de 1996 que ratifica el Convenio de Basilea sobre el Control de los
Movimientos Transfronterizos de Desechos Peligrosos y su Eliminacion, la Ley 430 del 16 de
“enero de 1998, por la cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental referentes a los
desechos peligrosos y se dictan otras disposiciones, la Ley 994 de 2005 por la cual se aprueba
el Convenio de Estocolmo, el Capitulo 20 de la Agenda 21 de la Conferencia de Rio de 1992 de
Jlas Naciones Unidas y la declaracién de la Cumbre de Johannesburgo; y la Politica de Produccion

Mas Limpia, entre otras™.*

En el presente estudio se hace referencia a la normatividad de caracter ambiental, asi:

Tabla 4 Normatividad de caracter ambiental.

" NORMA

“DE QUE TRATA

Wi i

Decreto 2811 de 1974

Por el cual se dicta el Cédigo Nacnonal de*Recursos Naturales

Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente.

Ley 9 de 1979

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias, Reglamentada Parcialmente
por el Decreto Nacional 704 de 1986, Reglamentada Parcialmente por el
Decreto Nacional 305 de 1988, Reglamentada Parcialmente por el
Decreto Nacional 1172 de 1989, Reglamenta Parcialmente por el
Decreto Nacional 374 de 1994, Reglamentada Parcialmente por el
Decreto Nacional 1546 de 1998, Reglamentada Parcialmente por el
Decreto Nacional 2493 de 2004 , Modificada por el art. 36, Decreto
Nacional 126 de 2010, en lo relativo a las multas, Modificada por la Ley

Decreto 1076 del 2015

Por medio de! cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sectof]
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Decreto 1956 de 2015

Por el que se efectian unas precisiones al Decreto 1076 de 2015, por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario de! Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Ley 1955 de 2019

Plan nacional de desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por |3
equidad”

4.41. Marco Normativo

« Constitucion Politica de Colombia

» Cadigo Civil
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dictan otras disposiciones”.

disposiciones”.

Publica”

~ Ley 1150 de 2007

Codigo General del Proceso

Cédigo de Comercio

Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Ley 80 de 1993

Ley 1474 de 2011(Estatuto Anticorrupci.én)

Ley 1480 de 2011 “Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se

Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modlflcan y dictan disposiciones orientadas
- a fortalecer la contratacién publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras

Ley 1955 de 2019 “Por la cual se expide el Plan nacional de desarrollo 2018-2022".

Ley 2014 de 2019 por medio de la cual se regu

lan las sanciones para condenados

por corrupcion y delitos contra la Administracion publica, asi como la cesién unilateral
administrativa del contrato por actos de corrupcién y se dictan otras disposiciones.

Decreto 660 de 2007 “Por el cual se reglamenta parcialmente la ley 1089 de 2006”

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dlctan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario

del sector administrativo de planeacién nacional'.

Decreto 103 del 20 de enero de 2015 “Por el cua
1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”

| se reglamenta parcialmente la Ley

Decreto 2106 de 2019 a través del cual se simplifican los tramites administrativos. -

Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 por el cual

se declara el Estado de Emergencia

Econdmica, social y Ecolégica en todo el territorio Nacional.

Decreto 434 del 19 de marzo de 2020 por el cual se establecen plazos para los

registros que integran el Registro Unico Empresa

|nal Social RUES.
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Decreto 440 del 20 de marzo de 2020 por el cual se adoptan medidas de urgencia
en materia de contratacion estatal, con ocasion del Estado de Emergencia Econémica,
Social y Ecolégica derivada de la Pandemia COVID-19.

Decreto 531 del 8 de abril de 2020 por el cual se imparten instrucciones en virtud de
la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y el
mantenimiento del orden publico.

Guia para la elaboracion de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion (M- DVRHPC-04) Colombia Compra Eficiente.

Guia para hacer un proceso de Seleccion Abreviada con Subasta en el SECOP |I.
Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

Decreto 537 del 12 de abril de 2020 “Por el cual se adoptan las medidas en materia
contratacién estatal en el marco del Estado de Emergencia Econdmica, social y

Ecolégica”

Decreto 637 de 06 de mayo de 2020 “Por el cual se declara el Estado de

Emergencia Econdmica, social y Ecoldgica en todo el territorio Nacional”

Resolucion 00000844 de 2020, por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por €l
nuevo coronavirus que causa la COVID-19, se modifica la resolucién 385 de 12 de
marzo de 2020, modificada por las resoluciones 407 y 450 de 2020 y se dictan otras
disposiciones

Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes. Y demas normas
concordantes y pertinentes

4.4.2. TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Valores a partir de los cuales son aplicables los Acuerdos Comerciales

Pacifico

Tabla 5 Acuerdos comerciale§ -TLC

Alianza Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
s . $818.781.000 COP $204.659.000 COP $900.659.000 COP

Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP $20.469.524.000 COP $20.469.524.000 COP
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Bienes y servicios
, $388.921.000 COP
Perd Servicios de construccién
$29.469.524.000 copP
Bienes y servicios Bienes y Servicios*
. $204.695.000 COP $397,535 USD
Mexico N/A Servicios de Construccion* [Servicios de construccion®
$|10’335.931 usD $12'721.740 USD
Bienes y servicios Bienes y servicios
. $241.786.000 COP $1.208.928.000 COP
Canada N/A Servicios de construccion | Servicios de construccion
$29.469.524.000 cop $38.687.607.000 COP
Bienes y servicios B:ienes y servicios Bienes y servicios
Chile $818.650.000 COP $204.663.000 COP $900.515.000 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion | Servicios de construccion
$20.466.528.000 COP $20.466.258.000 COP $20.466.258.000 COP
Corea Bienes y servicios Qienes y servicios Bienes y servicios
$834.620.000 COP $292.117.000 COP $1.669.240.000 COP
S;gvzxcfx;ogssdseogoggénécggn Servicios de construccion | Servicios de construccion
(Aplica 'para' de;;a rtamentos) $20|.865.500.000 cop $62.596.500.000 COP -
Bienes y servicios Bbenes y servicios Bienes y servicios
Estados AELC $818.600.000 COP $532.090.000 COP $900.460.000 COP
Servicios de construccién Servicios de construccion | Servicios de construccion
$20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP-
Biienes y servicios* Bienes y servicios*
- $84.918 USD $424.592 USD
Mexico N/A Servicios de construccién* |Servicios de construccién*
$11'039.387 USD $13'586.938 USD
Tridngulo El Salvador Limite inferior del valor de la
Norte Guaternala menor cuantia de la Entidad Valor de la menor cuantia de la Entidad
Honduras N/A
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
.. $818.660.000 COP $532.129.000 COP $818.660.000 COP
Unién Europea Servicios de construccién | Servicios de construccion [Servicios de construccion
$20.466.500.000 COP $20|‘466'500'000 copr $20.466.500.000 COP
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o PRESUPUESTODEL | = =
-' . . PROCESODE S REs g
TR ENTIDAD CONTRATACION Agf@i’;‘ﬂgm‘_
- ACUERDO COMERCIAL i 2. SUPERIOR .|
‘ S hatad ~ . PROCESO DE
- (e by ALVALORDEL = | cONTRATACION
. ACUERDO | Yoo s
= S / COMERCIAL - e L
Chile Si Si No
Alianza del " pexico Si si No si
Pacifico
Perti Si Si No Si
Canada Si Si No Si
Chile Si Si No Si
Corea Si Si No Si
Costa Rica { Si Si No . Si
Estados AELC Si Si No Si
México si si No Si
Triangulo El Salvador No No incluyen valores No No
norte
Guatemala No No incluyen valores No No
Honduras No No incluyen valores No No
Unidén Si Si No Si
Europea
Comunidad No No No No
Andina

Asi las cosas, teniendo en cuenta lo sefialado en el manual para el manejo de Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-14 de Colombia Compra Eficiente, el
proyecto de pliegos del presente proceso estara publicado en la plataforma del SECOP Il
por los 10 dias habiles, resaltando que el presente proceso de contratacion se encuentra
previamente publicado en el Plan Anual de Adquisiciones.

4.5. GARANTIAS EXIGIDAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que los contratistas prestaran garantia tinica para el
cumplimiento de las obligaciones surgldas del contrato Los proponentes prestaran garantia de
seriedad en los ofrecimientos hechos.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 las garantias que los
proponentes o contratista pueden otorgar son: contrato de seguro contenido en una péliza,
patrimonio auténomo y garantia bancaria.
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Las garantias deberan cubrir los riesgos establecidos en|los Art. 2212315, 2212316y
2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con el objeto del proceso.

La suficiencia de la garantia se tendra en cuenta en lo estipulado en los Articulos 2.2.1.2.3.1.9
hasta el 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

‘Garantia | Monto asegurado | Sl

Cumplimiento Entre el 10 y el 30% Por el término del contrato y de

entre 4 a 6 meses mas.
Pago de salarios Entre el 5% y 10% Por el término del contrato y de 3
afnos mas.
Calidad del servicio |Entre el 10y el 20% | T ©' €l término del contrato y 6
meses mas.
g . . ;
Responsabilidad civil | o 500 sumLy Por el término del contrato

extracontractual

Desdfe la presentacion de la oferta
y 3 meses mas o hastala
afrobacién de la pdliza de

cumplimiento.

Nota: Se tendra como beneficiario a la Gobernaciérj del Valle del Cauca —

Secretaria de Educacion.NIT: 890399029-5

Seriedad de la oferta Por el 10%

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse en las fechas de suscripcién del contrato,
y de la terminacion del plazo de ejecucién duracién de este, seglin sea el caso. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los [términos estipulados en el contrato,
ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa
de la Secretaria de Educacion

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantiasr amparos y pélizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas Iqs primas y demds erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impo'ngan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco
a peticion de la Secretaria de Educacion y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del
contrato que se le adjudique autoriza expresamente a la Secretaria Educacion para retener y
descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda
que de la Secretaria de Educacion, asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos y
pago de'las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.
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En la Garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas
y de la penal pecuniaria convenidas, ademas, la aseguradora debe renunciar al beneficio de
excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por la Secretaria de Educacién, teniendo en
cuenta que los objetos de las mismas sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una
de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracién y /o terceros, por
razoén de la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

Nota: en la garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las
multas y de la penal pecuniaria convenidas, asi como también debera constar que se renuncia
al beneficio de excusion y consagrara la direccion fisica y electrénica para notificaciones
judiciales y su aceptacién de recibir notificaciones por medios electrénicos.

5 ANALISIS DE LA OFERTA

El presente analisis de la oferta, se plantea en el contexto de una solucion a la necesidad
establecida de insuficiencia o limitaciones en el sistema educativo de la entidad territorial, razén
por la cual, se permite acudir al contrato de prestacion de servicios educativos, tal como lo permite
la Ley 1294 de 2009, a través de la cual se modifica el articulo 30 de la Ley 1176 de 2007, los
cuales podran celebrarse con “entidades sin animo de lucro, estatales o entidades educativas
particulares cuando no sean insuficientes las anteriores, que cuente con una reconocida
trayectoria e idoneidad (...).

Es necesario analizar este problema y plantear una posibilidad de solucién a la administracién
Departamental para lograr impactar en el sector educativo del Departamento y al mismo tiempo
impactar en los sectores: social, econémico y cultural. Lograr un impacto en la educacion
directamente genera a la vez, un impacto en lo social; disminuyendo la pobreza, la desigualdad,
la violencia y el desempleo, mediante estrategias educativas que lleven a las personas a alcanzar
sus titulos de bachilleres y puedan, por lo menos, pensar en alguna posibilidad de ingresar a la
educacion superior, al SENA o a la Educacién Técnica Profesional.

En el Departamento, se ha evidenciado una considerable poblacién de jévenes y adultos con
altos indices de analfabetismo o que no han culminado sus estudios de primaria, basica
secundaria y media. Como consecuencia de lo anterior, se ha detectado incremento en los
aspectos sociales como el desempleo, la inseguridad y la pobreza que han impactado
negativamente el desarrollo social. :

Respecto a la cobertura, es indudable que, al continuar atendiendo 7.057 personas al Sistema
de Matriculas, se debe constituir en un reto para esta administracion.

Siguiendo con el andlisis de la oferta se identifican algunas empresas que han realizado procesos

.contractuales con la Secretaria de Educacién en afos anteriores en el Sector de Servicios
Sociales; a cada uno de ellos se le hallaron sus fortalezas y sus debilidades con relacién a su
Este documento es propiedad de la Gobernaci6n del Valle del Cauca. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa
autorizacioén.
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propuesta pedagdgica y operativa, con el objetivo de contextuallzar frente a sus caracteristicas
que se ajusten a las circunstancias particulares del Departamento A continuacion, en la Tabla 6
se nombran posibles proveedores, al igual que otros identificados en el Sistema Electronlco de
Contratacién Publica — SECOP: :

Tabla 6 Posibles Proveedores _seg[m ‘el obje Io del presente proceso.

No. PROVEEDOR |
FUNDACION LUIS FELIPE VELEZ

FUNDACION FUNDECOM |

FUNDACION CALIDAD SUPERIOR

FUNDACION NUEVO HORIZONTE

FUNDACION AVE FENIX |

CORPORACION TALENTUM |

FUNDACION  SOCIAL EDUiCATIVA PARA  EL .
7 PROGRESO Y DESARROLLO HUMANO - .
FUNDACION PROGRESA.

FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE
LA PROSPERIDAD FUNDEXPO

9 FUNDACION MANACACIAS |

FUNDACION INTERNACIONAL  PEDAGOGICA
CONCEPTUAL ALBERTO MERANI

O|nih | GIN|-

10

Nota: Con lo anterior se identifica que la gran mayoria Je procesos con objetos similares los
posibles oferentes son entidades sin animo de lucro con objetos sociales, por lo cual se deja en
evidencia la pluralidad de oferentes en el mercado.

6 ANALISIS DE LA DEMANDA ]

6.1 ANALISIS HISTORICO DE ADQUISICIONES PREVIAS DEL DEPARTAMENTO Y OTRAS
ENTIDADES

De acuerdo la normatividad nacional la Entidad Estatal debe recopilar en el estudio de la
demanda la informacién que le permita responder las siguientes preguntas:

. ¢ Cémo ha adquirido la Entidad Estatal y otras en el pasado este bien, obra o servicio?

A continuacion, realizaremos el estudio de los procesos de contratacién que han realizado las
entidades publicas con objeto igual o similar a la necesidad pactada por el proyecto.
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En los ultimos cinco (5) afnos, el Departamento del Valle del Cauca y otras entidades territoriales
han llevado a cabo los siguientes contratos con objeto o caracteristicas similares al que se
pretende contratar en este proceso contractual.

NUMERO
VIGENCIA DE OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD
PROCESO
Contratar un modelo educativo flexible para apoyar el programa
LP-SED- para la atencion educativa de jovenes y adultos de los ciclos
2019 lectivos especiales . integrados I al Vi, matriculados en los | Licitacién Publica
001-2019 - . ; -
: establecimientos educativos oficiales de 34 municipios no
certificados del departamento del Valle del Cauca
Contratar la prestacion de servicios para el apoyo y
mejoramiento de la oferta educativa rural a través de la
LP-SED- implementacién de modelos educativos flexibles, dotacion de e
2017 Licitacién Publica

135-2017 canastas y apoyo de proyectos pedagégicos productivos en los
establecimientos educativos oficiales de los municipio no
certificados del departamento del valle del cauca

Contratar la prestacion de servicios profesionales para apoyar el
fomento de la cultura de emprendimiento que permita el

SED-185- . . Contratacion
2017 desarrollo de competencias emprendedoras y empresariales en .
2017 -~ . . L Directa
los establecimientos educativos oficiales de los 34 municipios no
certificados del valle del cauca.
Contratar la prestacion de servicios profesionales para el
LP-SED- desarrollo del programa para el fortalecimiento de competencias

2017 en inglés, a través de la capacitacion a 1.550 estudiantes de | Licitacién Publica
111-2017 | . .. %, . . . .
instituciones educativas oficiales de cinco municipios del
departamento del valle del cauca

Anuar esfuerzos con el fin de implementacién de un mayor
numero de acciones que promuevan el desarrollo de las
2016 1143- 2015 | competencias ciudadanas y la democratizacién de la vida
escolar en las instituciones educativas de los municipios no
certificados del Valle del Cauca.

Convenio de
Asociacion

Aunar esfuerzos entre el departamento del Valle Cauca y la
Fundacion Ave Fénix con el fin de “Fortalecer las acciones que
010-18- promuevan la cualificacién de directivos docentes, docentes y
2015 1066 de las estudiantes en e! desarrollo de las competencias ciudadanas
2016 y la democratizacién de la vida escolar, en instituciones
educativas oficiales de 20 municipios no certificados del Valle
del Cauca”

Convenio de
Asociacion
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NUMERO v J
VIGENCIA DE OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD
PROCESO ' |

Aunar esfuerzos entre la gobernaciéon Departamental del Valle
del Cauca - Secretaria de Educacion bepartamental y una
persona juridica de derecho privado sin anlmo de lucro para el Convenio de
desarrollo del proyecto denominado "Fortalecimiento de los Asociacion
proyectos obligatorios transversales en|los establecimientos
oficiales de los municipios no certificados Idel Valle del Cauca"
Aunar esfuerzos entre el departamento del Valle de! Cauca y la
Fundacion Nuevo Horizonte para pro:mover acciones que
estimulen la permanencia de los estudiantes en las instituciones
educativas oficiales rurales en los municipios no certificados del
1065-2016 Valle del Cauca brindar)_do apoyo a los proyectos pedagogicos
2016 productivos inactivos o insuficientes dejlas 127 instituciones
educativas rurales para motivar la permanencia de los
estudiantes al momento del que hacer de las practicas acorde a
su especialidad técnica. Todo esto en el desarrollo del proyecto
denominado “Apoyo educativo a la poblacnon rural de los
municipios no certificados del Valle del Cauca’”.

Aunar esfuerzos para ofertar prograxlhas de cualificacion
pertinente y permanente para los docentes en servicio a Convenio de
instituciones educativas oficiales de mumcxplos no certificados Asociacion
del Valle de! Cauca.

Aunar esfuerzos para fomentar la cultura del emprendimiento en
diez municipios no certificados del Valle| (Caicedonia, Florida,
. Dagua, Guacari, Roldanillo, Toro, Versalles Zarzal, El Dovio,
2015 836-2015 | Yotoco) mediante entornos virtuales y vnvenmales capacitando a
' diez docentes, diez directivos docentes de las instituciones
educativas y mil estudiantes de los graéos noveno, decimo y
once.

2015 0837-2015

Convenio de
Asociacion

2015 .| 1166-2015

Convenio de
Asociacién

7. RESUMEN FINANCIERO DEL SECTOR

La Secretaria de Educacion Departamental determinc’aI que los servicios requeridos y los
elementos necesarios para la ejecucion del presente proceso contractual, en aras de garantizar el
cumplimiento del objeto y las situaciones propias del desarrollo del mismo, las siguientes
actividades son las que se relacionan con el objeto, lo cual se perfeccionara al momento del acta
de inicio: a) Obtener la personeria juridica con sus correspondlentes registros ante las entidades
pertinentes para Asociaciones de Futuros Agricultores, b) Capacntar a las asambleas y las juntas
directivas en temas relacionados a la formalizacion y actualizacion legal de las Asociaciones ante
los entes correspondientes (Gestion), c) Fortalecer lo% lineamientos pedagégicos para la
implementacion de la catedra de emprendimiento en el PEI PIER y PEC, d) Cualificar a Directivos
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Docentes en estrategias técnico pedagégicas para fortalecer la cultura del emprendimiento desde
la gestion directiva., f) Hacer acompafiamiento, seguimiento y monitoreo en el proceso de
apropiacién de estrategias para el fomento de una cultura del emprendimiento, a través de las
herramientas digitales CANVAS y SAPERE AUDE, g) Organizar evento de experiencias
significativas en emprendimiento de las Instituciones Educativas oficiales., h) Realizar capacitacién
y cualificacién a directivos docentes y docentes en didacticas y competencias basicas en
preescolar, basica primaria, basica secundaria y media., i) Realizar apoyo logistico para fortalecer
la gestién escolar en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados., j)
Orientar a las Instituciones Educativas oficiales para avanzar en la construccion, implementacioén
del modelo pedagégico institucional, como un componente fundamental del PEI., k) Realizar el
foro de la educacion rural con la exposicién de los mejores proyectos pedagégicos productivos., [)
Realizar acompafiamiento y dotacion de materiales didacticos de Escuela Nueva a las 127
instituciones educativas rurales para fortalecer los modelos educativos flexibles., m) Elaborar
material pedagdgico audiovisual e impreso relacionado con la produccion, cosecha y preparacion
de alimentos para autoconsumo adaptado a las condiciones productivas y culturales de las zonas
donde se asientan las [.LE.R. de los municipios no certificados del Valle del Cauca., n) Establecer
un manual de costos de produccion de uso pedagégico para las huertas escolares., o) Construir
foros para incentivar practicas que promuevan las competencias ciudadanas, cultura de paz en la
escuela y prevengan las diferentes formas de violencia., p) Elaborar en las 149 Instituciones
Educativas estrategias de disefio, elaboracion y entrega de material didactico, para el apoyo de la
implementacion de la transversalidad de los proyectos pedagégicos transversales, q) Verificar el
avance de la implementacién de los proyectos pedagégicos transversales obligatorios en los
planes de estudio, de las 149 instituciones educativas oficiales, r) Organizar un diplomado de
formacion para 600 directivos docentes y docentes, que brinde herramientas para prevenir las
diferentes manifestaciones de violencia en la vida escolar y de violencia contra la mujer centrado
en los enfoques de derechos humanos, diferencial y perspectiva de género., s) Preparar a las
Instituciones Educativas en la prevencion de las diversas formas de violencia contra la mujer y
diversas formas de violencia escolar, mediante el disefio y desarrollo de campafias comunicativas,
t) Capacitar directivos docentes y docentes de las 149 Instituciones Educativas en la prevencion
de las diferentes manifestaciones de violencia en la vida escolar y de violencia contra la mujer
centrado en los enfoques de derechos humanos, diferencial y perspectiva de género mediante
cursos, seminarios y Webinars, u) Proporcionar Transporte para movilizacién de personal para las
asistencias técnicas requeridas por mes, v) Proporcionar Logistica para el desarrollo de eventos
de proyectos Pedagdgicos transversales por mes, w) Disefiar un modelo de intervencion
psicolégica para las 149 Instituciones Educativas oficiales, teniendo en cuenta sus caracteristicas
demograficas y sociales; el cual favorezca las competencias socioemocionales.

v INDICE DE LIQUIDEZ

indice de liquidez: activo corriente / pasivo corriente.

Permite medir la capacidad que una empresa para cumplir sus obligaciones de corto plazo. A
mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones a corto plazo.
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Griéfica 7 Indice de Liquidez

INDICE.LIQUIDEZ

4.

Frecuencia

id

INDICE.LIQUIDEZ

De acuerdo con los datos arrojados de la muestra tomada, el indicador de liquidez la media
arrojada es de 2.5

Para consorcio o uniones temporales se calculara de manera ponderada de conformidad con el
porcentaje de partnmpacwn de conformidad a la sngunente férmula:

( 5 Componenre 1 det Indléador, X porcentaje de partlc!pacldn,)
- {ii} Indicador ==

. i
(Z.,ComponenteZdalln-‘" dor, X porcentale de participacid ,)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

En el caso de presentarse proponentes que no presenten pasivos corrientes, es decir, el
denominador es cero (0), en este caso, la regla sera que el proponente tiene todo su activo
corriente para comprometerlo en dicha ejecucion y por con3|gu1ente resulta habilitado.

v INDICE DE ENDEUDAMIENTO
indice de endeudamiento: pasivo total / activo total

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de fi nanmacmn del proponente. Nos indica
cuanta deuda usa la empresa para financiar sus activos con relacion al patrimonio neto. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus
pasivos.

Griéfica 8 Indice de Endeudamiento
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INDICE.ENDEUDAMIENTO

Frecuencia

0 2 4 8 8 10
INDICE.ENDEUDAMIENTO

De acuerdo con los datos arrojados de la muestra tomada, el indicador de endeudamiento la
media arrojada es del 35%

El indice de Endeudamiento del Proponente debera estimarse con lo consignado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

Para consorcio-o uniones temporales se calculara de manera ponderada de conformidad con el
porcentaje de participacion de conformidad a la siguiente férmula:

Z: , Componente 1 del indicador, X porcentaje de partlcipacidn,)

{ii) Indicador =
( . Componente 2 de! indicador, X porcentaje de particlpacidn,)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura).

v RAZON COBERTURA DE INTERESES
Razon de cobertura de intereses: utilidaid operacional / gastos de intereses

' Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.

Grafica 9 Razon Cobertura Intereses
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RAZON.COBERTURA.INTERESES

Frecuencia

~L

4

RAZON.COBERTURA.INTERESES

De acuerdo con los datos arrojados de la muestra tomada,
es de 10

el indicador de RCI la media arrojada

Para consorcio o uniones temporales se calculara de manera ponderada de conformidad con el
porcentaje de participacion de conformidad a la siguiente formula:

( b COmporiente 1 def Indicador, X porcentaje de partlclpacldn,) ;
i

(i} Indicador =

Y. Componente 2 det Indicador, X pom;:nta]e de panlc!pacldn,)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa

de sociedad futura).

En el caso de presentarse proponentes que no presenten obligaciones financieras, es decir, no

incurren en gastos financieros, el denominador es cero (O)I

en este caso, la regla sera que el

proponente que no tiene obligaciones financieras resulta habilitado.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los|i
mencionados, ésta sera rechazada.

INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para medir la capacidad organizacional, se determiné los s
fortaleza del interesado:

v RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO:

ndicadores anteriormente

iguientes indicadores que midan la
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Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

Utilidad Operacional / Patrimonio

De acuerdo con los datos arrojados de la muestra tomada, el indicador de la rentabilidad del
patrimonio la media arrojada es del 13%.

FORMULA OFERENTE PLURAL: RP =(Z( Uon x %n) + Z (Pn x %n))

Doénde:

Uno = Utilidad Operacional de cada mtegrante de consorcio o union temporal o promesa de
sociedad futura.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad
futura.

Atn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad
futura.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal o
promesa de sociedad futura.

v RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS:
Utilidad Operacional / Activo Total

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. De acuerdo
con los datos arrojados de la muestra tomada, el indicador de la rentabilidad del activo la media
arrojada es del 8%.

FORMULA OFERENTE PLURAL: RA=(Z (Uonx %n)+Z (Atn x %n))

Dénde:

Uno = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de
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sociedad futura.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorC|o o unién temporal o promesa de sociedad
futura. ~

Atn = Activo Total de cada integrante de CONSOrcio 0 unién temporal o promesa de sociedad
futura. ‘

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal o
promesa de sociedad futura. : '

Por otra parte, la entidad considera pertinente ind‘agar sobre los indicadores establecidos en otras

INDICADORES ADICIONALES

Teniendo en cuenta que la entidad en aquellos casos que sea necesario por las caracteristicas
del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de contratacién, puede establecer
indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, en el caso que nos ocupa, de acuerdo con Ios resultados arro;ados por el estudio
del sector y teniendo en cuenta que no se otorgaran ant|c1pos para la ejecucion del contrato, se
hace necesario determinar la liquidez operativa del proporllente midiendo la liquidez del mismo
en términos absolutos, toda vez que se requiere que el futuro contratista atienda las necesidades
de la Entidad de manera inmediata, lo que indica que este debe contar con liquidez y musculo
financiero para el cumplimiento de las mismas.

Por tanto, se sugiere la adicion de un indicador de un cupo de crédito debidamente aprobado de
las empresas participantes en el proceso con el fin de garantlzar que la ejecucién del proyecto
tenga la liquidez suficiente para realizarse dentro del cronograma especificado y bajo las
condiciones determinadas en el documento técnico, sin ningun tipo de dependencia de la
frecuencia de los anticipos y los pagos por parte del ejecutor designado.

Por lo anterior, se recomienda incluir un indicador adicion’al dentro de la capacidad financiera,
como lo es el cupo de crédito debidamente aprobado bajo en las siguientes condiciones:

Tabla 7 Indicador adicional dentro de la C’apacidad Financiera.

NDICAOOR " T 7 FORMULAT INDICE REQUERIDO

Aprobado por una Igual o} supenor al 50% del

Cupo Crédito certificacion BancTarla presupuesto oficial

e CUPO CREDITO DEBIDAMENTE APROBADO
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Este requisito se solicita para darle mayor liquidez al proceso de ejecucion del contrato, le da una
cobertura del cincuenta por ciento (50%) en recursos dinerarios, lo que permite evitar posibles
suspensiones de labores, incumplimientos frente a la némina, posible escasez de suministros,
siempre que la ejecucion asi lo demande, sea por volumen de recursos o por extensién en el
tiempo.

Solicitar este apalancamiento financiero a los oferentes, le garantiza a la Entidad que contratara
con personas naturales o juridicas, capaces de acceder de facil modo en el mercado de
colocacién de recursos econdmicos y que de esta forma se reduce el otorgamiento de anticipos.

Cupo de crédito aprobado HABILITADO
Cuando el oferente presente el cupo de crédito aprobado con los requisitos S|
establecidos en este numeral.
- Cuando el oferente no presente el cupo de crédito aprobado o habiéndolo NO

presentado este no cumpla con los requisitos establecidos en este numeral.

Para acreditar el cumplimiento del requisito financiero relacionado con el cupo de crédito
aprobado, el oferente debera presentar el certificado expedido por una entidad bancaria con
certificaciéon AAA legalmente establecida en Colombia y vigilada por la Superintendencia
Financiera de Colombia. En caso de que el cupo de crédito sea expedido por un banco
internacional, este ultimo debera contar con Ia calificaciéon de, al menos “AAA”, o su equivalente,
otorgada por una agencia calificadora internacional, y en tal evento debe tratarse de una entidad
financiera del exterior reconocida como tal por el Banco de la Republica, informacién que se
verificara en la pagina web del banco (www.banrep.gov.co).

Si dicho documento fuere otorgado en el extranjero debera cumplir con las formalidades del
articulo 480 del Cadigo de Comercio.

El monto de dicho cupo de crédito aprobado debe ser el equivalente, como minimo, al 50% del
presupuesto oficial. Que, para efectos de verificacion, en el evento de presentarse en moneda
extranjera, se calculara a la tasa de cambio respectiva de la fecha de expedicion.

La fecha de expedicién debera ser no mayor a dos (2) meses anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso y la vigencia de dicho cupo de crédito, debera ser la misma de la garantia de
seriedad de la oferta.

Si el oferente es un Consorcio o Unién Temporal el requisito del cupo de crédito aprobado, se
podra cumplir con la sumatoria de los valores absolutos de los cupos de crédito individuales de
uno, algunos o todos los integrantes de consorcio o union temporal, siempre y cuando
corresponda a un solo cupo de crédito por integrante en concordancia con las disposiciones del
parrafo anterior.

Este documento es propiedad de la Gobernacion de! Valle del Cauca. Prohibida su reproduccion por cualquier medlo sin previa
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De conformidad con el Modelo de certificacion del cupo de crédito, este debe contener sin
excepcion:

Fecha de certificacion del cupo de crédito.
Vigencia: debera ser la misma de la garantia de serjedad
Monto: > o = al 50% del presupuesto oficial.
Firma del gerente de la cuenta de la entidad bancarja que lo expide.
Declaracién de que el cupo de crédito se encuentralaprobado.

No podra ser carta de intencién, ni de pre aprobacién, en caso de que sea alguna de estas dos
NO se dara puntuacion a la propuesta.

Si el cupo de crédito es expedido por entidad bancaria externa, esta debe acreditar que se
encuentra debidamente reconocida como tal por el Banco de la Replblica, esto verificable en la
pagina web (www.banrep.gov.co).

Para entidades extranjeras se deben aportar los documentos que acrediten la existencia de la
institucion y la capacidad de quien suscribe.

No se aceptard la presentacion de cupos de sobregiro, ni cupos de tarjetas de crédito, ni credltos
rotatorios, ni CDT.

CALCULO INDICADORES PROPONENTE PLURALES

Para el caso de proponentes plurales (consorcio o unlon temporal) la acreditacion de los
indicadores de capacidad financiera se verificaran mediante la ponderacién de los componentes
de los indicadores de cada uno de los integrantes del| oferente plural de acuerdo con su
participacién en la figura del oferente plural (union temporal consorcio o promesa de sociedad
futura), aplicando las siguiente formula aplicable para los lndlcadores que son indices (indice de
liquidez, indice de endeudamiento, Razén de Cobertura de Intereses):

> _ Componente 1.del indicador, X porcentaje de pérticipacidn,)
: |

{ii} Indicador = - _
( J . Componente 2 del Indicador, X porcentaje de participacidn,)

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura).
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Para el caso del capital de trabajo, en el caso de los proponentes plurales (unién temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura), se calculara mediante la sumatoria de los capitales de
trabajo de cada uno de los integrantes del oferente plural.

CALCULO INDICADORES PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de
origen

(i Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).
Asi, el siguiente es el resumen de los indicadores:

Tabla 8 Resumen de lo Indicadores

INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO

i Activo corriente / pasivo .

INDICE DE LIQUIDEZ corriente Igual o superior a 2.5
INDICE DE

Pasivo total / activo total Menor o Igual al 35%

ENDEUDAMIENTO
RAZON DE COBERTURA DE

Utilidad operacional / gastos de Mayor o Igual a 10

INTERESES int_ereses
CUPO CREDITO o probado por Una enfidad | igual o superior al 50%
RENTAA%'II::SQD DEL Utilidad Operat_:lig?aeil / Activo Mayor o Igual a 0,08

Teniendo en cuenta que la entidad en aquellos casos que sea necesario por las caracteristicas
del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de contratacion, puede establecer
indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 de acuerdo con los resultados arrojados por el estudio del sector, y teniendo en
cuenta que no se otorgaran anticipos para la ejecucién del contrato, se hace necesario determinar
la liquidez operativa del proponente, midiendo la liquidez del mismo en términos absolutos, toda
vez que se requiere que el futuro contratista atienda las necesidades de la Entidad de manera
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inmediata, lo que indica que este debe contar con liq

cumplimiento de las mismas.

nidez y musculo financiero para el

8. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO Y RECOMENDACIONES

CUATRO MIL CIENTO SESENTA MILLONEé DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS M/CTE ($4.1?0.293.929) incluido IVA

DESCRIPCION RECURSOS
iy META DE ACTIVIDADES oROPUCeA | CANTIDAD| VALORUNITARIO |  DEPARTAMENTO
PRODUCTO TOTAL
Fortalecimient Incrementar en Obtener la personeria ijrl'dica
15 unidadeslas | con sus  correspondientes
As:c?aec:?):ues asociaciones de regis‘tros ante las er}tic{ades AFA 5 S 30.692.947 $ 153.464.736,00
de Futuros futuros pertinentes para Asociaciones
Agricultores agricultores AFA | de Futuros Agricultores.
conformadas Iega!m?nte
en las constituidas y .
Instituciones fortalecer fas .Capaatar.a |a§ asambleas y las
cducativasde | OenEs e s | el ormalzacion v o
los murﬂcipios Educativas actualizacién  legal de las AFA 17 $ 5.832.353 $ 100.000.000,00
"g;e\z:;':i’;i‘l’s durante el periodo | Asociaciones  ante Ic?s' entes
Cauca. de gobierno. correspondientes (Gestion)
TOTALES $ 253.464.736
Implementar en el
100% de las
Instituciones
Educativas 1. Fortalecer los lineamientos
Oficiales de los | pedagdgicos para la Encuentros de .
Fortalecimient | Municipios no | implementacién de la citedra de sabered 3 $ 83.333.333 $ 250.000.000
o de procesos | Certificados la | emprendimiento en el PEI, PIERy
académicos | catedra de | PEC.
queayudena |emprendimiento,
los estudiantes | durante el periodo
aemprender, | de gobierno,
innovary crear | jmplementar en el
. de?sde.las 100% de las
instituciones | nstituciones
educativas | pdycativas 2. Cualificar a Directivos
oficialesdel | oficiales de los | Docentes en estrategias técnico
Valle del Cauca. | pmunicipios no | pedagégicas para fortalecer la| ForosZonales 3 S 81.140.155 $ 243.420.464
Certificados la | cultura  del emprendimiento
catedra de | desde la gestion directiva.
emprendimiento,
durante el periodo
de gobierno.
Este documento es propiedad de la Gobernacién de! Valle del Cauca. Prohib&da su reproduccién por cualquier medio, sin previa
autorizacién.
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pedagégico institucional, como
un componente fundamental del
PEI.

GOBERNACION
DESCRIPCION RECURSOS
le:{“gsng%ﬂ META DE ACTIVIDADES P:OTSIE\S?I'A CANTIDAD | VALOR UNITARIO DEPARTAMENTO
PRODUCTO TOTAL
Implementar en el
100% .de las
Instituciones 3. Hacer acompaiamiento,
Educativas seguimiento y monitoreo en el
Oficiales de los | proceso de apropiacién de
Municipios no | estrategias para el fomento de
Certificados la | una cultura del emprendimiento, GAGEM 4 > 37:500.000 3 150.000.000
cétedra . de|a través de las herramientas
emprendimiento, | digitales CANVAS y SAPERE
durante el periodo | AUDE
de gobierno.
Apoyar al 60% de
la IEO de los
municipios no (5. Organizar evento de
certificados,  en [ experiencias significativas en .
experiencias emprendimiento de las FERIA 1 $  180.000.000 S 180.000.00U-
significativas  de | Instituciones Educativas
emprendimiento oficiales.
durante el periodo
de gobierno
SUB - TOTAL 823.420.464
Realizar capacitacion y
cualificacion a directivos
docentes y docentes en :
didicticas y  competencias Capacit. 2 $  113.000.000 $ 226.000.000
Fortalecimient | MP501020200102. | p4sicas en preescolar, bisica
odelos Asesorara 149 | primaria, bdsica secundaria y
procesos de Instituciones media.
Gestién Escolar Educativas
en las 149 oficiales en la . L
Instituciones resignificacién, Realizar apoyo .l(')gIStICO para
Educativas de actualizacién y fortale‘cer. la gestlon escolar. en .
los Municipios | contextualizacion Ia§. instituciones t?ti.uFatlvas Transporte 20 S 7.000.000 S 140.000.000
no Certificados | de los Proyectos oﬁcn.ales de los municipios no
del Valle del Educativos certificados.
Cauca para el Institucionales
mejoramiento durante el Orientar a las Instituciones
de la calidad cuatrienio. Educativas oficiales para avanzar
educativa. en la construccién,
implementacién del modelo | Acompafiamiento 7 $ 64.285.714 S 450.000.000

SUB - TOTAL

$ 816.000.000
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
GOBERNACION
DESCRIPCION RECURSOS
NOMBRE DEL
PROYECTO: META DE ACTIVIDADES PF:JOTS’E\;A CANTIDAD | VALOR UNITARIO DEPARTAMENTO .
: PRODUCTO TOTAL
MP604020100103. Realizar el foro de la educacién
Mantener a 127 rural con la exposicidn de los
Instituciones X P .. UNIDAD 2 S 6.727.573 13.455.146
. mejores proyectos pedagdgicos
Educativas con sus .
productivos.
docentes
capacitados en
buenas practicas
agropecu.aflas, Realizar acompafiamientoy
formulaciény ., .
valuacién de dotacion de materiales
imi " proyectos diddcticos de EscuelaNuevaa |,y nap 127 $  3.149.606 400.000.000
Fortalecimient g ]y flexibles | 125 127 instituciones educativas R o
~ oa _|°5 mo ce:n:?cuh):m rurales para fortalecer los
lineamientos Y ’ modelos educativos flexibles.
para disefio anualmente,
curriculary durante el periodo
estrategias de gobierno
dagogi
pe goglcas Elaborar material pedagdgico
propias del . .
audiovisual e impreso
Programa . .
Especial de relacionado con la produccién,
Educacion MP604020100104 cosecha y preparacién de
Rural. Incren}en?ar as0 alimentos para autocs)rjsumo GLOBAL 1 s 17.873.817 17.873.817
Instituciones adaptado a las condiciones
Educativas rurales | productivas y culturales de las
promoviendo la zonas donde se asientan las :
seguridad I.E.R. de los municipios no
alimentaria, certificados del Valle del Cauca.
durante el periodo
de gobierno Establecer un manual de costos
de produccién de uso GLOBAL 1 $ 3.079.766 3.079.766
pedagdgico para las huertas
escolares.
SUB - TOTAL 434.408.729
Consolidacién | MP201020200203 | Construir foros para incentivar
de la formacién | Implementar en el | pricticas que promuevan las
9, : f .
'humana IC.)OA.de competencias ciudadanas, Foro 1 $  248.000.000 248.000.000
integral a Instituciones cultura de paz en la escuela y
través del educativas prevengan las diferentes formas
fortalecimiento oficiales los de violencia.
de los proyectos
proye,ct.os pedagogicos Elaborar en las 149 Instituciones
pedagdgicos transversales | pgycativas estrategias de disefio,
transversales orientados a elaboracién y entrega de
en las mejorar la material did4ctico, para el apoyo | 1EO con material
e e . . . ’ . 4 1.342.282 200.000.000
Instituciones convivencia de la implementacién de la | diddctico 149] 5
educativas escolar, la transversalidad de los proyectos
oficiales de los | transversalizacion pedagdgicos transversales
34 municipios de los proyectos | intarvencidn.
no certificados { obligatorios en el
Este documento es propiedad de la Gobernacién del Valle del Cauca. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa
autorizacién.
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centrado en los enfoques de
derechos humanos, diferencial y
perspectiva de género mediante
cursos, seminarios y Webinars

GOBERNACION
DESCRIPCION RECURSOS
N&ngsggr%n META DE ACTIVIDADES PI:JOTSQS!‘)TA CANTIDAD | VALOR UNITARIO DEPARTAMENTO
' PRODUCTO TOTAL
del valledel | PEly la Citedra de
cauca Paz {Competencias
Ciudadanas,
Educacién parala
sexualidad, Verificar el avance de la
Educacién implementacién de los proyectos
Ambiental, pedagégicos transversales | IEO con
Educacién Vial, | obligatorios en los planes de | seguimiento 1493 201.342 s 30.000.000
Prevencién de estudio, de las 149 instituciones
riesgos, educacidén | educativas oficiales
financiera, uso
adecuado del
tiempo libre),
anualmente.
Organizar un diplomado de
formacién para 600 directivos | _
docentes y docentes, que brinde
herramientas para prevenir las
d'iferen‘tes mani.festaciones de Dpcentes con 350 $ 1.428.571 $ 500.000.000
violencia en la vida escolar y de | Diplomado
MP201020200202 violencia contra la  mujer
Cualificar a 1800 | centrado en los enfoques de
directivos derechos humanos, diferencial y
docentes y perspectiva de género.
docentes para la
prevencién de la
violencia contra la
muijer y diferentes Prepar?r a las lnstitu.c’iones
violencias que se Educ?tlvas en la preven.cmn c!e IEO receptoras
presentan en la las diversas .forma.s. de violencia de difusion de
escuela; desde un cont'ra la r'r'mjerydlversas.formas campafias 149 | $ 1.342.282 $ 200.000.000
enfoque dfe vLolem:la escolar, medmntg el comunicativas
diferencial disefio y desarrollo de campaiias
centrado en los | comunicativas
DD.HH, la
diversidad sexual y
de género que
c::ij:;i:a Capacitar directivos doFen.tes y
escolar, durante el docentgs de las 149 Instltu.c'lones
periodo de Educa.tlvas en la pre.venao.n de
gobierno. las .dlfere.ntes mal-wlfestacmnes
de violencia en a vida escolar y | ¢ Jueacign a00| ¢ 562500 | $  225.000.000
de violencia contra la mujer
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GOBERNACION l
DESCRIPCION [ RECURSOS
Np%“gssgrl())ﬂ META DE ACTIVIDADES _ P:OTSQ;’A CANTIDAD | VALOR UNITARIO DEPARTAMENTO
: PRODUCTO TOTAL
Proporcionar Transporte para
.I. v N
movilizacién de personal para las | o\ o 7l 10.000.000 $ 70.000.000
asistencias técnicas requeridas |
por mes
Proporcionar Logistica para el
desarrollo - de  eventos de | ..o 6[s  10.000.000 $ 60.000.000
proyectos Pedagdégicos i
transversales por mes
MP201020200205 | Disefar o l","’.de'° Ide
Implementar en mtervenc:.n psicologica para las
149 instituciones | 142  Instituciones  Educativas | Modelo de E
educativas oficiales, teniendo en cuenta sus | intervencién 1] $ 100.000.000 $ 100.000.000
. caracteristicas demogréficas vy | psicolégica
oficiales la iales: el | £ |
estrategia de socia e:, e. cual avore'zca | as
acompafiamiento | COMPetencias socioemocionales.
psicosocial en el
magejo erfr;o::nonal Ejecutar un  modelo de
€ con _'C 0s intervencién psicolégica
promoviendo R .
scuela mediante prueba plloto_en 46
saT ;ugl $ Instituciones Educativas Oficiales | Modelo de
udablesy | focalizadas, sistematizando | intervencién a6 s 4.347.826 $  200.000.000
entornos de s . R :
lacis resultados y ajustando el modelo | psicoldgica
reconcll |aCIton, para implementar en el 100% de
anuaimente las Instituciones  Educativas
Oficiales.
SUB - TOTAL | $  1.833.000.000 °
TOTAL $ 4.160.293.929

Para estimar el valor de la futura contratacién, se tuvo en cuenta distintos factores. En primer
lugar, el antecedente inmediato del contrato de prestaCIon de servicios que se ejecutd en la
vigencia del 2020 desarrollado por esta dependencia, do de se contrataron similares servicios y
actividades, encontrando en la ejecucion de los mlsmos se puede tomar como insumo para
identificar valores reales que constituyen un parametro Y| derrotero que permite estimar el valor
del contrato, conforme a la expectativa que se tiene para |a vigencia 2021.

a. De acuerdo con el andlisis y estudio realizado en el presente documento, se concluye que la
necesidad de la entidad teniendo en cuenta el objeto y alcance de las actividades a realizar,
la presencia de oferentes en el mercado y el valor del proceso de adquisicion, se debera
adelantar un proceso de Licitacion Pablica.
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b. Se recomienda exigir dentro del proceso para seleccionar el contratista, que este cuente con
experiencia en ejecucion de contratos con objetos similares a provisién de bienes similares, toda
vez que este tipo de elementos requieren de conocimientos especializados.

c. Dentro del proceso se requiere la exigencia de garantias, que amparen la correcta ejecucion
del contrato, en este sentido de acusrdo con la uniformidad encontrada en la demanda de
servicios similares, se debe exigir los amparos de cumplimiento, calidad del servicio, pago de
salarios y prestaciones sociales y de RCE.

d. Se recomienda acoger los indicadores financieros y organizacionales arrojados por la muestra
de la Superintendencia de sociedades, los cuales se encuentran ajustados no solo al sector sino
a la media utilizada por otras entidades estatales a nivel nacional con procesos de seleccién de
iguales condiciones.

Secrptarid d¢ Educacion
) Departamento’del Valle del Cauca

Comité Ewd T del Proceso.
/ 5
s A X<
5 - .
AWYD) ANDRES ESCOBAR BENITEZ SARA DIANA URBANO BURBANO
Rol Juritiico Rol Técnjto

/ﬁwﬁéaa%d wz§
ANA MARIA MARTINEZ
Rol Financiero

Fecha: 29 de Mayo 2021
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ANEXO 2

MANEJO Y MATRIZ DE RIESGOS DE LA CONTRATACION

Para el presente proceso contractual, en atencién a la Ley 1150 de 2007, entiéndase
por Riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el
desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto
en relacién con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucién
contractual. Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del Riesgo
previsible propio de este tipo de contratacién asurlhiendo su costo, siempre que el
mismo no se encuentre expresamente a cargo de la Entidad en el contrato. De
acuerdo con proceso de la referencia, nos permitimos establecer la tipificacion,

estimacion y asignacion de los riesgos previsibles' que puedan afectar el presente
proceso.

Para la tipificacion, estimacién y asignacién de los riesgos que puedan afectar el
proceso de contratacién o la ejecucién del contrato se realizé con base en lo
senalado en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo expedido por
Colombia Compra Eficiente.

v RIESGOS ECONOMICOS

Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los
mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que" en contratos que involucran la
ejecucion de actividades en cuya estructura se ha| definido un marco cambiario, se
identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o por circunstancias
colaterales que imponen una incidencia critica. fAsi mismo, en los contratos de
suministro de bienes o prestacién de servicios, donde no es posible llevar a cabo el
objeto del contrato por desabastecimiento o especblacién dentro del mercado propio
de los insumos. Su inclusion dependera de la posibilidad de previsién del mismo.

v' RIESGOS FINANCIEROS
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Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucién de
financiaciéon o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras. El
primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el
sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. Ei
segundo hace referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos
encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

v" RIESGOS OPERACIONALES

Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre estos
encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversion no sea el previsto para
cumplir el objeto del contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando
los contratos se realizan en tiempos distintos a los inicialmente programados por
circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta por la
posibilidad de no obtencion del objeto del contrato como consecuencia de la
existencia de inadecuados procesos, procedimientos.

v RIESGOS TECNOLOGICOS

Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios
publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnol6gicos o estandares que deben
ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato asi como la obsolescencia
tecnoldgica.

v RIESGOS AMBIENTALES

Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes
de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecoldgicas exigidas y de la
evolucion de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante
la ejecucién del contrato se configuren pasivos ambientales causados por mala
gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las
obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las
partes.

v' RIESGOS REGULATORIOS

Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles,
- afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados
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regulados, cambios en los regimenes especiales (regallas pensional), designacion
de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expediciébn de normas de
caracter técnico o de calidad, entre otros.

v RIESGOS SOCIALES O POLITICOS

Son aquellos que se derivan por cambios de las polltlcas gubernamentales que sean
probables y previsibles, tales como cambios en la situacién politica, sistema de
gobierno y cambio en las condiciones sociales que|tengan impacto en la ejecucion
del contrato

También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si,
el Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la socnedad Por ejemplo; los paros,
huelgas, actos terroristas, etc. Para la determlnamon de su previsibilidad, la entidad
podra acudir a las autoridades publicas competentes en la recopilacion de datos
estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL FUERZAS ARMADAS DE
COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL etc.)

v" RIESGOS DE LA NATURALEZA

Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencién o voluntad del
hombre, que aunque pueden ser previsibles por sh frecuencia o diagnéstico estan
fuera del control de las partes. Para la deterrnmacuon de su existencia y/o
previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o entidades competentes
en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes|oficiales (INSTITUTO AGUSTIN
CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc.). Para el ejel‘ClCIO de tipificacion, éstos se
refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la
ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros, siempre y cuando los mismos puedan|preverse.

EVALUACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

De acuerdo con el Manual para la Identnﬁcacnon y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién, publicado en la paglna web de Colombia Compra
Eficiente, la evaluacién y clasificacion del riesgo debe ser determinada mediante la
probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.
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RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

a) Inadecuado manejo e incorrecta inversion del anticipo
b) Incumplimiento de obligaciones laborales

c) Financiero

d) Cambios normativos o de legislacion tributaria

e) Hurto y vandalismo

f) Condiciones climaticas adversas

g) Accidentes de trabajo

h) Dafos a bienes ajenos y a terceros

i) Falta de coordinacion interinstitucional

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de
fuerza mayor, caso fortuito hechos de terceros, tales como desastres naturales,
actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico.

A continuacion, se describen los posibles riesgos del proceso de seleccion:

1. IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS

RIESGO 1: Genera carga adicional a las previstas puede afectar a
cualquiera de las partes del contrato

CLASE: General

FUENTE: Externo

ETAPA: Ejecucién

TIPO: Regulatorio

CONSECUENC|A  EXpedicion de normas que impongan nuevos tributos,

DE OCURRENCIA: impuestos o cargas parafiscales que pueda afectar el
" equilibrio econdémico del contrato

RIESGO 2: Demora en el inicio de la ejecucién del contrato.
CLASE: Especifico
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FUENTE: Interno
ETAPA: Contratacion
TIPO: Operacional
CONSECUENCIA  Riesgo por la tardanza de|la expedicién del respectivo
DE OCURRENCIA: registro presupuestal como requisito de ejecucion.
RIESGO 3: Retrasos en ejecucion contractual
CLASE: Especifico
FUENTE: Externo
ETAPA: Ejecucion
TIPO: Regulatorio
CONSECUENCIA Perjuicios que se puedan ocasnonar al contratista por la

DE OCURRENCIA:

RIESGO 4:
CLASE:
FUENTE:
ETAPA:
TIPO:

CONSECUENCIA

DE OCURRENCIA:

RIESGO 5:
CLASE:

FUENTE:

ETAPA:

TIPO:
CONSECUENCIA

DE OCURRENCIA:

RIESGO 6:

ocurrencia de hechos de fuerza mayor o caso fortuito en
los términos del contrato y de la legislacion existente

Deficiente calidad de los servicios.
Especifico
Externo
Ejecucién
Operacional
Mala calidad de los servicios prestados por modificacién de
las especificaciones tecnlcas 0 inobservancia de las
recomendaciones de la entidad.

Incumplimiento del contrato
Especifico
Externo
Ejecucion
Operacional

Incumplimiento total o parcial de las obligaciones surgidas. *

Modificacion a las condiciones inicialmente pactadas en el
contrato.
Afectacion de las funciones a cargo del Departamento.




Sedh

DE OCURRENCIA:

5 SREEBAURDca
valle d
l nve n ci b le - dD:g::}:glrgaento Administrativo
CLASE: Especifico
FUENTE: Externo
ETAPA: Ejecucién
TIPO: Sociales o Politicos
CONSECUENCIA . oy . . o
DE OCURRENCIA: Cambio de legislacion, de situacion politica
RIESGO 7: Acciones judiciales
CLASE: Especifico
FUENTE: Externo
ETAPA: Ejecucién
TIPO: Operacional
Enfermedad General, laboral, accidentes de laborales que
gg%%%CRUREENN%&_ puedan generar incapacidad discapacidad, muerte del
" contratista entre otros
) Mal uso de la informacién, afectacion de la imagen de la
RIESGO 8: entidad contratante.
CLASE: Especifico
FUENTE: Externo
ETAPA: Ejecucion
TIPO: Regulatorio
Riesgo por mal uso de la informacioén.
.gg'\lo%%CRUREENN%ﬁA_ Se materializa cuando el contratista en cumplimiento de
" sus obligaciones administra informaciéon y la usa en
actividades diferentes al desarrollo de su objeto contractual
RIESGO 9: Detrimento patrimonial
CLASE: Especifico
FUENTE: Externo
ETAPA: Ejecucién
TIPO: Operativo
CONSECUENCIA Dafios ocasionados por el contratista a los bienes, equipos

o instalaciones de la entidad contratante




valle

GOBERNACION

! VALLE DEL CAUCA
E nve n ci b le 3:5?,:?3?:":0 Administrativo

RIESGO 10:

CLASE:

FUENTE:

ETAPA:

TIPO:
CONSECUENCIA-

DE OCURRENCIA:

RIESGO 11:
CLASE:
FUENTE:
ETAPA:
TIPO:

CONSECUENCIA

DE OCURRENCIA:

Mora por parte de la ent|dad en el pago, lo cual puede
generar el rompimiento de' la Ecuacién econémica del
contrato.

Especifico

Externo

Ejecucién

Operativo

Cuando la entidad no cuenta con los recursos para pagar
el valor del contrato en los plazos establecidos.

Deficiencia o demora en la prestacion del servicio
Especifico

Externo

Ejecucién

Regulatorio

Suspension o cancelacmn de la tarieta o matricula
profesional, para aquellas profesiones que asi lo
establecen.

2. EVALUACION Y CALIFICACION

2.1.RIESGO 1:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 1

] CATEGORIA 1( VALORACION
a | Raro (puede ocurrir excepcionalmente) ' )
é Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) ) 2
é Posible (puede ocurrir en cualquier momento:futuro)
O | Probable (pude ocurrir ocasionalmente) |
E Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunsténcias)
IMPACTO DEL RIESGO 1
| IMPACTO |
{ CALIFICACION Qbstru_yg la Qiﬁcult_a la A'fecta.g la Qbstruye la Rerturl_:a la
| CUALITATIVA €jecucién _del | ejecucién del | ejecucion  del | ejecucién  del | ejecucién  del

l

|
|
|
I




GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo

PROBABILIDAD

Invencible de Jurfdica
contrato de | contrato de | contrato sin | contrato contrato de
manera manera baja. | alterar e | sustancialmente | manera grave
intrascendente | Aplicando medidas | beneficio para | pero aun asi | imposibilitando
minimas se puede | las partes permite la | la consecucién
lograr el objeto consecucién del | del objeto
contractual objeto contractual
contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el :’r;cl:;?menta d:II Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
CG(':)IEEE['AACR!S\N mas del uno | més del cinco por | contrato entre el cgmzaetooerr::tsn:)l contrato en mas
por ciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?1 5%) pe] vreinta | g€l treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento por gi eﬁto (30%) ciento (30%)
contrato (15%)
) Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria | Valoracién
-2
VALORACION DEL RIESGO 1:
IMPACTO
Diﬁcult'a o la 82232%?1 d:eal Perturba la
Obstruye  la ejecucién del A_fecta' la contrato ejecucién  del
eiecucion  del contrato de | ejecucién de! sustancialmente contrato de
CALIFICACION c{)ntrato de | manera baja. | contrato sin ero aun as | MMaNera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e|P ermite Ia imposibilitando
intrascendente minimas se puede | beneficio para gonsecucién del la consecucién
?ogr:tar;ctel objeto | las partes objeto del objeto
ual contractual contractual
Los Genera un Incrementa el
sobrecosto no { Los sobrecostos | impacto sobre el valor del Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
Cagﬁge\%a'q mas de! uno | mas del cinco por | contrato entre el czmgaeto ;’::i':ng contrato en mas
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?150/) pel treinta del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento o)y o ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
. Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién T2
Raro (puede

ocurrir
excepcionalm
ente)

Improbable
(puede ocurrir
ocasionalmen
te)

Posible
{puede ocurrir
en cualquier
momento
futuro)

Probable
(pude ocurrir
ocasionalmen
te)

Casi cierto
{ocurre en la
mayoria de




&3

Vval

le

invencible

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo
de Juridica

circunstancia
s)

CATEGORIA DEL RIESGO 1

VALORACION DEL RIESGO

ICATEGORIA

Riesgo

Bajo

2.2.RIESGO 2

PROBABILIDAD DEL RIESGO 2

CATEGORIA VALORACION
o | Raro (puede ocurrir excepcionalmente)
<
Q | Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) J
—
2 Posible (puede ocurrir en cualquier momento :futuro)
8 Probable (pude ocurrir ocasionalmente) ]
@ — - , -
o | Casicierto (ocurre en la mayoria de cnrcunstafncnas)
IMPACTO DEL RIESGO 2
!
IMPACTO |
Dificulta la ggzgg%?‘ d: Perturba la
Onsiye  Ia | S | B g | ot | cecudin oo
CALIFICACION E{)eni?:tlgn (1;2 manera baja. | contrato sin sus:;anc;alrr?en;; manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas alterar} e z:rmite u 1a imposibilitando
intrascendente rg'g'::?asefe zgjeetig Fainggft!:s para consecucion del Idael consec(:)ubcj:xeétg
objeto
o contractual contractual contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impactd sobre el :Ir;clgimenta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
CGSE'EC%%&N mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el cz?r:(r:aeto o?'r::tifng contrato en mas
por ciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?150/) peltreinta de! treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento o)y o ciento (30%)
contrato (15%) | por ciento (30%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién l 4

VALORACION DEL RIESGO 2




o

O\~ S GOBERNACION
Vvalle VALLE DEL CAUCA
a - Departamento Administrativo
Invencible de Juridica
IMPACTO
Dificulta la ngggi)éen dleal Perturba la
ejecucioén del | Afecta la | & ejecucién  del
Obstruye la d . i del contrato trat d
jecucion del | Contrato de | clecucion  del | o stancialmente | SONtrato ©
CALIFICACION e{)en(;lrjato de | manera baja. | contrato sin pero aun asl manera  grave
CUALITATIVA ¢ nera Aplicando medidas | alterar € | bermite la imposibilitando
ir:l]:'ascendente minimas se puede | beneficio para gonsecucién del la consecuc_:ién
lograr el objeto | las partes objeto del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el :Ir;clgfmenta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
C“;:(ISIEE&%I(ZN més del uno | mas del cinco por | contrato entre el cz:;t;zto ;r::tir:ng)l contrato en mas
por ciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?150/) peltreinta del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento porgie)rgto (30%) ciento (30%)
contrato (15%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria | Valoracién 4
Raro (puede
ocurrir
excepcionalm
ente)
D lmprgbabte ) ;
g Seasonaimen 2
te)
] Posible
ﬂ {puede ocurrir
ey
2 momento
futuro)
m Probable
O (pude ocurrir
i I
E ::;c)asnonamen
Casi cierto
{ocurre en la
mayorla de
circunstancia
s)
CATEGORIA DEL RIESGO 2
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
Riesgo Alto
2.3.RIESGO 3:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 3

CATEGORIA VALORACION

0. O Raro (puede ocurrir excepcionalmente)

10




GOBERNACION
VALLE DELL. CAUCA

Invencible

de Juridica

Departamento Administrativo

CATEGORIA | VALORACION
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) ]
Posible (puede ocurrir en cualquier momento ffuturo) 3

Probable (pude ocurrir ocasionalmente) [

.. . [
Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)

IMPACTO DEL RIESGO 3

IMPACTO |
Dificulta la g:z:g%i d:; Perturba la
Obstruye la ejecucion de! | Afecta la cjontrato ejecucion del
. : contrato de | ejecucién  del g contrato de
CALIFICACION if:tlr,:tlgn cLeel manera baja. | contrato sin sg?;anc:grr]nenatz‘ manera grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e g ermite la imposibilitando
intrascendente Irgg:;nr\asefe ggﬁgi Faesn:griﬁs Para | consecucién del ldael consezt:’cj::;g
contractual gglnettr: ctual contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el Lr:l:g?menta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
CQSEE:TIZ%IC/)-\N mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el cz?r:::aeto oerr::til:ng contrato en mas
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (§%) y el ?150/) pel treinta del treinta por
del wvalor del | valor del contrato quince por ciento o)y o ciento (30%)
contrato (15%) | por clento (30%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién I 4
VALORACION DEL RIESGO 3
IMPACTO |
Dificulta la ngggl‘é?] d:; Perturba la
Obstruve  la ejecucidén del | Afecta la cjo ntrato ejecucién del
e'ecuci)gn del contrato de ejejcucién del sustancialmente contrato de
CALIFICACION cjontrato de | Manera baja. | contrato sin ero aun asi | Manera_ grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e permite la imposibilitando
i intrascendente minimas se puede bel'neﬁcio para gonsecu cién del la consecucién
lograr el objeto | las partes objeto del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el ‘llnaclztr)?menta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
Cagsgsga'q mas del uno { mas del cinco por | contrato entre el cﬁ?:?eto oerllt{:ng contrato en mas
porciento (1%) | ciento (5%) del cinco (5%) y el ?150/) pel treinta del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento oY o ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
Categoria | Valoracién Insignificante Menor | Moderado Mayor Catastréfico

11




GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Iinvencible

Departamento Administrativo
de Juridica

PROBABILIDAD

Raro (puede
ocurrir
excepcionalm
ente)

Improbable
{puede ocurrir
ocasionalmen
te)

Posible
(puede ocurrir ;
en cualquier 3
momento
futuro)

Probable
(pude ocurrir
ocasionalmen
te)

Casi cierto
(ocurre enla
mayoria de
circunstancia
s)

CATEGORIA DEL RIESGO 3

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
Riesgo Alto

2.4.RIESGO 4:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 4

CATEGORIA VALORACION
o | Raro (puede ocurrir excepcionalmente)
<
Q | Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
|
2 Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)
8 Probable (pude ocurrir ocasionalmente)
o . 3 .
. | Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)
IMPACTO DEL RIESGO 4
IMPACTO
. Obstruye la
Dificulta la | Afecta la . : Perturba la
ggzgg%?‘ d: ejecucién del | ejecucién del ziaen?rj:tlgn del ejecucion del
CALIFICACION ci) ntrato de contrato de | contrato sin sustancialmente contrato de
CUALITATIVA manera manera baja. | alterar € | pero  aun asi | Mmanera  grave
. Aplicando medidas | beneficio para pero imposibilitando
intrascendente y permite la .
minimas se puede | las partes consecucién del la consecucion

12




vall
invencible

e

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo
de Juridica

lograr el objeto ’ objeto del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera | un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el Lr;cl:cr;menta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor ] del valor del
CGSELCS\%S\N mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el cg;:gaeto ;T{:ng contrato en mas
por ciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?15,,/) peltreinta del treinta por
de! valor del | valor del contrato quince por ciento o)y o ciento (30%)
contrato {15%) por ciento (30%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracion l 4
VALORACION DEL RIESGO 4
IMPACTO |
Dificulta la Sgiﬁg&?‘ dleal Perturba
Obstruve  la ejecucién del | Afecta la cjo ntrato ejecucién  del
e‘ecuci%n del contrato de | ejecucion del sustancialmente contrato de
CALIFICACION cjontrato de | Manera baja. | contrato sin ero aun as| | manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas altergr e pe mite la imposibilitando
intrascendente minimas se puede benqﬂcio para gonsecucién del la consecucién
lograr el objeto | las partes obieto del objeto
contractual ) contractual
contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre el Lr;cl::;?menta dg: Impacto sobre el
representan no  representan | valor del ; valor del
CGSZIECT:CFQS\N més del uno | mas del cinco por contrato entre el cz?r:::aeto;rlti;eng contrato en mas
por ciento (1%) | ciento (5%) del cinqo (5%) y el ?150/) peltreinta del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento °; yt 30% ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
. . Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién , 4
Raro (puede
ocurrir
excepcionalm l
ente}
Q Improbable ) ’
(pued
<Dz oeasionamen 2
te)
- Posible
ﬂ {puede ocurrir ’
m en cuatquier
momento
< futuro)
8 Probable
pude ocurne
, m Ocasxoro\(;lmen I
te)
o Casi cierto
(ocurre enla
mayoria de
1 circunstancia I
s)
CATEGORIA DEL RIESGO 4 !

13




Vlle

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Iinvencible

Departamento Administrativo
de Juridica

VALORACION DEL RIESGO

CATEGORIA

6

Riesgo Alto

2.5.RIESGO &:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 5

CATEGORIA VALORACION
a | Raro (puede ocurrir excepcionalmente) S aalea: i
< . , -
2 | Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)
|
g Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)
8 Probable (pude ocurrir ocasionalmente)
o . . .
Q. | Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)
IMPACTO DEL RIESGO 5
IMPACTO
Dificulta la ngggﬁ d::I Perturba la
Obstruye  Ia ejecucion de! | Afecta la cimtrato ejecucién  del
eiecucién  del contrato de | ejecucién del sustancialmente contrato de
CALIFICACION c{)ntrato de | Manera baja. | contrato sin ero  aun na { | manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e|P ermite u f imposibilitando
intrascendente minimas se puede | beneficio para 20 nsecucién d:I la consecucién
lograr el objeto | las partes objeto del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el :/r;cl:(r)ermenta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
CGSSE%‘?\%I?\N mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el cg?r:(r:aetooernt_re te' contrato en mas
por ciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el q1 Sor v “°'e.“t° del treinta por
del valor del | valor de! contrato quince por ciento ( b)ye re'{,‘a ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
] Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria | Valoracién 7
VALORACION DEL RIESGO 5:
IMPACTO
Obstruye  la | Dificulta la | Afecta la | Obstruye la | Perturba la
%%"Aﬂ?.ﬁ%’@{q ejecucién del | ejecucién del | ejecucidn  del | ejecucién del | ejecucion  del
contrato de | contrato de | contrato sin | contrato contrato de




~

GOBERNACION

T~ 11, VALLE DEL CAUCA
valle VALL .
- epartamento Administrativo
Iinvencible de puridica
manera manera baja. | alterar, e | sustancialmente | manera grave
intrascendente | Aplicando medidas | beneficio para [ pero aun asi | imposibilitando
minimas se puede | las partes permite la | la consecucion
lograr el objeto consecucién del | del objeto
contractual objeto contractual
contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos impac"to sobre el Lr;c;g:menta dg: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
CGSEIEC.&%&N méas de!l uno | mas del cinco por | contrato entre el cz?r:::aeto ;’::g’ng contrato en mas
porciento (1%) | ciento (5%) del cincof (5%) y el ?150/) pel treinta del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento or (‘:’ie)r'“o (30%) ciento (30%)
contrato (15%) P °
. Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracion I 4
Raro (puede
e |1 |5
ente) §
| bab!
D (r:t?t;geaocsrrir
g ocasionalmen
te)
haurd Posible
:l {puede ocurrir
m en cualquier ,
< |
CD Probable
O (pude ocurrir
m ocasionalmen ’
te)
o Casi cierto
(ocurre enia
mayoria de
crrcunstancia I
| s
CATEGORIA DEL RIESGO 5
VALORACION DEL RIESGO | CATEGORIA
5 l - ]
I,Rlesgo medio
2.6.RIESGO 6:
PROBABILIDAD DEL RIESGO 6
CATEGORIA

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)

|
|

_VALORACION |
¥ & ‘ 1 e

PRO
pADI

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

i

|
|

15




invencible

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo
de Juridica

Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)

Probable (pude ocurrir ocasionalmente)

Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)

IMPACTO DEL RIESGO 6

IMPACTO
Dificulta la ggzggzﬁi o | Pettuba 1a
Obstruye la ejecucién del | Afecta la CJQ ntrato ejecucion del
eiecu ci¥§n del contrato de | ejecucién del sustancialmente contrato de
CALIFICACION cJo ntrato de | Manera baja. | contrato sin ero aun asj | Manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e|P ermite Ia imposibilitando
intrascendente minimas se puede | beneficio para go nsecucién del la consecucién
lograr el objeto | las partes objeto del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el :’r;clzgermenta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor de! valor del
Cagsg:&%abl mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el cz?r:gooer'ltifng contrato en mas
por ciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?15% pel treinta del treinta por
del valor de! { valor del contrato quince por ciento o)y o ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%) '
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién
=l =
VALORACION DEL RIESGO 6:
IMPACTO
Dificulta la ngggéi d'; Perturba la
ejecucion del | Afecta la|® ejecucion  del
Obstruye la . . contrato
ejecucién  del contrato de | ejecucién  del sustancialmente contrato de
CALIFICACION contrato de | Manera baja. | contrato sin er { | manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e pe r?niteaun alsa imposibilitando
intrascendente minimas se puede | beneficio para Eonsecucién del la consecucién
lograr el objeto | las partes objeto del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera un Incrementa |
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el valor d:] Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
C&gﬁg&%ﬁN mas del uno | méas del cinco por | contrato entre el czpntratooernt're tel contrato en mas
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?1 slvc)e pel ;le_nto de! treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento o yt 3e()n(r;a ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categorfa | Valoracién 2 ! I
R d
(g | 1
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invencible

¥ GOBERNACION
et VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo

excepcionalm
ente)

. de I‘,\uridica

improbable
(puede ocurrir
ocasionalmen
te)

Posible
(puede ocurrir
en cualquier
momento
futuro)

Probable
(pude ocurrir
ocasionalmen
te)

Casi cierto
{ocurre enla
mayoria de
circunstancia
s)

CATEGORIA DEL RIESGO 6

VALORACION DEL RIESGO

| CATEGORIA

Riesgo Bajo

2.7 RIESGO 7:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 7

CATEGORIA | VALORACION

o | Raro (puede ocurrir excepcionalimente) /

é Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) )

g Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3

8 Probable (pude ocurrir ocasionalmente) ,

& Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstl'ancias)
IMPACTO DEL RIESGO 7

IMPACTO |

CALIFICACION Obstruye la | Dificulta la | Afecta la | Obstruye la | Perturba la
CUALITATIVA ejecuciéon  del | ejecucion del | ejecucién del | ejecucién del | ejecucién del

|



Vval le

GOBERNACION

circunstancia
s)

VALLE DELL. CAUCA
- Departamento Administrativo
Iinvencible de Jurfdica
contrato contrato de | contrato sin | contrato contrato de
manera manera baja. | alterar e | sustancialmente | manera grave
intrascendente | Aplicando medidas | beneficio para | pero aun asi | imposibilitando
minimas se puede | las partes permite la | la consecucién
lograr el objeto consecucién del | del objeto
contractual objeto contractual
contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el Lnaclzgermenta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
Cagsg:\’l‘;%g‘l mas del mas del cinco por | contrato entre el Cz?;gooirg:ng contrato en mas
por ciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?150/) peltreinta del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento o yt 30% ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
. Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria | Valoracién 4
VALORACION DEL RIESGO 7
IMPACTO
Dificulta la ggzg;)c’; d:; Perturba la
ejecucién del | Afecta la | © ejecucién  del
Obstruye la . . contrato
ejecucién  del contrato de | ejecucién  del sustancialmente contrato de
CALIFICACION contrato de | Manera baja. | contrato sin ero aun asi | Manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e permite a imposibilitando
intrascendente minimas se puede | beneficio para ZOnsecucién del la consecucién
lograr el objeto | las partes obieto del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera un | rement |
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el van? enta le Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor de!
c&gﬁg&%g“ més de! uno | mas del cinco por | contrato entre el CE?;::E:O oerr::t:mel contrato en mas
‘ porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?150/) P rei t° del treinta por
: del valor del | valor del contrato quince por ciento o)ye '?a ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
: . ‘Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria | Valoracién 4
Raro (puede
ocurrir
excepcionalm
. |_ente}
improbabi
Q (r;upergeicﬁrrir
g ocasionalmen
te)
o Posible
ﬂ (puede ocurrir :
Q| o cusauer 3
< futuro) o
m Probable
O {pude ocurrir
m oc)asionalmen
te
o Casi cierto
(ocurre en fa
mayoria de
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GOBERNACION

alle { VALLE DEL CAUCA
l nve n Ci b le g:g:::?;lng:nto Adminlistrativo

CATEGORIA DEL RIESGO 7

ICATEGORIA

DEL RIESGO

Riesgo Alto

2.8 RIESGO 8:

PROBABILIDAD DEL RIESGO 8

CATEGORIA

I

VALORACION

Raro (puede ocurrir excepcionalmente) ’

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) f

Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)

Probable (pude ocurrir ocasionalmente) [

PROBABILIDAD

Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstahcias)

IMPACTO DEL RIESGO 8

IMPACTO !
Dificulta la ) O_bstruye la Perturba la
. o del | Afect 1a | €iecucion del { . 6 del
Obstruye  Ia | &iecucion e fecta a | Contrato ejecucion e
eiecucion del | Sontrato de | ejecucién del sustancialmente contrato de
! CALIFICACION cimtrato de | Manera baja. | contrato sin ero aun asl | Manera  grave
! CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar ’ e germite la imposibilitando
. minimas se puede | beneficio para e la consecucion
intrascendente lograr el . objeto | las partes ggjpestgcucnén del del objeto
contractual contractual contractual .
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos lmpacto,’ sobre el ‘Ilr;cl;?menta dz: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
CGBIEIEC&%S\N mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el cz;’:}‘r:aeto ;’::tir:me; contrato en. mas
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?15%) ypel treinta del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento or ciento (30%) ciento (30%) -
contrato (15%) | P °
. Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién — 3
VALORACION DEL RIESGO 8
!
i
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e ELBLE Rll)\l ACIO u c
E DEL CA A
valle b =
- epartamento Administrativo
Invencible de Suridica
IMPACTO
Dificulta la S:iﬂg&i d: Perturba la
Obstruve  la ejecucion del | Afecta la cjontrato ejecucién  del
e'ecuci)gn del contrato de | ejecucion del sustancialmente contrato de
CALIFICACION cjontrato de | manera baja. | contrato sin ero  aun asl | Manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e germite la imposibilitando
. minimas se puede | beneficio para . la consecucién
Intrascendente lograr el objeto | las partes gg?estgcucmn de del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto sobre el :Ir:':;?menta d:: Impacto sobre e!
CALFICAGION | [o05ertan | 1 et | tovato e ) | Contato enveen | 260,
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?15.,/) peltreinta del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento orct:)ie)r(no (30%) ciento (30%)
contrato (15%) P °
. Insignificante Menor Moderado Mayor Catastroéfico
Categorfa | Valoracién 3
Raro (puede
ocurrir
excepcionalm
ente}
improbabi
D (r:tf;geaocﬁrrir
g oc)asionalmen
te
== [“Posibl
=,l (p?.useld: ocurrir
en cualquier :
m momento
g futuro)
Probabl
O (;:Sd:oz.lrrir
m tor:)asionalmen
e
o. Casi cierto
{ocurre en la
mayoria de
circunstancia
s)
CATEGORIA DEL RIESGO 8
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
Riesgo Alto
2.9 RIESGO 9:
PROBABILIDAD DEL RIESGO 9
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valle

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

I nve n Ci b le gegaﬂ‘:dalmento Administrativo
e Jur ca
CATEGORIA | VALORACION
a | Raro (puede ocurrir excepcionalmente) }
< -
Q | Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) ]
|
5',% Posible (puede ocurrir en cualquier momento f;'Jturo)
8 Probable (pude ocurrir ocasionalmente) '
o
a | Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstarq'cias)
IMPACTO DEL RIESGO 9
IMPACTO r
Dificulta la Obstruye 12 | pojyha  1a
Obstruye la ejecucion del | Afecta la E{Jen?::tlgn del ejecucién del
e'ecuci)ém del | contrato de | ejecucién  del sustancialmente contrato de
CALIFICACION cjo ntrato de | Manera baja. | contrato sin ero aun asi | Manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e Sennite la imposibilitando
. minimas se puede | beneficio para . la consecucién
intrascendente N p consecucién del .
lograr el objeto | las partes objeto del objeto
contractual contractual contractual
Los ) Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el :,r:l::menta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
CI\/;BIEIEC&C':?IICI)\N mas del uno [ mas del cinco por | contrato entre el cz?r:::aeto oer':':tir:n:)l contrato en mas
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?150/) peltreinta del treinta por
de! valor del | valor del contrato quince por ciento )y o ciento (30%)
contrato (15%) | por ciento (30%)
. Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién 3
VALORACION DEL RIESGO 9
IMPACTO |
Dificulta la Chstiuye | Perturba
ejecucién del | Afecta la| ¥ ejecucion
Obstruye  1a contrato de | ejecucién  del | SONato contrato
ejecucién del ; : — | sustancialmente
CALIFICACION contrato de | manera baja. | contrato sin ero aun asi | Nanera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e permite la imposibilitando
intrascendente minimas se puede beneficio  para gonsecucién del la consecuc_ién
lograr el objeto | las partes objeto del objeto
contractual contractual contractual
I
Los Los sobrecostos | Genera un :Ir:;,(r’?menta dg: Impacto sobre el
sobrecosto no [ no  representan | impacto sobre el valor
CG'E,'EE&%E\N representan mas del cinco por | valor del cz?r:‘r:aeto ;rgi':ng contrato en mas
mas del uno | ciento (5%) del | contrato entre el ?15%) ypeltreinta del treinta por
. 0, . ! 0, 0 0,
por ciento (1%) | valor del contrato cu|1co (5%) y el por ciento (30%) ciento (30%)
21




oh

SREEBALRYca
va ll? Departamento Administrativo
Invencible de Jurfdics
del valor del quince por ciento
contrato (15%)
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria | Valoracién 2 l
Raro‘(puede
e |
ente)
2 :gféggao?zmr I
S |
- Dusel :ocurrir
E g; cgalquier 3 5
< | e
0 [Frovatie
o (pudg ocurrir '
m :‘;c)asmnalmen
o Casi cierto
{ocurre enla
mayoria de
:i)rcunstancia /
CATEGORIA DEL RIESGO 9 /
VALORACION DEL RIESGO | CATEGORIA
5 | | Riesgo Medio
2.10 RIESGO 10:
PROBABILIDAD DEL RIESGO 10
CATEGORIA | VALORACION
o | Raro (puede ocurrir excepcionalmente) [
< - -
g Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) ] 2
@ Posible (puede ocurrir en cualquier momenté futuro)
8 Probable (pude ocurrir ocasionalmente) ’
o i
Q. | Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)
IMPACTO DEL RIESGO 10
L IMPACTO |
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invencible

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Departamento Administrativo
de Juridica

mayoria de
circunstancia
s)

CATEGORIA DEL RIESGO 10

VALORACION DEL RIESGO

|CATEGORIA

5

2.11 RIESGO 11:
PROBABILIDAD DEL RIESGO 11

Riesgo Medio

CATEGORIA

VALORACION

l
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) ]

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) ]

Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)

Probable (pude ocurrir ocasionalmente) {

PROBABILIDAD

Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstahcias)

IMPACTO DEL RIESGO 11

IMPACTO 1
Dificulta la Qbstruye la Perturba la
Obstruye  Ila ejecucion del | Afecta la gjoenctlrjggn del ejecucion del
hest cuci)én del | contrato de | ejecucién  del | SHEE e | contrato de
CALIFICACION cf:mtrato de | Manera baja. | contrato] sin ero  aun asj | Manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas | alterar e g ermite Ia imposibilitando
intrascendente Eg:;r?asefe ggjeet f’ain:;ﬁ:s Para | consecucion del ':e| conset(:;;,cj:gg
contractual 22#3:2 ctual contractuat
Los Genera un
sobrecosto no | Los  sobrecostos | impacto!sobre el :Ir;cl;?menta d:: Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
Ch':gEIEC&%S\N mas del uno | mas del cinco por contrato entre el czpntrato oernt‘re te I contrato en mas
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?15;(,/08‘) el t?,""tnto del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento °.) y e'? 2 | ciento (30%)
contrato (15%) | por ciento (30%)
. Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién | 4

VALORACION DEL RIESGO 11
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V lle

GOBERNACION

VALLE DEL CAUCA
I nve n Ci b le gegart‘:g{nento Administrativo
e JUur ca
Dificulta la Qbstm%e dlal Perturba la
Obstruye la ejecucion del | Afecta la zfnctlrl:tlon e ejecucién del
ejecucion  del contrato de | ejecucidn del sustancialmente contrato de
CALIFICACION contrato  de | manera baja. | contrato sin ero  aun { | manera grave
CUALITATIVA meanora Aplicando medidas | alterar e|P . als imposibilitando
intrascendente minimas se puede | beneficio |para 2§::1e i6 da} la consecucién
lograr el objeto | las partes objetgcuc N del ! gel objeto
contractual contractual contractual
Los Genera | un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el In?rementa de: Impacto sobre el
CALIFICACION representan no representan | valor del ‘ég:{t t el valor del
MONETARIA mas del uno | més del cinco por | contrato entre el .raoen.rete contrato en més
por ciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) vy el q1u;rs/ce polr Clento | el treinta por
del valor del { valor del contrato | quince por ciento (15%) y eltreinta | 4o (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
Categoria | Valoracién Insignificante Menor Mod:e;rac;o Mayor Catastréfico
VALORACION DEL RIESGO 10
IMPACTO |
Dificulta la gzzg;ﬁ d:; Perturba la
Obstuye  la ejecucion del | Afecta la cjontrato ejecucién  del
ejecucién  del contrato de | ejecucion  del sustancialmente contrato de
CALIFICACION contrato  de | Manera baja. | contrato sin ero  aun { | manera  grave
CUALITATIVA anars Aplicando medidas | alterar e | Pomite 25 | imposibilitando
intrascendente minimas se pugde beneficio para zonsecucién del la consecucién
lograr el objeto | las partes ; del objeto
contractual objeto contractual
contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el :Ir;cl:cr’?menta d:: Impacto sobre el
CALIFICA representan no representan | valor del valor del
CACION méas del uno | mas del cinco por | contrato entre el | CONWato entre el § oo en mas
MONETARIA . N uince por ciento
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el q15(y P I treint del treinta por
del valor del | valor del contrato quince por ciento ( °.) ye reTa ciento (30%)
contrato (15%) | por ciento (30%)
Categoria | Valoracién Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
2 l
Raro (puede
ocurrir
excepcionalm
[an] ente)
| babl
g (:L?e:geaoczrrir
— ocasionalmen
te)
=I Posible
m (puede ocurrir
<L en cualquier g 3 5
m momento
O futuro)
Probabl
LZ (;:Sd: ogurnr
Q. ocasionalinen
te)
Casi cierto
(ocurre en la
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Vall

Invencible

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

de Juridica

Departamento Administrativo

IMPACTO |

5

Riesgo Medio

Dificulta la g::'gg%?] dLaI Perturba la
ejecucion del | Afecta la ejecucién del
Qbstruye la contrato de | ejecucién  del contratq contrato °* de
CALIFICACION ii)encttrjactlgn %ee' manera baja. | contrato sin s:féanca'ﬂ:‘en;zi manera  grave
CUALITATIVA manera Aplicando medidas alterar| e permite la imposibilitando
intrascendente minimas se puede beneficio  para zonsecucién del la consecucién
lograr el objeto | las partes objeto del objeto
contractual contractual contractual
Los Genera un
sobrecosto no | Los sobrecostos | impacto sobre el :,r;;ermenta d:II Impacto sobre el
representan no representan | valor del valor del
CG(L.)I:'EC&CF;SN mas del uno | mas del cinco por | contrato entre el cgir:;to ;r::tireenteol contrato en mas
porciento (1%) | ciento (5%) del | cinco (5%) y el ?150/) pel treinta del treinta por
del valor del | valor de! contrato quince por ciento o)y o ciento (30%)
contrato (15%) por ciento (30%)
. Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
Categoria | Valoracién | 4
Raro (puede
ocurrir
excepcionalm : 1 5
ente)
improbabl
D (puedeaocsrrir
g ocasionaimen
te)
:l I Posibie
_— (puede ocurer
] m en cualquier
moment
i < futuro) °
| m Probable
i O (pude ocurnr
1 |
‘ E :Jec)asonamen
Casi cierto
(ocurre en la
mayoria de
circunstancia
s)
CATEGORIA DEL RIESGO 12
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
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