CERTIFICACION NO EXISTENCIA PERSONAL DE PLANTA

ALGALDIA MAYOR
LDEB0GOTADC. Subsecretaria de Gestion Corporativa y Control Interno Disciplinario

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

DE LA SUBSECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA Y CID

De conformidad con la solicitud recibida via correo electrénico el dia 08 de agosto de 2018 por parte de
la Subdireccién de Barrios:

1

HACE CONSTAR QUE:

En la actualidad la Secretarfa Distrital del Habitat no cuenta en su planta de cargos con personal para
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, y /o cuenta con
personal que cumpla con el perfil requerido, pero este no es suficiente.

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES
SOCIALES PARA LA FORMULACION, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRASFORMACION URBANA DE LAS INTERVENCIONES INTEGRALES
DE MEJORAMIENTO EN EL MARCO DE LOS PROCESOS DE INCLUSION Y APROPIACION DEL
ESPACIO PUBLICO.”

PERFIL: Persona natural con titulo profesional en ciencias politicas, ciencias sociales, ciencias
humanas, ciencias de la educacion, ciencias de la comunicacion, artes o psicologia con un (1) afio de
experiencia profesional relacionada con el objeto a contratar. -

La presente se expide a los ocho (08) dias del mes agosto de 2018. -
BEDSY MABEL MARIC NINO

Subdirectora Administrativa

Elaboro: Luz Adriana Gallego Garcés. Contratista Subdireccion Administrativa %f
Reviso: Freddy Mauricio Vargas Lindarte. Profesional Subdireccion Administralivar

Subsecretaria de Gestién Corporativa
Calle 52 No. 13-64 Piso 12°,
Conmutador: 358 16 00 Ext. 1201
contratacion(@habitatbogota.gov.co
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118 - SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 1001

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2018 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asf:

CODIGO PRESUPUESTAL | | CONCEPTO |[ VALOR
3-3-1-15-02-14-1153-135 135 - Intervenciones integrales de mejoramiento 19,250,000.00
TOTAL: 19,250,000.00
OBJETO:

Prestar servicios profesionales para apoyar las actividades sociales para la formulacion, implementacion y seguimiento de las estrategias
para la trasformacién urbana de las intervenciones integrales de mejoramiento en el marco de los procesos de inclusion y apropiacion del
espacio publico

Se expide a solicitud de JUAN GABRIEL SEPULVEDA CORZO, SUBDIRECTOR DE BARRIOS, SUBDIRECCION DE BARRIOS, mediante
oficio numero 18854 de agosto 14 del 2018.

Bogota D.C., 14 de agosto del 2Q18.




118 - SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 1001

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

CODIGO PRESUPUESTAL

|

CONCEPTO

| |

3-3-1-15-02-14-1153-135

01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

01-147-Otros Recursos del balance de
destinacién especifica

01-147-Otros Recursos del balance de
destinacion especifica

01-41-Plusvalia

01-439-PCC Otros Distrito
01-439-PCC Otros Distrito

01-561-PCC Plusvalia

01-562-PCC "Recursos ‘del Balance:
Plusvalia
01-563-PCC  Otros recursos del

balance de destinacion especifica
01-563-PCC  Otros  recursos
balance de destinacién especifica

01-563-PCC  Otros recursos
balance de destinacion especifica

del

del

APROPIACION
DISPONIBLE

|

VALOR CDP SALDO DE
APROP. DISPONIBLE

135 - Intervenciones integrales de mejoramie

01-01-0054-Obras de urbanismo para mejoramiento
de barrios

02-06-0005-Alquiler de vehiculos

03-01-0332-Fortalecimiento de las organizaciones
para el mejoramiento integral de barmrios

03-04-0001-Personal contratado para apoyar las
actividades propias de los proyectos de inversion de la
entidad

04-02-0009-Estudios de preinversion en infraestructura
de vivienda

06-02-0056-Subsidios en especie - construccion

01-01-0054-Obras de urbanismo para mejoramiento
de barrios

06-02-0056-Subsidios en especie - construccion

01-01-0054-Obras de urbanismo para mejoramiento
de barrios

19,411,491,085.00
11,445,794,155.00

0.00
161,630,873.00

1,571,955,507.00

109,859,616.00

4,952,093,328.00
79,578,209.00

0.00

700,577,000.00

01-01-0054-Obras de urbanismo para mejoramiento
de barrios

03-01-0332-Fortalecimiento de las organizaciones
para el mejoramiento integral de barrios

01-01-0054-Obras de urbanismo para mejoramiento
de barrios

01-01-0054-Obras de urbanismo para mejoramiento
de barrios

01-01-0054-Obras de urbanismo para mejoramiento
de barrios

04-02-0009-Estudios de preinversién en infraestructura
de vivienda

06-02-0056-Subsidios en especie - construccion

0.00

0.00

0.00

0.00

84,299,123.00

0.00

305,703,274.00

19,411,491,085.00

19,411,491,085.00

19,250,000.00

19,250,000.00

0.00

0.00
0.00

U.bO
0.00
0.00
0.00

0.00

19,250,000.00

19,250,000.00

19,392,241,085.00

11,445,794,155.00

0.00
161,630,873.00

1,552,705,507.00

109,859,616.00

4,952,093,328.00
79,578,209.00

0.00

700,577,000.00

0.00

0.00

0.00 <=

84,299,123.00

0.00

305,703,274.00

19,392,241,085.00

19,392,241,085.00



ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE HABITAT

[_ Subsecretaria de Coordinacion Operativa —|

Subsecretaria de Gestién Corporativa y Control Interno Disciplinario - Area de Contratacién

FECHA: 14/08/2018

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion de Barrios

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Es importante sefialar que el (sub) programa de Mejoramiento Integral, tiene su origen en la expedicién del Decreto 619
del 2000, el cual adopté el Plan de Ordenamiento Territorial — POT — del Distrito Capital de conformidad con las
disposiciones de la Ley 388 de 1997. Dicho decreto fue revisado por el Decreto 496 de 2003, compilandose ambas
disposiciones por el Decreto 190 de 2004, siendo este tltimo, la norma vigente en materia de ordenamiento territorial para
la ciudad.

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta que en el pilar de “Democracia Urbana™ del Plan de Desarrollo “Bogota
Mejor para Todos”, especificamente en lo previsto en el numeral 4.2.2 “Intervenciones Integrales del Habitat”, es necesaria
“La gestion de proyectos que mejoren la accesibilidad de todos los habitantes a un habitat y vivienda digna”, para lo cual
se deberan realizar “procesos de participacion de la comunidad e incorporar estrategias de apropiacion de los territorios,
que apunten, entre ofras cosas, a gestionar intervenciones integrales de mejoramiento de vivienda urbana y rural”.

Adicionalmente, es importante sefialar que el objetivo de este programa es mejorar la accesibilidad de todos los ciudadanos
a un habitat y vivienda digna, a través de las intervenciones integrales para el desarrollo, recuperacién, mejoramiento
transformacion, embellecimiento y apropiacion en la ciudad y sus bordes. Con el propdsito de integrar funcionalmente las
piezas de la ciudad en las escalas, local, zonal, urbana y regional, y beneficiar a la poblacién mediante una oferta
equilibrada de bienes y servicios publicos. En el marco del programa se pretenden generar estructuras urbanas que
optimicen el espacio publico, los equipamientos, la infraestructura de transporte y servicios piblicos en la ciudad y el
ambito metropolitano.

En este sentido, y de acuerdo a lo contemplado en el documento “Visién Colombia II Centenario 2019”, en donde se
aborda la temética del mejoramiento integral de barrios, no solo como un reto para planear las areas urbanas futuras para la
nueva poblacion, sino, ademas, intervenir las existentes, haciendo énfasis en la conformacion de nuevos asentamientos
precarios legalizados y en la mejora de los presentes.

Esta Secretaria a través de la Subdireccion de Barrios cuenta con diferentes estrategias dirigidas al fortalecimiento de las
capacidades humanas, con el objetivo de promover la consolidacién de lugares para la generacion de confianza, solidaridad
e integracion social.

A través de la formacioén para la productividad de los ciudadanos, mediante la articulacién con diferentes entidades,
basadas en el arte y la pintura La Secretaria al no contar con el personal de planta suficiente prestar servicios profesionales
para apoyar las actividades sociales para la formulacién, implementacién y seguimiento de las estrategias para la
trasformacion urbana de las intervenciones integrales de mejoramiento en el marco de los procesos de inclusion y
apropiacion del espacio piiblico, se hace necesario contratar un profesional con experiencia e idoneidad suficiente que
desarrolle las actividades necesarias para dar cumplimiento a la meta establecida para la implementacion.

1.1 Meta del proyecto.

No. del proyecto de Nombre del proyecto de

. . . : Meta del proyecto de inversion
inversion inversion

Sistema de
Gostion
1SC 9001:2008
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SECRETARIA DE HABITAT
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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA

1153

Intervenciones Integrales de
Mejoramiento

2018: Coordinar 40% las intervenciones para
el mejoramiento integral.

1.2. PRODUCTO P.M.R.: (escriba el Producto Metas Resultados, formulado en el proyecto de inversion, en el que se
enmarca la solicitud de contratacion)

Intervenciones Integrales del Habitat.

2. OBJETO A CONTRATAR:

Prestar servicios profesionales para apoyar las actividades sociales para la formulacién, implementacion y seguimiento de
las estrategias para la trasformacién urbana de las ierenciones integrales de mejoramiento en el marco de los procesos de

inclusion y apropiacion del espacio publico.

3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: (describa las especificaciones del objeto contractual tales como condiciones
o requerimientos técnicos a que haya lugar)

N.A.

4. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

C{z;;ﬂs'l;;(::or Nimero Nombre
Segmento 93 Servicios politicos y de asuntos civicos
931419 Familia 14 Servicios comunitarios y sociales
Clase 19 Desarrollo rural
Grupo 00
C{jx;lglc)g(gr Nimero Nombre
Segmento 93 Servicios politicos y de asuntos civicos
931420 Familia 14 Servicios comunitarios y sociales
Clase 20 Desarrollo urbano
Grupo 00

5. MODALIDAD Y FACTOR DE SELECCION: (Sefiale con una X, teniendo en cuenta las causales de contratacién

directa)

Causal de contratacion directa

Seifiale
con una
X

Normatividad aplicable

Factores de Seleccion

Cuando no exista pluralidad de

oferentes

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal g)
Decreto 1082 de 2015 (art.
22.12.14.8))

Acreditar la titularidad de los
derechos de propiedad
industrial o los derechos de
autor, o que es el tnico
proveedor del bien o servicio.

Contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal h)
Decreto 1082 de 2015 (art.
22.12.149)

Acreditar idoneidad y
experiencia, de acuerdo con el
objeto de la contratacion y las
obligaciones especificas que
deba cumplir y la evaluacion
adelantada por la dependencia
solicitante.

PS02-FO335-V9

Sistema do
Goslion
1S0 9001:2008
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ALCALDIA MAYOR
DE BUGQTA D.C.
SECRETARIA DE HABITAT

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA

Contrato de prestacién de servicios
artisticos

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal h)
Decreto 1082 de 2015 (art.
22.1.2.149)

Acreditar idoneidad ¥
experiencia, de acuerdo con el
objeto de la contratacion y las
obligaciones especificas que
deba cumplir y la evaluacion
adelantada por la dependencia
solicitante.

Adquisicion de bienes inmuebles

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal i)
Decreto 1082 de 2015 (art.
2.2.1.2.14.10)

v Avaluar con una institucién
especializada el bien o los
bienes inmuebles
identificados que satisfagan
las necesidades que tiene la
Secretaria.

v Analizar y comparar las
condiciones de los bienes
inmuebles que satisfacen
las necesidades
identificadas y las opciones
de adquisicion, teniendo en
cuenta los principios y
objetivos del sistema de
compra y  contratacién
publica.

Arrendamiento de bienes inmuebles

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal i)
Decreto 1082 de 2015 (art.
22.1.2.14.11)

v" Verificar las condiciones
del mercado inmobiliario en
la ciudad en la que la que se
requiere el inmueble.

v" Analizar y comparar las
condiciones de los bienes
inmuebles que satisfacen
las necesidades
identificadas y las opciones
de arrendamiento, teniendo
en cuenta los principios y
objetivos del sistema de

Contrato interadministrativo

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal c)

Ley 1474 de 2011 (arts. 92 y
95)

Decreto 1082 de 2015 (art.
22.1.2.144)

compra y  contratacion
publica.
Acreditar idoneidad y

experiencia, de acuerdo con la
evaluacion adelantada por la

dependencia solicitante,
siempre vy cuando las
obligaciones tengan relacion
directa con la naturaleza

juridica de la entidad ejecutora.

Convenio interadministrativo

Ley 489 de 1998, articulo 95
Decreto 1082 de 2015 (art.
22.1.2.144)

Ser entidades publicas que se
asocien con el fin de cooperar
en el cumplimiento de
funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo.

PS02-FO335-V9

Sistema de
Gestion
IS0 9001:2008
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE HABITAT

Ser entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida
idoneidad, que tengan
Ley 489 de 1998, articulo 96 | experiencia con  resultados
Articulo 355 de la | satisfactorios que acrediten su

Convenio de asociacion constitucién politica, | capacidad técnica y
Decreto 092 de 2017 y | administrativa, para realizar el
Decreto 1403 de 1992 objeto del contrato, el cual debe

tener como proposito impulsar
programas y actividades de
interés ptblico.

, Debe tenerse en cuenta la
Ley 1150 de .2007 (articulo definicion contenida en el
2, numeral 4, literal )

Decreto Ley 591 de 1991 Decreto-ley 591 de 1991 y las

Decreto 1082 de 2015 (art. gf:;?;l ue;”;‘l‘;sren g - lo
2313 TAT) que, ) en

o sustituyan.

Desarrollo de actividades cientificas y
tecnolégicas

6. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: (marque con una x)

Contrato interadministrativo Convenio interadministrativo
i is : Prestacion de servicios de
Prestacion de servicios profesionales X i
apoyo a la gestion
Prestacion de servicios artisticos Arrendamiento
Compra-venta Convenio de Asociacion
Otro (Indique cual)

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($19.200.000)
7.1. Plazo de Ejecucién:

Sera por cuatro (04) meses o hasta el 31 de diciembre lo que primero ocurra, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

7.2. Forma de Pago

La SECRETARIA realizara pagos mensuales al CONTRATISTA por valor d¢ CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS ($4.800.000) M/CTE, y proporcionales conforme a los servicios efectivamente prestados, previa presentacion
del informe de actividades y certificacion del supervisor(a), el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional, factura o documento
equivalente cuando aplique y de los demés documentos internos establecidos para tal efecto.

7.3. Estudios de sector: (El andlisis del sector debe incluir, en términos generales, la siguiente informacion:

a) Sustentacion de la decision de hacer una contratacién directa.

b) Analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion lo cual depende
adicionalmente de las condiciones de idoneidad y experiencia (que corresponde a aspectos comerciales, técnicos y
de analisis de riesgo) que llevan a contratar a la persona natural o juridica (que corresponde a aspectos legales y
organizacionales) que esta en capacidad de desarrollar dicho objeto, e incluye la justificacion de la remuneracion a
pagar por los servicios y/o bienes contratados (que corresponde a aspectos financieros).

¢) Condiciones de los Procesos de Contratacion que ha adelantado en el pasado para contratar ese tipo de servicios,
teniendo en cuenta plazos, valor, forma de pago y grado de satisfaccion.

Para tal efecto puede consultar la pigina www.colombiacompra.gov.co).

vy
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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

"SECRETARIA DE HABITAT

La presente contratacion se sustenta en la normatividad vigente y en especial lo sefialado en el articulo 2° del numeral 4°
literal h) de la Ley 1150 de 2007, la cual consagra que “La modalidad de seleccion de contratacién directa solamente
procederd en los siguientes casos: (...) para la “prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién”, y lo
preceptuado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 en el que establece que “Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. (...)".

De otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto por la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector proveniente de la
Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente- CCE en su tltima versién G-EES-02 actualizada el
5 de marzo de 2017, se precisa que:

1. Para la prestacion del servicio a contratar se requiere de una persona natural, por lo cual en cumplimiento de lo dispuesto
por el inciso 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el /la Subdirector/a Administrativo/a de la entidad, certificé la no
disponibilidad de personal de planta disponible que cumpla con el perfil requerido para la ejecucion del objeto.

2. Para la satisfaccion de la necesidad de la entidad, se requiere una persona natural que cuente con la formacién académica
y experiencia sefialada en punto 8 del presente, para lo cual se sefiala que dicha experiencia guarda relacién con:

a) lo comercialmente exigido para la ejecucion del objeto a contratar u objetos similares.

b) lo técnicamente sustentado en la descripcion de la necesidad para la contratacién que se pretende realizar,

c) el analisis de riesgos formulado en el punto No. 12 del presente, en la medida en que conjura los riesgos asociados a la
ejecucion de la eventual contratacion,

3. El contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales, de acuerdo con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate”.

A continuacion se relacionan los contratos celebrados por la SDHT en relacién con objetos similares:

Coﬁ?r‘ato ggﬁ?r:ti) Objeto del Contrato Valor Plazo |Entidad contratante
Prestar servicios
profesionales para
apoyar la
implementacion de la
. estrategia de i
203/2017 Prest‘ac‘:lclm de partici;%aci(m en el $ 45.937.500 11 meses | Secretaria Distrital
servicios del Héabitat
marco de las
intervenciones
integrales de
mejoramiento

Con respecto a entidades distritales que hayan realizado contratos de prestacion de servicios para el desarrollo de
actividades relacionadas con el programa de Transparencia, se revisé el SECOP 1 y II, encontrando entre otras las siguientes
contrataciones:

| No. | Tipo de | Objeto del Contrato | Valor |  Plazo | Entidad |

Sistema de
Gestion
1S0 9001:2008
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Contrato

Contrato

contratante

229/2017

Prestacion de
servicios

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para
acompafiar las actividades
propias de la metodologia
Uno + Uno = Todos, Una +
Una= Todas, en la Gerencia
de Proyectos.

$70.000.000

10 meses

IDPAC

IDU-28-
2017

Prestacion de
servicios

Prestar servicios
profesionales para proponer
intervenciones urbanas
integrales y de paisajismo
para los subsistemas vial y
de transporte a cargo del
IDU, de acuerdo con la
normatividad vigente.

$19.500.000

90 dias

IDU

4) La Secretarfa en términos de economia, eficiencia y eficacia del proceso de contratacion, estima de conformidad con el

objeto y obligaciones del contrato a celebrar el siguiente tipo de remuneracion:

Tipo de remuneracion Descripcion Seleccionar
Honorarios fijos mensuales Para la ejecucién de prestaciones sucesivas en el tiempo, con
honorarios mensuales fijos o proporcionales sobre la base X

mensual.

Cuando en la forma de pago se especifica la contraprestacion
en el tiempo contra la entrega de productos especificos.
Cuando el pago se realiza en consideracién a las horas de
servicio efectivamente prestadas.

Cuando se determinan honorarios en consideracién a un

porcentaje sobre la suma obtenida dentro de un proceso
judicial.

Honorarios contra la entrega de un
producto o productos especificos
Honorarios por hora de servicio

Honorarios por cuota litis

En consecuencia y de conformidad con el documento "Requisitos de Experiencia e ldoneidad y Honorarios para
Contratos de Prestacion de Servicios Vigencia 2018", la Secretaria estima razonable fijar la suma de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4.800.000) M/CTE, por concepto de honorarios mensuales, para un valor
total de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($19.200.000)

7.4. Variables para calcular el valor del contrato: (Describa de manera detallada la forma como se calculo el valor
estimado, como por ejemplo estudio de mercado o precios regulados, tabla de honorarios establecidos por la entidad en
cada vigencia, etc.)

Para realizar el calculo del valor del contrato se tuvo en cuenta el valor de honorarios establecidos por la entidad en el
documento “Requisitos de experiencia e idoneidad y honorarios para contratos de prestacién de servicios vigencia 2018”, de
acuerdo al perfil académico y la experiencia que debe cumplir el contratista, a fin de considerarlo idéneo para la ejecucion
de las actividades y obligaciones a realizar en el marco del presente proceso de contratacion

8. REQUISITOS O CONDICIONES DEL PROPONENTE: (sefiale los requisitos exigidos al proponente, como:
a) Naturaleza juridica (persona natural o juridica).

b) Formacién académica (4rea de formacion o estudios minimos y el titulo requerido),
c) Idoneidad o experiencia (afios y tipo de experiencia requerida),
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d) Titularidad de los derechos de autor o de propiedad industrial (en los casos en que aplique)
e) Acreditacion de la exclusividad para proveer el bien o servicio (en los casos en que aplique)
f) Los demds que sean necesarios)

9. REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:

Titulo profesional en ciencias politicas, ciencias sociales, ciencias humanas, ciencias de la educacion, ciencias de Ia
comunicacién, artes o psicologfa con un (1) afio de experiencia profesional relacionada con el objeto a contratar.

10. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL — CDP Y RUBRO PRESUPUESTAL

Ngiﬂfl Fecha Codigo Presupuestal Valor Cancepto FiFr‘ll::::tiZgign
135-Intervenciones Otros Distritos
1001 | 14/08/2018 | 3-3-1-15-02-14-1153-135 $19.250.000 integrales de
pal mejoramiento

11. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: (utilice verbos en infinitivo)

1. Apoyar la formulacion, estructuracién e implementacion desde lo técnico y social en la elaboracion de los
documentos técnicos, anélisis de datos, ayudas de memoria, anexos técnicos requeridos para las estrategias de
trasformacion urbana en el marco de los procesos de inclusion y apropiacién del espacio publico.

2. Apoyar la ejecucion y seguimiento de las estrategias de/tpﬁsffmnacic'm urbana en el marco de los procesos de
inclusién y apropiacion del espacio piiblico.

3. Adelantar la gestion interinstitucional ante las entidades necesarias para la debida ejecucién de las estrategias de
trasformacion urbana en el marco de los procesos de inclusion y apropiacién del espacio publico.

4. Realizar el trabajo de campo necesario para,la/f?mnulaci('m, implementacion y seguimiento de las estrategias de
trasformacion urbana en el marco de los procesos de inclusion y apropiacién del espacio publico.

5. Hacer parte de los comités de evaluacion de los/pé:cesos de seleccién contractual de las estrategias de

trgsformacién urbana en los que sea asignado. :

//(?)aoyar la supervision y seguimiento a los convenios’y contratos adelantados.

7. Apoyar las actividades necesarias para la actualizacion y aplicacion de los procedimientos y documentos del
Sistema Integrado de Gestion establecidos en la Secretarig Distrital del Habitat.

8. “Utilizar la herramienta de Gestién Documental el Sisteﬂg de Automatizacion de Procesos y documentos -FOREST
para gestionar, tramitar y controlar la correspondencia, peticiones o consultas que le sea asignada en medio fisico
y/o electronico y realizar todas las actividades definidas en la misma para el proceso de gestién documental dentro
de los términos legales correspondientes para cada docﬁmento.

9. Participar en las reuniones y prestar atencion a las comunidades que le sean asignadas por parte del supervisor del
contrato, en el marco del objeto contractual.

10. Las demas que sean asignadas por el supervisor, para el cumplimiento del objeto contractual

12. SUPERVISOR:

La supervision seré ejercida por el/la subdirector/a de Barrios o quien el ordenador designe para tal fin.

13. EVALUACION DEL RIESGO: Para efectuar el anlisis de riesgos consulte el Manual para la Identificacién y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, elaborado por Colombia Compra Eficiente, publicado en el
mapa interactivo de la Secretaria).

Solo para contratos de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. En el evento de tratarse
de otra tipologia contractual es necesario ajustar esta matriz de riesgo.
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14. GARANTIAS QUE SE DEBEN EXIGIR AL CONTRATISTA: (Consulte el Manual de Contratacion)
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Clase de amparo Porcentaje asegurado Vigencia
Con un vigencia igual al plazo de
0,
Cumplimiento del Contrato 100 yalor towl Oef gjecuciéon del mismo y cuatro (4)
contrato.
meses mas.
Con un vigencia igual al plazo de
0,
Calidad del servicio 10%, valo ‘il el ejecucion del mismo y cuatro (4)
contrato.
meses mas.

15. FIRMAS:

[d
i &%@M
- \
Nombre JUAN GABRIEL SEPULVEDA CORZO
Cargo Subdirector de Barrios

16. Funcionarios y/o contratistas que apoyan el proceso

Nombre

[ [  Firma

Cargo

Paola Andrea Rojas Mesa

Contratista SB

Ml v\

Diana Carolina Guevara

Contratista SB
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