SUBRED RMTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E
INFORIME'DE ACTIVIDADES CONTRATO BE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6,
K ” ! DATOS DEL INFQRME _ i
Parixde a Cartificar: @+ Desde; i Oljun-21 & Hasta: N jpn-21 &
tombre del Contratista: FINUBIA DLAMA PORRAS ESPITIA. Cédula: 52451201
Correa Hectidnio: nulipo3e@gmail.com L " Tekfonosy: 318183538 P
|Nombre del Supernvisor - Phinta: ) ANDREA LCPEZ GUERRERDS” Cargo: - IZFE DE PARTKIPACKOH conu Codigo-Grado: Pl
Nozbre del Supervisor - (1 B ' . . Perfi Ho. CT0:
Aporpa tecnlco a b supendsion - Planta: I P Cargo: N Cadigo-Grado:
Apoyo tecnico 2 la supenvision - Conlealista: AHNA MARGARITA FRANCO SOACHA , 'Perfd PROFESIONAL ESPECIALIZADG Ho. CTO: 3267-2021 g7
R | 1 DATOS DEL CONTRATO -/
KO CONTRATO: - 0n7L g#  (aseContmio] 2021 T C.0-P. CONTRATO INICIAL : 158 7
pERFR: 7 | PRESTAR SERVICIOS COM AUXILIAR DE APGTO A LA GESTION ADMINSTRATIVA
DIRECCION A4 A QUE PERTENECE: TOFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA ¥ SERVICI) AL CRIDADANG
UNIDAD DE SERVICHOS P
LIQUIDACION DE SERVICIOS '
' : CENTRODE | canTHORAS |+ cANT HORAS ’ PORCENTAIE{%) CENTRO!
_ SERVICEO_S UKIDAD cosTas ESTANDAR A £ VALGR HORA TOTAL F CO5TES
DIRECCION DE AMBULATORIOS "ooular ’
DIRECCION DE URGENCIAS " Mastear
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCT PECIATRICA Mostear Y
UCI NEONATAL ' Mostrar .
UC1 ADULYOS Mostrar )
DIRECCION COMPLEMENTAREDS Mostrar
CONVERIO APH _ Mottar i . .
SIRC l | [ I3 -1 0.00%
RURALIDAD | Postear
. |PARTCIPACION COMUNITARIA ¥ SERVICIO AL CILIDADANO Mo .
|[{ASISTENCIAL) ¥ RUTA DE LA SALUD Hear . )
GESTION DEL RIESGO Mostar [
SALUD PUBLICA PIC Mostear
RONORARIQOS pd Mostrar - ’
REMUNERACION d Ocultar e ] ; .
ATERCION AL USUARID - CAPS BETANIA N Beran ¥ | oo $ 1.530.600 100,00%
' , $ - 0,00%
‘ $ - 8,00%
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: s . M 1530.000 | UN MILLON QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS é}‘ '
, EIECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO ;
FECHA TERMINAGON . ¥
FECHA INICIO CONTRATO ffnz[gon RATO INICAL . /’!5?04/2021
. FECHA - VALOR H. CUENTA SEGTRN MES ]
No. PRORROGA| FE , AD oP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
° CHMINICIO | enminacion| NO-ADICON | oion ¢ GERTIFICADO
1 720210501 2021-06-30 1 $ 3.050.000 1014 1 .
- 2 Febreeo 3 1.530.000
El Marzo . s 1.530.000
4 Abril — $ 1.530.000
S Mayo i 5 & 1.530.000
6 junlo s =t 1.530.000
7 t
8
S
10
' 11
12
13
VALCR INICIAL DEE CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO N
M I 4.590.000 $ 7.650.000 $ 7.650.000 s
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE ALAS OB LIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROULADAS £N EL PERIODG EN CUMPLIMIENTO DE
fal:}1] ES ESPECIFICAS { L ipul fami : [ 1
GACIONES ES { Las estipuladas en {a minuta ) CADA OBLIGACION RODUCTO O EVIDENCIA
Barinformacion a fos ysieznas, famﬁa,.(ommiiad sobye el aeceso al sendcio de 3 nta de fa salud dereches y | ReaFracion de sesiones Erupales en sala de espera segdn el ronograma de charlas | Se beindan 2 charlas dwriasconmwo_ere-d}ﬂ mensizlde
deberes y demas temas transverssles da 1s sub red Sur SERUR LIONOZIama establecadas con termasy horarios 40 conbos diferentes temas y cronsgramas establecidos
Peakizar fitro de i la unidad die servicios de salud, para idenbific sdad d2 usuznh g e X : . .
acuerda af servicio requerida, i 523,505 de cita farturation autcrizacion u oflentadan de a'2un tramite en satud premedio 200 turcos diarios
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N SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-DPS-FT-11 V6

. . .
Mentificer poblacion preferencial, con enfoque potladons! y diferencial gestionando su atencion con

se 1¢a¥ia o permantente para entificar poblackon prioritasia con el Fn de
celaridad contribu,endo a Ia atendion integral y con calidad

. Benarar una 2tencien r2pida en este bpo de poblacion

-"

T
orientacion disria en fitas y salas de espera

Peatizar registro en el apficativo SIDMA de las chadas y las osientaciones a bos ysuarios Pegntraenel apbcative SIBMA Je b2 Informaion brindada a los usuarios

/

Regiso de 15 ususrios en el spScatie SIDMA v 5 charlss
wdiddoaks . L

- . f

, R .
Peatizat y tabuter encuestas de satisfaccion de acuerds a meta indriduzl establecida en 5os diferentes

rea¥racion de encuestas da satisfaedion a Liuarios segin el sandco v o seryidios
sericios de la institucion dorda s2 requiara. '

AFgnados

$ereakzan entuestas de sabisfacion con un total de 20 de
consulta erterna, 9 da laboratorio y 9 de farmaciz

:1‘::3" e b recniones en bos cusles sean convocedosy d Parlas tationts propuestas porls astendia a capactecones so&étadas por el equipo de senvicio af dudadano asstir a bas capasitadione s programadas
g ‘
15 - ) .
_ INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL ;
o FECHA DEPAGG ' I NUMERODE PLANILLA /
ARO TS e I e 7] A | 10374;7935 iﬁ’ VAA.LOR HONORARIOS CERTIFCADOS MS ANTERIOR s 1.530.000
§73021| g sl &0 o6 f] 03 & , 7
VALOR HONORARKOS CEATIRCADOS MES ANTERIOR EN LETRAS UN MALOH QUINENTOS TRENTA REL PESOS g
st VALOR AFDRTADO
‘ frem ENTIDADES APORFANTES SEGURIDAD SOUAL IRGRESOBASEDT | VALORRUIIMODELOS |/, o\ s de bos ingrescs mansuzies) no dsba ser nferice 2
; COTRAGON APORTES o S
PENSIONADD [ ne PROITECCION Y g 135400 [ 5 15400 |
SALUD SALUD TOTAL W § 908526 S 113.600 1 S 113.600
ARL i . | 3. ~ SURA i i 5. 22,100 |5 22.200
CAJA DE COMPENSACION | st ., COLSUBSIDIO 5 281.100 1S 281.200
¥ INFORMACION MEDIO DE PAGO . ]
ENTIDAD BANCARIA: ' , I BANCO DAYIVIEHDAS A |rocvmiimal ioreos | NRO CUENTA] 4870233527
.f\.,d;‘u(, (5w2/\ .
RUBMA U1IANA PORPAS ESPILA . ANDREA Lcyé G:Z{mo
HOMBRE COMPLETG CONTRATISTA, HOMBRE DEL S0 5 R
) - 52451201 JEFE DE PARTHOPACION COMUNITARIA Y SERVICH AL CUDADAND

- ' HOMEBRE DEL APQYO TECHICO A LA SUPERVISION
PROFESIONAL ESPECIALIZADG DE APOYO A LA GESTION ADMBISTRATIVA

20210212
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