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DL A0DOTADD INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 VB
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 01-Jun.-21 Hasta: 30-jun.-21
del C MYRIAM DEL CARMEN GONZALEZ HERRERA Cédula: 52119867
Carrea Electrénico; MYRCARMX2009 @ HOTMAIL.COM Teléfona(s): 3206541572 F
Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codiga-Grada!
del Supervisor - G ANA SILVIA FIGUEREDD VERGARA Perfil PROFECIONAL ESPECIALIZADD) Mo, CTD: 3042-2021
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Carga: Codiga-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: CINDY MAGALLY PERILLA MENESES Parfil ENFERMERD Mo, CTO: AE44-2021
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: oo2184 |afio canteate] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 7
PERFIL: AUNILIAR DE ENFERMERIA
JDIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION HOSPITALARIA
UNIDAD DE SERVICIOS © UMHES TUNAL
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
TOTAL
FEpGaes e cosTosS ESTAMNDAR ADICIONALES ¥ALORHORS DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS
DIRECCION DE URGENCIAS
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Deultar
% GENERAL - USS EL TUNAL TUNAL CoITN 180 0 5 9.400| § 1.692.000 100,00%
$ - 0,00%
$ = 0,00%
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mastrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | s -| 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMURNITARIA ¥ SERVICIO AL CIUDADANG i
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD e
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mastrar
HONORARIOS Mastrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: S 1.692.000 | UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO 01/02/2021 #EET ERMMATICH 10/04/2021
CONTRATO INICIAL
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICIO No. ADICION P MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
TERMINACION £ ADICION L CERTIFICADO
1 2021-04-30 2021-06-30 5 2.538.000 B59 1
2 Febrero 5 1.579.200
3 Marzo $ 1.748.400
4 Abril $ 1.692.000
5 Maya 5 1.748.400
[ JUNIO $ 1.682.000
7
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 6.204.000 ] 8.742.000 $ 8.460.000 $ 282.000
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIO PECIFI! L ipulad. la mi PRODUCTO O EVIDENCIA
INES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta ) J CADA OBLIGACION
Prastar servicios de perfil auxiliar de enfermerie) acorde con la Lex Artls, segin nacesidad de LA SUBRED SUR = 2
CUIDADO INTEGRAL AL SUUETD DE CLMDADO, SEGUN EL SERVICIO Y TURKND
5 S i Jal 15 & " * i T 3
E.5.E, de a:.iﬁrdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social ($G5S), Sistema Obligatorio de ASIGNADO EN CUMBLIMIENTO A LAS GUIAS Y PROTOCOLOS MOTAS DE ENFERMERIA, AL DITORIA CONCURRENTI
Garantia y Calidad {50GC) y demds narmas concordantes
t i 3 o o CUIDADO INTEGRAL AL SUIETO SEGURN EL SERVICIO ¥ TURND ASIGNADD, BRINDAR
Realizar actividades de Infermacidn, educacion, comunicacion, encaminadas a promover y prevenir a 4 2 <
TAS DE ENFERME AUDITORL NCURRENTE
enfermedad v of autocuidada de la salud a nivel individual, famillar y comunitaria, CCUIADDO DIRECTO AL PACIENTE, TOMA DF SIGNOS :’i'IM.ES. HOJA NEURQLOGICA, L) U] RiA, AUDITORIA CONCURREN
fegistrar en |a historia clinica la informacion de la intervencion al paciente, plan de cuidados de enfermeria,
- o o s N & I 1 latidad a0 i
cientifica : ica, clara | "ie]sm:s d'e ‘un | .:Dnnm Ministerlo de Salud y Pt I:er Secial o BAR CLUMPEIMIENTO ALT00% OF A3 ACTIVIDADES DEL DRIETS COMTRACTUAL,
ERR e i Sy e A s A A REALIZAR LOS CUIDABOS PROPIOS Di ENFERMERIA, SEGUN NORMAS DE LA AUDITORIAS CONCURRENTES
r"tr_‘ .{'Qmpe.en Y qﬂzlvegu an la materia {Resolucion 1995/1999, 339120“1?'. norma gque la r e e e O G AR R e
| medifique sustituya), e infarmar de fatma opartuna a Iz enfermera y/o médice del servicia, las cambios en el
estado o evolucidn del pacients
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E

Avom Dia avon
g INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 Vé \
Apoyar fa elaboracion, actuslizacién de formatos, protocalos, guies, procedimientos de enfermeria y adherirse ‘l\
i ISTORIAS € IZA REGISTRO SE
4la los mismos, incluyendo el dilig del 3 i do en los casos pertinertes EIGENEMMIEHID HTEGEAL DELAS HETER) o LA TE il NOTAS OF ENFERMERIA, AUDITORIA CONCURRENTE
; - PROTOCOLO DE NOTAS DE ENFERMERIA
garantizando las normas universales de bioseguridad.
Apeyar el proceso de alta temprana, fortaleciendn conocimientes del paciente y la familia en la promocion de CONTROL DE 1RSUMOS DEL SERVICIO, QUE REQUIERE EL PACIENTE, UTILIZAR
5| Hibites saludables, autocuidade y cuidados especificos de acuerdo a tratamienta y recomendarciones midicas, | AACIONALMENTE EL MATERIAL DE CONSUMEO QUE SEA NECESARIO PARA CUMPLIR EL| INVENTARIO POR SISTEMA, AUDITORIAS CONCURRENTES
dejands registro escrite en la historia clinica y /o por la OBJED CONTRACTUAL
6| Otras actividades propias det perfil que fortatezean el e T DIFUNDIR Y PRACTICAR, DRECHOS, DEBERES, MISION Y VISION DE LA INSTITUCION WISTORIA CLINICA
SEGUN |4 PlATAFORNAR DF FSTRATEGIS
7
8
9
10
11
12
13
14
15
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
FER(GOOAL GUE FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
LORRESPONGE £l
Ao | MES RO | MAES T DA VALOR HONORARIDS CERTIFICADOS MES ANTERIOR s 1.748.400
TN .. — 4388700825
2021 5 2021] 06 | 11
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS HZNDMBRE?
VALCR APORTADO
s
ITEM ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL (NGRESOBASEDE |  VALOR MINIMO DE (Sabre el 40% de fos Ingrases mensuales) no dabe set nferiar o
COTIZACION APORTES un SMLMY
PENSIONADO | NO COLPENSIONES 5 145.400 [ 5 145.400
SALUD SALUDTOTAL s 908.526 5 1136005 113.600
ARL | 3 SURA : S 22.100 { ¢ 22.200
CAJA DE COMPENSACION | ND S 281,100 | 5 281.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: I BANCO DAVIVIENDA 5.4, [0 cuental anomros | NRO CUENTA] 4870304203
Heinn ovnisy \
7} MYRIAM DEL CARMEN GC LEZ HERRERA ANASILVIA FIGUEREDO VE HG.Q}&
/ / NOMBRE COMPLET TRATISTA NOMBRE DEL SUPERVISOR
= 52,119 PROFECIONAL ESPECIALIZADO IV
. NB EDN‘RATISTJ\ Fi }
/ J
r‘( 3
/’]ﬁ r/-/ J(/u JuN kfl’h
CINDY mngdr PERILLA fwm(m
WOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
ENFERMERCH
2021-02-12
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