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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARNAMIENTO Y GESTION DE BENEFICIOS A
EXCOMBATIENTES DE LAS FARC EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACION (CNR) E
IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Di las acli y por la|D de 8 38 IF del N de A ita y Arauca de {os 48 IF|
ARN para pi el de y cubrir i enla pdmem 6a7IF del de Arauca, en la segunda quincena acompafié|
e de las de las FARC|a 28 IF del Municipio de Arauqulla y 2 IF de la vereda Cafo Limén en la en temas de:
en e} marco del Programa de Reincorporacién liderado por el C jo|* Salud: A citas servicio de L Hospital San Vicente de Arauca a 1 IF
i de (CNR) e i por la ARN. » D de llamada voz a voz, a lravés del enlace de

coordinacién se solicitd a lideres de ta FARC de 8 IF, se logrd con 38 IF y se envif|
468 mensajes de texto y via whalsapp.
+ Pendientes por ubicar 8 IF del municipio de Arauquita y Arauca.

2.C las v de i i o| Se iv de a nivel Indiv a:

{individuales) con ias personas a quienes se les brindard e) apoyo en el

de i6n, de acuerdo a la nommaliva vigente y

|caracteristicas ds estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones

y del en el que se en el

marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
de Reil (CNR) e por la ARN.

< 38 IF ubicados Municlpio de Arauquit y Arauca .

3. Implementar y desarrollar cada una de las y/o

ion, gestién, en e marco del Programa de|
Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién
{CNR) e implementado por la ARN.

de a38IFen:
* Gestién atencién en satud servicios de urgenclas 1 IF
» Cargué del codigo de actividades de reincorporacion en el SIR 38 IF
» Cargué Cdédigo UB1 8 IF
+ Cargué de maximo nivel FA 8 4 IF

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién que se determineg,
junto con su grupo (amlllar a los dxlemnles servicios ofertados por la

* Promovi y lomeme el acceso a los servicios de salud a los IF
* Se se Jormada (ARN, Unidas, Unidad Especlal de Salud de Araucs|
(UAESA) en fortaleciendo de autoculdado, mangjo de los niveles de estrés y

Reincorporaclén, su grupo famillar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
de (CNR) e por ta ARN.

ARN, tercer sector y. de emp
otros, en el marco de! Programa de Re!noorporauén liderado por elle! de A ita, donde se a20 IF
Consejo de i6n (CNR) e por la
ARN.
5. Facllitar el acceso y de las en el F de|Se ha facllitado la ia do 38 IF la ia de de lexto y|
i en ivo e i y su grupo famillar,
tas diferentes ivid: de Rel 6 aearde con  sus
i su y la
normmaliva vigente, en el marco del P
fiderado por e! Consejo Nacional de Relncorporacién (CNR) e
|implementado por la ARN.
6. Realizar visitas visitas i y trastado at de Arauquita - Vereda Cafio limon donde se realiz6:
generar ividades de en todas las a2lF, enel de Arauca, se realizé acompafiamiento a 5 IF
termitoriales que designe el supervisor.
7. Aporlar en la de de|Esta no se
i ia, ony i6 a partir de las
de la poblacibn en Programa de

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de,
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacién

Esta obligacion no se desanrollo.

9. Dar trdmile a los segin p y pl
eslablecidos deniro de los lineamientos de gestién documemal
establecidos por 1a ARN. propendiendo por la cosmrecia geslidn de los|
mismos.

entrega del formato de FUID comespondiente al mes de Junio

10. Panticipar en los diferentes espacios de lrabajo que

Supervisor del contralo y rendlr en forma oportuna los informes que te
sean enla i6n de

el[Se p p6 en los de trabajo que establecié el supervisor de! contralo:
+ Comilé operativo
ue|- de y

por su conlemdo y naturaleza estén dentro del &mbito del ob}aw
contratado,

* Lunes de conexi6n,

+ Se asistid, a 1a feria C Renace en de la ARN en el Centro Poblado la Pesquera municipio
de Arauguita, donde Se lleva a cabo jomada instituclonal, dando a conocer, el objetivo y razén social de cada una
de las entidades presenies, asimismo, se lleva a cabo una jomada de salud, recreacién e informacion para la
comunidad.

» Dia naclonal de! Llanero

11. Desaroliar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

» Apoyo cargué base semanal en el Sara del ETCR Filiptnas

que

°

“EVregistro de datos personales en este formato, autoriza 8 la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento o la Ley 1581/12 y el Decreto
i Conozca la politica de mﬂamlamn de los datos pauonnlu de la ARN a través del siguiente link:
http:/Aivww, i

C de las g idas en el conirat Se refiere a las obligaciones generales, y los ftems 23) Obligacién de fi ialti 24) Obligacién do|
cumplimiento del Manual del Sistema de Ges!ién de dela 6n SGS!, 25) O
de datos personales
f e
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