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CLASULAS ADICIONALES A MINUTA ELECTRONICA

CONVENIO DE APOYO A PROYECTOS ARTISTICOS Y CULTURALES
No. 043 - 2021

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
NIT: 900.425.129-0
R.L MARCELA ISABEL TRUJILLO QUINTERO.
BENEFICIARIO DEL APOYO:
SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS DE LA CEJA
NIT. 890980977
R.L MARIA EUGENIA ANGEL CAMPUZANO
C.C No. 21837602
Desarrollar la propuesta "SALA SAMUEL BERNAL (SMP DE LA CEJA
Y TEATRO BITACORAS), UNIDOS POR LAS ARTES Y LA
CULTURA" por parte de la SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS DE
OBJETO LA CEJA seleccionada y apoyada por el INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA en el marco de la CONVOCATORIA
DEPARTAMENTAL DE CONCERTACION DE SALAS DE TEATRO

PARTES

2021
VALOR TOTAL |Veintiocho millones de pesos ($28.000.000)
PLAZO Hasta el 30 de noviembre 2021

CONSIDERACIONES

1. Que con fundamento en la Constitucién Politica de Colombia, en sus articulos 70, 71y
72, La Ley 397 de 1997, La Ley 1170 de 2007, Ordenanza N. 012 de 2015 el Instituto
de Cultura de Antioquia dio apertura a la Convocatoria Departamental de Concertacion
de Salas de Teatro 2021 mediante Resolucion N.88 del 2021 como una estrategia para
el apoyo a la realizacion de los proyectos artisticos y culturales de las de Salas de
Teatro del Departamento de Antioquia (excepto Medellin y sus cinco corregimientos),
que busca fortalecer el sector teatral a través de la asignacion de recursos que aporten
al desarrollo y sostenibilidad de su programacion permanente; asi como a la capacidad
de gestidn de las mimas

2. Que unavez se cerro la convocatoria se registraron 18 participantes, cuyas propuestas
fueron verificadas, asi respecto a los documentos administrativos se establecioé que 10
los cumplieron y 8 fueron rechazados, se procedi6 a la designacion de jurados segun
Resolucion N. 133 de 2021, quienes evaluaron las propuestas conforme a los criterios
de evaluacion determinados previamente en las condiciones de participacion de
acuerdo con los lineamientos de participacion de la Convocatoria y como resultado del
proceso de evaluacion se tiene un consolidadO de 10 entidades sin animo de lucro que
seran apoyadas por cumplir los requisitos de participacion y haber obtenido el puntaje
respectivo.
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3. Envirtud de lo anterior y acorde con lo sefialado en el numeral 7° de las condiciones
de participacién, es procedente suscribir el Convenio referido que se regira por las
condiciones sefialado en la minuta electronica y ademas, por las adicionales
contenidas en el presente documento y que se relacionan a continuacion:

PRIMERA. Hace parte del alcance del presente Convenio, el Documento Lineamientos de
Participaciéon de la Convocatoria, asi como la propuesta presentada y seleccionada por el
BENEFICIARIO DEL APOYO.

SEGUNDA. FORMA DE DESEMBOLSO: el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
entregara el valor del apoyo referido en el convenio mediante tres desembolsos, el primero
de los cuales sera del 40%, el segundo del 30% y un ultimo desembolso del 30%, tal como
se detalla a continuacion:

Primer desembolso del cuarenta por ciento (40%) del valor del convenio, dichos recursos
seran invertidos por el beneficiario del apoyo UNICA Y EXCLUSIVAMENTE en las
actividades establecidas en la propuesta quien debera entregar al supervisor del convenio
antes de efectuar el desembolso:

o Un plan de inversion de la totalidad de recursos definiendo un cronograma claro y
con fechas especificas para ejecucion de actividades de inversién de recursos.

Segundo desembolso correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor del apoyo, una
vez se tenga un avance fisico del 50% de las actividades de la propuesta, éste se debera
presentar después del segundo mes de iniciada la concertacion. Se debera presentar:

= Informe parcial de actividades realizadas a la fecha en los formatos entregados por el
Instituto.

= Formatos de registro de actividades, listados y soportes que detallen y evidencien su
cumplimiento, deberan presentarse de acuerdo con las instrucciones dadas por el
supervisor.

= Certificado que dé cuenta de encontrarse a paz y salvo por concepto de seguridad
social y parafiscal.

» Informe de seguimiento por parte del supervisor, la cual deberd evidenciar el
cumplimiento del plan de trabajo y de los objetivos logrados hasta el momento.

= Registro en el PULEP, de las obras que se realizaran de manera presencial.

Un tercer y altimo desembolso correspondiente al treinta por ciento (30%), debera
haberse ejecutado el 100% de las actividades propuestas, cuya ejecucion debera
acreditarse con los siguientes soportes:

= Cumplimiento del cronograma de trabajo y seguimiento, actas de reuniones,
comunicaciones, entre otros.

= Informe técnico de actividades de acuerdo con los lineamientos dados por el supervisor
o0 interventor designado para realizar seguimiento a cada una de las propuestas, el cual
debera contener las conclusiones sobre el cumplimiento de los objetivos y metas
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planteadas, el consolidado de asistencia y beneficiarios directos de cada una de las
actividades, asi como las fortalezas y debilidades identificadas durante el proyecto.

= Formatos de registro de actividades, listados y demas soportes que detallen y
evidencien su cumplimiento (guias metodologicas, bitacoras, encuestas de
satisfaccion, registro audiovisual o fotogréfico, enlaces a plataformas virtuales, piezas
publicitarias, recortes de medios de comunicacion impresos, etc.), deberan presentarse
de acuerdo con las instrucciones dadas por el supervisor.

= Pazy salvo por concepto del pago de parafiscales y aportes a seguridad social.

= Oftros que pueden ser concertados con el supervisor o interventor, dependiendo de la
naturaleza de cada una de las propuestas apoyadas y los cuales deberan ser
considerados al momento de instalar el proceso de seguimiento o interventoria.

PARAGRAFO:

-Los desembolsos de los recursos tienen un tramite interno de minimo quince (15) dias habiles
contados a partir del dia de ingreso de los documentos a la oficina de contabilidad del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, teniendo en cuenta los periodos de cierre de la dependencia, por
lo tanto, el beneficiario del apoyo debera tener presente dicho tiempo, después de que el supervisor
o interventor revise y apruebe el informe presentado.

-En la ejecucion del Convenio de Apoyo se deberan implementar todos los formatos que se requieran
para el desarrollo de la propuesta; éstos seran definidos conjuntamente con el supervisor o
interventor del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia al momento de realizar la firma del Acta
de Inicio e instalacion del proceso de seguimiento.

-Informar al supervisor o interventor designado por parte del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia para realizar el seguimiento a la ejecucion del proyecto presentado y aprobado, sobre
cambios en el cronograma propuesto inicialmente; en forma escrita contando lo sucedido para
justificarse dicho cambio, en caso de presentarse sin realizar el aviso, no se reconocera el evento
como realizado.

-El beneficiario debe garantizar el pago de seguridad social y parafiscal, durante la vigencia del
Convenio de Apoyo.

-Los desembolsos de los recursos estaran sujetos a las retenciones de ley.

TERCERA. COMPROMISOS DEL BENEFICIARIO DEL APOYO: Para la ejecucion del
presente Convenio, el BENEFICIARIO DEL APOYO se compromete a lo siguiente:

3.1 Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas en las
condiciones de participacion.

3.2 Destinar la totalidad del apoyo para la realizacion de la propuesta en los términos
presentados y aprobados, cumpliendo a cabalidad todas y cada una de las especificaciones
técnicas descritas en las condiciones de participacion.

3.3 Garantizar plataformas de facil acceso para el desarrollo de la propuesta presentada.
3.4 Realizar proceso de retroalimentacion y evaluacién de su trabajo.

3.5 Contar con un grupo de planta.

3.6 Tener al menos un semillero que garantice el relevo generacional.

3.7 Presentar al supervisor y/o interventor, los informes que sean solicitados en el
transcurso de la realizacion de la propuesta.
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3.8 Realizar las actividades o contenidos virtuales, tales como puestas en escena,
conversatorios, talleres de interés para las comunidades, podcast, radio teatro, entre otros,
distintas a las actividades formativas con los semilleros. El nimero de actividades
mensuales sera, cinco (5).

3.9 Realizar trabajo con grupos de otros municipios en donde se transmitan los contenidos
virtuales subidos en el desarrollo de la presente convocatoria.

3.10 Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social integral y los
parafiscales de sus empleados.

3.11 Entregar al Instituto los informes requeridos por la supervision, de tal forma que den
cuenta de la ejecucién de la propuesta y que la entrega de los productos inherentes a este
sea medible, cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad. Debe estar de
acuerdo con la propuesta inicial subida en la plataforma.

3.12 Atender los requerimientos realizados por el Instituto para el desarrollo del presente
convenio.

3.13 Informar oportunamente cuando exista o0 sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucién y la ley.

3.14 Realizar dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del convenio las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio, asi
como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de éstas.

3.15 Asumir la constitucion de pélizas y demas gastos de legalizacion de documentos sin
cargo a los recursos otorgados por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

3.16 Una vez suscrita el acta de inicio, y antes de la realizacion de la respectiva actividad,
la sala debera registrar sus eventos y presentaciones de las artes escénicas, presenciales,
en el PULEP y contar con el cédigo Unico del espectaculo correspondiente. Este
procedimiento serd en adelante un requisito indispensable para la participacion en los
distintos estimulos y beneficios a los que aspire la entidad en los niveles Nacional,
Departamental y Local.

3.17 Presentar soportes de la autorizacion de las administraciones municipales donde se
llevara a cabo los eventos o presentaciones presenciales (si aplica).

3.18 Facilitar al Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, cualquier documentacion
que sea necesaria para la ejecucion de la propuesta.

3.19 Dar los créditos a la Gobernacion de Antioquia- Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia, en todas las actividades de promocion, realizacion y divulgacién o socializacién
de la propuesta presentada, de acuerdo con la imagen institucional. El ganador debera
elaborar un penddn, el cual debe aparecer en todas sus presentaciones, donde se dé
cuenta del apoyo entregado por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

3.20 Implementar los formatos entregados por el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia y realizar el diligenciamiento de los mismos en cada uno de los periodos
contemplados en dichos informes.

3.21 Entregar los soportes financieros y contractuales que den cuenta de la ejecucién de
los recursos otorgados, obligandose a la devolucion de los recursos no ejecutados o
ejecutados con fines diferentes al presupuesto presentado.

CUARTA. COMPROMISOS DEL INSTITUTO: Para la ejecucion del presente Convenio, el
INSTITUTO se compromete a lo siguiente:
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4.1 Desembolsar los recursos de acuerdo con lo pactado en la forma de pago, contra
entrega de informes y productos, previa presentacion del recibo a satisfaccion por parte del
supervisor y/o interventor.

4.2 Designar un supervisor o interventor para que realice las funciones de control,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del beneficiario.

4.3  Vigilar y verificar el cumplimiento por parte del beneficiario, de sus obligaciones con
el Sistema de Seguridad Social Integral, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la
Ley 1150 de 2007.

4.4 Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas.

QUINTA. PLAZO. El plazo para ejecutar cada propuesta presentada en el marco de la
Convocatoria sera hasta el 30 de noviembre de 2021, contado a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

SEXTA.CAUSALES DE CANCELACION DEL APOYO. El Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia cancelara el apoyo otorgado, hara exigible la devolucion de cualquier suma de
dinero que haya sido pagada y no ejecutada, y podria restringir la participacion por un (1)
afio para participar en ésta misma convocatoria, por alguna de las siguientes razones:

6.1 Cuando se encuentre que alguno de los participantes cuya propuesta recibio
estimulo, incurri6 en una o varias restricciones para la participacion definidas en esta
convocatoria.

6.2 Cuando se verifiqgue que se aport6 informaciéon que no corresponde con la realidad
para efectos de la asignacion del estimulo.

6.3 Cuando se encuentre que una persona con restriccion para participar presento
propuesta por medio de otra.

6.4 Cuando no se aporten oportunamente los documentos necesarios para la firma o
legalizacion del Convenio de Apoyo por parte del beneficiario, diferente a los presentados
en la respectiva propuesta, sin perjuicio de las demas acciones que procedan.

PARAGRAFO 1°. La cancelacién del apoyo econdmico se realizara mediante acto
administrativo, previamente se pondra en conocimiento al interesado sobre la situacion
concreta adjuntando los respectivos documentos o soportes, para que manifieste lo que
tenga a bien fundamentar o exponer adjuntando los soportes que crea convenientes, con
esto se analizara la situacion y se procedera con la expedicién del acto.

SEPTIMA. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: EI INSTITUTO designara un supervisor
y/o interventor para el mismo, quien ejercerd, conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de
2011, el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del Convenio.

OCTAVA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El Convenio sera ejecutado por el
BENEFICIARIO DEL APOYO con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del
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mismo el INSTITUTO no contrae obligacion laboral alguna con el BENEFICIARIO DEL
APQYO, ni con las personas que éste a su vez subcontrate para el desarrollo del objeto.
En consecuencia, el pago de salarios, honorarios y prestaciones de este personal estara a
cargo exclusivamente de la BENEFICIARIO DEL APQYO.

NOVENA. LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Antioquia.

DECIMA. CESION: El Convenio se celebra teniendo en cuenta las calidades y condiciones
del BENEFICIARIO DEL APOYO; por lo tanto, éste no podra cederse total o parcialmente
a otra persona o entidad alguna.

DECIMA PRIMERA. CONTROL FISCAL: Corresponde a la Contraloria Departamental
ejercer el control fiscal posterior del presente Convenio.

DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: ElI BENEFICIARIO
DEL APOYO declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma
de este documento, que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de Colombiay la Ley, especialmente
en las contempladas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

DECIMA TERCERA. PAGO DE APORTES: De conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el BENEFICIARIO DEL APOYO debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a la Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA, cuando a ello
haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal.

DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El Convenio se perfecciona
con el acuerdo de las partes sobre su objeto y con la suscripcién del mismo. Para su
ejecucion se requiere el registro presupuestal, aprobacién de las garantias y firma del Acta
de Inicio.

DECIMA QUINTA. GARANTIAS: ElI BENEFICIARIO DEL APOYO, debera constituir
Garantia Unica, expedida por compafiia de seguros o entidad bancaria, legalmente
establecida en Colombia, que ampara el siguiente riesgo:

Cumplimiento: Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Convenio,
con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

DECIMA SEXTA. GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos e impuestos que se originen
por causa de este Convenio correran por cuenta del BENEFICIARIO DEL APOYO.

DECIMA SEPTIMA. GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos e impuestos que se
originen por causa de este Convenio correran por cuenta del BENEFICIARIO DEL APOYO.
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DECIMA OCTAVA. TERMINACION: El presente Convenio podra darse por terminado:
18.1 Por ejecucion del objeto.

18.2 Vencimiento del plazo.

18.3 Por grave incumplimiento de los compromisos a cargo de una de las partes

18.4 Por fuerza mayor o caso fortuito que impida la posibilidad de seguir su ejecucion.
18.5 Por mutuo acuerdo entre las partes.

DECIMA NOVENA. LIQUIDACION: Se procedera a la liquidacion del Convenio de comdn
acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion. En
esta etapa se acordaran los ajustes, revisiones, reconocimientos y transacciones a que
haya lugar, previo el pago total que el INSTITUTO efectie a la BENEFICIARIO DEL
APOQOYO. Las partes firmaran un acta de liquidacién en la cual conste la declaratoria de paz
y salvo entre si, por los compromisos adquiridas en el desarrollo del Convenio.

VIGESIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de
presentarse diferencias en razén de la celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacién del
presente convenio procederan a realizar la conciliacion prejudicial o extrajudicial antes de
iniciar cualquier accion judicial.

VIGESIMA PRIMERA. INDEMNIDAD DEL INSTITUTO: La BENEFICIARIO DEL APOYO
sera responsable ante el INSTITUTO de mantenerlo libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones, de sus
subcontratistas o dependientes por reclamos, demandas 0 costos que puedan surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades del INSTITUTO o terceros, ocasionados por
actos, hechos u omisiones de éste en desarrollo de la actividad encomendada. Cualquier
costo en que incurra el INSTITUTO para la defensa de sus intereses o cualquier suma que
deba cancelar como consecuencia de los reclamos previstos en esta clausula, debera ser
reintegrada al INSTITUTO en su totalidad debidamente actualizada. En caso de no
cumplirse esta obligacion su valor podra hacerse efectivo deduciéndolo de cualquier suma
que se adeude al BENEFICIARIO DEL APOYO o a través de cualquier otro procedimiento
de cobro establecido por el INSTITUTO en caso de que el convenio hubiere sido liquidado.

VIGESIMA SEGUNDA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial
por parte del BENEFICIARIO DEL APOYO del presente Convenio, este pagara
incondicionalmente a EL INSTITUTO o a su orden, a titulo de pena, hasta el diez (10%) del
valor del convenio. Lo anterior sin perjuicio de que EL INSTITUTO reclame adicionalmente
el pago de los perjuicios causados por la BENEFICIARIO DEL APOYO.

PARAGRAFO. Para garantizar el debido proceso, el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia, en caso de ser necesario acudira al tramite que refiere el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO: Para los efectos legales, las partes fijan como
domicilio la ciudad de Medellin.
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VIGESIMA CUARTA. MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del contenido de la minuta electrénica diligenciada

en la plataforma SECOP Il y del presente documento, por lo que, en consecuencia, se
obligan en todas sus 6rdenes y manifestaciones.

Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe. Carrera 51 #52-03 Medellin-Colombia
F:+57(4)2518461 / T:+57 (4) 3209780 / contacto@culturantioguia.gov.co / www.culturantioquia.gov.co
Nit 900.425.129-0 / Redes: @Culturantioquia Péagina 8 de 8



mailto:contacto@culturantioquia.gov.co
http://www.culturantioquia.gov.co/

