
GD-F-007 V04 

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Comité de contratación 2-2021 en el CASA 
CIUDAD Y FECHA: 
Piedecuesta, 23 de junio de 2021 

HORA INICIO: 

03:00. p.m. 
HORA FIN: 

05:00 p.m. 
LUGAR Y/O ENLACE: 
Teams Google 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Atención al Sector Agropecuario CASA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Exposición de los casos a tratar:

 Análisis de perfiles para contratar instructores para dar respuesta a las
necesidades de formación virtual para el resto del año 2021.

2. Verificación de quórum:

 Presentación de los inviados al comité.

3. Desarrollo del comité:

 Se consignan todas las ideas y propuestas en este proceso.

4. Conclusiones:

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Analizar la hoja de vida para mirar los perfiles de instructores para la contratación, para 
dar respuesta a las necesidades de formación virtual del centro CASA en lo que queda 
del año 2021.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación del Quórum:

Se constató la asistencia de los convocados: 

Jonathan David Morales Méndez- Coordinador de FPI 
Francisco Luis Garnica Corrales- Coordinador Académico 
Norman Carrillo Ramírez – Coordinador Académico 
Yesenia Lizeth   Duarte Meza – Dinamizadora de evaluación de competencias 

laborales 

2. Desarrollo del Comité:
El Coordinador misional propone el objetivo de la reunión para la contratación
de instructores para dar respuesta a las necesidades de formación virtual en el
centro CASA.
Este proceso de formación virtual debe cumplir con unas exigencias en cuanto
a tecnología y acercamiento a los procesos virtuales.
Que los opcionados a contratar deben cumplir con unos requerimientos para el
proceso a contratar en el área virtual y de aptitudes y actitudes que lleven a una
excelente transmisión y orientación para la vida y el trabajo.

Los parámetros para la contratación deben hacer parte de la respuesta con lo 
requerido en el manual y pertinentes con cada una de las redes de formación. 

Los requerimientos son base para la convocatoria de candidatos y el análisis de 
los perfiles con estos datos: 



GD-F-007 V04 

- Profesión afín con el área indicada.
- Experiencia docente de acuerdo a lo requerido en cada área.

 Se revisan y se analizan los perfiles de acuerdo a las necesidades de 
formación, desde las postulaciones e inscripciones de la APE. 

 Se miran los perfiles, primero del banco del centro, luego del banco regional y 
finalmente el banco nacional. 

Perfil TO en Gestión de mercados: 

 En la APE se revisa y hay dos instructores del área del centro y la aplicación no 
permite manejar por no haber trabajado en el 2020 con el SENA. 

 En el ámbito nacional, en Bucaramanga, revisado el banco nacional, empezando 
por  

CANDIDATO IDENTIFICACION PERFIL CUMPLE 

De Bucaramanga, 
Yulessi María 
Sánchez Pallares 

tecnóloga y 
profesional en 
mercadeo. Se 
verifica que cumple 
con los requisitos 
exigidos en la 
experiencia. Se 
puede postular 
para contratar. Y 
se hace el debido 
proceso para 
contactar al 
candidato por parte 
de la coordinación 
de formación. 

Sí 

Mónica Marcela Barajas, profesional en 
mercadeo y 
publicidad, 
especialización en 
márquetin. Se 
verifica que No 
cumple con el 
perfil. 

No 

Desde la mirada en 
Floridablanca,  

 Ovidio Pimentel Carretero 

Profesional en 
mercadeo. 

 Experiencia 
docente con 
mínimo un 

año de 
experiencia, 

tiene 
suficiente. 

 Cumple y se le 
hace la 

invitación. 
No hay más 

opciones para 
invitar a este 

Sí 

1065876306

68295234

80231606
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proceso en 
Floridablanca. 

Desde la mirada en 
Vélez,  

Luis Alfredo Arce 
Pardo, 

Profesional en 
Publicidad y 
mercadeo, 
especialización    
mercadeo y 
ventas. 
Experiencia 
docente, cumple 
con la suma de 
los años. 
Cumple y se le 
hace la 
invitación. 

Sí 

En Tunja, 
 Sandra Patricia 
Ramos Macías, 

Profesional en 
Mercadeo 

Experiencia 
docente, 
cumple. 

Cumple y se le 
hace la 
invitación 

Sí 

En Málaga no se puede porque no hay opciones en el banco de instructores. 
En San Gil no se puede porque no hay opciones en el banco de instructores. 
En Barrancabermeja, no se puede porque no hay opciones en el banco de instructores. 

Perfil TO ADSI, por cinco meses, dos perfiles. 

En la observación de la APE en informática: 
Se encuentran tres opciones desde el centro CASA, no se pueden llamar porque se 

encuentran contratados. 

CANDIDATO IDENTIFICACION PERFIL CUMPLE 

En Floridablanca, 
     Sergio Alexander 

Galvis Silva, 

Título – Ingeniero 
de sistemas  
Experiencia 
docente en 
sistemas, NO 
cumple  
y no se le hace la 
invitación. 

No 

Julio Cesar Orduz 
Amezquita 

Título – Ingeniero 
de sistemas  
Experiencia 

docente en 
sistemas, 
cumple  

Cumple y se le 
hace la invitación. 

Sí 

En Bucaramanga: 
 Claudia Patricia Calderón 

Título – Ingeniero 
de sistemas  
Experiencia 
docente en 

Sí 

13955581

40048958

91534952

91288588

37724880
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sistemas, cumple 
con los 24 meses 
de experiencia. 
Cumple y se le 
hace la invitación. 

Yolanda Patricia 
Ferrucho González, 

Título - Ingeniero 
de sistemas – 
especializaciones. 
Experiencia 
docente en 
sistemas, cumple 
con los meses de 
experiencia.  
Cumple el perfil y 
se le hace la 
invitación. 

Sí 

Desde Boyacá: 
En Sogamoso: 

 Carlos Alberto 
Larrota Aldana, 

Título - Ingeniero 
de sistemas.  
Experiencia docente 
en sistemas, cumple 
con los meses de 
experiencia.  
Cumple el perfil y se 
le hace la invitación. 

Sí 

En Girón, no se presentan opciones en el banco de instructores. 
En Vélez, no se presentan opciones en el banco de instructores. 
En Málaga, no se presentan opciones en el banco de instructores. 

Perfil Gestión Administrativa: 

CANDIDATO IDENTIFICACION PERFIL CUMPLE 

Desde el CASA: 
 Jairo Alfonso Merida  

No cumple porque 
es economista y se 
necesita 
Administración     
de empresas. 

No 

Ana Pulido Rubio No cumple por la 
profesión. 

No 

Adriana Martínez 
Cerveleon 

Título -
Administración de 
Empresas. 
Experiencia 
docente cumple 
con los meses de 
experiencia. 
Cumple el perfil y 
se le hace la 
invitación 

Sí 

Orlando Celis Salazar Título - 
Administración de 
Empresas. 
Experiencia 
docente cumple 

Sí 

40034536

74360047

91075309

60310335

91508183

63528950
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con los meses de 
experiencia. 
Cumple el perfil y 
se le hace la 
invitación. 

Diana Paola Rincón 
Garavito 

Título - 
Administración de 
Empresas.   
Experiencia 
docente, cumple 
con los meses de 
experiencia. 
Cumple el perfil y 
se le hace la 
invitación. 

Sí 

 Andrea Tatiana 
Ferreira Neira 

No cumple el perfil 
como Contadora. 

No 

 Fabiola Silva 
Torres, 

Profesión- 
Administración de 
Empresas. 
Experiencia 
docente, cumple 
con los meses de 
experiencia.  
Cumple el perfil y 
se le hace la 
invitación. 

Sí 

Perfil Ciencias naturales – Se necesita un Biólogo - Ecólogo 

CANDIDATO IDENTIFICACION PERFIL CUMPLE 

Desde el centro CASA, 
Alejandra Pinzón Angulo 

Título - Bióloga. 
Experiencia 
docente, cumple 
con los meses de 
experiencia.  
Cumple el perfil y 
se le hace la 
invitación. 

Sí 

Perfil Ética para la construcción de paz 
Red de pedagogía 

CANDIDATO IDENTIFICACION PERFIL CUMPLE 

Mitchelle Adonay Murcia 
Rincón 

Título: Trabajo 
Social. Experiencia 
docente, cumple 
con los meses de 
experiencia.  
Cumple el perfil y 
se le hace la 

Sí 

1098642171

37726843

37625730

1099213103

63501669
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invitación. 

Perfil Proyectos agropecuarios 

CANDIDATO IDENTIFICACION PERFIL CUMPLE 

Desde Málaga 
Ana Lida Burgos Correa 

Título: 
Administración de 
empresas 
Experiencia 
docente, cumple 
con los meses de 
experiencia.  
Cumple el perfil y 
se le hace la 
invitación. 

Sí 

Perfil de inglés 

CANDIDATO IDENTIFICACION PERFIL CUMPLE 

English 
Andrés Julián Mejía 
Viviescas 

No cumple por la 
certificación 
vencida. 

No 

CANDIDATO IDENTIFICACION PERFIL CUMPLE 

Mayra Alejandra Reyes 
Medrano, 

Título: Licenciatura 
en inglés.  
Experiencia 
docente, cumple 
con los meses de 
experiencia.  
Cumple el perfil y 
se le hace la 
invitación. 

Sí 

CONCLUSIONES 
- Se revisan los perfiles y se escogen los candidatos para cada requerimiento.
- Se tienen los candidatos para hacer las debidas llamadas o convocatorias.

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 

reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

63392793

1102351303

1095813452
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-     DEL DÍA 23 DEL MES DE JUNIO DEL AÑO 2001 

OBJETIVO (S) Analizar las hojas de vida para mirar los perfiles pertinentes para la contratación de instructores para dar respuesta a las necesidades de la 
formación virtual en el centro CASA. 

No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
Jonathan David 
Morales Méndez 

1098641462 X CASA 
jdmoralesm@se
na.edu.co 

3183864187 

2 
Francisco Luis 
Garnica Corrales 

88155759 X CASA 
fgarnica@sena.
edu.co 

3168743691 

3 
Norman     
Carrillo Ramírez 

91341766 X CASA 
ncarrillor@sena.
edu.co 

Ext. 73250 

4 
Yesenia Lizeth 
Duarte Meza 

1095802332 X CASA 
ylduartem@sen
a.edu.co

Ext. 73097 
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