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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CO-OPS-FT-II V6 

DATOS DEL INFORME 
Periodo a Certificad 	 4___Clesc 	 M-EttL-23 Hasta: Minn:a 	 "I"...  

Nombre del contratista: 	 i POSA CECILIA GARLA PUENTES Cédula: SLM23441 

Corren Electrónico: soarle 11E51 cusubredsuzwo I 	Tcleforielsli 31639600E6 

005-0S 

13113.2021 
Nombre dol fopezedor - Planta: 

Apoyo Morid> a la sopervision -Contratista: 

DIANA CAROLINA OSSA RUIZ 

VICTOR JULIO GOMEZ CARVAJAL 	— 	1--- 	Perfil 

Cargo: 

l 

-E1-  ICOR OFICINA DE SISTEMAS D 

PROIVESPECIACIV 

— Cedigo-dradm 

No, GTO: 

DATOS DEL CONTRAT9 

NO CONTRATO. 033152 	7Ati jiL. etrttrt5L2211 (.1_ 	C.D.P. CONTRATO INICIAL: 	 153 	 / 

PERFIL: PROFESIONAL ADMINISTRATIVO SISTEMAS DE INOFORMACION TICS 	 . 

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

UNIDA() DE SERVICIOS: VISTA HERMOSA 

LIQUIDACIÓN DE SERVICIOS 

SERVICIOS UNIDAD 
CENTRO DE 

COSTOS 

CART HORAS 

ESTÁNDAR 

CART HORAS 

ADICIONALES 
VALOR HORA TOTAL 

POFICENTME (SI CENTRO 

DE COSTOS 

DIRECCION DE AMBULATORIOS 	 Ocultar 

DIRECCION DE URGENCIAS 	 Mes«. 

DIRECCION DE HOSPITALARIOS 	 Mostrar 

UCI PEDIATRICA 	 Mostrar 

UCI NEONATAL 	 Mostrar 

UCI ADULTOS 	 Mostrar 

DIRECCION COMPLEMENTARIOS 	 Mostrar 

CONVENIO APH 	 MoMpir 

RURALIDAD 	 Mostrar 

PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO 

(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD 
Mostoar 

SALUD PUBLICA PIC 	 Mostrar 

HONORARIOS 	 (~u• 

ADMINISTRATIVA. TO7SA $ 	 4.850.000 100,00% 

0,00% 

- 0,00% 	• ' 

REMUNERACION 	ILI 

VALOR SERVICIO PRESTADO MES: /4.850.000 CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 	 /7  

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO 

FECHA INICIO CONTRATO 01/02/2021 
'FECHA TERMINACION 

CONTRATO INICIAL 
30/04/2021 

No. PRORROGA FECHA INICIO 
FECHA 

TERMINACIÓN 
No. ADICION 

VALOR 

ADICION 
CDP CERRFiCAO0  

N. MENTASE-03N MES 

/ 
MES CUENTA DE COBRO VALORA PAGAR 

J. 2021-05-01 2021-126-30 1 $ 9.700.000 1057 1 

2 Febrero $4.850.000 	 _... 
3 Marzo $4.850.000 

4 Abril $4.850.000 

5 Mayo $4.850.000 

6 Junio $4.850.000 

7 

8 

9 

10 

11 

• 12 

13 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS 

• 

SALDO DEL CONTRATO 

$ 	 14.550.000 $ 	 24.250.000 $ 	 24.250.000 

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO REPORTADO 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas ea la minuta) 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE 

CADA OBLIGACION 
PRODUCTO 0EVIDENCIA 

1 Oesti 	Ooc 	nta 	1 de casosMesad 
En lo corrido del mes de Junio de 2021 se ha dado respuesta a SO casos de la MESA DE 

AYUDA OLP] 
Mesa de Ayuda 5115 

Gestión y Documentación de casos resabidos 	Correo Efectrienico y 
En forma permanente se reciben COITCW intemos en los diales las diferentes áreas 

solicitan informes, capacitación. revislOn de parámetros. apoyo para reo 	procesos 
Correo Electrnnice 

 

OiSeflar rePOdes Seneradds y Personalizar los que crac la apliacldn L:INAMICA CE ENEIAL HOSPITALARIA, de 

acuerdo a solicitud de ros usuarios del sistema. 

Se reciben solicitudes, bien s. por Mesa de Ayude o por correo electrónico, en les 

cuales se solNita la generación de nuevos <opones o modificacieri de alguno que ya se 

encuentro fumionando. 

Mala de Ayuda GLPI y conos dectrOsim 

. 	 - 

Participar en la Planeación, Revisión, Soporte e implementaddn de las ectuellaciones del sistema de 

informaclOo DINÁMICA tiERENCIAL, en los módulos Administrativos y Asistenciales que lo conforman. 

El pasado 05 de Febrero de 2021 se libere una nueva yersién del sistema de 

inforrnaciáo en le Subred del Sur. per lo :mol se apoyo en la reciaen de los módulos 

asistenciales y administrativos. se reporte al proveedor lea Incoe ddencla s y se 

habilitado soporte a los ~arios a todo nivel. 

Meza de Ayuda OLP! 

5 
Sdndar soporte técnico remoto. telefónico y/ o presencial, de 	o • la 	dad 	tablocidad en la 

°Mina de Sistemas de Informacien TICS. 

Esta actividad se ~PR diariamente y las rolicitudes se reciben por la MESA DE 
AYUDA.. corroo electrónico, WHATSAPP y la lira de soporte mas tiene la Oficina de 

Sistemas de Información TICS. 

esa de Ayuda, Correo ElectiOnled Whatzapp,Teledmico y 
Presencial 

, 

6  

Obtén sorisolzas por el motor de bases de dalos SOL SERVER para generación de informad., corno respuestas 

solidixides Internas 'y externas sme efectúen al Oteo do Sistemas de infornotiOn TICS. 
Esta actividad se efedda a diario. Mesa de Ayuda OLP( y puro° 	ón ive  
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 VE 

Desarrollar' actividades para garantizar elsrso y la apropiación de los 	de 	°anadón. 

Esta actividad se efmtó o en las sesiones de cepacitacien en las cuales se cunden tiza al 

usuario Rue mternos frente a un sistema de infermaciOn y que debernos darle Loen 

.0, tener Dudado con el usuario, al ejecutar los reportes que ma sólo de un mes para 

no bloquear e ingresar los datos correctas. 

Mesa de Ayuda GIPI v correo dee 	co 

.I1 Apov en la digitaliaetlen mas ice de documentos a los áres contables mlurinisttaticas. 
Se apoye ere la miHruidei dee eroenwzan los naadulos aia Presupuestos. Cote., 
Glosas, Orem, pm Pegar, Tesoreria N 	un 

Mesa de Ayuda GLPI y correo el 	o 

5 
Apoyo en la conciliacien de les módulos Administrativas Financieros con la contabilidad: Facturaciáro Cartera, 

Inventar:., Tesoreria, Cuentas por Pagar, Activos Fijos y Nómina 
Este tetes se eteedia mediante resolucien de casos especificos de la Mesa de Ayuda. 

generación decepcione y apoyo en los procesos conciliator
Mesa 

e los (Meres de módulos. 
de Ayuda MAI yo o 	Ponle°

ios 

10 

La osMIna de Sistrnas de Infommcion TICS tiene una linea celular para soporte telefónico a usuarios Zd horas 

los 7 dios de la seorma, la ami nos la sonarnos por sonianna entre los ingenieros y 'Monises de sistemas de 
información. 

Soporte telefánico a usuarios administrativos y asistenciales de la Subred del Sur, por 

correción temor:, desde la cesa, atendiendo lirondos telefónicas y respondiendo los 
casos de le Mesa de Ayuda. 

Mesa de Ayuda y llamadas Metano:as. 

lA 

Durante el fin de semana comprendido er Ce el IL 	4 de Junio de 2021 se 'tendió)a disponik Edad en el 

sistema de infortnatián RON y se fresno, 	I 	canos relarionerros son hardwar, cuneo ele:aró/rito e 
internen 

Deformar. 	t'se ofendieron rodarlas 	Mudes y estuve pendiente tolo el tierno° 
1 	

lar 	poridierido las solicitudes de los usuarios de la Eubresi del Son 
Telefónicarnente y por acceso remoto. 

11 

14 

1S 

INFORMACIÓN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
PERIODO AL QUE 

CORRESPONDE EL 

T.  
FEOTA DE PAGO 

, 
NUMERO DE PLANILLA  

HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 	 4.850 00 AÑO M AÑO 	 MFS VALOR 
101M-016g4 

2021 r 5 2021 	06 	I 10 
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 

ÍTEM ENTIDADES APORTAN TESSEGURIOAD SOCIAL 
ICOROSO BASE DE 

' 	COTIZACION 

VALOR MINIMO DE LOS 

APORTES 

VALOR 

(Sobre el FOTO de las ingresos 
SIRLIOD/  
tnensuale
APORTADO 

ol no dela ser ,..~.:,' 
un  

PENSIONADO 	 1 	NO PORVENIR 

$ 	1.940.000 

$ 	 310.400 $ 	 480.000 
SALUD COMPENSAR 242,500 $ 	 375.000 
AM. 1 SURA AR1 10.100 $ 	 15.700 
CAJA DE COMPENSACION NO $ 	563.000 $ 	 870.700 

INFORM 	e 	10 DE PAGO 
ENTIDAD BANCARIA: 

1 	
BANCO DAVIVIENDA S.A. 	 0 Cli 	T 	AHx VIVOS 	NRO CUENTA` 	 '550488402527854 

l 
P 

01415̀ 110 i 
FpCEC'IA a Raa Kif 

• • RRE COMPLETO CONTRATISTA 

51.693.441 

CC. 	D CO 	STA 

, -somEgge 

NOP 

JEFEOTICINA DE SIS 	e eS DE 	FORMACION 	ICS 

/ 

- --aídii170 Ell .11 01 
N . 	BRF / 	A 	s 	, 	1CO A 	•li ER 

PROF.ESPECIAL IV 

2021-02-12 
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