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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL [ ] INFORME FINAL

Cuota Numero: Sexta (6)

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. 4146.010.26.1.0002 de 2021.

Nombre completo del contratista: LILIANA PAOLA DEL VASTO CRUZ.

Documento de identificaciéon: 1.144.027.943 de Santiago de Cali.

Nombre del Supervisor: SANDRA ISABEL VALDERRAMA CARDOZO.

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL.

Objeto del contrato: Prestar los servicios como profesional especializado a la Secretaria de
Bienestar Social en el marco del cumplimiento de su cometido misional, a través del proyecto
determinado "Fortalecimiento de la red de gestidon de informacion de la Secretaria de Bienestar
Social de Santiago de Cali", BP-26003384.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio: Fecha terminacion:
22/Ene/2021. 30/Jun/2021.

\Modificaci()n(es) al Contrato: N/A

Suspension: N/A

\Reanudacic’)n: N/A

Cesion: N/A

\Terminacién anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($ 41.910.000).
Adicion: N/A
Prorroga: N/A :
Informacién para Retencion en la fuente: |
Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO |
legible de los siguientes documentos:
e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la ,
Construccién AFC del periodo de la cuota. X |
e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. i X |
Informacién:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato cancelar Cancelado Saldo por Cancelar ;
I
$41.910.000 $6.985.000 $34.925.000 $0 %
|

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

No. Planilla: 1038118560.

Operador: Pago Simple S.A.
Fecha de Pago: Junio 01 de 2021.

No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 1038118560.

Periodo de pago de la seguridad social: Mayo de 2021.

Observaciones al informe financiero y contable:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefor Alcalde.

Pagina 2 de 10




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

2 INTEGRADOS MAJA01.04.03.18.P02.F04
W‘?'\’y‘i ‘ (SISTEDA, SGC y MECI)
W’) INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE VERSION 1
ALCALDIA DE SUPERVISION
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | 01/0ct/2019
APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor (es):

Objeto general: Prestar los servicios como profesional especializado a la Secretaria de
Bienestar Social en el marco del cumplimiento de su cometido misional, a través del proyecto

determinado "Fortalecimiento de la red de gestion de informacién de la Secretaria de Bienestar
Social de Santiago de Cali", BP-26003384.

Durante el periodo de ejecucién en el mes de Junio, se realizaron las siguientes actividades
en cumplimiento con los objetivos especificos:

1. Realizar seguimiento y coordinacion de las labores del equipo de Planeacion de la UAG de
la Secretaria de Bienestar Social.

1.1.La contratista realizé seguimiento de las tareas y acciones pendientes a cargo del
equipo de Planeacion para rendir informe de los avances alcanzados durante este
periodo al jefe de la Unidad Willian Ortiz, la secretaria Maria Fernanda Penilla y el
coordinador Malcolm Cuero.

1.2.La contratista se reunidé con Malcolm Cuero para realizar revision de los temas
solicitados en Comfis en dias anteriores, conforme a los nuevos cambios que han
surgido al interior de la secretaria y poder brindar orientacion frente a los recursos del
balance 2020 destinados para adicionar a los proyectos de la Secretaria de Bienestar
Social. Dicha reunién se llevo a cabo el dia martes 1 de junio de 2021.

1.3.La contratista asisti6 y acompafio a Malcolm Cuero en las reuniones para dar
lineamientos sobre la construccion de las vigencias futuras de la Secretaria para el
2022. Dicha reunion se realiz6 con las subsecretarias en las siguientes fechas:
- Subsecretaria de Equidad de Género el dia martes 1 de junio de 2021.
- Subsecretaria de Poblaciones y Etnias el dia miércoles 2 de junio de 2021.
- Subsecretaria de Atencion Integral a Victimas el dia jueves 3 de junio de 2021.

1.4.La contratista acompafié a reuniéon de seguimiento con los enlaces de cada
subsecretaria para revisar el seguimiento de los planes de accion a corte 30 de mayo
de 2021 y 30 de junio de 2021, conforme a los lineamientos de realizar seguimiento
mensual fisico y presupuestal de las acciones de la Secretaria de Bienestar Social.
Dichos informes quedaran para el seguimiento interno de la Secretaria.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Pagina 3 de 10




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJA01.04.03.18.P02.F04
(SISTEDA, SGC y MECI)

= INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE VERSION !
ALCALDIA DE SUPERVISION
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA BE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | Otioc2019
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

2. Realizar, consolidar y desarrollar los informes de seguimiento y gestién del organismo de
manera periddica.

2.1. La contratista proyecto y elabor6 el informe de gestién del equipo de Planeacion que
se debio entregar a la nueva secretaria Maria Fernanda Penilla, complementando las
acciones, productos y gestiones realizadas por el equipo en los meses de abril, mayo
y corte junio 10 de 2021. Dicho informe se dio entrega al jefe de la unidad de apoyo a
la gestion William Ortiz el dia viernes 11 de junio de 2021.

2.2.La contratista acompandé a reunion de seguimiento con los enlaces de cada
subsecretaria para revisar el seguimiento de los planes de accién a corte 30 de mayo
de 2021 y 30 de junio de 2021, conforme a los lineamientos de realizar seguimiento
mensual fisico y presupuestal de las acciones de la Secretaria de Bienestar Social.
Dichos informes quedaran para el seguimiento interno de la Secretaria.

2.3.La contratista coordiné las reuniones pertinentes para llevar a cabo el seguimiento de
las acciones y tareas que deben llevar a cabo los equipos de mujeres (subsecretaria
de equidad de género), indigenas y afro (subsecretaria de poblaciones y etnias) para
llevar a cabo la implementacién del capitulo independiente para proyectos que puedan
ser susceptibles con recursos del Sistema General de Regalias SGR. Dichas
reuniones a las que participo fueron las realizadas los dias jueves 3 y jueves 10 de
junio de 2021.

2.4. La contratista apoyd en la elaboracién del oficio de respuestas sobre las
observaciones y ajustes a la respuesta sobre grupos vulnerables solicitado por la
Contraloria General de la Republica a través del servidor publico Hitler Rouseau
Chaverra Ovalle. Dicha respuesta fue emitida desde el usuario Miravé del profesional
Juan Fernando Urriago con todos los anexos y la documentacion necesaria el dia
miércoles 9 de junio de 2021.

2.5. La contratista asistio a las orientaciones brindadas por el DAHM con el fin de dar inicio
a la construccion del anteproyecto de presupuesto 2022 y la documentacién del marco
fiscal de mediano plazo 2022 — 2032. Dicha reunién fue realizada el dia viernes 4 de
junio de 2021 y la remisién de los lineamientos al interior de la Secretaria se dieron el
dia viernes 11 de junio de 2021.

3. Realizar verificaciéon y monitoreo de la viabilidad de los proyectos alineados al nuevo Plan
de Desarrollo Distrital de las comunas de acuerdo a las responsabilidades del organismo.

3.1.La contratista no realiz6 tareas y acciones durante este periodo bajo esta obligacion
especifica.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. Coordinar la construccion y verificar los ajustes en los proyectos que quedaran inscritos
en el Plan Operativo Anual de Inversiones POAI 2022.

4.1. La contratista no realizo6 tareas y acciones durante este periodo bajo esta obligacion
especifica.

5. Realizar revision de los proyectos en las fases de formulacion, inscripcion en el banco de
proyectos y posterior control posterior de viabilidad a los proyectos asignados en el marco
de Plan de Desarrollo Distrital “Cali, Unida por la Vida” 2020-2023 para la construccion del
POAI 2022.

5.1 La contratista realizo la revision y ajusto el mapeo del banco de proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social para tener claridad de las metas en las cuales se deben
formular proyectos para dar cumplimiento con el Plan Indicativo y el Plan Plurianual. Dicho

mapeo revisado y ajustado se entreg6 al equipo de Planeacién a corte viernes 31 de junio
de 2021.

6. Construir y ajustar conjuntamente el Plan Operativo Anual de Inversiones POAI 2022.

6.1.La contratista realizd la revisién y ajusto el mapeo del banco de proyectos de la
Secretaria de Bienestar Social para tener claridad de las metas en las cuales se deben
formular proyectos para dar cumplimiento con el Plan Indicativo y el Plan Plurianual.
Dicho mapeo revisado y ajustado se entregd al equipo de Planeacion a corte viernes
31 de junio de 2021.

7. Hacer revisién de los proyectos formulados por las subsecretarias en el marco de Planes

Comunas y Corregimientos.

7.1. La contratista no realiz6 tareas y acciones durante este periodo bajo esta obligacion
especifica.

8. Acompafar el comité directivo y reuniones que sean solicitadas por el jefe de la Unidad
de Apoyo a la Gestion o la Secretaria segun lo pertinente.
8.1.La contratista asistié y participd de las reuniones convocadas por el coordinador
Malcolm Cuero al equipo de Planeacion con el fin de continuar con el seguimiento y
presentacion de avances de las tareas y acciones a cargo de cada uno, asi como la
socializacion y presentacién del trabajo que se tiene contemplado cumplir segtn

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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planeacién de trabajo y poderlo socializar con el jefe de la UAG de la Secretaria de
Bienestar Social. Dicha reunion se realizé el dia miércoles 9 de junio de 2021.

8.2.La contratista asisti6 y acompano a Malcolm Cuero en las reuniones para dar
lineamientos sobre la construccién de las vigencias futuras de la Secretaria para el
2022. Dicha reunién se realizé con las subsecretarias en las siguientes fechas:
- Subsecretaria de Equidad de Género el dia martes 1 de junio de 2021.
- Subsecretaria de Poblaciones y Etnias el dia miércoles 2 de junio de 2021.
- Subsecretaria de Atencion Integral a Victimas el dia jueves 3 de junio de 2021.

8.3. La contratista asistio a las orientaciones brindadas por el DAHM con el fin de dar inicio
a la construccion del anteproyecto de presupuesto 2022 y la documentacion del marco
fiscal de mediano plazo 2022 — 2032. Dicha reunion fue realizada el dia viernes 4 de
junio de 2021 y la remision de los lineamientos al interior de la Secretaria se dieron el
dia viernes 11 de junio de 2021.

8.4.La contratista remitié al contratista Carlos Daza del DAHM la informacién solicitada
sobre la auditoria a la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez de la Secretaria de
Bienestar Social vigencia 2020. Dicha informacion fue remitida los dias jueves 3 y
viernes 4 de junio de 2021.

9. Hacer revisién, seguimiento financiero y fisico del cumplimiento de metas de los
indicadores de producto del nuevo Plan de Desarrollo Distrital a través del 1S, 2S, 3S 'y
4S conforme a los lineamientos brindados por Departamento Administrativo de
Planeacion Municipal DAPM y el Departamento Administrativo de Hacienda Municipal
DAHM.
9.1.La contratista acompafi6é a reunion de seguimiento con los enlaces de cada

subsecretaria para revisar el seguimiento de los planes de accion a corte 30 de mayo
de 2021 y 30 de junio de 2021, conforme a los lineamientos de realizar seguimiento
mensual fisico y presupuestal de las acciones de la Secretaria de Bienestar Social.
Dichos informes quedaran para el seguimiento interno de la Secretaria.

9.2. La contratista asistié a reunién de orientacion sobre observaciones realizadas por el
DAPM a la entrega del seguimiento del 1s del primer trimestre (enero — marzo) 2021.
Dicha reunién se realiz6 con la compafera Angélica Zambrano del DAPM y Mauricio
Soto de Planeacién. Dicha reunién se realizo el dia miércoles 9 de junio de 2021.

9.3.La contratista elaboro cuadro control sobre las adiciones presupuestales solicitadas
por el ex secretario Jesus Dario Gonzalez Bolanos con radicado
202141460100011614 caso 123518, con el fin de tener un analisis de los recursos
asignados a cada subsecretaria y brindar un panorama mas claro que le permita tomar

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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decisiones sobre la asignacién de recursos de balance 2020 para ejecutar en el 2021
al interior del organismo a la nueva ordenadora del gasto Maria Fernanda Penilla a
través del jefe de unidad de apoyo a la gestién Willian Ortiz.

10. Ajustar las fichas de los proyectos de acuerdo a las adiciones, reducciones y traslados
presupuestales y/o cambios internos que se presenten en las fichas las cuales son
requeridos por la ordenadora del gasto para atender alguna necesidad especifica a
través de los sistemas SAP y SUIFP.

10.1. La contratista realiz6 y actualizd cuadro control de seguimiento de los
movimientos presupuestales que han tenido los proyectos de la Secretaria de
Bienestar Social, que permita evidenciar hasta la fecha, los ajustes y actualizaciones
que ha tenido los proyectos al interior del banco de proyectos de Planeacién de la UAG
del organismo. Dicho cuadro se actualizé a corte 30 de junio de 2021.

11.Coordinar los ajustes necesarios para tener diligenciado la matriz del Plan Indicativo y

Plan Plurianual de Inversiones conforme a los lineamientos brindados por DAPM, DAHM,
ordenadora del gasto y jefe de la Unidad de Apoyo a la Gestion.
11.1 La contratista solicité y realizé ajuste en el formato drive alineado con el equipo de
DAPM sobre los ajustes requeridos en el Pl y el PP| para actualizar la programacién de las
metas y ajustar el techo presupuestal para las vigencias 2022 y 2023 reflejado a través de
documento Excel donde se sefale la meta inicial y cdmo se esta solicitando ajustar de
acuerdo a las necesidades y realidades de cada equipo poblacion por cada subsecretaria
para ser remitido al equipo del DAPM vy reflejado en el Google Drive. Dicho ajuste fue
realizado y actualizado a corte miércoles 30 de junio de 2021.

12. Acompanfar y brindar orientacion a los comites de planificacion de cada subsecretaria
para los procesos de planeacion de sus proyectos con base en los nuevos indicadores de
producto del nuevo Plan de Desarrollo Distrital “Cali, Unida por la Vida".

12.1. La contratista no realizd tareas y acciones durante este periodo bajo esta
obligacion especifica.

13.Diligenciar y dar seguimiento al DATA al Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Cali,
Unida por la Vida" en el marco del proceso de POAI 2022.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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13.1. La contratista no realizé tareas y acciones durante este periodo bajo esta

obligacién especifica.

14.Garantizar la entrega de los informes requeridos por las demas dependencias y los
organos de control si asi lo requieren.

14.1. La contratista proyectoé y elaboro el informe de gestion del equipo de Planeacion
que se debid entregar a la nueva secretaria Maria Fernanda Penilla, complementando
las acciones, productos y gestiones realizadas por el equipo en los meses de abiril,
mayo y corte junio 10 de 2021. Dicho informe se dio entrega al jefe de la unidad de
apoyo a la gestiéon William Ortiz el dia viernes 11 de junio de 2021.

14.2. La contratista acompand a reunion de seguimiento con los enlaces de cada
subsecretaria para revisar el seguimiento de los planes de accion a corte 30 de mayo
de 2021 y 30 de junio de 2021, conforme a los lineamientos de realizar seguimiento
mensual fisico y presupuestal de las acciones de la Secretaria de Bienestar Social.
Dichos informes quedaran para el seguimiento interno de la Secretaria.

14.3. La contratista coordind las reuniones pertinentes para llevar a cabo el
seguimiento de las acciones y tareas que deben llevar a cabo los equipos de mujeres
(subsecretaria de equidad de género), indigenas y afro (subsecretaria de poblaciones
y etnias) para llevar a cabo la implementacion del capitulo independiente para
proyectos que puedan ser susceptibles con recursos del Sistema General de Regalias
SGR. Dichas reuniones a las que participo fueron las realizadas los dias jueves 3y
jueves 10 de junio de 2021.

14.4. La contratista apoyé en la elaboracién del oficio de respuestas sobre las
observaciones y ajustes a la respuesta sobre grupos vulnerables solicitado por la
Contraloria General de la Republica a través del servidor publico Hitler Rouseau
Chaverra Ovalle. Dicha respuesta fue emitida desde el usuario Miravé del profesional
Juan Fernando Urriago con todos los anexos y la documentacion necesaria el dia
miércoles 9 de junio de 2021.

14.5. La contratista asistio a las orientaciones brindadas por el DAHM con el fin de dar
inicio a la construccién del anteproyecto de presupuesto 2022 y la documentacion del
marco fiscal de mediano plazo 2022 - 2032. Dicha reunion fue realizada el dia viernes
4 de junio de 2021 y la remisién de los lineamientos al interior de la Secretaria se dieron
el dia viernes 11 de junio de 2021.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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15. Ejecutar las actividades de supervision que le sean designadas por el Secretario de
Despacho o el supervisor en relacién con el objeto.
15.1 La contratista asistio a la “Citacion para la instalacion de las Auditorias Cumplimiento
a la Estampilla Procultura en el Distrito Especial de Santiago de Cali vigencia 2020 y
Auditoria de Cumplimiento a la Politica publica de Envejecimiento en el Distrito Especial
de Santiago de Cali vigencia 2020” por medio de la cual la Secretaria de Bienestar Social
le corresponde atender al cumplimiento de la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez
de la Secretaria de Bienestar Social. Dicha citacion se realizo el dia martes 8 de junio de
2021.
15.2 La contratista coordin6 las reuniones pertinentes para llevar a cabo el seguimiento de
las acciones y tareas que deben llevar a cabo los equipos de mujeres (subsecretaria de
equidad de género), indigenas y afro (subsecretaria de poblaciones y etnias) para llevar a
cabo la implementacion del capitulo independiente para proyectos que puedan ser
susceptibles con recursos del Sistema General de Regalias SGR. Dichas reuniones a las
que participo fueron las realizadas los dias jueves 3 y jueves 10 de junio de 2021.

16.Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misiéon de la Secretaria de
Bienestar Social
16.1 La contratista desarrollé las demas actividades o acciones encomendadas para llevar
a cabo el cumplimiento de resultados programados para lograr las metas programadas al
interior del equipo de Planeacion de la UAG de la Secretaria de Bienestar Social.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfacciéon por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI-SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4146.010.26.1.0002 de 2021.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con
el archivo de gestién documental el sistema de gestion documental.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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VERSION 1

FECHA DE
ENTRADA EN 01/0ct/2019
VIGENCIA

Observaciones al informe técnico: N/A.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

SANDRA ISABEL VALDERRAMA CARDOZO.
Nombre y firma del supervisor. ,7 /69;

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, Junio 30 de 2021.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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