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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL connmlsm| MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN _]
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No, 1470-2018
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 08 AL 31 DE JULIO DE 2018) . '
LUGAR OE EJECUCION (mqun-cn[ DABEIBA - ARN URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO Y GESTION DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR) Y OTROS ESPACIOS RURALES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE
REINCORPORACION (CNR) E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.0 las

eld

por la

ARN para p
idades e i

llo de cap y cubrir las

en el marco del P

de Ias de las FARC

de

liderado por el Consejo

de

(CNR) e impl por la ARN.

Con refacion a esta obligacién contractual se las i en terreno:

° El dia 9 de julio se participé en reunién de carpa azul. Contacto y comunicacién con integrante FARC para su
traslado hacia Medellin y recibo de su prétesis.

* 10 de ,uho se presentd matrz de refacién de eventos programados de agosto a diciembre de 2018,
Dilig yp de Matriz de identificacién de i en soclal integral
reincorporacion, Ilnea de salud. Solicitud de exd y citas mé ai FARC.

* 11 y 12 de julio: se i citas con i y édi a i P para

gl FARC. Participacion en taller tidico con la Uni i de Antioquia. Participacion en reunién con la
JAC de la vereda llano grande.
* 13 de julio: reunién con promolores de salud para organizar plan de estudio para homologacién de saberes,
Reunién con auxillar de enfermeria, reportando casos de salud y pmgramaclén de yomadas de salud
* 18 de julio: participacién en reunién de carpa azul. a por ia a citas

{médicas.

* 17 de julio: Participacién en reunién de emp conp de FARC. nién de equipo de trabajo.
* 18 de julio: participacién en jomada informativa con la boisa de empleo de Comfenaico, apoyo en
diligenciamiento de hojas de vida con integrantes FARC, familias y comunidad en general.
* 19 de jufio: pasticipacién en reunién con comunidad veredal donde se abordaron temdticas juveniles en el
territorio. Panic:paclbn en reunién para conforrnar el comité de género Vicky Hemandez en el ETCR.
' 20 de 1ut|o ién en evento de de la indep ia de C
P de citas y exd édi Conteo de p en el ETCR.

N 21 de julio: Conteo de personal en el ETCR.

22 de julio: y a integ FARC acerca del ejercicio de conteo, recorrido casa a
casa dialogando con las personas. N

1. O fas

etd

y idas por ta

ARN para pi
g i

de i yacubn'r fas

de las persona: lentes de las FARC

de R

en el marco del P
. de Rei

g

P i por el Consejo

(CNR) e imp porja ARN.

* 23 de julio: icipacion en reunién iva con C. p en su gia: Deporte Social Comunitario,

deporte mas. Reunion de equipo de trabajo en el terri prog iény p ion de

* 24 de julio: reporte de asi ias a citas y exa édicos a p i6n especiat. Dili iami de base

ARN en el aplicativo SARA, Repone de novedades de integrantes FARC al asesor de reincorporacién,

* 25 de julio: solicitud de juridica ala JEP en el ETCR. Participacién en actividad grupal en el

ETCR adecuando terreno para huerta colectiva. Reunién para ptanear acto simbdfico en conmemoracién de las

personas fallecidas en la guerrsa. Participacién en escuela de padres y con la fundacién BATUTA para iniciar

proyecto de escuela musical en ta vereda,

* 26 de julio: inscripcién y ion de de identidad con p i en realizar curso de

huertas con el SENA, en el ETCR y en la vereda,

* 27 de julio: participacién en reunién carpa azul. de imi ap i pecial sobre
a citas y exd rédicos. Solicitud de exp de p FARC. | ion por caso de

integrante FARC ART. 22

* 28 de julio: y participacién en i égica con i del ETCR y habitantes de la

vereda.

* 30 de julio: participacién en reunién de carpa azul.

desarrollar en el teritorio.

* 31 de julio: entrega de érdenes médicas a mlegrames FARC, reunién con comlté de género Vicky Heméndez

Solicitud de citas con especiali y exd é Ci y idn de acto en

recuerdo de personas caidas en guerra.

con p i de FAQ il el trabajo a

EVIDENCIA: CARPETA 1_ACTIVIDADES: ACTA DE ASISTENCIA CARPA AZUL-27072018, ACTA DE
CONTEOQ-22072018, ACTA INSCRIPCION COMITE DE GENERO-19072018, Formato relacién eventos-|
10072018.

2. C las

de Rei i6

o
individuales) con las personas a quienes se |es bnndaré el apoyo en el

prog de

de ala vigente y

de estas, sus familias, la i y a las

La izacion y p i6n de las fueron con lideres FARC emre efias: conteo de
personal para el suministro de a'imentos, registro de para salud,
yde aprovechamlento del tiempo libre, caminata ecolégica. Se trabajé de la mano con los promotores de FARC,

encuentran en el marco del P

el Consejo

deF

del i en el que se

en el ETCR y a nive! territorial. Se brindé apoyo en el dlllgenmamlemo de
sus informes de gestidn. Con os habitantes de 1a vereda se realizé rias para la p p en

gl de Reir ion li por

P

ARN.

(CNR) o i por la

con la JAC, donde se informd e invito a toda la comunidad acerca de la presencia del médico en et
centro de salud p i las delap . Con el equipo médico se trabajé revisando casos
especiales en salud, afiliaciones , P i ion de citas y exdmenes médicos, se
trabajé con la auxiliar de i imi de en lemas de salud. Comunicacién y
sensibilizacion a integrantes FARC acerca del ejercicio de conteo, ido casa a casa di con las
personas.

Con 6 p en reincorp on se 6 su disponibi para aslistir a citas médicas programadas,
indica horario, é y la imp de asistir p Se indag6 en la secretaria de
salud icipal acerca de la p ili de afiliacion y lados de las FARC.
A las mu;eles en gestacion se Ias indicé fa lmponancxa de acudir a los controles prenatates para la supervisidn y

al Con los ici de la f i6n de p de salud se planeé y organizé
plan de estudio para su panticipacién en h ion de sab

EVIDENCIA: CARPETA 2_CONCERTACION: ACTA DE CONTEO-22072018, ACTA INSCRIPCION COMITE
DE GENERO-19072018, FOTO-BOLSA DE EMPLEO COMFENALCO-18072018, FOTO-CAMINATA
ECOLOGICA-28072018.




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO ; 83-F-26

FECHA : 2017-12-28 [ VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN ]

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.

CONTRATO No. 1470-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 09 AL 31 DE JULIO DE 2018) ]
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)' DABEIBA - ARN URABA ) l
OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO Y GESTION OE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORFORACION (ETCR) Y OTROS ESPACIOS RURALES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE
REINCORPORACION (CNR) E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMAUZACION (ARN).

3. Implementar y desarrollar cada una de las accmnes ylo actividades |En et mes de julio se reali las siguit i y activi de a las lineas de trabajo
i6 gesnén i en T i de : salud y juridica.

C i y ién (ETCRY), en otros ios Rurales ficitud p de citas con gi gi; It i por cnrugna se solicitaron
con p ia de grupos ivos de FARC incluyendo espacios con i fia obstétri 4 de i g VIH,
caracteristicas de dificil acceso, en e! marco dei Prog de proldgi entre otros. A lodas fas personas con cita pmgramada se les mformé dandoles
Reincorporacién liderado por et Consejo i def P i perti para acudir a las citas. Se P con p
(CNR) e implementado por la ARN. especial para gestién de solicif érdi de exa y con especiali Se efeclué

seguimiento a integrante FARC quien se alojado en gue en in en i médico. Se

sostuvo comunicacion permanente con Iaculnlador en Medelhn quien apoya dlllgencxas en salud y realiza

p i Se resp ap p ias a citas
Se éail FARC indicaciones para sus hacia y recibo

prog
de sus protesis.
Reunién con promotores de salud para orgamzar plan de estudio para homologacion de saberes. Desamollo de

plan de estudio con p que p p en ién de saberes con la Cruz Roja Colombiana.
Se indagé penr ia de salud icipal acerca de la P de afiliacién y
delas p integ FARC, se
Se acompahamn 3 gestores de paz en el registro de evi ias de actividades para ser p Se les
dialogé acerca de la imp ia de p atentos pli con sus promisos como g de
paz, principalmente en el deber que llenen de p ir en las i todo lo { con
de paz, ili yp i itari icitud de asesoria juridica en el grupo

territorial Uraba, referente a la JEP en el ETCR.

EVIDENCIA: CARPETA 3_ACTORES EXTERNOS: FORMATO DE REPORTE CAS0S-12072018, FORMATO
DE REPORTE CAS0S-20072018, FOTO-BOLSA DE EMPLEO COMFENALCO-18072018, FOTO-
COLDEPORTES-23072018, MATRIZ DE IDENTIFICACION DE NECESIDADES-10072018, REPORTE DE
ASISTENCIA A CITAS MEDICAS-24072018.

’

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién jue se detenmine

Se fac:lito en terreno a loaa la poblacién FARC y habitantes de la vereda Llano grande, el acceso a las

junto con su gmpo rammar alos d servicios ofi por la ofertas y servicios:
ARN, idad i 3 ia, tercer sector |Sensibilizacién acerca de la afiliacidn en salud, p i6n de asi ia y participacidn en prog de
y otros, en et marco del Prog de Reincorp i3n liderado por el |p ién y hébnos de vida saludables.
Consejo i de Reincorp ién (CNR) e i por la itacién para i en p de imi y i ion familiar. ini de
ARN. informacion acerca de instituciones para acudir en caso de solicitudes y demandas: ICBF, personeria, secretaria
de salud, inspeccién municipal, fiscatia, entre otros.
Se 6 a fos integ FARC y i de 1a vereda. Promocién y motivacién a las personas en la
vereda y en el ETCR a ici en ivi con en ap i de! tiempo libre,
Acompaiamiento a personal de salud en el ETCR, gestidn de solicitudes de citas y exdmenes médicos de los
integrantes FARC y sus familias.
[of iay ivacién a p en el ETCR y en la vereda para hacer parte en los espacios como:
estrategia de Coldeportes, comité de género, escuela de padres, caminata ecolégica, curso de huertas con e!
SENA, ién musical con fi BATUTA, acto simbélico.
EVIDENCIA: CARPETA 4_VINCULACION: Base conjunta ARN Llano grande 24072018, BASE CURSO DE
HORTALIZAS-SENA-26072018, Formate relacidn eventos-10072018, FOTO-BOLSA DE EMPLEO
COMFENALCO-18072018, FOTO-COLDEPORTES-23072018. ‘v
S. Facilitar el acceso y ia de las p en el P En ta tinea de reil i6 omi ducti y ECOMUN, se continua con los proyectos
de Reil P i6 lectivo e individual y su grupo |productivos desarrullados en el ETCR de ferma mdlwdual y colectivo; entre ellos: UNIDAD DE PRODUCCION
familiar, a las. di ivi de Reincorporacion acorde con |AVICOLA: GALLINAS PONEDORAS, POLLOS DE ENGORDE; HUERTA CASERA: CEBOLLA, TOMATE, AJl;
sus p ias, su s0¢ 6mico y la |CULTIVOS: FRIJOL CARGAMANTO, FRIJOL LIMA, MAIZ, PAPA AMARILLA, YUCA, LULO, MARACUYA,

nomativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacién
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

AHUYAMA, HABICHUELA, PLATANO, AGUACATE TOMATE DE ARBOL.

Estén en marcha los 2 proy de por PNUD: gallinas ponedoras y cerdos de
ceba. Se reportan varios integrantes FARC qulenes laborarl ba]o la modalidad de jornal, en cultivos de otras
personas las cuales los por la acti . otros faboran en oficios de la construccién,
electricidad, plomeria, entre otros. Se cuenta con iniciativa de un restaurante en el ETCR, el cual estad

por una i dep , quienes ven esta opcién como posibilidad de trabajo y de obtencién
de’ing i se tiene una p donde jan algunas p en la prep i6
venta de productos.
En cuanto a ECOMUN los i FARC se diligencias de documentacién para
acceder al i de i y p ivos. Se apoyoé la recepcién de documentos de
integrantes FARC para ser en la conf i6n de proy S i ivos.

EVIDENCIA: CARPETA 5_R ECONOMICA: FOTO-AUTOABASTECIMIENTOQ-2018, FOTO-PECERA-2018.

6. Aportar en la impl i6n de i iton: de |En el mes de julic se matriz de pi; idn para de Agosto a Diciembre de
i ia, iliacion y rei P i6 comun(ana a partir de |2018, se participé en itarias, p i la i ia, el partir, et respeto, la
tas i i de la p iéon” en Prog de la icacién y la iliacio
Reincorporacién, su grupo famlllar y Ia comunidad receptora, en el |Con los promotores de salud y la ESE Dabeiba se organi ividades de p en veredas vecinas
marco del F de f i por ef Consejo |como practica de formacién. Bajo 1a estrategia de carpa azul, donde ich i FARC, i de
i de Rei i6 (CNR) ei por la ARN. la vereda e insti . se pl y prop de intervencion comumtana como arreglo de
infraestructura de casas, de espacios y zonas comunes como la cancha Ia via principal, entre otros,
en reuniones con la JAC, p i la partici F [ en ividad con en
aprovechamiento del tiempo libre.
Se participb en escuefa de padres, i itarias, trabajo en de terreno para proyecto de
huerta itaria en el ETCR. Camil ica con i FARC, de la vereda [tano grande
y representantes de fuerza publica, partit una jomada iva y de sano esp: i
ipcil para la acion de curso de hortalizas con el SENA. Concertacién y organizacidn de acto
dlico en rdo de las p caidas en la guerra,

EVIDENCIA: CARPETA 6_R COMUNITARIA: FOTO-CAMINATA ECOLOGICA-28072018, FOTO]
CONMEMORACION  INDEPENDENCIA-20072018, FOTO-ESCUELA DE PADRES-25072018, FOTO]
REUNION COMUNITARIA-19072018, FOTO-REUNION JAC-12072018.




- o . CODIGO : 83-F-28
@ ARN 525, INFORME DE ACTIVIDADES
S—— FECHA : 2017-12.28 | VERSION : V-3
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN ]
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 32.103.779 CONTRATO N
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 09 AL 31 DE JULIO DE 2018) ]
LUGAR DE EJECUCIGN (CIUDAD-GT)| DABEIBA - ARN URABA |

OBJETO DEL CONTRATO: .
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO Y GESTION DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR) Y OTROS ESPACIOS RURALES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE
REINCORPORACION (CNR) E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION (ARN),

7. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de |Durante este periodo se convocaran integrantes FARC para reportar su lugar de ubicacién, contactos y labores
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de que estan efectuando. Se solicitaron cedulas para realizar tramites juridicos, de salud y fidelizacién de

Reincorporacidn. i6 de 9 FARC. Consi ion de i ién en la base ARN enviada a nivel central,
Se imprimi las cuales se g alas p con citas previ prog
Se diligencid base de Excel con solicitud de ex4 citas mé y reporte de asi: ias a cilas,
ap 6 p se ali base de i FARC con fechas de nacimi v de y
|direccién.
Se apoyé la reafizacién de mlnrmes de gestién con Ios FARC y solicitud de exp Se
reg Yy p ias de las activid porlos 3 g de paz. Se p 6

matriz de relacién de eventos programados de agosto a de 2018. Dilk i yPp ion de
Matriz de identificacidn de necesidades en desarrollo social integral- reincorporacién, linea de salud.

CARPETA 7_FIDELIZACION: ACTA DE CONTEO-22072018, Base conjunta ARN Llano grande 24072018,
MATRIZ DE IDENTIFICACION DE NECESIDADES-10072018.

8. Dar trdmite a los segun p imi y plazos |Dentro de los li i de gestion blecit por la ARN, se dio trdmite a los documentos,
establecidos dentro de los lineamientos de gestion d LE] a gestién i dili i con3g de paz, informe mensual con los
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestidn de los |respectivos soportes de pago de seguridad social, Acta de reunién con equipo médico,
mismos.
EVIDENCIA: CARPETA 8_G DOCUMENTAL: ACTA DE CONTEO-22072018.
9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que el [Sehap ido en el ETCR, bri i i a los integ: FARC y sus {ammas
Supervisor del contrato y rendir en forma eportuna los mlormes que le cnnservando disponibilidad en su atencxén y apoyo en las dif ici a nivel salud,
sean solici Yy participar en la ion de én, juridico, familiar, de y de varias activi se ha bri apoyo
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto |a integrantes FARC y sus familias Yy ivas acerca de sus experiencias e historias en
contratado. el pasado, apoy con la y ias a estas p habidas de ayuda en cada una de sus
’ ’ pamcularidades Con los habitantzs de la vereda i se Y i de apoyo,
amistad y A en diferentes activi itari;

Se diligencié y entregd informe de gestidn con los respectivos soportes del mes de junio.

EVIDENCIA: CARPETA 8_INFORMES BASES: Formato relaclén eventos-10072018, IF MARIA ZULAY
ESCUDERO MARIN, MATRIZ DE IDENTIFICACION DE NECESIDADES-10072018,

10. O las demés ividades que le sean asignadas de |Para el mes de julio se i i ici a casos de satud, indagaciones por la renta
al objeto del p bésica, ofertas ivas y de f ién; se izé con ltas p de salud la estrategia de
pian de ios para la ion. Se con i FARC con caso de salud especial
en gue de Se i varios casos de p que ién a nivel p por
asuntos de convivencla, proyecio de VIda pamas de crianza y vida en pareja Apoyo pelmanente a los
promotores de FARC en el de iony p dei

EVIDENCIA: CARPETA 10_PLUS: ACTA INSCRIPCION COMITE DE GENERO-19072018, FOTO-CAMINATA
ECOLOGICA-28072018, FOTO-CONFORMACION COMITE DE GENERO-18072018.

[Cumplimi de las i i enel OBLIGACIONES GENERALES: 2. Se legalizé los gaslos de despiazamxento desarrollados durante ef periodo
informado. 3. Se suministrd al supervisor toda la i y queri para el normat desarrollo

de la gestion. 4. Durante el periodo i se i las obser y itidos por el

supervisor del contrato. 5. Se prestd de manera eficiente, oportuna y con calidad Ios servicios que constituyen el

objeto de! de idad con las normas legales pertinentes. 6. Se ha Actuado con leattad

y buena fe durante la celebra:wn y e]ecuabn 7. Se utilizé todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al

4rea y ejercer sus acti con iencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y

respeto para los demas. 8. Se cumplié el pago de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Socia!

Integral y de Riesgos Laborales del periodo i 10. Se i las icaci intemas y

externas del sistema de correspandencia de ARN. 11. Se aplicé con los instructivos de Seguridad Integral de la
ARN disponibles en el SIGER. 12. Se recibi6 y tiene en custodia los bienes que la ARN asigno para la ejecucién
del presente contrato, los cuales se encuanlran en buen estado y se les ha realizado el uso adecuado. 15. Se

I en forma op lai oi ci por el supervisor del contrato. 17. Se organizé,
conservé, usé y manejé ta i ién recibida y durante e! periodo informado en la carpeta de
fuentes de verificacién entregada al supervisor del contrato. 19, Ademas, se utilizé los sistemas de informacién
y herramientas tecnolégicas para apoyar las actividades contractuates, con criterios de oportunidad, veracidad y
calidad de los datos que se registren Se presenta el Informe de actividades del periodo del informado. 20,
Durante el periodo informado se procurd por el d de los p de al sistema de gestion de
la seguridad y salud en el trabajc (SG-SST). 21. Se presenta el informe del periodo contractual corvespondiente
a la firma de este informe, 23. Asi mismo, se cumplié el compromiso de: A. Durante el periodo de informe se

mantuvo la integridad, reserva y de la inft i6n de la entidad. B y D. Se conservé con sigito
la informacién a la que accedié de PPR y 12 entidad. C. Se cumpli6 con lo estipulado en el cédigo de ética de la
entidad. 24. Durante e! periodo informado se procurd por el de tos pi de do al SGSI. 25.

Ourante e} periodo informado se cumplié como CONTRATISTA con lo estipulado en el contrato para el manejo
de los datos personales.

Visto Bueno Supersvisor{es) (diligenciar manual):

e Qz..'b«q &CUJGVQ dn’m- NOMBRE(S): QO‘O \’\O(LOJ\ Ve

'MARlA ZULAY ESCUPERO MARIN t echa Vo R ﬁ 0 ;’\'o z I o 1‘

“El registro de datos personales en este formato, autouza ala ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que i ] Conozca Ia politica de tratamiento de los dams personales de la ARN a través del siguiente link:
ion.gov. aspx’

*Toda impresién fisica de este se D no C La version vigente se encuentra en el software SIGER.”




