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OBJETO DEL CONTRATO: 
presrar con plena autonomla técnica y administralina sus servicios pratesienateo para apoyar ata coordinación respecto al 000mpaharniento y gestión de benelicios socionconómicos para encombalienles de las PARC. ast corno el 
segaimiento y orientación de pretesionaino lacilitadores y técnicos de apoyo en et marca del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación ICNRI e implementado por la ARN 

OBLIGACIONES 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Dnsarrollur las octividados, ocoiones y motodulogias dnfrnidas por la ARN poro So roolizó recnión do oquipo el lunoo 23 de jurio. donde ea idenftcoron los Facióladorno y su rol en Codo WlO do los ETCR y en la cono asignada, reconociendo los 
promuvor el desarrollo de capacidades y  ccbrir las nocesidodes e inleresos de los generotidodes de tos rrdnsrros y  la distribución de población especial en tos Monos. El estrecho y La Elvira (Geslonlos, menores de edad y Inctontoo(. So conoció lo 
persanas eacembatientes de las PARC en el morco del Programo de Reincorporación pobloción asignado o cada protesionol y la distribución geográfica osignodo. 
idorado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e implemontado por le 
ARN. 

Orienlor y entrenar do manera permanente o los laciuiladores do Espacios Se manlroderon abiertos do manero permanente candes do comunicación porsund, vidual, tolelónica y en virol con la latalidad de Fociuitodores poro ocompodar, 
Territoriales, Grupos Territoriales y Puntos de Atención, rocpacto a les actividades rrrnnitorar y  odarer dudas sabre actividades y procesos individuales y gnipdes; aol rrásrrro se redizó eaguindents a entrego de irrtorrrres y repodes perlodicos, leles 
colectivas, individuales y comunitories de Reincorporación en el morco del Programa osera interne do atenciones semanal, casos espocides do salad. juridicos entro 01,00 

do Reincorporación lideredo por el Consejo Nocionol de Rninosrporoción (CNR) e 
mplemenlodo por la ARN. 

Realizar segairrdenlo ala implemenlación por parto dolos tadlitadores do Espacios Se acampada y  pndicipó de capacitación con el Aulotente de tntorrrración del Punto de Atención sobre SIR, so idarican procedinrientns y se acianos dudas con los 
Territoriales, Grupos Territoriales y Puntes de Alención. Roel marce del Progroma de Facililedores y so organizan cronogramos de revidó,y reportes de internación cargada en SIR. 
Reincorporación óderodo por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR( e 
mpinmenlodo por lo ARN. 

Promover y lornenla, el acceso de lo población que se detererine junto con se Se inicia el proceso de seguirrriento semanal a etnr,ciones o IF.Durante el podado repodado se envio consolidado de atenciones costeaba 25 do jallo a nivel central, 
grupo tomillar a las diterentes servicios olerlados par la ARé, entidades púbócas, donde se evidencian atenciones redizadas en reportes dele tatoóded de Fodlitadoreo. 
entidades privados, academia, tercer sector y otros, en el marce do la estrategia de 
conesponsabitidad, que tocditen el desarrolle de las acciones y csmpórrrtento del 
Programado Reincorporación en el marco del Programo de Roincerperoción óderado 
por el Consejo Nacional de Reincorporoción ICNRI e implerneniodo por lo ARN. 

Pacilitar 	el 	aruera 	y 	permanencia de 	las 	personas 	en 	el 	Programa de So inicio nl proceso de acompañamiento y saguirnilecte d procese do frdeózación de IP en al programa do Rairrcorporaciórr. asunto Salado en reunion con coerdinadora 
Reincorporación en contacte colectivo e individual y su grupo ternilla,, olas dilerenles de Punto el dia 22do jallo y posteriormente en reunión conPecóitadores en la rrrisrna lecho, 
actividades de Reincorporación acorde con sus potencialidades, competencias. su 
conteoto secioeconónrico y la normativo vigente. en el marce del Programa do 
Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (COR) e 
mplementedo por la ARN. 

Aportar, 	gestionar, 	óderar y 	sistematizan 	le 	implementación 	de 	estratepias Se conocieron leo necesidades y casos especiales en el toma de ealud, educación y  seguridad de los IP en el Departamento. Idenlitrcarrdo estado actual y gestiones 
territoriales de convivencia, reconciliación y Reincorporación semuniterio a partir de pendientes para oberdar y realizar sagaintienro lulure. 	En el cose de salud, so realizó el segainsenlo en articelación con la proledonal 6111. idenlitrcando 4 casas 
as necesidades priorizadas da la población en nl Programado Reincorporación, su susceptibles de aoompeñemienla. 3 do ellos correspondientes al ETCR La Elvira pl al ETCR dat Estrnclro. 
gropo 	lamilier 	y 	la 	comunidad 	receptora. 	los 	lineamientos 	nacionales 	y 	las 
necesidades de carácter instiluciond, en el marce del Programada Reincorporación 
dorado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR( e implemenlado por la 

ARO. 

Participar de le gestión permanente con instituciones en el ámbito municipal y tio parTicipo en 1 espacios locales y Departornnntales, tales como 	Jornada de Dialogos de Ceoperación. cenGobernoción del Cauca y se ecompañó lo jornada de 
departamental pera lacililar el desarrollo del Programe de Reincorporación de loa Enceontro de Ceeperoltuas con IP. 
PARC en el morco del Programo de Reincorporación lderedo por al Consejo Nacional 
de Reincorporación jCNRj e implomentado por la ARO. 

B. Apoyar la coordinación de sIerro de beneficias en la Reincorporación. consomando Se empiezo a tiderar procese da olerla da beneficios a carge de Faciuitadares. poro lo ceal se realiza reunión da equipe de trebejo esto oede del Ponto de Atención 
el principio de le integralidad en el marce del Programado Reincerperoción lidorado Cuaco. el dio lunes 22do julio, 
por el Censajo Nacional de Reincorporación (COR) e implemenlodo porto ARé. 

9. Realizar el registro de la inlormación requerida por la ARR do torna oportuna, Se recepcionse. consotidse, revisan y Sanitas tas bacas de datas de necesidades en Salud, oduadón y empleabildad y reparto e seguimiento a casos especiales de 
confiable, y  oeroz. en lo relerente al Programa do Reincorporación y gestión de salad. 
corresponsabilidad con actores catemos, rendir ev torna oportuna los inlonnee quela 5 recopcionó, reoisó y dio trámite a tos inlormen mensuales de Peciltodores al igual que legalizaciones do desplazamientos: se revisan aprueban y consolidan la totalidad 
sean seócitados y participar en la elaboración de aquellos inlormes que por su de eopensas para la segundo quincena de agosto. 
contenido y naturaleza orIón dontro del ámbito del objeto controlado, ast como 
participar en tos ditoronles espacios do trabajo que oslablozca el Supervisor del 
contrato. 

tS. Desarrollar las damós actividadeo que lesean asignadas da aceerdo al objeto del Se realizó empalmo y revisión de lunciones y lareas propias del cargo con Aaitonto de Intormación, arientadoro de cenesponsabiódad, asesoro de nilo, Juridico. Gestora 
presente controle. Operativa y Coordinadora de Punto. 

'Toda impresión lloica de cole documento se considera Decuroenlo no Contrelado. la nerslóo vigente se encuentra en el setrware SIGER." 
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OBJETO DEL CONTRATO: 

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apeyar a la coordinación respecto al acompañamiento y gestión de benelicios socioeconómicos para excombatientes de las PARC. asi como el 
seguimiento y orientación de profesionales facilitaderes y técnicos de apoyo enel marce del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e imptementadn por la ARO 

Complimientode las obligaciones generales contenidas en el contrato. Se da cumptinriento a las obógaciones descritas en los items: 23) Obligación de coníderdalidad. 24) Obtigación de complirniento (iel Manual del Sistema de Gestión de 
Seguridad de ta Irtormación SGSt. 25) Obligación protección do datos persenates del contuato de prestación de sersicins, 
• En el periodo cenrprendido en el presente irtornrn se hizo la solicitod y legalización epereuna de viajes. 
• comptimierte del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la trtermación.SGSt. 
• protección de datos pnrsvnales y cenlidencialidad do la intcrmación 

ALLR)Q 
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	 INA 
MARI ARIOSANDOVALPRIETO 
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El registro de datos personales en este formulo, autoriza ala ARO para la recolección, almacenamiento puse de tos mismos. En cumplimiento ala Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y  las demós normas que mnditiquen. adicicnen a 
complementen. Conozca la potitica de tratamiento de los dates personares de la ARO a través del sigoiente 1mb: http'l/wvew reistegracion goz celeslatencióntPagivandpotitinas aspx 

Toda impresión lisica de este docomente se cvnsidera Oocumente no Controlado. La versión vigente se encuentra en el selrware SIGER" 


