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‘* DESARROLLO ECONOMICO

BOGOT. Instituto para la Economia Social

MEMORANDO
110801
Bogota D.C., 01 de julio de 2021
PARA: Diana Cecilia Galvez Roa, Subdirectora Juridica y de Contratacién
DE: Cristian Felipe Gonzélez Guerrero, Subdirector de Emprendimiento,

Servicios Empresariales y de Comercializacion

ASUNTO: Solicitud Elaborgcién CPS
MARLENNY GOMEZ

Respetada Doctora:

De manera atenta me permito enviar adjunto a la presente, los documentos
requeridos para la ELABORACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, de la contratista arriba mencionada.

Cordial saludo;
1

CRISTIAN FELIPE GONZALEZ GUERRERO

Anexos: 1 Carpeta con folios
NOMBRE, CARGO O CONTRATO i FIRMA FECHA
Elabord Cindy Viviana Garrido Rincén — Contratista SESEC iy Anal. 01/07/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo ercontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma del Subdirector de Emprendimiento, Servicios
Empresariales y de Comercializacion del Instituto para la Economia Social IPES
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FORMATO

Cddigo: FO-177

CERTIFICACION DE RECURSO HUMANO

ALCALDIA MAYOR Versioén: 07
oL SECHOMCO INEXISTENTE O INSUFICIENTE
i s St S Fecha: 18/12/2018

EL/LA SUBDIRECTOR/A ADMINISTRATIVO/A'Y FINANCIERO/A

De conformidad con lo sefialado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, articulo 1
del Decreto 2209 de 1998, y la resolucién de delegacion No. 228 del 1 de junio de 2017,

HACE CONSTAR QUE:

En la Planta de Personal vigente del Instituto para la Economia Social no existe personal de planta
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL -IPES
EN LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y
COMERCIALIZACION, PARA DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE DISENO DE PRODUCTO Y
EMPAQUE PARA LA INCLUSION PRODUCTIVA DE LA POBLACION SUJETO DE ATENCION,
para lo cual es necesario desarrollar las siguientes actividades:

1. Brindar acompafamiento a los emprendedores asignados en el disefio de empaque y
embalaje de producto.

2. Realizar el disefio de piezas comunicativas para dar a conocer los productos de
emprendedores de alimentos que han participado en el proceso de asistencia técnica.

3. Cumplir con las medidas de Prevencién y Esquema de Bioseguridad del COVID-19,
adoptadas por el Instituto para la Economia Social IPES, mediante el instructivo IN-096
Version 4, en concordancia con la Resolucion No. 156 de 2020 “por la cual se adopta el
protocolo de bioseguridad para la prevencion de la transmision del Covid -19 del instituto
para la econémica social — IPES

4. Atender los demas requerimientos efectuados por el supervisor, que tengan relacién
directa con el objeto contractual.

Dada en Bogota D. C., 21 de junio de 2021

*\’ ' '\-;‘%S;Lpia@-;ﬁ\ (:l)n\

GLORIA JOSEFINA CELIS JUTIICO
Sub(jirectora Administrativa y Financiera

Proyecté: Adriana Maria Parra — Profesional Especializado — SAF
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Cindy Viviana Garrido Rincon Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

BOGOTAD.C.

REVISION FORMATO FO -177 (INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA) - SESEC

1 mensaje

Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co> 21 de junio de 2021, 8:01
Para: Adriana Maria Parra Gomez <amparrag@ipes.gov.co>

Buen dia Dra. Adriana

Teniendo en cuenta la Circular 48 de 2020, y con el fin de seguir con el proceso de contratacién directa, adjunto
envio formato FO -177 (Inexistencia o insuficiencia de personal) de los siguientes contratistas para que sean revisados y
firmados.

Ingrid Daiana Garnica Endemann
Marlenny Gomez

Carlos Andres Pulido Contreras
Samuel Ernesto Medina Abril

. Julian Andres Restrepo Molina

nHrwh=

Nota: ‘“bajo gravedad de juramento declaro la real existencia de los documentos debidamente suscritos”.

Agradezco la atencion prestada y quedo atenta a sus comentarios.

Cordialmente,

CINDY VIVIANA GARRIDO RINCON.

=

m ) X

- BOGOT/\

DE BOGOTA D.C,

5 adjuntos

@ 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 -Ingrid Daiana Garnica Endemann.doc
130K

@ 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 - Marlenny Gomez.doc


https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=d94b015337&view=att&th=17a2ea8ebbcea656&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_kpsu1uo50&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=d94b015337&view=att&th=17a2ea8ebbcea656&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_kpsu24q61&safe=1&zw

130K

] 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 -Carlos Andres Pulido Contreras.doc
132K

] 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 - Samuel Ernesto Medina Abril.doc
132K

] 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 - Profesional Arquitectura yo afines.doc
132K


https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=d94b015337&view=att&th=17a2ea8ebbcea656&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_kpsu2gcb2&safe=1&zw
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Cindy Viviana Garrido Rincon Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

BOGOTAD.C.

Fwd: REVISION FORMATO FO -177 (INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA) - SESEC

1 mensaje

Adriana Maria Parra Gomez <amparrag@ipes.gov.co> 21 de junio de 2021, 11:34
Para: Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

Buen dia:
Reenvio certificaciones de inexistencia debidamente revisadas y aprobadas por la Subdirectora
Gracias

Cordialmente,

ADRIANA MARIA PARRA GOMEZ
A S Profesional Especializado

S e ‘ BOGOTI\ Subdireccion Administrativa y Financiera

pEsocoTADL. nstituto para La Economia Social - IPES

Tel: (57) 2976030 Ext 143

---------- Forwarded message ---------

De: Gloria Josefina Celis Jutinico <gjcelisj@ipes.gov.co>

Date: lun, 21 jun 2021 a las 11:20

Subject: Re: REVISION FORMATO FO -177 (INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA) - SESEC
To: Adriana Maria Parra Gomez <amparrag@ipes.gov.co>

Buenos dias Adriana

Adjunto envio lo solicitado

Cordialmente
El lun, 21 jun 2021 a las 8:52, Adriana Maria Parra Gomez (<amparrag@ipes.gov.co>) escribio:

Buen dia:

Me permito enviar certificaciones de inexistencia de SESEC para su firma, ya fueron revisadas y ajustadas.


mailto:gjcelisj@ipes.gov.co
mailto:amparrag@ipes.gov.co
mailto:amparrag@ipes.gov.co

Gracias

Cordialmente,

ADRIANA MARIA PARRA GOMEZ

Profesional Especializado
BOGOTI\ Subdireccién Administrativa y Financiera

para La Economia Social - IPES

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

---------- Forwarded message ---------

De: Cindy Viviana Garrido Rincon Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

Date: lun, 21 jun 2021 a las 8:02

Subject: REVISION FORMATO FO -177 (INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA) - SESEC
To: Adriana Maria Parra Gomez <amparrag@ipes.gov.co>

Buen dia Dra. Adriana

Teniendo en cuenta la Circular 48 de 2020, y con el fin de seguir con el proceso de contratacidn directa, adjunto
envio formato FO -177 (Inexistencia o insuficiencia de personal) de los siguientes contratistas para que sean revisados y
firmados.

Ingrid Daiana Garnica Endemann
Marlenny Gomez

Carlos Andres Pulido Contreras
Samuel Ernesto Medina Abril

. Julian Andres Restrepo Molina

nhrwh=

Nota: ‘“bajo gravedad de juramento declaro la real existencia de los documentos debidamente suscritos”.

Agradezco la atencion prestada y quedo atenta a sus comentarios.

Cordialmente,


mailto:cvgarridor@ipes.gov.co
mailto:amparrag@ipes.gov.co
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5 adjuntos

E 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 - Marlenny Gomez.pdf
140K

ﬂ 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 -Carlos Andres Pulido Contreras.pdf
142K

ﬂ 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 - Profesional Arquitectura yo afines.pdf
228K
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140K

ﬂ 2.FO-177 CERTIFICACION RECURSO HUMANO INEXISTENTE O INSUFICIENTE V7 - Samuel Ernesto Medina Abril.pdf
144K
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INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES

Nit. 899.999.446

SOLICITUD DE CONTRATACION
SERVICIOS DE APOYO

\. J

~

Aprobacion No. 669
Fecha aprobacion 23 de junio de 2021
02-202-2021-000708-00 [ Valor Solicitud $12.920.000,00
Modalidad CONTRATACION DIRECTA Tipo de solicitud CONTRATOS DE PERSONAL
Solicitante CRISTIAN FELIPE GONZALEZ GUERRERO
Centro de Costo Subdireccion de Emprendimiento,servicios Empresariales y Comercializacion
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA

SOCIAL -IPES EN LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y
COMERCIALIZACION, PARA DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE DISENO DE PRODUCTO Y
EMPAQUE PARA LA INCLUSION PRODUCTIVA DE LA POBLACION SUJETO DE ATENCION.

———  PLAN OPERATIVO ANUAL
POA 2021-02-000007

Descripcion SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO SERVICIOS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION

—— ITEMS \
ITEM | CUBS | DESCRIPCION | UNIDAD | CANTIDAD | VALOR REFERENCIA | VALOR SOLICITUD
2.2 Servicios de apoyo administrativo, funcionamiento y gerencial. $12.920.000,00
1 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION MES 5,00 $2.584.000,00 $12.920.000,00

AL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL -IPES EN LA
SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS
EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, PARA
DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE DISENO DE
PRODUCTO Y EMPAQUE PARA LA INCLUSION
PRODUCTIVA DE LA POBLACION SUJETO DE
ATENCION.

PRESUPUESTO

,———  AFECTACION PRESUPUESTAL

RUBRO RECURSO CONCEPTO VALOR
Secciéon 200 INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES $12.920.000,00
133011601180000007 12 01 adquisicion de bienes y servicios, diferentes de activos, servicios prestados a las $12.920.000,00
L 722-1082001042 empresas y servicios de produccion )
Solicitante Signatario
CRISTIAN FELIPE GONZALEZ GUERRERO GLORIA JOSEFINA CELIS JUTINICO

Subdirectora Administrativa y Financiera

APROBADO - 23 de junio de 2021 Subdireccion Administrativa y Financiera

gOObi Elaboré: YFBUSTOSA Pagina 1 de 1
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y; Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

BOGD,C.

SOLICITUDES DE COTRATACION

1 mensaje

Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co> 22 de junio de 2021, 8:00
Para: Yesid Fernando Bustos Aguilar <yfbustosa@ipes.gov.co>

Cc: Cristian Felipe Gonzalez Guerrero <cfgonzalezg@ipes.gov.co>

Buen dia Ing. Bustos

Solicito tu apoyo realizando el tramite pertinente en el aplicativo GOOBI para montar las siguientes solicitudes de contratacion.

CONTRATISTA OBJETO DEL PLAN ANUAL VIR PLAN CODIGO PRESUPUESTAL PLAZO FECHA DE TOTAL

ANUAL SOLICITUD | CONTRATO

CPS 651 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN
LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS Fortalecimiento de las plazas
INGRID DAIANA GARNICA ENDEMANN EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, CON EL PROPOSITO DE $ 2,206,000 |3311601257548- distritales de mercado 6 MESES 22-jun-21 5 13,236,000
EFECTUAR ACTIVIDADES ¥ TRAMITES ADMINISTRATIVOS '
ASOCIADOS AL PROYECTO DE PLAZAS DISTRITALES DE MERCADO

CPS 489 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL -IPES EN LA SUBDIRECCION

DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y Foralecimento de 1la inclsién) .
MARLENNY GOMEZ COMERClALlZAClON, PARA DESARROLLAR ESTRATEGLJQS DE 3 2,684.000 |3311601187722- 2;12:;1;;:-& emprendimientos por 5 MESES 22-jun-21 3 12,520,000

DISEFIO DE PRODUCTO Y EMPAQUE PARA LA INCLUSION
PRODUCTIVA DE LA POBLACION SUJETO DE ATENCION.
CPS 624 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. A
LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS Fortalecimiento de 1as plazas

CARLOS ANDRES PULIDO CONTRERAS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, CON EL PROPOSITODE | 5 2,280,000 |3311601257546- e e o 5 MESES 2in2 |s 11,400,000
ASISTIR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y GENERALES DE LAS '

PLAZAS DISTRITALES DE MERCADO ADMINISTRADAS POR EL IPES

CPS 653 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS AL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL-IPES, A
LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS Fortalecimiento de las plazas
SAMUEL ERNESTO MEDINA ABRIL EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, PARA REALIZAR 5 5,300,000 |2311601257548- dictritales de mercado. & MESES 22-jun-21 5 31,800,000
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, ADELANTAR ¥ HACER

SEGUIMIENTO AL PLAM DE ACCION ASOCIADO AL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LAS PLAZAS DISTRITALES DE MERCADO
CPS 664 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS AL INSTITUTD PARA LA'ECONOM'IA SOCIAL - IPES, Fortalecimienta de las plazas
JULIAN ANDRES RESTREPO MOLINA PARA ADELANTAR DISENOS ARQUITECTONICOS. A CARGO DE LA 5 7,000,000 |3311601257548- distritales de mercado. 1 MES Y 15 DIAS 22-jun-21 5 10,500,000
SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES

Y COMERCIALIZACION

Como siempre agradezco tu ayuda y quedo atenta para poder continuar con el proceso.

Cordialmente,

I

CINDY VIVIANA GARRIDO RINCON.

s | BOGOT/\

DE BOGOTADC,

m

3
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@ SOLICITUDES DE CONTRATACION 2021.xIsx
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https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=d94b015337&view=att&th=17a33ce5d4688d61&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_kpsucitq1&safe=1&zw

Cindy Viviana Garrido Rincon Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

BOGOTAD.C.

Fwd: 669 APROBACION SOLICITUD LINEA 489 SESEC

1 mensaje

Fatima Veronica Quintero Nufiez <fvquinteron@ipes.gov.co> 23 de junio de 2021, 14:28
Para: Cristian Felipe Gonzalez Guerrero <cfgonzalezg@ipes.gov.co>, Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>
Cc: Gloria Josefina Celis Jutinico <gjcelisj@ipes.gov.co>, Maria Emperatriz Galindo Ubaque <megalindou@ipes.gov.co>, William Neil Vargas Contreras <wnvargasc@ipes.gov.co>
Cordial saludo,
En calidad de Subdirectora de Diseno y Analisis Estratégico, remito documento aprobado para los fines pertinentes.

Por favor gestionar ante SAF la expedicion del respectivo CDP con el soporte correspondiente.

"Bajo gravedad de juramento declaro la real existencia de los documentos debidamente suscritos

Gracias por su atencion

---------- Forwarded message ---------

De: William Neil Vargas Contreras <wnvargasc@ipes.gov.co>

Date: mié, 23 jun 2021 a las 13:18

Subject: 669 APROBACION SOLICITUD LINEA 489 SESEC

To: Fatima Veronica Quintero Nufiez <fvquinteron@ipes.gov.co>
Buenas Tardes;

De manera atenta envio para su revisién y aprobacion solicitud de contratacién con aprobacién 669 LINEA 489 SESEC

Cordialmente,

WILLIAM NEIL VARGAS CONTRERAS

ALCALDIA MAYOR ‘ BOGO IA WWW.Ipes.qov.Cco

DE BOGOTA D.C.
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FATIMA VERONICA QUINTERO NUNEZ.
Subdirectora de Disefio y Analisis

‘ BOGOTI\ Estratégico Instituto para La Economia

DEBOGOTADC. Social - IPES
Tel: (57) 2976030 Ext 170-174

E 669 aprobaciOn solicitud linea 489 sesec.pdf
76K
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0200 INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01 MARIA Firmado digitalmente

EMPERATRIZ por MARIA EMPERATRIZ

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL GALINDO UBAQUE
GALINDO Fecha: 2021.06.24
UBAQUE 08:41:33 -05'00'
NUmero : 1008
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA MARIA EMPERATRIZ GALINDO UBAQUE

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2021 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

FORTALECIMIENTO DE LA

INCLUSION PRODUCTIVA DE  |1082001042 Servicios prestados a las 1-100-F001 VA-Recursos
EMPRENDIMIENTOS POR empresas y servicios de produccién distrito

SUBSISTENCIA

133011601180000007722 12.920.000

Total 12.920.000

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL -IPES EN LA SUBDIRECCION DE
EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, PARA DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE DISENO DE PRODUCTO Y
EMPAQUE PARA LA INCLUSION PRODUCTIVA DE LA POBLACION SUJETO DE ATENCION.

Se expide a solicitud de GLORIA JOSEFINA CELIS JUTINICO Cargo SOLICITANTE CDP GENERALmediante oficio nimero 669 de JUNIO 23 DE 2021.

Bogota D.C. JUNIO 24 DE 2021

Documento firmado por: MARIA EMPERATRIZ GALINDO UBAQUE / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprobd:  MAGALINDO 24.06.2021

Elabor6: CMENDOZA 24.06.2021

Impresion: 24.06.2021-08:39:48 MAGALINDO 0000158270 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



Cindy Viviana Garrido Rincon Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

BOGOTAD.C.

Fwd: 669 APROBACION SOLICITUD LINEA 489 SESEC

1 mensaje

Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co> 23 de junio de 2021, 15:34

Para: Gloria Josefina Celis Jutinico <gjcelisj@ipes.gov.co>, Felipe Polania Ibarra <fpolaniai@ipes.gov.co>
Cc: Cristian Felipe Gonzalez Guerrero <cfgonzalezg@ipes.gov.co>, Cindy Marcela Mendoza Morales <cmmendozam@ipes.gov.co>, Maria Emperatriz Galindo Ubaque

<megalindou@ipes.gov.co>

Buen dia Dra. Gloria

Teniendo en cuenta la solicitud de contratacion aprobada, solicito su apoyo con el fin de que sea emitido el CDP correspondiente, para lo que me permito
adjuntar el estudio previo.

1. Marlenny Gomez

Agradezco la atencion prestada y quedo atenta.

"Bajo gravedad de juramento declaro la real existencia de los documentos debidamente suscritos"

Cordialmente,

CINDY VIVIANA GARRIDO RINCON.
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---------- Forwarded message ---------

De: Fatima Veronica Quintero Nuinez <fvquinteron@ipes.gov.co>

Date: mié, 23 jun 2021 a las 14:28

Subject: Fwd: 669 APROBACION SOLICITUD LINEA 489 SESEC

To: Cristian Felipe Gonzalez Guerrero <cfgonzalezg@ipes.gov.co>, Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

Cc: Gloria Josefina Celis Jutinico <gjcelisj@ipes.gov.co>, Maria Emperatriz Galindo Ubaque <megalindou@ipes.gov.co>, William Neil Vargas Contreras

<wnvargasc@ipes.gov.co>

Cordial saludo,


mailto:fvquinteron@ipes.gov.co
mailto:cfgonzalezg@ipes.gov.co
mailto:cvgarridor@ipes.gov.co
mailto:gjcelisj@ipes.gov.co
mailto:megalindou@ipes.gov.co
mailto:wnvargasc@ipes.gov.co

En calidad de Subdirectora de Diseno y Analisis Estratégico, remito documento aprobado para los fines pertinentes.
Por favor gestionar ante SAF la expedicion del respectivo CDP con el soporte correspondiente.

"Bajo gravedad de juramento declaro la real existencia de los documentos debidamente suscritos"

Gracias por su atencion

---------- Forwarded message ---------

De: William Neil Vargas Contreras <wnvargasc@ipes.gov.co>
Date: mié, 23 jun 2021 a las 13:18

Subject: 669 APROBACION SOLICITUD LINEA 489 SESEC
To: Fatima Veronica Quintero Nufiez <fvquinteron@ipes.gov.co>

Buenas Tardes;

De manera atenta envio para su revisién y aprobacion solicitud de contratacién con aprobacién 669 LINEA 489 SESEC

Cordialmente,

WILLIAM NEIL VARGAS CONTRERAS
Profesional Universitar

| !-‘*!" b A 1ailsis Est

Alle # f

¥ verde [5igs nogesario


mailto:wnvargasc@ipes.gov.co
mailto:fvquinteron@ipes.gov.co
https://sites.google.com/a/bogota.gov.co/plantilla-firmas/ipes/logo%20ipes.jpg?attredirects=0

FATIMA VERONICA QUINTERO NUNEZ.
Subdirectora de Disefio y Analisis

‘ BOGOTI\ Estratégico Instituto para La Economia

DEBOGOTADLC. Social - IPES
Tel: (57) 2976030 Ext 170-174
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BOGOTAD.C.

Cindy Viviana Garrido Rincon Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

CDP 1008-2021 ID 669 APROBACION SOLICITUD LINEA 489 SESEC

1 mensaje

Maria Emperatriz Galindo Ubaque <megalindou@ipes.gov.co>

Para: Cristian Felipe Gonzalez Guerrero <cfgonzalezg@ipes.gov.co>, Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

24 de junio de 2021, 9:14

Cc: Gloria Josefina Celis Jutinico <gjcelisj@ipes.gov.co>, Felipe Polania Ibarra <fpolaniai@ipes.gov.co>, Cindy Marcela Mendoza Morales <cmmendozam@ipes.gov.co>

Cordial saludo,

Adjunto me permito enviar CDP segun el asunto.

Cordialmente,

ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTAD.C.
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MARIA EMPERATRIZ GALINDO UBAQUE
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Y FINANCIERA

WWW.ipes.gov.co

Calle 73 No. 11 -66

Instituto para la Economia Social — IPES

Tel: (571) 297 6030 Ext. 126
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA
SOCIAL - IPES PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

Mediante el Acuerdo 257 de 2006, "por el cual se dictan normas basicas sobre la
estructura, organizacion y funcionamiento de los organismos y de las entidades de
Bogota, distrito capital, y se expiden otras disposiciones", en su articulo 76 se transformo
el Fondo de Ventas Populares - FVP en el Instituto para la Economia Social - IPES
establecimiento publico del orden distrital, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico.

El INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL IPES, tiene como mision aportar al
desarrollo econdmico de la ciudad mediante la oferta de alternativas de generacién de
ingresos a la poblacion de la economia informal que ejerce sus actividades en el espacio
publico, enfocadas a la formacion, el emprendimiento, el fortalecimiento empresarial y la
gestion de plataformas comerciales competitivas; asi como administrar y desarrollar
acciones de fortalecimiento del Sistema Distrital de Plazas de Mercado.

Para el cumplimiento de la mision institucional, las funciones y las necesidades que tiene
a cargo la subdireccién de emprendimiento, servicios empresariales y comercializacion, y
teniendo en cuenta que en la actualidad en la entidad no existe personal de planta para
para desarrollar estrategias de disefio de producto y empaque para la inclusion productiva
de la poblacion sujeto de atencién, se requiere la contratacion de servicios de apoyo a la
gestion idéneos que realicen de manera oportuna y eficaz estas actividades

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION.

2.1. OBJETO

CPS 489 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL INSTITUTO
PARA LA ECONOMIA SOCIAL -IPES EN LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO,
SERVICIOS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, PARA DESARROLLAR
ESTRATEGIAS DE DISENO DE PRODUCTO Y EMPAQUE PARA LA INCLUSION
PRODUCTIVA DE LA POBLACION SUJETO DE ATENCION.

2.2. DESCRIPCION TECNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL SERVICIO OBJETO
DEL CONTRATO, IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS, DE SER POSIBLE O DE LO CONTRARIO CON EL TERCER
NIVEL DEL MISMO
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2.2.1. CARACTERISTICAS, CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se
podra contratar directamente con la persona natural que este en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y la Entidad verifique idoneidad y experiencia relacionada con el objeto
contractual.

Para esta contratacion la capacidad para ejecutar el objeto, la idoneidad y experiencia se
verificara con la acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia
sefaladas a continuacién, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 162 del 18
de mayo de 2020

e Titulo de Bachiller en cualquier modalidad
¢ No requiere Experiencia.

Para tales efectos, se realizard la evaluacion de la hoja de vida con los soportes
documentales que presente el invitado, en todo caso no podra estar incurso en casuales
de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracion del contrato.

2.2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS IDENTIFICADO CON EL CUARTO
NIVEL, DE SER POSIBLE O DE LO CONTRARIO CON EL TERCER NIVEL DEL
MISMO

DECRETO 1082 de 2015 - CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - UNSPSC
v14 0801

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, el Clasificador de
Bienes y Servicios a emplear para el presente proceso, es el correspondiente a UNSPSC
Codeset Spanish Translation - UNSPSC v14 0801 3/25/2013.

CODIGO NOMBRE DEL CODIGO NOMBRE CODIGO NOMBRE CODIGO NOMBRE

SEGMENTO SEGMENTO FAMILIA DE CLASE CLASE PRODUCTO PRODUCTO
FAMILIA

Servicios de Gestion, - - Servicios

Servicios profesionales Servicios de Servicios de temporales de
80 de Empresa y Servicios 8011 recursos 801116 personal 80111620 recurso
o ' humanos temporal
Administrativos humano

2.2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
e Contrato de Prestacion de Apoyo a la Gestion
2.2.4. PLAZO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El término de la ejecucion del contrato sera de CINCO (5) MESES, contados a partir de la
suscripcién del Acta de Iniciacion del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. El IPES no se hara responsable ni reconocera
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valor alguno, como consecuencia de las actividades desarrolladas por el contratista fuera
del término fijado en el presente contrato para la ejecucién del mismo; salvo que se haya
efectuado la correspondiente adicion y/o prérroga.

Nota. En todo caso, el plazo de ejecucién del presente contrato no podra exceder el dia
31 de diciembre de 2021.

2.2.5. LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C.
2.2.6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.2.10.1. OBLIGACIONES COMUNES

1. Suscribir el acta de inicio.

2. Coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

3. Participar en la gestion del contrato, desde el area de sus competencias y de acuerdo
con los compromisos establecidos para el logro de los objetivos previstos.

4. Asegurar la coordinacién de los procesos operativos que se generen con ocasion del
objeto del presente contrato.

5. Suscribir el acta de liquidacion del contrato, cuando a ello haya lugar.

2.2.10.2. OBLIGACIONES DEL IPES

1. Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011y el Decreto 1082 de 2015.

2. Suministrar al contratista la informacion que se requiera para el cumplimiento del objeto
contractual.

3. Informar oportunamente al contratista sobre cualquier decision administrativa que
tenga incidencia en el objeto del contrato.

4. Pagar oportunamente en las condiciones pactadas.

5. Ejercer la supervision del contrato de conformidad con la Ley 1474 de 2011.

2.2.10.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.2.10.3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el contrato, teniendo en cuenta lo sefialado en el estudio previo, en la
propuesta y en el contrato.

2. Ejecutar el contrato de manera eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el (la) supervisor (a) del contrato y/o por la
Direccion General de la Entidad, en los términos y condiciones pertinentes.

3. Suscribir el Acta de Inicio y el Acta Liquidacién junto con el (la) supervisor (a) del
contrato.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Presentar con la cuenta de cobro, el certificado de cumplimiento del pago de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, riesgos laborales, pensiones)
y aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a
ello, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Cumplir con los requerimientos del supervisor o interventor y suscribir las actas y
modificaciones que se generen en la ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ningdn motivo
suspender o abandonar el cumplimiento del objeto contratado.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
y en trabamientos.

Mantener vigentes las garantias durante el término de ejecucion del contrato. Todos
los amparos deberan ajustarse a la fecha del acta de iniciacion del contrato. Los
valores asegurados deberdn ajustarse al valor del contrato, de acuerdo con las
adiciones que se realicen durante su ejecucion, asi como las vigencias deberan
ajustarse al plazo del contrato de acuerdo a las prorrogas, actas de suspension,
reinicio, terminacion, y liquidacion.

Presentar las facturas o cuentas de cobro necesarias para el pago, oportunamente y
con los soportes correspondientes.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

Recibir solicitudes de empleo de la poblacién beneficiaria del IPES, las cuales se
analizaran para determinar si son aptas para la ejecucién del contrato, caso en el cual
se vincularan.

Dar cumplimiento a las politicas de gestion documental establecidas por el Instituto,
entregando los productos que durante la ejecucion del contrato se generen fisica o
digital o electronicamente de forma organizada, de conformidad con el Instructivo IN-
054 “ENTREGA DOCUMENTACION Y PRODUCTOS DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON EL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES”.

Ingresar en la seccion “PLAN DE PAGOS” de la plataforma del SECOP |Il, los
documentos que debe presentar el contratista para el tramite de los pagos en los
términos establecidos en el contrato.

Usar de manera eficiente y racional los recursos hidricos y energéticos en los lugares
donde se ejecuten las obligaciones contractuales, asi como hacer uso €ficiente y
racional de los insumos, materiales y equipos requeridos para la ejecucion del
contrato.

Gestionar de manera integral la disposicién de los residuos organicos e inorganicos,
vertimientos y emisiones atmosféricas producto de las actividades desarrolladas.
Cumplir estrictamente con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion adoptado
por el IPES en concordancia con la normatividad vigente.

Transferir de manera total y sin limitaciéon alguna al IPES, los derechos patrimoniales
de autor que ostenta por la ejecucion del presente contrato de prestacion de
servicios. En virtud de lo anterior, el IPES adquiere los derechos de uso,
transformacién, adaptacion y comunicacion publica de la obra.
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18. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto y la naturaleza del contrato, y
las que le sean asignadas.

2.2.10.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y PRODUCTOS A ENTREGAR

OBLIGACIONES PRODUCTOS

1. Brindar acomparfiamiento a los | 1. Actas de reunion
emprendedores asignados en el disefio de|2. Base de datos de personas atendidas

empague y embalaje de producto.

2. Realizar el disefio de piezas comunicativas | 1. Disefio de piezas comunicativas
para dar a conocer los productos de
emprendedores de alimentos que han
participado en el proceso de asistencia
técnica.

3. Cumplir con las medidas de Prevencion y
Esquema de Bioseguridad del COVID-19,

adoptadas por el Instituto para la Economia |1. Diligenciamiento de encuesta de
Social IPES, mediante el instructivo IN-096 | condiciones de salud
Versibn 4, en concordancia con la|2. Base de datos, en donde se
Resolucion No. 156 de 2020 “por la cual se | evidencie la asistencia y cumplimiento de
adopta el protocolo de bioseguridad para la | protocolos en las instalaciones del IPES.

prevencion de la transmision del Covid -19
del instituto para la econémica social — IPES

1. Informes, documentos, actas,

. - registro fotogréfico relacionado con el

4. Atender los demas requerimientos cu?n Iimientog de los demas
efectuados por el supervisor, que tengan pIMIf

requerimientos  efectuados por el

relacion directa con el objeto contractual.

con el objeto contractual

supervisor que tengan relacion directa

2.2.11. FORMA DE PAGO

El valor total sera cancelado al CONTRATISTA dentro de los primeros diez (10) dias
habiles de cada mes vencido de ejecucién, en mensualidades vencidas de DOS
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS ($2.584.000) M/CTE, o
proporcional al servicio prestado, previa certificacion expedida por el supervisor del
contrato, en la cual conste la correcta prestacion del servicio contratado y la radicacion de
los soportes requeridos en la Subdireccion Administrativa y Financiera. Los pagos al
CONTRATISTA seran efectuados por el IPES en el nimero de cuenta y entidad bancaria
gue el contratista informe para tal fin.

2.2.12. SUPERVISION

ElI INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES, con el fin de realizar el seguimiento y
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verificar el cumplimiento del contrato y la calidad de los bienes o servicios contratados,
adelantara los debidos controles a través de la SUPERVISION, que sera ejercida por el
Subdirector de Emprendimiento, Servicios Empresariales y Comercializacion designado
para tal fin. En todo caso, el/la Director/a General podra variar unilateralmente en
cualquier momento la designacion del supervisor.

2.2.12.1 OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1. Suscribir el Acta de inicio y subirla al Sistema Administrativo y Financiero de la
Entidad.

2. Exigir la presentacion de las Garantias Unicas.

3. Exigir al contratista, una vez suscrito el contrato y previo a la suscripcién del acta de
inicio el certificado de afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales - ARL que
maneja los riesgos de la entidad, e incorporarlo en la seccion “Ejecucion del contrato”
de la plataforma del SECOP II, cuando a ello haya lugar.

4. Efectuar el seguimiento, evaluacion, vigilancia y control sobre el desarrollo del objeto
contractual, de forma integral, de tal manera que abarque el aspecto técnico,
administrativo, financiero, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
pactadas en el contrato.

5. Examinar, analizar, evaluar y verificar la calidad, cantidad y en general todas las
condiciones de tiempo, modo y lugar, las especificaciones técnicas, econdémicas del
contrato a supervisar, y realizar las actividades necesarias y suficientes para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

6. Aprobar los informes de ejecucion y de cumplimiento presentados por los contratistas
gue se encuentran bajo su supervision, teniendo presente que dicha aprobacion
implica la cabal ejecucion del objeto contractual.

7. Verificar las vigencias de las garantias que amparen los riesgos propios de la etapa
contractual y realizar los requerimientos necesarios para lograr el cumplimiento de
esta obligacién por parte del contratista, con base en las prérrogas, adiciones o
suspensiones que puedan presentarse dentro del proceso contractual. Las garantias
y/o sus madificaciones deberan allegarse a la Subdireccién Juridica y de Contrataciéon
para su aprobacion.

8. Verificar el cumplimiento de los pagos al sistema de seguridad social integral y el
cumplimiento de los aportes parafiscales, si a estos hubiere lugar.

9. Presentar ante la Subdireccion Juridica y de Contratacién, los documentos requeridos
para el trdmite oportuno de las modificaciones contractuales y terminaciones
anticipadas.

10. Tramitar dentro de los plazos establecidos en el contrato la liquidacién del mismo,
suscribir el acta respectiva y subirla al Sistema Administrativo y Financiero de la
Entidad.

10. Tramitar ante la Subdireccion Juridica y de Contratacion, la imposiciéon de multas o
sanciones o declaratorias de incumplimiento, cuando a ello haya lugar, de
conformidad con el trdmite sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

11. Requerir a los contratistas a fin de que presenten en oportunidad los soportes para
proceder a la terminacion o liquidacion del vinculo contractual.
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12. Solicitar ante la Subdireccion Administrativa y Financiera, una vez tramitada y suscrita
la liguidacion del contrato, la liberacién de los recursos, cuando a ello haya lugar.

13. Tramitar y verificar el ingreso de los bienes al almacén general de la Entidad, cuando
a ello haya lugar.

14. Ingresar en la plataforma del SECOP II, los documentos generados por la Entidad
durante el plazo de ejecucioén del contrato hasta su terminacion y/o liquidacion.

Para la realizacion de estas acciones, el supervisor debera atender y dar cumplimiento a
lo dispuesto en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria del INSTITUTO
PARA LA ECONOMIA SOCIAL IPES.

2.2.13. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 217 del decreto ley 19 de 2012, la liquidacién no sera
obligatoria en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion; no obstante, el presente contrato serd objeto de liquidacion en caso de
declaratoria de incumplimiento, imposicién de multas, sanciones, exigibilidad de clausula
penal, y en los casos de terminacién anticipada por mutuo acuerdo de las partes, o por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion.

En consecuencia, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo que
no sean objeto de liquidacién, se entenderan terminados: 1. Paz y salvo para la entrega
de elementos y documentos; 2. Ultima cuenta de cobro, avalada por el supervisor del
contrato; 3. Pago de la Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL cuando le sea exigible); 4.
Consolidado de compromisos presupuestales de la fecha, expedido por la Subdireccion
Administrativa y Financiera. El saldo a favor del contratista ser4 pagado con la ultima
cuenta de cobro. Estos documentos seran radicados y entregados mediante oficio por el
Supervisor del contrato y reposaran en la carpeta del contrato en el archivo a cargo de la
Subdireccion Juridica y de Contratacion para su custodia, manejo y archivo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 2 de la ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 274 de la ley 1450 de 2011
y articulo 94 de la ley 1474 de 2011, sefiala que la escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada,
concurso de meéritos, contratacion directa y minima cuantia, con base en las reglas
descritas en la ley 1150 de 2007.

Esta contratacion se enmarca en una de las causales de contratacion directa prevista en
el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, referida a la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos
gue solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
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El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, prevé: “Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales”.

Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacién, lo previsto en la ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015, la seleccién del contratista se adelantara mediante la modalidad
de contratacion directa.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios adoptada por el IPES vy el perfil requerido para
esta contratacién, se estima que el valor total de contrato corresponde a la suma de
DOCE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($12.920.000) M/CTE.
presupuesto estimado en atencion a lo dispuesto por la Resolucion 162 del 18 de mayo
de 2020

Las obligaciones que contraigan en desarrollo de esta contratacion, se respaldaran con
recursos del presupuesto del IPES, de acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, segun el Certificado de disponibilidad Presupuestal No.
1008 del 24 de junio de 2021 expedido por el/la responsable del presupuesto del
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES, el cual se describe a continuacion:

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO VALOR

133011601180000007722 Fortalecimiento de la inclusion productiva de $ 12.920.000
emprendimientos por subsistencia.

VALOR CDP $ 12.920.000

VALOR APROPIACION $ 12.920.000

PRESUPUESTAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Los documentos que debe aportar el proveedor son los siguientes:
PERSONA NATURAL

e Copia del documento de identidad
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e Copia de la libreta militar (Si aplica)

e Documentos que certifiquen los estudios (Tarjeta Profesional cuando se requiera)

e Certificacion(es) de experiencia, que contenga(n) como minimo: nombre é razén social
de la entidad 6 empresa, periodo de vinculacién y especificacién de las actividades
desempefnadas 6 copia del/los contrato/s en caso de vinculo contractual anterior con el
IPES y copia de actas de liquidaciébn en caso de vinculo contractual con otras
entidades publicas 0 privadas.

o Certificado vigente de antecedentes disciplinarios, expedido por la personeria de

Bogota D. C.

Certificado de la Contraloria General de la Republica

Certificado de Procuraduria General de la Nacién

Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional de Colombia

Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional de Colombia

Certificado de antecedentes disciplinarios vigente de la profesion, cuando a ello haya

lugar.

Certificado de afiliacién o de cotizacién al régimen de salud

Certificado de afiliacién o de cotizacién al régimen de pensiones

Examenes preocupacionales

Formato unico de hoja de vida diligenciado, actualizado y firmado. (SIDEAP)

Registro Unico Tributario (RUT)

Registro Identificacion Tributaria (RIT)

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015,
se identifican, tipifican, cuantifican, cualifican y se asignan los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato. (Ver anexo).

7. GARANTI’A'S QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Conforme al andlisis de la extension y nivel de riesgos de la presente contratacion, el
CONTRATISTA debera constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha
de suscripcién del contrato, péliza de cumplimiento (Numeral 3 del Articulo 2.2.1.2.3.1.7
del Decreto 1082 de 2015), a favor del INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL, NIT
899.999.446-0, , para cubrir o garantizar el Cumplimiento del contrato, en cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo
del mismo y cuatro (4) meses més. Dicha Pdéliza debera someterse a la aprobacioén por
parte de la Subdireccion Juridica y de Contratacion del Instituto para la Economia Social,
previo al inicio de la ejecucion del contrato.

8. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL
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En atencién a lo dispuesto en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, para la modalidad de
contratacion directa no le son aplicables las obligaciones de los Acuerdos Comerciales, en
consecuencia, no procede el analisis para establecer si la contratacion se encuentra 0 no
cubierta por un acuerdo comercial.

9. ANEXOS
ANEXO 1 MATRIZ DE RIESGOS
Fecha: 24 de junio de 2021

Elaboraron los aspectos técnicos y econémicos:

CINDY VIVIANA GARRIDO RINCON
Abogada - CPS 186 de 2021 - SESEC

Reviso y aprob6 aspectos técnicos y econémicos:
1

CRISTIAN FELIPE GONZALEZ GUERRERO
Subdirector de Emprendimiento, Servicios Empresariales y Comercializacion
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

ANEXO No. 01 - MATRIZ DE RIESGOS

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos.

Para tal efecto, se presenta la identificacion y Cobertura del Riesgo, la cual se describe a continuacion:
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Bogota D.C., 30 de junio de 2021

Sefiora

MARLENNY GOMEZ
Carrera 89B N° 79 - 10
3138702816
marlegomez@yahoo.com
Ciudad

Ref: Invitacion a presentar propuesta
Respetada Sefiora:

El INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL requiere contratar PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA
SOCIAL -IPES EN LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS
EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, PARA DESARROLLAR ESTRATEGIAS
DE DISENO DE PRODUCTO Y EMPAQUE PARA LA INCLUSION PRODUCTIVA DE
LA POBLACION SUJETO DE ATENCION; si usted esta interesada, puede presentar su
propuesta y los documentos a los que se hace referencia en los estudios y documentos
previos, para ser evaluada por la Entidad, como son:

Copia del documento de identidad

Copia de la libreta militar (Si aplica)

Documentos que certifiqguen los estudios (Tarjeta Profesional cuando se requiera)
Certificacién(es) de experiencia, que contenga(n) como minimo: nombre o razén
social de la entidad o empresa, periodo de vinculacién y especificacion de las
actividades desempefiadas 6 copia del/los contrato/s y actas de liquidaciéon o
documento que acredite la terminacion, segun corresponda.

e Certificado vigente de antecedentes disciplinarios, expedido por la personeria de
Bogota D. C.

Certificado de la Contraloria General de la Republica

Certificado de Procuraduria General de la Nacion

Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional de Colombia
Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional de Colombia ley 1801 de
2016

Certificado de antecedentes disciplinarios vigente de la profesion, cuando a ello
haya lugar.

Certificado de afiliacion o de cotizacion al régimen de salud

Certificado de afiliacion o de cotizacion al régimen de pensiones

Exédmenes pre ocupacionales

Formato Unico de hoja de vida, diligenciado, actualizado y firmado (SIDEAP)
Registro Unico Tributario (RUT)
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e Registro Identificacion Tributaria (RIT)

Las obligaciones y los demas aspectos concernientes al contrato, se encuentran
establecidos en los estudios y documentos previos que soportan la presente invitacion,
los cuales deben ser tenidos en cuenta para la presentacién de su oferta.

Los documentos requeridos deben ser remitidos al correo cfgonzalezg@ipes.gov.co
dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al recibido de la presente comunicacion;
deben encontrarse vigentes y ser aportados en su totalidad y completamente legibles.

Cordialmente,

1
lipza
_|1_ =
CRISTIAN FELIPE GONZALEZ GUERRERO

Subdirector de Emprendimiento, Servicios Empresariales y Comercializacion
Instituto para la Economia Social - IPES
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Cristian Felipe Gonzalez Guerrero <cfgonzalezg@ipes.gov.co>

BOGOTAD.C.

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

2 mensajes

Cristian Felipe Gonzalez Guerrero <cfgonzalezg@ipes.gov.co> 30 de junio de 2021, 8:15
Para: marlegomez@yahoo.com

Buen dia

El Instituto Para la Economia Social - IPES esta interesado en contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL -IPES EN LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO, SERVICIOS EMPRESARIALES Y
COMERCIALIZACION, PARA DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE DISENO DE PRODUCTO Y EMPAQUE PARA LA INCLUSION PRODUCTIVA DE LA
POBLACION SUJETO DE ATENCION, por lo tanto le hace extensiva la invitacion para que en caso de estar interesada, allegue la hoja de vida
con todos los documentos que se enuncian en el documento adjunto (FO-181 Carta De invitacion propuesta), al
correo cfgonzalezg@ipes.gov.co, con copia a cvgarridor@ipes.gov.co.

Dichos documentos deben ser legibles (favor verificar antes de enviar), deben estar escaneados en formato PDF cada uno por separado, con
el respectivo nombre del archivo y numerado en el orden solicitado. En caso de que algun documento no sea legible se le informara por
medio del correo con el fin de que vuelva a enviar toda la documentacion escaneada y legible.

La Carta de presentacion de la propuesta (FO-182) debera presentarse debidamente firmada y escaneada en PDF, con el nombre 0. CARTA
DE ACEPTACION.

A la espera de una pronta respuesta,

Cordialmente,

CRISTIAN FELIPE GONZALEZ GUERRERO

BOGOT/\

DE BOGOTA DuC.

3 adjuntos

ﬂ 5.FO-181 CARTA DE INVITACION PROPUESTA V7 (3) - Marlenny Gomez.pdf
35K


mailto:cfgonzalezg@ipes.gov.co
mailto:cvgarridor@ipes.gov.co
https://mail.google.com/mail/u/1?ui=2&ik=3c3e884cd5&view=att&th=17a5d0ef851bbec6&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_kqii1tlm1&safe=1&zw

@ 6.FO-182 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA V8 -Marlenny Gomez.doc

127K

ﬂ 3.FO-721 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA V2 -Marlenny Gomez.pdf

356K

marlen gémez <marlegomez@yahoo.com>

Para: Cristian Felipe Gonzalez Guerrero <cfgonzalezg@ipes.gov.co>, Cindy Viviana Garrido Rincén Garrido Rincon <cvgarridor@ipes.gov.co>

Buenos dias doctor Cristian, adjunto los documentos solicitados.

Cordialmente,
Marlenny Gémez

[El texto citado estéa oculto]

16 adjuntos

ﬂ 1. CEDULA DE CIUDADANIA.pdf
503K

ﬂ 3. CERTIFICADO DE ESTUDIOS.pdf

2002K

ﬂ 4. CERTIFICADOS LABORALES.pdf

1266K

ﬂ 5. PERSONERIA.pdf
21K

ﬂ 6. CONTRALORIA.pdf
87K

ﬂ 7. PROCURADURIA.pdf
31K

ﬂ 8. POLICIA NACIONAL.pdf
70K

ﬂ 9. MEDIDAS CORRECTIVAS.pdf
59K

ﬂ 11. CERTIFICADO SALUD.pdf
640K

ﬂ 12. CERTIFICADO PENSION.pdf
63K

ﬂ 13. EXAMEN PREOCUPACIONAL.pdf

1276K

ﬂ 14. RUT.pdf
3651K

£ 15. RIT.pdf
18K

30 de junio de 2021, 9:29
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CERTIFICACION DE IDONEIDAD

La ejecucién de los programas y proyectos del Instituto para la Economia Social,
en funcion de las politicas de Desarrollo Econémico del Distrito, requiere contratar
a una persona con el fin de desarrollar el siguiente objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL INSTITUTO PARA LA
ECONOMIA SOCIAL -IPES EN LA SUBDIRECCION DE EMPRENDIMIENTO,
SERVICIOS EMPRESARIALES Y COMERCIALIZACION, PARA DESARROLLAR
ESTRATEGIAS DE DISENO DE PRODUCTO Y EMPAQUE PARA LA INCLUSION
PRODUCTIVA DE LA POBLACION SUJETO DE ATENCION.

Estos servicios que se podran contratar directamente con la persona que esté en
capacidad de ejecutar el objeto de la contratacion y que demuestre la idoneidad y
experiencia requerida (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015).

Por lo anterior revisados los documentos que aporta MARLENNY GOMEZ esta en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y ha demostrado idoneidad y
experiencia directamente relacionada con las actividades requeridas y por tanto se
podra contratar directamente, suscribiendo el respectivo Contrato de Prestacion
de Servicios.

Dada en Bogota D.C., 01 de julio de 2021
1
— A |I|i )
CRISTIAN FELIPE GONZALEZ GUERRERO

Subdirector de Emprendimiento, Servicios Empresariales y Comercializacion
Instituto para la Economia Social — IPES
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LIBARDO ASPRILLA LARA, mayor de edad, domiciliado en Bogoté D. C. e identificado
con la cédula de ciudadania No. 11.796.476, en calidad de Director General del Instituto
para la Economia Social, segun el Decreto de Nombramiento No. 031 del 23 de enero
de 2020 y el Acta de Posesién No. 068 del veintitrés (23) de enero de 2020, con
facultad para contratar de conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 257 del 30
de noviembre de 2006 expedido por el Concejo de Bogotd, en el Acuerdo IPES-JD No.
005 del 20 de junio de 2011, en el inciso 1 del articulo 58 del Decreto N° 1421 de 1993,
en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015, actuando como
representante legal del INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES vy
considerando que:

El Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, prevé la contratacion directa:
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita. (Negrilla fuera de texto)

Conforme a lo anterior se procede a dejar CONSTANCIA por el Director General, que,
por no ser requisito legal obligatorio, NO se obtuvieron varias ofertas por la Subdirecciéon
de Emprendimiento, Servicios Empresariales y Comercializacion encargada para la
celebracion de la presente contratacion.

).C. 01 de julio de 2021

LIBARDO ASPRILLA LARA
Directer neral

NOMBRE, CARGO O CONTRATO 1 FIRM#A, FECHA
Elaboré Cindy Viviana Garrido Rincén — Contratista SESEC bk, | 01/07/2021
Revis6 Cindy Viviana Garrido Rincon — Contratista SESEC 4 r"iu.u':g_hwi,_ 01/07/2021
Aprobo Cristian Felipe Gonzalez Guerrero — Subdirector SESEC —"—W 01/07/2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramgaj_us_tado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para firma del Director General IPES.
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