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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Junio 16 de 2021

Sefor

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2146795

Cargo del supervisor Coordinador Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales
Dependencia Relaciones Corporativas

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Junio del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2146795 del afno 2021

CATHERIN ROCIO DE ALBA MENDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.098.728.508 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones
Corporativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTISIETE
MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N.
($27.770.400) incluido iva. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago por los dias ejecutados durante el mes de enero de 2021 y b) pagos
iguales por los meses de febrero a diciembre de 2021, por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS 00/100 M.N. ($2.436.000) Incluido Iva. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros del
Banco Caja Social No. 24091483979 cuyo titular es la Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios de apoyo a la gestion para la articulacion entre empresas y aprendices,
ejecutando tareas de relacionamiento, asi como el manejo operativo y normativo del contrato
de aprendizaje.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar acompafiamiento y gestiéon * Se atendio, por llamada Foto -
oportuna a las solicitudes de las telefénica y por correo Correo
empresas voluntarias y/o reguladas en electronico, las dudas de electrénico.
lo relacionado a Contrato de empresarios en lo
Aprendizaje, asi como responder a las relacionado a contrato de
diferentes inquietudes o dificultades que
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presenten los empresarios en el uso de
la plataforma o registro de contratos de
aprendizaje, verificando la legalidad y
los soportes de los mismos y en la
regulacién de la cuota.

aprendizaje.

Acompanar y participar en la logistica
de los eventos empresariales
organizados por las diferentes
dependencias de la Regional, Centro de
formacion y Coordinacion Nacional de
Servicio a la Empresa y Contrato de
Aprendizaje, que contribuyan a la
promocion de nuevos contratos de
Aprendizaje.

Realizacién de charlas de
socializacion a programas
en el inicio y fin de la
formacion

Foto —
Reuniones
Charlas de
socializacion

Atender oportunamente los informes

En la Registraton, se tuvo

Foto reporte

que solicite la Coordinacion Nacional de comunicacion con enviado
Servicio a la Empresa y Contrato de empresas para los
Aprendizaje, asi como Registrar las aprendices con estado
actividades y gestiones realizadas con contrato no registrado
empresarios y aprendices en el
aplicativo CRM.
Apoyar estrategias y campanas con los Se envio base de datos de | Foto —
empresarios para gestionar nuevos aprendices disponibles en | Correo
contratos de aprendizaje buscando el centro de formacion San | electronico.
mayores oportunidades de colocacion Gil a empresarios.
de aprendices y promoviendo el Hubo comunicacion via
cumplimiento de las cuotas reguladas telefénica con
de las empresas. empresarios, para despejar

dudas sobre la relacion de

aprendices disponibles y

sobre la formalizacion del

contrato de aprendizaje.
Enviar los requerimientos de planta de Se hizo seguimiento a Foto -
personal y hacer seguimiento a las empresas co cuota Correo
empresas que presuntamente estén regulada y se recordo electronico
obligadas a cumplir con la cuota de sobre los contratos
aprendices y seguir el procedimiento proximos a finalizar
establecido en el Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol de la Entidad.
Realizar el agotamiento de la via Se tuvo disponibilidad para | Aplicativos

gubernativa de las empresas reguladas
y enviar respuesta dentro de los
términos de ley.

recepcion de las
solicitudes radicadas por
las empresas.

de respuesta
SENA

Mantener el aplicativo del Sistema
Gestion Virtual de Aprendices, o el que
haga sus veces, actualizado en fechas:
resolucion cuotas de aprendices,
notificacion, recursos y acto de
ejecutoria, asi como validar la

Se continué depuracion del
SGVA con aprendices.

Aplicativo
SGVA
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habilitacion de las empresas voluntarias
que se registran en la plataforma
(SGVA), o el que haga sus veces.

8 Las demas que se hagan necesarias * Se atendid por llamada Foto -
para el cabal cumplimiento del objeto telefénica y correo Correo
contractual. electrénico, las inquietudes | electronico.

de los aprendices en lo
relacionado a contrato de
aprendizaje.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE '
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 49242368 de la planilla, operador ARUS y periodo Junio de 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (06) folios

Cordialmente,

CATHERIN ROCIO DE ALBA MENDEZ

Contratista

C.C. No. 1.098.728.508 De Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

JUAN CARLOS HERNANDEZ VEGA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2146795de 2021
Coordinador Grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021

1. Respuesta a las inquietudes de empresarios, enviadas por
electronicos, o realizadas por llamada, al igual que el envio de informacién de
los aprendices disponibles.. (Pantallazo).

Presentacion aprendices

Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Lun 16/06/2031 6:22 PM

Vie 18/06/2021 6:22 PM

Catherin Rocio De Alba Mendez
° P d S 9 o

Para: hojasdevida@sedialgroup.com.co

03-05-2021 - MARIA FER.

141 KB

X/ Mostrar los 4 datos adjuntos (9 MB)  Descargar todo

Buena tarde, Apreciados (as) Empresarios (as).

Cordial saludo,
Atendiendo a su solicitud, adjunto relacién de nuestro(s)

aprendiz del Centro Agroturistico San Gil, quien(es) finalizaron
o estan préximos a finalizar su etapa lectiva.

recha
[Nombres  Municplo Grupo |centro cctiva
c

av

solicitu de listado de SENA de la etapa productiva ¥s5v
para san jose de suaita

Catherin Rocio De Alba Mendez i
Buena tarde, Apreciados (as) Empresarios (as). Lun 21/06/2021 8:01 AM
0] Etiqueta: 10 Year Delete (10 afos); fecha de vencimiento: Jue 19/06/2031 7:52 AM

CLARISA CUADROS TORRES <secreta
p b 6 © >
ria@multicoop.coop>
un 21/06/2021 7:52 AM
Para: Catherin Rocio De Alba Mendez
sefiores
sena
Comedidamente solicito el listado de estudiantes SENA , para  la
oficina de San Jose de Suaita .

Agradezco su colaboracion.
Cordialmente

CLARISA CUADROS TORRES
Secretaria General-Oficial de datos-contabilidad

co ummnmbs e G e s urenspan: MULTICOOP

correos

Pasos para contratar a un aprendiz por medio de contrato de
aprendizaje

Catherin Rocio De Alba Mendez
21/06/2021 4:1 L]
Para: administrativa@acuasan.gov.co

© >

2 PM

Buena tarde Dra.
Cordial saludo,

Atendiendo a la solicitud, me permito informar que yo spy la
encargada de la alternativa contrato de aprendizaje y cuando la
vinculacion de un aprendiz se hace por esta alternativa, todo el
manejo se lleva por la plataforma SGVA de la empresa, a
continuacion, le indico los pasos a seguir:

Pasos que realiza una empi il en un
pi iz ya selecci por de ap

El primer paso es hacer la solicitud de la carta de presentacién por
el SGVA asi (Este documento es distinto al certificado que el
aprendiz puede descargar en Sofia Plus)

Ingresar a la plataforma SGVA de la empresa
Consultar aplicaciones

Solicitar carta de aprendices

Seleccionar el tipo de documento

Escrihic el niimern de

SOLICITUD PRACTICANTE TECNICO EN

bav
MANTENIMIENTO

Catherin Rocio De Alba Mendez ]
Buena tarde, Apreciados (as) Empresarios (as) Mar 22/06/2021 2:41 PM
Recursos Humanos Clinica Santa Cruz de la Loma S.A

Buenas tardes, si sra,, tecnico en mantenimient Mar 22/06/2021 1:56 PM
Catherin Rocio De Alba Mendez

Buen dia Julian Cordial saludo, Atendiendo al c. Mar 22/06/2021 8:00 AM

Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Vie 20/06/2031 7:24 AM

Recursos Humanos Clinica Santa Cru
(« ) f a6 6 >

z de la Loma S.A <rhclinicasantacruz

@gmail.com>

Mar 22/06/2021 7:24 AM

Para: Catherin Rocio De Alba Mendez

Cordial saludo, de manera atenta me dirijo a usted para preguntar
si hay disponibilidad de aprendices para practica productiva en el

area de mantenimiento que deseen realizarla en la clinica santa
cruz de la loma

INSCRIPCION EMPRESA CONTRATACION APREDIZ §av

SENA SAN GIL

Catherin Rocio De Alba Mendez l
Buen dia, Apreciados (as) Empresarios (as). Co... Lun 28/06/2021 10:36 AM

(]

@  Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Jue 26/06/2031 9:38 AM

@ Robinson Tayo <rtayo49@gmail.com
>

Lun 8 AM

Para: Catherin Rocio De Alba Mendez

Cordial saludo,

4 9 9 o

Buenos dias, ya ingresamos a la pagina para realizar la busqueda
de un aprendiz para la ciudad de San Gil, el cual se requiere un
tecnico en parte administrativa, agradeceria si nos pueden
colaborar con algunas hojas de vida, preferiblemente que sean

hombres.

Robinson Galeano Tayo

Contador Publico

Especialista Gerencia Tributaria

Tel. 3165344169

ib 2 Dodlbodiood




2. Seguimiento a cartas de presentacién enviadas (pantallazo).

Solicitud Informacion Contrato de Aprendizaje GUTIERREZ PEREIRA
LIZETH FERNANDA

Catherin Rocio De Alba Mendez

Buenas tardes Jenny Cordial saludo, Confirmo recibido, agrad. Lun 28/06/2021 3:18 PM

Coopcentral Gestion Humana

Catherin, cordial saludo Confirmo que la aprendiz se empieza. Lun 28/06/2021 3:12 PM

Catherin Rocio De Alba Mendez

Lun 28/06/2021 2 PGS 9 o
un 28/06/2021 2:45 PM

Para: jaguas@coopcentral.com.co

Buenas tardes, Apreciados (as) Empresarios (as).

Cordial saludo,

Solicitud Informacién Contrato de Aprendizaje MONZALVE CALA
MARYORY YARICETH

Catherin Rocio De Alba Mendez
Buenas tardes Maycol Cordial saludo, El nimero de documen. Lun 28/06/2021 3:30 PM
Maycol Yamith Gomez Villamizar
Buenas tardes Por favor me regalas nimero de documento d. Lun 28/06/2021 3:19 PM
Catherin Rocio De Alba Mendez

R SRR
Lun 28/06/2021 2:41 PM

Para: analistanomina3@copetran.com
Buenas tardes, Apreciados (as) Empresarios (as).

Cordial saludo,

Revisando el aplicativo SGVA, veo que an no se ha registrado contrato Revisando el aplicativo SGVA. veo que aln no se ha reqistrado contrato
para ellla aprendiz GUTIERREZ PEREIRA LIZETH FERNANDA, para para €|/||€=1 ,l«'-'ll)fenCllZn NJ:IONZALV% CALAI MAR;iY%TIT)SIYZ/})FEI‘ICETH’ para
quien solicitaron carta de presentacién el pasado 09/06/2021. quien soficitaron carta de presentacion el pasado .

Si ya firmaron contrato y aun no lo han registrado en plataforma, los

Si ya firmaron contrato y ain no lo han registrado en plataforma, los invito a que entren al apiicativo y realicen el procedimiento; si no saben
invito a que entren al aplicativo y realicen el procedimiento; si no saben cémo registrarlo, con mucho gusto les puedo brindar informacion; y si
como registrarlo, con mucho gusto les puedo brindar informacion; y si el/la aprendiz no fue tomado(a) en cuenta para continuar con el proceso,
ellla aprendiz no fue tomado(a) en cuenta para continuar con el proceso, les agradezco me informen y les recuerdo que para una préxima
les agradezco me informen y les recuerdo que para una préxima oportunidad, las cartas de presentacion se solicitan cuando ya tienen el
oportunidad, las cartas de presentacion se solicitan cuando ya tienen el aprendiz seleccionado para realizar contrato de aprendizaje en
aprendiz seleccionado para realizar contrato de aprendizaje en patrocinio de etapa lectiva-productiva o productiva.
Solicitud Informacién Contrato de Aprendizaje MARTINEZ ESPITIA Solicitud Informacién Contrato de Aprendizaje RINCON GOMEZ
DIANA PAOLA ZAYURI
Catherin Rocio De Alba Mendez @  Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Vie 20/06/2031 9:53 AM
° Buena tarde Erika Cordial saludo, Confirmo recibido, agradez. Lun 28/06/2021 4:51 PM
Catherin Rocio De Alba Mendez
e : PG 6 6 >
Mar 2. 3 AM
Lara, Erika Para: Carolina Vesga <carolina.vesga@grupooet.com>
Buen dia Catherin, El dia de ingreso sera el 6 de Julio por eso Lun 28/06/2021 4:46 PM .
Buen dia Carolina
Cordial saludo.
Catherin Rocio De Alba Mendez .
[ Yetents
- El motivo de mi correo es para saber si han tenido informacion adicional para
Para: erikalara@diageo.com " N " . L
la aprendiz, es que desde relaciones corporativas me piden hacer seguimiento
Buenas tardes, Apreciados (as) Empresarios (as). a los contratos no registrados.
Cordial saludo, De antemano agradezco la atencion prestada, quedo atenta.
Revisando el aplicativo SGVA. veo aue aln no se ha reaistrado contrato )
para ellla aprendiz MARTINEZ ESPITIA DIANA PAOLA, para quien Cordialmente,
solicitaron carta de presentacion el pasado 15/06/2021.
Si ya firmaron contrato y ain no lo han registrado en plgtqforma, los Catherin De Alba Méndez
invito a que entren al aplicativo y realicen el procedimiento; si no saben ecnoloze de Cont
como registrarlo, con mucho gusto les puedo brindar informacién; y si SENA ccnologo de Contrato
el/la aprendiz no fue tomado(a) en cuenta para continuar con el proceso, n@sena.edu.co
les agradezco me informen y les recuerdo que para una proxima A N
82, san Gi

oportunidad, las cartas de presentacion se solicitan cuando ya tienen el
aprendiz seleccionado para realizar contrato de aprendizaje en
patrocinio de etapa lectiva-productiva o productiva.

Regional Santander

3. Respuesta de inquietudes recibidas por medio electronico (E-mail), Whatsapp y
Teams, por parte de aprendices. (Pantallazo).

Informacion segun registro hecho en el SGVA solicitud de instructor ¥3v
. . DINA SANCHEZ RAMOS (]
Catherin Rocio De Alba Mendez @ MUCHAS GRACIAS. Vie 25/06/2021 4:53 AM
Buen dia Hector Cordial saludo, Atendiendo al c. Vie 18/06/2021 2:16 PM
e Catherin Rocio De Alba Mendez (U
(0] Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Lun 16/06/2031 10:47 AM Buen dia Dina Cordial saludo, Atendiendo al cor. Lun 21/06/2021 7:44 AM
Héctor Andrés Ortiz santos <OSOGO Y R N @ Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Mar 17/06/2031 12:00 PM
N400@GMAILCOM> '
Vie 18/06/2021 7 AM @ DINA SANCHEZ RAMOS <dinithasan. RN
Para: Catherin Rocio De Alba Mendez 28@gmail.com>

Sab 19/06/2021 12:00 PM

Hector andres ortiz santos Para: Catherin Rocio De Alba Mendez

carta solicictud de instru...
1005479816 @ 1

Inplementacion de infraestructura de tecnologias de la informacion Cordial Saludo

y las comunicaciones.
Adjunto carta solicitando instructor para culminar el proceso de
etapa productiva.

2279397

Gracias



Oportunidad etapa productiva

0-000

Daniel Moreno

Vale, muchas gracias. Lun 21/06/2021 2:53 PM

Catherin Rocio De Alba Mendez

Buen dia Daniel Cordial saludo, Entiendo su sit Lun 21/06/2021 10:47 AM

Daniel Moreno

Buenos dias Catherin, gracias por avisarme de Lun 21/06/2021 10:40 AM

Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Jue 19/06/2031 9:18 AM

Catherin Rocio De Alba Mendez
Lun 21/06/2021 9:17 AM

Cco: ROCIGOMEZ87@HOTMAILESy 14 més

b6 9 >

Buen dia, Estimado(a) Aprendiz
Cordial saludo,

La empresa INDUANALISIS S.A.S., esta interesada en tener
aprendices del programa TECNICO EN MANEJO
AMBIENTAL para la ciudad de Bucaramanga; si esta
interesado(a) por favor enviar lo antes posible su hoja de vida
al e-mail gh.induanalisis@gmail.com

Etapa

productiva contabilizacion de operaciones

comerciales y financieras

Catherin Rocio De Alba Mendez

Buen dia Lisseth Cordial saludo Confirmo reci Mié 23/06/2021 10:42 AM

LISSETH ELAINE ESCORCIA BAUTISTA

Lisseth elaine escorcia bautista CC: 110097532 Mié 23/06/2021 10:16 AM

Catherin Rocio De Alba Mendez

Buen dia Lisseth Cordial saludo, Atendiendo al Mié 23/06/2021 7:43 AM

Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Vie 20/06/2031 8:01 PM

LISSETH ELAINE ESCORCIA BAUTISTA
<leescorcia723@misena.edu.co>
Mar 22/06/2021 8:01 PM

Para: Catherin Rocio De Alba Mendez

b 5 9 >

HOJA%20DE%20VIDAdo...
111KB

Buenas noches mi nombre es lisseth elaine escorcia baustista Me

dirijo para informale que me encuentro aun sin poder realizar mis
" N - T

4. Envio informacion de estado del SGVA aprendices para que se informen, sigan

Ingreso al SGVA

Angie Pinzon

Jue 24/06/2021 4:01 PM

Para: Catherin Rocio De Alba Mendez

Buenas tardes

Catherin Rocio De Alba Mendez

Buena noche Angie Cordial saludo Atendiendo a.

Catherin Rocio De Alba Mendez

Buena noche Angie Cordial saludo, Atendiendo

Buenas tardes Cc 1030697098 Ficha: 2281767

Vie 25/06/2021 7:11 PM

Vie 25/06/2021 12:06 PM

Jue 24/06/2021 8:35 PM

(@  Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 22/06/2031 4:01 PM

@ Angie Pinzon <angie8956@gmail.co
m>

G 6 9 S

Para saber como puedo ingresar a la plataforma de SGVA para
empezar a hacer el proceso de contrato de aprendizaje

Muchas gracias

los pasos y queden nuevamente disponibles.

Plataforma SGVA con estado Proceso de Seleccion Abierto

Catherin Rocio De Alba Mendez
Lun 21/06/2021 10:46 AM
Cco: JEANCARLO.ENK@OUTLOOK COMy 29 més

I I

Buen dia Estimado Aprendiz
Cordial saludo,

Revisando el aplicativo SGVA. mas conocido por ustedes
como caprendizaje, puedo evidenciar que estd en estado
procesode seleccion, el cual va fue cerrado por parte de la
empresa a la cual aplicd, o por tiempo.

Por tanto. pido el favor inarese al aplicativo. para aue puedan
cerrar ese proceso y asi queden en estado disponible; con
eso tienen mavor posibilidad de consequir etapa productiva.
va que queda visible para las empresas v usted puede ver las
empresas que estan solicitando aprendices en su area a nivel
nacional. para que aplique nuevamente a otra empresa en la
que estén interesado(a) hacer etapa productiva.

El paso a paso para cerrar este procesodeseleccion es:

+ Inaresar con su usuario (documento de identidad) y
contrasefa (documento de identidad).

« Dar clic en Consultar aplicaciones

« Dar clic en Redistrar observacion

+ Cuando le salaa la opcién de diaitar las observaciones del
aprendiz. escribe el motivo por el cual quiere dar por
terminada la entrevista

Plataforma SGVA con estado Inhabilitado

Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Jue 19/06/2031 10:54 AM

Catherin Rocio De Alba Mendez
K
Lun 21/06/2021 10:54 AM g

Cco: Yojan Sierra <eduardovizcainoS06@gm... y 19 mas

Buen dia, Apreciado(a) Aprendiz
Cordial saludo,

Me permito informar que usted tiene un estado inhabilitado por
actualizacion en la plataforma SGVA
(https://caprendizaje.sena.edu.co), por lo que hago la
invitacién a aque inarese a la plataforma lo antes posible va
que con este estado las empresas no pueden visualizar su
perfil, siendo mas dificil conseguir patrocinio.

Como ahora no me es posible cambiar contrasena sin la
autorizacién previa de los aprendices. es necesario que este
proceso lo realice usted, solo basta con que haga minimo un
ingreso a la semana.

Le recuerdo nuevamente el enlace por el que deben ingresar:
https://caprendizaje.sena.edu.co

El usuario es el nimero de documento y la contrasena es la

que usted tiene asianada, si no la recuerda intente por el

numero de documento de identidad: si asi no puede inaresar

debe dar la opcion recuperar contrasena. ahi el sistema le

indicara a qué correo envia la nueva contrasena: si al hacer

estos pasos tampoco puede ingresar, debe enviarme un
>0 o T "

corran,




Plataforma SGVA con estado Inhabilitado
@

Catherin Rocio De Alba Mendez
0 65 o5

Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Sab 21/06/2031 9:59 AM

Mié 23/06/2021 9:59 AM

Cco: brandon castafieda <brandonc020@gm...y 1 usuarios mas

Buen dia, Apreciado(a) Aprendiz
Cordial saludo,

Me permito informar que usted tiene un estado inhabilitado por
actualizacion en la plataforma GVA
(https://caprendizaje.sena.edu.co), por lo que hago la
invitacién a que inarese a la plataforma lo antes posible va
que con este estado las empresas no pueden visualizar su
perfil, siendo mas dificil conseguir patrocinio.

Como ahora no me es posible cambiar contrasena sin la
autorizacion previa de los aprendices. es necesario que este
proceso lo realice usted, solo basta con que haga minimo un
ingreso a la semana.

Le recuerdo nuevamente el enlace por el que deben ingresar:
https://caprendizaje.sena.edu.co
El usuario es el numero de documento y la contrasena es la

que usted tiene asianada, si no la recuerda intente por el
numero de documento de identidad: si asi no puede inaresar

Plataforma SGVA con estado Inhabilitado h1v

Catherin Rocio De Alba Mendez
° : e e 6 o

Lun 28/06/2021 8:47 AM
Ceo: ruizlascar@gmail comy 135 més

Buen dia, Apreciado(a) Aprendiz
Cordial saludo,

Me permito informar aue usted tiene un estado inhabilitado por
actualizacion en la plataforma VA
(https://caprendizaje.sena.edu.co), por lo que hago la
invitacion a que inarese a la plataforma lo antes posible va
que con este estado las empresas no pueden visualizar su
perfil, siendo mas dificil conseguir patrocinio.

Como ahora no me es posible cambiar contrasefia sin la
autorizacion previa de los aprendices. es necesario que este
proceso lo realice usted, solo basta con que haga minimo un
ingreso a la semana.

Le recuerdo nuevamente el enlace por el que deben ingresar:
https://caprendizaje.sena.edu.co

El usuario es el nimero de documento y la contrasena es la
que usted tiene asianada, si no la recuerda intente por el
numero de documento de identidad: si asi no puede inaresar
debe dar la opcién recuperar contrasena. ahi el sistema le
indicara a qué correo envia la nueva contrasefia: si al hacer

estos pasos tampoco puede ingresar, debe enviarme un

debe dar la opcion recuperar contrasefa. ahi el sistema le SO ~
correo solicitando restablecer la contrasefia.

indicara a qué correo envia la nueva contrasena: si al hacer
estos pasos tampoco puede ingresar, debe enviarme un

NOTA: Una vez inarese por favor actualice la informacion en
correo solicitando restablecer la contrasefia. a P

el perfil_es indispensable para gue los empresarios se puedan

Plataforma SGVA con estado Inhabilitado

Buen dia, Apreciado(a) Aprendiz
Cordial saludo,

Me permito informar que usted tiene un estado inhabilitado por
actualizacién en la plataforma SGVA (https://caprendizaie.sena.edu.co).
por lo que hago la invitacion a que ingrese a la plataforma lo antes
posible va aue con este estado las empresas no pueden visualizar su
perfil, siendo mas dificil conseguir patrocinio.

Como ahora no me es posible cambiar contrasefia sin la autorizacién
previa de los aprendices. es necesario aue este proceso lo realice usted,
solo basta con que haga minimo un ingreso a la semana.

Le recuerdo nuevamente el enlace por el que deben ingresar:
https://caprendizaje.sena.edu.co

El usuario es el nimero de documento v la contrasefia es la que usted
tiene asianada. si no la recuerda intente por el nimero de documento de
identidad; si asi no puede ingresar debe dar la opcién recuperar
contrasena. ahi el sistema le indicard a qué correo envia la nueva
contrasefa: si al hacer estos pasos tampoco puede ingresar, debe
enviarme un correo solicitando restablecer la contrasena.

NOTA: Una vez inarese por favor actualice la informacion en el perfil, es
indispensable para que los empresarios se puedan comunicar.

Quedo atenta a cualquier duda, nueva solicitud o apoyo que pueda
surgir sobre este en particular.

Para mavor informacién por favor comunicarse al Servicio Nacional de
Agsr’%ndizaje SENA Regional Santander en el teléfono 7248113, Ext.
73907

5. Depuracion SGVA (Pantallazo).

Depuracién Fase || B2v

REGISTRO ETAPA PRODUCTIVA
Catherin Rocio De Alba Mendez
Buenas tarde Silvia Cordial saludo, Atendiendo al correo que.

0] Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Jue 26/06/2031 11:25 AM

Lun 28/06/2021 12:16 PM

Catherine, ya quedaron todos los aprendices revisados segun, Lun 28/06/2021 8:50 PM

'S Blanca Lucy Rodriguez Diaz

© Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Mar 24/06/2031 7:30 AM

Silvia Vanessa Gonzalez Pico
Catherin Rocio De Alba Mendez e e 4 6 © >
P 9 9 D Lun 28/06/2021 11:25 AM
Vie 25/06/2021 1045 PN Para: Catherin Rocio De Alba Mendez

Para: Blanca Lucy Rodriguez Diaz

Depuracion fase 2 de apr... Buenos Dias Catherin

58.KB

Cordial Saludo,

Buen dia Dra. Blanca

Deseando se encuentren disfrutando de un perfecto estado de salud
junto a sus seres queridos, de manera atenta envid relacion de los
aprendices quienes van a registrar la etapa productiva por modalidad
diferente a contrato de aprendizaje, solicito de su colaboracién en
desmarcarlos y poder realizar dicho registro. Muchas gracias.

Cordial saludo,

Realicé la verificacion de los aprendices. En la columna A escribi el estado y
en la C sefalé de un color diferente segln el estado asi:

* Aplazado I

« Cancelado I

* Certificado

 Circular 080 - Matriculado

* Matriculado o Matriculado - Esgecialidad no identificada en el Erimer




REGISTRO ETAPA PRODUCTIVA Solicitud deshabilitar Contrato de aprendizaje-Registrar alternativa

° Catherin Rocio De Alba Mendez etapa Productiva

Buena tarde Silvia Cordial saludo, Atendiendo al correo que a Vie 18/06/2021 5:53 PM

@  Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Lun 16/06/2031 5:02 PM

Silvia Vanessa Gonzalez Pico
e G o6 6 >

021 5:02 PM

therin Rocio De Alba Mendez
Buenas Tardes Apreciados Comparieros

Cordial Saludo,

Deseando se encuentren disfrutando de un perfecto estado de salud
junto a sus seres queridos, de manera atenta envié relacién de los
aprendices quienes van a registrar la etapa productiva por modalidad
diferente a contrato de aprendizaje, solicito de su colaboracién en
desmarcarlos y poder realizar dicho registro. Muchas gracias.

Catherin Rocio De Alba Mendez
Buen dia estimados companeros Cordial saludo, Atendiend. Mié 16/06/2021 10:40 AM

Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Sab 14/06/2031 10:08 AM

Cristiam Suarez Guaitero

4 5 9 >

Para: Omar Andres Ramirez Pefia; Catherin Rocio De Alba Mendezy 1 usuarios m
CC: karemx|@misena.edu.co

Mié 16/06/2021 10:08 AM

Cordial saludo

Estimados compaieros, deseo que se encuentren muy bien de salud junto a sus seres
queridos, gentilmente solicito su acostumbrado apoyo de acuerdo con el orden y
funcion de sus roles para que sea registrada la alternativa etapa productiva de los
aprendices que relaciono a continuacion

Cordialmente,

[ ] Cristiam Suarez Guaitero

6. Charlas de socializacidn etapas productivas programas presenciales y virtuales

(Pantallazo).

Firefox Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ventana Ayuda

@ (2) Wnatsapp Consultar aprenc

P

13% (%) Jue 10:09am. Q

* (190) Tabla

emas

@ GRABANDO

Pl

< cC @ © & 2 PAY hitps//meet.google.com/qit-skwk-tge

1% e & ¥ ¥ In @O ®

Mensajes de la llamada X

MARIA FERNANDA URIBE ARDILA 9:10
Autorizado

MARIA CRISTINA BUENAHORA GONZALEZ 9:10
Autorizado

yeimy yuliana neira triana 9:10
Autorizado

TG 9:31
https:/forms.gle/typBT4783YTLEcMt7

M

qit-skwk-tgc

SILVIA VANNESA ... MARIA CRISTINA ... yolima meza alva...

yolima meza alvarez 9:53
Pueden ir escribiendo las dudas e inquietudes por
este medio




7. Asistencia a reuniones programas por centro de formacién y regional
(Pantallazo).

Daniel Felipe D.

Javier Ferna... & Daniel Felipe D. Omaira U. &

B N @

CATHERIN ROCIO DE ALBA MENDEZ
C.C. 1.098.728.508 de Bucaramanga
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2146795



