Cuenta de cobro 006 - 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
PAULA FERNANDA SANCHEZ HENAO
C.C. 1026560091 de BOGOTA

LA SUMA DE:

Tres millones seiscientos veintisiete mil seiscientos ochentay
cuatro pesos ($3.627.684)

Por concepto de:

» Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
5189 2021 correspondiente al 1 al 30 de Junio del 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

\ia sndrez A
NOMBRE CONTRATISTA
C.C. 1026560091
Teléfono: 3204749645 Direccion: CL 3 SUR 69D 34
No Cuenta ahorros Davivienda: 007500829226
Fecha 30/JUNIO/2021
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Centro Oriente E5.E

SURRED I';IF"RAUA DESERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
YO - GESTION DE INSUMOS ¥ ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE CORRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION; 02
FECHA: 2020-08.04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS:

Nombre del Contratista:

P5 5189

2021 C.DP.No.:

1230

Proceso al que pertenece:

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -PSPIC

Unidad a la que pertenece:

SALUD PUBLICA - ENTORNO HOGAR E INSTITUCIONAL

|PAL.ILA FERMANDA SANCHEZ HENAC

| cc. |1.nzs 560,001 | de: IBOGOT&

Fecha Inicio; Fecha Terminacién incial: Valor Mensual: Valor a cobrar: 5 1.627.684 |
ADICIO X WES VALOR PAGOD
OTRG :: :;:::?6':1 cDP FEI:;:::E T::rﬁmngu c': A | CUENTADE |VALOR APAGAR| SEGURIDAD NUMERO DE PLANILLA
: COBRO SOCIAL
T TI627 744 1230 |2021-0504 |2021-06-03 [ MAYD [ 3272856 $ 500400 1037801222
2 |[f4004632  |1535  [202106-04 |2021-06-30 2 |EXTRAS MAYO|§ 354 BBE $ 500 400 1037601222
: T JUNIG 3627 684 § 500,400 1038230508
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VALOR INIGIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL GONTRATO.
$3.627.744 §7.632.376 $7.255.428 $ 376.948
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
5 C T0

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E.

para el p

Desde: |2021-06-01

Ham:|znzl-ae-3u —|

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la nqnuh:

DESCRIPCION DEL DESARROLL
p N 5L 3]

PRODUTO O EVIDENCIA

Desarrollar acciones en el entorne hogar de acuerdo a los llrbeamlenlos

Base cle agnnunm»cnm actas del preeso de

1 1. Prestar sus para el d lo de las del Plan de |estableciddos en el mes de marzo a junio 2021, acorde ala del con lideres para
Intervenciones Colectvas en el Distrito Capital. COVID-18 de la secretaria de salud y cumplir con los d ar con de la subred,
| establecsdos desde del supervisor del contrato articulacion con lideres del entrona)
2. Apnyar la tacién de en el Plan de Inter "
§ I
2 la yio que solicien y que Se apayo an las ¥ al objeto del contrato para el SCHs e meicalucion pler::::m ?0.. da
cnrresponde a las actvidades, metas y productos conforme a los anexos | mejoramiento continuo
y lineamientos que rijan para el perlodo de sjecucion, £Hiand, Sopaiis alvid bage & sacretaily
Diligenci del | en el que se las i
3 |3 Presentar el 0 de actividades a dnranla el mes siguiente acordes a las acciones f;?"fnﬂgmrx:sum;mm Plan:operati:
esmblecndas en ¢l hneamineto e
4, A I
puyar A% acmidnde::‘::;::;” ol ub,l.‘!lnfel clunlrx:;:n?t:zzlms Se apoyo en las prog al objeto del contrato para el an tas de gestion
4 planes de i iog .5 gt y mejeramiento continuo que se generen en &l marco de dicha contingencia COVID- |Actas, formatos y registro de bases en formato
acreditaciin de servicios de salud. 18 drhie,
5. Realizar apropiacién conceplual desde su perfil profesional y i i >
§ |conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de la ‘s;c':le:ahz:c:::;:':l‘; Ganca ac;: achialrsals Ca]:::i::; bt _:n?:;;m Sopore de Acta de lectura de lineamientos.
relacion contraactual entre la subred con el Fondo Financiere-SDS. i ae L o ki f
4. Reahzar acci integrales y técnicas les e
i . ala & X a nivel indi familiar y Se rinda educacion al talento humano nuevo en la atencion y asugnacion de citas T ———
6 |colectivo, desde su perfil profesional, y conforme a los anexos y en las rutas e: Promocion y Mantenimiento de la salud, Ruta Cardio-Cerebro- Selta ) pracess-dd BaAnHARIERIS >
lineamientos técnicos que hagan parte de |a relacion contraactual entre  |vascular y Ruta Materno Perinatal k a0
la subred con el Fonde Financiero-5D5.
7. Realizar acciones de promocién y prevencion de la salud y de
7 |saneamiento ambiental, desde su perfil profesional y conforme a los MNA MNA
anexos y ineamienios.
B. Realizar . asesorias infegrales y técnicas L]
mtramurales, desde fil p los dif; T 1
vida e bk a:" i i do Seguimiento a bases alertas en salud, remitidas por SDS, como: base tropa social
i (H ¥ I—ares i’ i ; de ion, IPS- con a!rulas mujeres sin cllologia, perosnas sin aseguramiento, adullos con base drive con soporte envio a secrefaria, acla de
B ‘?g it : o . < cronicas y base Boton Alerta Gestante/Lactante. Realizando hallazgos de caldad, dive agendamiento y
HIRGDs. chmisrcales 5 flafrabajc actualizacion de dat tado en salud de cada uno de los usuarios y gru soporte de canalizaciones
informal, en el espacio plblico, elc), conforme a los anexos y Tarlkar. :o: b R ¥ 8 el Bk S ﬂiz‘u:un g un’ AIIpo Po
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacikon contraactual entre % 9
Ia subred con el Fondo Financiero-SDS,
9. Desarrollar procesos de asistencia técnica a los diferentes procesos | De acuerdo a las actvidades ejecutadas se brindo intervencitn y assitencia tecnica
9 |del Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y | al talento humano del entrono hogar! institucional en relacion al proceso de acta soporie de fortalecimiento de capacidades
profesional, en funcién de los imi de los equipos
HJ Realizar rewision de las fichas, ro{mams documentos, bases o
c pOr 5US AccH i de los equipos L
3 - _— =t e ach I de base
10 |territoriales, garantizando la calidad del registro y conforme a los anexos | Se realiza revision y apropiacidn de bases o informes generados sialtihe B":T‘:;:li ;:r;;?::;n paerey
¥ lineamientos técnicos que hagan parte de la relaciin contraactual entre
la subred con el Fondo Financiero-50S
11. Reslizar los quese Base de agendamiento, actas del preeso de
5 ; i 3 ; : il i lid
1 . para ol da laa de Gads Espaciayio Realizar articulacion con lideres de los centro, lideres de cohortes de la subred | agendamiento Lanucu acion con lideres para

F'n:u:eao Transversal del PSPIC

centro Oriente

con de la subred,
arhc::laaurl con lideres del entrono)
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12, Actrvar y notificar los eventos de interés en salud piblica detectados

Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parle
integral del contrato.

enfornos al interior de la subred.

NA
12 en cada una de sus intervenciones NA
13 Presem.af y respender dentio de los piazns establecidos por los
5 p . metas 0 i . con la cahda‘d de :II:l:saM’m Pressmaﬁn de pmducms acorde a meta esmhla;:nda ¥ con !a';a‘l::s:nn:evdatos A — o Vistodeap o
[l Iin;ammnlns tcnicos que hagan parte de la relacién contraactual entre ineamiemus dal prafésional de apaye
Ia subred con el Fondo Financiero-505.
14, por el de los Ui S g Dilig de base a &n P i dslasalud\r
anal cumplumlenm de sus m:larms con la calidad de datos (i t'ntegndad geshm integral del riesgo, enfocad, I ite en g izar las base drive con soporte envo a secretaria, acta de
14 d los anexos y condiciones para el cuidado y p(otecum :le esta puhlaaan asi como apoyar en las hallazgos de calidad, dive agendamiento y
imeamlerﬂos técnicos que hagan pare de la relacion contraactual entre  |actividades para atender si i que S en el marco de sopaorte de canalizaciones
la subred con el Fondo Financiero-505. dicha contingencia COVID-19,
!5 Participar en la ;ﬂzn;:oén_ﬁf s:u co;\n:;l:mla de acuerdo al PIOCESO | ool . D T 3 prm——— de dar T
15 WT“ anexos y lineamientos técnicos que hw";"'l parta de la relacidn a la pobalcion que se sin ad| a las rutas de p Acta articulacion canalizaciones
conlraactual wiire 18 subred cof sl Eondd Finsncns-S0S: mantenimiento de |a salud, ruta Cardio-Cerebro-Vascular y Ruta Matamn Perinatal
16. Realizar el F de los para las Se realiza el ¥ p de los para las audiorias
16 i xl que se g durante y de la ibn de | externas que se generen durante y d s de la e ion de las active del Actas y sops por
las actvdades del Plan de Inter i C Plan de Intervenciones Colectvas
P iar las dif 1 técnicas das por la 505 o el entorno
17 |17. Participar en las técnicas d hogar institucional, con la finalidad de brindar a ante listado de asistencia
de salud piblica actual, £
18, desde su en al ¥ i
18 del informe de los resultados seclormles en los olanea_i locales de a.cmén qe . me ¥ del proceso de agendamiento, soporte de correo con el emvia d la informacion
de las politicas, y en los c alos de p junto con envio de presentacion semanal
y coordinacian.
19 18, rla i por las Se brinda inf itn y registro de diarias y en los horarios establecidos | soparte de correo con el emio de la infarmacon
diferentes intervenciones de saled piblica y la SDS. por el profesional de apoyo y cargue del drive de bases con alertas en salud
i 1 i de los d f que se generan, en el cumphmiento de las .
20. Responder por la calidad, oportunidad y cumplimiento de las Actas, sopertes de correso y Drive con calidad de
20 ertvidades asignisdas acciones p(op-ns del proceso, Pun la calidad de dams (nn_legndad oportundad, 1o Bl PAAEion
¥ los anexos y i técnicos
lalA " "
2 21, Participar en las reunmnas ¥ eventos @ los c,ual-ai sea por a I?s y eventos a los cuales sea asignado por la Subred y ekt da s
Subred y p los que le sean presentar los informes que le sean requeridos.
22 Responder por el archivo de la d i da, en el F ¥ con la da, en de gestion d
22 |cumplimiento de sus acclones, de acuerdo a la normatividad y tabla de  |en el cumplimiento de sus n:mnes de acuerdo a la normathidad y tabla da Actas, formatos y registro de bases en formato
retencidn documental retancitn documental. drive.
23 S:ﬁ::l:lm' ln3 damds obligacionos. signadas por o supervisordel Apoyo a las obligaciones asignadas por el supervisor del contralo. Acta soporte acompahamiento a jornadas
24, Las podran ser en de los
Espacios y/o Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del 2
24 |Contrato PSPIC vigente y necesidades de los servicios de |a Subred Apoyo a las diferentes actividades que se requieran y demande los diferentes Acta soports acompahamiento a jornadas

Observaciones:

So anexa cerificacon de pago a Salud, pension y ARL
En case de tener contrato nuevo se debe anexar también |a certificacidn bancaria con la
primera cuenta de cobro

cc. 1.026.560.091 de

BOGOTA

FIRMA DEL LIDER O PROFESIONAL QUE VERIFICA LAS ACTIVIDADES

NOMBRE: ANGELICA MORENO CC 38579680
CARGO: LIDER OPERATNO - ENJORNO HOBRRANSTITUCIONAL
VISTO BUENO SUPERVISOR
NOMBRE: LAYDI VIVIANAIMARTINEZ OLIVEROS CC 52033672
CARGO: REFERENTE ENTORNQ HOGAR E INSTITUCIONAL
" e (Y Y s
FIRMA R e s
X
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T DAVIVVIENDAN i

Pago PSE

Cadigo tnico CUS
1013116420

Destino de pago
SIMPLE Ol

Motivo
Pago de Seguridad Social

Fecha
04/06/2021

Numero de aprobacion
00116420

Direccion IP
186.30.155.73

Valor transaccion

$ 500.400,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
10.0.19.58 cC 1026560091

== Bance Davivienda S.A Tades ke derachos ressrvadus 2017, 5 DMAVIVIENDNA
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