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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-729
Segun autorizacién numeracioén de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero Qe 2021.

Fecha de la Transaccion: 18 de junio de 2021

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 830399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIANA LORENA LOPEZ SALAZAR

Cedula o Nit: 38.552.682 Direccion Beneficiario: CR 3 OESTE #7-53 BR/ARBOLEDA

Teléfono: 3045870588 Correo Electronico: dianalopezar11@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
INGENIERA INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN
CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5
PROYECTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017975 de fecha 26/01/2021. No. CDP: 5500002404 de fecha 13/01/2021 No. RPC
OTROSI: 5600021788 de fecha 27/04/2021 No. CDP OTROSI: 5500002758 de fecha 20/04/2021 Valor
Contrato con Adicién: TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($33.000. 000)

Concepto: CUOTA NRO. 6 DEL MES DE JUNIO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES ESPEC|ALIZADOS NRO.
1.330.01-59.02-0068 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021 Y OTROSI NRO. 1.330.01-59.02-0068-1 DE FECHA 26
DE ABRIL DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 1038175743 Y PIN/CUS DE PAGO NRO 1011343511,
CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO 81096219890 PERTENECIENTE AL BANCO
BANCOLOMBIA. Hi

Valor: ($5.500.000)

Son: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

DIANA LORENA LOPEZ SALAZAR
Cedula: 38.552.682

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Prof%sional Universitario Contratista Sub%irectora de Contaduria Acta o 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-39.02-0068 de 19 enero 2021
DIANA LORENA LOPEZ SALAZAR
CONTRATISTA

Santiago de Cali, junio 18 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEXTA cuota del contrato de prestacién servicios
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 1.330.01-59.02-0068 del 19 de enero de
2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0068-1 de fecha 26 de abril de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330.01-59.02-0068 del 19 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0068-1
de fecha 26 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca —
Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacién de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de JUNIO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y
UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON
ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN
ELVALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 26 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, encaminados al logro
del fortalecimiento productivo y reactivacion econémica del Valle del Cauca.



2. Ayudar a la identifica y caracterizacion productiva y cultural de las 3
microrregiones.

3. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que
cofinancia 5 proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion
economica del departamento.

4. Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores productivos de las tres
micorregiones objeto del proyecto 101368.

5. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de
emprendimiento para el fortalecimiento y generacién de valor de las unidades
productivas.

6. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo
econdémico y competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y
empresarial , asi como de los programas y proyectos en articulacion con
otras entidades para este fin.

7. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada , junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracidon de informes técnicos segin
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

8. Brinda informaciéon oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

9. Participar activamente en los programas de induccién , reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle
del Cauca y sus aliados estratégicos.

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinaciéon del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

12.Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o
coordinador Y .que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno
de los objetivos , metas y misién de la entidad.

13.Planificar, proyectar, gestionar e implementar acciones enddgenas y de
proyeccion global, orientadas a la generacion de valor subregional.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, encaminados al logro
del fortalecimiento productivo y reactivacién econdémica del Valle del Cauca.

Revise las carpetas por municipio con los resultados de la campaiia 2020,
entregados por el operador y realice informe con inconsistencias encontradas.
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2. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que

cofinancia 5 proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion
econdmica del departamento.

Apoye la revision de documentacion de emprendedores, modelos de negocio y
resultados segun su participacion,



3. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de
emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades
productivas.

Realice el calculo de avance segun rendicion de cuentas para el aplicativo SPI, con
el fin de lograr dar informacién oportuna ante los entes de control que lo solicitan
mensualmente.
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4. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Construi la circular para el entendimiento de la realizacion para el informe ejecutivo
que exige planeacion junto con el equipo responsable del SPI, asi como la plantilla
para facilitar el proximo informe.
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CIRCULAR INTERNA No. 1.33001 -27 33 - 81

Santiags de Cali, Junic 3 de 2021

PARA. SENORES SUBSECRETARIOS
SECRETARIA DE DESARRCLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

DE  DESPACHO SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

ASUNTO ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA REMISION DE
INFORMACION PLATAFORMA S8t
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5. Participar activamente en los programas de induccién , reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle

del Cauca y sus aliados estratégicos.

Asisti a capacitacion Capacitacion Virtual de Pautas de Seguridad y Salud en el
Trabajo convocado por el SEDEC.

Lady Ocampo [ presanting

Victoda Eugenis

6. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

Asisti a las reuniones por cada subsecretaria para la estructuracion del informe a
SPI, con respecto al avance de los proyectos de la Secretaria:
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7. Las demés que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o
coordinador Y .que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno
de los objetivos , metas y mision de la entidad.

Apoye la estructuracion del drive consolidado para la informacion de los proyectos
que se realiza mensualmente para su actualizacion de avence en SPI.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 6 del mes de JUNIO
de 2021.

Cordialmente,

| A
T
é? 7‘\
DIANA’LORENA MOPEZ lALAZAR

C.C. 38552682 sl




= Bancolombia

Sucursal Virtual Personas
Su Gltima visita fue: Lunes 10 de Mayo de 2021 1:05:45 PM
Fecha y hora actual:  Lunes 7 de Junio de 2021 6:34:29 PM

Descripcion:
Empresa/Servicio:

Cus:

Tipo identificacion:
Numero planilla:

Banco duefio del producto:
Numero de producto:

Tipo de Producto:

Valor de la factura:

Valor pagado:

Entidad a quien se pag6 por PSE:

Oficina:

Canal:

Resultado del pago:
Numero de comprobante:
Fecha y hora del pago:

Direccion IP:190.1.200.244

No disponible
SIMPLE Ol - 28058
1011343511

cc

1038175743
Bancolombia
81096219890
Cuenta de Ahorros
$ 948,000.00

$ 948,000.00
SIMPLE OI
SUCURSAL VIRTUAL
PSE

Exitoso

354952032
2021/06/03 09:11:58

e (© (& © G

Selicitud de Puntos Seguridad Contdctanos  Visitanos Salir
productos Colombla

DIANA LORENA LOPEZ SALAZAR
Actualizar mis datos (HlSEP

También puede

Enviar comprobante
por correo electrénico

Cl_’; Descargar o imprimir
comprobante



PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2021-06-03, 09:14:20 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1038175743

Periodo Cotizacion: mayo de 2021 Periodo Servicio: mayo de 2021

PAGADO 03/06/2021

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social DIANA LORENA LOPEZO SALAZAR

Documento CC38552682 Direccion CR 3 OESTE #7 - 53
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6656727

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
Ccagss2682 | omins LORENALOPEZ 59 00 0 230301) PORVENIR $3.200.000|  $512.000|(EPS010) EPS SURA $3.200.000|  $400.000 0,522 $3.200.000(  $16.800(CCF56) COMFENALCO VALLE | $3.200.000|  $19.200 50 s0 $0 $0 $948.000
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 3.200.000 $ 3.200.000 $ 3.200.000 $ 3.200.000 $512.000 $ 400.000 $16.800 $19.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $948.000 $0 $ 948.000
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Codigo: FO-M9-P2-16
Departamento del | 1, NUAL DE SEGUIMIENTO Y | - O°
Valle del Cauca CONTROL A LA Versién: 01
?s% CONTRATACION -
‘& Fecha de Aprobacion: 15/08/2018
; ACTA DE PA FINAL
Gobernacién - Pagina 1 de 2

CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0068 FECHA: 19/01/2021
OTROSI CONTRATO:  1.330.01-59.02-0068-1 FECHA: 26/04/2021

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
CONTRATISTA: DIANA LORENA LOPEZ SALAZAR

VALOR CONTRATO: $22.000.000 (VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M/CTE)
VALOR OTROSI: $11.000.000 (ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
VALOR TOTAL: $33.000.000 (TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500002404 CDP OTROSI: 5500002758

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600017975 RPC OTROSI: 5600021788

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
INGENIERA INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS
AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y
UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON ENFOQUE
DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL CAUCA, CON
EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS
EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 16.288.593, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, DIANA
LORENA LOPEZ SALAZAR portador de la cédula de ciudadania 38.552.682, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en la instalaciones de la Secretaria de Desarrollo
Econoémico y Competitividad con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato
de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $33.000.000
VALOR ANTICIPO: $0
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VALOR PRESENTE ACTA: $ 5.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 5.500.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $ 27.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0

SALDO DEL CONTRATO: $ 5.500.000

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se rﬁa en la ciudad de Cali a los 18 dias del mes de JUNIO de 2021.

flfl

MsAr 0

MILLAN BALCAZAR  DIANA LORENA LOPEZ ALAZAR
INTERVENTOR CONTRATISTA

PAULO FERNAI
SUPERVISOR
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CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0068 FECHA: 19/01/2021
OTROSIi CONTRATO: 1 -330.01-59.02-0068-1 FECHA: 26/04/2021

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
CONTRATISTA: DIANA LORENA LOPEZ SALAZAR

VALOR CONTRATO: $22.000.000 (VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M/CTE)
VALOR OTROSI: $11.000.000 (ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
VALOR TOTAL: $33.000.000 (TREINTA'Y TRES MILLONES DE PESOS M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500002404 CDP OTROSI: 5500002758

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600017975 RPC OTROSI: 5600021788

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
INGENIERA INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS
AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y
UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON ENFOQUE
DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL CAUCA, CON
EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS
EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 16.288.593, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, DIANA
LORENA LOPEZ SALAZAR portador de la cédula de ciudadania 38.552.682, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en la instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del
contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento
productivo y reactivacion econdémica del Valle del Cauca.

Ayudar a la identifica y caracterizacion productiva y cultural de las 3 microrregiones.

. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5

proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion econémica del departamento.

4. Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores productivos de las tres
micorregiones objeto del proyecto 101368.

5. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de
emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades
productivas.

6. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial , asi como de
los programas y proyectos en articulacion con otras entidades para este fin.

7. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada , junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes técnicos segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

8. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

9. Participar activamente en los programas de induccion , reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del
secretario y Gobernacion.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG.

12.Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o coordinador Y
.que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos , metas
y mision de la entidad.

13.Planificar, proyectar, gestionar e implementar acciones endégenas y de proyeccion
global, orientadas a la generacion de valor subregional.

w N

Que de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:
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Enero

e Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento
productivo y reactivacion economica del Valle del Cauca.

Realizo presentacion para Secretario y su participacion en el foro econémico virtual para el
analisis de los nuevos retos econdmicos y recuperacion post covid para el sector constructor.

¢ FORO
ﬂ“ ECONOMICO
o | VIRTUAL 'S

e

RETOS ECONOMICOS Y
i RECUPERACION POST COVID
! PARA EL SECTOR CONSTRUCTOR

AGENDA* 28| 9

ENERO VIRTUAL

“sventos camacoivalle org.co
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e Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5
proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion econémica del departamento.

Debatio posibles estrategias para la reactivacion del sector constructor e ideas para otros
sectores economicos afectados por el COVID.



Departamento del Cadigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION S
N Version: 02
a'-' ACTA FINAL DE =
_ Fecha de Aprobacién:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019
EJECUCION DEL CONTRATO
Pagina 5 de 52

* Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del
secretario y Gobernacion .

Asistio a reunion con el Dr. Pedro Bravo e invitaciones a reuniones presenciales para realizar
diferentes analisis del programa valleinn municipios.
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e Ayudar a la identifica y caracterizacion productiva y cultural de las 3 microrregiones.

Avance en el estudio de la caracterizacion productiva y cultural del valle del cauca: geografia
y diferentes subregiones a analizar y definir focos culturales y productivos.
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e Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,

alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Estructuracion de drive para la revision de la estrategia valle inn municipios y calificacion de

modelo de negocio para la revisidon uno a uno y su respectiva auditoria con el operador
logistico.
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Califico 96 emprendimientos, especificamente de su modelo de negocio y plan financiero
para la revision con el operador logistico del programa valleinn municipios.
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e Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5
proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion econémica del departamento.

Planeacion de trabajo hacia el entendimiento de las necesidades sectoriales para la
reactivacion economica.
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» Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del
secretario y Gobernacion.
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e Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial , asi como de
los programas y proyectos en articulacion con otras entidades para este fin.

Revision de planes de negocio y el nuevo esquema de terminos de referencia para

recomendar cambios que contribuyan a un mejor procedimiento en la inscrpcion y posterior
estudio de convocatorias vigentes.
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e Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Reestructurando base de convocatorias vigentes para la busqueda de consecusion de
recursos internacionales.
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e Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial , asi como de
los programas y proyectos en articulacion con otras entidades para este fin.

Trabajo de ideacion para el mejoramiento de la gestion de proyectos de la secretaria, con
base en las diferentes fuentes de ingreso de las convocatorias hacia emprendedores.
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e Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada , junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes técnicos segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

Entrega de resultados principales hallazgos encontrados modelos de negocio de
emprendedores convcatorias vigentes.
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Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o coordinador Y

.que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos , metas
y mision de la entidad.

Reuniones de revision de planes para el mejoramiento de la gestién de proyectos en
terminos generales y su respectivo seguimiento de la operacion.
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Marzo

1. Apoye los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento
productivo y reactivacion econdmica del Valle del Cauca.

Mesa de trabajo que busca integrar los diferentes proyectos del plan de desarrollo de una
manera estructurada para el seguimiento efectivo de las actividades y su cumplimiento con
respecto a metas y ejecucion. Propuesta de semaforos de seguimiento basados en

condicionales de color para mayor visualizacion de gestion y posible plan de accién efectivo y
proactivo.
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2. Ayude a la identifica y caracterizacion productiva y cultural de las 3 microrregiones.

Investigacion cuantitativa del valle del Cauca para la generacion de ideas mas segmentadas
y dirigidas segun necesidades:
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Raizales

3. Apoye la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5
proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion econémica del departamento.
En desarrollo de estructuracion por segmento para la formulacion de proyecto segun
regiones y necesidades:
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4. Brinde asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de emprendimiento
para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades productivas.

Asesoria y acompafiamiento a emprendedores del sector de la guadua para impulsar la
empleabilidad y capacitacion en zonas con alto impacto de dicho recurso y portencilizar su
cuidado y explotacién adecuada para la construccion de vivienda verde.
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5. Apoye la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial , asi como de
los programas y proyectos en articulacion con otras entidades para este fin.

Busqueda de convocatorias para la consecucion de recursos que permita una mayor
reactivacion economica de la region:
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Estructuracion del proceso de ejecucion de proyectos de la secretaria:
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Proceso Secretaria Desarrollo Econdmico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Existen 3 formas proceios gor kos cuskes inicia of o de epecucion de proyectos en la
secretaria. orwocatords oue Blegan, plan de desarrollo y genecacion de nusves
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Son todas squellas cue recitumos de los diferentes sctores del ecosstems de
emprendamiento y que da scusrda 3 u naturaiers tads b retaria £ eacangada de

sjecutaria

* Seguimianto a ejecucion y soluridn de problemas segin subsecretaria a cargo
+  Alinearncs con ntermaconaizacion y COOPEracin

2. Plan de desarrolio

Proyectos que s encuentran dentro del plan de desarrolio y estin en ejecueion por
parte de i weoretana.

s Claridad en ios ndicadares de planes de negocios
3. Generacion murves comrocatorias

Comvocatonas que sumen de 13 investigation de problemdticas y oportunidades que
impacten el desarrolio econdmicn del valle del cauta y no estén incluidas en lo que
actuaimants adelanta ' secretaria

6. Brinde informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Recomendacion de ajustes practicos a terminos y condiciones para el proximo
programa valleinn, que genere mayor eficiencia en la ejecucion interna y con su
operador:
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CLAUSULA SEGUNDA. COMPROMISOS GENERALES DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA ¥ EL MUNICIPIO DE VERSALLES- VALLE DEL CAUCA:

e
1. Coordinar las y realizar fos scuerdos con & personal i o
muwmmu—-dn—mﬁnumum

-
Dentro o inos 85 clara o Que -
1e meac miamgo debe haber
zmmummmnmmm un doc: D QU 168 MaS
fiscaies, f y politicos le para el specshon en quien =5 responatie
frenie 2 que actrvidades y su alcance
3 Exuav.‘h los y registro
pﬂlm u-m para & (Uil desamolio del M
CoMvenio [.?Aﬂh Lopes Salazar o
4 del convenio (D del Valle del Cauca) y ejercer la
Wwadmﬂmeﬂmwdﬂ i, de acuerdo con
plazo estipulado.

€3peciica agul 0 € anexo e

5. imparti las onentaciones 3 que haya lugar durante la ejecucion del convenic, prestar
la debwia colaboracidn en los aspecios que se requieran para el desarolio del

Jarge Albertovasquss Caatiic
convenio 125073 feb
6. Brinder la pove "= X ya soiche ol gocuments
Mmumﬂmm
7. Efectuar las gue estimen ies para o ‘ Jorge Mversisaue...
correcio cumplimento del mﬁmm

Son ans actindades diterenies

Lerara Proficia v wheracorn o meShcacn
B e L oo v ———

e lmn

7. Participe activamente en los programas de induccion , reinducciéon, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la

subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.
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all kive widieos. from
e Desarrolic Economico y

8. Planificar, proyectar, gestionar e implementar acciones endogenas y de proyeccion
global, orientadas a la generacion de valor subregional.

Revise Objetivos de desarrollo sostenible ODS de la A2030 buscando principales
problematicas para entender el contexto global y darle aplicabilidad a la economia regional y
sus emprendedores.
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1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento

productivo y reactivacion econémica del Valle del Cauca.

Participe en eventos y actividades dirigidos al fortalecimiento productivo y reactivacion
economica:

2. Ayudar a la identifica y caracterizacion productiva y cultural de las 3 microrregiones.

Realice investigacion demografica y productiva de los diferentes corredores, identificando
actividades agropecuarias de mayor impacto para una posible alianza de cooperacion

internacional.
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3. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5
proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion economica del departamento.

Realice en equipo multisciplinario el analisios de acuerdo a cifras economicas los corredores
productivos que generen mayor reactivacion economica en el valle del cauca:
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4. Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores productivos de las tres
micorregiones objeto del proyecto 101368.

Desarrolle en equipo la presentacion de la propuesta resultado de la investigacion en
terminos economicos, demograficos e impactados con el covid 19 para tener una base solida
de definicién de estrategias en cuestion de las iniciativas futuras para su reactivacion.
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5. Brindar

emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades
productivas.

asesoria técnica y académica a

los proyectos productivos y de

Asesore y gestione en alianza con valleinnova requerimientos de emprendedores que buscan
consolidar sus proyectos a traves de programas propios de la Gobernacion del Valle:
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Fwd: Convocatoria Valle INNova - Liave de Innovacion & @2
Fk DilflfLaﬂ-lSdnut—\'-‘w:-!:mu"‘-'ftq'r::a-\ com: & Wed TAREITOT  Tr
Hols Eaic Diana Lopez Salazar «dianaicpezsri i dgmad coms
Te compa JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO <davidescasria@gmail com> en un potencal socal y amivectal 38 MPECtD FOSTVD Pard (8 160N, Nas

- Forwarded message ———

From: Jose Miguel Garcia Mora <ipsemmusigarcamoradSigmad coms
Date: Fri, 26 Mar 2021 at 15:38

Subject. Convocatoria Viale INNova - Liave de innovacion

To: Diana Lopez Salazar <DIANALOPEZAR ! @omai com>

Estimada Diana,

Espero te encuentres bien!

De acuerdo a lo conversade por teléfono, te adjunto informacién de nuestro proyecto aplicado en Valle INNova llamado "PROYECTO DE
ARTICULACION Y FORTALECIMIENTO TE DE RO DE - THE el cusl se encuentra dentro de el acta de

verificacion finz! de nimero 63, en Iz convocatona "DESARROLLO DE CAPACIDADES DE INNOVACION EN LAS EMPRESAS PARA AUMENTAR LA
COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA™.

Estamos partich con la or Mipyme Vi ana ¢ TAR de Jaime Borrero, en la cual le apostamos con todos los proyectos a
3 ejes principales:

6. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Por solicitud del lider del equipo, entregue mi concepto producto del analisis de
documentos de seguimiento y presentacion de los proyectos del plan de desarrollo de
la Secretaria y su presupuesto asignado.
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€« g 0 @ m © @ of 1.3 <
Re: Ajustes a los DT y ppto OTROSIES Competitividad Z

fb Diana Lopez Salazar <dianalopezar’ 1 @gmail coms

10 Jorge, Oscar, gmendez asesar, JESUS ~

Buenas tardes,
Segun solicitud compario mis comentari

Proyecto 1 POLITICA PUBLICA

Problema:"Bajo acceso a oportunidades
Encuentro concordancia entre el probler
las actividades estan muy dirigidas ala |
diagnostico para trabajar en ese aspect;
Presupuesto: se encuentra Comecio en

Proyecto 2 APUESTAS PRODUCTIVAS
Bao mi opinidn, en este punic lo que entiendo es que se debe dar continuidad a io que se viene Irabajando junio a cimara de

B =

Diana Lopez Salazar <dianalopezarl1@gmail com>

Jorge AlbertoVasquez Castillo <jorvascol@gmail com>

Oscar Joems <joemsoscar@gmail.com>,

gmendez.asesor@gmail com,

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO <davidescarria@gmail. com>

B Apr 2021,17:24 spera en el ajuste de la politica publica ya que
Re: Ajustes a los DT y ppto OTROSIES Competitividad es una nueva politica? si se define un
gmail.com

, sy dingido & y

vishilizacion de negocios segun los chusters establecidos, esto a dado resultado en el marco de la necesidad de impactar la linea de acciéo del proyecto: Ciudades productivas.
motor del desarrolio econémico y social, sin embargo nose si en este proyecio deberian lenerse en cuenta las convocatorias de capital de rabajo valie inn que finaimente

podrian mover dichos cluster del departamento.

Presupuesto: NO concuerda la

puede ser lo que NO permite que sea el mismo valor

Proyecto 3 PATENTES
Sobre el problema de bajos niveles de

en los dos

ni de forma anual. Aunque en documenio dice que Se inciuira un presupuesto del 2021 y eso

i, el apoyo de patentes es el camino para impactar o resclver dicha necesidad, sin embargo no

nece: las deben estar
dose que 0 requieran y pueden ser

de ir ion, pueden existir productos yio servicios ya i enel o

e incluso

para ¥ resoiver la necesidad nicial del proyecto.

Presupuesto: & encuenira Comecto en los dos documenios con sus acividades.

Quedo atenta, gracias

7. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del

secretario y Gobernacion.

Asiste a reuniones de explicacion de plan de accion y distribucion de responsabilidades para
la busqueda de recursos en cooperacion internacional que permita maximizar las estrategias

dirigidas hacia la reactivacion economica.
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8. Planificar, proyectar, gestionar e implementar acciones enddégenas y de proyeccion

global, orientadas a la generacion de valor subregional.

Realice analisis de variables para proyectar y entender diferentes indicadores productivos del

Valle del cauca por municipios su caracterizacion y segmentacion.
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1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento

productivo y reactivacion econémica del Valle del Cauca.

Asisti a la reunion de socializacion y avance para el informe SPI de Isa Secretaria, en la cual
se revisan cada proyecto por subsecretaria para su correspondiente actualizacion.
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2. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5
proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion econémica del departamento.

Realice revision de cada proyecto, meta y actividades de avance segun planes ejecutados
en cada subsecretaria.
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3. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de

emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades
productivas.

Realice asesoria en cuestion de manejo de indicadores y sus respectivos formas de llevar a
cabo un seguimiento mas detallado, claro y conciso con el equipo de planeacion.
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4. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial , asi como de
los programas y proyectos en articulacion con otras entidades para este fin.

Apoye la estructuracion del documento para postular a la Gobernadora al premio de
alta gerencia.
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Re: Solicitud informacion Premio Alta Gerencia-Gobernacion Del Valle & 2
fb Dfmaantz Slll.ﬂl'f:‘ha—'a:b:e:): 1@gmati com> @ Fi 3041515 Tr &
Buenas tardes Estimado Jes: Diana Lopez Salazar <dianalopezar] 1 @gmail.com>
Adjuntamos la primera versic VN YU g col ‘ealizando ajusies, estamos a la espera de una
informacion de caraclerizacid JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO <davidescarria@gmail com>
30 Apr 2021, 1515
Quisitamcs: ot g e oo ko Re: Solicitud informacion Premio Alta Gerencia-Gobernacién Del
1. ;Cudles fueron ias Te
gmail.com
2. ¢Ha sido esla expe " x - i 4 s esos terceros?. (500 caracieres)”

Quedamocs atentos a fus comentarios, gracias

On Mon, 19 Apr 2021 at 10:19, Diana Lopez Salazar <dignalopezar!iigmail com> wrote:
Buenos dias Valery,

Con respecto a la solicitud del correo inferior, envic link del drive con avance de la informacién recolectada con Dra. Alexandra y consolidada segun puntos requeridos en el
formulario, puedo construir (a parte de innovacion que tiene un puntaje importanie para incluirle mas concepto, la idea es que lo revises vayamos mejorando el con la
i i da la 1 y otros detalles que consideres.

https./idocs google. comvdocument/d/ 1 wiiE ugSerSniXMeouSVkD3pb T ZsC 1 Vitedit Prinof=yue

5. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada , junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes técnicos segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

Realice consolidacion de avance en el proceso de registro de avance para los proyectos de
la Secretaria en articulacion con planeacion.
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g ; Re: Informe SPI Abril 2021 B =
o § Sistrsae. s % . g
i Bl i Ex ety Judion, Diana Lopez Salazar <dianalopezart 1 @gmad coms o

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADC <davidescarria@gmail com>

afts Con respecto a su soficitud
Esperanza Moreno Gahvis <emorenog@valledeicauca gov.co>,
andi = Febrero: no se aicanzd a realizar can Marcela Perez Garcia <mpersz@valledeicauca govcos,
g 2 SN Carofina Naranjo <cmarmolejod icagow o>, A BVANCE NUMENCO.
¥ « Abrit: adjunto documento, importants

Victoria Eugenia Cortes Velasco <vcortes@valiedelcauca gov.cos 13 3Vance numérico, ol prayects
7 May 2021, 11:55

Para creacion del drive debemos definir la cusr Re: Informe SP1 Abril 2021
uiizar archivos adiurios.

invima es el Gnico que aln no se acti

Hormacién y no volver a
w meeting P
in a meeting R i et

- Bi ARCHIVO PARA SPi MARZO CONSOLIDADD xisx

i CARGUE SP1 ABRIL SEDEC.xisx
1\

On Fri, 7 May 2021 at 07-44, JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO <davidescama@gmail com> wiote:
Agreciada Diana y Equipo. buen dia

Bor favor me envias el soparie (archivo en excel} de lo reportado en Abril 2021, Por favor que esie archivo permita evidenciar los repories de Febrero, Marzo v Abril

Adicional, iniciemas procesc de cargar la informacion reporiada (el Uitimo archivo) en una Carpeta DRIVE. de de inf

macitn actualizada.

6. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

Brinde asesoria para la construccion final del informe de avance de la ejecucion del plan de
desarrollo corte abril 2021.
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7. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del
secretario y Gobernacion.

Asiste a reuniones presenciales solicitadas por el lider del equipo en la sede de la Secretaria
de desarrollo economico y competitividad.
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8. Planificar, proyectar, gestionar e implementar acciones endogenas y de proyeccion
global, orientadas a la generacion de valor subregional.

Investigue diferentes fuentes de cooperacifion con el fin de encontrar oportunidades a nivel
nacional e internacional de acceso a recursos externos.
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Veuillez noter qu EuropeAid o5t remplace par nlerationn Partiershios
Pour les appels d offres publiés aprés le 1 a0t 2020, veullez passer au portail Furxding and Tander Dpportuniios Fortsl FAT Porta
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Recharcha par riférance  Racherche avanchs

Rétérence (% 171273 Rucherche
Local Authorities: Partnerships for sustainable cities 2021
Programme: Acieurs non élatiques et sulorilés iocales Zone géographique: Tous Pays
Type Subvenbon pour action Publié: 08032021
Statut: Cleturs « ZV042021 Modifié: 1604/2021
Budget: 39,549 442 (EUR) Riférence: EwopeAid!17127 VDHACTNN
Documents:

Junio

1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento
productivo y reactivacion economica del Valle del Cauca.

Revise las carpetas por municipio con los resultados de la campaiia 2020, entregados por el
operador y realice informe con inconsistencias encontradas.
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2. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5
proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion econémica del departamento.

Apoye la revision de documentacion de emprendedores, modelos de negocio y resultados

segun su participacion.
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3. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de

emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades
productivas.

Realice el calculo de avance segun rendicion de cuentas para el aplicativo SPI, con el fin de
lograr dar informacién oportuna ante los entes de control que lo solicitan mensualmente.
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4. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial , asi como de

los programas y proyectos en articulacion con otras entidades para este fin.

5. Brinda informaciéon oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la

Secretaria de Desarrollo Econdomico y Competitividad.

Construi la circular para el entendimiento de la realizacion para el informe ejecutivo que exige

planeacion junto con el equipo responsable del SPI, asi como la plantilla para facilitar el

proximo informe.
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6. Participar activamente en los programas de induccion , reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

Asisti a capacitacion Capacitacion Virtual de Pautas de Seguridad y Salud en el Trabajo
convocado por el SEDEC.

7. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del
secretario y Gobernacion.
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Asisti a las reuniones por cada subsecretaria para la estructuracion del informe a SPI, con
respecto al avance de los proyectos de la Secretaria:

Detaies de ia reunion

g [

BEGURGENTO PLAN DE DF SARSOLL O DEPRRTAMENTAL 28782
SECRE TARIA DE DE SARROLLO ECONOMICO Y COMPE T
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8. Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o coordinador Y
.que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos , metas
y mision de la entidad.

Apoye la estructuracion del drive consolidado para la informacion de los proyectos que se
realiza mensualmente para su actualizacion de avence en SPI.




Departamento del Codigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION

Version: 02

it

3
% il pl i b Fecha de Aprobacion:
Gobernacion

CUMPLIMIENTO DE

EJECUCION DEL CONTRATO | 7/06/2019

Pagina 50 de 52

e Lo T

* & wisegeegecom
&
u - -
B e
S
"
o7
B uenns
B
L
®
"B
B
N
"

# Dosr x| i Bese X G Baem X

& mail.google comimailhy/1jEsesr

il

?\“‘, Gmai

oose
Inbox

& Stared

@ Srcored

> sen

i orfis

®» uens
o

Meat

 Mow mesting

B Joinamesting

Hangouts

& oo

1AG_4564 {T) PHG

Q

$P SEDEC 2000 & = Pt
]
N R R Mege. 3 Des X B X @ mtwe ¥ % Umes M Com x| Gt Cot X 4 ©
d 2 ¥RK o} N ¢

incser devidescarria@gmail com b4 - j @ = f[r

o & B 2 0 € B e - E
Re: informe SPi Abril 2021 &
Diana Loper Salazar <siromrw* fomm o - B (/)

Buecos dam Exteraos sesor

e con "84 @ mea Ot fo reportad 5P1 o MACE 3 1 g U DTN 08 B0 2TERID
Mo Tm s S R ST E TR AL N VADA T,
Cusdarmos atenios a cusizuer comoniang. T

Om Fri T May 2021 3t 07 44 JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO “gavidescamiaiBgrned com> wmts
Asrociada Diana y Emipo. busn ha

o lawor e envins of S0pONE (ATTHIG SN exce) 38 10 EROMEGe N At 2021, Por liwor qua esie ardwo pirTTila ewdencar s reparies oo Febrens, Marzo v Abi
Adwroral, TRCRETS PR 8 CHGE 1 PRTRACON WHMaIA fel GEImO aive} e ure Carpets DRIVE, como ssruteges de chlenadn de migrmacdn ackshrans

Procamamos sl Con 13 TMIOON e 5 Proyeios del PO, dande se s evedenciar i ulma nlrmacen Cagasa e @ dlornles piatloma (donmen
nieo, presupoasio. MGA, ekc) Con eo, no teraremos Qe buscar an jos emad, wbxcando o Umos archvos

Muchies gracas Equpe
Samdon

Elyo. § many 2007 3 as 1813, Dhanas Loper Saiarar (<daores s3] e
Buman Sarcies . Jusin

D ACuerco al avance en s provartos naca e inforow SPI quado para el mes de abel de 2021

MG_8864 PNG . MG_47T1 ing - WIG_8695 iog “ ING_4687 o



Departamento del Caodigo: FO-M9-P2-18

Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION =

T Version: 02

By ACTA FINAL DE ——

d CUMPLIMIENTO DE i:;%hégm 9dt-:- Aprobacién:
EJECUCION DEL CONTRATO

Gobemécién

Pagina 51 de 52

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $33.000.000
Valor ejecutado: $33.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $33.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $27.500.000
Interés moratorio: $0
Total pagado: $27.500.000

Saldo a favor de El Contratista: $5.500.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las
ciudad de Cali, a |
contratista se obli

es, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
8 dias del mes de JUNIO de 2021. Con la firma de la presente el
.' "garla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

== %

I‘ \
PAULO FERNANDQ MILLAN BALCAZAR  DIANA LORENA L SALAZAR
SUPERVISOR Y/O [NTERVENTOR CONTRATISTA
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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0068 de

Otrosi nimero: 1.330.01-59.02-0068-1 de

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002404 y RPC No. 5600017975 CDP OTROSI No
5500002758 RPC OTROSI No. 5600021788
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101368/3730102030010000/PI37-
101368/1/1/01/03:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/IMPLEMENTACION DE
UNCORREDOR PRODUCTIVO
Apropiacion Presupuestal Otrosi: 1-1001/1154/2-320003101368/3730102030010000/P137-
101368/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR
ECON Y C/IMPLEMENTACION DE UN/Alianzas con Vision de Re/IDENTIFICACION Y CAR

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidaciéon de areas
industriales existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades economicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:

EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

19 de enero de 2021
26 de abril de 2021

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este

contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE

LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;

EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
INGENIERA INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION
INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE
COFINANCIA 5 PROYECTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN
ELVALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

DE UN CORREDOR PRODUCTIVO

TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: DIANA LORENA LOPEZ SALAZAR

| OBJETIVO DEL INFORME

]

Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
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de actividades y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2021, CUOTA 6, por lo que se concluye gue las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,
encaminados al logro del fortalecimiento productivo y
reactivacion economica del Valle del Cauca.

2. Ayudar a la identifica y caracterizacion productiva y cultural
de las 3 microrregiones.

3. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia
subregional que cofinancia 5 proyectos con enfoque
diferencial para la reactivacion economica del departamento.

4. Apoyar el seguimiento y desarollo de los corredores
productivos de las tres micomregiones objeto del proyecto
101368.

5. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos
productivos y de emprendimiento para el fortalecimiento y
generacion de valor de las unidades productivas.

6. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria
de desarrollo econémico y competitividad encaminadas al
fortalecimiento productivo y empresarial , asi como de los
programas y proyectos en articulacion con ofras entidades
para este fin.

7. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada ,
junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracion
de informes técnicos segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. 100%

8. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad.

9. Participar activamente en los programas de induccion ,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de
la cultura organizacional que se programen desde Ila
subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca
y sus aliados estratégicos.

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del
programa, despacho del secretario y Gobernacion.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.

12. Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato,
supervisor o coordinador Y .que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos , metas y
mision de la entidad.

13. Planificar, proyectar, gestionar e implementar acciones
endogenas y de proyeccion global, orientadas a Ia
generacion de valor subregional.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
JUNIO de 2021:

100%

Porcentaje de

e Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 100 0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo e
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

. 1ro de mayo de Pedro Andres Bravo
#idsabnl de 2021 2021 Secretario SEDEC

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento productivo y reactivacién econémica del
Valle del Cauca.

Reviso las carpetas por municipio con los resultados de la camparia 2020, entregados por el operador y realice
informe con inconsistencias encontradas.
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2. Apoyar la gestion e implementacion de la estrategia subregional que cofinancia 5 proyectos con
enfoque diferencial para la reactivacion econémica del departamento.

Apoyo la revision de documentacion de emprendedores, modelos de negocio y resultados segun su
participacion.
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3. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de emprendimiento para
fortalecimiento y generacion de valor de las unidades productivas.

Realizo el calculo de avance segun rendicion de cuentas para el aplicativo SPI, con el fin de lograr dar
informacion oportuna ante los entes de control que lo saolicitan mensualmente.
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4. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de

datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad.
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Construy6 la circular para el entendimiento de la realizacion para el informe ejecutivo que exige planeacion junto
con el equipo responsable del SPI, asi como la plantilla para facilitar el proximo informe.
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CIRCULAR INTERNA No. 133001 - 2739 - 01

Santiago de Cail, Junio 3 de 2021

PARA: SENORES SUBSECRETARIOS
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

DE DESPACHO SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD

ASUNTO: ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA REMISION OE
INFORMACION PLATAFORMA SPI

mlormacion
plataformas de

Se informa da igual manera que. el Departamento Administr
ha establecdo los parame S que se detalian 3
e @ los Informes Ejes de 10008 |

5. Participar activamente en los programas de induccién , reinduccion,

entrenamiento, capacitacién y

mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la subdireccion técnica y/o el

Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Asistio a capacitacion Capacitacion Virtual de Pautas de Seguridad y Salud en el Trabajo convocado por el

SEDEC.
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6. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gaobernacion.

Asistio a las reuniones por cada subsecretaria para la estructuracion del informe a SPI, con respecto al avance
de los proyectos de la Secretaria:
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7. Las demas que le sean asignadas por su jefe Inmediato, supervisor o coordinador Y .que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos , metas y misién de la entidad.

Apoyo la estructuracion del drive consolidado para la informacion de los proyectos que se realiza mensualmente

para su actualizacion de avence en SPI.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1038175743 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 1011343511 expedida por
SIMPLE correspondiente al mes de MAYO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
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de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fechade i
cep A pago Valor pago | Observaciones
pagos)
Valor inicial del
contrato d $22.000.000 CUOTA 1 |Febrero/21| 5.500.000 Cancelada
Valor Adiciones $11.000.000 CUOTA 2 Marzo/21 | 5.500.000 Cancelada
Reajustes $0 CUOTA 3 Marzo/21 5.500.000 Cancelada
Actualizacion de
=y $0 CUOTA4 |Mayo/2021| 5500000 | Cancelada
Valor Total del
Contrato $33.000.000 CUOTA5 |Junio/2021| 5.500.000 Cancelada
Valor pagado $27.500.000
Valor causado que no
se ha pagado $5.500.000
Valor total ejecutado $33.000.000
Valor saldo por
ejecutar $0
Intereses moratorios $0

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1038175743 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 1011343511 expedida por
SIMPLE correspondiente al mes de MAYO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe - de - de -
Para constancia de erior firma la presente acta el Supervisor a los:
18 | . dias del mes de junio de 2021
fV / |
V)
PAULO FERNANDO LAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593
Elaboré Revisé Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, Zulima | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao / Juan | Comité Institucional de Gestion y
Guzman, José Antonio Cristancho Martinez, | Gabriel Rojas Giron Desempefio
Angela Garcia, Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, Profesional | Cargo: Directora Juridica / Subdirector de
Universitario, Contratistas Contratacion Acta No.
Firma: Firma: 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




