j ll:)\e;;.)l?rtgn';%\atzca Cédigo: FO-M7-P3-02
e e DOCUMENTO SOPORTE EN T

“g. =4 ADQUISICIONES EFECTUADAS A  Eocha de aorobacian:

\ NO OBLIGADOS A FACTURAR  |oaroaozo -

<

Gobemacién Péagina: 1de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-739
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 18 de junio de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direcciébn: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Raz6n Social Beneficiario: EIDER DURLEN CARDONA TORRES

Cedula o Nit: 1.058.843.822 Direccién Beneficiario: trasvesal 12 #26 a 42

Teléfono: 3162896135 Correo Electrénico: EDC1234.EC@GMAIL.COM
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE
INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
‘LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600018066,5600018067 de fecha 28/01/2021,28/01/2021 No. CDP: 5500002380 de fecha
12/01/2021 No. RPC OTROSI: 5600021899 de fecha 27/04/2021 No. CDP OTROSI: 5500002765 de
fecha 22/04/2021 Valor Contrato con Adicién: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
MICTE ($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 6 DEL MES DE JUNIO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330.01-59.02-0074
DE FECHA 20 DE ENERO DE 2021 Y OTROSI NRO. 1.330.01-59.02-0074-1 DE FECHA 26 DE ABRIL DE 2021,
PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 1037554891 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1015293735, CONSIGNAR EN LA
CUENTA DE AHORROS NRC. 87431496257 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MI/CTE

Rl W

"EtBER DURLEN CARDONA TORRES
Cedula: 1.058.843.822

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestidn y
Fernando Botero Mufioz Yamile Heméandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria AataNo. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0074 de 20 enero 2021
EIDER DURLEN CARDONA TORRES
CONTRATISTA

Santiago de Cali, junio 18 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

~ Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEXTA cuota del contrato de prestacion servicios
- PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0074 del 20 de enero de 2021 y OTROSI
1.330.01-59.02-0074-1 de fecha 26 de abril de 2021.

. Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No.1.330.01-59.02-0074 del 20 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0074-1
de fecha 26 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca -
Secretaria de Desarrollo Econémico ~ y presento a usted la relacién de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de JUNIO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO 'APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 28 de enero de 2021
Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas

académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.
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2. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacién del Centro Valle INN y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

3. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional
que esté siendo articulada desde el Centro Valle INN.

4. Promover los servicios del Centros Valle INN a socios de su comunidad y a
clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacién de ferias, ruedas de negocios, entre otros.

5. Disefiar estrategias de comunicacién y publicidad para la divulgacién de
ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes
medios de comunicacion.

6. Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo y cargue de la
informacion en la pagina web y redes sociales de la SEDEC.

. Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje y coordinacién
de eventos o espacios de trabajo y trabajo conjunto publico-privado, entre los
actores que hacen parte del ecosistema del emprendimiento.

8.  Capacitar, asesorar, acompafiar y adelantar seguimiento a las MiPymes,
-emprendedores y organizaciones, en areas técnico-empresariales.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién Valle INN, despacho
del secretario y Gobernacion.

-10. Pa&icipar y apoyar las af:tivida_des que realice Ia‘dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

11. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de
cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

N° ACTIVIDADES U ACTIVIDAD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

1 | Orientar, informar y | Acompafié¢ de manera
guiar a los usuarios en | vitual a emprendedores,
todo lo relacionado | actualmente se esta
con temas | gestionando diferentes
académicos, técnicos, | teleconferencias, webinars
profesionales Y | Yy reuniones presenciales
administrativos en | para el fortalecimiento y T
torno a su proyecto de | competitividad de  los LR pe S
emprendimiento o | emprendedores para sus LA S S
fortalecimiento de su | proyectos productivos. ; ' S ——
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empresa

Realicé asesoria a
emprendedor de Trujillo
para participar de la
convocatoria Valle INN
Municipios, de igual
manera dio informacion

para otros emprendedores
que vienen trabajando en

unidad productivas de
diversos municipios. Asi
mismo se mostrd
informacion relevante sobre
otras fuentes de
financiacion.

YT

e e e R s i

Participar activamente
en los programas de
induccion, reinduccién,
entrenamiento,
capacitacién
mejoramiento de la
cultura organizacional
que se programen
desde la coordinacion
del Centro Valle INN y
desde el
Departamento del
Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

Participe de las reuniones

TN A e TR

Brindar la informacion
que sea pertinente en
el caso de la oferta
institucional que esté
siendo articulada
desde el Centro Valle
INN.

de seguimiento a los
lineamientos de la
secretaria.

Di infoormacion a los
usuarios sobre la oferta
institucional.

Oriente a los

emprendedores sobre las

diferentes  fuentes  de
financiacion que puede
acceder  para buscar
recursos:

- Valle INN con la apertura
de convocatorias el 19 de
abril

- conecto a emprendedores
con entidades como el
SENA con el programa
Fondo Emprender, que
ofrecieron los servicios
relacionados con
emprendimiento,
fortalecimiento y capital
semilla para la puesta en
marcha de sus empresas.

- fuentes de financiacion

como bancos y
fundaciones que estan
aportando de  manera

exitosa al emprendimiento
como el caso de |Ia
cooperativa Coomeva.
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Promover los servicios
del Centros Valle INN
a socios de su
comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en

labores de
capacitaciones
colectivas, la

organizacion de ferias,
ruedas de negocios,
entre otros.

Promovi durante el mes las
actividades realizadas por
el SEDEC y los centros
Valle INN

Participacion en la
divulgacion de la
ampliaciéon de tiempo para
las  convocatorias  del

Fondo Valle INN Municipios

Divulgue informacion
importante referente a la
convocatoria Valle INN
municipios
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Disefiar estrategias de

Realice propagacién de la
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publicidad para la| proyectos que se estan
divulgacion de | desarrollando desde el Hista el 15 e julia s¢ amptia o i) sirpeibe
ejecucion de los | SEDEC, principalmente eIy e 1t P
proyectos que se | todo lo relacionado con la
desarrollen” en la | convocatoria Valle INN Progamacios:
SEDEC, en los | Muncipios y la ampliacion o
diferentes medios de | del tiempo de inscripcion G
comunicacion. hasta el 15 de julio. i
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Programar, actualizar | Realicé un manejo | Se realiza un manejo adecuado de la informacién
y velar por el [ adecuado de la informacion | en todos los canales WEB
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adecuado manejo y
cargue de la
infformaciéon en Ia
pagina web y redes
sociales de la SEDEC.

en todos los canales WEB

7 | Apoyar la alta | Apoyé a la alta gerencia en
gerencia en los | la coordinacion de — Centros
procesos de logistica, | actividades y eventos de Valistnipg ValteNrd
montaje y | emprendimiento. 1 o
coordinacién de —F - & ;
eventos o espacios de ;
trabajo y trabajo 7
conjunto publico- & -
privado, entre los '
actores que hacen
parte del ecosistema
del emprendimiento.
Rty
—TRRD,
8 | Capacitar, asesorar, | Realice acompafiamiento,
acompafar y | capacitacion, seguimiento y
adelantar seguimiento | asesoria en los procesos
a las MiPymes, | técnico  productivos, vy Prc 13 Do mi G W S erchis
emprendedores y | empresariales de las Rkt 1 )
organizaciones, en | actividades de las TG
areas técnico- | MiPymes, emprendedores
empresariales. ; y organizaciones que se
estan atendiendo en el
programa.
9 | Asistir a las reuniones | Asisti a ‘las reuniones
convocadas por la| citadas por el despacho de
coordinacién Valle | secretario. 2335357 -
INN, despacho del
secretario y
Gobernacion.
10 | Participar y apoyar las | Cumpli con los pardmetros | Se da cumplimiento a los parametros vy

actividades que realice
la dependencia propia
del sistema de gestion
de calidad MIPG.

y lineamientos

establecidos de la
dependencia encargada del
sistema de gestion del
MIPG

lineamientos establecidos de la
dependencia encargada del sistema de
gestion del MIPG
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11 | Las demas actividades | Acompafie a empresa del
requeridas o que | sector servicios; para la
asigne el supervisor | realizacion de
en haras de cumplir | fortalecimiento en sus L e e R e

las metas trazadas en | procesos productivos, de e e s

el proyecto estratégico | igual manera se acompano RS i o
a empresa productora ot
prestadora de servicios del
municipio  de  Trujillo,
explicando todo el proceso
de formulacién del plan de
negocios para presentarse
a la convocatoria Valle INN

16:23 w 4o .

<7D f‘ Robert Trujilla o - R~ B

RS 1S TR

Municipios.

Asesore a emprendedor de B s
culivo de papaya del o (e

municipio de Bolivar en AN e A

todo lo relacicnado con la AR e
cadena productiva de su ax

empresa, de igual manera
se realiza un trabajo
enfocado en el marketing
digital e imagen
corporativa.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 6 del mes de JUNIO
de 2021.

Cordialmente,

ﬁi DURLEN CARDONA TORRES

C.C. 1058843822
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Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2021-06-07, 09:11:26 AM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos mayo de 2021
Periodo de Cotizacién Para Salud mayo de 2021
Empresa EIDER DURLEN CARDONA TORRES
CEDULA CIUDADANIA CC 1058843822
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1037554891
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1015293735
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $523.900
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen www.simple.co
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 288.800 $0
N805000427 EPS016 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. 1 $225.600 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $9.500 $0
SubTotales: $523.900 $0
Total a Pagar: $523.900
Péagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2021-06-07, 09:17:06 AM Tipo Planilla | Numero Planilla 1037554891

Periodo Cotizacién 202105 Periodo Servicio 202105

Cliente:

PAGADA 2021-06-07 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social EIDER DURLEN CARDONA TORRES
Documento CC 1058843822 Direccion CALLE 24 A 16 28
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3162896135
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad TULUA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento |CC 1058843822 _ Apellidos y Nombres ng;%?tgkgﬁg ) C_Ie_zrr;;gjge Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 CARDONA TORRES EIDER DURLEN 76834000 - 76 VALLE DEL CAUCA

IIl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia Py C 0 Total Total Total Al " " " " " Tarifa
e R R H Cotge |Tra'| e | mc | apone | apore | sport | 200 | COUg0 | TR | iceps | aponesaua | S | G0 | Sase | THIS | mcan poone messos SO0 | TR | mccer |aponecanl St | A | Tae | Ape
o|lojala
0 0 $1.804.560 230301 16 % $1.804.560 |$ 288.800 $0 $0 EPS016 125% $1.804.560 $225.600 $0 14-23 1 0,522 % $1.804.560 $9.500 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA COOMEVA EPS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$288.800 $0 $0 $ 225.600 $9.500 $0 $0 $0 $0 $0 $523.900
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




MANUAL DE SEGUIMIENTO Y
Valle del Cauca CONTROL A LA Version: 01
e S5 CONTRATACION

| Departamento del Codigo: FO-M9-P2-16

N Fecha de Aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién ACTA DE PAGO FINAL

Péagina1de 2

CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0074 FECHA: 20/01/2021
OTROSI CONTRATO:  1.330.01-59.02-0074-1 FECHA: 26/04/2021

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
CONTRATISTA: EIDER DURLEN CARDONA TORRES

VACI:.OR CONTRATO: $15.200.000 (QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE)

VALOR OTROSI: $7.600.000 (SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE)

VALOR TOTAL: $22.800.000 (VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500002380 CDP OTROSI: 5500002765

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600018066,5600018067 RPC OTROSI: 5600021899

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS
AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN
EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 16.288.593, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, EIDER
DURLEN CARDONA TORRES portador de la cédula de ciudadania 1.058.843.822, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo

Econdmico y Competitividad con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato
de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $22.800.000



"""""""""""" . |Cédigo: FO-M9-P2-16 |
Departamento del | \\\niyaL DE SEGUIMIENTO Y | 000

Valle del Cauca CONTROL A LA Version: 01
REREHGg O Fecha de Aprobacién: 15/08/2018
Clobesitiackiis ACTA DE PAGO FINAL SagrA T
VALOR ANTICIPO: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $ 3.800.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 3.800.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $ 19.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: $ 3.800.000

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor comg/pago final del presente Contrato.

En constancia se fir rfen la ciudad de Cali a los 18 dias del mes de JUNIO de 2021.

/

PAULO FERNA ‘! O MILLAN BALCAZAR  EIDER DU\AR:.‘LMRDONA TORRES

SUPERVISOR YJO INTERVENTOR CONTRATISTA




Departamento del | - Caédigo: FO-M9-P2-18

| Valle delCauca | MANUAL DE CONTRATACION 12 .
hET . 1 Version: 02

|
) | ACTA FINAL DE - |
> | CUMPLIMIENTO DE Fecha de  Aprobacion:
. Gobernaciéon |
|
|

| EJECUCION DEL CONTRATO | ' 7/08/2019
f Pagina 1 de 18
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CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0074 FECHA: 20/01/2021
OTROSICONTRATO:  1.330.01-59.02-0074-1 FECHA: 26/04/2021

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad
CONTRATISTA: EIDER DURLEN CARDONA TORRES

VALOR CONTRATO: $15.200.000 (QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE)
VALOR OTROSI: $7.600.000 (SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE)
VALOR TOTAL: $22.800.000 (VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500002380 CDP OTROSI: 5500002765

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600018066,5600018067 RPC OTROSI: 5600021899

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021 7
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A
TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 16.288.593, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, EIDER
DURLEN CARDONA TORRES portador de la cédula de ciudadania 1.058.843.822, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo

Economico y Competitividad con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de
ejecucion del contrato.
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

1.Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos,
técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiento de su empresa.

2.Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro Valle INN y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

3.Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que esté
siendo articulada desde el Centro Valle INN.

4.Promover los servicios del Centros Valle INN a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocios, entre otros.

5.Disenar estrategias de comunicacién y publicidad para la divulgacion de ejecucion de los
proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes medios de comunicacion.

6. Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo y cargue de la informacion en la
pagina web y redes sociales de la SEDEC.

7.Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje y coordinacion de eventos o
espacios de trabajo y trabajo conjunto publico-privado, entre los actores que hacen parte del
ecosistema del emprendimiento.

8. Capacitar, asesorar, acompanar y adelantar seguimiento a las MiPymes, emprendedores
y organizaciones, en areas técnico-empresariales.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN, despacho del secretario
y Gobernacion.

0. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG.
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11. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las

metas trazadas en el proyecto estratégico.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumpli6 totalmente con todas las

obligaciones del contrato, asi:

N° ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES

ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

ACTIVIDAD

DESARROLLADAS

1 | Orientar, informar y guiar
a los usuarios en todo lo
relacionado con temas

académicos, técnicos,
profesionales y
administrativos en torno
a su proyecto de
emprendimiento o
fortalecimiento de su
empresa

Durante todo el proceso se
realizaron de

desarrollo de sus
actividades empresariales.

Se realizaron diferentes |

teleconferencias, webinars
y reuniones presenciales

para la sensibilizacién y la |

motivacion hacia el
emprendimiento, de igual
manera se da informacion
relevante para que Ilos
emprendedores puedan

| desarrollar habilidades en
| sus procesos de |
| emprendimiento,

puesta en marcha y
fortalecimiento de  sus
empresas, también se da
informacién que ayuda a
mejorar

sus proyectos productivos.

manera |
continua actividades para |
apoyar de manera virtual y |
presencial a|
emprendedores en el

creacion, |

la competitividad ‘
de los emprendedores para |

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
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. Realicé asesoria a diversos
{ emprendedores en varos
municipics del
Departamento tales como:
Tulua, Trujillo, San Pedro,
Bugalagrande, La Victoria
etc. En estas actividades

| se pudo brindar |
ﬁ ‘ herramienta a los |
i emprendedores para

mejorar SuS procesos en
| las empresas, se logro
realizar formatos propios
; adecuados a las |
% necesidades de los |
emprendedores y  sus |
| empresas, asi mismo se
, dio asesoria completa y
‘ oportuna para que puedan

|

| §

participar de la ‘ {
1 convocatoria Valle INN |
1 Municipios, de igual |

manera se dio informacion |
| para otros emprendedores ‘
que vienen trabajando en |
‘ unidad  productivas  de I
! diversos municipios. Asi ‘

.

.

como incentivar a buscar
sobre otras fuentes de |
financiacibn  para  sus |
emprendimientos.
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| Participar activamente en | Dentro del tiempo se |

los programas de
induccién,  reinduccion,
entrenamiento,
capacitacion Y|

mejoramiento de la
cultura organizacional
que se programen desde

| los

realizé participacién en las
reuniones de seguimiento a
lineamientos de la
secretaria, al igual que se
presentaron todos los
informes correspondientes

‘: | la  coordinacion del | @ la realizacién de lasé i

; | Centro Valle INN y desde | actividades que | -

f el Departamento del | conllevaban al | i

‘ ‘Valle del Cauca y sus | cymplimientc  de  las | |

| aliados estratégicos. i [

' . o actividades pactadas. i |

! \’ l

| | |

i | Brindar la informacién | En el proceso de | €Oyvatie —— }

| que sea pertinente en el | cumplimiento con  esta | N ‘
caso de la ofeta | ,otiyidad se realizé un

institucional que esté

siendo articulada desde
el Centro Valle INN.

| resaltar la

| que se

trabajo importante de dar

informacién a los usuarios |

sobre la oferta institucional |

esta
articulada pro el
Valle INN, de estas
actividades podemos
convocatoria
Valle INN Municipios, la
unién con los municipios
para lanzamiento de las

| convocatorias etc.

De igual manera Oriente a

siendo :
Centro

los emprendedores sobre |

las diferentes fuentes de |
puede |

financiacion que

para buscar

|
A




- Valle INN con la apertura
de convocatorias el 19 de
abril

- Conecto a
emprendedores con
entidades como el SENA |
con el programa Fondo
Emprender, que ofrecieron
los servicios relacionados
con emprendimiento,
fortalecimiento y capital
semilla para la puesta en
marcha de sus empresas.

- fuentes de financiacién
como bancos y |
fundaciones que estan
aportando de  manera
exitosa al emprendimiento.

Convocatoria Macional M- 18!
Fondo Emprender - Alcaldic Bugalagrande
VYalle del cauca
$1050.000 000

hitpsJ/interactuar org.co/quiero-credito/credito-para-

creacion-de-empresa/
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Promover los senvicios
del Centros Valle INN a

Promovi durante todo el |
proceso las actividades |
socios de su comunidad ‘ realizadas por el SEDEC y |
s :Jot'::nuale:, | los centros Valle INN que |
zzlg:zrta;gne: - , estaban enfocadas en el |
colectivas, Ia i aporte al emprendimiento y |
organizacién de ferias, | en el desarolio y |3;
ruedas de negocios, | reactivacion econdémica del |
l

| entre otros. departamento. i
! ‘ |
| | |
i Participacién en la |
| divulgacion de lanzamiento 1
| de las convocatorias Valle E
{ INN municipios, asi como |
i de la ampliacion de tiempo |
| para las convocatorias del !
Fondo Valle INN Municipios :
1‘ Divulgue informacién !
!importante referente a la | —

convocatoria Valle NN | L ‘

| municipios . s |

| | |

| Divuigue toda la | l

| informacion referente a las | [

| actividades gque estd I !

| desarrollando los Centros | |

| Valle INN y el SEDEC para | |

| aportar al crecimiento y la | ‘

i reactivacion de la i |

| economia dentro del | ;

' departamento. ’ |

| | |

o e e Y SRS BN aee——— |
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 Codigo: FO-M9-P2-18

Secreataria de Desarrollo Econémico y
Competitividad va a transmitir en vivo,

Los didlogos permiten identificar
oportunidades para el desarrollo de las nuevas
generaciones, Por eso, este sabado 12 d...

© i Te esperamos en nuestro
Valle | préximo conversatario -

#MeConectoConMiValle y con  Recibir recordatorio

las oportunidades paralos|...

Disefiar estrategias de | Realice propagacion de la |

| dei tiempo de inscripcion

| hasta el 15 de julio.

|
|

| comunicacion Y | informacién de los |
publicidad  para  la | proyectos que se estan
glvuligamon dF’; GJECUCION | yasarroliando desde el
€ 10S Proyecios gque se % . |

‘ Ry 9 | SEDEC, principalmente |

| desarrollen en la | )

| sSEDEC en los | fodo lo relacionado con la
diferentes medios de | convocatoria Valle INN
comunicacion. 1 Muncipios y la ampliacién

. sodoc_valle
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| Programar, actualizar y

velar por el adecuado
| manejo y cargue de la
! informacién en la pagina
| web y redes sociales de
| la SEDEC.

Realicé un manejo adecuado |

de la informacion en todos los
canales WEB

todos los canales WEB

Se realiza un manejo adecuado de la informacion en

| Apoyer la alta gerencia
i en los procesos de
| logistica, montaje vy
coordinacion de eventos

trabajo conjunto publico-
privado, entre los actores
que hacen parte del
| ecosistema del
| emprendimiento.

o espacios de frebajo y |

Apoyé a la atta gerencia en la

coordinacion de actividades y

eventos de emprendimiento |

donde se realizé integracion
con ofros actores del
ecosistema como los
municipios, el SENA, Camaras
de Comercio, Universidades

etc, esto con el fin de dar un |

apoyo importante e integral a
todos los emprendedores y
empresarios del
departamento.

jAgéndatel

@

|

43

» Bressrciin via patants. © S isra

Crearly”
osulic e nie

e ELorarenis s

e - e
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r?#f:apéﬁtar‘ asesorar, | Realice acompafamiento, i

| acompafiar y adelantar

i seguimiento a las
| MiPymes,
| emprendedores y

organizaciones, en areas
| técnico-empresariales.

capacitacion, seguimiento y
asesoria en los procesos

| téenico  productivos, vy
| empresariales de las
! actividades de las
| MiPymes, emprendedores |

| y organizaciones que se
estan

| programa.
| Se realizaron
capacitaciones en

emprendedores,

manejo de
empresariales
evidenciar el avance financiero
de la empresa.

sus cuentas

De igual manera se reaiizo
capacitacion y herramientas
en todo lo relacionado en
| marketing digital,
| tomo mucha

relevancia en

contabilidad basica para los |

esto le |
permite a ellos tener un mejor |

pudiendo |

atendiendo en el |

punto que |

| esta época de virtualidad y |

digtalizacion de la economia.
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1

enfocado en el marketing |
digital e imagen

corporativa. ;
Piscicola Trujillo: Persona
con discapacidad que tiene
una empresa productora de |
tilapia roja.

Natalia  Arias  Alzate:
Persona que tiene una
unidad de negocio
relacionada con ia
prestacion de servicios de
arquitectura y disefio de
interiores.

En el municipio de La Victoria
se atiende a dos empresas, a
una panificadora y una
salsamentaria, dentro de los
procesos trabajados se realiza
heramientas para marketing
digital. Y a la salsamentaria se
la hacen herramientas para
organizar sus inventarios y sus
cuentas financieras.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:
Valor total del Contrato: $22.800.000
Valor ejecutado: $22.800.000

Valor no ejecutado: $0
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Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $22.800.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $19.000.000
Interés moratorio: $0
Total pagado: $19.000.000

Saldo a favor de El Contratista: $3.800.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, lag.partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, ,- 8 dias del mes de JUNIO de 2021. Con la firma de la presente el
contratista se oblj o‘ﬁ

argarla en la Plataforma del SECOP |l (Si corresponde).

= el

PAULO FERNANRG/MILLAN BALCAZAR  EIDER DURLEN CARDONA TORRES
SUPERVISOR Y/P INTERVENTOR CONTRATISTA
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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO
Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0074 de 20 de enero de 2021
Otrosi nimero: 1.330.01-59.02-0074-1 de 26 de abril de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600018066,5600018067 CDP
OTROSI No 5500002765 RPC OTROSI No. 5600021899

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA
EMPRE A TRAVES DE CENT

Apropiacién Presupuestal Otrosi: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR ECON Y C/FORTAL. DEL
EMPREN./Fortalecimiento de capaci/'CAPACITAR, ASESORAR

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estrategica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdomicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Pian de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTRQOS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL,
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLC ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYQ EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: EIDER DURLEN CARDONA TORRES

| OBJETIVO DEL INFORME ]
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetive dejar constancia del cumplimiento del cronograma
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de actividades y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2021, CUOTA 6, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u obligaciones
especificas contractuales.

4 18 Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo
relacionado con temas académicos, técnicos, profesionales y
administrativos en tornc a su proyecto de emprendimientc o
fortalecimiento de su empresa.

2. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccién, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
cultura organizacional que se programen desde la coordinacién
del Centro Valle INN y desde el Departamento del Valle del Cauca y
sus aliados estratégicos.

3. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la
oferta institucional que esté siendo articulada desde el Centro
Valle INN.

4, Promover los servicios del Centros Valle INN a socios de
su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labhores de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de
negocios, entre otros.

S. Disefiar estrategias de comunicacion y publicidad para la
divulgacion de ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la
SEDEC, en los diferentes medios de comunicacion.

6. Programar, actualizar y velar por el adecuade manejo y
cargue de la informacién en la pagina web y redes sociales de ia
SEDEC.

T Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica,
montaje y coordinacion de eventos o espacios de trabajo y trabajo
conjunto plblico-privado, entre los actores que hacen parte del
ecosistema del emprendimiento.

8. Capacitar, asesorar, acompanar y adelantar seguimiento a las
MiPymes, emprendedores y organizaciones, en areas técnico-
empresariales.

2 ) Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién
Valie INN, despacho del secretario y Gobernacion.

i0. Participar y apoyar las actividades que realice Ia
dependencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG.

100%
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11.

Las demas actividades requeridas o que asigne el

supervisor en haras de cumplir las metas trazadas en el proyecto
estratégico.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

100%

obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo programado
en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la vigencia

del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo:

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion

26 de abril de 2021

Fecha de entrega

Fecha de reinicio

1ro de mayo de
2021

100,0%

Responsable

Responsable

Pedro Andres Bravo
Secretario SEDEC

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

'N° ACTIVIDADES U ACTIVIDAD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

1 | Orientar, informar y
guiar a los usuarios en
todo lo relacionado con
temas académicos,
técnicos, profesionales
y administrativos en

\ torno a su proyecto de
emprendimiento o
fortalecimiento de su
empresa

Acompafié de manera virtual a
emprendedores, actualmente
se esta gestionando diferentes
teleconferencias, webinars y
reuniones presenciales para el

fortalecimiento y
competitividad de los
emprendedores para sus
proyectos productivos.

Realicé asesoria a

emprendedor de Trujillo para
participar de la convocatoria
Valle INN Municipios, de igual
manera dio informacién para
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otros emprendedores que
vienen trabajando en unidad
productivas de diversos
municipios. Asi mismo se
mostro informacion relevante
sobre ofras fuentes de
financiacion.

Participar activamente
en los programas de
induccion, reinduccion,
entrenamiento,
capacitacion y
mejoramiento de la
cultura organizacional
gue se programen
desde la coordinacion
del Centro Valle INN y
desde el Departamento
del Valle del Cauca y
sus aliados
estrategicos.

Participe de las reuniones de
seguimiento a los lineamientos
de la secretaria.

Brindar la informacion
gue sea pertinente en el
caso de la oferta
institucional que este
siendo articulada desde
el Centro Vaile INN.

Di informacion a los usuarios
sobre la oferta institucional.

Oriente a los emprendedores
sobre las diferentes fuentes de
financiacion que puede
acceder para buscar recursos.
- Valle INN con la apertura de
convocatorias el 19 de abril

- conecto a emprendedores
con entidades como el SENA
con el programa Fondo
Emprender, que ofrecieron los
servicios relacionados con
emprendimiento,
fortalecimiento y capital
semilla para la puesta en
marcha de sus empresas.

- fuentes de financiacién como
bancos vy fundaciones que
estan aportando de manera
exitosa al emprendimiento.

tranwen arattu
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Promover los servicios
del Centros Valle INN a
socios de su comunidad
y a clientes potenciales,
apoyar en labores de
capacitaciones
colectivas, la
organizacion de ferias,
ruedas de negocios,
entre otros.

Promovi durante el mes las
actividades realizadas por el
SEDEC vy los centros Valle
INN

Participacion en la divuigacion
de la ampliacion de tiempo
para las convocatorias del
Fondo Valle INN Municipios

Divulgue informacion
importante referente a la
convocatoria Valle INN
municipios

& Seccretaria de Desarrollo Economico vy
Competitividad va a tronsmitir en vivo.
&
% Los didlogos permiten identificar
wporlunidudes para ¢ desariolio de las nuevas
genuracioney, Por ¢so, este sabado 12 d...

Te esperamos en nuestro
proximo conversarario

#MeConectoonMiValie y con

Recibw recordateno
las opertunicades para los j.. =

Disefar estrategias de
comunicacion y
publicidad para la
divulgacion de
ejecucion de los
proyectos que se
desarrollen en la
SEDEC, enlos
diferentes medios de

| comunicacion.

Realice propagacion de la
informacion de los proyectos
que se estan desarrollando

desde el SEDEC,
principalmente todo lo
relacionado con la
convocatoria Valle INN

Muncipios y la ampliacién del
tiempo de inscripcion hasta el
15 de julio.

Mt X

Tisytafieniin’
et P T

o ..

B TP

i Sl b s B8

Programar, actualizar y

Realicé un manejo adecuado

Se realiza un manejo adecuado de la




Departamento del Valle del

Cauca

Gobernacion

i
|
|
|
i
|
|
|

SUPERVISION

| Codigo: FO-M9-P2-02

| Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE |

| Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

i Pagina 6 de 9

| velar por el adecuado

manejo y cargue de la

| informacion en la
| pagina web y redes
| sociales de la SEDEC.

canales WEB |

|

de la informacion en todos los | informacién en todos los canales WEB

7 | Apoyar la alta gerencia | Apoyé a la alta gerencia en la |
f | en los procesos de | coordinacién de actividades y l
| logistica, montaje y L eventos de emprendimiento
| coordinacion de eventos | divulgando y dando la
; | o espacios de trabajo y ‘ informacion relativa a las
' | trabajo conjunto | convocatorias Valle  INN |
! | publico-privado, entre | municipios.
1? | los actores que hacen |
1 | parte del ecosistema del |
|| emprendimiento.
|
| 8 | Capacitar, asesorar, | Realice acompafnamiento, |
fr ‘acompaﬁaryadelantar | capacitacion, seguimiento vy
‘ | seguimiento a las | asesoria en los procesos
= | MiPymes, técnico productivos, y
E J emprendedores y empresariales de las |
3 !organizaciones, en actividades de las MiPymes, |
; | areas tecnico- emprendedores y |
E | empresariales. | organizaciones que se estan
| ' atendiendo en el programa. |
! i
|
| |
| .
| 9 ; Asistir a las reuniones Asisti a las reuniones citadas |
! | convocadas por la por el despacho del secretario. |
| coordinacion Valle INN,
| | despacho del secretario E
5 | y Gobernacion. :
| 10 | Participar y apoyar las

actividades que realice
la dependencia propia
del sistema de gestion
de calidad MIPG.

|
o
I
i
|

lineamientos

dependencia encargada del | gestion del MIPG

sistema de gestion del MIPG |

| Cumpli con los parametros y | Se da cumplimiento a los parametros y
| lineamientos establecidos de la
| establecidos de la | dependencia encargada del sistema de
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Acompafie a empresa del
sector servicios para la | ¢ 73 M Robert Tl Ci %
realizacién de fortalecimiento! T
en sus procesos productivos, | B v discar ivil eroie Dt o au
de igual manera se acompano : e
a empresa productora
prestadora de servicios del
municipio de Trujillo,
| explicando todo el proceso de
| formulacion  del plan de
i ’ negocios para presentarse a la
1
|
1
t

' Las demas actividades
requeridas o que asigne
el supervisor en haras

| de cumplir las metas

| ' trazadas en el proyecto
| estratégico

|
|
|
|
|
|
|
|

AZOD g e R

| convocatoria Valle INN
| Municipios.

| Asesore a emprendedor de

culivo de papaya del

municipio de Bolivar en todo lo S

| relacionado con la cadena R o
‘L 2 PG o & v g tal

‘, | productiva de su empresa, de

| | igual manera se realiza un +
]

| trabajo enfocado en el
| marketing digital e imagen
| corporativa. j

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO T G
‘ El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1037554891 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 1015293735 expedida por
. SIMPLE SA correspondiente al mes de MAYQO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la ‘
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, |
' Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

1
|

COSTOS DEL CONTRATO ': PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fec:aode Valor pago | Observaciones
avances, pagos) pag
i i g $15.200.000 CUOTA1 | Febrero21 | 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $7.600.000 CUQTA 2 Marzo/21 3.800.000 Cancelada
Reajustes $0 CUQOTA 3 Marzo/21 3.800.000 Cancelada
Actualizacion de
precios 30 CUOTA 4 Mayo/2021 3.800.000 Cancelada
Valor Total del
b idge $22.800.000 CUOTAS | Junio/2021 | 3.800.000 Cancelada
!
Valor pagado $19.000.000 l
Valor causado que no
Valor total ejecutado $22.800.000
Valor saldo por
ejecutar $0
Intereses moratorios g0

| SEGUIMIENTO

]

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1037554891 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 1015293735 expedida por
SIMPLE $A correspondiente al mes de MAYO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la

Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

[ INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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Fecha del préximo informe . de - de -
Para constancia de Jg anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
18 dias del mes de junio de 2021
PAULO FERNAN ILLAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593
Elaboré Reviso Aprobé

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao /Juan Gabriel Rojas Girén

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Comité Institucional de |
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




