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JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
CL 53 45 50
LLANO GRANDE
PALMIRA
VALLE DEL CAUCA

Este reporte es informativo en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
4809 de 2011 y contiene el resumen de los cobros efectuados por el uso de
sus productos y servicios. En ningún caso sustituye a los certificados
tributarios expedidos anualmente por el Banco, que son el único documento
válido para efectos fiscales.

Periodo del Informe

01 de enero al 31 de diciembre de 2020
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Información Importante

1.Banco Caja Social NIT. 860.007.335-4 informa que la Defensoría del Cliente es ejercida por los Doctores José Guillermo Peña González (Defensor Principal) y Carlos Alfonso Cifuentes Neira
(Defensor Suplente).
Dirección: Av. 19 No. 114-09 Oficina 502, Bogotá D.C. Teléfonos 2131322 - 2131370.
E-Mail: defensorbancocajasocial@pgabogados.com. Horario de atención de Lunes a viernes de 8:30 a.m.  a 1:00 p.m. y de 2:00 p.m. a 5:30 p.m.

2.Por favor informar su inconformidad sobre el contenido del extracto a nuestros revisores fiscales Deloitte & Touche Ltda., al correo revisoriafiscalbanco@fs.co o al A.A. No. 075874 de Bogotá.

Crédito
***6873

Descripción del Concepto Valor

Cobros efectuados al cliente, asociados a los servicios
Intereses corrientes $7,760,800.97

Cobros realizados al cliente a favor de terceros
Seguro de vida $453,524.00
Seguro incendio y rayo $31,789.00
Seguro terremoto $345,250.00
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INFORME DE ACTIVIDADES- PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

CONTRATO: 1.330.01-59.02-0032 de 19 enero 2021 

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO 

CONTRATISTA 

 
Santiago de Cali, junio 18 de 2021 

 
Doctor:  
PAULO FERNANDO MILLÁN BALCÁZAR 
Asesor 
Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad 
Gobernación del Valle del Cauca 
Cali 
 
 
Asunto: Informe de Actividades –SEXTAcuota del contrato de prestación servicios 
PROFESIONALES ESPECIALIZADOSNo. 1.330.01-59.02-0032del 19 de enero de 
2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0032-1 de fecha  27 de abril de 2021. 
 
Cordial saludo, 

 
Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestación de apoyo a la gestión 
No.1.330.01-59.02-0032del 19 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01-59.02-0032-1 
de fecha  27 de abril de 2021entre el Departamento del Valle del Cauca – 
Secretaría de Desarrollo Económico– y presento a usted la relación de actividades 
correspondientes al pago de la cuota del mes de JUNIO de 2021. 
 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO MAGISTER EN FINANZAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS 
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO 
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE 
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLEINN Y LOS 
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL 
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS 
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA. 

 
Fecha de Inicio:  22 de enero de 2021 
Fecha de Terminación:     30 de junio de 2021   
 
Para el cumplimiento del Contrato de Prestación de apoyo a la gestión relacionado, 
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista: 

 
1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del Plazo pactado. 
2. Cumplir con las obligaciones a su cargo, así mismo cumplir con las 

instrucciones que le imparta el supervisor del contrato que tengan relación 
directa con el objeto contractual. 



 

 

3. Aportar elementos de juicio para las decisiones que en materia de Desarrollo 
Empresarial y Competitividad que adelante la secretaría. 

4. Asesorar en la formulación de proyectos inherentes al Desarrollo Económico 
y Competitividad de la dependencia.  

5. Efectuar análisis y viabilidad de proyectos de inversión y desarrollo 
económico que requiera la dependencia. 

6. Asesorar y revisar los diferentes proyectos empresariales o de inversión de 
recursos y dar su concepto al Secretario de Despacho. 

7. Asesorar y apoyar y desde su perfil profesional, los procesos de contratación 
requeridos para el desarrollo integral del Programa VALLE INN 

8. Todas aquellas requeridas por la Secretaría de Desarrollo Económico y 
competitividad y que tengan relación con objeto contractual 

9. Capacitar, asesorar, acompañar y adelantar seguimiento a las Mipymes, 
emprendedores y organizaciones, en áreas técnico-empresariales 

 
En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el 
cumplimiento del contrato:  
 
• Relacé seguimiento al avance de la Convocatoria con las 25 Alcaldías, para el 
proyecto CONFORMACIÓN DE UN FONDO PARA LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA DEL 
VALLE DEL CAUCA en el mes de Junio de 2021 POR $13.740 MM COP 
 

 
 
 
 
 
 
 
Seguimiento: 

# MUNICIPIO CATEGORÍA APORTE MUNICIPIO APORTE GOBERNACIÓN TOTAL

1 ANDALUCÍA 6 $90.000.000 $270.000.000 $360.000.000

2 ANSERMANUEVO 6 $150.000.000 $450.000.000 $600.000.000

3 ARGELIA 6 $150.000.000 $450.000.000 $600.000.000

4 BUGALAGRANDE 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

5 CALIMA DEL DARIÉN 6 $120.000.000 $360.000.000 $480.000.000

6 CANDELARIA 3 $300.000.000 $600.000.000 $900.000.000

7 DAGUA 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

8 EL ÁGUILA 6 $40.000.000 $120.000.000 $160.000.000

9 EL CERRITO 5 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

10 EL DOVIO 6 $150.000.000 $450.000.000 $600.000.000

11 JAMUNDÍ 2 $210.000.000 $210.000.000 $420.000.000

12 LA UNIÓN 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

13 LA VICTORIA 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

14 OBANDO 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

15 RESTREPO 6 $100.000.000 $300.000.000 $400.000.000

16 RIOFRÍO 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

17 SAN PEDRO 6 $50.000.000 $150.000.000 $200.000.000

18 TORO 6 $50.000.000 $150.000.000 $200.000.000

19 TRUJILLO 6 $100.000.000 $300.000.000 $400.000.000

20 TULUÁ 2 $500.000.000 $500.000.000 $1.000.000.000

21 ULLOA 6 $25.000.000 $75.000.000 $100.000.000

22 CAICEDONIA 6 $80.000.000 $240.000.000 $320.000.000

23 PRADERA 6 $50.000.000 $150.000.000 $200.000.000

24 ROLDANILLO 6 $100.000.000 $300.000.000 $400.000.000

25 ZARZAL 5 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

$3.865.000.000 $9.875.000.000 $13.740.000.000GRAN TOTAL



 

 

04 de Junio   09 de Junio11 de Junio 

 
 
 
• Avancé en la formulación del Convenio para Convocatoria ValleINN Comunas de 

Cali. Realicé analisis de los Documentos Técnicos, para la incorporación de 
Recursos y ejecución en 2do semestre de 2021: 

 
 
• Gestioné CDP para Proceso de Compra de Equipos: 



 

 

 
 

 
 

• Realicé seguimiento a la gestión de varios proyectos estratégicos de la 
SEDEC: 

- Proyecto CRC x $50 MM COP 
- CDP compra de Equipos x $50 MM COP 
- Proyecto INVEST PACIFIC x $120 MM COP 
- Adición Pptal Proyecto INVEST PACIFIC x $380 MM COP 
- Traslado Pptal Proyecto 120 espacios interactivos 
- Proyecto Mercadeo para Emprendimientos y Unidades Productivas, 
- Proyecto Fondo ValleINN Mascotas x $500 MM COP 

 
 
• Realicé Presentación de Comité de Contratación para 5 Proyectos: 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 
 

• Apoyé técnicamente para la respuesta a derechos de petición enviados a la SEDEC 
en Junio: 

 



 

 

 
 
• Realicé reunión de comité técnico con el equipo de Despacho y el Secretario 

de Desarrollo Económico para revisar avances al Plan de Desarrollo y 
analizar la estrategia a desarrollar para el cumplimiento de os diferentes 
Objetivos: 

 
• Gestión de actualización del PAA 2021 de la SEDEC para el mes de Junio, 

en apoyo con funcionarios de Planta 

 



 

 

• Realicé seguimiento a la reformulación de los Proyectos Nuevos de la 
SEDEC 2do Semestre 2021, 2022 y 2023: 
 

 
 
 
• Realicé seguimiento al avance Proyecto INVIMA: 

 

 
 
 

 



 

 

 
• Desarrollé comité Jurídico, con la finalidad de realizar seguimiento a la 

contratación de Junio con Persona Jurídica y Natural. Se hace seguimiento a 
los compromisos adquiridos en dicho comité. 

 
• Realicé seguimiento a la creación de los PS Y Persona Jurídica como 

proveedores en SECOP II, para efectos de las contrataciones del mes de 
Junio de 2021.  

 
• Realicé seguimiento a los documentos faltantes en las carpetas de los PS y 

Persona Jurídica, con la finalidad de que los expedientes contractuales estén 
perfectamente elaborados y completos. 

 
• Gestioné dotación para el mantenimiento del Protocolo de BioSeguridad para 

la SEDEC, manteniendo los tapetes para desinfección de zapatos, 
dispensador de Gel Antibacterial, Termómetro Digital y fumigación de las 
oficinas y áreas comunes.  

 
• Realicé seguimiento a los Procesos de Calidad, para que la SEDEC cumpla 

con todos los requerimientos MIPG. 
 

• Reuniones de gestión para la consecución de Fuentes de Financiación de 
Cooperación Nacional o Internacional: 

 
• Apoyé la elaboración de las Presentaciones realizadas por el Secretario de 

Desarrollo Económico y Competitividad, y alimentación con datos 
económicos del Departamento y Región. 

 
• Participé en Conferencias y reuniones virtuales acompañando al Secretario 

de Desarrollo Económico y Competitividad de la SEDEC 
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Fecha: 18 de junio de 2021 
 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestión CONVENIO  

Contrato número: 1.330.01-59.02-0032 de  19 de enero de 2021 

Otrosí número: 1.330.01-59.02-0032-1 de  27 de abril de 2021 

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600016809 CDP OTROSÍ No 
5500002765 RPC OTROSÍ No. 5600021841 
Apropiación Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/PI39-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA 
EMPRE A TRAVÉS DE CENT 
Apropiación Presupuestal Otrosi: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/PI39-
101358/1/1/01/02:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARR ECON Y C/FORTAL. DEL 
EMPREN./Fortalecimiento de capaci/GENER CAPACI TALEN 

Línea Estratégica Territorial, Línea de Acción, Objetivo, meta y Actividades  (especificar cada uno) 
del Plan de Desarrollo y que será atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO 
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO 
ECONÓMICO Y SOCIAL;  Estimular la diversificación productiva y el desarrollo económico en los polos 
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localización estratégica para la 
instalación de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidación de áreas 
industriales existentes para la configuración de clústeres productivos en sistemas de proximidad. META:  
Atender a 40000 unidades económicas en un entorno de recuperación económica durante el periodo de 
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la 
reactivación económica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades: 
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. 

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acción que será atendida con este 
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE 
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS 
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de acción que será atendida con este contrato; 
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. 
 

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MAGISTER EN FINANZAS, 
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN 
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO 
Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION 
VALLEINN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE 
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO 
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 

 

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLÁN BALCÁZAR 

Contratista: JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO 

 
OBJETIVO DEL INFORME 
Objetivo de la reunión: esta reunión tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma 
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de actividades y plan de trabajo presentado en JUNIO de 2021, CUOTA 6, por lo que se concluye que las 
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacción por el 
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad. 

 

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. 

Especificaciones, 
actividades u 
obligaciones específicas 
contractuales. 
 

 
 
 
 

1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del Plazo 

pactado. 

2. Cumplir con las obligaciones a su cargo, así mismo 

cumplir con las instrucciones que le imparta el 

supervisor del contrato que tengan relación directa 

con el objeto contractual. 

3. Aportar elementos de juicio para las decisiones que 

en materia de Desarrollo Empresarial y 

Competitividad que adelante la secretaría. 

4. Asesorar en la formulación de proyectos inherentes 

al Desarrollo Económico y Competitividad de la 

dependencia.  

5. Efectuar análisis y viabilidad de proyectos de 

inversión y desarrollo económico que requiera la 

dependencia. 

6. Asesorar y revisar los diferentes proyectos 

empresariales o de inversión de recursos y dar su 

concepto al Secretario de Despacho. 

7. Asesorar y apoyar y desde su perfil profesional, los 

procesos de contratación requeridos para el 

desarrollo integral del Programa VALLE INN 

8. Todas aquellas requeridas por la Secretaría de 

Desarrollo Económico y competitividad y que 

tengan relación con objeto contractual 

9. Capacitar, asesorar, acompañar y adelantar 
seguimiento a las Mipymes, emprendedores y 
organizaciones, en áreas técnico-
empresariales 

 100% 
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Porcentaje de 
cumplimiento.  

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, 
actividades u obligaciones específicas contractuales de 
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 
JUNIO de 2021: 
 
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, 
actividades u obligaciones específicas contractuales en lo 
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo 
acordado en el mismo: 

 100% 
 
 
 
 
 100,0% 

Otras consideraciones.   

 

Sugerencias 

sugerencia Fecha de entrega Responsable 

   

 

Prorroga, suspensiones o adiciones       

Fecha suspensión, prorroga o adición Fecha de reinicio Responsable 

 27 de abril de 2021 
1ro de mayo de 

2021 
Pedro Andres Bravo 
Secretario SEDEC 

 
 
SEGUIMIENTO TÉCNICO O DE EJECUCIÓN. 
 
 
 Se realizó seguimiento al avance de la Convocatoria con las 25 Alcaldías, para el proyecto 

CONFORMACIÓN DE UN FONDO PARA LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA DEL VALLE DEL 

CAUCA en el mes de Junio de 2021 POR $13.740 MM COP 

 

# MUNICIPIO CATEGORÍA APORTE MUNICIPIO APORTE GOBERNACIÓN TOTAL
1 ANDALUCÍA 6 $90.000.000 $270.000.000 $360.000.000

2 ANSERMANUEVO 6 $150.000.000 $450.000.000 $600.000.000

3 ARGELIA 6 $150.000.000 $450.000.000 $600.000.000

4 BUGALAGRANDE 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

5 CALIMA DEL DARIÉN 6 $120.000.000 $360.000.000 $480.000.000

6 CANDELARIA 3 $300.000.000 $600.000.000 $900.000.000

7 DAGUA 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

8 EL ÁGUILA 6 $40.000.000 $120.000.000 $160.000.000

9 EL CERRITO 5 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

10 EL DOVIO 6 $150.000.000 $450.000.000 $600.000.000

11 JAMUNDÍ 2 $210.000.000 $210.000.000 $420.000.000

12 LA UNIÓN 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

13 LA VICTORIA 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

14 OBANDO 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

15 RESTREPO 6 $100.000.000 $300.000.000 $400.000.000

16 RIOFRÍO 6 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

17 SAN PEDRO 6 $50.000.000 $150.000.000 $200.000.000

18 TORO 6 $50.000.000 $150.000.000 $200.000.000

19 TRUJILLO 6 $100.000.000 $300.000.000 $400.000.000

20 TULUÁ 2 $500.000.000 $500.000.000 $1.000.000.000

21 ULLOA 6 $25.000.000 $75.000.000 $100.000.000

22 CAICEDONIA 6 $80.000.000 $240.000.000 $320.000.000

23 PRADERA 6 $50.000.000 $150.000.000 $200.000.000

24 ROLDANILLO 6 $100.000.000 $300.000.000 $400.000.000

25 ZARZAL 5 $200.000.000 $600.000.000 $800.000.000

$3.865.000.000 $9.875.000.000 $13.740.000.000GRAN TOTAL
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 Seguimiento: 

                          04 de Junio   09 de Junio                          11 de Junio 

 
 

 Se avanzó en la formulación del Convenio para Convocatoria ValleINN Comunas de Cali. 

Realicé análisis de los Documentos Técnicos, para la incorporación de Recursos y ejecución 

en 2do semestre de 2021: 



 
  Departamento del Valle del 

Cauca 
 

 
 

 

 

Gobernación  

INFORME DE SEGUIMIENTO DE 
SUPERVISIÓN  

Código: FO-M9-P2-02 

Versión:02 
 

Fecha de Aprobación: 17/06/2019 

Página 5 de 15 

 

 
 

 

 

 
 

 Se gestionó CDP para Proceso de Compra de Equipos: 

 
 

 

 

 Se realizó seguimiento a la gestión de varios proyectos estratégicos de la SEDEC: 
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- Proyecto CRC x $50 MM COP 

- CDP compra de Equipos x $50 MM COP 

- Proyecto INVEST PACIFIC x $120 MM COP 

- Adición Pptal Proyecto INVEST PACIFIC x $380 MM COP 

- Traslado Pptal Proyecto 120 espacios interactivos 

- Proyecto Mercadeo para Emprendimientos y Unidades Productivas, 

- Proyecto Fondo ValleINN Mascotas x $500 MM COP 

 

 

 Se realizó Presentación de Comité de Contratación para 5 Proyectos: 
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 Se apoyó técnicamente para la respuesta a derechos de petición enviados a la SEDEC en 

Junio: 
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 Se realizó reunión de comité técnico con el equipo de Despacho y el Secretario de 
Desarrollo Económico para revisar avances al Plan de Desarrollo y analizar la 
estrategia a desarrollar para el cumplimiento de os diferentes Objetivos: 
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 Se gestionó de actualización del PAA 2021 de la SEDEC para el mes de Junio, en 

apoyo con funcionarios de Planta 

 
 Se realizó seguimiento a la reformulación de los Proyectos Nuevos de la SEDEC 2do 

Semestre 2021, 2022 y 2023: 
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 Se realizó seguimiento al avance Proyecto INVIMA: 
 

 
 
 

 
 

 Se desarrolló comité Jurídico, con la finalidad de realizar seguimiento a la contratación 
de Junio con Persona Jurídica y Natural. Se hace seguimiento a los compromisos 
adquiridos en dicho comité. 

 

 Se realizó seguimiento a la creación de los PS Y Persona Jurídica como proveedores 
en SECOP II, para efectos de las contrataciones del mes de Junio de 2021.  

 

 Se realizó seguimiento a los documentos faltantes en las carpetas de los PS y 
Persona Jurídica, con la finalidad de que los expedientes contractuales estén 
perfectamente elaborados y completos. 
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 Se gestionó dotación para el mantenimiento del Protocolo de BioSeguridad para la 
SEDEC, manteniendo los tapetes para desinfección de zapatos, dispensador de Gel 
Antibacterial, Termómetro Digital y fumigación de las oficinas y áreas comunes.  

 

 Se realizó seguimiento a los Procesos de Calidad, para que la SEDEC cumpla con 
todos los requerimientos MIPG. 

 

 Se llevaron a cabo reuniones de gestión para la consecución de Fuentes de 
Financiación de Cooperación Nacional o Internacional: 

 

 A
poyé la 
elaborac
ión de 
las 
Present
aciones 
realizad
as por el 
Secretar
io de 
Desarrol
lo 
Económi
co y 
Competi
tividad, y 
alimenta

ción con datos económicos del Departamento y Región. 
 

 Se participó en Conferencias y reuniones virtuales acompañando al Secretario de 
Desarrollo Económico y Competitividad de la SEDEC 

 

 Se realizó seguimiento y control a la firma en SECOP II de 3 Contrato de PS de Junio 
de 2021. 
 

 Se realizó gestión para la instalación de 2 Acces Point en la SEDEC 1er Piso, para 
efectos de mejorar la calidad de la señal WiFi de Internet en la SEDEC. 
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 Se realizó seguimiento permanente a los compromisos técnicos y jurídicos de la 
SEDEC, basado en los correos electrónicos redireccionados por el Secretario de 
Despacho: 

 
 Se realizó seguimiento al proceso de acompañamiento y seguimiento a Mipymes y 

emprendedores en áreas técnico-empresariales, y acompañamiento y asesoría para 
emprendedores en diferentes convocatorias para que puedan aplicar a las mismas. 

 
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensión y Arl, para lo cual se 
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1038392857 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 1038392857 expedida por 
SIMPLE correspondiente al mes de MAYO de 2021, según la cláusula vigésima primera del contrato y la Ley 
1122 artículo 18 de 2007.  el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, según la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna 
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición para estar contratado, el contratista no genera 
relación laboral alguna con el Departamento según el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 2003 

 

 

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE 

COSTOS DEL CONTRATO  PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA 

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

JAVIER GIRALDO

18-feb-21

# COMPROMISO ESTADO OBSERVACIÓN

12 PLAN UNICO INSTITUCIONAL EJECUTADO ENVIADO 25 ENERO 2021

COMPROMISOS 25 ENERO NO CUMPLIDO Compromisos adquiridos en consejo de Gobierno 25 - enero - 2021

SESION VIRTUAL NO CUMPLIDO
SESIÓN VIRTUAL EN LA FORMULACIÓN DE LAS ESTRATEGIAS DEPARTICIPACIÓN 

CIUDADANA, GOBIERNO ABIERTO Y POLÍTICA DE INTEGRIDAD

RESPONDIÓ EL DR. ORLANDO EJECUTADO
CIRCULAR 560050 SOLICITUD INFORME RESPECTO DE LAS ACCIONES DE TUTELA 

ASIGNADAS

Solicitud Enlaces Planeacion DptalEJECUTADO Solicitud Enlaces Planeacion Dptal, MARIA CAMILA HOLGUIN

MAPA RIESGOS EJECUTADO
CONSTRUCCION MAPAS DE RIESGOS DE CORRUPCION 2021. RESPNDE 

MARCELA

GESTION CONTRACTUAL NO CUMPLIDO
SEGUIMIENTO A INDICADORES SEGUNDO SEMESTRE 2020 DEL PROCESO 

M9-P2 GESTIÓN CONTRACTUAL

SISTEMA SPI NO CUMPLIDO CIRCULAR IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA SPI

INFORME TRANSPARENCIA EJECUTADO INFORME MESA DE TRANSPARENCIA 25-01-2021

JOVENES NO CUMPLIDO Solicitud diligenciamiento reporte de jovenes 2020 DAFP

SISTEMA SPI NO CUMPLIDO CIRCULAR IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA SPI

CIENCIA DE DATOS NO CUMPLIDO Convocatoria en Ciencia de Datos Gobernación del Valle del Cauca

ADICIÓN $5.000 MM NO CUMPLIDO

COMPROMISOS 

ÁREA

FUNCIONARIO

FECHA
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Concepto Valor  
Concepto 

(Anticipo, 
avances, pagos) 

Fecha de 
pago 

Valor pago Observaciones 

Valor inicial del 
contrato $28.000.000  CUOTA 1 Febrero/21 7.000.000 Cancelada 

Valor Adiciones $14.000.000  CUOTA 2 Marzo/21 7.000.000 Cancelada 

Reajustes $0  CUOTA 3 Marzo/21 7.000.000 Cancelada 

Actualización de 
precios $0  CUOTA 4 Mayo/2021 7.000.000 Cancelada 

Valor Total del 
Contrato $42.000.000  CUOTA 5 Junio/2021 7.000.000 Cancelada 

Valor pagado $35.000.000      

Valor causado que no 
se ha pagado $7.000.000       

Valor total ejecutado $42.000.000      

Valor saldo por 
ejecutar $0         

Intereses moratorios $0      

 

 
SEGUIMIENTO 

NO APLICA                 

 
SEGUIMIENTO JURÍDICO 

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensión y Arl, para lo cual se 
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1038392857 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 1038392857 expedida por 
SIMPLE correspondiente al mes de MAYO de 2021, según la cláusula vigésima primera del contrato y la Ley 
1122 artículo 18 de 2007. 
 
El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
# 1082 de 2015, según la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o prohibición para estar contratado, el contratista no genera relación laboral 
alguna con el Departamento según el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80. 

INFORME SOBRE SANCIONES 

SIN NOVEDAD 

 
INFORME SOBRE LA PARTICIPACIÓN SOCIAL EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO – INSTANCIAS Y 
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURÍAS CIUDADANAS 





  Fecha

  Empresa

CC 16551084

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

mayo de 2021

mayo de 2021

1038392857

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2021-06-10, 08:34:32 PM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1019818620

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

SIMPLE S.A.

$ 812.700

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 448.0001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS016 $ 350.0001COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.N805000427

$ 014-23 $ 14.7001ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROSN860011153

SubTotales: $ 0$ 812.700

$ 812.700Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  ROLDANILLO

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CRA 5 12 16 CC 16551084

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 VALLE DEL CAUCA

 JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

 Total Afiliados

 3152092351

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2021-06-10 20:35:57.0 EN HORARIO EXTENDIDO

I 1038392857Tipo Planilla

202105202105

Fecha creación reporte 2021-06-10, 08:37:14 p. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

ESCARRIA AGUADO JESUS DAVID

Código Ciudad -
Departamento

76520000 - 76

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 16551084 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

VALLE DEL CAUCA

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N

T
D

E Código
AFPIN

G

R
E

T

T
D

P

T
A

P

V
S

P

T
A

E Código
Tras.
AFPC

O
R

V
S

T

S
L

N

IG
E

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 2.800.000 $ 350.000 $ 2.800.000 $ 14.700 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 448.000$ 2.800.000 EPS01630 $ 2.800.00030 30 0 25-140 $ 0$ 0 $ 0 0,522 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % 114-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 14.700$ 350.000$ 448.000 $ 0 $ 0 $ 812.700

COLPENSIONES COOMEVA EPS POSITIVA DE
SEGUROS NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 -
¡Más que Fácil, SIMPLE!
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