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ANEXO 1
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefores

Bucaramanga, dd - mm - aa

Patricia Rodriguez Martinez

Subdirectora (e) Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Cra. 27 No. 15-07, Bucaramanga

Bucaramanga, Colombia

Asunto: IDENTIFICAR EL PROCESO

Respetados sefiores:

El/ los suscrito(s) , actuando en calidad de (INDICAR CALIDAD) del proponente (INDICAR
NOMBRE DEL PROPONENTE CON SU IDENTIFICACION — EN CASO DE PROPONENTE PLURAL, SENALAR EL
NOMBRE DE CADA ASOCIADO Y EL PORCENTAJE EN LA CONFORMACION), manifesté/amos al Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA-, que, de acuerdo con el Pliego de Condiciones del PROCESO No. IDENTIFICAR
EL PROCESO presento la siguiente propuesta y en caso de que sea aceptada por el SENA, nos
comprometemos a firmar el contrato correspondiente y a ejecutar profesionalmente.

Declaramos asi mismo:

1. Que conocemos los Pliegos de Condiciones, documentos y estudios previos, incluyendo cada uno
de sus anexos y formatos, adendas y en especial el conocimiento y aceptacién de las
especificaciones técnicas, y en los demas apartes de los documentos del proceso. Igualmente,
declaramos que conocemos, entendemos y aceptamos lo dispuesto en los manuales e instructivos
emitidos por Colombia Compra Eficiente, especialmente el que refiere el protocolo de
indisponibilidad de la plataforma SECOP II.

2. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta
carta.

3. Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta
ni en el contrato probable que de ella se derive.

4. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas de los bienes y servicios descritos en el presente proceso contractual y sus requisitos
técnicos minimos y en los demas apartes del pliego de condiciones y demas documentos del
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proceso, y asumimos la responsabilidad derivada de la obligacién de haber realizado todas las
evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar esta propuesta sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del negocio y por tanto nos comprometemos a proveer a LA
ENTIDAD, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso, los servicios, bienes, coberturas
y demas requisitos establecidos en el pliego de condiciones y demdas documentos del proceso, en
los términos, condiciones y plazos requeridos.

5. Que los valores econdmicos de nuestra propuesta son los relacionados en la oferta econdmica y
contenidos en la plataforma SECOP Il. Los cuales han sido ofertados bajo el principio de
responsabilidad, atendiendo todas las condiciones referidas en el marco del presente proceso, asi
como en conocimiento de las especificaciones y particularidades de los lugares en los cuales se
desarrollard el objeto contractual. Que, para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demads contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacién de la oferta, suscripcidn y ejecucién del contrato, de acuerdo con las normas legales
vigentes, ya que los mismos se entienden y se asumen por cuenta nuestra.

6. Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro del termino
asignado para ello por la Entidad segin lo consignado en el pliegoy demds documentos del
proceso.

Asi mismo, declaro/amos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el
Articulo 442 del Cédigo Penal (Ley 599 de 2000):

a. Que la informacién contenida en la propuesta y en los documentos que forman parte de la misma
es veridica y que asumimos total responsabilidad frente al SENA y terceros, cuando los datos
suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal
y demas normas concordantes.

b. En especial, manifiesto/estamos que no me/nos hallo/amos reportados en el Boletin de
Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con
lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en
concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. (Nota: Se recuerda al proponente que, si
estd incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso
de seleccion de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).

c.Que actualmente Si/NO estamos obligados a constituir sucursal en Colombia por SI/NO desarrollar
actividades permanentes en el pais, de conformidad con los articulos 471 y 474 del Cddigo de
Comercio.

d. Que acepto/amos el Presupuesto Oficial del proceso de seleccion No. SASI-CSET-XXX-
2021 reconociendo que el mismo incluye todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o
indirectas, asi mismo, costos directos e indirectos que se causen con ocasién del desarrollo del
objeto contractual.

e. Que acepto/amos y me/nos comprometo/emos a asumir las consecuencias en la evaluacion
derivadas de las correcciones aritméticas y en la ejecucion del contrato que se suscriba, en el evento
en que se deban realizar correcciones aritméticas o modificaciones frente a la informacion indicada
por la entidad.

f. Encasode oferta presentada por Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura
conformada por al menos una Mipyme utilice el siguiente texto segun corresponda): Que ni la
Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de
los otros miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura.
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g. Que recibi/mos por parte del Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-, informacién
adecuada, oportuna y requerida para la elaboracion de la propuesta. Asi mismo, las respuestas a
las observaciones presentadas, de manera clara e inequivoca.

h. Que la vigencia de nuestra oferta es de noventa (90) dias calendarios contados desde la fecha de
cierre de la presente contratacion.

i. Que, en caso de ser adjudicatario del contrato derivado del presente proceso, nos comprometemos
a suscribir y legalizar las respectivas garantias contractuales del contrato e iniciar la ejecucidn del
contrato, en los plazos previstos en el pliego de condiciones del presente proceso de seleccion

j. Que, a solicitud del SENA me obligd a suministrar cualquier informacion adicional necesaria para la
correcta evaluacion de la propuesta.

k. Que la oferta que presento es independiente, es decir que los términos de la presente propuesta
son genuinos y que la informacién que contiene no ha sido divulgada ni compartida con ningun otro
participante.

I. Que conozco/cemos detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para
asumir los riegos que la ejecucién del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto que
asumo los resultados econémicos de los mismos.

m. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto, que no
me encuentro ni personal, ni corporativamente, ni la sociedad que represento, incluido en las listas
nacionales e internacionales de lavado de activos.

n. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto que,
personalmente y ninguno de los integrantes del proponente que represento, en caso de
proponente plural, nos encontramos incursos en ninguna causal de conflicto de interés.

0. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacién
confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se encuentra facultado para revelar dicha informacién sin
reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los
demas proponentes ¢ participantes en el proceso de seleccién impulsado, y al publico en general
(esta declaracién puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta
contiene informacion confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita
los documentos en los cuales obra tal informacién, y la justificacién legal y técnica que ampara los
documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas,
disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a los mismos, caso contrario, de establecerse como confidenciales documentos en
la plataforma transaccional SECOP Il sin que medie la confidencialidad, el SENA se encuentra
facultado a dar publicidad a los mismos).

p. Que de forma unilateral manifestamos nuestro compromiso de no ejercer prdcticas colusorias o
restrictivas de la competencia y que en nuestra participacion dentro del presente proceso no
realizaremos ofrecimientos por comisiones o dadivas para obtener favorecimientos vy
mantendremos probidad a lo largo del mismo.

g. Que en caso de acreditar mediante certificado vigente expedido por la oficina del Ministerio de
Trabajo para el presente proceso, nos comprometemos a mantener su condicion laboral durante
por lo menos el término de duracidn del contrato.

Certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacidn que reposa en los Formatos “Experiencia
General y Especifica habilitante del Proponente” asi como en los ponderables, es veraz, al igual que la
reportada en los documentos soporte.
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Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. de
Direccién

Teléfonos Fax
Correos Electrénicosl -

2 -

Ciudad

FIRMA :

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

AVAL DE LA PROPUESTA (Cuando aplique)

NOTA: El aval que aparece a continuacion debe ser diligenciado cuando el proponente, Representante Legal
de la persona juridica proponente o del Consorcio o Unién Temporal proponentes, no sea Arquitecto y/o
Ingeniero Civil, para contratos de obra, interventoria o cuando haya a lugar.

En cumplimiento de lo establecidoen el articulo20 de la Ley 842 de 2003y debido a que el suscriptor de

|a presente propuesta, no ostenta la calidad de Arquitectoo Ingeniero Civilsino de yo
AVALDOIa presente propuesta, con MatriculaProfesional No.
del ConsejoProfesional de y C.C.No.
de

FIRMA DE QUIEN AVALA LAPROPUESTA

Elabord: Ivonne Astrid Ayala Hernandez — Apoyo contratacion

GCCON-F-061 V.01



4
SENA

N

Anexo 2
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO PACTO DE TRANSPARENCIA

No. MC-STD-CSET-00XXXXXX-2021

[Ciudad y Fecha]

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

El (los) abajo firmante(s), actuando en nombre y representacién de [nombre del Interesado. En el
caso de Estructura Plural, debe incluirse el nombre de la Estructura Plural, asi como el
nombre de cada uno de sus miembros] por medio de la presente en desarrollo de la (modalidad)
No. MC-STD-CSET-00XXXXX-2021, cuyo objeto es INDICAR EL OBJETO.presentamos Pacto de
Transparencia, en los siguientes términos:

El presente Pacto de Transparencia, constituye una manifestacion ética de los participantes del
proceso y tiene por objeto minimizar la ocurrencia de hechos contrarios a la ética de lo publico
provenientes tanto de la iniciativa privada como la puiblica y promover un entorno de competencia
justa y amplia visibilidad ante la opinién publica.

1. Cumplir estrictamente, en su letra y su espiritu la Ley Aplicable.

2. No ofrecer sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir con las
decisiones relacionadas con el presente proceso de seleccion.

3. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes cualquier ofrecimiento,
favores, dadivas prerrogativas, recompensas o gratificaciones efectuadas por Interesados
y/o Proponentes a funcionarios publicos o0 a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracién, manejo y decisiones del proceso, durante el mismo, antes
del inicio y/o durante la etapa de evaluacién, que pueden ser interpretadas como efectuadas
con la intencién de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

4. Adicionalmente, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcion, reportar el
hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica.

5. Hacer un estudio completo del Proyecto y del Pliego a fin de contar con los elementos de
juicio e informacion econdmica relevante y necesaria para tomar una decision sustentada
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para presentar una propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que la misma sea seria y
honesta de tal manera que permita participar en el proceso de seleccion y en caso de resultar
adjudicatario permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el contrato, asi como
asumir los riesgos asociados a la ejecucion del mismo.

Solicitar u ofrecer cualquier informacion utilizando los procedimientos previstos en el pliego
de condiciones.

No hacer arreglos previos con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacion.

Declarar publicamente que se conocen y aceptan las condiciones establecidas en el pliego
de condiciones, lo cual se hace a través de la presentacion de la propuesta.

No utilizar en la etapa de evaluacién de las propuestas argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores.

Interpretar de buena fe las normas aplicables al proceso de seleccién, de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en falsedad de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccion.

Igualmente se acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de
respetar el espiritu de la Ley Aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma,
buscando siempre favorecer la libre competencia.

Abstenerse de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni referirse a
asuntos personales de otros Interesados y/o proponentes. Por lo tanto, en las audiencias
solamente se debatiran asuntos relacionados con el proceso de seleccion y las propuestas.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
Unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida. Acatar las decisiones
de la Entidad y en caso de desacuerdo, en los términos de la Ley aplicable, interponer los
recursos o acciones que se consideren pertinentes.

Actuar con lealtad hacia los demas interesados y/o proponentes, asi como frente a la
Entidad. Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para dilatar el proceso de
seleccion.

Abstenerse de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas proponentes
y Sus propuestas o terceros sin contar con las pruebas suficientes, las cuales deberan estar
a inmediata disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones en caso de que se
presenten.

Asimismo, interesado y/o proponente (en adelante cualquiera los “Obligados”), se
comprometen a:
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. Suscribir entre los empleados, proveedores y subcontratistas un pacto ético de conducta
gue garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados
en la preparacion de la propuesta y en la ejecucion del contrato.

. En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto
corrupcién durante el proceso de seleccidn o con cargo al contrato, los obligados daran
conocimiento a la entidad y a las autoridades competentes de la ocurrencia de tal
situacion y de los pagos hechos hasta la fecha a terceros.

. No ofrecer trabajo como parte del obligado que resulte adjudicatario a ningan funcionario
publico o contratista vinculados en la entidad ni a sus familiares en primer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil a partir de la adjudicacién y hasta el
afo siguiente a la finalizacion de la ejecucion del contrato.

. No ofrecer gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones u
homenajes a funcionarios publicos durante las diferentes etapas del proceso de seleccion
ni durante la ejecucion del contrato.

Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT:

Nombre del Representante Legal:

C.C. No. De

Direccién

Teléfonos
Correos Electronicos 1 -

2 -

Ciudad

FIRMA:
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
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ANEXO 4

INFORMACION TRIBUTARIA DEL PROPONENTE O DE CADA UNO DE SUS INTEGRANTES SI EL MISMO ES UN
CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, EN QUE REGIMEN SE ENCUENTRA
CLASIFICADO COMO PROPONENTE, PROVEEDOR O CONTRATISTA.

S| NO

¢ Gran Contribuyente

¢ Régimen Comun

¢ Régimen Simplificado

* Profesional Independiente

RENTA

1. éEs usted Sujeto Pasivo de Retencion en la Fuente?

2. ¢Tiene usted la calidad de autoretenedor? Si es asi, anexe fotocopia de la

resolucidn imnuesta nor la DIAN

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO —IVA

1. ¢Es usted responsable del Impuesto al Valor Agregado IVA?

2.A qué régimen impositivo pertenece usted como contratista o proveedor

e Contratista

e Proveedor

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO ICA

De acuerdo con las actividades sujetas al impuesto, en cual se considera
clasificado y cual es el porcentaje

¢ Industrial

e Comercial

e Servicios

FIRMA:

Nombre o razén social del proponente:

Este formato deberd entregarse firmado por el proponente persona natural, por el representante legal de la

persona juridica vy en el caso de consorcios o uniones temporales, debera ser firmado por el representante

legal o por cada uno de sus integrantes.
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ANEXO No. 5

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

CONSTITUCION DE CONSORCIO
Ciudad y Fecha

Sefiores:
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA-

REFERENCIA: PROCESO DE No. MC-STD-CSET-00XXXX-2021

Objeto: XXXXXXKXXXKXXXXX

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del
Representante Legal del integrante 2] (y asi sucesivamente) debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de [nombre o razon social del integrante 1]y [nombre o
razon social del integrante 2| (y asi sucesivamente), respectivamente, manifestamos por
medio de este documento, que hemos convenido asociarnos para constituir un Consorcio,
el que llevara por nombre: XO>XXX, (con NIT en caso de tenerlo) para participar en el Proceso
de Seleccién Contractual de INDICAR EL OBJETO No. MC-STD-CSET-00XXXXXXX-2021Yy, por
lo tanto, expresamos lo siguiente:

a. La duracion de este Consorcio sera igual al término de ejecucion y liquidacion del

contrato y XX (0X) afio(s) mas.
b. El Consorcio estéa integrado por:

INTEGRANTES DEL CONSORCIO:

1. Nombre (persona natural o] juridica integrante del COoNsorcio):
C.C. o NIT:
Nombre del representante legal que suscribe el documento:

NUmero de identificacion:
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C.C. o NIT:

Nombre del representante legal que suscribe el documento:

Numero de identificacion:

>

wh e

PARTICIPACION: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante:

INTEGRANTE PORCENTAJE DE PARTICIPACION

Nombre del integrante % de participacion

DURACION: La duracién del presente consorcio sera igual al plazo del contrato objeto del

proceso de seleccidn, su liquidacion (si a ello hubiere lugar) y XX (X) afo(s) mas.

COMPROMISOS: Al conformar el consorcio para participar en el presente proceso de

XAXAKARAAXARAXKXK, sus integrantes nos comprometemos a:

Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las

obligaciones que se originen del contrato suscrito con EL SENA.

. Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten

en desarrollo de la propuesta y del contrato.

No ceder su participacion en el consorcio a otro integrante del mismo.

No revocar el consorcio durante el tiempo de duracion del contrato, su liquidacion (si a ello
hubiere lugar) y xx (xx) afio(s) mas.

ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO: Para la organizacion y representacion del
Consorcio hemos designado como Representante Legal principal a ,
identificado con , Y como Representante Legal suplente a ,
identificado con , quienes tendran las siguientes facultades:

CESION: Manifestamos que, en ningun caso, habra cesién del contrato entre quienes integran
el Consorcio, sin autorizacién previa de la Entidad
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> EACTURACION: En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, y para
efectos de pago, con respecto a la facturacion, manifestamos lo siguiente: (por favor indicar la
opcion con una X (a, b o c)
a. ( ) La facturacion se va a efectuar en representacion del consorcio por el integrante

identificado con NIT .
b. ( ) La facturacion se va a presentar en forma separada por cada uno de los integrantes
del consorcio, de acuerdo a su porcentaje de participacion.

c. ( ) La facturacioén la va a realizar el consorcio con su propio NIT.

En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas cumpliran los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

Para constancia se firma el presente documento en ,alos ( )
dias del mes de de

El domicilio del Consorcio es:
Direccion electrénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes con CC)

NOTA 1: El presente anexo constituye sélo un modelo, su contenido podra ser variado por los
proponentes, siempre y cuando cumpla con los requisitos minimos establecidos en la normatividad
y condiciones adicionales publicado en el SECOP II.

NOTA 2: El documento debera estar suscrito por cada uno de los representantes de los integrantes
del consorcio.
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ANEXO N. 6

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y Fecha
Sefores:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA
REFERENCIA: PROCESO No MC-STD-CSET-00XXXXX-2021

OBJETO: XXXXXXXXXX

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1]y [nombre del Representante Legal
del integrante 2] (y asi sucesivamente) debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de [nombre o razon social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante
2] (v asi sucesivamente), respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos
convenido asociarnos en Unién Temporal, el que llevara por nombre: XXXX, (con NIT en caso de
tenerlo) para participar en el Proceso de Seleccidon Contractual de XXX AAKXAKAKXKXK Y,
por lo tanto, expresamos lo siguiente:

c. La duracion de esta Union Temporal sera igual al ttrmino de ejecucion vy liquidacion
del contrato y XX (0X) afio(s) mas.
d. La Union Temporal esta integrado por:

> INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL :

1. Nombre (persona natural o juridica integrante de la union temporal):

C.C. o NIT:

Nombre del representante legal que suscribe el documento:

NUmero de identificacion:
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2. Nombre (persona natural o juridica integrante de la union temporal):

C.C. o NIT:

Nombre del representante legal que suscribe el documento:

NUmero de identificacion:

(..)

> PARTICIPACION: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante y actividades que
desarrollara:

OBLIGACIONES Y
PORCENTAJE DE | RESPONSABILIDADES DE CADA

INTEGRANTE PARTICIPACION UNO EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO
Nombre del integrante % de participacion Indicar

> DURACION: La duracion de la presente union temporal seréa igual al plazo del contrato objeto
del proceso de seleccion, su liquidacion (si a ello hubiere lugar) y XX (0X) afio(s) mas.

» COMPROMISOS: Al conformar la unién temporal para participar en el presente proceso

XXXAAAAAAAAAAAAAAAAANNK, Sus integrantes nos comprometemos a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las

obligaciones que se originen del contrato suscrito con EL SENA

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato de acuerdo con la participacién en la ejecucién de cada uno de los
miembros de la union temporal.
No ceder su participacion en la unién temporal a otro integrante de la misma.
No revocar la unién temporal durante el tiempo de duracion del contrato, su liquidacion (si a
ello hubiere lugar) y un afio mas.

ok

> ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL : Para la organizacién y representacion
de la Union Temporal hemos designado como Representante Legal principal a
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, identificado con , Y como Representante Legal suplente a
, identificado con , quienes tendran las siguientes facultades:
1.
2.
3.

> CESION: Manifestamos que, en ningun caso, habra cesion del contrato entre quienes integran
la Unién Temporal.

> EACTURACION:
En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, y para efectos de pago, con
respecto a la facturacion, manifestamos lo siguiente: (por favor indicar la opcion con una X (a,b o ¢)

a. ( ) La facturacion se va a efectuar en representacion de la unién temporal por el
integrante identificado con NIT .

b. ( ) La facturacion se va a presentar en forma separada por cada uno de los integrantes
de la unién temporal, de acuerdo a su porcentaje de participacion.

C. ( ) La facturacion la va a realizar la unién temporal con su propio NIT.

En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas cumpliran los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

Para constancia se firma el presente documento en , alos ( )
dias del mes de de

El domicilio de la Unién temporal es:

Direccion electrénica

Teléfono

Telefax

Ciudad

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes con CC)

NOTA 1: El presente anexo constituye sélo un modelo, su contenido podra ser variado por los
proponentes, siempre y cuando cumpla con los requisitos minimos establecidos en la normatividad
y condiciones adicionales publicado en el SECOP II.

14
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NOTA 2: El documento debera estar suscrito por cada uno de los representantes de los integrantes
del proponente plural.

15
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ANEXO 7
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES DE PERSONA JURIDICA

El Suscrito (Revisor Fiscal o Representante legal, seglin sea el caso) identificado con cédula de
ciudadaniay tarjeta profesional No. XXXXXXXXX de la Junta Central de Contadores de Colombia (Para
el revisor Fiscal), certifica que la sociedad , identificada con NIT.
, en mi condicion de Revisor Fiscal de [Incluir |la Razdn social de la persona juridical
identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de ,
luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compaiiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir
de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150
de 2007.

La presente se expide a los dias del mes de de 202__, en Bogotd D.C.

Se firma segun el caso por:

Tarjeta No.
Revisor Fiscal

Firma Representante Legal
C.C. No.
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Nota: Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia

Nota: [Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales,
deberd incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero
de identificacidon] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo
3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiiia durante los ultimos seis (6) meses contados a
partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: [En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacién:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero
de identificacién] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo
3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la companiia a partir de [fecha de constitucién]. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: [En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion
del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento
de contratacion]

Nota: [Cuando la personajuridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo
114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir
el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
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devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

Nota: [Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como
Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica] identificada con
NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaraciéon donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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ANEXO 8

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES DE PERSONA NATURAL

identificado (a) con c.c de , de acuerdo
con lo senalado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, y con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el Cédigo Penal en su
articulo 442, que he efectuado el pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (esto ultimo
en caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello hubiere lugar, durante los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de
seleccion. Certifico que me encuentro a Paz y Salvo por concepto del pago de mis obligaciones
derivadas de mi afiliacién con el Sistemas de Seguridad Social Integral, asi como del personal a mi
cargo que lo requiera.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150
de 2007.

La presente se expide alos ___ dias del mes de de 202__, en XXXX

Firma Representante Legal del Proponente o del Proponente Persona Natural
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:

Correo Electrénico:

Nota 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de
juramento indicar esta circunstancia en el presente anexo.
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Nota 2: En caso de que el proponente se encuentre exceptuado de realizar aportes SENA e ICBF,
debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta circunstancia en el presente anexo.

Nota 3: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social,
se deberdn tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24.
Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales se debera tener en cuenta
el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo 10 de la Ley 21 de 1982, reglamentado por el
Decreto 1464 de 2005 y por el Decreto 1670 de 2007.

El Proponente persona natural deberd acreditar la afiliacidn a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliaciéon respectivos. El proponente podra
acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla. Los certificados de afiliacion se
presentan con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.

Nota 4: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcioén del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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ANEXO NO.9
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
EL SUSCRITO DECLARA QUE:

CONOZCO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON LAS
ENTIDADES ESTATALES DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES: 80 DE 1993: Articulo 82.- De las
Inhabilidades e Incompatibilidades para Contratar:

1lo. Son inhdbiles para participar en licitaciones o concursos y para celebrar contratos con las
entidades estatales:

a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes

b) Quienes participaron en las licitaciones o concursos o celebraron los contratos de que trata el
literal anterior estando inhabilitados.

¢) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad

d) (Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas) y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion. El texto subrayado fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-178 de 1996; el texto entre paréntesis fue declarado EXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante Sentencia 489 de 1996.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.
f) Los servidores publicos.
Ver el Concepto del Consejo de Estado 867 de 1996.

g) Quienes sean cdényuges o (compaiieros permanentes) y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacién o concurso. Literal declarado
EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-415 de 1994.
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El texto entre paréntesis fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia
C-029 de 2009, en el entendido de que en igualdad de condiciones, ellas comprenden también a los
integrantes de las parejas de un mismo sexo.

La expresion "Concurso" fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.
Ver el art. 4, Decreto Nacional 679 de 1994, Ver el Concepto de la Sec. General 1045 de 1995.

h) Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de
afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente
haya presentado propuesta, para una misma licitacion o concurso. Literal declarado EXEQUIBLE
por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-415 de 1994

La expresion "Concurso" fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.

i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquéllos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

Las inhabilidades a que se refieren los literales c), d), e i) se extenderan por un término de cinco (5)
afios contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto que declardé la caducidad, o de la sentencia
gue impuso la pena, o del acto que dispuso la destitucidn; las previstas en los literales b) y e), se
extenderan por un término de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de ocurrencia del hecho
de la participacion en la licitacidén o concurso, o de la celebracidn del contrato, o de la de expiracion
del plazo para su firma.

La expresidn "Concurso" fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.

j) Modificado por el art. 1, Ley 1474 de 2011. Literal adicionado por el art. 18, Ley 1150 de 2007,
asi: Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision
de delitos de peculado, concusidn, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno
transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se extendera a las
sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion de las sociedades andnimas abiertas

k) Literal adicionado por el art. 2, Ley 1474 de 2011, adicionado por el paragrafo 2, art. 84, Ley 1474
de 2011

20. Tampoco podran participar en licitaciones o concursos ni celebrar contratos estatales con la
entidad respectiva:

La expresidn "Concurso" fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.
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a. Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la entidad
contratante. Esta incompatibilidad sélo comprende a quienes desempenaron funciones en los
niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1) afio, contado a partir de
la fecha del retiro.

Ver el Concepto del Consejo de Estado 867 de 1996.

b. Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los niveles directivo, asesor
ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el
control interno o fiscal de la entidad contratante. Literal declarado EXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante Sentencia 429 de 1997.

Ver los Conceptos del Consejo de Estado 761 de 1995 y 925 de 1996.

c. El conyuge compaiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles directivo,
asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones de
control interno o de control fiscal. El texto subrayado fue declarado EXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-029 de 2009, en el entendido de que en igualdad de
condiciones, ellas comprenden también a los integrantes de las parejas de un mismo sexo.

d) Las corporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades andnimas que no tengan el
cardcter de abiertas, asi como las sociedades de responsabilidad limitada y las demas sociedades
de personas en las que el servidor publico en los niveles directivo, asesor o ejecutivo, o el miembro
de la junta o consejo directivo, o el cdnyuge, comparero o compafiera permanente o los parientes
hasta el segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil de cualquiera de ello, tenga participacién
o desempefie cargos de direccién o manejo. El texto subrayado fue declarado EXEQUIBLE por la
Corte Constitucional mediante Sentencia C-029 de 2009, en el entendido de que en igualdad de
condiciones, ellas comprenden también a los integrantes de las parejas de un mismo sexo.

e) Los miembros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica respecto
de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al que la misma esté
adscrita o vinculada.

f) Literal adicionado por el art. 4, Ley 1474 de 2011

Paragrafo 19.- La inhabilidad prevista en el literal d) del ordinal 20. de este articulo no se aplicara
enrelacidn con las corporaciones, asociaciones, fundaciones y sociedades alli mencionadas, cuando
por disposicién legal o estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe desempefiar en
ellas cargos de direccién o manejo.

El art. 18 de la Ley 1150 de 2007, adiciond el siguiente inciso:
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En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos desaparecen por
muerte o por disolucién del matrimonio.

Paragrafo 29.- Para los efectos previstos en este articulo, el Gobierno Nacional determinara qué
debe entenderse por sociedades andnimas abiertas.

Ver el art. 5, Decreto Nacional 679 de 1994, Ver el Fallo del Consejo de Estado 10641 de 1999.

Articulo 92.- De las Inhabilidades e Incompatibilidades Sobrevinientes. Si llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita
de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de una licitacion o
concurso, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos
surgidos del mismo.

La expresion "Concurso" fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o unién
temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacidon escrita de la entidad
contratante. En ningln caso podra haber cesién del contrato entre quienes integran el consorcio o
unién temporal.

Articulo declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-221 de 1996, Ver
el Concepto de la Sec. General 1290 de 1998.

Ley 1150 DE 2007: Articulo 18. De las inhabilidades para contratar. Adicidnese un literal j) al numeral
1y uninciso al pardgrafo 1°, del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asi:

"Articulo 8°. (...) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente
por la comisidn de delitos de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades
y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se
extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion de las sociedades
andénimas abiertas". Texto subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-353 de 2009.

Paragrafo 1°. (...) En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los vinculos
desaparecen por muerte o por disolucién del matrimonio.

Ley 1474 DE 2011: Articulo 1°. Inhabilidad para contratar de quienes incurran en actos de
corrupcién. Modificado por el art. 31, Ley 1778 de 2016. El literal j) del numeral 1 del articulo 8° de
la Ley 80 de 1993 quedara asi:
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Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de
delitos contra la Administracidn Publica cuya pena sea privativa de la libertad o que afecten el
patrimonio del Estado o quienes hayan sido condenados por delitos relacionados con la
pertenencia, promocion o financiacion de grupos ilegales, delitos de lesa humanidad, narcotréfico
en Colombia o en el exterior, o soborno transnacional, con excepcién de delitos culposos.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades en las que sean socias tales personas, a sus matrices
y a sus subordinadas, con excepcion de las sociedades andnimas abiertas.

La inhabilidad prevista en este literal se extenderd por un término de veinte (20) afios.

NOTA: Expresidn subrayada declarada INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia
C-630 de 2012.

Articulo 2°. Inhabilidad para contratar de quienes financien campaiias politicas. Modificado por el
art. 33, Ley 1778 de 2016. El numeral 1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 tendrd un nuevo literal
k), el cual quedar3 asi:

Las personas que hayan financiado campaias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones o a las alcaldias con aportes superiores al dos punto cinco por ciento (2.5%) de las
sumas maximas a invertir por los candidatos en las campafias electorales en cada circunscripciéon
electoral, quienes no podrdn celebrar contratos con las entidades publicas, incluso
descentralizadas, del respectivo nivel administrativo para el cual fue elegido el candidato.

La inhabilidad se extendera por todo el periodo para el cual el candidato fue elegido. Esta causal
también operard para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la campafia
politica.

Esta inhabilidad comprendera también a las sociedades existentes o que llegaren a constituirse
distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios
hayan financiado directamente o por interpuesta persona campanas politicas a la Presidencia de la
Republica, a las gobernaciones y las alcaldias.

La inhabilidad contemplada en esta norma no se aplicara respecto de los contratos de prestacién
de servicios profesionales.

Articulo 3°. Prohibicidn para que ex servidores publicos gestionen intereses privados. El numeral 22
del articulo 35 de la Ley 734 de 2002 quedara asi:

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de asistencia, representacion o
asesoria en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra,
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hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacion del cargo, con respecto del organismo,
entidad o corporacién en la cual prestd sus servicios, y para la prestacién de servicios de asistencia,
representacion o asesoria a quienes estuvieron sujetos a la inspeccién, vigilancia, control o
regulacién de la entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado.

Esta prohibicidn serd indefinida en el tiempo respecto de los asuntos concretos de los cuales el
servidor conocio en ejercicio de sus funciones.

Se entiende por asuntos concretos de los cuales conocid en ejercicio de sus funciones aquellos de
caracter particular y concreto que fueron objeto de decision durante el ejercicio de sus funcionesy
de los cuales existe sujetos claramente determinados.

Articulo 4°. Inhabilidad para que ex empleados publicos contraten con el Estado. Adicidnase un
literal f) al numeral 2 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el cual quedara asi:

Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en entidades
del Estado y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier titulo,
durante los dos (2) afos siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando el objeto que
desarrollen tenga relacién con el sector al cual prestaron sus servicios.

Esta incompatibilidad también operard para las personas que se encuentren dentro del primer
grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del ex empleado publico.

DECRETO 00249 DE 2004: Articulo 30. Funciones de los Comités Técnicos de Centro. Los Comités
Técnicos de Centro ejerceran las funciones que a continuacidn se sefialan: Pardgrafo 1°. Ninguno
de los integrantes de los Comités Técnicos de Centro, podrdn tener vinculacién laboral o contractual
con el SENA. La asistencia a las reuniones en ningun caso dara lugar al pago de honorarios, pero los
gastos de desplazamiento podrdn ser sufragados por el SENA, cuando a ello haya lugar.

Y DEMAS NORMAS SOBRE LA MATERIA.

ASI COMO LAS SANCIONES ESTABLECIDAS POR TRANSGRESION A LAS MISMAS EN LOS ARTICULOS
26. Y LOS EFECTOS LEGALES CONSAGRADOS EN EL ART. 44 NUMERAL. 10. DEL ESTATUTO
CONTRACTUAL. DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SE ENTIENDE PRESTADO CON
LA FIRMA DEL PRESENTE DOCUMENTO, QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN NINGUNA DE ELLAS,
NI MIS SOCIOS, NI TAMPOCO LA SOCIEDAD QUE REPRESENTO.

DADO EN EL MUNICIPIO DE , ALOS DIAS, DEL MES ,DE20__

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO 10
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del proponente si se trata de una persona natural, o nombre
del representante legal de la sociedad si se trata de persona juridica, o del Representante Legal de
cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal proponente) domiciliado en ,
identificado con (Documento de identificacion y lugar de su expedicién), quien obra en .... (1-...Su
caracter de Representante Legal de la Sociedad, si el proponente es persona juridica, caso en el cual
debe identificarse de manera completa dicha sociedad, indicando instrumento de constitucién y
haciendo mencién a su registro en la Cdmara de Comercio de su domicilio; 2- Nombre propio si el
proponente es persona natural, y/o si la parte proponente estd conformada por diferentes
personas naturales o juridicas, nombre del Consorcio o de la Unién Temporal respectiva), quien(es)
en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Establecimiento Publico del Orden
Nacional, realizé el proceso de seleccion de MINIMA CUANTIA No. MC-CSET-CSET-0338-
2021 OBJETO: “COMPRA DE MATERIALES DE FORMACION PARA LA RED DE SALUD DE LOS DIFERENTES
PROGRAMAS QUE ATIENDE EL CSET, VIGENCIA 2021. SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE
apoyar la accién del Estado Colombiano y del SENA para fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacidn, y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo el interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de seleccion aludido
en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia
gue resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente
documento unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA-. COMPROMISOS ASUMIDOS EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente
documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecerd ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacién con su Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con
la ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta.

1.2 EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente
comisionista independiente lo haga en su nombre;
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1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados
y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el
cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el
presente proceso de seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra
las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios
del SENA ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en las condiciones de ejecucion
o de supervisién del Contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan manipular las condiciones de ejecucién o
supervisidn del Contrato; vy ii) no ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del SENA durante el
desarrollo del Contrato.

1.4. El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusién en el proceso de seleccidn arriba identificado, o como
efecto la distribucion de la adjudicacién de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que
es materia del proceso de seleccién indicado en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA-. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la ley, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcién.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de

,alos (FECHA EN LETRAS Y NUMEROS).

Firma

C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS; EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION.
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ANEXO 11

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

[Fecha]

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Bogota, D.C.

Ref.: Proceso NO MC-STD-CSET-XXXXXXXXXX2021

, actuando en calidad de
(persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado), de
(nombre del proponente o del integrante del consorcio
0 union temporal), certifico que nos encontramos implementando el SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST segun los estandares
minimos sefalados la normatividad vigente al respecto y contamos con el personal idéneo
para su implementacién, mantenimiento y divulgacion correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a
los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigacion y control
de los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan
generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.

Atentamente,

Firma Representante Legal del Proponente o del Proponente Persona Natural
Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad

Correo Electrénico
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ANEXO 12

(SE DEBE DILIGENCIAR PARA CADA LOTE A QUE SE PRESENTE SI APLICA)

CONTRA| N° FECHA
FECHA
TO | CONSEC| |, TERMIN
ENTIDAD | 5\ 1RA UTIVO %DE 1 INICIA | 16N | DURA | VAL | SM
CONTRA | “C DEL Rup | PARTICIP | CION | = 2™ | o | e | Ly
TANTE N | OBJ ACION | CONTR | . oo s
o.| ETO
ATO 10
1
2
TOTAL

Nombre y Firma del Proponente o Representante Legal
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ANEXO 13

CARTA CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS

Sefiores

Bucaramanga, dd - mm —aa

Patricia Rodriguez Martinez

Subdirectora (e) Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Cra. 27 No. 15-07, Bucaramanga

Bucaramanga, Colombia

Asunto: MC-STD-CSET-00XXXXXX-2021

(Nombre del representante legal o persona fisica ) en mi caracter de
representante legal de la empresa denominada, ,
manifiesto que en caso de ser seleccionado como contratista dentro del proceso de Seleccidon
Abreviada por Subasta Inversa No. MC-STD-CSET-XXXXXX2021 cuyo objeto es:
EXXXXXXXXXXXXXXX”, me comprometo a entregar todos los items que conforma la propuesta
técnica, de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas en cada una de las fichas
anexas al Pliego de Condiciones.

Atentamente, Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT: Nombre del Representante Legal: C. C. N2
de FIRMA: NOMBRE DE

QUIEN FIRMA:
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ANEXO 14
Bucaramanga, XXXXXXXXXX 2021

XXXXXXXXX

Subdirectora (E)

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Bucaramanga

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades
por delitos sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

La suscrita XXxXxXXxXxxxxxxxxxxx identificada con C.C. No. xxxxxxx de San Gil expedida el
10 de agosto de 1999, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto
753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral,
contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a
partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de
Datos Personales publicada en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a)
de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Firma
Nombres y Apellidos
C.C.
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