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DATOS GENERALES DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellidos del contratista: William Fernando Chávez Rodríguez Numero de identificación  80.073.370 

Fecha de inicio contrato: 2020/10/29 Fecha de finalización contrato: 2021/10/29 

Fecha de presentación del informe: 2021/07/01 Numero de contrato: 2200967 

Numero de Planilla de seguridad social 7800365130 Fecha de pago 2021/06/08 

Periodo del informe: 2021/05/29 – 2021/06/29 Informe número: No. 8 de No. 12 

Objeto del contrato: 

APOYAR A ENTERRITORIO EN LA IDENTIFICACIÓN DE PROGRAMAS DE PROTECCIÓN SOCIAL, 
RELACIONADOS CON SEGURIDAD ALIMENTARIA Y APOYO NUTRICIONAL, A LOS QUE PUEDAN 
ACCEDER LA POBLACIÓN CLAVE EN EL MARCO DE LAS ACCIONES DEL ACUERDO DE 
SUBVENCIÓN NO. COL-H-ENTERRITORIO 1840 (CONVENIO NO. 219139), EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ 
D.C., PROMOVIENDO LA CONFORMACIÓN DE ALIANZAS, QUE CONTRIBUYAN A LA ADHERENCIA 
AL TRATAMIENTO DE VIH Y A MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA Y LA DE SU ENTORNO FAMILIAR. 

 

Obligaciones específicas  
Actividades realizadas 

(Hacer descripción cualitativa y cuantitativa) 

 
Producto y/o 

Soportes y/o ruta 
electrónica 

 

 
 

Observaciones 

1 

Realizar un mapeo de los programas 
de protección social relacionados 
con seguridad alimentaria, dirigidos a 
población en contexto de 
vulnerabilidad que existen en la 
ciudad, identificando los requisitos, 
procedimientos y actividades a 
realizar, para lograr el acceso de la 
población clave, que contribuya a la 
adherencia al tratamiento y a mejorar 
su calidad de vida y la de su entorno 
familiar. 

Se realizó reunión de articulación con la Subdirección 
LGBTI de la SDIS, en ella se concretó ruta de remisión de 
casos con inseguridad alimentaria identificados en el marco 
de la caracterización SAN del proyecto también se 
compartieron casos identificados en el trimestre 1 para 
conocer de su estado en la vinculación y priorizar su 
atención. (Anexo 1.) acta de reunión. 
 
Se migraron vía correo los datos de casos identificados en 
el trimestre 1 con algún nivel de inseguridad alimentaria  
leve, moderado o severa a la Subdirección LGTBI de la 
SDIS, con el propósito de priorizar su vinculación a los 
servicios de bonos canjeables ofertados. (Anexo 2.) correo 
electrónico. 

(Anexo 1). Acta de 
reunión  
 
(Anexo 2). Correo 
electrónico (Se 
encuentra  en el 
OneDrive) 
https://fonade-
my.sharepoint.com/
personal/wchavez_
enterritorio_gov_co/
_layouts/15/onedriv
e.aspx?id=%2Fpers
onal%2Fwchavez%
5Fenterritorio%5Fg
ov%5Fco%2FDocu
ments%2FInforme8
%20%20May%20J
UN%202021 

 

2 

Explorar los programas de 
responsabilidad social que tiene el 
sector empresarial de la ciudad, en el 
ámbito de la nutrición y la seguridad 
alimentaria, para identificar 
posibilidades de sinergia y de alianza 
estratégica con ENTerritorio. 

Se reiteraron comunicaciones a empresas y organizaciones 
identificados inicialmente como potenciales con las que no 
se ha obtenido respuesta (Corabastos, Pfizer, AHF, PMA, 
Sigra, Fundación Siemens, Levapan, banco de alimentos).  
(Anexo 2.) correos electrónicos. 
 
En comunicación telefónica GELSA empresa operadora de 
apuestas permanentes en Bogotá, confirmo su no interés 
por la exploración de alianzas en el marco de la 
responsabilidad social.  

 

 
Anexo 3). Correos 
electrónicos (Se 
encuentra  en el 
OneDrive) 
 

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/wchav
ez_enterritorio_go
v_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id
=%2Fpersonal%2
Fwchavez%5Fent
erritorio%5Fgov%
5Fco%2FDocume
nts%2FInforme8
%20%20May%20
JUN%202021 
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Obligaciones específicas  
Actividades realizadas 

(Hacer descripción cualitativa y cuantitativa) 

 
Producto y/o 

Soportes y/o ruta 
electrónica 

 

 
 

Observaciones 

3 

Gestionar y asegurar el 
establecimiento de acuerdos o 
alianzas entre ENTerritorio, las 
EAPB y el sector empresarial para 
vincular los programas sociales o de 
responsabilidad social, en el ámbito 
de la nutrición y la seguridad 
alimentaria, con la oferta de servicios 
de prevención de VIH dirigidos a 
población en contexto de 
vulnerabilidad que lleva a cabo 
ENTerritorio en la ciudad. 

Se reiteraron comunicaciones a empresas y organizaciones 
identificados inicialmente como potenciales con las que no 
se ha obtenido respuesta (Corabastos, Pfizer, AHF, PMA, 
Sigra, Fundación Siemens, Levapan, banco de alimentos).  
(Anexo 2.) correos electrónicos. 
 
 
 

 

(Anexo 3). Correos 
electrónicos (Se 
encuentra  en el 
OneDrive) 
 

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/wchav
ez_enterritorio_go
v_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id
=%2Fpersonal%2
Fwchavez%5Fent
erritorio%5Fgov%
5Fco%2FDocume
nts%2FInforme8
%20%20May%20
JUN%202021 

 

4 

Diseñar y acompañar la aplicación de 
un instrumento que permita la 
caracterización de principales 
vulnerabilidades y riesgos 
nutricionales que afectan a la 
población clave, priorizada con el 
Acuerdo de Subvención No. COL-H-
ENTerritorio 1840, que pudieran 
afectar la adherencia al tratamiento 
de VIH y su calidad de vida y la de su 
entorno familiar. 

Se efectuaron llamadas a 184 usuarios con el animo de 
aplicar el instrumento de caracterización en SAN y dar a 
conocer los servicios de protección social en SAN 
identificados en la ciudad, a usuarios de Base SISCO corte 
9/6/2021, vigencia 2021, durante la segunda mitad del mes 
de junio 2021. A la fecha de elaboración esta pendiente el 
ultimo seguimiento y la elaboración del informe semestre 1 
2021.  Se efectuaron 8 llamadas a usuarios transexuales 
transgeneristas, 6 a trabajadoras sexuales y 170 a hombres 
que tienen sexo con otros hombres HSH de las 3 Subredes 
de salud. Estos usuarios consintieron contacto posterior 
para canalización y seguimiento, 89 usuarios respondieron 
al llamado según las definiciones del Cuestionario de 
Caracterización en SAN-V2121. De los 89, se tiene que 31 
no están interesados en conocer de la oferta y responder el 
cuestionario, 14 no requieren de canalización y 44 fueron 
canalizados a los servicios de SDIS, bono LGTBI, 
complementación alimentaria, etc. (Anexo 4.) 

 
(Anexo 4). Archivo 
PDF  Informe 4 de 
caracterización y 
canalización, 
seme2021 (Se 
encuentra  en el 
OneDrive) 
 
https://fonade-
my.sharepoint.com/
personal/wchavez_
enterritorio_gov_co/
_layouts/15/onedriv
e.aspx?id=%2Fpers
onal%2Fwchavez%
5Fenterritorio%5Fg
ov%5Fco%2FDocu
ments%2FInforme8
%20%20May%20J
UN%202021 
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Obligaciones específicas  
Actividades realizadas 

(Hacer descripción cualitativa y cuantitativa) 

 
Producto y/o 

Soportes y/o ruta 
electrónica 

 

 
 

Observaciones 

5 
Brindar asesoría a los usuarios que 
acceden a las actividades de 
promoción y prevención de VIH en 
población clave, para informarlos 
sobre la oferta institucional de 
protección social que existe en la 
ciudad, en el ámbito de la nutrición y 
la seguridad alimentaria, y los pasos 
que deben llevar a cabo para acceder 
a los beneficios. 

Se brindó orientación a 58 usuarios que estuvieron 
interesados en conocer sobre la oferta institucional y los 
servicios de atención de la SDIS, advirtiendo por entidad 
una descripción, de que es el servicio, a quien esta dirigido, 
en donde y como preguntar y que tener disponible según 
infografía de oferta. (Anexo 5). Archivo OfertaSANBogotá. 
pdf.  

 

(Anexo 5). Archivo 
PDF  
OfertaSANBogotá 
(Se encuentra  en el 
OneDrive) 
 

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/wchav
ez_enterritorio_go
v_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id
=%2Fpersonal%2
Fwchavez%5Fent
erritorio%5Fgov%
5Fco%2FDocume
nts%2FInforme8
%20%20May%20
JUN%202021 

 

6 

Realizar la activación de la ruta, el 
diligenciamiento de los formatos para 
el reporte de canalización en SISCO-
SSR y monitorear el acceso efectivo 
de los usuarios que cumplan con los 
requisitos para acceder a los 
programas de protección social 
existentes en la ciudad, en el ámbito 
de la nutrición y de la seguridad 
alimentaria. 

Acorde al cronograma se construirán los formatos 
correspondientes según la dinámica de caracterización y 
seguimiento del mes de junio 2021. (Anexo 6). Formatos 3. 
 
Se migraron vía correo los datos de casos identificados en 
el trimestre 1 con algún nivel de inseguridad alimentaria  
leve, moderado o severa a la Subdirección LGTBI de la 
SDIS, con el propósito de priorizar su vinculación a los 
servicios de bonos canjeables ofertados. (Anexo 2.) correo 
electrónico. 

(Anexo 6). Formatos 
F3 de canalización a 
servicios de 
protección social, 
servicios SDIS-SLIS 
junio. (Se encuentra  
en el OneDrive) 
 
(Anexo 2). Correo 
electrónico (Se 
encuentra  en el 
OneDrive) 
 

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/wchav
ez_enterritorio_go
v_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id
=%2Fpersonal%2
Fwchavez%5Fent
erritorio%5Fgov%
5Fco%2FDocume
nts%2FInforme8
%20%20May%20
JUN%202021 

 

7 

Custodiar y dar buen uso de los 
insumos e implementos entregados 
por ENTerritorio para el desarrollo de 
las acciones propias del contrato. 

Acorde al cronograma.  
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Obligaciones específicas  
Actividades realizadas 

(Hacer descripción cualitativa y cuantitativa) 

 
Producto y/o 

Soportes y/o ruta 
electrónica 

 

 
 

Observaciones 

8 

Elaborar un Informe mensual de 
actividades que incluya la 
caracterización de los usuarios, 
avances de resultados de 
canalización a los servicios de 
protección social relacionados con 
nutrición y seguridad alimentaria, 
dificultades y acciones desarrolladas 
para el cumplimiento de los 
productos esperados. 

Se consolida el informe 4 de caracterización y canalización 
en SAN semestre 1 2021, para el proyecto VIH de Bogotá, 
con insumos/datos con base SISCO corte al 9 de junio 
2021. 

 

(Anexo 3). Archivo 
PDF  Informe 4 de 
caracterización y 
canalización, 
semestre 1 2021 (Se 
encuentra  en el 
OneDrive) 

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/wchav
ez_enterritorio_go
v_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id
=%2Fpersonal%2
Fwchavez%5Fent
erritorio%5Fgov%
5Fco%2FDocume
nts%2FInforme8
%20%20May%20
JUN%202021 

 

9 

Participar activamente en las 
capacitaciones que programe 
ENTerritorio relacionadas con 
monitoreo y evaluación y otras 
reuniones de tipo técnico-científicas 
o administrativas a las que sea 
invitado por parte de la supervisión 
del contrato. 

Se participó de manera virtual en reuniones de:  
1. Reunión Seguimiento estrategias vinculación Nutrición. 
Se presentaron los detalles de respecto de los procesos 
adelantados en Bogotá, con la SDIS y de otros no exitosos 
con el sector empresarial. Se efectuaron aportes para 
documento de resumen país. 15/6/2021.  
2. Articulación Sub LGBTI SDIS. Se presentaron 
generalidades del proyecto y los resultados de la 
caracterización  trimestre 1 2021, se pactó ruta de remisión  
para 2021. 23/6/2021.  
(Anexo 7.) Fotografías con evidencia de participación. 

(Anexo 7). 
Fotografías 
participantes o 
imagen de 
agendamiento 
Teams (Se 
encuentra en el 
OneDrive). 

https://fonade-
my.sharepoint.co
m/personal/wchav
ez_enterritorio_go
v_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id
=%2Fpersonal%2
Fwchavez%5Fent
erritorio%5Fgov%
5Fco%2FDocume
nts%2FInforme8
%20%20May%20
JUN%202021 
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Obligaciones específicas  
Actividades realizadas 

(Hacer descripción cualitativa y cuantitativa) 

 
Producto y/o 

Soportes y/o ruta 
electrónica 

 

 
 

Observaciones 

1
0 

Apoyar a ENTerritorio con la 
información necesaria para la 
preparación de informes y reportes al 
Fondo Mundial, Ministerio de Salud, 
Instituto Nacional de Salud, 
Organización Panamericana de la 
Salud, Secretaria Distrital de Salud 
de Barranquilla y otras 
organizaciones involucradas en la 
implementación del Acuerdo de 
Subvención No. COL- H-ENTerritorio 
1840 (Convenio No. 219139). 

Se generaron y ajustaron insumos de:  
a) Versión junio de la ruta de oferta programas 

sociales SAN Bogotá. (Anexo 5.) 
b) Informe 4 de caracterización y canalización 

semestre 1 2021. (Anexo 4.) 
 

 
 
 

(Anexo 5). Archivo 
PDF  
OfertaSANBogotá 
(Se encuentra  en el 
OneDrive) 
 
(Anexo 4). Archivo 
PDF  Informe 4 de 
caracterización y 
canalización, 
semestre 1 2021 (Se 
encuentra  en el 
OneDrive) 
https://fonade-
my.sharepoint.com/
personal/wchavez_
enterritorio_gov_co/
_layouts/15/onedriv
e.aspx?id=%2Fpers
onal%2Fwchavez%
5Fenterritorio%5Fg
ov%5Fco%2FDocu
ments%2FInforme8
%20%20May%20J
UN%202021 

 

1
1 

De conformidad con lo establecido en 
el artículo 23 de la Ley 1150 del 2007 
y la Ley 1562 de 2012, debe: A) Estar 
afiliado a un fondo de pensiones. B) 
Estar afiliado a una entidad 
promotora de salud EPS. C) Estar 
afiliado a una administradora de 
riesgos laborales. D) Realizar los 
aportes a salud, pensión y riesgos 
laborales con un ingreso base de 
cotización (IBC) igual al establecido 
por la normatividad legal. 

a.) Se entregaron con anterioridad los certificados de 
afiliación al SGSSS, salud, pensión, ARL. (Anexo 8). 
b.)Se efectuó el pago correspondiente de salud y pensión, 
según cotización establecida. (Anexo 9). 

(Anexo 8). 
Certificados de 
afiliación 
(Se encuentra en el 
OneDrive) 
 
(Anexo 9). 
Comprobante de 
pago junio 2021 
(Se encuentra en el 
OneDrive) 
https://fonade-
my.sharepoint.com/
personal/wchavez_
enterritorio_gov_co/
_layouts/15/onedriv
e.aspx?id=%2Fpers
onal%2Fwchavez%
5Fenterritorio%5Fg
ov%5Fco%2FDocu
ments%2FInforme8
%20%20May%20J
UN%202021 

 

 
Elaboró Aprobó 

 

 

William Fernando Chávez Rodríguez. 
CC: 80.073.370 

Carlos Alberto González Promicieros. 

CC: 79.794.156 

 


