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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 01 de julio de 2021

Sefior

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2282340
Profesional G02

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes Junio del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2282340 afio 2021

ORLANDO GARZON RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.386.373 de
Fusagasuga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la DIEZ MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 10.679.236). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes
de febrero de 2021, por valor de CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($444.968) b) Tres (03) pagos iguales por los meses de marzo
a mayo de 2021, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($ 2.669.809) cada uno. c) Un altimo pago por el mes de
junio de 2021, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 2.224.841).

Plazo: Sera hasta el 24 de Julio de 2021

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar en la dinamizacion del
proceso “Gestién de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales”. En el area de
Seguridad y Vigilancia Privada.
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Obligaciones Especificas:
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acuerdo con los
lineamientos y la metodologia del
proceso Gestion de Evaluacion y
Certificacion de

Competencias Laborales del SENA.

la empresa de seguridad
Alpha, al Proceso de
Evaluacion y
Certificacion, los dias 5, 7
y 09 de junio de 2021, en
horario de 3:00 PMy 7:00
PM.

Participe en la revision de
los Instrumentos de
Evaluacibn para la
oportunidad de la prueba
de Conocimiento P. 544,
con la lider del proceso
CAROLINA SALINAS
RAMIREZ a traves de
Medio Virtual plataforma
Microsoft Teams, del
area de Seguridad vy
Vigilancia Privada, NSCL
260401022-260401034,
el dia 11 de junio de
2021.

Aplique la oportunidad de
la prueba de Conocimiento
a los Candidatos en el area
de Seguridad y Vigilancia
Privada en las normas,
260401022-260401034 a
los 21 candidatos de la
empresa Seguridad deel
Cauca Ltda, de manera
presencial, el dla 15 de
junio de 2021, en horario de
09:00y 11:30 AM.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar las actividades de la Realicé la senslbilizacion | Acta No 58,
evaluacion de competencias e induccibn de las | sensibilizacién e
laborales para los proyectos normas 260401022 - |induccion y gratuidad
establecidos en la programacién 260401034, de manera | de las normas
anual del centro de formacion, de virtual a 50 aspirantes de | 260401022 y

260401034 contiene
registro fotografico y
listado de asistencia

Acta No 79, Revision de
los Instrumentos de
Evaluacibn para la
oportunidad de la
prueba de
Conocimiento P. 544,
del &rea de Seguridad y
Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene
pantallazos y listado de
asistencia

Acta No 35, aplicaciéon
de la oportunidad de la
prueba de
conocimiento del
proyecto 544  del
proceso de evaluacion
y  certificacion de
competencias laboral
en el area de seguridad
y vigilancia privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene
registro fotografico vy
listado de asistencia.
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Participe en la revision de
los Instrumentos de
Evaluacibon para la
prueba de Conocimiento
P. 544, con la lider del
proceso CAROLINA
SALINAS RAMIREZ a
traves de Medio Virtual
plataforma Microsoft Tea
ms, del é&rea de
Seguridad y Vigilancia
Privada, NSCL
260401022-260401034,
el dia 25 de junio de
2021.

Realice la recoleccién de
la evidencia de
Conocimiento a los
Candidatos en el area de
Seqguridad y Vigilancia
Privada en las normas,
260401022-260401034 a
47 candidatos de manera
de manera virtual a
través de la plataforma
google.meet, los dias 26
y 27 de junio de 2021, en
horario de 3:00 pm 8:00
pmy 9:00 AM

Acta No 87, Revision de
los Instrumentos de
Evaluacibn para Ila
prueba de
Conocimiento P. 544,
del area de Seguridad y
Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene
pantallazos y listado de
asistencia

Acta no 50,
aplicacion de la

prueba de
conocimiento del
proyecto 544 del
proceso de
evaluacion y
certificacion de

competencias laboral
en el éarea de
seguridad y vigilancia
privada, NSCL
260401022-

260401034, contiene
registro fotografico y
listado de asistencia.

Participar en la transferencia de
conocimientos a desarrollarse para
los evaluadores de competencias
laborales de ECCL.

Participe de la transferencia
de conocimientos por parte
de la direccion general; de
forma virtual que se llevo a
cabo el 09 de junio del
2021, Plan de Seguridad
Vial.

Participe de la transferencia
de conocimientos por parte
de la direccion general; de
forma virtual que se llevo a
cabo el 17 de junio de 2021.
Prevencion de los delitos
Sexuales.

Copia listado de
asistencia y pantallazos
conferencia virtual del
09 de junio de 2021.

Pantallazos de
capacitacion virtual del
17 de junio de 2021
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Construir items e indicadores de
evaluacion correspondientes a un
referente de evaluacion,

No se realiz6 actividad para
el mes de junio en esta
obligacion, debido a que no

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el mes

por cada (2.5) meses de contratacion | se ha programado la | objeto de cobro

o0 proporcional a la duracion del | construccion de

contrato, de acuerdo instrumentos.

con la programacion para la

construccién y entrega de

instrumentos de evaluacion.

Cumplir mensualmente con la | Realicé la senslbilizacion | Acta No 58,
programacion asignada por el | e induccion de las normas | sensibilizacion e
dinamizador del proceso, 260401022 - 260401034, | induccion y gratuidad
relacionado con el numero de | de manera virtual a 50 |de las normas
inscritos, evaluaciones realizadas y | aspirantes de la empresa | 260401022 y
certificaciones emitidas, de seguridad Alpha, al | 260401034  contiene

de acuerdo a las necesidades para el
cumplimiento de las metas del
Centro de Formacion.

Proceso de Evaluacion y
Certificacion, los dias 5, 7
y 09 de junio de 2021, en
horario de 3:00 PM y 7:00
PM

Participe en la revision de
los Instrumentos  de
Evaluacién para la
oportunidad de la prueba
de conocimiento P. 544,
con la lider del proceso
CAROLINS SALINAS
RAMIREZ, a través del
Medio Virtual plataforma
Microsoft Teams del area
de Seguridady Vigilancia
Privada NSCL
260401022-260401034, el
dia 11 de junio de 2021

Aplique la oportunidad
de la prueba de
Conocimiento a  los

Candidatos en el area de
Seguridad y Vigilancia
Privada en las normas,
260401022-260401034 a
los 21 candidatos de la
empresa Seguridad deel
Cauca Ltda, de manera
presencial, el dla 15 de
junio de 2021, en horario
de 09:00y 11:30 AM.

registro fotografico y
listado de asistencia

Acta No 79, Revision de

los Instrumentos de
Evaluacibn para la
oportunidad de la
prueba de

Conocimiento P. 544,
del area de Seguridad y

Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene

pantallazos y listado de
asistencia

Acta No 35, aplicacién
de la oportunidad de la

prueba de
conocimiento del
proyecto 544  del

proceso de evaluacion
y  certificacion de
competencias laboral
en el area de seguridad
y vigilancia privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene
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Participe en la revision
de los Instrumentos de
Evaluacibn para la
prueba de
Conocimiento P. 544,
con la lider del proceso
CAROLINA SALINAS
RAMIREZ a traves de
Medio Virtual
plataforma  Microsoft
Tea ms, del area de
Seguridad y Vigilancia
Privada, NSCL
260401022
260401034, el dia 25
de junio de 2021.

Realice la recoleccion
de la evidencia de
Conocimiento a los
Candidatos en el area
de Seguridad y
Vigilancia Privada en
las normas,
260401022-
260401034 a 47
candidatos de manera
de manera virtual a
través de la plataforma
google.meet, los dias
26 y 27 de junio de
2021, en horario de
3:00 pm 8:00 pmy 9:00
AM.

registro fotogréafico y
listado de asistencia.

Acta No 87, Revision de
los Instrumentos de
Evaluacibn para la
prueba de
Conocimiento P. 544,
del area de Seguridad y
Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-
260401034, contiene
pantallazos y listado de
asistencia

Acta no 50,
aplicacion de la

prueba de
conocimiento del
proyecto 544 del
proceso de
evaluacion y
certificacion de

competencias laboral
en el éarea de
seguridad y vigilancia
privada, NSCL
260401022-

260401034, contiene
registro fotogréfico y
listado de asistencia.

Participar en la revision técnica de
instrumentos de evaluacién, segun
se requiera.

No se realiz6 actividad para
el mes de junio en esta
obligacion, debido a que no
se me asigndé revision
técnica de instrumentos de
evaluacion.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el mes
objeto de cobro
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6 | Elaborar informes, reportes y demés | Elaboré informe donde | Informe del mes de
documentos relativos al desarrollo de | relaciono cada una de las | junio de 2021.
la evaluacién de actividades adelantadas en
competencias laborales. el mes de junio de 2021, del

Proceso de ECCL

7 Informar sobre los resultados de la | Se informo sobre los | Pantallazos y mensajes
evaluacién de competencias | resultados de la evaluacion | de wassap.
laborales, dentro de los 5 dias | de competencias laborales,
habiles siguientes a su realizacion y | dentro de los 5 dias habiles
atender las reclamaciones a que | siguientes a su realizacién.
haya lugar de acuerdo con los | Se enviaron los resultados
lineamientos establecidos por el|de la evaluacion del
SENA conocimiento, desempeiio,

producto y nivel alcanzado,
de los candidatos del tercer
grupo, por medio del
whatsapp y de manera
interna a través  del
aplicativo dsfnt, al correo de
cada uno de los candidatos.

8 | Validar la informacion de la | No se realiz esta actividad | No hay evidencia toda
evaluacion de competencias | para el mes de junio en esta | vez que no se realizo
laborales registrada en el aplicativo | obligacion, debido a que no | esta actividad en el mes
definido por Sistema Nacional de | se ha realizado hasta el | objeto de cobro
Formacioén para el Trabajo. momento evaluacion de

competencias laborales.

9 Elaborar informe cualitativo de las Elabore el informe | Informe cualitativos
fortalezas y debilidades identificadas | cualitativo de las fortalezas | norma 1022 y 1034.
en la evaluacién de competencias y debilidades identificadas
laborales, por proyecto evaluado. en la evaluacion de

compétencias del proyecto
544,

10 | Reportar al dinamizador de ECCL — | No se realizé reporte al | No hay evidencia toda
centro de formacion los casos de | dinamizador de ECCL de | vez que no se realizo
éxito identificados en el proceso | casos de éxito, en razén a | esta actividad en el
Gestién de Evaluacion y Certificacion | que no se identifico ninguno | periodo objeto de cobro
de Competencias Laborales. en el proceso de evaluacion

y certificacion de
competencias laborales.

11 | Realizar el pago de estampilla PRO- | Realicé el pago de las | Soporte de pago de la
UNIVERSIDAD de la Amazonia, | estampillas PRO- | estampilla.
equivalente al 1,5%, del valor del | UNIVERSIDAD DE LA
contrato. AMAZONIA,

correspondientes al
contrato

CO1.PCCNTR.2282340, el
dia 23 de febrero de 2021
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12

Servir como evaluador en los
procesos de contratacion de bienesy
servicios cuando se le requiera.

No se realiz6 la actividad
para el mes de junio de
2021 en esta obligacion, ya
gue no se presentd ningun
requerimiento o notificacion
por parte del SENA para
Servir como evaluador en
los procesos de
contratacion de bienes y
servicios.

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el mes
objeto de cobro

13

Prestar apoyo en las supervisiones
de contratos cuando se requiera.

No se realiz6 la actividad
para el mes de junio de
2021 en esta obligacion, ya
gue no se presentd ningun
requerimiento o notificacién
por parte del SENA para
prestar apoyo a las
supervisiones de contratos

No hay evidencia toda
vez que no se realizd
esta actividad en el mes
objeto de cobro

14

Las demas que le sean asignadas
propias a su objeto contractual

Participe en la reunion del
equipo de ECCL, el dia 29
de junio de 2021, para la
Socializacion de los
indicadores frente al total
de la meta Nacional al corte
del 24 de junio frente a la
ejecucion de Centro con
corte al 28 de junio del 2021
y unificacibn de las
obligaciones cuentas de
cobro y concertacién del
desarrollo del proceso para
el cuplimiento de metas del
primer trimestre, realizada
el dia 24 de marzo de 2021

Realice el curso virtual
Integridad, Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcién
con la Funcion Publica.

Efectué el auto reporte de
condiciones de  salud,
durante el mes de junio,
Sena 2021 medio virtual.

Acta No 005, reunion
del equipo.

Certificado Curso mde
20 horas de la Funcion
Publica.

Pantallazos

GTH-F-062 V08




@
SENA

N

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecuciéon contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y
recibo de pago de aportes a salud y ARL, planillas N° 4396584865 expedido por ACH SOI. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”) Correspondiente al mes de mayo del afio 2021

Evidencia: Los soportes de las evidencias se remitieron al correo electronico
mcardosoc@sena.edu.co

Cordialmente,

i

ORLANDO ZON RODRIGUEZ
Contratist
C.C. No. 11.386.373

Recibi a satisfaccion:

MARIO DANIEL CARDOSO CORDOBA
Supervisor

Contrato CO1.PCCNTR. 2282340 del 2021
Profesional G02

GTH-F-062 V08


mailto:mcardosoc@sena.edu.co

Obligacion 1 SENA

N

Obligacion 4

ACTA No.58

SENSIBILIZACION E INDUCCION Y GRATUIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION Y CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, EN LAS NSCL
260401022-260401034

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Florencia, 5,7y 9 de junio de 2021 3:00 pm y 7:00 PM 5:00 PM y 9;00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 Calle 25 TORASSO,
Lugar de residencia de cada uno de los aspirantes y de Florencia Caqueta

los actores del proceso (Evaluador- Dinamizador)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sensibilizacién y Gratuidad del Proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencia Laboral, por parte del
Evaluador Orlando Garzén Rodriguez

2. Induccion a la Norma Sectorial de Competencia Laboral, por parte del Evaluador Orlando Garzén Rodriguez

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la Sensibilizacién y Gratuidad del Proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales e
induccién a la norma de Competencias Laborales en el 4rea de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL
260401022-260401034

DESARROLLO DE LA REUNION

Los dias 5, 7 y 9 de junio del 2021, se realizé la reunidon medio virtual plataforma Google Meet, con
los aspirantes al proceso de Evaluacién y Certificacion de Competencias laborales, del area de
Seguridad y Vigilancia Privada, donde se realizd la sensibilizacion al Proceso de ECCL y la Induccidn
a las NSCL 260401022-260401034, asistiendo un total de 50 aspirantes ratificando tener todo claro
y dando la aprobacién para seguir con el Proceso.

Se enfatizé en la Gratuidad y las actividades que se ejecutan en cada una de las fases: Planeacidn,
Evaluacién, Verificacion-Auditoria y Certificacidon; como los deberes y derechos de los Candidatos,
resaltando el derecho a la Oportunidad, los requisitos que requiere el proceso, novedades, los
niveles de certificacidon, nimeros y tipos de la recoleccion de evidencias, beneficios del proceso, se
destacé la gran responsabilidad que se asume al estar certificado como competente laboral para las
personas que culminan satisfactoriamente el Proceso de Evaluacion.

Al igual el evaluador explico la norma de competencia laboral destacando el nombre de la norma,
el cédigo, los criterios de desempefio que se van a tener en cuenta en el momento de la recoleccién
de la evidencia de desempefio, dio a conocer los conocimientos esenciales que muy posiblemente
sobre esos conocimientos va a realizarse la prueba escrita, de igual forma para la entrega del
producto final.

Anexo registro fotografico:
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Dia: 5 de junio del 2021

Hora: 3:00 PM (Mafana)

Hora: 7:00 PM (Noche)

Medio Virtual: Plataforma forms. Office
Link: https://forms.office.com/r/is3LAZaHtP

Dia: 7 de junio del 2021

Hora: 2:00 PM (Mafana)

Hora: 6:00 PM (Noche)

Medio Virtual: Plataforma forms. Office
Link: https://forms.office.com/r/is3LAZaHtP

Dia: 9 de junio del 2021
Hora: 8:00 PM (Noche)

Medio Virtual: Plataforma forms. Office
Link: https://forms.office.com/r/is3LAZaHtP

CONCLUSIONES

Sensibilizacidn al Proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales e induccion a la
NSCL 260401022-260401034, donde participaron 50 aspirantes

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales se debe garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x] PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE | |
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

A) Revision de la documentacién vy
recoleccion de las Evidencias de

Conocimiento, Desempefo y Producto. Seguln el
Evaluador- Orlando | cronograma  del
B) Notificacién a los Candidatos de los | Garzon proyecto.

resultados del proceso y la invitacion a
presentar la prueba de la Oportunidad

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 58 DE LOS DiAS5, 7 Y 9 DEL MES DEJUNIO DEL ANO 2021

OBJETIVO (S) Realizar la Sensibilizacidn y Gratuidad del Proceso de Evaluacidn y Certificacion de Competencias Laborales e induccién a la norma de Competencias Laborales en el area de Seguridad
y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034
No Autorizo el NOMBRES Y APELLIDOS No. PLA | CONTRATIS | OTRO | DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EX | AUTORIZA FIRMA O
tratamiento de la DOCUMENTO | NTA TA éCUA EMPRESA T. SENA GRABACIO PARTICIPACION
Informacién SI / NO. L? N VIRTUAL
Si marca No por favor
no diligencie el
formato.
X Alpha VIRTUAL
1 seguridad
Sena Puerto
Salgar
Llorente Urango Cundinamar | llorente350@gmail.co
Félix Ramon 15683613 X ca m 3197379123
X Ledn Ramos Luz Meta, Sena | luzdaryleonramos@g VIRTUAL
2 Dary 35262361 X Popular | mail.com 3167803591
X X SENA VIRTUAL
3 HACHON
GUIO CAMARGO REGIONAL | guiojw120@hotmail.c
WALTER JAMES | 79850212 META om 3142959283
4 X X Sena VIRTUAL
Mosquera
Martinez Ardila 107096000 Cundinamar | yeison.martinez1211
Yeison Leandro 6 ca @gmail.com 3143140153
> X Godoy Martinez Sena godoymatrj1415@gm VIRTUAL
Johan David 11206549 X Girardot ail.com 3142981001
6 X GOMEZ VIRTUAL
DELGADILLO alexandergomezde@h
ALEXANDER 79167214 X SENA UBATE | otmail.com 3125087254
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7 Gutiérrez SENAla gutiomar09@gmail.co VIRTUAL
Gutiérrez Omar | 11232751 Calera m 3194684336

8 Sena VIRTUAL
Jhon Anderson 112037131 Granada leonjhon117@gmail.c
ledn Osorio 1 meta om 3142310055

9 Goémez Velosa 112182630 Sena VIRTUAL
Barnaby 6 Naranjos bargove@hotmail.com | 3212530223

10 Henao VIRTUAL
Veldsquez edilh1981@hotmail.co
Edilberto 93061036 Senasibate | m 3124330151

11 Hernandez VIRTUAL
Castafieda 112037372 Seguridad | Yet300412@gmail.co
Jefferson 5 alpha m 3118742645

12 Leidy Johanna Sena Puerto | Leidy- VIRTUAL
Garcia Pechene | 40340740 Gaitan 170@hotmail.com 3154046451

13 Alpha VIRTUAL

seguridad

Londofio Cruz 102234910 sena Edwin jeison londono
Edwin jeison 9 naranjos Cruz 3223115661

14 Go6mez Carrillo Sena dj_gomezjorge30@hot VIRTUAL
Jorge Enrique 88034458 Mosquera mail.com 3115192547

15 Sena hachon VIRTUAL
Gbmez zapata 112212429 Regional gomez.fredy818@gma
Jhon Fredy 8 Meta il.com 3214451156

16 Jiménez Zamora Sena Sede | Josejimenezzamoral9 VIRTUAL
José Fernando 11524280 Pacho 84@gmail.com 3138330821

17 GRANADOS VIRTUAL
VARGAS JAVIER Sena javicoco76@hotmail.c
ENRIQUE 79720234 Girardot om 3175358724

18 Mahecha Olaya mahechaluis99@gmsil VIRTUAL
Luis enrique 357591 Sena soacha | .com 4133590583
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19 Hernandez VIRTUAL
Rincon Flor 312467312 SENA 1312467312
Maria 5 Mosquera | flor95407 @gmail.com |5

20 Herndndez Elver Sena elver1101@hotmail.co VIRTUAL
Guillermo 79679565 Villavicencio | m 3042481875

21 Sena
Garrido Jiménez | 111745929 Regional garridoignaciol47@g 3108181285 VIRTUAL
Ignacio Visney 9 Meta mail.com

22 Luis Alexander 111222564 Sena alexjara2318@gmail.c | 3214058061 VIRTUAL
Jaramillo Acosta | 6 Girardot om

23 SENA sede VIRTUAL

Medina 3134271765

Linares Cortes Cundinamar | admarcell@hotmail.c
Yamil Ovidio 80523240 ca om

24 Sena VIRTUAL
Lozano Martinez | 112189429 Guayuriba | jaiderorozco80@hotm 3204511249
Gina Johanna 3 Meta ail.com

25 Gutiérrez VIRTUAL
Cristiano José Cena Josealiriogutierrezcrist | 3133704553
Alirio 74321576 Mosquera iano@gmail.com

26 Lépez Mendoza rodrigolopez3680@gm | 3503882654 VIRTUAL
Rodrigo 80118357 Sena Tobia | ail.com

27 Hernandez Sena Chia VIRTUAL
Hernandez Elkin | 110039712 Cundinamar | javihdz630@gmail.co | 3158790644
Javier 5 ca m

28 Morales Diaz VIRTUAL
Maria del Ktamorales18100@ho | 3133337762
Carmen 52460092 Alpha tmail.com

29 Guerra cubillos | 107360403 Alpha elkin038@hotmail.co | 3104159139 VIRTUAL
Elkin Hernando 8 seguridad m
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30 Hernandez VIRTUAL
hurtado
alexander Alpha Vale.gero.cele5421@g | 3004581014
albeiro 71783830 segiridad mail.com

31 Gomez gonzalez Alpha VIRTUAL
Daniel 93131249 seguridad dycl615@gmail.com 3224420372

32 Alpha VIRTUAL

Seguridad

Gil Rozo Luis privada luisgil1526@hotmail.c
Enrique 79683506 LTDA om 3138919991

33 Lopez doncel 101602450 Alpha Javierlopezd9@gmail.c VIRTUAL
Javier alfonso 2 seguridad om 3136843250

34 Lozano Truijillo 105456203 Pedroamgellozanoo@ VIRTUAL
Pedro Angel 6 Sena gmail.com 3217836562

35 Sena VIRTUAL
Hernandez pefa | 112212342 Cundinamar | hernan4593@gmail.co
frandey 7 ca m 3102020258

36 Medina Castillo | 107360332 ozkryleidyl5@gmail.c VIRTUAL
Oscar Ivan 9 Sena pacho | om 3138120197

37 Latorre Perez 107116755 Sena La Latorreperezmiguelan VIRTUAL
Miguel Angel 6 Calera gel@gmail.com 3107682718

38 Herrera Romero Sena qnubiad72@gmail.co VIRTUAL
William Andrés 86076191 Villavicencio | m 3135036863

39 Leal mendez ana | 112186523 Alpha AmIm_9004@hotmail. VIRTUAL
maria 1 seguridad com 3102551913

40 Canchdn VIRTUAL
Coronado Juan 100766877 Sena sebasleon356@gmail.
Sebastian 5 Mosquera com 3502465931

41 La rotha sena san VIRTUAL
Barragan JUan de Rio | vigilantelarothaoutloo
Filiberto 3163407 seco k.com 3133667112
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42 Fontecha Ariza AlphaDe | gervaciofontecha@gm VIRTUAL
Gervacio 13951094 seguridad ail.com 3124299065

43 Marquez VIRTUAL
Narvaez Jhon 110181664 Alpha jhonbeto1123@gmail.
Jairo 1 seguridad com 3212764868

44 Alex Ivan marino alexmarinomanzano@ VIRTUAL
manzano 72017827 Cide soacha | gmail.com 3015971416

45 Hernandez VIRTUAL
Cifuentes Alpha yhennypaola@hotmail
yhenny Paola 35197640 seguridad .com 3152859393

46 Lozano Sena Shaggy1481@hotmail. VIRTUAL
Rodriguez Raul 11225845 Girardot com 3208668525

47 Sena lozano.javier0527@g | 3044694706 VIRTUAL
Lozano javier 11310099 girardot mail.com

48 Perilla Prieto 107360425 salo27perilla@gmail.c | 3142505038 VIRTUAL
Andrey Alfonso | 6 SENA PACHO | om

49 Prieto VIRTUAL
Salamanca John | 107360468 johnprieto02 @hotmail
Javier 0 SENA PACHO | .com 3136425386

>0 Gutierrez Vega sena.villvice | osvaldogutierrez0020 VIRTUAL
osbal 17340251 ncio @gmail.com 3057632855
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Obligacion 1.2

Obligacion 4.2 SEuA

N

ACTA No 35

APLICACION DE LA OPORTUNIDAD DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTO DEL PROYECTO
544 DEL PROCESO DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORAL EN EL
AREA DE SEGURIDASD Y VIGILANCIA PRIVADA, NSCL 260401022-260401034

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Florencia 15 de junio de 2021 9:00 AM 10:30 AM

10:30 AM 12:00 M
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 Calle 25 TORASSO,
Institucion Educativa La Salle, Sede Torasso Florencia Caqueta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Realizar la Oportunidad de la prueba de Conocimiento a los Candidatos en el drea de
Seguridad vy Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034 a los 21 candidatos,
por parte del Evaluador Orlando Garzén Rodriguez.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la oportunidad de la prueba de Conocimiento a los Candidatos en el drea de
Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034 a los 21 candidatos,
por parte del Evaluador Orlando Garzén Rodriguez, de manera presencial.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 15 de junio del 2021, se realizd la oportunidad de la prueba de Conocimiento de
manera presencial a los candidatos del area de Seguridad y Vigilancia Privada, guardas de
la Empresa de Seguridad Cauca Ltda, por parte del evaluador Orlando Garzén Rodriguez.

Se citaron a los candidatos independientes para presentar la oportunidad de la prueba de
conocimiento a las 9:00 am y 10:30 am, perteneciente al Proyecto 544, donde se resalté la
responsabilidad, transparencia y tiempo de la presentacion de la prueba, es asi, que cada
candidato presento la oportunidad de la prueba de conocimiento y diligencio la lista de
asistencia presencial segun lo programado sin ninguna novedad asistiendo 21 Candidatos

Anexo registro fotografico:
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CONCLUSIONES

Aplicacién de la Oportunidad de la prueba de conocimiento en el area de Seguridad y
Vigilancia Privada, pertenecientes al proyecto 544 de las normas 260401022-260401034,
participando 28 Candidatos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacién:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE [ |

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

A) Aplicacion de la prueba de
Conocimiento,

Evaluador- Orlando Garzén | Segun el
B) Notificacion a los Candidatos de los | Rodriguez cronograma del
resultados proyecto.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que patrticipan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 VO3
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OBLIGACION 1.3

OBLIGACION 4.3

SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 87 DEL DiA 25 DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2021

OBJETIVO (S)

Revisar los Instrumentos de Evaluaciéon para la prueba de Conocimiento P. 544, grupo 4 con el Evaluador Orlando Garzén - Medio Virtual
plataforma Microsoft Teams, del drea de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034, instrumentos para aplicarlos medio
presencial (Forms)

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 X PARTICIPACION
VIRTUAL
Orlando Garzén 1.117.523.335 SENA-ECCL orgarzon@sena.edu.co 3104017853
2 Maryi Carolina Salinas 30507459 X SENA-ECCL msalinasr@sena.edu.co 3175380033 PARTICIPACION

Ramirez

VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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OBLIGACION 1.3 SEA

OBLIGACION 4.3 7AV

ACTA No. 87

REVISION INSTRUMENTOS DE EVALUACION CONOCIMIENTO P. 544—AREA DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PRIVADA, NSCL 260401022-260401034- GRUPO 4

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Florencia 25 de junio del 2021 2:30 pm 3:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 N°5B-60 JUAN XXIl/
Lugar de residencia de los actores del proceso REGIONAL CAQUETA/CENTRO
(Evaluador- Dinamizador) — medio Virtual, link al final TECNOLOGlCO DE LA AMAZONIA
del acta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Revisar los instrumentos de evaluacion para la prueba de Conocimiento con el Evaluador Orlando
Garzon-Medio Virtual plataforma Microsoft Teams

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar los Instrumentos de Evaluacion para la prueba de Conocimiento P. 544, grupo 4 con el Evaluador
Orlando Garzén - Medio Virtual plataforma Microsoft Teams, del area de Seguridad y Vigilancia Privada,
NSCL 260401022-260401034, instrumentos para aplicarlos medio presencial (Forms)

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 25 de junio del 2021, se realizé la revision de los Instrumentos de Evaluacién medio virtual
plataforma Microsoft Teams, Dinamizador y Evaluador, en directo por el aplicativo del proceso
dsnft.sena.edu.co, baterias con nimero de solicitud 63007 para la norma 260401034, revisando uno a
uno los 22 items de conocimientos, los 11 criterios de Desempefio y los 10 criterios de Producto, para
la NSCL 260401034 con numero de solicitud 63006, se revisaron los 20 items de conocimientos, los 11
criterios de Desempenio y los 12 criterios de Producto, encontrandose viables para su aplicacién, por lo
cual, se comparte los instrumentos de evaluacién medio correo electrénico para pasarlos a Forms para
la aplicacion y salvaguardando la cadena de custodia

Pantallazo de la revision de los Instrumentos de Evaluacion norma 260401022

Pantallazo de la revision de los Instrumentos de Evaluacion norma 260401034

T T

Pantallazo del correo electronico del Dinamizador y Evaluador de los instrumentos de Evaluacion.
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Link

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MzQWMTIINWEtMmRINYOOODNjLTgINmUtY TZmNDc2NDKkyY TBh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a
%22chc2c381-2f2e-4d93-91d1-506¢9316ace?%22%2¢%220id%22%3a%22e705a149-5b72-4ea6-863b-08e84e111955%22%7d

CONCLUSIONES

De acuerdo con la revision de los Instrumentos de Evaluacion estos son viables para su aplicacion en la
fecha acordada segun cronograma del proyecto

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
A) Aplicacion de las Evidencias de
Oportunidad Evaluador- Orlando | Segun el cronograma
B) Notificacion a los Candidatos de los | Garzon del proyecto.
resultados

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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SENA

Obligacion 1.4 7AV

Obligacion 4.4

ACTA No 50

APLICACION DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTO DEL PROYECTO 544 DEL PROCESO DE
EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORAL EN EL AREA DE
SEGURIDASD Y VIGILANCIA PRIVADA, NSCL 260401022-260401034

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Florencia 26 Y 27 de junio del 2021 3:00 PM 5:00 PM

8:00 PM 10:00 PM

9:00 AM 11:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 N°5B’-60 JUAN XXII/
Medio virtual delos actores del proceso Evaluador REGIONAL CAQUETA/CENTRO
y Candidatos, link al final del acta TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Realizar la recoleccion de la evidencia de Conocimiento a los Candidatos en el area de
Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034 a 47 candidatos de
manera virtual, por parte del Evaluador Orlando Garzén Rodriguez

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la recoleccion de la evidencia de Conocimiento a los Candidatos en el area de
Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034 a 47 candidatos, por
parte del Evaluador Orlando Garzén, medio virtual plataforma Google Meet.

DESARROLLO DE LA REUNION

Los dias 26 y 27 de junio del 2021, se realizé la aplicacion de la Prueba de Conocimiento
medio virtual plataforma Google Meet, a los candidatos del area de Seguridad y Vigilancia
Privada, guardas de los diferentes departamentos, de la empresa de Seguridad Alpha, por
parte del evaluador Orlando Garzén Rodriguez.

Se citaron a los candidatos para presentar la prueba de conocimiento el dia 26 de junio a
las 3:00 pm y a las 8:00 pm, el dia 27 de junio a las 9:00 am, perteneciente al Proyecto 544,
donde se resalté la responsabilidad, transparencia y tiempo de la presentacién de la
prueba, es asi, que cada candidato presento la prueba de conocimiento y diligencio la lista
de asistencia virtual segun lo programado sin ninguna novedad asistiendo 47 Candidatos.

Anexo registro fotografico:

» x| @ B RGN X TE)
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https://forms.office.com/r/Mjp6N56rPs
https://forms.office.com/r/8XQTPsA4SY

CONCLUSIONES

Aplicacién de la prueba de conocimiento en el drea de Seguridad y Vigilancia Privada,
pertenecientes al proyecto 544 de las normas 260401022-260401034, participando 47
Candidatos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ ] SENSIBLE [ ]
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A\
COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

A) Aplicacion de la prueba de Conocimiento,

B) Notificacién a los Candidatos de los | Evaluador- Orlando | Segun el
resultados Garzén Rodriguez cronograma  del
proyecto.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 50 DE LOS DiAS 26 Y 27 DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2021

OBJETIVO (S) Realizar la Sensibilizacion y Gratuidad del Proceso de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales e induccidn a la norma de Competencias Laborales en el area de Seguridad
y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034
No Autorizo el NOMBRES Y APELLIDOS No. PLA | CONTRATIS | OTRO | DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EX | AUTORIZA FIRMA O
tratamiento de la DOCUMENTO | NTA TA éCUA EMPRESA T. SENA GRABACIO PARTICIPACION
Informacién SI / NO. L? N VIRTUAL
Si marca No por favor
no diligencie el
formato.
X Yeison Leandro 107096000 X yeison.martinez1211 VIRTUAL
1 Martinez Ardila 6 ALPHA @gmail.com
SEGURIDAD 3143130153
X Flor Maria X VIRTUAL
2 Hernandez
Rincén ALPHA
39706692 SEGURIDAD flor95407 @gmail.com | 3124673125
X Omar Gutiérrez X VIRTUAL
3 Gutiérrez
ALPHA gutiomar09@gmail.co
11232751 SEGURIDAD m 3194684336
4 X Jorge Gémez X ALPHA dj_gomezjorge30@hot VIRTUAL
88034458 SEGURIDAD mail.com 3115192547
5 X William Andrés X VIRTUAL
Herrera Romero ALPHA qnubia472@gmail.co
86076191 SEGURIDAD m 3135036863
6 X Lozano Trujillo X VIRTUAL
Pedro Angel 105456203 ALPHA Pedroamgellozanoo@
6 SEGURIDAD gmail.com 3217836562
7 X Elkin Hernando X VIRTUAL
guerra cubillos 107360403 ALPHA elkin038@hotmail.co
8 SEGURIDAD m 3104159139
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8 Oscar Ivan VIRTUAL

Medina Castillo | 107360332 ALPHA ozkryleidyl5@gmail.c
9 SEGURIDAD | om 3138120197

9 Javier Enrique VIRTUAL

Granados Vargas ALPHA javicoco76@hotmail.c
79720234 SEGURIDAD | om 3175358724

10 John Anderson 112037131 ALPHA leonjhon117 @gmail.c VIRTUAL
leén Osorio 1 SEGURIDAD om 3142310055

1 Félix Ramén ALPHA llorente350@gmail.co VIRTUAL
Llorente Urango 15683613 SEGURIDAD | m 3197379123

12 Ana Maria leal 112186523 ALPHA amlm_9004@hotmail. VIRTUAL
Méndez 1 SEGURIDAD com 3102551913

13 Leidy Johanna ALPHA Leidy- VIRTUAL
Garcia Pechene 40340740 SEGURIDAD 170@hotmail.com 3154046451

14 Jefferson VIRTUAL
Hernandez 112037372 ALPHA Yet300412@gmail.co
castafieda 5 SEGURIDAD | m 3118742646

15 VIRTUAL
Yamil Ovidio ALPHA admarcell@hotmail.c
Linares Cortes 80523240 SEGURIDAD | om 3134271765

16 Johan David ALPHA godoymatrj1415@gm VIRTUAL
Godoy Martinez 11206549 SEGURIDAD ail.com 3142981001

17 Raul Lozano ALPHA Shaggy1481@hotmail. VIRTUAL
Rodriguez 11225845 SEGURIDAD com 3208668525

18 Luis Alexander 111222564 ALPHA alexjara2318@gmail.c VIRTUAL
Jaramillo Acosta 6 SEGURIDAD om 3214058061

19 ALPHA VIRTUAL
Javier lozano 11310099 SEGURIDAD lozano.javier0527 3044694706

20 John Javier prieto | 107360468 ALPHA johnprieto02 @hotmail VIRTUAL
Salamanca 0 SEGURIDAD | .com 3136425386
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21 Daniel Gémez ALPHA
Gonzélez 93131249 SEGURIDAD dycl615@gmail.com 3224420372

22 Canchén
Coronado Juan 100766877 ALPHA sebasleon356 @gmail.
Sebastian 6 SEGURIDAD com 3502465931

23 Alex Ivdn marino ALPHA alexmarinomanzano@ VIRTUAL
manzano 72017827 SEGURIDAD | gmail.com 72017827

24 John Jairo 110181664 ALPHA jhonbeto1123@gmail. VIRTUAL
Madrquez Narvéez | 1 SEGURIDAD com 3212764868

25 Yhenny Paola VIRTUAL
Hernandez ALPHA yhennypaola@hotmail
Cifuentes 35197640 SEGURIDAD .com 3152859393

26 Edilberto Henao ALPHA edilh1981@hotmail.co VIRTUAL
Veldsquez 93061036 SEGURIDAD m 3124330151

27 Andrey bueno 107360425 ALPHA salo27perilla@gmail.c VIRTUAL
Perilla Prieto 6 SEGURIDAD om 3142505038

28 José Fernando T Josejimenezzamoral9 VIRTUAL
Jiménez Zamora 11524280 SEGURIDAD | 84@gmail.com 3138330821

29 Elver Guillermo ALPHA elver1101@hotmail.co VIRTUAL
Hernandez 79679565 SEGURIDAD m 3042481875

30 Luz Dary Ledn ALPHA luzdaryleonramos@g
Ramos 35262361 SEGURIDAD mail.com 3167803591

31 Lopez doncel 101602450 ALPHA Javierlopezd9@gmail.c VIRTUAL
Javier Alfonso 2 SEGURIDAD om 3136843250

32 Mahecha Olaya ALPHA Mahechaluis99@gmail VIRTUAL
Luis Enrique 357691 SEGURIDAD .com 3133590583

33 Ignacio Disney 111745929 ALPHA garridoignaciol47@g VIRTUAL
Garrido Jiménez 9 SEGURIDAD mail.com 3108181285

34 GUIO CAMARGO ALPHA guiojw120@hotmail.c VIRTUAL
WALTER JAMES 79850212 SEGURIDAD om 3142959283

GD-F-007 VO3
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35 John Fredy 112212429 ALPHA gomez.fredy818@gma VIRTUAL
Gdémez zapata 8 SEGURIDAD il.com 3214451156

36 Edwin Jeison 102234910 ALPHA Edwiny2688@gmail.co VIRTUAL
Londofio Cruz 9 SEGURIDAD m 3223115661

37 VIRTUAL
Hernandez
hurtado ALPHA Vale.gero.cele542q@g
Alexander Albeiro | 71783830 SEGURIDAD mail.com 3004581014

38 Gina Johanna 112189429 ALPHA Ginalozano724@gmail VIRTUAL
Lozano Martinez | 3 SEGURIDAD .com 3204511249

39 Alexander Gémez ALPHA alexandergomezd@ho VIRTUAL
delgadillo 79167214 SEGURIDAD tmail.com 3125087254

40 Rodrigo Lopez ALPHA rodrigolopez3680@gm VIRTUAL
Mendoza 80118357 SEGURIDAD ail.com 3208882654

41 OSbal Gutiérrez ALPHA osvaldogutierrez0020 VIRTUAL
Vega 17340251 SEGURIDAD @gmail.com 3057632855

42 Miguel Angel 107116755 ALPHA Latorreperezmiguelan VIRTUAL
Latorre Pérez 6 SEGURIDAD gel@gmail.com 3107672718

43 Gutiérrez VIRTUAL
cristiano José ALPHA josealiriogutierrezcristi
Alirio 74321576 SEGURIDAD ano@gmail.com 3133704553

44 La Rotha ALPHA larothafliberto01@gm VIRTUAL
Barragan Filiberto | 3163407 SEGURIDAD ail.com 3133667112

45 ktamorales18100@ho VIRTUAL
Maria del Carmen ALPHA tmail.com
Morales Diaz 52460092 SEGURIDAD 3133387762

46 Elkin Javier VIRTUAL
Hernandez 110039712 ALPHA javihdz630@gmail.co
Herndndez 5 SEGURIDAD m 3128790644

47 Luis Enrique Gil ALPHA luisgil1526@hotmail.c VIRTUAL
Rozo 79683506 SEGURIDAD | om 3138919991

GD-F-007 VO3




OBLIGACION 2

6/9/2021 15:47:54

Direccién de correo electrénico

amonsalvec@sena.edu.co

Nombres y Apellidos

Adriana Monsalve Castro

CAPACITACION PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

No Documento de
Identidad

30508009

Sexo

Edad

38

Cargo (
Seleccione una
opcion)

instructor

Centro al que pertenece

Centro Tecnolégico de la Amazonia

Firma Digital (Al

diligenciar esta pregunta

esta confirmado su

asistencia a la formacion)

Confirmacién Asistencia

F
6/9/2021 15:48:00|lIcaicedog@sena.edu.co Lilia Katherinne Caicedo Guzman 1117518037|F 30|[instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:48:02|scedeno@sena.edu.com Sandra Milena Cedefio Artunduaga 40779377|F 46|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:48:03|fmnavajas@sena.edu.co FANNY MARIA NAVAJAS ORTIZ 40079677|F 40/instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:10|gonzalore@sena.edu.co Gonzalo Restrepo Rodriguez 94404229(M 47|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:13|milanyquinteroromo@gmail.com Milany Quintero Romo 22609412|F 38|instructor Centro Tecnholégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:48:14|martunduagav@sena.edu.co MAYRA LISSET ARTUNDUAGA VIEDA 30509400|F 38|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:17]jhrincons@sena.edu.co Johann Oswaldo Rincon Sanchez 17658237|M 42|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:18|csanchez06@misena.edu.co Carlos Ovidio Sanchez 6804460(M 37|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:20|jjnunez@sena.edu.co John Jader Nufiez Casanova 1117527098|M 28|instructor Centro Tecnholégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:48:23[LUNORENAG@SENA.EDU.CO LUZ STELLA NORENA GUEVARA 40771835|F 51|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:29]|cgasca@sena.edu.co CARLOS EDUARDO GASCA FUENTES 17690449|M 36|Apoyo Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:40|Imsisacha@sena.edu.co lina maria sicacha floriano 1117544774|F 24|Apoyo Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:41 |algilg@sena.edu.co Ada Lisbet Gil Valencia 31433206(F 38|instructor Centro Tecnholégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:48:43|dzapatamu@sena.edu.co Diana Lorena Zapata Mufioz 30507007 |F 39|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:43]olnarvaez@sena.edu.co OLGA LUCIA NARVAEZ LOSADA 40778324|F 48linstructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:44|jecharryg@sena.edu.co Jhon Edwin Charry Garcia 1110538801 (M 27 |instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:46|jhorleny49@gmail.com Jhorleny Linares Cano 30509339(F 38|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:48:47 | marthanico@sena.edu.co MARTHA NINI CONTRERAS NUVAN 40756939|F 63|otro Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:49|Imrojas@sena.edu.co luis miguel rojas betancourt 7174910|M 43|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:48:50|desuarezg@sena.edu.co DEIRO SUAREZ GALEANO 83058324 (M 40]instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:48:54|yozambrano@sena.edu.co Yordani Zambrano Corado 1117524988|M 28linstructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:49:00|hnarvaeze @sena.edu.co HERNAN ALBERTO NARVAEZ ERASO 12999325|M 50|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:49:02|arojaso@sena.edu.co Angela maria rojas ortiz 40078772|F 40|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:49:23|strivinoc@sena.edu.co Sandra Liliana Trivifio Carvajal 30506369|F 39|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:49:43|emedinar@sena.edu.co Elizabet Bibiana Medina Ruiz 43600222|F 45]instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:49:44|iquinteroob@sena.edu.co Ivonne Quintero 1117526409|F 28|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:49:47|omartinezg@sena.edu.co Oscar german martinez granados 7711804|M 41 |instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:49:59|anadtrujillo@sena.edu.co ANA DILIA TRUJILLO MUNOZ 30517552|F 50|otro Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:01|lucy.karito101@hotmail.com Lucy Carolina Parra Granados 40614312|F 36/|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:02|fpolancoa@sena.edu.co FRANKLIN POLANCO ARTEAGA 17651950(M 46|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:04|mlnavarro@sena.edu.co Maddy Lorena Navarro Murcia 36306749|F 35]otro Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:05|projav@sena.edu.co Piedad Cecilia Rojas Vargas 40783999|F 43|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:11|jmarstre@sena.edu.co Jhon jairo maestre catafo 77189827|M Sena [|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:13|ncrojas@sena.edu.co NORMA CONSTANZA ROJAS 40784277|F 43|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:14|rmonroyh@sena.edu.co Ramiro Monroy Hermida 17642988(M 52|otro Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:17 |fpenagoss@sena.edu.co Floro Penagos Segura 17637885(M 57 afos |instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:19|CERESTREPOP@SENA.EDU.CO [CARLOS ENRIQUE RESTREPO PARRA 10262439(M 57 ANO{instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:23|Iflizarazo@sena.edu.co Luis Fernando Lizarazo Orozco 1053797063|M 31|otro Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:25aandradep@sena.edu.co Ada rubby andrade prada 30519869(F 39|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:30{Imoyanot@sena.edu.co Luis Enrigue Moyano Tejada 3103942|M 53|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:34|pameneses@sena.edu.co Pablo Andrés Meneses Mayoral 96353963 |M 45|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:36|afortiz@sena.edu.co Andrés Felipe Ortiz Garzén 1117497370|M 33|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:37]omsoto@sena.edu.co Oscar Soto mopan 1117523028|M 27]instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:39|abautistar@sena.edu.co ARGENIS BAUTISTA RAMIREZ 40079735|F 40 ANOS{instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:44 strivinoc@sena.edu.co Sandra Liliana Trivifio Carvajal 30506369|F 39]instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:50:55|aumanae@sena.edu.co ANA CECILIA UMANA ESPANA 40776309|F 48|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:50:55]Icardenasg@sena.edu.co LUZ DAMARIS CARDENAS GUEVARA 27661232|F 64|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:04|varelac@sena.edu.co Alexander varela cerquera 1117486809|M 35|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:51:11|jriverae@srna.edu.co Jesus Antonio Rivas escobar 17653749|M 44|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:11|jfleiva@sena.edu.co JUAN FERNANDO LEIVA 17655464 (M 43|Apoyo Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:51:11|pmartinezc@sena.edu.co Paula Andrea Martinez Calefio 1117526971|F 28linstructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia




6/9/2021 15:51:13|lcruizc@sena.edu.co Luis Carlos Ruiz Torres 1020761685|M 30|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:17 |kaudorov@sena.edu.co KATHERINE AUDORO VASQUEZ 1117526053|F 28|Apoyo Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:18|rgarzons@sena.edu.co ROSALBA GARZON SOLANO 51756337|F 54|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:19|ydbejarano@sena.edu.co Yeison David Bejarano Rocha 1019039656 |M 31|instructor Centro Tecnholégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:24|contactosjcn@gmail.com JAOME CONTRERAS MUVAN 17638124(M 55|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:24|mzambranom@sena.edu.co Myriam Liliana Zambrano Mefaca 40775859|F 48 afios |instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:30|jcbenites@sena.edu.co Juan Camilo Benites Pimentel 1117548130|M 23|Apoyo Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:32|npriverap@sena.edu.co NORMA PIEDAD RIVERA PENA 40778471|F 45 ANO{instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:32|mbolanosi@sena.edu.co Monica Bolafos Irrefio 40611299|F 37|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:33|zvalderrama@sena.edu.co Zenaida Valderrama Patifio 1118470501|F 32|otro Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:51:43|wilsonzamudio1474@hotmail.com |WILSON EDUARDO ZAMUDIO NUSTES 17651798(M 46]instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:51:47|wihernandezc@sena.edu.co WILFER HERNANDEZ CASTANEDA 17656530(M 43|Apoyo Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:51:59|Imarcelan@sena.edu.co Lina Marcela Novas Trujillo 1117530035|F 28|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:52:01|yfsanchez33@misena.edu.co Yohom Fredy Sanchez Hernandez 93451133|M 45|instructor Centro Tecnholégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:52:10|tsalazarl@sena.edu.co Tatiana Salazar Lopez 1117492654 |F 34|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:52:21]adrianaromero@misena.edu.co Adriana Romero Ramirez 40776458|F 48linstructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:52:24smaldonado@misena.edu.co SANDRA EUGENIA MALDONADO OMEN 26631830|F 50]instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:52:31|varelac@sena.edu.co Alexander varela cerquera 1117486809|M 35]instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:52:42|Ichurtatis@sena.edu.co Laura Camila Hurtatis Lopez 1117547373|F 23|Apoyo Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:53:01|mespinel@sena.edu.co Ménica Maria Espinel Garnica 32749487|F 51|Apoyo Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:53:27|emnovoa@sena.edu.co ERIKA MARCELA NOVOA ARIAS 52836882|F 39|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:53:42]aerazov@sena.edu.co Arelys Erazo Valderrama 1117785184|F 30]instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:54:04|jgutierrreza@sena.edu.co José Luis Gutiérrez Artunduaga 1117507100(M 32|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:54:20|cavargas@sena.edu.co Cristian Alejandro Vargas Diaz 1117518673|M 30|otro Centro Tecnholégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:54:35|pnlogica@gmail.com Luis Enrigue Moyano Tejada 3103942(M 53 afos |instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:54:55|nvargast@sena.edu.co NUBIA VARGAS TRUJILLO 40771035|F 48|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:54:55[naosorior@sena.edu.co Nelson Augusto Osorio Rodriguez 80041869(M 37|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:55:07 |gajuris@sena.edu.co Gustavo juris torregrosa 78759532|M 42|instructor Centro Tecnholégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:55:09|egdussanm@sena.edu.co edwin gustavo dussan malagon 17656065(M 43linstructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:55:20|macabrera@sena.edu.co mario alberto cabrera oviedo 17659846|M 41|otro Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:55:20|jealeyg@sena.edu.co Jerson Aley Garcia 1117496039(M 33|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:55:29|pariverar@sena.edu.com Paola Andrea Rivera Rodriguez 40611376|F 37|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:55:35|CR.STEFY@GMAIL.COM STEFANNY CALDERON ROBLEDO 1018423716|F 32|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:55:38]hsalazar54@misena.edu.co Ernesto Salazar Bonilla 17690145|M 36]instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:55:42|diositachavarrov22@gmail.com Dioselina Chavarro Vallejo 1117515166|F 30]instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:55:43|scuellarl@sena.edu.co Sandra Milena Cuéllar Losada 30507096 |F 39]otro Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:55:57 |jcyustres@misena.edu.co Juan Carlos Yustres Chaux 17648908(M 49|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:56:07|dibarrar@sena.edu.co Dixie Julieth Ibarra Rivera 30509887|F 38Jinstructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:56:10|jmaestre@sena.edu.co Jhon jairo maestre catafio 77189827|M 43|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:56:23|jmonjef@sena.edu.co Janet Monje Fierro 26648668 |F 47 |instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:56:32|dmmosquera@sena.edu.co DINA MARCELA MOSQUERA VILLEGAS 40075252 |F 42|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:56:57 [nitoro@sena.edu.co Nayima Irasdelly Toro Quintero 1125918013|F 33|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:57:03|dreyesg@sena.edu.co Dina Lorena Reyes Gomez 30508730(F 38|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:57:11|jacariza@hotmail.com Jorge Ariza Caballero 6805131 |M 37|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:57:14|Jconta@sena.edu.co JANETH CONTA CALDERON 31299834 |F 63|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:58:01|agroandrea22@gmail.com Leidy andrea hernandez vargas 40612494|F 37|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 15:59:00(rceballos@sena.edu.co Rosa Ceballos 41962419|F 35|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 15:59:12]llozano@sena.edu.co Lina Lizeth Lozano Ortiz 1117519413|F 29]instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:00:18|ortegar@sena.edu.co Mireya Ortega Rodriguez 40085656 |F 56|Apoyo Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:02:05|ypvargas@sena.edu.co YANETH PAOLA VARGAS NUNEZ 30505399(F 40|otro Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:02:31|almarin@sena.edu.co Angie Liceth Marin Hurtado 1117529436|F 27|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:02:31|merlyzethdb@gmail.com Merlyzeth Duran 1117524200|F 28|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:02:52|cesilva@sena.edu.co CARMEN ELENA SILVA NUNEZ 36306508 |F 39|otro Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:02:54|jmmorapa@sena.edu.co Juan Manuel Mora 1117495333|M 33|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:03:54|kvargassa@sena.edu.co KELLY JOHANA VARGAS SANTANILLA 1115793709|F 28|otro Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:04:06smontoyag@sena.edu.co SORAYDA MONTOYA GRISALES 43273434|F 39|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:04:14|orgarzon@sena.edu.co ORLANDO GARZON RODRIGUEZ 11386373(M 52|otro Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:04:28]oarcos@sena.edu.co olga arcos chilito 40768808|F 55]otro Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:05:08|amvillamilr@sena.edu.co Angélica Maria Villamil Rodriguez 1117524627|F 28|Apoyo Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia




6/9/2021 16:05:14|linato05@hotmail.com Lina bibiana Trujillo penna 1117490792|F 34 afos |instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:06:03|jabolivar@sena.edu.co Jorge Bolivar 79597237|M 48|Responsable SGSYCentro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:08:01|srojassol@sena.edu.co Sindy Lorena Rojas Soler 1117504225|F 32|Apoyo Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:08:29]lorenacuellarcastro@gmail.com sandra lorena cuellar castro 30507505|F 39]instructor Centro Tecnoloégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:09:13|jumorenoc@sena.edu.co Judith moreno Castro 40757195|F 62|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:09:22]dncollazosc@sena.edu.co DARLIN NATHALIA COLLAZOS CASTANO 1006505161 |F 21|Apoyo Centro Tecnoloégico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:12:03|kjbedoya@sena.edu.co Kelly johana Bedoya 40611601|F 37|otro Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:14:14|yuldorteujillo@gmail.com Yuldor Teuijillo 1117508240(M 31|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:15:50|vcorredor@sena.edu.co Vanessa Andrea Corredor Arboleda 1015412336|F 32|Apoyo Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:18:36|ivbuitrago@sena.edu.co Ingrid Vanessa Buitrago Salazar 1117517461|F 30|instructor Centro Tecnol6gico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:18:50(jcneira@sena.edu.co Julio cesar neira valencia 96357598(M 43linstructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:23:25|janramirez@sena.edu Janeth Constanza Ramirez 52104805|F 49|instructor Centro Tecnologico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:38:20|pcmiranda@sena.edu.co PAOLA CAROLINA MIRANDA GARCIA 40077819|F 41]instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 16:40:06]Iriost@sena.edu.co Luis Fernando Rios 1117486516|M 35]instructor Centro Tecnologico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 16:55:56|Lorenacuellarcastro0l@gmail.com |Sandra lorena Cuellar castro 30507505|F 39|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 17:48:58]|cvalvarez@sena.edu.co Cindy Vanessa Alvarez Morales 1053801700|F 31|otro Centro Tecnologico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 17:50:30|olosadam@sena.edu.co Oscar leonardo losada medina 1117525537(M 28|otro Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 17:52:55]jumorenoc@sena.edu.co Judith Moreno Castro 40757195|F 62]instructor Centro Tecnologico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 17:59:53|mfmarlesb@sena.edu.co Miguel Fernando Marlés B 6805996(M 37|instructor Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/9/2021 18:05:43|LUENGASU@HOTMAIL.COM Juan David Luengas 1117504562|M 32]instructor Centro Tecnologico de la Amazonia |Confirmacion Asistencia
6/9/2021 20:04:58|Iserranoma@sena.edu.co Laura Vanessa Serrano Marles 1117548492|F 23|Apoyo Centro Tecnolégico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
6/10/2021 10:31:55{cyherreraf@gmail.com Carmen yubelli Herrera fuentes 52814064|F 38|instructor Centro Tecnoldgico de la Amazonia |Confirmacién Asistencia
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OBLIGACION 6

INFORME DE ACTIVIDADES MES DE JUNI0/2021 Fecha:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No PCCNTR. 2282340 01 de julio de 2021

1.

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales de caracter temporal

para el proceso “Gestion de Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales” en el area de Seguridad vy
Vigilancia Privada.

NUMERO DEL CONTRATO | PCCNTR.2282340 del afio 2021

INSTITUCION SENA, REGIONAL CAQUETA
CONTRATANTE

CONTRATISTA ORLANDO GARZON RODRIGUEZ

PERIODO QUE CUBRE EL | 01 al 30 de Junio de 2021
INFORME
FECHA DEL INFORME 01 de Julio de 2021
PRESENTADO A: Mario Daniel Cardoso Cérdoba, Supervisor del
Contrato.
2. OBJETIVO

Cumplir con los compromisos contractuales de la obligacibn N°6: Elaborar informes,
reportes y demas documentos relativos al desarrollo de la evaluaciébn de competencias

laborales.

3.

INFORME DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE
E.C.C.L.

3.1 ACTIVIDADES Y RESULTADOS ALCANZADOS EN PERIODO QUE SE

INFORMA

1.

3.

Actividades realizadas durante el mes de junio:

Realicé la sensibilizacion e induccion de las normas 260401022 - 260401034,
de manera virtual a 50 aspirantes de la empresa de seguridad Alpha, al
Proceso de Evaluacion y Certificacion, los dias 5, 7 y 09 de junio de 2021, en
horario de 3:00 PMy 7:00 PM.

Participe en la revisiéon de los Instrumentos de Evaluacién para la oportunidad
de la prueba de Conocimiento P. 544, con la lider del proceso CAROLINA
SALINAS RAMIREZ a través de Medio Virtual plataforma Microsoft Teams, del
area de Seguridad y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034, el dia
11 de junio de 2021.

Aplique la oportunidad de la prueba de Conocimiento a los Candidatos en el
area de Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-260401034
a los 21 candidatos de la empresa Seguridad del Cauca Ltda., de manera
presencial, el dia 15 de junio de 2021, en horario de 09:00 y 11:30 AM




4. Participe en la revision de los Instrumentos de Evaluacion para la prueba de
Conocimiento P. 544, con la lider del proceso CAROLINA SALINAS RAMIREZ
a través de Medio Virtual plataforma Microsoft Tea ms, del &rea de Seguridad
y Vigilancia Privada, NSCL 260401022-260401034, el dia 25 de junio de 2021.

5. Realice la recoleccién de la evidencia de Conocimiento a los Candidatos
en el area de Seguridad y Vigilancia Privada en las normas, 260401022-
260401034 a 47 candidatos de manera de manera virtual a través de la
plataforma google.meet, los dias 26 y 27 de junio de 2021, en horario de
3:00 pm 8:00 pm y 9:00 AM.

VALORACION QUE HACE EL CONTRATISTA SOBRE EL AVANCE DEL CONTRATO

3.2 ASPECTOS POSITIVOS

Se cumplié la meta establecida en el cronograma para el mes de junio de 2021 en
relacion a las personas inscritas (47) de la empresa de seguridad Alpha; de las cuales
se evaluaron 47 personas, a certificarse en las normas 260401022 y 260401034.

En relacion al personal de guardas del tercer grupo pertenecientes a la empresa de
Seguridad Cauca Ltda, con el desarrollo de la prueba de oportunidad, para la norma
260401022, lograron subir su calificacién, registrandose 14 guardas en nivel basico,
17 en intermedio y 17 en avanzado; para la norma 2604010134, 4 guardas en el nivel
basico, 9 en intermedio y 36 en nivel avanzado.

Se evidencio participacién, motivacion personal e interés por parte de los candidatos
en desarrollar cada una de las fases del proceso y en la recoleccion de evidencias de
conocimiento, desempefio y producto.

4. ANEXOS

Las evidencias que deben soportar este informe estan se encuentra reflejada en
forms del correo institucional.

TISTA

5. FIRMA DEL

o7



OBLIGACION 7
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OBLIGACION 9

EVIDENCIAS - OBLIGACIONES CONTRACTUALES-2021

ORLANDO GARZON RODRIGUEZ
Periodo: junio de 2021

INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL PROYECTO N° 544 GRUPO 3
NSCL 260401022

OBLIGACION 9: Elaborar informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la
evaluacién de competencias laborales, por proyecto evaluado.

1. PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
Durante el periodo de junio de 2021 se ejecuto el proyecto de ECCL No 544, orientado a guardas
de seguridad de la empresa Cauca Ltda, con fecha 28 de junio de 2021, emiti juicio a 50

candidatos que se certificaran en la norma 260401022 “Prevenir Incidentes de Seguridad”.

En resumen, el Grupo arrojo el siguiente resultado:

NIVEL N° CANDIDATOS
NIVEL BASICO 14
NIVEL INTERMEDIO 17
NIVEL AVANZADO 17
NO COMPETENTE 0
RETIRADO 2
TOTAL 50
NUMERO DE
NUMERO DE NUMERO DE
CODIGO DE LA CANDIDATOS
CANDIDATOS NORMA CANDIDATOS CANDIDATOS AUN NO
EVALUAD COMPETENTE
UADOS 0 S COMPETENTE
50 260401022 50 48 0

2. FORTALEZAS COMUNES

Los Candidatos evaluados, son guardas de seguridad, de la empresa de Seguridad Cauca Ltda,
con mas de 06 meses de experiencia en las competencias que exige la norma, los cuales,
durante el proceso, demostraron un conocimiento adecuado y dominio en los temas de seguridad
y vigilancia privada y en particular lo relacionado con la NSC 206401022. Con la ejecucion de la
prueba de oportunidad se evidencié que los candidatos que la solicitaron, aumentaron su nivel
de calificacion. Finalmente, el personal evaluado demostré interés, preocupacién y conocimiento
en su labor como guardas de seguridad. Al igual que en la ejecucion de sus pruebas de
desempenfio y producto final.

3. FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

ORLANDO ON RODRIGUEZ

Cedula de Ciudadania N°11.386.373
Evaluador -Contratista
Florencia, 01 de julio de 2021



EVIDENCIAS - OBLIGACIONES CONTRACTUALES-2021

ORLANDO GARZON RODRIGUEZ
Periodo: junio de 2021
INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DEL PROYECTO N° 544 GRUPO 4
NSCL 260401034
OBLIGACION 9: Elaborar informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la
evaluacién de competencias laborales, por proyecto evaluado.
1. PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante el periodo de junio de 2021 se ejecuto el proyecto de ECCL No 544, orientado a guardas
de seguridad de la empresa Cauca Ltda, con fecha 28 de junio de 2021, emiti juicio a 50
candidatos que se certificaran en la norma 260401034 “Prestar servicios de respuesta al
sistema de alarmas segun protocolos y normativa de seguridad”.

En resumen, el Grupo arrojé el siguiente resultado:

NIVEL N° CANDIDATOS
NIVEL BASICO 4
NIVEL INTERMEDIO 9
NIVEL AVANZADO 36
NO COMPETENTE
RETIRADO 1
TOTAL 50
NUMERO DE
NUMERO DE NUMERO DE
CODIGO DE LA CANDIDATOS
CANDIDATOS CANDIDATOS CANDIDATOS -
NORMA AUN NO
EVALUADOS COMPETENTES
COMPETENTE
50 260401034 50 49 0

2. FORTALEZAS COMUNES

Los Candidatos evaluados, son guardas de seguridad, con mas de 06 meses de experiencia en
las competencias que exige la norma, los cuales, durante el proceso, demostraron un
conocimiento adecuado y dominio en los temas de seguridad y vigilancia privada y en particular
lo relacionado con la NSC 206401034. Con la ejecucién de la prueba de oportunidad se evidencié
gue los candidatos que la solicitaron, aumentaron su nivel de calificaciéon en un alto porcentaje.
Finalmente, el personal evaluado demostré interés, preocupacion y conocimiento en su labor
como guardas de seguridad. Al igual que en la ejecucién de sus pruebas de desempefio y
producto final.

3. FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

ORLANDO G ON RODRIGUEZ

Cedula de Ciudadania N°11.386.373
Evaluador —Contratista
Florencia, 01 de julio de 2021



11. OBLIGACION

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - LIQUIDACION TRIBUTOS
NIT. 8000915944 Liquidacion No. 2021001343
Tercero 11386373 ORLANDO GARZON RODRIGUEZ

CONCEPTO: Faclura FTD - 2021001343 - CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS N 2282340 POR VALOR DE 10.679.236 -
FECHA EXPEDICION  23/02/2021

FECHA VENCIMIENTO 26/02/2021 TOTAL A PAGAR

$ 160,000.00] .

(]
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Impreso por Stefanni Sysman S.A S

B/OCCIDENTE 500-83373-6 Recaudos

Liqudador SECRETARIA DE HACIENDA Wy RKXXXS

Escaneado con CamScanner
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04
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ACTA No. 5

REUNION DEL EQUIPO DE ECCL PARA SEGUIMIENTOS DE METAS

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Florencia 29 de junio del 2021 8:00 AM 11:00 AM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION CRA 14 N°5B-60 JUAN XXII/
Centro Tecnoldgico de la Amazonia ambiente 201, REGIONAL CAQUETA/CENTRO TECNOLOG|C0
via Aeropuerto DE LA AMAZONIA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo de los actores del Proceso
2. Socializar de la ejecucion de los indicadores a nivel Nacional y al corte del 28 de junio
del 2021
3. Preposicionesy varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar la ejecucién de los indicadores frente al total de la meta Nacional al corte del 24 de
junio frente a la ejecucién de Centro con corte al 28 de junio del 2021

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo alos actores del proceso de ECCL.

El Ingeniero Mario Daniel Cardoso Cérdoba, Profesional Lider de Normalizacion de
Competencias y Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales, dio la bienvenida al
equipo del proceso ECCL y agradecid la puntualidad y compromiso, asistiendo de forma
presencial y virtual

2. Socializar la ejecucion de los indicadores a nivel Nacional y al corte del 28 de junio del

2021

La Dinamizadora del Proceso la Profesional Maryi Carolina Salinas Ramirez, socializé con el
equipo el avance frente a la meta Nacional de los indicados del Proceso segln reporte de la
Direccién de Planeacion con corte al 24 de junio del 2021, identificando lo siguiente:

a) Frente ala meta Nacional, en el indicador de personas Inscritas, llevamos una ejecucién
del 51,49%, catalogandonos como una ejecucidon buena; los demas indicadores aun se
reflejan como bajos.

b) Enlosindicadores por regionales, Caqueta refleja una ejecucion del 67,48% en personas
inscritas y un avance del 44,18% en Evaluaciones y 44,96% en Personas Evaluadas, cifras
gue nos ubican en una ejecucién vulnerable, situacidén presentada teniendo en cuenta
gue los evaluadores no habian cargado juicios a la fecha del corte.

c) Los indicadores mas afectados son Certificaciones y Personas Certificadas. Esta baja
ejecucion obedece al retraso de la organizacidn de los portafolios para la solicitud de Ia
verificacidn, ya que el drea ha implementado la estrategia de hacer la revisién de los
portafolios previa a la verificacidn, con el objetivo de tener los grupos conformes para
la verificacidn y asi mitigar las salidas NO conformes (anexo pantallazos)

GD-F-007 V04
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INDICADOR Ejocucién  Mets Anual % Cumpl.

Personas Inscritas en Competencas Laborales. 104,900 | 200.73%
Evaluaciones en Competencias Laborales wase | s
Personas Fvaluadas en Competencias Laborales 6209 17502
Personas Certificadas en Competencias Laborales sa344 178754

Certificaciones en Competencias Laborales. 73208 214748

w

Cumplimiento del 35,32% frente s ls meta anus

d) Serevisaron los avances de Centro con corte a 28 de junio, evidenciando incremento en
los indicadores, especialmente en los relacionados con No. de evaluaciones y No. de
personas evaluadas.

Por lo anterior, se les dio la palabra a los evaluadores donde expusieron las dificultades en el
desarrollo del proceso, como fue el paro Nacional, que afectd el desplazamiento a municipios
para los proyectos presenciales como son el area de Produccidon Agricola, Caucho y Cacao y
para los proyectos virtuales, demanda de tiempo en la recoleccidn de las evidencias.

Es asi, que la Dinamizadora y el apoyo Administrativo la sefiora Emilcen Barreiro Galviz dieron
a conocer a los Evaluadores y al sefior Mario Daniel Cardoso, el plan de contingencia con el fin
de que al cierre del mes de julio el % de la ejecucién del proceso se encuentre en un 70% en
personas Inscritas y con un 60% en el resto de los indicadores (anexo pantallazos)

Mide Direccidn General
Julio 70% 1.526
Julio 60% 1.655

GD-F-007 V04
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Julio 60% 1.201
Julio 60% 1.503
Julio 60% 1.154

Programacion de verificacion

1. El 30 de junio del 2021 primer grupo

9 proyectos correspondiente a 18 grupos para un promedio de

Total Certificaciones: 610 Personas Certificadas: 470

2. El 9 dejulio del 2021 un segundo grupo

10 proyectos correspondientes a 13 grupos

Total Certificaciones: 312 Personas Certificadas: 229

3. El 21 de julio del 2021 un tercer grupo

8 proyectos correspondientes a 16 grupos

Total Certificaciones: 442 Personas Certificadas: 253

Al cierre del 30 de julio proyectado la siguiente ejecucién

INDICADOR EJECUCION PROYECCION DE N° META 60%
DE CERTIFICACIONES ANUAL CUMPLIMIENTO
Y PER.CERTIFICADAS

Personas Certificadas en 327 1.364 67,50%
) 2.505

Competencias Laborales

Certificaciones en 289 952 1.923 64,45%

Competencias Laborales

Adicional se dio a conocer al supervisor de los contratos la ejecucion por mes de los evaluadores
de acuerdo con la programacion mensual, donde se hicieron observaciones para tener en
cuenta en los proximos proyectos y asi dar cumplimiento a la meta.

3. Preposiciones y varios
Los evaluadores resaltaron el compromiso del apoyo Administrativo en la revision de los
portafolios previa a la verificacidn, ya que es una estrategia clave para finalizar el proceso y asi

lograr una verificacion conforme.

Agradecieron la participacién del Director, quien manifestd el apoyo para el desarrollo del
proceso.

GD-F-007 V04
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Anexo registro fotografico de la participacion de los actores del proceso

CONCLUSIONES

Socializacion de los indicadores y estrategias del plan de accion del proceso para el cumplimiento de las

metas
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

A) Dar a conocer al equipo las normas | Dinamizador- Segun el cronograma del
ofertadas, para mayor divulgacion Evaluadores y Apoyo proyecto.

B) Solicitar la autorizacién al Director para | Dinamizador Entreel 23y 24 dejulioo 5
realizar una feria de divulgacion del y 6 de agosto del 2021
proceso en el municipio de San Vicente
del Caguan

C) Entregar los portafolios de acuerdo con | Evaluadores, Apoyo vy | Segin el cronograma del

la programacién de verificacién y
aplicar las recomendaciones que dio a
conocer el Apoyo

Dinamizador

Verificacion

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




El servicio publico Funcion
es de todos Pablica

Funcion Publica hace constar que:

ORLANDO GARZON RODRIGUEZ

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracidn de 20 horas.

Adriana V% c1¥“ayo
Directora de Participacion, Transparencia ervicio a¥ Ciudadano de la Funciéon Publica




OBLIGACION 14.2

as) [L)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)

08/06/2021

Enviar otra respuesta

EPORTE DE CONDICI

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciade
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
23/06/2021

Enviar oira respuesta

Creat i proplo fossidera

S2IFMNOD0

JREPORTE DE CONDICI

VAW APV A |\ AN

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacién y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
04/06/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propeo fommadero

Con decnobags de Mo uill

D progietanio o este for 00 e prOpUrcTacto We
O=CiaaciOn de prisacly @ 1000 SOMO UDEZINED 13 JM0s Oe thes.
Pespuestas. Ko popoeoones nlomwecion personal o cosidentisl
| Temmin0s de e2o

UTOREPORTE DE CONDICI

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
23/06/2021

Enviar oira respuesta

Crest mi propio foemulere



PORTE DE CONDICI

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALLID SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
21/06/2021

Envier otra respuesta

Crosr mi prapo loemderes

Contecnchga de Mirosoh Feoms |

X €
fooms off

POMAN A AT e | P

EPORTE

() Gracias.

Usted ha diligenciadoe
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
21/06/2021

Enviar olra respuesta

Crmarmi praplo fosmdang

Con tecnobsga de Mcrssoh Fome |

B progeetano Oe este Smuieno 1o fa proponc ey e
Oechareci 00 de Prvscxiad sobie cOmo U zarss b Jel0s e tus
TespUEsten. N0 Drpoeciones nfmwacidn personal o cosfdencil
| Tauminos de veo

B3R FM 5o

X @ AUTOREPORTE DE CONDICI

forme office con

NN AN A b | Sy

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
24/06/2021

Enviar olra respuesta

Creat i propio fommitara

Con tecnolagie de Morasolt Fonve |

[ propietanio Oe este Sermuianio no he (Xoporco fedu une
OechveciOn de privacids 8 sobie cOmo UNizersn by daion de lus
fespleatas No D ones nfoamecion personal o cosfidencisl
| Taurioos de sso

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de 1a Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
29/06/2021

Enviar otra respuesta

Croat mi prapo fommluo

Contecnobage de Micrasel! Ferms |
O propietanie de este fornmans fo ha propercioredo e
Gecloreci (v de privacidad 3ckve £0m0 i 2ondn s dets Ge Tes

ressuoston. No 000Ciones nlomwedciin serscnal o cosfamtial

MO DS - =0

(r & forms.office.com/Pages @

Zymwv; oy

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad, a
su jefe inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
01/06/2021

Enviar ofra respuesta

Craat o prop ferrusns

Con enokege 08 Morosoft Forms |
B pROpOTann 6 9510 frmuEnd 40 1 propaionads 41 6o aenn
00 prvandaa schre c0mo Ut ko Gates 00 s respeestas. NO
POOPOEINES ICMACOn personal o sorfidenaial

| Témines de uso

EPORTE DE CONDICI

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE
SALUD SENA 2021 (18)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad,
a su jefe inmediato y/o Supervisor
del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
25/06/2021

Enviar otra tespuesta

Creas vl proplo foesdera




AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021

(18)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por faver guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
22/06/2021

Enviar otra respuesta

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
18/06/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario ne ha proporcionado una declaracién de privacidad sobre cémo utilizardn los datos de tus respuestas. No
proporciones informacisn personal o confidencial.

| Términos de uso
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