
Charlas  HSE 0  

Briefing  HSE 0  

Capacitación Entrenamiento 0  

Inducción General 1  

Inducción Especifica 0  

Charlas  Ambiental0  

Inducción Ambiental0  

CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DÍAS TRANSCURRIDOS

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES

sábado, 3 de julio de 2021 Semana 3

Semana Mes ProyectoDía Semana Mes

POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 21  Días

CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS

DEPARTAMENTO
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL  NO  CALIFICADO VEHÍCULOS

Día Proyecto Día Semana Mes

2 2 

2210283

Semana Mes Proyecto Proyecto Día

1 1 

Gestión Social (Campo) 2 2 4 4 

0 0 0 0 1 1 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 

0 

0 0 0 

HS (Salud, Seguridad Industrial) (Campo) 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Gestión Ambiental (Campo) 1 1 

0 0 0 0 

0 0 0 

Interventoría 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 1 1 1 1 

Obras Civiles 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

Conductores 1 1 1 1 

1 1 1 1 0 0 

Perforación 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Visitas / Otros (Campo) 0 0 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 

PERSONAL STAFF UT SERCOMADI 6 6 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5 5 

8 8 19 19 

ÁREA
PERSONAL SUBCONTRATISTAS

Día Semana Mes Proyecto

TOTAL 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5 

Transporte 2 2 2 3 

Estudio Ambiental 1 1 1 1 

Obras Civiles 4 4 4 7 

Perforación 0 0 0 0 

Vigilancia 0 0 0 0 

Casino 0 0 0 0 

Otros 0 0 0 0 

TOTAL 7 7 7 11 

TOTAL PERSONAL PROYECTO 15 15 26 30 

GESTION SOCIAL

0  0  

CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Día Semana Mes Proyecto

Convocatorias a Reunión 0  0  

Reunión Informativa 0  0  0  5  

Otras Reuniones 0  0  

0  4  

Reunión de seguimiento 0  0  0  0  

Reunión de cierre 0  0  0  0  

TOTAL REUNIONES 0  0  0  9  

P Q R S Día Semana Mes Proyecto

Recibidas 0  0  0  0  

Atendidas 0  0  0  0  

INVERSIÓN SOCIAL Día Semana Mes Proyecto

Concertación 0  0  0  0  

Revisión y aprobación 0  0  0  0  

Ejecución 0  0  0  0  

GENERACIÓN DE EMPLEO Día Semana Mes Proyecto

Mano de obra local contratada 0  0  0  0  

Mano de obra local proyectada 0  0  0  0  

Mano de obra local en inducción 0  0  0  0  

DINAMIZACIÓN DE LA ECONOMIA LOCAL Día Semana Mes Proyecto

Bienes y servicios disponibles en el área 0  0  0  0  

0  0  

Bienes y servicios contratados 0  0  0  0  

ENTORNO SOCIAL Día Semana Mes Proyecto

Mes Proyecto

Alarmas o Eventos 0  0  0  0  

Medidas de manejo generadas 0  0  

H S E

SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACIÓN Día Semana Mes Proyecto Día Semana Mes Proyecto Día Semana

0  0  

Charlas  HSE Inspecciones Examen Medico Ingreso 0  0  11  11  

1  Examen Medico Egreso 0  Cantidad 1  6  3  20  Locativas

No. personas 8  40  22  73  Transportes

1  1  

2  

0  0  0  

0  

0  1  0  

0  

0  2  Atenciones Medicas 0  0  

Duración (horas) 0:15  1:30  0:45  5:45  Campo (Cuadrillas) Casi Accidentes 0  0  1  1  

Briefing  HSE Equipos 0  0  0  0  Simulacros 0  0  0  0  

0  

0  0  3  6  M T C 0  0  

0  0  F A C 0  0  

Capacitación Entrenamiento Seguridad Física 0  0  0  0  

Cantidad 2  8  7  14  Reuniones

No. personas 7  21  18  32  Operativa 1  

Duración (horas) 2:00  8:00  7:00  14:00  Gerencial 0  0  

6  

0  

5  6  F A T

0  

R W C 0  0  0  

0  

1  

0  0  0  0  

0  

L T I 0  0  

Cantidad 0  0  0  0  Acumuladas 5  

No. personas 0  0  0  0  Otros

6  

Duración (horas) 0:00  0:00  0:00  0:00  Tarjetas de Observación

Inducción General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 Cantidad 0  0  0  1  Permisos de Trabajo 0 0 0 

No. personas 0  0  0  3  Pruebas de Alcohol

90 602 274 1.546 

Duración (horas) 0:00  0:00  0:00  1:00  Pruebas de Alcohol (+) 0 

Inducción Especifica H/H de Exposición 90 602 274 1.546 

0 0 0 

Cantidad 0  0  0  0  H/H de Exposición sin LTI

7.064 

No. personas 0  0  0  0  Visitas Gerenciales 0 

Duración (horas) 0:00  0:00  0:00  0:00  Km. Recorridos 215 962 542 

215 962 542 

0 0 0 

0 0 0 0 

km. Recorridos sin LTI

1 2 2 

7.064 

Auditorias

Análisis de Trabajo Seguro 2 

GESTIÓN AMBIENTAL
CAPACITACIÓN Día Semana

Charlas  Ambiental Cartón - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)

Mes Proyecto Día Semana Mes ProyectoRECURSOS NATURALESRESIDUOS SOLIDOS (Kg) Día Semana Mes Proyecto

0 0 0 

0 No. personas 0  8  8  8  Vidrio

Cantidad 0  1  1  1  Plástico 0 0 0 

Duración (horas) 0:00  0:15  0:15  0:15  Metales

0 Agua Doméstica 0 

0 0 0 

0 0 0 

0 Consumo de  Agua  (Litros)

Inducción Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 Agua Doméstica 0 

0 

0 0 0 0 Agua Industrial

0 0 

0 0 0 0 0 Agua Doméstica VolanteResiduos Riesgo Biológico 0 0 Cantidad 0  1  1  1  

0 No. personas 0  5  5  5  No Aprovechables

0 

0 0 

Duración (horas) 0:00  0:30  0:30  0:30  Residuos Orgánicos 0 

0 

0 0 0 Fumigaciones 0 

0 0 0 0 Agua Industrial

0 0 0 

0 

Monitoreo de agua 0 0 0 0 

0 

0 Vertimientos y/o entrega a

Incidentes Ambientales 0  0  0  0  RESIDUOS LÍQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 

0 0 0 0 Compra de material de arrastre 0 0 0 

Aspectos a destacar:

VIAS 0  0  0  0  

Descripción:

0  0  0  0  

Mes ProyectoDía Semana

LOCACION 0  0  0  0  

LOCACION

MANTENIMIENTO Y ADECUACION 

DE VIAS
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7 

2 

0 0 0 

PERSONAL EN CAMPO

UT SERCOMADI CAMPO

PERSONAL SUBCONTRATISTAS

INTERVENTORIA CAMPO

PERSONAL CALIFICADO

PERSONAL  NO  CALIFICADO

VISITANTES / OTROS

0
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0  0  

P Q R S

Recibidas Atendidas

0
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6  

0  0  

8  

0  

CAPACITACIONES HSE 
SEMANA 3

Charlas  HSE

Inducción Especifica

Inducción General

Briefing  HSE

Capacitación Entrenamiento

0

1

2

3

4

5

Capacitaciones  ambientales 
(Diario)

Charlas  Ambiental

Inducción Ambiental

0
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3

4

5
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0  0  0  0  0  0  0  

AVANCE GESTIÓN SOCIAL

Reunión Informativa

Convocatorias a Reunión

Otras Reuniones

Reunión de seguimiento

Reunión de cierre

Concertación

Alarmas o Eventos



GESTION SOCIAL
AREA SOCIAL ANA MARÍA LOAIZA

1.Monitoreo de entorno La Inspectora de Policía del Municipio de Guamal, Sra. Milagros Martínez, Informó presencia de grupos al 

margen de la ley (el Clan del Golfo y el ELN, en el corregimiento los Andes y Vereda San Juan de Dios).  

2.Permiso propietario ingreso predio la esperanza, Corregimiento San Jose de Paraco, Municipio Guamal, Magdalena.   Instalación 

mojones para realizar Levantamiento topográfico Buffer de 1.7 km.

3. Se realiza visita con el área ambiental a los predios (La Esperanza y Sr. Otto Erja), en esta  reunión se solicita autorización a los dueños 

de los predios para la instalación de los equipos de monitoreo de aire y ruido de acuerdo al plan de ubicación de las  estaciones de 

monitoreo ambiental.

4. Entrega de un Buzón de sugerencias, pendón y un tablero a la comunidad para recepcionar inquietudes y centralizar la información 

de interés durante el desarrollo del proyecto.

5.Entrenamiento a líderes y pobladores sobre diligenciamiento del instrumento de recolección de la información casa a 

casa.

6.Remisión a interventoría de los siguientes documentos para revisión y aprobación: matriz para mapeo de actores y 

metodología para realizar el censo de las viviendas ubicadas 1.7km alrededor del pozo.  Interventoría solicitó ajustes a los 

dos documentos.

7.Remisión de cronograma de actividades, matriz de seguimiento a indicadores y PDT detallados para fase de Preliminares 

de Gestión Social.

8.Acercamiento con autoridad municipal (Secretario de Planeación y de Gobierno municipal-Guamal)

AREA AMBIENTAL CAMILO CRUZ

1. Se da inicio a los monitoreos de calidad de Aire y Ruido Ambiental para el levantamiento de la línea base que hace parte de la fase pre operativa de la etapa preliminar de la gestión social del proyecto.

2. Culminación y entrega a la interventoría HSE y Ambiental del documento “Plan de Trabajo Ambiental” de todas las fases del proyecto incluyendo el cumplimiento de las fichas del Plan de gestión Ambiental

AREA ADMINISTRACION

Adecuación Oficina UT SERCOMADI Guamal 

Solicitad de cotizaciones para proveedores de bienes y servicios 

Salen los 5 trabajadores de la empresa contratista JP Ingenierías a las 10 de la mañana después de realizar el último apique programado (2 HH).

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

REGISTRO FOTOGRAFICO HSE

AREA HSE JOSE IGNACIO FIGUEROA SANDOVAL

1. Se realizan inspecciones de seguridad.

2. Se realiza seguimiento a las condiciones de salud para Covid-19 del personal.

3. Se realizan charlas de seguridad diarias.

4. Se realizan inducciones de campo al personal contratista del proyecto. 

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

1  Recorrido vial para identificar y cuantificar las obras de arte sobre la vía publica Guamal - Pozo Pailitas.

2  Diseño preliminar plataforma de perforación.

AREA TECNICA JOHNY FORERO

1 Análisis propuestas compañías servicios de perforación 

2. Gestion Plan de seguridad física.

Entrega  de un Buzón para recepcionar inquietudes de la 

comunidad, un pendón y un tablero que permitirá la ubicación de 

información de interés para mantener informada a la comunidad 

del desarrollo del proyecto.

CONTARTISTA INTERVENTORIA

VALIDACIÓN DOCUMENTAL DE CERTIFICADOS Y HOJAS DE VIDA DE EQUIPOS VERSUS EQUIPOS INSTALADOS

Se instalan etiquetas SGA en recipientes 

con alcohol

Preparado por:

ENCARGADO 

REPORTE
Silvio Fabián Sarmiento Urrea

VBo

DIRECTOR Germán Eduardo Orozco P

Aplicación Protocolos Covid-

19

Inspección del uso de Elementos 

de Protección personal a MCS

Aseguramiento de la actividad de 

monitoreos ambientales 

Firma Firma

REGISTRO FOTOGRÁFICO SOCIAL

Entrenamiento de personal colaborativo para aplicación de ficha 

socioeconómica

Pendón de imagen corporativa ubicado en la vereda San Jose de 

Paraco.


