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EVIDENCIAS 2 

 

 

A continuación, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecución 
mensual de (Hernán Orozco Lozano), correspondiente al mes de junio de 2021:  

 

Obligación No. 4.  

-Obligación # 4: Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño 

curricular y/o proyecto formativo de los programas virtuales relacionados con su 
perfil. 

 

-Relacionar la actividad desarrollada: Se lleva a cabo ejecución de las unidades 1, 2  y se 

inicia la unidad 3 para las fichas 2351457, 2351458, 2351737 y 2351739 del programa 
English Dot Works 2. 

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc):  
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Obligación No. 07.  

-Transcribir la obligación contractual: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de 

cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias del programa 
en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices en el desarrollo 
de su formación, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas 
que la entidad defina. 
 

-Relacionar la actividad desarrollada: Se registran los juicios evaluativos de los cursos 
English Dot Works nivel 0 con fichas 2318918/2318919/2318933/2318934 
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-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc.): 

 

 

 

 

 

 

Obligación No. 9 
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Transcribir la obligación contractual: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 

aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la institución. 

 

-Relacionar la actividad desarrollada: Se instó a los aprendices a cumplir el reglamento y 

las normas de convivencia en el LMS. 

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc) 
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Obligación No. 20 

Transcribir la obligación contractual:  Participar en las actividades de transferencia 

tecnológica técnica y/o institucional que el SENA y/o el centro de formación 
desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagógicas, metodológicas y 
transversales, así como las acciones de certificación de competencias genéricas y/o 
técnicas que validen el desempeño como instructor 

-Relacionar la actividad desarrollada:  Se participa en curso Implementacion de Procesos 

Pedágogicos y Didácticos de la Sesión Formativa ofertada por la Escuela Nacional de 
Instructores 

-Adjuntar la evidencia de la actividad desarrollada. (Correos, pantallazos, etc): 
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