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. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN

W Sub teservaosdesiet DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE || eoha de 9/11/2016
g Sur Occidente E.S.E. PAGO POR TESORERIA {8 I
] 5-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LAURA MARCELA JIMENEZ SANCHEZ
TIPO DE DOCUMENTO: ce | X | CE l NO. 1.022.373.311
CORREOQ ELECTRONICO: lau.455@hotmail.com CELULAR: 3123099540
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FO09
UBICACION DEL SERVICIO: VSP SEDE: Fontibon
Cenlro de % Centro |, [Centro| ,  |Centro de % Centro de o Cenlro o%
CENTRO DE COSTOS: ~ |—<costo de costo de costo costo ~1de costo
FOO09K32 100%
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANCARIA L 7590405929 I PENSIONADO |NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 4179-2021 |N“ DE PAGOS DEL CONTRATO 3ded
NUMERO DE CDP 468 FECHA 29/03/2021 |NUMERO DE CRP 21872 FECHA 31/03/2021
Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de PIC, dentro
s de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OBJETO DEL CONTRATO: OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.
DIA | MES ANO DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 4 2021 30 4 2021
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $5.301.946
TIPO DE SERVICIOS PIC I RESERVA DE GLOSA 2% $0

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios,
alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $15.821.802
VALOR EJECUTADO $15.821.802
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $5.385.982
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a
$2,271,315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. . APORTE A SALUD APORTE
Nidmero de Planilla IBC DE COTIZACION 12.5% 1BC PENSION 16% NIVEL ARL| APORTE ARL TOTAL APORTES
49932971 $2.087.164,00 $260.896 $333.947 3 $50.900 $645.743

Dado en Bogota en el mes de Abril del afie Dos Mil Veintiuno (2021). Lo anterior para que surta el pago pertinente, Cordialmente,

e lawva W mone S
far

DIANA PﬁRICFA MARTINEZ YATE LAURA MARCELA JIMENEZ SA
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE Emﬂ
SERVICIOS

Ubicacidn del Servici

'VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

Sede: FONTIBON-FO09

No. DE GONTRATO: 4179-2021 Petiodo certificada desde el oia | wes [ano [T oia [utes [ 4
1 4 |2021] 30 4 | 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LAURA MARCELA JIMENEZ SANCHEZ c.c. 1022373311 [oE | BoGoTADC

'OBJETO DEL CONTRATO: Prestar

servicios ylo asistencial en el drea de PIC, dentro de los diferantes procesos y procedimientos de|
1a SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S E. de acuerdo al requerimienta institucional.

de los protacolos, guias y flineamisntos emanados por el nhvell
distital, para la ienlificacion y atencidn da casos nuevos y|

bisqueda da contactos

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos : SI _X__ NO Servicios: SI ___ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
5 ; Sa resiiza revisiony
f;:;f;:ﬁ_ﬁnnm“ﬂﬂ“*“”“"" slaubsisiama srgaedoy] sl cronagrama - plan opareliva del companents V'SP del mes de Abril | Envio da cormes electronico
2021 y actualizacion del mes de Marzo da 2021
Diigenciamionts da la malriz del poyecto de  inversin)
comespondiente de forma mensual con ciiterios de calidad| E :'!:w':m’gi da archivo plano da acuerda sl registro datos |0, e archivo plano
(oportunidad, veracidad, completitud) lcu ser el g oy
“Revsion ¥ aclalizacion consiania 9a 13 bass 34 falenia humand a1
mes do Abril 2021, envio da la basa da lalenio humana del ams ds
arza
Anslizar, deputar y manlenet actualizada la base de datos del i da datos de da
Sistama de Vigilancia Epidemiologica bajo su responsabiliad 8 gmantnu rcomponents VSP *Base da talento humana emiadaa
crierios de caidad, * Revision y consolidacion da cronograma da activdades ds equipo | ‘Base de gestantes
de informacion al que perteneca (backup) penddicamente VEP
*Ravision ds matriz presupuestal convenio Abril  Junio 2021
*Proyeccion da TH de acuerda a PPP
*Revision y emvia da basa da PCO o dia 10 da Abil
[Asisiir y paricipar en las reunianes programadas al inferor 3ol
hospital (comités, COVE, COVECOM) y en sspacios ertra
institucionales IOCIIOI ¥ disx.malu sobre &l drea de l’\laﬂ)‘ ¥ qua ] *Participacion en reunion de lideres PIC el dia 15 de Abvil NA
geouran det
cbiznida
Participar y comocar unidades de anslisis de los casos qua amedien
&n &l marco da la viglancia dal subsistema asignada Ko bedidec bl ki Rolied WA
Coordinar, articular y generar la actvacion de ndas con otros| AROUGCIE GEEN
profesionales del area del sector y de la Subred Sur Oceidenta ESE,| PEeclia MCWD" | o
que inlarvangan, estudien y aliendas los evenios y poblacidn da| sl Raenk: U Tepet Lo
interés. canalizaciones
Realzar 12 onaniacién y asislanca 1hcnica a 158 UPGD con ol
conacimianta @ informacidn correspordisnt al Sistema da Vigitancia No Mo programado en el mes No programada en ol mes
asignado sagun programacién y necesk
*Consolidacion POA mas de Marzo
*Revision del tablaro da mando equipo VSP
350 de indicadores 60 ICONTEC Bosa y
Etaborar las actas, informes @ indicadores do los tomas de su ""‘“”"""‘""""d’"‘f’f:':' . i
competencia conforme 3 crlterios de calidad da acustdo a i e
requerimientos establecidos aportanda al ansisis da candiciones del st BLVERAG da A . u <. .| "Fomiskn s Excalen Onjve:
For st Apor en takzecktn datacur o de st VSP pariod
* Apoyo en la mensualizacién da acciones equipo VSP
* Revision y ajusta do Boiotin VSP
NO No programado en el mes Ha programada an al mes
aclvaments on e desarolo de procasos dal
fortalecimienta ds competencias del talento humane dados por la B 8
institucitn y Secretaria Oistrital da Salud, o cualquier otra entidad sl [Paricigasion &1 winjon Ua Bdéres: Al misiode sidlenc
qua saan de estricto cumplmienta
Realizar las acividades programadas da forma mensual para) * Solicitudes da informacion via corfeo
aicanzar of cumplimianta da las metas contractuales y sotregar los| - dotas 2 de contralo PIC 1 |elecirénico, lamadas tolelnicas y
sopontes da ejecucidn, datos 8 informacian raquerida da maneta) quincana da Abeil y segunda quincena de Abal mensajes de Whats App
mensual » Corrog siscirénica depurada
Reearpre e B Sepoen T oot Wielalea | “Reakzacion e imforme mensual 88 vesdores y envio 0a sopories 8 |
coocarart brindando scompadarmis erica u cats una de ot comtinacion Wsiot dimtsysdenisnsi o
cparativos y generacion planes de msp{lmnﬂln segin St de institucional da ““““m"“'"'“m"“ de camé en formalo.
plmnlalaud’ltm ante los entes de contrel \mn 1 8a Abiil jon Excol compertido en Drive
Verificar concordancia fisico/magnético de 1 base de datos del :m;:m::““’::’;'::uc““'” e
subsistema asignado cumphenda con crlerios da  calidad) st i base Bass de eventos
el sl o mﬁ%ms’\;:&;&m“mﬂwuam
Paticipar e la formulacién, slaboracién y desamclio dal
imvestigaciones da carictet ciantifica sobre los evantos especificas y
acién da sstudio da Ia localidad, anakizando las variables da
:::d 0 iy i NO Mo programad en el mes Mo programado en ol mes
dirsccionar las acciones sn salud pabiica (aniculos, boletines,
anuarios. informes y demas documentos da andlisis solicitados)
* Tablaro da mando en lormato en Excal
comparido an Driva
Desarollar y mantener acciones de autocontiol y mejoramiental * Diigenciamientd tablero de mando 'T"“'_"’:’:"T forale s Exial
sobre las acthidades asignadas, que garanlicen la operacidn 5 “Disgenciamiento TH va.factura e n i
eficiante del dcea y fomentaria para ol cumplimiento da la misin de| “Revision y recepcion da lista da chequaa lideres & Crmesbipairm 3 it ) o vy cania e
a sotiiad ] #rivata sl formalo en Excel compartido en Drive
' * Oficia en formata Woed y corea
aisctibrico
Conocar y ejecutar los lineamienios lécnicos, anexes oparativos el i
instructivos definidos por la Secretaria Distital da Salud y & st “ Reunion lideres 1agin programacion “‘: '“,"’:_:; SMS Lty 0, dentodsd
Institucion ey
Respondor a ks dispoibilidades y 1a sctvacion da urgencias v “Reaiizacibn 46 reporls SEMANAL de acciones VSP COWID 18 para
emergencias en salud publica en forma inlegral y oporuna segun| sl Gobernanza Mo programada en el mes
programacitn “Reporte da dalos de sequimiento a conlactos semanal
[Reatizar ta gesten del archive dnwmenl:! nada cumpliande con|
o o No Mo programada an sl mes Na programada an ef mes
Etiegar al relersnte backup de inloimacion en magnatic 38 5o hace eniiega da BACKUP 3 corta o8l mes 8 %
Bt o ool p mag 5 ] ogn 230p0% 2 corla el mes da Rl cemils meiia
Apoyar 1as Jomadas, eventos y olras actvidades e infarés an Salud|
Publca, cuando 56 ha requerida por el Hospital y participar en los 4 ; e
[ ¥ bamiacion prgeamacin pur 2 505 5 Faticipacon n espaco e shonamiana de cuske ARL Eun 03 |, —
o antes extamos
Realaar actividades da conlencion yio milgacion por 1a panderial
COVID 19 en ¢l Distrita Capital en o marco del contrala PSPIC,
disponienda de racursos telafbnicos, tecnoldgicos, de proteccionl ;
personal qua pemmiitan implémentar acciones ordenadas en el marca s Raslzadio da, Mpotia didia e achines VER.COVID I8 pare Envio de reportes y difigenciamiento da drive

Gobarmnanza

OBSERVACIONES: Ninguna

=

A\

TOTAL A PAGAR (NUmero y letras): $5 385 382CINCO MILLONES TRECIENTOS OCHENTA ¥ CINCO

LAURA MARCELA JIMENEZ SANCHEZ

MIL NOVEGIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MONEDA CORRIENTE

Nota. El informe para su ay estara sujeto a 'a certificacion de

Pagra il
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14/4/2021

MiPlanilla.com

leados anilias ! Dovumentos i Reportes

|
Datos ! £

Periodo Pension: Marzo 2021, Periodo Salud: Marzo 2021.

Abril 14 de 2021 /11:20 AM

»> Planitas » Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacion basica de la planilla

Empresa: LAURA MARCELA JIMENEZ SANCHEZ Nit: 1022373311

Tipo planilla: | Periodo liquidacién Pensiones  Marzo 2021

Sucursal o Dependencia:

PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: Marzo 2021
Numero de radicacién: 49932971 Total a pagar: $687,600
Fecha de vencimiento: 07/04/2021 Total de empleados: 1
Fecha de pago: 13/04/2021 Nimero de administradoras: 4
Detalles del pago
Razén social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427

Pago Electronico por
PSE

954930317

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago:

Banco: BANCO DAVIVIENDA Namero de aprobacion:

Estado de |a transaccion: Transaccién aprobada

Totales
14-11 | 890903790 ARL SURA 1 $0.00 $50,900
230201 | 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) <1 i $0.00 $334,000
CCF24 | 860066942 | Compensar Cajgl;'lai Compensacion 1 : $0.00 $41,800
EPS008 | 860066942 Compensar EPS 1 $0.00 $260,900
$687,600

81 desconto incapacidades o notas erédito debe informar a la administradera coerrespondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas
Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Exportar reporte a Excel  Exportar reporte a PDF

https:/fwww.miplanifla.com/

Todoes los derechos reservados @ 2021, Compensar - Cenet S.A.

https:/findependientes.miplanilla.com/private/ListaTotalesXPlanilla.aspx?IdPlanilla=58cefc39-e490-4ad6-9843-f1c5985fe624&NoPlanilla=49932971&PI ...

cerlicdmaca, Acsica o os

certificados
SsL

172



DOCUMENTO EQUIVALENTE N° 04/2021
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

LAURA MARCELA JIMENEZ SANCHEZ

CC 1022373311 DE BOGOTA

La suma $ $5.385.982CINCO MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA 'Y DOS PESOS MONEDA CORRIENTE por concepto de servicios de profesional
especializado 3, especialista en promocion de la salud y desarrollo humano durante el periodo de
1 al 30 de Abril 2021 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios
N°®4179-2021

Lavra N-;&mwz S

LAURA MARCELA ENEZ SANCHEZ
CC 1022373311 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 7590405929



