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Bogotá DC, 7 de julio del 2021 

 

 

 

 

Señores 

UNIDAD DE GESTIÓN PENSIONAL Y PARAFISCALES – UGPP 

JOSÉ FRANCISCO BRITTO SÁNCHEZ 

Evaluador Técnico 

Cuidad 

 

ASUNTO: Respuesta al requerimiento subsanación de requisitos y documentos habilitantes 

dentro del proceso de Selección de Mínima Cuantía No. MIN.014-2021. 

 

Reciba un cordial saludo, 

 

De acuerdo al requerimiento solicitado por la entidad, ajustado y alineado al presente proceso, nos 

permitimos dar respuesta: 

 

 

 

1. “Certificaciones de experiencia mínima del proponente que cumpla con las condiciones 

del numeral 3.2.1 del Anexo Complementario a la Invitación Publica cuyo objeto deberán 

estar relacionadas en venta y/o suministro de códigos de acceso (PIN) para el uso de 

paquetes integrados de pruebas psicotécnicas de aplicación 100% online u objetos iguales 

o similares al del presente proceso”. 

 

Respuesta: Se adjuntan certificaciones requeridas por el proceso. 

 

2. “Documento que certifique que el proponente tiene los derechos de autor, patrimoniales 

o permiso para la utilización de las pruebas de Competencias, Cognitivas, Personalidad, 

Valores, suscrito por autoridad competente, tal y como lo exige el numeral 3.2.3 del Anexo 

Complementario a la Invitación Publica.” 

 

Respuesta: Se adjunta autorización por parte de la compañía INNERMETRIX 

LATINOAMERICA, donde indica y hace constar que nuestra compañía GESTHION 

ORGANIZACIONAL SAS con NIT 900.217.257-3, se encuentra legalmente autorizada 

comercializar y vender los productos y servicios de INNERMETRIX incluida las pruebas 

psicotécnicas de aplicación 100% online.  

 

 

 

 



 

Nit. 900.217.257-3  

 

 

 

 

 

 

 

 

El proponente: 

 

 

 

Firma:   

 

 

Razón Social del Proponente: GESTHION ORGANIZACIONAL SAS 

NIT: 900.217.257-3  

Nombre del Representante Legal  

IVAN DARIO ALFONSO FRANCO  

C.C. Nº. 80.099.683 de BOGOTÁ  

 



 
 

 

CERTIFICACIÓN COMERCIAL 

 
  Nombre de la Entidad 

    ARHES TEMPORAL SAS 
900.491.971-7 

Nit. 

 
 

   CERTIFICA: 

 

 
Que GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S., identificado con NIT. 900.217.257-3, ejecutó y 
cumplió totalmente los servicios profesionales que se relacionan a continuación: 

 
SERVICIOS PROFESIONALES: Suministro de 550 pruebas psicotécnicas INX (INNERMTRIX), 

para soporte a los procesos de selección de personal, reclutamiento, desarrollo, fidelización y 

medición del talento humano. 

 

 

VALOR EN COP: 30.250.000 

FECHA DE INICIO: 24/10/2019 
FECHA FINAL: 20/03/2020 

 
 
 

ESTADO DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: Totalmente cumplido y ejecutado a 
satisfacción. 

  
 
 
 
 

 
Carolina Moreno Cortés 
Director Administrativo 
7441400 
312 660 49 89 
administrativo@arhes.com.co 

 
 
 

       Tranv. 26 #53c-45 Brr. Galerías. 

Bogotá D.C. – Colombia 

arhes.com.co 

mailto:administrativo@arhes.com.co


 

CERTIFICACIÓN COMERCIAL 

 
Nombre de la Entidad 

 

SIRCON SEGUROS LTDA 
 
 

 
900.988.692 – 1 

Nit./ C.C. 

CERTIFICA: 

Que GESTHION ORGANIZACIONAL S.A.S., identificado con NIT. 900.217.257-3, ejecutó y 

cumplió totalmente los servicios profesionales que se relacionan a continuación: 

 

OBJETO DEL SERVICIO: Suministro de un paquete 345 pruebas Psicotécnicas mediante 

plataforma tecnológica, para soporte a los procesos de selección de personal, reclutamiento, 

desarrollo, fidelización y medición del talento humano. 
 

VALOR EN COP: 15.525.904 

FECHA DE INICIO: 01/06/2019 

FECHA FINAL: 30/08/2020 

 
ESTADO DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: Totalmente cumplido y ejecutado a 

satisfacción. 

 

NESTOR GABRIEL SANABRIA CASTAÑEDA 

GERENTE COMERCIAL 

3017858833 

gerenciacomercials@sirconseguros.com 

Cra. 45 n° 103B – 33 

 
 

CRA. 45 N° 103B-33 www.sirconseguros.com Bogotá - Colombia 
 

mailto:gerenciacomercials@sirconseguros.com
http://www.sirconseguros.com/






VACANTES  
CUBIERTAS

PROCESOS  
DE NOMINA

+435 2.500

Somos sociosde negocio para compañías medianas y  grandes en la
gestión de la cadena de valordel talento  humano yde los procesos

complementarios atravésde  un dedicado equipo de profesionales 
y novedosas  herramientas tecnológicas que garantizan satisfacción  

integral yrelaciones de largo plazo.

EN LOS ÚLTIMOS 12 MESES LOGRAMOS:

Somos  
Gesthion





Cobertura



Tenemos una propuesta diseñada
especialmente para ti

UGPP

APLICACIÓN DE PRUEBAS 
PSICOTÉCNICAS



Nuestro objetivo a través del proceso de 
consultoría es apoyar e intervenir al equipo de 
lideres fortaleciéndolos en las habilidades 
necesarias para transmitir y liderar a los 
colaboradores de UGPP en el proceso de 
comunicar las estrategias necesarias para el 
cumplimiento de los objetivos organizacionales.

Consultoría Planeación 
Estratégica



FASES A INTERVENIR



FASES A INTERVENIR



Nuestro objetivo es presentar una herramienta psicotécnica con un
componente tecnológico y teórico actualizado que permita a su organización
fortalecer y tener una mayor fuente de información a la hora de tomar
decisiones frente a los procesos de RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN,
DESARROLLO, FIDELIZACION Y MEDICION del talento humano.



Dentro de su gama de productos, IMX 
cuenta con instrumentos que son usados 
específicamente para apalancar los procesos 
propios de la gestión de personas, 
interviniendo principalmente en tres 
procesos: atracción, desarrollo y retención 
del talento. 

En el diagnóstico Inicial le permitirá a UGPP
conocer las necesidades de formación y 
potencializar las habilidades de los líderes de 
equipo, permitiendo:

Atender una necesidad específica en 
el desarrollo de una competencia.

Tener claridad en los tipos de 
comportamiento para lograr una 
comunicación asertiva.

Capacitar

Adaptar

Desarrollar

Coaching

Construcción de Equipo

ACERCA DE LA HERRAMIENTA



INFORME INDIVIDUAL



INFORME INDIVIDUAL



INFORME POR EQUIPOS

Adicionalmente le permite generar 
reportes por equipos de trabajo, los 
cuales permiten generar planes de 
ALTO IMPACTO, optimizando recursos 
y potencializando su equipo de 
trabajo.



Asignación de cuenta corporativa personalizada.

La prueba ATRIBUTTE permite crear perfiles a la 
CARTA donde se pueden establecer de las 73 
competencias las requeridas por cargo.

Flexibilidad para la creación de perfiles por 
necesidad. Ejemplo:

Comerciales
Producción-2019

Acceso a plataforma online las 24 horas de la 
semana.

Línea de soporte en horario laboral y tiempos de 
respuesta de 24 a 48 horas para inquietudes.

Informes en tiempo real.

Atención y soporte permanente.

USOS ILIMITADOS



QUIÉNES USAN NUESTRA 
HERRAMIENTA?

FUENTE: https://www.imxtools.com/nosotros-evaluaciones-psicometricas



INVERSIÓN

El informe se entrega en medio digital.

El valor de esta oferta contempla IVA.





TALENT O H U M A N O

MUCHAS GRACIAS POR TU TIEMPO

Porfavor, ponte en contacto con nosotros a través  

delos siguientes canales

+57 3125870532

jose.alfonso@gesthion.com

https://wa.me/573125870532
mailto:jose.alfonso@gesthion.com

