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introducci6n

Et Artlculo 2.2.1.1,1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establecid como deber de 

las entidades estatales el hac§r, durante la etapa de planeacidn, el an^lisis del 
sector econdnnico y de los oferentes.

El an^lisis debe permitir conocer el sector objeto del proceso de contratacibn 

desde ia perspectiva legal, coryiercial, financiera, organizacional, tbcnica, y de 

anbtisis de riesgo,

El presente anblisss se ha realizado siguiendo los parbmetros establecldos por 
la oficina Colombia Compra Efi(ciente y se procede a adelantar el anblisis del 
sector para los contratos de Prestacibn de Servicios Profeslonales y de Apoyo a 

ia Gestibn de acuerdo con la gu(a para la contratacibn directa

De este anblisis, la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos 

del proceso.
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1. ASPECTOS GENERALES

Tabla 1 >

: ‘COmR^TAClQN PERSQNAL PREST^CION :DE SERVICIOS •
CODIGO
UNSPSC

GRUPO SEGMENTO PRODUCTOFAMILIA CLASE

F 8011150080 8011158011
Desarrollo de 

recursos 
humanos

Servicios Servicios de 
Gestidn, 
Servicios 

Profesionales 
de Empresa y 

Servicios 
Administrativos

Servicios
de Desarrollo 

de recursos 
humanos

80111500recursos
humanos

F 80 801115 801115018011
Servicios Servicios de 

Gestion, 
Servicios 

Profesionales 
de Empresa y 

Servicios 
Administrativos

Servicios
de recursos Desarrollo de 
humanos recursos

humanos j

80111501Perfeccionamiento 
de la funcion de 

gestion

La Administracion Municipal de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses 
generales de los habitantes del Municipio y su dpsarrollo se fundaments en los 
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia economica, 
celeridad, responsabilidad, transparency, publicidad, contradiccion, poll Valencia e 
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicto de la aplicacion de los demas 
principios generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion 
Pubiica y de los servidores publicos.

Entre los principios rectores de la democracia esta el de transparencia, 
racionalizacion, participacion y satisfaccion de los beneficiarios como garantia en 
el manejo de todos los recursos y relaciones provenientes de la Administracion.
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Los contratos de prestacibn de servicio, conforme con la sentencia T- 426/2015, 
se definen de la siguiente manera:

"£/ confrafo de prestacion de sqn/icios, regulado por e) artfculo 32 de la Ley 80 de . 
1993, contiene caracterfsticas propias' que lo diferencian de otro tipo de formas 
jurtdicas en materia laboral: la prestacibn de servlcios versa sobre una obiigacibn 
de hacer en la cual la autonomfa e /ndependenc/a del contratista desde el punto 
de vista tbcnico y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato; la 
vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracibn debe ser por tiempo 
limltado y el indispensable pata ejecutar el objeto contractual convenido. Por 
consiguiente, cuando se ejecutan este tipo de contratos no es admisible exigir 
el pago de prestaciones sociales propias de la reguiacidn prescrlta en el 
Codigo Sustantivo del Trabajo o en las disposiciones que reguian el derecho de 
la funcibn pbblica. Finalmente, la jurisprudencia constitucional es clara cuando 
afirma que bajo esta modalidad contractual tambibn es viable aplicar la teorfa del 
contrato reaiidad, segun la cual, si se reOnen los tres requisites enunciados en el 
artlculo 23 del Cbdlgo Sustantivo del Trabajo, prima la situacibn objetiva sobre la 
forma juridica que las partes hayan adoptado para regir determinada situacibn. 
Esta teorta tiene dos bmbitos de aplicacibn: cuando se trata de trabajadores 
vinculados con particulares o pon el Estado,"

2. CONTEXTO ECON6MICO

2.1.1. INDICADORES COYUNTURALES

Los indicadores coyunturales permiten tener un panorama claro del pulso de la 
economfa actual, por e[!o se anallzarbn las variables de! PIB, IPC, Mercado 
Laboral y TRM, con el fin de entender cubi es el comportamiento de la economfa 
nacional en bltimo trimestre del ano inmedlatamente anterior. Los datos 
suministrados fueron extrafdos del Departamento Administrative Nacionat de 
Estadistica (DANE). 1
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2.1.2. Producto Interne Bruto (PIB)

En el ano 2020 con la llegada del COVID-2019, se genero una crisis sanitaria, 
economica, politica y social, la cual ha genero una contraccion de la economia 
colombiana, pero ya en el primer trimestre del aho 2021 la economia se va 
recuperando, como se evidencia en la siguiente grafica:

Grafico 1, Producto Interne Bruto (PIB)
Tasas de crecimiento 2015-1-2021 pr -1
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FUENTE: DANE

En el primer trimestre de 2021, el Producto Interne Bruto, en su serie original, 
crece 1,1% respecto al mismo periodo de 2020. Las actividades economicas que 
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado s6n:

• Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la 
variacion anual).
• Administracion pOblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion 
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios 
sociales crece 3,5% (contribuye 0,5 puntos porcentiiales a la variacion anual).
• Agriculture, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,3% (contribuye 0,3 
puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente
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anterior, e! Producto Interno Bruto en su serie corregida de efecto estacional y 
calendario crece 2,9%, Gsta variacidn se explica principalmente por ia siguiente 
din^mica;
• Construccidn crece 17,0%,
• Actividades artfsticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de 
servicios; Actividades de los hogares individuales en caiidad de empleadores 
crece 11,1%.
• Expiotacidn de minas y canteras crece 6,8%

Tabla 2. Valor agregado por actividad econdmica Tasas de crecimlento en 
voiumen 2021 pr- Primer trimestre

t

Tasas de,crecimlento

Serie
oris^nal

Serte corregSdade efecto 
estacional ycni&nd&Yl©Acth/ldadecondmica

Anual TlrBmestr.aii

1/
2:020^-1:

2021P"- !■/ 
202O^r« IV

Ag/iicuPturo, sl-lvilcultufayposca

Expia-tacldn, de minasy cewtems 
industrlas manufacture^^

Sumlni’Stt'Q de etecuiciclad, gas, vapor y alre acon.dfcionacto* 
Co.n6Uucc>6)i

Coinercio: a'i pen'mayor yal por manor5 
Informadxin y comunicadoi\e.s.

Aciivicfades 'fmanoSeras y deseguros 
Actividades .Inmoiailiiarias 
Actividacl&s .prafeslonalBS, dehtitfficas y t^cnica^

Acimiiniistracrdn pdbffca, dafansa, educacfdn y 'salud^ 
.Actiwcfacies .artistica&, de^tfetenimientoyreciroac^ny otras 
•actiwidades de 
Valor ogregadoifcjruta

T otall impuestos menas subvondonos. sobre :io.s. productos

3.3 1,8.
t -15y0 6,8.

7.0 •3.3

-1,3 0,7

<60 17,0

*G,8 S.:5

2,6 4:,9(

4.9- 1,1
1,7 0,6i
1,5

3,5 •-0,'9

7,6 11,1<

1,0 3,3'.

1,41,6
Producto itvternoBruto 1,1 .2,9

FUENTE: DANE
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En el primer trimestre de 2021 pr, el valor agregado de la agricuitura, ganadena, 
caza, silvicultura y pesca crece 3,3% en su serie original, respecto al mismo 
periodo de 2020 pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

• Cultivos agncoias transitorios; cuitivos agricolas permanentes; propagacion de 
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo 
a la agricuitura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta 
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de 
servicios conexas crece 2,0%.
• Cultivo Permanente de Cafe crece 21,4%.
• Ganaderia crece 2,7%.
• Silvicultura y extraccion de madera crece 5,0%.
• Pesca y acuicultura decrees 8,4%. Respecto al trimestre inmediatamente 
anterior en su serie corregida de efecto estacional y calendario, el valor agregado 
de la agricuitura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece en 1,8%, explicado
por:
• Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de 
plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo 
a la agricuitura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta 
(agricoia y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de 
servicios conexas crece 9,6%.
• Cultivo Permanente de Cafe decrece 8,6%.
• Ganaderia crece 1,3%.
• Silvicultura y extraccion de madera crece 2,1%.
• Pesca y acuicultura crece 4,5%.
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Tabla 3. Componentes de! gasto Tasas de creclmiento en 2G21pr- Primer 
trimestre

Tasas ae ereclmtento

Sarle corre.gida 4a efeclo 
gstacior>at ycatendarloSarle orIg,Jina(

CoinpoRfiittesdfitgasto
Anual Trilmastra’i

2a21pr‘l/
202:0p-i

20i21pr -1 /
2oaoflr - iv

2Gastoda consume fine) 

Fo/madin bruts de capital3 

Exportacrones. 

Imponaciones

1,5 T9
20,71,4

t -8,3 13,3

“3,9 9,8

11,1ProductOrlnterno Bruto 2,9
FUENTE; DANE

t

En el primer trimestre de 2021pr, el Producto Interne Bruto en su serie original 
crece 1,1% respecto a! mistno periodo de 2020pr. Esta din^mica se explica por !os 
siguientes comportamientos del component© del gasto:

• Gasto en consumo final crece 1,5%.
• Formacion bruta de capital cr^ce 1,4%.
• Exportaciones decrecen 8,3%,
• importaciones decrecen 3,9%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, e! 
Producto Interne Bruto crece en 2,9%, en su serie corregida de efecto estacional y 
calendario. Esta variacidn se explica por la sigulente dln^mica:
• Gasto en consumo final crece 1,9%,
• Formacidn bruta de capital crefce 20,7%.
• Exportaciones crecen 13,3%.
• Importaciones crecen 9,8%. i

2.2.1. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

‘ https://www.daae,gov.co/files/investi£aci6nes/boletines/pib/bol PIB ltriin21 producion v gasto.pdf
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f
Grafico 2. IPC Variaciones Total nacional mayo 2020 - 2021

3,303.50 3.18t
i 2Mj
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3? 2t00 ■
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§

o
S4 MS160I
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-0,60 • -0,32
Mistral: AnualAfio eerr!«te'

sr2020 .a 2021
FUENTE-. DANE

»

En el mes de mayo de 2021, el IPC registro una variacion de 1,00% en 
comparacion con abril de 2021, una division se ubico por encima del promedio 
nacional (1,00%): Alimentos y bebidas no alcoholicas (con 5,37%), Por debajo se 
ubicaron: Restaurantes y hoteles (0,86%), Transpbrte (0,33%), Muebles, articulos 
para el hogar (0,32%), Salud (0,27%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles (0,24%), Bienes y servicios diversos (0,24%), Bebidas alcoholicas y 
tabaco (0,22%), Recreacion y cultura (0,18%), Prendas de vestir y calzado 
(0,08%), Educacion (0,06%) y por ultimo, Informacion y comunicacion (-3,17%).

Tabla 4. IPC Variacion y contribucion mensual Segdm divisiones de gasto 
mayo 2020 - 2021

>
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t

2020 m
&viwr«s:df(}«ta Cwil/feicteftrAss

ftfccrtjafcj
CwlifcfjtiinPijr/CT

ftfccnlflku
Vaiiucte^J VHlacto (%}

MtErtaj y tcbtAififio jfccWLas
mrHiL

ftislaurfinlw )■ hctrics 
liw^wlc

fiOeHjs, altutepanrfl'igaf

15.05 m 0,01 53? 0,03
10l),M I.CQ{ 1,03m -0,03 m
12,03 *0,05 0,35 0,0{
519 ’0,(1? 0,32 ftdi
1,?l 0,43 0,01 0,2? mAcjcfn^niD/ogw, eWocllM, gaiy rtw «rrfc(i«fcb

fcoKy^ffmflYnsw.
GcbWij icohikM y tabats
RjcicsKmycJlurfl
fteniitfevcstycclfirfo

WffmcfeiyKOflSidKacw

33,12 ■0,20 -0,05 0,24 0^)3
t 5,30 •0,H ■0,01 0,24 0,01

IJO 0,30 o,eo o,a. 0,03m m 0,10 m
•o^ -0,01 o,co 0,03

4,41 m m fi.Cd m
4,33 -3,12 <0,13 -51? -010

FUENTE: DAME

Los mayores aportes a la variaci6n mensual del IPC (1,00%), se ubicaron 
divisidn da: Aimentos y bebidas no. alcohdllcas, la cual aportd 0 88 
porcentuales a la variacS6n total. P ’

en la 
puntos

i

Tabla 5. IPC Variacibn y contribucibn afio 
mayo 2020 -2021 corrido SegOn divisiones de gasto
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.202126$
OjrttocmfijSas

Pcrcehlraks
tataxto'ftritos Vsnjcai^) 

'Ajrrerf^ls
tiviay*5^ESali>

AJetbpSoi j biiiis nciwitifeB 
5ic3con

m Vim m
Afl AS7 <1,22 m

mt,s riM\,®
feslBKmbsjhcteis
Trasspafe
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C55§,45 tes 5,CO
m 2.45 §,§2m 4,06

C.KW9 4,ce t22
Ssb'i 0,03i,n wZi8 tt.CB
AJcptticntD, Bjuj, efcdnEidad,.?® Y cAra cocfRis&te
Sens / ssrixcs. ctvenxH

Eetife atcWfcas y labaca-
frsfste tis vest y cdMfe
feuesroiyciiura
Wntiaciaty ccnuncnnii

0,34 t,79 0,59mz m
Wl mas ieo O.C0
y-i mtjo is
1.57 m0.95 -0315 m
•0,i3 m%n m m

m m 424 .-501
FUENTE: DANE

En lo corrido del ano, (enero - mayo), dos divisiones de bienes y servioios se 
ubicaron por encima del promedio nacional (3,18%): Aiimentos y bebidas no 
alcoholicas (10,88%) y por ultimo, Educacion (4,77%). El resto de las divisiones se 
ubicaron por debajo del promedio: Restaurantes y hoteles (3,00%), Transport© 
(2,48%), Muebles, artfculos para el hogar (2,22%), Salud (1,87%), Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,79%), Bienes y servicios diversos 
(1,72%), Bebidas alcoholicas y tabaco (1,71%), Prendas de vestir y calzado 
(1,57%), Recreacion y cultura (-0,29%) y, por ultimo, Informacion y comunicacion 
(-5,31%).

>

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del aho (enero - mayo), se 
ubicaron en las divisiones de Aiimentos y bebidas no alcoholicas, Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transports, las cuales en conjunto 
contribuyeron con 2,63 puntos porcentuales a la variacion total.2

2.3.1. Tasa Representativa del Mercado (TRM)

, https.//www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-Dor-tema/precios-v-oostos/indioe-de-precios-al-oonsumidor- 
ipc/ipc-mformacion-tecmca
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La tasa representativa del mercado es un indicador de la competitividad de 
Colombia respecto al resto de palses en el mundo, puesto que relaciona los 
precios internos de la producctdn naciona! con los precios en el mercado 
internacional. La TRM se calcula con base en las operaclones de compra y venta 
de divisas entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario 
colombiano, con cumplimiento ei mismo dfa cuando se realiza la negociacibn de 
las divisas. Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que 
calcula y certifica diariamente la TRM con base en las operaclones registradas el 
dfa hbbil inmediatamente anterior. El precio del dblar en Colombia para el viernes 
18 de junio del 2021 fue $ 3,730.45 pesos colombianos. Alcanzb el nival mbs alto 
en mbs de 3 semanas (desde el Jueves 27 de Mayo del 2021). Frente aldfa 
anterior: Subid 39,89 pesos, lo que represents un aumento del 1.08%. Frente 
al mismo dla de la semana anterior: Aumentb un 3.92% (140.59 Pesos). Frente 
al mismo dfa del mes anterior; Se incrementb un 1.29% (47.61 Pesos). Frente 
al mismo dla del ano anterior; Baj6 un 0.5% (18.58 pesos).

GRAFICO 3. Tasa representativa del mercado junio
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FUENTE: BANREP

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA
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Con base en las funciones y responsabilidades asignadas a la Alcaldfa de 
Santiago de Cat (Departamento Administrative# de Desarrollo e Innovacion 
Institucional), y analizando la plants de personal de empleados publicos, se 
identifica que las dependencias presentan un deficit de personal en terminos de 
cantidad y calidad.

La insuficiencia de personal de plants se da por diversas razones, entre estas se 
encuentran: Que no existe personal de planta que pueda desarrollar la actividad 
necesaria para el funcionamiento del municipio, por lo tanto, se requiere contratar 
la prestacion del servicio, o el desarrollo de la actividad requiere un grado de 
especializacion que implies la contratacion del servicio, o aun existiendo personal 
en la planta, este no es suficiente.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales y personal 
de apoyo que prestan servicios en diferentes entidades y asuntos. La contratacion 
de estos, no esta sujeta a requisites particulares de indole legal, salvo las propias 
del ejercicio mismo de la profeslon.

La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta 
relacionada con el conocimiento previo de Jas condiciones academicas, 
profesionales y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible 
contratista.

El Distrito de Santiago de Cali ha requerido servicios profesionales y de apoyo, 
mas alia de los propios de los cargos de planta de personal, que excedan los 
requisites fijados para sus funcionarios.

/
Por medio de un contrato de prestacion de servicios a traves del cual se vincula
una persona natural en forma excepcional para suplir actividades relacionadas con
la administracion o funcionamiento de la entidad, o para desarrollar actividades
especializadas que no puede asumir el personal de planta, se identifica como el
medio apropiado para la contratacion de contratistas.

>
Para la ejecucion del objeto y las obligaciones del contrato, es necesario que la 
persona natural a contratar cuente con experiencia e idoneidad para realizar el 
objeto contractual, documentacion requerida al dia y demas disposiciones. No se
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hace necesario contratar una persona jurldica, toda vez que el conocimiento 
experiencia y competencia de la persona natural, sea suficiente.

4. ESTUDIO DE LAOFERTA

4.1. MERCADO UABORAL
Ante un cheque histdneo que ha recibido la economfa numdial y la colombiana por 
cuenta de la pandemia por coronavirus, y que se ha traducldo en la pdrdida de un 
poco m£s de 4 millones de empleos y !a destruccidn del tejido empresarlal; se 
espera un mejor ritmo de recuperacibn para el 2021, segun el comportamiento de 
los contagios y las medidas del Gobierno,

a pesar de que la ocupacibn laboral mantiene una tendencia creciente, su 
expansibn se da a una menor velocidad. el empleo asalariado y formal es el que 
presents la recuperacibn mbs lanta, Este desempefio es resultado de que tanto las 
vacantes y las contrataciones asalarladas se mantienen relativamente estables, 
mientras que las tasas de separacibn han tendido a aumentar, la mayor creacibn 
de puestos de trabajo se registra en el sector informal y no asalariado, lo que 
acentua la recomposicibn del mercado laboral en los tipos de empleo que tienen 
menor establlidad en sus ingresos. Se estima que la tasa de desempleo a finales 
de 2021 se ubique en promedlo entre 12,8% y 15%, con un 13,9% como valor 
central.

Desde el inicio de la pandemia, la tasa de desempleo juvenil en Colombia ha (do 
en aumento, pues esta pasb de 18,7%, antes de la llegada del covid-19, a 23,10% 
en el trimestre mbvil de febrero a abril del 2021, Los datos mbs recientes del 
Departamento Administrativo Nacional de Estadfstica (Dane) sefialan que en el 
pafs hay 1,57 millones de jbvenes desempleados. Igualmente, el nOmero de 
jbvenes inactivos asciende a 5,5 millones y el de ocupados es de 5,2 millones.

En el segmento de la poblacibn juvenil se observa una brecha de desempleo aOn 
mbs marcada entre hombres y mujeres, pues mientras los pritneros registran una 
tasa de 17,9%, la de las segund^s es de 30,1%, con una diferencia de 12,2 puntos 
porcentuales. En concreto, el Dane reportb que, en el mismo trimestre, habfa 
875.000 mujeres y 702.000 hombres desempleados.
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Grafico 4. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo Total 
nacional abril (2012 - 2021)
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FUENTE: DANE

Para el mes de abril de 2021, la tasa de desempleo fue 15,1%, lo que represento 
una reduccion de 4,7 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 
(19,8%). La tasa global de participacion se ubico en 59,9%, lo que significo un 
aumento de 8,1 puntos porcentuales respecto a! mismo periodo del 2020 (51,8%). 
Finalmente, la tasa de ocupacion se ubico en 50,8%, lo que represento un 
aumento de 9,2 puntos porcentuales comparado con abril de 2020 (41,6%).

t
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Gr&fico 5. Tasa global de participacibn, ocupacibn y desempleo Total 13 
cludades y areas metropolitainas abrit (2012 - 2021)
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En abril de 2021, ia tasa de d6sempleo en el total de las 13 cludades y 6reas 
nretropoiltanas fue 17,4%, lo que signified una distninucidn de 6,1 puntos 
porcentuales comparado con abrii de 2020 (23,5%), Entre tanto, la tasa global de 
participacldn se ubied en 62,7%, presentando un aumento de 8,9 puntos 
porcentuales frente al mistno mes de 2020 (53,8%), Finalmente, la tasa de 
ocupacidn se ubied en 51,8%, lo que signified un aumento de 10,6 puntos 
porcentuales respecto a abril de 2020 (41,2%).
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Tabla 6. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la 
variacion de la poblacion ocupada segun rama de actividadA Total nacional 
abril (2021/2020)
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En el periodo de estudio, el numero de personas ocupadas en et total nacional fue 
20.465 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la 
variacion de la poblacion ocupada fueron Comepcio y reparacion de vehiculos; 
Construccion e Industria manufacturera con 5,2, 3,6 y 3,0 puntos porcentuales, 
respectivamente.

>
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Gr^fico 6. Tasa desempleo segun sexo total nacional febrero - abril (2012 - 
2021)
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Para el total nacional, la tasa de desempleo de los hombres en el trimestre m6vil 
febrero - abril 2021 se ubicd en 11,6%, para las mujeres fue 19,9%. En el trimestre 
mbvii febrero - abril 2020 estas tasas se ublcaron en 11,9% y 18,4%, 
respectivamente. Para el trimestre movil febrero - abril 2021, la tasa de desempleo 
de los hombres fue menor en 8,3 puntos porcerttuales respecto a la de las 
mujeres, En el trimestre mdvil mdvil febrero - abril 2020, esta diferencia fue de 6,5 
puntos porcentuales,5

<

1 https://wvAV.dane.gov,co/index.php/estadisticas-oor-tema/mercado-Iaboral/empleo-v-deseinpieo
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Para la expedicion de la tabla de perfiles y honorarios aplicable durante la vigencia 
2021, e! Comite de Contratacion tuvo en cuenta entre varies factores, las tablas de 
honorarios de vigencias anteriores, en especial la que fuera adoptada mediante 
Circular No. 4135.010.22.2.1020.000010- Rad. 202041350100000104 del 14 de 
enero de 2020, modificada por Circular No. 413,5.020.22.2.1020.000012- Rad. 
202041350200000124 del 24 de enero de 2020, las necesidades de la Alcaldia 
Distrital de Santiago de Cali para e! cumplimiento de sus fines misionales y 
administrativos, el equilibrio del sistema presupuestal de la entidad y el IPC con 
que cerro el aho 2020

5.

Tabla No. 7

Perfiles y Honorarios segun Circular No. 4135.010.22.2.0001.000003 de 
Enero 07 de 2021

NIVEL DE 
REFERENCIA

HONORARIO REQUISITOS MINIMOSS
Titulo deTftulo profesional 

posgrado y ciento ocho (108) meses de 
experiencia profesional

11.038.000

Titulo profesional 
posgrado y noventa (90) meses de 
experiencia profesional________________
Titulo profesional 
posgrado y setenta y dos (72) meses de 
experiencia profesional _______________ _
Titulo profesional 
posgrado y cincuenta y cuatro (54) meses 
de experiencia profesional
Titulo profesional 
posgrado y treinta y seis (36) meses de 
experiencia profesional
Titulo profesional 
posgrado y veinticuatro (24) meses de 
experiencia profesional

Titulo de
Asesor** 9.258.000

Titulo de
7.478.000

Titulo de
6.985.000

Titulo deProfesional
especializado** 6.280.000

Titulo de
5.575.000
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5.054,000 TRulo profeslonal y 
(18) meses de experiencia profesional
Tttulo profesional y 
meses de experiencia profesional

dieciocho
Profesional doce (12)4.288,000

3,523.000 Titulo Profesional
Tltulo de informacidn tecnica o tecnoldgica 
o aprobacidn de seis (6) semestres de 
educacion superior en las modalidades de 
pregrado y (12) meses de experiencia 
laboral____________________________
Tftulo de informacidn tecnica o tecnoldgica 
o aprobacidn de seis (6) semestres de 
educacidn superior en las modalidades de 
pregrado y (6) meses de experiencia laboral
Tltulo de informacidn tecnica o tecnoldgica 
o aprobacldn de seis (6) semestres de 
educacidn superior en las modalidades de 
pregrado__________________________
Titulo Bachiller y (24) meses de experiencia 
laboral____________________________
Titulo Bachiller y seis (6) meses de 
experiencia laboral o bnicamente 18 meses 
de experiencia laboral________________
Titulo Bachiller o Unicamente doce (12) 
meses de experiencia laboral___________

* Honorario establecido para garan izar un incremento real en estos dos Gltimos 
ranges asistenciales, segCm se explica en sesidn del comite de contratacidn.

3.154.000

Tecnico 2.842.000

2.530,00p

2.430,000

Asistencial 1.968.000*

1.587,000*

**De acuerdo at nivel de respon^abilidad, tambten al conocimiento especffico de la 
materia.

El Distrito de Santiago de Cali considera que para el desarrollo de este tipo de 
contratos se pacten pagos pedddicos y/o mensuales segdn el caso, por concepto 
de honorarios o pago de prestacidn de servicios, y para los casos excepcionales 
segGn los estudios, Idoneidad y experiencia del personal a contratar, el ordenador
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del gasto podra variar la aplicacion de dicha tabla, conform© con el paragrafo 3 del 
articulo 2.8.4A6 del. Decreto 1068 de 2015.

f

6. CONCLUSIONES

Para el desarrollo de estos contratos de prestacion de servicios, es indispensable 
tener en cuenta los lineamientos impartidos desde la Circular No. 
4135.010.22.2.0001.000003 de Enero 07 de 2021, con el animo de tener una 
referenda del page de honorarios que los contratistas puedan obtener y evitar 
desequilibrios economicos, as( mismo es relevant© el paragrafo 3 del articulo 
2.8.4.4.6 del. Decreto 1068 de 2015, en caso de quererse pactar honorarios 
distintos a los impartidos en la present© tabla.

'S//
JENNYlfeABELA^RA GALVIS
Rol Financiero »

Revise: Nelcy Lara Useche - Profesional Especializado^*—

t
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