Version 3
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE .

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR :gf:;a‘i;n 1510212018 Rl
TESORERIA ALCALDIA MAYOR
-Cédigo: L 04-02-FO-0002 DE BOGOTAD.C.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DELLCONTRATISTA: EDWIN MARIN MARTINEZ
TIPC DE DOCUMENTO: c.C ' X | CE l NO. 1122128286
CORREO ELECTRONICO: edwinmar-1991@hbtmail.com CELULAR: 3118414724
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUB RED SUROCCIDENTE
UBICACION DEL SERY!C!O: : ' URGENCIAS SEDE: Kennedy
: ‘ Centro de costo % Centro de o jCentrode Centro de N Centro de " Centrode |,
CENTRO DE COSTOS: costo costo costo costo _ costo
: : NO19 - 100%
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA l 8400706639 ’ l PENSIONADO [No

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: ) 4248-2021 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 3DE3
NUMERO DE CDP : 30 FECHA l 8/01/2021 NUMERO DE CRP 14572 FECHA 31/01/2021
NUMERO DE CDP | . 495 FECHA 31/03/2021 NUMERO DE CRP 23088 FECHA . 12/04/2021

L CONDUCTOR DE AMBULANCIA
OBJETO DEL CONTRATO:

“ew) MIS | ANO DIA | MES | ARO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 4 2021 30 4 | 2021
VALOR HONORARIOS MENSUALES: | ‘ $1.811.808
TIPO DE SERVICIOS | : Asistencial RESERVA DE GLOSA 2% NO

OBSERVAC:!ON?E%S: SE REALIZAN 18 TURNOS EN LA MOVIL 5139 TAMN DE 12 HORAS PARA UN TOTAL DE 216 HORAS
X 8388 PESOS= 1811808 PESOS

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTALDEL CONTRATO MAS ADICIONES: $6.039.360
VALOR EJECUTADO ! : : . $5.737.392
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA : $1.811.808
VALOR A LIBERAR ! ! $0
SALDO POR EJECUTAR ) : $301.968
PORCENTAJE ‘DE EJECUCION 95%

Elinterventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el Cump‘!imiento del minimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. : . : : APORTE A SALUD | aporTeEPENSION | NIVEL APORTE
Niimero de Planilla . |IBC DE COTIZACION 12.5% IBC T e% 1BC ARL ARL TOTAL APORTES
49890094 (\ / 395?,526 $ 113,566 | $145364 | 4 $0,000 |  $258,930

Dado en Bogota afos £30) dia

degl mes d%ABR!L del afio Dos Mil Veinti uno (2021). Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

o  _Ecdin i o

PIOQUINTO ALEMAN SALDANA EDWIN WSRIN MA7T1NEZ
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INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION Fecha de

Version 2

310412017
DE SERVICIOS aprobacién
Cédigo: 04-02-FO-0003
. . C DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS REFERENCIA Y

Ubicacion del SelfVlClO.: CONTRAREFERENCIA Sede HOSPITAL DE KENNEDY

= - B . Dia Mes Afio | Dia Mes Afo
No. DE CONTRATO: 4248-2021 Periodo certificado desde e! a

: 1 4 21 30 4 21
NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDWIN MARIN MARTINEZ c.cC 1.122.128.286 |DE ACACIAS META

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién como CONDUCTOR dentro de los diferentes procesos y procedimientos de fa SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTEE.S.E. -, de acuerdo a las necesidades de Iz Institucion

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: Sf NO Servicios: SI__  NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1) Prestar servicios como conductor de ambulancias Cuidar la movil asiganda tanto en o
; X 100% Actividades propias de su operacion . S
H : mecanico, electrico, interno y exierno
2) Reportar las novedades de las moviles relacionadas L o 5 _ Generar reporte de mavil ( Apoyo
o i : 100% Realizacién de mantenimeinto preventivo y correctivo - :
con el mantenimiento del vehiculo. administrativo)-
3) Diligenciar los registros de traslados, formatos de .
Entregar formatos de conrol de movil
Lo - - N . semanal y mensual a ia oficia los primeros:
0
facturacian, informes de actividades y hacer entrega de 100% Diligenciamiento de control de movil semanal y mensual 5 dias de cada mes ( Certificacion del
lider de {a ambulancia)
los mismos segun las orientaciones del supervisor.
4) Velar por la existencia en el vehiculo de insumos como » o . Entregar formatos a la oficina (
Diligenciamiento de control de la movil, entregas de turmo, ) L N .
N 100% o Certificacion del lider de la ambulancia)
: P . seguimiento a SOAT, controf de gases Act caso d imiemt
combustible, oxigeno, extiritor de incendios entre otros Cias en caso Ce no cumplimiemto
5) Establecer las relacignes de coordinacion con los
i . 2 ! - . . . Actitud de trabajo en equipo { actas en
auxiliares y tr:pulamones,p?ra el manejo de pacientes y ia 100% Trabajo en equipo caso de dificultades que se presenten)
adecuada prestacion de ios servicios de salud. .
6) Cumplir las normas de itrans;to y de seguridad en los ) o ) Reportes en la matriz de seguridad vial (
. . . Cumplir las normas de transito, y las normas de seguridad L
vehiculos y velar por el cumplimiento de las mismas por| 100% . . N seguimiento a comparendos, fallas de
vial definidas ¢ lav, et A
. tranisto)
parte de los tripulantes.
7) Retroalimentar a la supervisién dificultades del proceso
. 100% Notificar dificuttades en el desarrolio de las actividades Actas..govedades en caso de ser
de atencion, requerido
8) Responder por los elementos entregados para el Vel | etitud | cuidad N p TOTroT ge {n?t;m?b gE\'Te‘ran'US'pUrm—‘“A TS
desemperio de lag actividddes asignadas y entregarios a elar por la completitud, por el cuidado, por el buen uso de |apoyo administrativo, Auditorias de
| roada’ de terminacion del 100% elementos entregados para el desarrolio de las Habilitacion a ia mavil , novedades
a persona encarga gn caso ge ermmacpn © actividades reportadas por el taller en relacién al uso
contrato. l i : E de la movil
9) Participar en las jornadas de capacitacién, induccion, - L . . .
: i E 100% Asisitir a capacitaciones, lectura de documentos definidos |Actas de asistencia y demas soportes que
. : : ° para aportar a el cumplimiento de las actividades se requieran para soportar lo definido
reuniones y eventos a los cuales sea convocado.
10} Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos )
: N . Adherecia a los procedimientos del proceso, protocolos Reportes de seguridad, reporte de
establecidos por:la Subred, ademéas de apoyar la 100% . P L p o P ' novedades, evaluaciones de adhemecia a
! i progrmas, guias, manuales, politicas Insitucionales N
g procesos de manera aleatoria
implementacion de los mismos.
11) Registrar las actividades realizadas relacionadas con ) 3
Registros definidos en cada caso (
: - S . . verificacién de entrega de turno ). Control
" . . Diligenciamiento de registros come control de vehiculos, P " - “
la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de 100% ) . de lavados de movit , certificacion por -
: o entrega de turno, registros solicitados entre otros N . " ; "
lider de mévi, segunda instancia por lider
apoyo del proceso
informacion de ta Subred. ! : Y Y
12) Entregar la constancia de afiliacién y el pago al
sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos 100% Realizar pago y entregar soportes a la oficina cada mes Soporte de pago
profesionales mensualmente. i
13) Realizar las demés actividades que le sean asignadas ivi i T i
) ) g g 100% Demas actividades que le sean asigandos de acuerdo a su Soportes de lo asigando
acordes con ef objeto del contrato perfil
Generales ' 100% .
Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad
humana, moral y técnica) v desarroliar las obligaciones . L . - | t d
Y : )Y g o ! 100% Propias de las actividades del servidor Publico Se evanta acta en caso de no
que se generen:directa o indirectamente del objeto cumplimiento
contractual. : D :
Cumplir  con las lLeyes, Decretos, Acperdos,
Resoluciones, Circular s cualquief érgano externo ©
N ! Py . I y . L . e I act; o0 de no
Reglamento intemo, Cédigo o Directriz interna de la ESE 100% Propias de las actividades del servidor Plblico Sjmm?nni:lnt: a en cas
que tenga relacion coj ejecucidn del objeto del '
presente contrato.| : ;
Conocer y aplicar las politicas institucionales. 100% Propias de las actividades del servidor PUblico OF G duia R masvRE Y

cumnfimiento




Participar activamente en los procesos de acreditacion,
habilitacion v sistemna integrado de gestion que adelante
la Subred y apoyar estos procesos con la informacion
y/lo documentacion qué sea requerida, segun el area a
que corresponda.

100%

Adheririse al proceso de acreditacion

Documentos que evidencien la gestion del
Desarrollo del plan de mejoramiento

Responder por las glosas generadas en el desarrolio de
las obligaciones del presente contrato, si a ello hibiere
lugar. En los caso$ en los que aplique EL CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente contrato el descuento
de los valores qué se g'erieren por glosas definitivas no
subsanables apliciidas éb contra de la ESE y con ocasion
del desarrolo de sus actividades. :

100%

NA

NA

QObrar con lealtar y buena fe en el desamolio y ejecucién
del presente Contrato de: acuerdo al Cédigo del Buen

Gobierno y Etica Insittucional y/o Profesional.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en casa de no
cumplimiento

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integrai durante Ia ejecucién del pesente contrato
sobre los montos lega!es establemdos y dentroide los
tiempos establecxdos para tal fin. EI mcumphm:ento de
esta obligacién o faisedad en la rmsma serad causa de

terminacion del contrato

100%

Pago opriuno de aporte al sistema de seguridad social

Presentacion de la planilla de pago cada
mes

Cumplir con la adherencia_a las guias de manejo,
manuales instructivos . , protocofios, procesos vy

procedimientos institucionales.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Velar y responder por fos recursos y adecuado
funcionamiento de los equipos, documentos o bienes
muebles entregados a titulo de préstamo para la
sjecucion de las aclividades propias del presente
contrato. En caso: de fincurrir el CONTRATISTA, en
extravio, pérdida, destmcc:on o dana no provemente del
uso normal de blenes entregados para el desarrolio de
sus actividades el CONTRATANTE queda autorizado
para deducir de ios saldos pendientes a favor del
CONTRATISTA tas sumas correspondlemes COmo’ pago [
reposicion de los mismos.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o
plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las
evaluaciones y recomendaciones emitidas por los dganos

externos, supervisor de contrato y/o directrices internas.

100%

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Documentos generados de cumplir plan de mejora

Diferentes documentos

Preparar y presentar conforme a su competencia los

informes,  solicitudes, peticiones§ ylo - resﬁuestas

4

requeridas por Ias m--m pﬁblicaé 0 privadas/"dentro

de los términos : de ley garantlzandl la veracudad .

oportubnidad y conﬁdenmahdad de fos mismaos.

100%

Respuestas de peticiones, informes y soliciitudes de
acuerdo a lo requerido por parte del proceso

Respuestas de peticiones, informes y
soliciitudes de acuerdo a lo requerido por
parte del proceso

Asistir y aprobar los procesos de actualizacion
presenciales y \)irtu::xlés_E Induccién o reinduccion
programadas por EL CONTRATANTE y por las entidades
autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrolio

de las actividades ¥ obligaciones contractuales.

100%

Asisistir a capacitaciones, reuniones y demas actividades
donde se convoque la participacion de los contratistas

Actas de asistencia, evaluaciones y
demas que permitan evidenciar la
asistencia

Realizar todas aquellas aclividades necesarias tengjientes

al cabal cumplimiento d

 objeto del negocio juridico e

informar de manera oportuna las Zdiﬁcultades c]ue se

presenta en la ;ejecub n de las responsab{lidades

asignadas. 'g i

100%

Propias de ias actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

EL CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la
imagen actuacion o

pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y

institucionat, Cualquxer
consentimiento de la ESE que compromete el buen
nombre de la Subi’edlntegrada de Servicios de Salud Sur
Occidente ESE ode cualquvera de’ sus Unidades de
Prestacién de Servtc' de Salud serd mot!vo de

terminacion del coptrat

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento




EL CONTRATISTA cuando exista una necesidad
fundamental en elz marcio fde situacio:nes de emei’gencia
donde tenga qué intér\ienir el séctor saludi debe 100%
garantizar la atencéién m;éc:'ica y apoyo a la misma al ser

consecuencia lbgica de la misién médica.

Se levanta acta en caso de no

Propias de las actividades del servidor Publico o
cumplimiento

Una vez termina el contrato, por terminacion del plazo de
ejecucion o antici;zadam:erfwte‘ el contratista se obliga a
dar tframite de pl;z 1Y% éa;vo por todo concepto ‘con la 100%
Entidad el cual debera allegar con la dlitima cuenta de

cobro so pena de no certificar el Ultimo servicio recibido.

Radicar al lider del proceso oficio de terminacion ,
diligenciar el formato de paz y salvo con la entidad,
entrega de carnet

En caso definido por cualquiera de las
partes

Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestién
Ambiental y residuos hos:pi‘_falarios haciendo uso eficiente

P : : 100%
de los insumos mjestos 4 su disposicién asi como los

recursos de agua y energid y contribuir con el reciclaje.

Propias de las actividades del servidor Publico, Adherirse |Se levanta acta en caso de no
al manual PIGA cumplimiento

Cumplir con los planes de emergencia Institucionales y
normas del Sistema General de Riesgos laborales!
procurando el cuidado integral de su salud, contando con
los elementos de proteccidn personal necesarios para 100%
ejecutar la actividad confratata e informando a fa Subred

Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la

ejecucion del contrato.

Adheririse a los manuales de Emergencia insitucionales y |Se levanta acta en caso de no
demas establecidas. cumplimiento

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Ntmero y letras): | § 1.811.808

[\

UN MILLON OCHOCIENTOS O O El\;ﬁls OCHQ PESOS

@/@],‘q (jy,.; ”?Z/Zy Z%

EDWIN MARIN MARTINEZ 1.122.128.286 Firma de recibido supervisor) \ -y,

NOMBRE COMPLETO,CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA

PIOQUINTO ALEMAN SALDM

Fecha : 472021

Nota: El informe para su aprobacion estara sujeto a la certificacion de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.




‘ ~ DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA;SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

EDWIN MARIN MARTIMs 2.

C.C 1122128286 DE ACACIAS META

lLa sUmé de $181 1808 PESOS, por concepto de: CONDUCTOR DE AMBULANCIA duran_te el
periodo de 01 al 30 de ABRIL del 2021 de conformidad con lo establecido en el contrato
de prestacion de servicios No 4248-2021

gcjwh v ﬁa}'};m?

WIN MARIN MARTINEZ
C.C 1122128286 DE ACAC!L3 WETEA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 008400706639
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