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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° O 1 2 0 1 6 0 0 1 8 2 4
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORAMIENTO JURIDICO A LA SECRETARIA DE'EDUCACION DISTRITAL.
CONTRATISTA: CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S.

IDENTIFICACION: NIT.802.022.539-1

Entre los suscritos, ANA MARIA ALJURE REALES, mayor de edad, domiciliada en Barranquilla,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 30.897.355, quien en su calidad de Secretaria
General, actia en nombre y representacion legal del DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA, segun delegacion conferida mediante Decreto Distrital
No.080 de 2016, quien en adelante se denominara EL DISTRITO, por una parte, y por la otra
MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Barranquilla, identificado con la Cédula de Ciudadania No0.22.476.798 expedida en Barranquilla,
quien obra en nombre y representacion legal de la sociedad comercial CHAPMAN & ASOCIADOS
S.A.S. identificada con el NIT. 802.022.539-1 y quien para los efectos de este contrato se
denominara EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende
prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucion Politica y la Ley, hemos
decidido celebrar este Contrato, el cual se regira por las leyes aplicables en materia de
Contratacion Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y
demas normas vigentes, el Manual de Contratacion del Distrito de Barranquilla, asi como por las
clausulas que se expresan a continuacion, y cuyo fundamento y justificacién se encuentran
consignados en los estudios previos que forman parte del presente contrato y previa las siguientes
consideraciones: 1.Que el Distrito de Barranquilla, requiere contratar, bajo la causal de
contratacion directa prevista en el literal “h), riumeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082.de 2015, la . prestacion de servicios objeto del presente
contrato. 2. Que surtidos los - tramites 'pertinentes, ‘se decidio: contratar a CHAPMAN &
ASOCIADOS S.A.S., quien acredité las condiciones exigidas por la entidad, en especial
aquellas dispuestas por la legislacion vigente. 3. Que una vez cumplidos los requisitos referentes a
la Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato que se regira por las
siguientes clausulas; CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALESPARA BRINDAR ASESORAMIENTO JURIDICO A LA
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR DEL
CONTRATO: El valor total del presente contrato estéd pactado en la suma de SESENTA Y
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/L ($64.960.000.00) Incluido
IVA. CLAUSULA TERCERA. - FORMA DE : PAGO: EI Distrito de Barranquilla, pagara al
contratista, mediante un primer pago al dia 31.de mayo de 2016, por un valor de CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($5.460.000) INCLUIDO IVA y el saldo
restante mediante siete (07) pagos mensuales iguales, por valor DE OCHO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($8.500.000) INCLUIDO IVA. Cada pago debe de estar precedido
por la presentacion de la factura o cuenta de cobro, informe de gestion, recibido a
satisfaccién por parte del supervisor, acreditacion .del pago a la seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales) -y el pago de los. demas impuestos a que haya lugar.
CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del Contrato sera
hasta el treinta (30) de diciembre de 2016, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA QUINTA.-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Ademas de las obligaciones contenidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de
2011 y el decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las
obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos
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de la contratacion, el contratista se obliga para con el Distrito a: a) Cumplir a cabalidad con el
objeto del contrato. b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignadas. ¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestién de actividades. d) Cumplir
con el pago al sistema de seguridad social. e) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas. f)
Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y actividades sefialadas en el estudio previo
y con aquellas que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEXTA.-
OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A su vez, EL.DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA
a lo siguiente: a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato. b) Cancelar el valor del Contrato
en la forma y términos establecidos en este contrato. c) Permitir el desarrolio y ejecucion del
Contrato por parte del CONTRATISTA. d) Asumir los riesgos que le correspondan, de
conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos contenido de acuerdo con
las reglas del Proceso de Contratacion. e) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idonea y
oportuna del objeto del contrato; f) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar; g) Ejercer la
supervisién en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83
de la Ley 1474 de 2011; i) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o
naturaleza del presente Contrato., CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL
DISTRITO podra hacer uso de las. clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e
interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términos y condiciones establecidos en la ley 80
de 1993 y ley 1474 de 2011. CLAUSULA OCTAVA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 161432 de 2016. CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: La supervision,
vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, sera ejercida por el
JEFE DE GESTION ADMINISTRATIVA DOCENTE-SECRETARIA DE EDUCACION, quien
debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFO: La Secretaria
General Distrital, podra en cualquier - momento -cambiar el funcionario que ejerza la supervision,
sin que sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA DECIMA. - MULTAS: EL DISTRITO
podra imponer al CONTRATISTA multas  de conformidad con lo establecido en el manual de
contratacion, por cada dia de mora en el .cumplimiento de sus obligaciones. Para su
imposicion debera surtirse el procedimiento establecido en el Manual de Contratacién del
DISTRITO, y en todo caso, debera.respetarse el gjercicio del derecho de defensa contemplado en
el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia de las-multas, son las establecidas en
el Decreto Distrital 0513 de 2014. PARAGRAFO: El contratista manifiesta que conoce el manual
de contratacién del Distrito y lo relacionado con las multas. CLAUSULA UNDECIMA.- PENA
PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, darad lugar a que -EL DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, a titulo
de indemnizacion anticipada de los perjuicios —ocasionados con el incumplimiento,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del. Contrato. La aplicacion de esta pena
igualmente debera surtirse a través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y
demas normas concordantes. Esta pena se impondra sin perjuicio de que EL DISTRITO
persiga la indemnizacién de perjuicios adicionales  ocasionados con el incumplimiento,
cuando el monto de la pena pecuniaria no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El
valor de las multas o de las penas pecuniarias impuestas.al CONTRATISTA, podréa ser tomado del
saldo a su favor si lo hubiere, de la garantia unica de cumplimiento, o se podra cobrar via
ejecutiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- GARANTIAS. En el presente contrato no aplica la
exigencia de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad con lo estipulado en el inciso 5,
articulo 7 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa que las garantias no seran
obligatorias en los contratos de emprestito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia. CLAUSULA
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DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una
persona independiente del DISTRITO y ‘por ello, no obra como su representante agente o
mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del
DISTRITO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones derivadas
de este contrato con su propio personal o el que esté a su cargo, de forma independiente y
auténoma, sin que exista relacion de subordinacion o dependencia entre estos y el DISTRITO. EL
CONTRATISTA, es el unico responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales y de
seguridad social correspondientes al personal que utilice para la ejecucion del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no
podré ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorizacién del DISTRITO.
En el segundo caso, serd responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones
derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA. QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con
la firma de las partes. Para su -ejecuciéon se requerira de la existencia del certificado de
disponibilidad presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo
dispuesto en el articulo 41 de la ley 80 de 1993y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del decreto 1082 de
2015. En materia de publicacién se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de
2012. El Contratista asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA
DECIMA SEXTA.- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003,
el contratista se obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos que
demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos
laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 'de la ley 1150 de 2007, para cada pago
EL CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD:.. El contratista: se obliga a indemnizar al DISTRITO, con
ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El
contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta
por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal
contratante por cualquier obligaciéon de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que. el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de. las obligaciones derivadas del presente
Contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto
019 de 2012, no se requiere de liquidacién -en los contratos de prestaciéon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion
anormal del contrato se procedera de conformidad conla Ley 1150 de 2007, a su terminacion
en los términos alli previstos. DECIMA NOVENA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las
partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones y por la demora en la satisfaccion - de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza
mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito
o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada
el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del
mismo. Si dentro de los diez (10) dias habiles. siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza
mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han
superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspensién del término del contrato
mientras se supera la situacion. CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1.
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Etapa de arreglo directo. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL
DISTRITO, con ocasién a la celebracion, ejecucion, interpretacion, ampliacion, terminacioén o
liquidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos
expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la
figura del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de Ia
fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y
manifieste la intencién de iniciar la etapa de arreglo directo. La jurisdiccion competente sera la
Contenciosa Administrativa, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos,
solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se
podran enviar por medio fisico o por correo electrénico, a las personas y direcciones indicadas en
la solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. ANEXOS DEL
CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a)
Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c)
Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que
correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demas
documentos que suscriban las partes. h) El Manual de Contratacion del DISTRITO. VIGESIMA
TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas
en el presente contrato, se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla y el domicilio contractual es
la ciudad de Barranquilla. ‘ ‘
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Una vez leido y aprobado en todos sus términos y .condiciones por las partes, se suscribe el
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presente contrato en dos ejemplares del mismo valor en la ciudad de Barranquilia :uzé '}; m\ﬂ\( ‘20"6

ANA I\qllARlA ALJURE REALES

Secretaria General

echa: o - R Q@' ,Q$
e SRR
laboré: Miriam Gissel Herrera Diaz — Asesora Secretaria General*y«. . "5{/,0 “S@!
viso: Fernando Bohdrquez L — Asesor Secretaria General / ] 0687*87.@
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
0038/2016.

CONTRATANTE: TERMINAL METROPOLITANA DE
TRANSPORTES DE BARRANQUILLA S.A. NIT.
890.106.084-4.

CONTRATISTA: CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S. NIT N°
802.022.539-1.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO PARA LA RESPRESENTACION
JUDICIAL Y DE ASESORIA JURIDICA LABORAL
EXTERNA EN LA TERMINAL METROPOLITANA

DE TRANSPORTES DE BARRANQUILLA S.A.

VALOR DEL GONTRATO: SESENTA  MILLONES DE  PESOS
($60.000.000.00) M/L.

Entre los suscritos, a saber: JESUS MARIA AUDIVET GAVIRIA, mayor de edad,
vecino de Barranquilla, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.136.935,
expedida en Maria la Baja (Bolivar), quien en su condicion de Gerente de la
Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A., obra en este
CONTRATO en representacion de la Terminal Metropolitana de Transportes de
Barranquilla S.A., sociedad identificada con el NIT. No. 890.106.084-4por una
parte, y quien en adelante se denominara El CONTRATANTE y por la otra MIRNA
PATRICIA WILCHES NAVARRO, mayor de edad, vecina de Barranquilla,
identificada con cédula de ciudadania N° 22.476.798 expedida en Barranquilla,
quien en su condicion de Representante Legal de la fima CHAPMAN &
ASOCIADOS S.A.S., sociedad identificada con el Nit N° 802.022.539-1 con
facultades para ejecutar todos los actos y contratos acorde al Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de
Barranquilla, quien en adelante y para los efectos del presente CONTRATO se
denominara EL CONTRATISTA, acordamos con observancia de lo dispuesto por
el el Manual de Contratacion de la Entidad, de los principios que le sean aplicables
del Estatuto General de la Contratacion Publica, en especial los articulos 13 y 14
de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas concordantes y reglamentarias,
celebrar el presente Contrato, previas las consideraciones que a continuacion se
expresan: 1. Que la Terminal Metropolitana de Transporte de Barranquilla S.A., es

i
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una entidad administrativa dotada de personalidad juridica de derecho publico,

autonomia administrativa, patrimonio propio y régimen especial. 2. Que entre las

i funciones del Gerente se encuentran entre ofras, la de dirigir la accion

' administrativa de la Terminal Metropolitana de Transporte de Barranquilla S.A,

| con sujecion a la ley y celebrar los contratos necesarios para la adecuada

administracion de la entidad y, en general, todas aquellas actividades necesarias

para el buen desempefo y cumplimiento de las funciones propias de la Terminal

Metropolitana de transporte de Barranquilla S.A., con sujecion a lo previsto en el

Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y a las

autorizaciones, limites y cuantias que le fije la Junta Directiva. 3. Que el articulo

14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011

dispuso el Régimen Contractual de las Empresas Industriales y Comerciales del

Estado y de las Sociedades de Economia Mixta, asi : “Las Empresas Industriales y

Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado

e tenga participaciéon superior al cincuenta por ciento (560%), sus filiales y las

Sociedades entre Entidades Publicas con participacion mayoritaria del Estado

superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General de

Contratacién de la Administracién Publica, con excepcion de aquellas que

desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o

publico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el cual se

regirén por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades

econémicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la

presente ley. Se exceptuan los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiran

por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas existentes.” 4. Que el

articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 ordena que las entidades estatales que por

disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto

General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran en su actividad

contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion

administrativa y de la gestion fiscal, de que trata, entre otros, el articulo 209 de la

Constitucion Politica de Colombia, y estaran sometidas al régimen de

inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion Estatal.

5. Que la Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A., se

encuentra dentro de las excepciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 1150

de 2007, siéndole aplicable en consecuencia las normas legales y reglamentarias

de caracter privado que regulan su actividad econémica y comercial. 6. Que el

Acta N° 202 de fecha 10 de Julio de 2014 facultd al Gerente de la Entidad para

que mediante acto administrativo adoptara y aplicara el Manual de Contratacion. 7.

Que mediante Resolucion N° 211 del 31 de julio de 2014 se adopto el Manual de

Contratacién de la Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A. 9.

Que el articulo 62 del Manual de Contratacion de la Terminal Metropolitana de

Barranquilla S.A. establece que esta empresa podra contratar directamente Ia

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con persona natural

o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato 10. Que la

Terminal Metropolitana de Transportes de Baranquilla S.A. realizé los
correspondientes estudios y documentos previos. 11. Que el CONTRATANTE, no NS
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posee dentro de su planta de personal un profesional que ejerza las labores a
contratar, segun Certificacion suscrita por el Jefe de Talento Humano. 12. Que el
presente proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Entidad. 13. Que el presente proceso de contratacion se
encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones vigencia 2016. 14. Que
el Secreatario General en documento anexo certifico la idoneidad y experiencia de
la firma CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S, previa verificacion de su Hoja de Vida
en la que se observa que se encuentra conformada por abogados con amplia
experiencia en procesos de derecho laboral privado, administrativo, disciplinario,
entre otros, lo cual permite determinar que esta es idonea para ejecutar el
presente contrato. 15. Por lo anteriormente expuesto, hemos convenido suscribir
el presente contrato de prestacion de servicios profesionales de Representacion
judicial, que se regira por las clausulas que adelante se describen: PRIMERA -
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
b PARA LA RESPRESENTACION JUDICIAL Y DE ASESORIA JURIDICA
LABORAL EXTERNA EN LA TERMINAL METROPOLITANA DE
: TRANSPORTES DE BARRANQUILLA S.A. CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA se obliga con la
suscripcion del presente contrato a lo siguiente: 1. Representar judicialmente al
CONTRATANTE en los procesos laborales que se encuentran cursando en
primera y segunda instancia, incluso la casacion; en los que en el transcurso de
la vigencia del presente contrato llegaren a presentarse en contra o a favor del
CONTRATANTE. 2. El contratista se obliga a prestar los servicios de asesorias
juridicas a la entidad, durante el periodo contractual, en lo pertinente a Derecho
Laboral Individual, Laboral colectivo Administrativo Laboral, Procesos
disciplinarios, Control Interno, Representar a la entidad ante el Ministerio del
Trabajo frente a diligencias de caracter administrativo y asesoria en las
negociaciones colectivas que se inicien por los trabajadores de la Terminal. 3. El
contratista se obliga a cumplir diligentemente con las actuaciones judiciales y
actividades encomendadas que se deban desarrollar en cada una de las etapas
¢ de los procesos judiciales tales como asistir a cada una de las audiencias
' programadas, atender los requerimientos hechos por la autoridad judicial, aportar
y solicitar pruebas pertinentes, conducentes y Utiles a los procesos, presentar
escritos, memoriales y demas documentos en forma idénea y oportuna para el
cabal cumplimiento de su encargo, 4. El CONTRATISTA ejecutara el objeto del
presente contrato sin que exista subordinacion juridica o laboral, para lo cual el
CONTRATISTA dispondra de los medios de electronicos y de comunicacion
permanentes tales como Internet, fax, telefono fijo y celular, con disponibilidad
para atender las consultas y representacion, incluyendo todas las actividades
indispensables, inherentes y accesorias a dicho objeto. 5. Mensualmente debera
entregar al Supervisor del contrato, un informe detallado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, debera informar de los riesgos,
contingencias, del procesos judicial, y mantener al tanto al CONTRATANTE de
sus actuaciones, especialmente cuando existan circunstancias nuevas 0 g
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especiales que puedan definir el curso del proceso, asi como presentar los
archivos fisicos que se hubieren generado durante la ejecuciéon del mismo. 6.
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes, para tales efectos y de conformidad con lo
establecido en el inciso tercero 3° del articulo 50 de la Ley 789 de 2002. 7. Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la Terminal Metropolitana de Transportes de
Barranquilla S.A., de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. 8. EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato dentro de los
términos fijados por la Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A.
Si el contratista deja vencer un término legal o el fijado por la Terminal
Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A., para realizar una actividad
o asignada por el Supervisor del contrato, la Terminal Metropolitana de Transportes
de Barranquilla S.A. podra iniciar el procedimiento de multas o declarar el
incumplimiento del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando
con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. TERCERA - OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE. EL CONTRATANTE esta obligado a 1. Cancelar el valor del
presente contrato en la forma convenida. 2. Realizar la imputacion presupuestal
establecida en la clausula sexta del presente contrato. 3. Facilitar el acceso a la
informacion necesaria de manera oportuna, para la debida ejecucion del objeto del
contrato, y 4. estara obligado a ejercer el respectivo control en el cumplimiento del
objeto del contrato y expedir el correspondiente recibo a satisfaccion, por parte de
la supervision. CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente
Contrato asciende a la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS
($60.000.000.00) M/L., valor que incluye IVA a que hubiera lugar. QUINTA-
FORMA Y CONDICIONES DE PAGO: EL CONTRATANTE pagara al
CONTRATISTA el valor de este contrato de de la siguiente manera: Diez (10)
pagos mensuales, cada uno a razén de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000.00) M/L, mes vencido, el primer pago se realizara el dia 31 de marzo
de 2016, cada pago debera estar precedido por el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del Contrato, y previa presentacion de los pagos de los aportes al
sistema de seguridad social, pagos que deben haberse efectuado dentro de los
términos de ley. SEXTA - SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El valor que EL CONTRATANTE se compromete a pagar en
el presente contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales para la
vigencia fiscal del afio 2016, y al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
de marzo de 2016, Certificado de Registro Presupuestal a expedir por la Jefe de la
Oficina de Planeacion y Presupuesto de la Entidad CONTRATANTE. SEPTIMA -
PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera a patirﬁﬁ;;u
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de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el treinta y uno (31) de
Diciembre de 2016. OCTAVA - CESION DEL CONTRATO: Queda prohibido al
CONTRATISTA ceder parcial o totalmente la ejecucion del presente contrato a un
tercero, salvo previa autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE.
NOVENA - SUPERVISION. EI CONTRATANTE ejercera la supervision del
presente CONTRATO por medio del Secretario General de la Entidad, quien
ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del mismo. DECIMA - CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total o parcial de sus
obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, éste reconocera y pagara al
CONTRATANTE, a titulo de sancidon penal pecuniaria, una suma equivalente al
diez por ciento (10%) del valor fiscal del CONTRATO, sancién que sera impuesta
mediante resolucion motivada., sin perjuicio de que este inicie las acciones a que
haya lugar de conformidad a la Ley, segun los términos del articulo 1592 del
Cddigo Civil. DECIMA PRIMERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
e Las partes contratantes, sus representantes legales y sus socios declaran bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato,
que no se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
que para contratar establece la Constitucion Politica de Colombia y la Ley, sin
embargo, si en el transcurso de la ejecucion del contrato sobreviniere alguna de
ellas, cedera este contrato previa autorizacién escrita de la Gerencia de la
Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A. o en su defecto,
debera renunciar a su ejecucion. DECIMA SEGUNDA — TERMINACION POR
MUTUO ACUERDO: El presente contrato podra darse por terminado de mutuo
acuerdo entre las partes previo aviso no inferior a treinta (30) dias por la parte
interesada. DECIMA TERCERA - LIQUIDACION: Este contrato se liquidara una
vez fenezca el plazo de ejecucion del mismo, conforme lo dispuesto por el articulo
69 del Manual de Contratacion de la CONTRATANTE. DECIMA CUARTA -
GARANTIA UNICA: El CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de la
Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A. y a satisfaccion del
mismo, de conformidad con lo ordenado por el Manual de Contratacion de la
entidad CONTRATANTE y demas normas legales y reglamentarias que rigen la
materia, una Garantia Unica de Cumplimiento cuyo objeto es garantizar el
cumphmlento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, a
traves de los siguientes mecanismos: (i) Contrato de seguro contenido en una
poliza (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria. Los anteriores mecanismos
de cobertura del riesgo se sujetardn a las condiciones y requisitos generales
establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Cédigo de Comercio,
Decreto 1510 de 2013 y demas normas concordantes y a los especiales
establecidos para cada uno en el citado Decreto. Las cuantias y vigencias que se
requieren para la respectiva aprobacion, independientemente del mecanismo de
cobertura, son lo que se establecen a continuacion: (i) Cumplimiento: Por un
monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO
PRIMERO. En caso de prorroga del plazo, el contratista debera ampliar a su costa
la vigencia de la garantia por igual término. Igualmente, en caso de adicidn del s,
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contrato, el contratista debera adicionar la garantia en la medida de las
correspondientes adiciones conforme a lo contemplado en la ley. PARAGRAFO
SEGUNDO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados. PARAGRAFO TERCERO: Dentro de los términos estipulados en este
contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin
la autorizacion expresa de la Terminal Metropolitana de Transportes de
Barranquilla S.A. EIl CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias,
amparos y poélizas a que se refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de
todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento vy
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razon de las sanciones que se impongan. Si el CONTRATISTA se demora en
modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a
peticion de la Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A., y a
cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del presente contrato autoriza
expresamente a la Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A.,
para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su
favor. PARAGRAFO CUARTO: Las Garantias exigidas requieren aprobacion de la
Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A. para la ejecucion del
contrato, conforme a lo ordenado por el articulo 76 del Manual de Contratacién de
la Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A., PARAGRAFO
SEXTO: Las unicas exclusiones aceptables para las pélizas que se constituyan en
relacion con el presente contrato seran las sefialadas en la ley vigente. DECIMA
QUINTA - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la
Terminal Metropolitana de Transportes de Barranquilla S.A., de cualquir dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones, de las de sus subcontratistas o dependientes. Ademas, mantendra
indemne al CONTRATANTE, por cualquier obligacion de caracter laboral que el
contratista asume frente al personal, subordinados o terceros, que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato. DECIMA SEXTA -
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Este contrato se perfecciona por el
acuerdo en el objeto y la contraprestacion entre el CONTRATANTE vy el
CONTRATISTA y su elevacion a escrito. Para su ejecucion se requerird de la
existencia del Certificado de Registro Presupuestal y de la aprobacion de la
garantia Gnica. DECIMA SEPTIMA - DECLARACIONES. 1. Que se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 2. EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad que para contratar sefiala la Ley. 3. que
cumple con sus obligaciones laborales y con la obligacion de estar vinculado al
sistema de seguridad social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. 4.E| valor
del contrato incluye todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto. DECIMA OCTAVA-
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del presente contrato los
siguientes documentos: 1. Estudio previo, 2. La oferta presentada por el

contratista, 3. Acta, acuerdos, informe, y demas documentos precontractuales. 4. i
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Certificado de Dispohibilidad presupuestal, y Registro Presupuestal. DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos judiciales y extrajudiciales a que hubiere
lugar, las partes acuerdan el municipio de Soledad como domicilio contractual.

En constancia se firma en Soledad, a los dieciocho (18) dias del mes de marzo del
ano dos mil dieciséis (2016).

Contratante Contratista
D \(_\ 724 ity )
( JESUS MARIA AUDIVET GAVIRIA #"MIRNA PATRICIA WILCHES
NAVARRO
b
; .
¢ Gerente Representante Legal
TERMINAL METROPOLITANA DE CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S.
TRANSPORTES DE BARRANQUILLA

S.A.

Proyecté:  Prof. Universitario Sac. General. Tatiana Consuegra.
Aprobd y revis¢: Secretario General. Anolio Pino.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS PROFESIONALES No,_ 1 65 7 5 £

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - [GBF Y GHAPMAN

& ASOCIADOS S.A.S.

MARTHA YOLANDA CIRO FLOREZ, identificada con la cedula dé ciudadania No. 39.698.378, én su calidad de
SECRETARIA GENERAL, nombiada mediante Resalucian No, 7940 dél 9 de agosto de 2016, posesionada mediante
Acta No. 000138 del 10 de agosto de 2016 efectiva of 10 de agoste de 2016, delegads én materia confractual de
conformidad con ef Manual de Contratacion vigente, guien actita en nombré def INSTITUTO COLOMBIANG DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA PE LA FUENTE DE LLERAS, coh NIT. 89%.999.239.2, establecimignto piblico det
. rden naclonal, creads pot 1a Ley 75 de 1968, en adelanie se derominara EL [CBF por uha parte, y por la otra
- CHAPMAN & ASOCIADOS S,A%Sf,ﬁfentiﬂ;éada con NIT. 802:022.539+1 representada legalmente por MIRNA
PATRICIA WILCHES NAVARRO fnayor e edad, identificads (a) con la Cédula de Cludadania No, 22,476,798 quien
en adelante se dénominara EL, CONTRATISTA, guien declara bajo la gravédad de juramento, que 52 entiegnde
prestado con la fifma del presente contraio, qUé no se encuentra incurse(a) en ninguna de las Gausles de iinthahilidad
¢ incompatibiiidad sefidladas en la Constitusion Paliticay fa Ley, ni en onflicto de Intereses hemos converido celehrar
el presente confrate, previas las siguientes CONSIDERAGIONES: 1) Que &l I6BF és un establecimiento piiblico
descentralizade, con perscneria juridica, autenomia administrativa y patfimonig prople, ereado mediante la Ley 75 dé
1868 y su decreto reglamentario 2388 de 1679 y Decrele 1084 de 2045, adscrito:al Depattamento Administrativo para
la Prosperidad Secial, mediante Decreto 4156 de 201 1, que tiene por objeto propender y fortalecer ia integracion y
desarrollo arménico dé la famiiia, preteger a los nifies, nifias y adolescentes$ y garantizares sus derachos. ?) Quede
conformidad con el articulo 11 del Decreto 987 de 2012 son funciones de la DIREGCION DE GESTION HUMANA,
entre ofras las sigulentes: §. Garantizar 1 corrects aplicacién de tas paliticas, rommas, procedimientos, planes y

programas de Talente Humano. 13. Segiiir fos lineamientds gue e matéria de admiristragion dé talents humano se
fijan de acuerdo cofi las-disposicionés vigentds, las nbmias v procedimientos intermos. 20: Atender 1as peticiones y
consultas relaciohadas con asunios de su competencia. 22, Adelantar las funciones de 14 Dépendencia dentre del
marco de las noras vigentes y de Tos lineanientos def Sectorde la Inglusion Sasial ¥ la Reconciliacién, 3} Que por
1o anterior se requigre contat cor ung persona juridica due apods sus conogiriientos, expétencia v presie sus
servicios paraél huien desarfolle-de los proceses, tramites y astintds de la DIREGCION DE GESTION HUMARA. 4
Que la DIRECGION DE GESTION HUMANA mediante certiicacion, kae constar que-e! ICBF NO cuenta con el péfsonal
Fequerido yio suficiente pata desanollar el:objeto-a cettratar  continuagion. 5)Gus per Ib anterior se fequiere contratar
unia persond que prests a lz DIRECCION BE GESTION HUMANA, porsus prapios medies can plena autonomia téenica
¥ administrativa, sus servicios profesionates para apoyar ¢l cumplimiénto de las funcionss del area, 6) Que fa idoneidad
¥ 18 experiencia requerida pata la Sjecuciori del.objeto contracfual se encuentra acreditada y -analizada por parte del
DIRECTOR DE GESTION HUMANA, que erite ol gericepto- téenice: 7) Que ef desarolio. cantinuo de fa atencion de
asurtos laborales en ol ICBF, se encuenita én Gabeza de Ia Direccich de’ Gestion Humans, 13 cual cjeroe sus funciones
conforme lo-establecide en &) Décrato 967 da 2012, con -apoyo de-ia Diretéion Genera! ¥ de la Becretana Genaral, es asi
que-de acuérdo a las competencias asignadas al 4rea, esta sé ha encargado-de atender fos asuntos concernientes a femas
tabarales de los funcionsirios de vinigulados 2 fa entidad: que son: camera administrative; fibre hc:mi}ramiemoy rémoaién,
pravisivaales.y supefumerios, guienes achiairente ocypan 8.177 cargos en el iCBF 3 nivel nacionial y 2,687 en proceso
de provisian, fo cuiles quedaran provistos en. &l prdsimo mes de o¢tubre. Ruaimente, on-ef confinuo desarrolia de las
funcibnes de fa Diféecin General y-de I Secratarts General, confoiing 2 lo establecids en e articuio 27 del Acverde 102
de 1978, y & indicado efi-¢l articuld 10° del Decrato 987 de 2012, les competen la articulacion de actividades concernienies
atemas laborales respecto g las aclividades def persona! de plants det IGBF, tanto en asunios que correspondan a fag
auforiZacioiiés de vagacionss, permisos. i ficencias a jos funcionarios del Instirto, 2 impensr alos miémos iasisaﬂe‘:‘iones a
que hava fugar, de conformiigad cop fas.nprmas sobre fa materia, comé también detaformulacion.de !asipofi!icas de gestion

de recursps humanos, asi ceme fambigh én la corredta aplicacian de las politicas, normas, procedimientos; planes y

Sede de la Direccidn General
Avenida cartéra 68 No. 64c ~ 75, PRX: 437 78 30 ‘ .
Linea gratuita nacienal ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambicnde el rirnde

wilvw. [chf.gov.co
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programas de Talento Humano. Por fo anterior, y teniendo en cuenta que una de ks funciones principales de Ja Direccion
General, la Secretalia Géneral v fa Direceidn de Gestion Humana del ICBF, que versan sobre asuntos de la planta de
personal dei ICBF, ademas de que de conformidad con e articulo 27 det acuerdo 102 de 1973 aprobado por el Dacrefo 334
de 1980, articulo 78 de la Ley 489 de 1998, y de los numerales 1°, 8% y 12 del articulo 10° v los numerales 8%, 139, 20°y
22° del articulo 11°8&l Decrelo 987 dé 2012, establece la obligacion en cabeza de [a Direccion General, la Secrelaria
General y de la Dirgccidn de Gestién Humana de cumplir todas las normas que sobre Talents Humano apliquen al ICBF.
pot Io que el aspecto juridico se convierte en un punlo transversal en Jas areas, s por elio que.se hace necesaric contar
con un profesional en Derecho coh cohocimientos altamente calificados que asesore a ja Direcsion General, a la Secretaria
General y ala Direccion de Gestién Humana en estos asuntos, Es como cansécuencia de o anterior, que el ICBF tiene ia
necesidad de contar con una persona con conacimientos affamente calificadds que apoye las funciones de fa Direccion
Gerieral, la Secretaria General y de Ja Direccion de Gestion Humana, puss ante fa inéxistericia del personal en planta que
reglice esta labor, se hace necesario suplir ia necesidad mediante la suscripcion de un contrafo de prestacion de servicios
profesionales gue pefmita a la Direccidn General, 2 la Secrataria General, y a la Ditescidrr de Gestibn Humana cumplir con
sus deberes legales. Es por lo anterior gue sé observd fa ideneidad de la empresa Chapman & Asociados, Ja cual es el
bufete de abogados mas grands v réconocido de 1s costa norte de Colombia y uno de los einco bufetes de abogados mas
grandes del pais en el area de frabajo y empleo. Ofrece un asesoramiento legal 2 los mis alles estandares de catidad
disponibles gn & mercado a una amplia gama de empresas nacionales & infemacionales sobre sus necesidades legales
mientras realiza negocies en Colombia; Cuenta con el apoya de abegados especializados en cada una de sus dreas de
préctica, asegurando un equipe capacsitado, experimentado v suficlente, asi como una extensa red de ceresponsales
nacionales ubicades enlag printipales ciudades del pafs. Siende su principal ebjetive-construir refaciones continuas cen los
clientes mieniras presta servicios legaies baje s premisas de efectividad, prontitud v calidad. Esuno de los pocos bufeles
de abogados que tiene experiencia ¥ conogimiento en areas de derecho laberal piblice v ndmina de impuestos para los
empleadores, y por le tanlg infegra diferenies disciplinas de derecho que son necesarfas para ofrecer asesoramiento de
alta calidad en &l defecho laboral de una manera renfable. Sus servicios incluyen asesariadegal de vanguardia en las aress
de trabajo y empleo. Su cartéra de clientes se compene de empresas lideres en sectores clave de la escnomia. Algunos
de sus clientes representativos son del sector privado smpresas come: Avianca, Industria Naciona! de Gasesas SA - Coca-
Coig, entre ofras, v del sectdr publico entidades como Ecopeiro SA, Alcaldia dé Barranquilla, Gobernacion del Atléntico,
Alaldia de Soledad —Atlantico, shire ofras. En asf que en su amplia experticia ha tenido reconaciiniento internacionaiments
slendo reconecida dehtro del ranking latinoamericano, como una de [as firmas de sbogados del deracho del trabajo iideres
en e} dreade derecho laboral y del emples en Colembiz, siendo incluida en el listada, Es.asi que Ia empresa Chambers and
Partners. enfidad encargada de réalizar rankings de empresas a nivel internaciona! a catalogado a Chapman & Asociados,
en el nivel BANDA 4 (hitps:ifwww.chambersandpantners.com/61/1586/editorial/oN, 20 de gepliembre de 2017}, ¢l cual
contieva un alto nivet de calidad en su capacidad técnica legal, a conducta profesional, ef sefvicic al cliente, la difigencia,
ef compromiso, entre olras (hitps.fwenwr.chambersandpariners.comithe-rarikings-explaingd, 20 de septiembre de 2017}
igualmente, ja empresa The Lega! 500, entidad encargada de realizar rankings a nivel internacional de bufets de abogados,
analiza fas capacidades de los bufetes en todo el mundo, con un programe de investigacitn integral revisado y actualizedo
cada afio para fraer fa visién més actualizade del mercado ledal global. The Legal 500 &valia los puntes fuerss de los
bufetes en més de 100 jurisdicciones, cuyes resuliados se pueden ver de forma grattdta usando la pestaiia "Rankings” en
la parte superior de & pagina. Eslos rankings se basan en une serie de crilerios, gué ponen 2 195 equipos de aea de
practica que estan propercicnandc la més vanguardista y €f asesoramientoinnovador v calificade. Es de esta manera que
The Legal 500, como resuliado de la investigacion efectuada encontré qué Chapiman & Asociades: *...cuenta con una
practica considerable dirigida por Charles Chapman y Mitna Wilches, y Hieng una sélida reputacian por su iahor en asunios
colectivos de trabalo y seguridad soelal’En virtud de! Decreto No, 1737 de 1998, articulo 4, pardgrafe 4, modfficado por ef
Decreto No. 2785 de 2011, paragrafo tercero {37 del atticulo 1, Ja Entidad requiere contar con una persona que preste sus
servicios aifamente calificados en materia de Derecho Laboral, toda vez que deberd asesorar g s Directivas dela Entidad
“er los asantos y tomasde declsiones con urrSito grado- de-defalle, complefidad v especialidad en-materia de-Derecho
Laboral de manera integral, por lo eual se requiera contar con un Profasional que cuente con amplla experiencia vy
conooimiente confiable, minucioso y preciso, en Derecho Laboral que permita cumplir con los objetivos de la Entidad. 8)
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Qus la modalidad de seleccion es fa de contratacion directa por ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES', de
canformidad con ellitéral h) del nuimeral 4 del articuls 2 ded ey 1150 de 2007 en concordancia con el artfulo 2212149
del Degreto 1082 de 2015, y las disposiciones del ICBF establecidas e ol Manual de Contratacicn, 9} Que conforme fog
estdios previes es procéderite la confratacion. 10) Que ¢! comilé de contratacion emitid conceplo favorable sobre la
celebracion del presente contrato en Sesioh virtual canvocado el 20 de septiembre dé 2017 y con fecha de cleme del 21 de
septiembre de 2017, 11} Que 1a presente confratacidn se encusatra ¢n &f Plari Anual de AdquisiGiones de 2017, e
copformidad con lo anteriar, ef presente contrata dé prestacion de sémvicios se regité por Jas sigulentes ciausulas:
ERIMERA.- OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA BIREGCION GENERAL,
- DIRECCION DE GESTION HUMANA Y SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR EN- TEMAS DE REQUERIMIENTOS Y ASUNTOS JURIDICOS EN MATERIA LABORAL, SEGUNDA.

OBLIGACIONES ESPECIFIGAS BEL CONTRATISTA: EL. CONTRATISTA se-bliga, 4 gumplif cabaimente cen o abjeto del
preserte Confrato a la fuz de fas dispasiciones 'Bgalés vigefites v er esgedial a: 1. Brindar apoyo jufidice a la Direccion
General, Secretatia Genéral v Diteccion ds Gastian Humana &1 el procese 48 planeacion y ejecucion del proceso de

Meritacracia de los Directores Regionales, 2. Brindar apoyo Juridico & I Direccios: Gonigral, Secratariz Geperal y Direccion
de Gestion Humana enles asuntos.de dérecho administrative laboral derivadds de las diferentss actuaciones y sifuacicnes
administrativas presentadas por fos sefvidores pibifices de la Enlidad. 3. Apoyar y orientar a fa Diséocion dé Gestion
Humana, en fomo a fa apficacion de las horas constitucionales y legelés en materid de-derecho Jaboral adtinigtrativo,
coma en el apoyo confiaud sobre de a8 peticiones preseatadas por el desarfolly del process de gestion hiimana y de lps
pracedimientos de adiministracian del talento humane. 4. Asesorar, analizar, picyectar y concepluar de aguerdo con la
fegislacion: vigente lds acciones due se deban adoptar af interior det JOBF en materfa de derecho administrativo iEberal,

“lendientes a mejorar los procesos intemas que realiza I3 enfidad. 5. Brindar apayoe juridico 4 les equifios téonicos de la
Direcclon Ceneral, Secretaria Genéral v a la Direceion de Gestion Humana en situationes administrativas Iaborales, tarera
administraliva, seguridad social, Hienestar social y capacitacion. 6. Apoyar &l contrel dé legalidad d¢ i6s actos
administrativos en lo susfancial y pragedimental, de <oritenido de cardclér adminisirative laboral qire sedin remitidos para
Sl fevisitn-por parté-de Iz Difeceion General, Sectetarts General y Direocion de Gastion Humang: 7. Brindar apoys tcnico
en lafespuesta v trémites de requerimiieritos, defechos de peticion, tutelas, attiones deé cumplisiiento v demas asuntos do
competencia de ia Difeccion: Ganeral, Saerétaria Cenral y de & Diteccién dz Gestiéh Humana que le séan asighades,
relacionados con e éhiefo contractual. 8 Asesarar en la proyeccion de recursos que en via gubernativa se interpongan
contra1os actos administrativos de cardeter labordl, 9. Etabiorarios informes fequerides pof la Birectién de Gestion Hurana,
relacionadds con él-objeto contractuat. 10. Atender los démas requerimiientos eféetuados por i superviser y que tengan
relacion can & objets del centrato. PARAGRAFO: £L CONTRATISTA ranifiesta cohocer 1a natursleza, de iss goilvidades

. contractuales por desamallr, #2s normas igales due ié sof Propias, los plazos y ¢ostos requendcs para eleciitar &l objeto
contractual; fodo lo-cual queda bajd su-responazbilidad. TERCERA.: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
+. Cumpli oon ¢! objefo del contrato.con plena autenariila lechica y edrinstiativa ybajivsu propia respensablidad. pof to tanto
ne existe ni existind Mingln lie de subdrdinacion, ni vinculo Jatoral algund entie-EL CONTRATISTAY ¢l IGBE. 2. Constituir ¥
dllegar a EL ICBF las Qardhtias requeridas dentro de 165 tres {3} dias hibiles siguientss a la SuscHpcion del contrato, 2.
Participary dpoyar a Bl ICBF&n fodas Iasretinilones alas Gue-8sté lo convaqug Telationadas con k ejecusion del conirata, 4.
Disponer 82 los medios nécesdrios parg el mantenimiento, cuidado v cusicdia de fa dotumentacion obiets del Présente
sontrate. 5. Aterder 165 requatimientos, instrucionds v/ fecomendagiones que durdnte ¢l désarrallo det Contrato Je inpara
EL ICBF a través dél supeniser dél misra, pata una ceitécta gfecucion y cumplimiento de sis obligagiones. 5. Entregar af
Superviser del-Contraty Jos Taformes que.se soligite sabre cusiquier aspecto 15 resultadus oblenides cuands ast sé requiera,
7. Presentar la.ousnta dé egbro ge-conformidad con fa forma de pago estipdlada en &l contratc, junto con &l ifforme de Jag
actividades realizadas para cada pags. 8. Guardar estict resgiva sobre toda fa informacidn y docurhentos gue tenga acceso,

nanefe:en désarroliode sp actividad-o-que lfegue & condesr eh desarmals del conitrato v gue no ter';gé caracief da pithiica, &n
Gonsecuentia se obliga ane-divulgar por ningls medio dicha imitacias ¢ documenios 4 fercerds, sin i3 previa autorizacion
escrite def [CBF. 9, Manferier corfeétaments actudlizados cada urio dé f68 Sistomas. g inforinacion que mareje en
desarale d& i actividad, 10, Particigar en la fiduceidr ¥ enftenamishte erganizado per-el ICBF. 11, ASUMiF i Euen trato

para €on s ﬁemé,s___‘ffpiat?gfgﬁergs__fhte'r?;tos ¥ externod del Institufe- Celoimbiang de Bienastar Familian, v aghier con o

Sede d¢ 12 Direccion Géneral v

Avenida earréra 88 No. 84¢ — 75, PBX: 437 76 30 i .
Linea gratuita naciohal ICBF 01 8000 91 8080 Estamay cambiznde el muundo

www.ichf.gov.co

Péginag



Réepablica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cesilia De s Fusnte ds Lleras
Diréccién de Contratacion

TODOSPORUN
NUEVO PAlS

g FEL EGLIDRD BELCALG

BIENESTAR
FAMILIAR

1657

responsabitidad, eficiencia v transparencia, 12, Devolver a! {CBF, una vez finalizade la ejecucion del contrate el Camet de
identificacicn v los documentos que en desarrollo del cantrato Se hayan producido, & igualments todos los archivos e g6
hayan generado en cumplimiente de sus obligaciones y a la Direccin Administraliva, los hienes develutivos que fe hayan sido
asignados en custedia. 13, Colaborar con f ICBF en & suministro y respuesta de la iformacion corespondiente, 2 los
requerimientos efectuados por fos organismos de control def Estado Colombiane en ral at#a con la ejeoucion, desarrollo o
implementacion del contrato objeto del presente documento. 14, Utilizar |z imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos
establecidos per éste, Salvo autorizacion exprasa y eserita de las pares Aingln funcienario, podrs wtilizar ef nambre, emblema
@ selio oficial de la ofra parie para fines publicitarios o de cualquier otra indole. 15. Reatizar los pagos al 5iSS (salud, pensidn
y fiesges faborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los sopories de pago comespondientes. 18. Respetar
fa politica medioambiental det ICBF, polftica que incluye todas las normas nternas sobre el usc de ios recurses ambientales y
pliblicos, como el agua v la energla, racionamiento de papel, normas sobre parqueadetos ¥ maasjo de desechos residuales.
17. Legalizar las comisiones de senvicios que se autoricen a su favor dentro de los trmines y tiempos eslablecidos en la
reglamentacitn inferna expedida por ¢f ICBF para tal fin, 18, Cumpir con las disposicianes establecitias en ¢l Capitulo “Buenas
Praclicas en la Gestion Contractsal” del Manuel de contratacion vigente, CUARTA» OBLIGACIONES GENERALES DEL
1CBF: 1. Suminisirar [a informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en refacion con el objeto def presente
eontrato. 2. Exigir a EL CONTRATISTA fa ejecucion idonea y apottuna de fas ebligaciones del presente confrato. 3. Efectuar
la supervision y sequimiante del presente conirate, 4. Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 8071593
y otras normas concordantes QUINTA- VALOR DEL CONTRATO: Ef valor del presente contrato asciende a la suma de
CINCUENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS DOCE M. PESDS MICTE {853.312.000)¢INCLUIDO  IVA.
PARAGRAFQ PRIMERO: El valor del presente contrate ingluye cualouier elese de impuésto que se cause o se ilegare a
causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumiilo, asi comoa los costes directes ¢ indirectes gue 5& peasionen
para la efecucion del mismo. E! ICBF efectuard las retenciones que en materia de impuestos establezea la Ley. SEXTA.-
FORMA DE PAGO: Elvalor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor de
DIECISEIS MH.LONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS WICTE ($16.660.000Y inciuide IVA. Para ios periodos que
Ao correspondan a mensualidades completas, se cancelara o suma equivalente ados servicios prestados durante el periodo
a cancelar, proporcional al valor mensual pactade. Dichos desembolses se realizaran previa presentacion del formato
*Certificacion de Cumplimients informe de Obligaciones por Prestacion de Servitios + Monorarios® y &l comprobante de pago
de los aportes al Sistéma de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL (Sf a ello hubiere lugaryen el porcentaje establacido
por el Gobiermo Nacisnal, PARAGRAFQ PRIMERO: Para fa prestacion del sérvicie y su respectivo pago, las mensualidades
deben entendarse como périedos de treitta (30} dias comprendidos entre el dia veinte (520}; y el dig discinueve (19) del
siguiente mes, PARAGRAFQ SEGUNDO;: EL. CONTRATISTA se compromete 2 entregar al Grpo Financiero de! ICBF o
formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahairos o cotrients, debidamente diigenciado y firmado, anexando
certificacion hancaria de la ftuléridad de 1a cusnta, SEPTIMA, PLAZO: Ei contrato tendra un plezo de ejecucion que serd
contado a partir def cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, hasta &1 31 de diciembre de 2017.
OCTAVA- LUGAR DE EJECUCION: Se establece ol teritorio Nacional. PARAGRAFO: Fara todos fos efeclos
contractuales se tendra como domiciko la ciudad de Bogota D.C. NOVENA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los
recursos det presente contrato se soportan con el cerificads de disponipilidad presupuestal No. 208417 del 21 de
sepliembre de 2017, expedido por el Cosrdinador def Grupo Financiero de la Direcion General del ICBF. DECIMA.-
SUPERVISION: EtICBF controtar e! cumplimienta del presente contrato a fravés.del i) Direstor {a) de Cestién Humana
del ICBF, quien ejercera la supervisidn de acuerdo a Iz ey y de conformidad cen lo dispugsto €n el presente contrato, el
Estatuto General de la Contratacion de la Administracien Piblica v deeretos reglamentarios, ef Esiatuto Anticorrupeian, ¢l
banual de Contratacién del ICBF y ks Guig de Supervisién y demas normas internas. expedidas para el efecto por ol ICBF.
£n todo caso, el ordenador det gasto podra medificar unilzteralmente 15 designacion de supérvisor, para lo cual comunicara
por escrido 2l supervisor designade, con copia al contratista y a la Direccion de Conftratacién de la sede de ia Direccitn
Ceneral. DECIMA PRIMERA.. GARANTIAS: EL CONTRATISTA s eompromete a canstituir a favor de EL ICBF, &
garantia de que trata a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y ef Decreto 1082 de 2015, con una entidad financiera o de
seguros autorizada por ia Superiniendencia Financierz, a parlir del cumplimiento de Ios reguisitos de ejecucion, con el fin
de amparar ef riesgo qué se delermina a continuacion: 1- CUMPLIMIENTO: En cuantia gquivalente al diez por ciento {10%)
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del valor del contrato, y por &l tihine de efBcucion del misma y seis (8) meses mas, 2 - CALIDAD DEL SERVICIO: En
cuantia equivalénts al diez per ciento (10%) det valor def contrate, y por &l termifio de sjecucin def migrmo v seis {6) meses
mas. 3.- GARANTIA DE SALARIOS, PRESTACIONES SOGIALES E INDEMNIZACIONES 1 ABORALES: en cuartia
equivatente al quince por clento (15%) del valor lotal del cenitrato, con una vigencia iqual af plazo de ejecucion def ednveni
ytires (3) afios mas, contados a-partirde lafechade suscripcion def contrato, PARAGRAFQ PRIMERO: £ CONTRATISTA
s& gomprofmete a constituir las garantias, 135 cusles debran ser allegadas 4 a Direccion de Contiatacidn, deritro de los
tes 3 dias habiles siguientes al perfaccionaiients def presente decumento. PARAGRAFQ SEGUNDO: En los casos én
Que se prorrogue ¢l plazo de ejecudivon dal contrato ¥/0 s¢ adicione en valer, BL CONTRATISTA se compramate, dentio de
 los tres 3 dias siguientss, a presentar el certificad de modificacion de la garanitfa de corformiidad con el Ausyo plaze vio
valor pactados. PARAGRAEG TERGEROC: EL CONTRATISTA tebets mantener 4 garantia en plena vigencia y validez en
los terminos expresadss en esta dlausula y deberd pagar Iss primas y cualesquiera offas expensas necesarias para
constiluirias, maiiienerids, promogarias o adiclonarias DECIMA. SEGUNDA. CESION Y_SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA no pbdra. ceder ni subconifatar & pefsona naturdl o-jiidica alguna, os dérechos y obligacioreés émanados
del presente contrato, sin qué madie pfevia autorizacian exgresa v por eserito por parte- del ICBF, DECIMA TERCERA.-
SUSPENSION: Las partes podran.ds mutue acuerdo suspendér el presente contrats, medisnta Ja SUSCHNGIN d& un acts en
dende conste fal avento. Bl glaze da sudpénsién rio ampliara el pidze dé ejscucion def confrate, nf dard darecho a EXiGir
indemnizacion, sobregestos o regjustes, ni a féclarar gastos diferentes a los pactados en el contrato, DECIMA CUARTA.-
CADUCIDAD. INTERPRETACION, MODIEICACION. Y TERMINAGION UMILATERALES: Sor agficables 4 presente
contralo fas disposiciones contenidas on 16 arfieutos 14 2116 de Ja Ley 80 de 1993, DECIMA QUINTA.. TERMINACION
~ ANTICIPADA: I [CBF padré.dispisnier de manera unilsteral la tertninacion anticipads del ¢bntfte & fos siguizntas evéntos:
1. Por caso faituite o fusiza mayor debidamente: comprobades. 2. Per muere o incepacidad fisiea pefinanente del
CONTRATISTA $i és petsona natural o por disolugics de Ia persona juridica, PARAGRAFO: Las paries podén ferminar
anticipadamenté el prasente contrato de mutad asyérdo, DECIMA SEXTA: SANGIONES POR INCUMPLIMIENTO: Ei IGBE
pedra.imporer multas y deélarar &l incuhpiimiaitods conformidad con'lo eStatlecio por &l artieuls 17 defa L6y 1150 de 2007,
el articulo 40 deta Lay 80 de 1593, of articulo 85 deta Ley 1474 de 2011 y el artioulo 2.24.2.3 1,19 ¢e Dectefs 1082de 2515y
deinds normas aplicables, asl: 1, MULTAS: A Con el ohjeto de conminar ol GONTRATISTA af euniplithients de ias
obligaciones que sé-encuentren B mosa o felrtiso, ¢ ICBF podra imponerle al CONTRATISTA muitas didrias y sucesives hasta
del cero gunto uho por-Clerita {0.1%) del alor del ventralo por tada dig de attaso o retardo hasta que e verifique su
cumplimienta, B. Para tal efects, ol ICBE obsevara el précedimiarity establenido en ef arlieuly 86 de la Lay 1474 de 2011, C. B
valor acurfivlado de las multas mpusstes 21 CONTRATISTA nb padra superar & fiiez por.ciehio (109} del valor e contrate. 1.
La imposiciéh de multas ng impedia 1g aplicicith de otrgs sanciones a que haya lugar por &f intumiplimistita, & &
@GNFRATI_S_TA. dhitefiza que'sl ICBE descunte del salds 4 sy Tavir, o} valbr cofraspondients a fas multag qué-gé llegaren &
causar. F. Para efectos de ésta glausula, sg'eniender dug &l CONTRATISTA 2sta en mora g rélrase cuando-incumpla una o
varizs de fas obligaciones & sucaige, 2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: & En cdse de declaraloria de catucidad o
incuinplimiento total de fas Sligationes a cargo del CONTRATISTA, ¢! ICBF podra hacer éfectiva la presente giéusuia
penal pecaniariz efl un rante eqeivalénte ol dies por Clgnto {10%) d&l valer total dél Confrato, a fitlo dé penz, ld.cudl se
tendra come estimacisn y pago antitipade y partial de fog perjuicios causaiios al ICBF. B, Bl vallor variara Dropércionatmente

al ifteumplifiento parciat dek Conttato'que rio supefé &l poicentgie Seiidlatn. € En canébidancia eoh ef afficuio 1600 dal
Codigo Ciull, etesbro de I5 cliusuls.pen) pecLiata no impedira que &l ICBF ig solicite al CONTRATISTA i tolaliad del
valor Ge los periuleios causados en o qus exaedadst valor de Ja clausiia penal pecniaria. D. B CONTRATISTA auforiza
que ef ICBF destubnte dé fag sumas que le-ateucs, Iog valores carfespondientés a la clausiita penal pecuniaria, £ La
cléusuila penal peturiaria tembién se hard efectivs en el caso efl queé 52 liague o se Supere ¢l mbnto maximo acuinulads
de iposigion de muiltas, de conlormidad eon b pactado en-esle confrate. £, Para efectos dz esta cidusula, so émenderé
por incumplimiento 1ta dé las ebligaciches a cargo der CONTRATISTA cudhdo este fo cumpia con fa totalidad de las

obligacienes & su eaigo o cuando o cunpld co &l fin y abijeto CQnt'rac!ﬂal.:paciaﬂa,.!o cual podra ser verficado por parte

de! !CBF Uha vez tg’er?mihad‘@ elContratd, aur habidnddse hacho pagas parsiales, 3. CADUGIDAD: Parg i declaratoria de
cadugldad, se daré aplicacion 2 Io estadlecido en of articulb 18 de la Ley 80 de 1943 PARAGRAFO PRIMERD, £
GONTR,ATISE_& aultorizd que el ICBF désouente He las Sumas qué-le adéuds, Ibs valorgs carrespondishtes 4 i35 sanciones s
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Impuestas que se encuentren en firine. El pago de las sumas antes sefiaiadas 1o extingue las obligacicnes emanadas de!
centraio, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los peruicios causados. DECIMA SEPTIMA.- SOLUCIGN DE
CONTROVERSIAS: Las confoversias que surjan durante la ejecusidn del objete contractual se solucicnaran
preferiblemente mediarte los miecanismos previstos en la Ley 8G de 1993 y normas qus fa modifiquen o la adigionen.
DECIMA OCTAVA.- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Ei presente contraio §era ejecutado por EL CONTRATISTA
con absoluta auttnomia ¢ independencia y, en desarrolio del mismo, no se genefara vihcule faboral alguno entre el ICBF y
EL CONTRATISTA o sus depengiantés o subcontratistas o cualquier otra tipo de persenal asu cargo. DECIMA NOVENA.-
HAAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD; Cuando EL CONTRATISTA deba efectuar algén tipo de publicidad exterior
visual {pendones, vallas, ele.), pieza o arte que implique disefio y fleve el logo de las eniidades, debera seguir lodas las
disposiclones previstas en ef Manual de imagen Corporativa de la entidad y las directrices que emita la Oficing Asesora de
Comunicaciones y Atencién al Cludadane de ta entidad, efecto para ef cual coordinara con el supervisar. VIGESINA.-
FROPIEDAD DE LA INFORMACION: Los documentos, material audiovisual, escrifo u grafico que sutjan en desarrolio del
presente confrato seran propiedad del ICBF, acorde & lo consagrado en el articule 28 déla ley 1450 ds 2011 gue establece
fa propiedad intelectual de obras en cumplimientc de un vonrato de prestacion de servicies: por lo farto podran ser utilizades
coma contenidos del entoro digital del ICBF. VIGESIMA PRIMERA - CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea
entregada 0 2 la que lenga accese EL CONTRATISTA en desamollo y ejecucitn del presente confrato, gozan de
confidencialidad ¥, por tante, solo podra ser usada para fines inherentes & su actividad -en desarrolio del contrate. La
profeccian es indéfinida, por [0 gue nd se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucién del coritrato ni una vez finalizado.
VIGESIMA SEGUNDA- OBLIGATORIEDAD BE_AFILIAGION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimients del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcen |z afifacion obligatoria a
riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrale de prestacidn de Servicios, deberd afiiarse de forma
inmediata & una administradera de riesgos laborales y presentar fos soportes de dicha afiliacion.éon el fin de proceder a la
legalizacion del presente contraic. VIGESIMA TERCERA.- OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA FRENTE AL SISTEMA
DE RIESGOS LABORALES: EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistsma General de Riesgos {aboralas,
en especial, las siguientes’ 1. Procurar ef cuidado integral de su salud. 2. Contar con jos-elementos de proteccion parsonal
necesarios para eiscutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los centratantas la ocurencia
de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Parlicipar en las actividedes de Prevencién y Promocién
organizadas per ios contrafantes, los Comités Paritarics de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o fa
Administradera de Riesgos Laborales. 5. Cumplir fas nommas, reglamenios e instrucciones dof Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en et Trabajo SG-S8T. 6. Infermar eportunamente a los centratantés foda nevedad derivada dei conlrato.
VIGESIMA CUARTA - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES:
De conformidad con lo esteblecide en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1667 de 2012, EL. CONTRATISTA
debera cumpilr con sus obligaciones flente &l Sistema de Seguridad Social Integraly Parafiscales. El cumplimiente de esta
obiigacion, sera indispensable para que se efectiie el desembaoiso por parte del [CBF. VIGESIMA QUINTA - VEEDURIAS
CIUDADANAS: LAS PARTES deberan permilir ef ejercicio de 1a veeduria ciudadana, en concordancia can lo dispuesta en
la ley 850 de 2003 y demas normas que la adicionen, modifiquen o deroguen. Asi fas cosas, &l presente contrato estard
suieto a fa veeduria ciudadana en los términes del articulo 66 de Ja fey 80 de 1993, VIGES}MA SEXTA-~ LIQUIDACION: En
el evento en que hayan recursos a likerar o cuenias por pagear, 1as partes sé comprometen a fiquidar dentro de Jos cuatro
{4} meses siguientes & la terminacion def plazo del contrato © a la expedicion del acto administrative que ordene su
terminacion, o a fa fecha del acto que la disponga, VIGESIMA SEPTIMA,- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendra
indemne & ICBF libre de cugiquier dafic o perjuisio originade en reclamaciones de ferceros que se deriven de sus
ecluaciones o de sus subcontratisias o dependientes y realizadas durants |a ejecucidn del contrate. VIGESIMA QCTAVA.-
VERIFICACION DE IDONEIDAD: Teniendo en cuenta &l ceriificado de Idoneidad y Experiencia emifido por ef DIRECTOR
DE GESTION HUMANA, 12 DIRECCION DE CONTRATACION considera que se ha cumplide con los requisitos de la
soliciiud convractual. VIGESIMA NOVENA.- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente
contrato se enliende perfeccionado con fa firma de las partes. Para su legal ejecucion requisre la expadicion def registro
presupuestal  fa aprobacion de la garantia por parte del (CBF. TRIGESIMA.- COMPROMISO: E. CONTRATISTA acepta
ton fa frma det presente documento que ha leido y entendido los riesgos tipificades, estimados v asignados a
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las paries intervinientes, contenidos &n los estudios previos soporte de esta coniratacion, los cuales hacen parts
fntegral del contrato, TRIGESIMA PRIMERA.- BABTOS: Los gastos que se ocasioren para el perieccionamiento v
legalizacion del presente contrato serdn sufragados por EL CONTRATISTA. TRIGESIMA _SEGUNDA-
PUBLICACION.- En virtud da fo dispuesto en el Ariculo 223 del decrets Ley 016 de 2012, en concordancia con e}
Articulo 2,2,1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 ¥ el manual de contralacion vigents, se procedera a la publicacian del
presente contrato en el SECOP que administra la Agencia Nacional de Contratacion Piblica -~ Colombia Cempra
* Eficiente. www .colombiasompra.qov.co

Para constancia se firma a los @ g gﬂ‘ Zﬂi?

POR EL ICBF,
M 'Rr[xAt,. Yl} LANDA CIRO FL
Secretaria Gersral

Agrobid: Cataling Pimlenta Gomez- Directora de Contratacion
. Revis:'Geien Ortiz- Gontratista Birecsin de Contratagian

Lizzelt Grimaldo- Coniratista Direccion de Contratacian

Clzvdiz Colfazes- Contratisiz Direction de Contratacion

Andrea Pedroza- Confiafista Direccion de Conlratacion

Sandrz Ataya- Contratista Direccifin de Contistasion W
Revisd- Secretaria General; Ruby Amparo Mataver Montafia- Asesora Secrataria Genersl ﬁ;&
Reviso- Secrataria Generak Femando Alberto Gonzalez Vasquez- AsesorSacretalia Geniara]/\’
Revisd- Sacretaria General Mafia Tereda Salamanca Abodte- Asesora Sesretzria Geners
Revisé- Sectetaria General; Alsjandiz Mogdlion- Contratista Secretaria Geners
Proyectd: Contralista Direccitn de Contratacién

Sede de la Direccién General .

Avenita carfera 68 No, 64c — 75. PRX- 437 75 30 g »

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estamos cambiande of munde
www.icbf.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESI&V&LJS%" & @ ¥ 3 =
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD EN LA DEFENSA
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE SUS INTERESES HASTA SEISCIENTOS
CINCUENTA (650) PROCESOS INICIADOS EN LA JURISDICCION ORDINARIA
LABORAL Y CIENTO CINCUENTA (150) PROCESOS NUEVOS, QUE CURSEN
EN LA JURISDICCION ORDINARIA (INCLUYENDO PROCESOS ESPECIALES
DE FUERO SINDICAL, LEVANTAMIENTOS DE FUERO Y ACCIONES DE
REINTEGRO) Y CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA (TIPO LABORAL) Y

ASESORIA EN ESTOS PROCESOS.
CONTRATISTA: CHAPMAN & ASOCIADOS S.AS
IDENTIFICACION: NIT. 802.022.539-1

Entre los suscritos: ERIKA PATRICIA ESCAF VERGARA, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 22.736.707, en su condicién de Secretaria General del Municipio de
Soledad, segtin Decreto 176 de 8 de mayo de 2017 y acta de posesion de fecha 9 de mayo

de 2017, asumiendo igualmente las funciones delegadas mediante el Decreto 00022 de 7

de enero de 2016, quien en adelante se denominara MUNICIPIO DE SOLEDAD, por una
parte y por la otra, MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 22.476.798 de Barranquilla, quien obra en nombre y representacion de
CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S identificado con NIT 802.022.539-1, quien en adelante

se denominard EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de juramento, el cual se
entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en ninguna

de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucién Politica

y la Ley, hemos decidido celebrar este contrato, el cual se regira por la leyes aplicables en
materia de Contratacion Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y demés normas vigentes, asi como las clausulas que se expresan a
continuacion, y cuyo fundamento y justificacion se encuentran consignados en los estudios
previos que forman parte del presente contrato y previa las siguientes consideraciones: 1.
Que el Municipio de Soledad, requiere contratar, bajo la causal de contratacion directa
prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y el articulo
2212149 del Decreto 1082 de 2015, LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD EN LA DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE SUS
INTERESES HASTA SEISCIENTOS CINCUENTA (650) PROCESOS INICIADOS EN LA
JURISDICCION ORDINARIA LABORAL Y CIENTO CINCUENTA (150) PROCESOS
NUEVOS, QUE CURSEN EN LA JURISDICCION ORDINARIA (INCLUYENDO
PROCESOS ESPECIALES DE FUERO SINDICAL, LEVANTAMIENTOS DE FUERO Y
ACCIONES DE REINTEGRO) Y CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA (TIPO LABORAL) Y -
ASESORIA EN ESTOS PROCESOS, de conformidad con la propuesta presentada. 2. Que Qn\
surtidos los tramites pertinentes se decidio contratar a CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S, @
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quien acredité las condiciones exigidas por la entidad, en especial aquellas dispuestas en
la legislacién vigente. 3. Que una vez surtidos los requisitos referentes a la Contratacion
Directa, corresponde a las partes celebrar el contrato que se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD EN LA DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE SUS
INTERESES HASTA SEISCIENTOS CINCUENTA (650) PROCESOS INICIADOS EN LA
JURISDICCION ORDINARIA LABORAL Y CIENTO CINCUENTA (150) PROCESOS
NUEVOS, QUE CURSEN EN LA JURISDICCION ORDINARIA (INCLUYENDO
PROCESOS ESPECIALES DE FUERO SINDICAL, LEVANTAMIENTOS DE FUERO Y
ACCIONES DE REINTEGRO) Y CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA (TIPO LABORAL) Y
ASESORIA EN ESTOS PROCESOS. CLAUSULA SEGUNDA. -ALCANCE DEL OBJETO:
El objeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en los
estudios previos elaborados por el MUNICIPIO DE SOLEDAD y en la propuesta presentada
por el CONTRATISTA, los cuales forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA
TERCERA.-PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucién del
contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2017, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA CUARTA.- VALOR DEL
CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato se fija
en la suma DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO
MIL PESOS ML ($299.404.000.00). CLAUSULA QUINTA.- APROPIACION
PRESUPUESTAL: EL MUNICIPIO cancelara el valor del presente contrato con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal nimero 061701163 de 1 de SEPTIEMBRE de
2017. CLAUSULA SEXTA.- FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA
el valor del presente contrato a titulo de honorarios de mediante cuatro (04) pagos iguales
por mensualidades vencidas por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL PESOS M/L ($74.851.000) por cada uno. Estos
pagos seran cancelados previa presentacion del recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del Contratante mediante actas de recibo parcial de los informes mensuales, del
recibo de pago de salud, pensién y ARL, soportados en la previa presentacion de la solicitud
de pago, o factura, segun el régimen tributario al que pertenezca el Contratista.
PARAGRAFO. La cuenta correspondiente al mes de diciembre debera ser radicada antes
de la fecha de cierre de caja establecida por la Secretaria de Hacienda Municipal, sin
perjuicio del plazo del contrato. CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones especificas derivadas de la propuesta y
aquellas contenidas en el Estudio Previo, el CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO
a lo siguiente: a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y todos los documentos del
proceso, incluyendo su propuesta. b) Prestar los servicios en los términos y condiciones
establecidas y formuladas en la propuesta. ¢) Desarrollar el contrato en los términos y
condiciones establecidas. d) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades
que le sean asignadas. e) Presentar mensualmente al supervisor informe detallado de
gestién de actividades. f) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social. g) Asistir
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puntualmente a las reuniones convocadas. h) Cumplir con las demas obligaciones que se
deriven de la esencia o naturaleza del contrato, y las demas que se relacionen en el Estudio
Previo. PARAGRAFO UNICO: El incumplimiento de estas obligaciones por parte del
CONTRATISTA, dara lugar a las sanciones establecidas en el presente contrato.
CLAUSULA OCTAVA.- OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EL MUNICIPIO se
compromete a: 1) Suministrar la informacién y documentos que el contratista requiera para
el cabal cumplimiento del objeto del contrato. 2) Reconocer con cargo a los recursos
destinados del presupuesto, los pagos relacionados con la ejecucion del contrato 3) Ejercer
la supervisién del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de la
contratista. 4) Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 15 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013. CLAUSULA NOVENA.- SUPERVISION: La Supervision, vigilancia
y control del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, sera ejercida por la
JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA o quien haga sus veces, quien debera
certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFO PRIMERO.-
RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: En caso de incumplimiento de las obligaciones
antes citadas, se aplicaran las sanciones previstas en las leyes 80 de 1993, 734 de 2002,
1474 de 2011 y demas normas concordantes. PARAGRAFO SEGUNDO: La Secretaria
General, podré en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, previa
solicitud escrita por parte del secretario (a) y/o jefe que tiene a cargo la ejecucion, sin que sea
necesario modificar el contrato. CLAUSULA DECIMA.- GARANTIA: EL CONTRATISTA de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015 debera
constituir a favor del MUNICIPIO las siguientes garantias: DE_CUMPLIMIENTO, que
ampare los perjuicios derivados del cumplimiento general del contrato por una cuantia
equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucion
del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de su expedicion. PAGO
DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por
un monto equivalente al 5% del valor del contrato y una vigencia igual al termino de duracion
pactado y tres (3) afios mas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.-INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendra libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros, y que se deriven de sus actuaciones. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA.- REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS LABORALES: Para efectos
de dar cumplimiento al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, subrogado por el articulo 114 del
Decreto 2150 de 1995, concordante con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la ley 1150 de 2007, El CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension; asi mismo,
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones frente al Sistema
General de Riesgos Laborales, en atencion a lo dispuesto por la Ley 1562 de julio 11 de 2012.
CLAUSULA DECIMA TERCERA .- CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA se
obliga a no ceder ni subcontratar el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin
previa autorizacion del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- MULTAS: Si durante
la ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones QX“
derivadas del presente contrato, el MUNICIPIO le impondréa multas diarias y sucesivas
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equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin exceder
el diez por ciento (10%) de ese mismo valor total. El pago o la deduccién de las multas, no
exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del
presente contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, El CONTRATISTA se
haré acreedor a una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma que se haré efectiva directamente
por el MUNICIPIO, considerandose como pago parcial de los perjuicios que pudieran
ocasionarsele. El CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO para descontar y tomar el valor
de la clausula penal y de las multas mencionadas en la citada clausula, de cualquier suma
que le adeude el MUNICIPIO por éste u otro contrato o concepto, sin perjuicio de efectuar
el cobro conforme a la ley. El pago o la deduccién de las multas, no exonerara al
CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones nacidas del contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL MUNICIPIO podra
hacer uso de las clausulas excepcionales de terminacion, modificacién e interpretacion
unilaterales, y de caducidad, en los términos y condiciones establecidos en la ley 80 de
1993 y ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia
técnica y administrativa, sin relacion de subordinacién o dependencia, por lo cual no se
generara ningln tipo de vinculo laboral entre el MUNICIPIO y EI CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre
EL CONTRATISTA y EL MUNICIPIO, con ocasién a la celebracién, ejecucion,
interpretacion, ampliacién, terminacién o liquidaciéon del contrato, incluyendo las
consecuencias econémicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de
facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo
directo en un término méximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste
la intencion de iniciar la etapa de arreglo directo. La JURISDICCION COMPETENTE sera
la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento, el
cual se entiende prestado con la firma de este documento, que no se encuentra incurso en
causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de la
Constitucién Politica ni en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, concordantes con el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulos 1°, 2°, 4°y 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normas vigentes sobre la materia o dentro de Ias prohibiciones especiales para contratar.
CLAUSULA VIGESIMA.- LIQUIDACION: De acuerdo con lo establecido en el articulo 217
del Decreto 019 de 2012 y por ser este un contrato de prestacion de servicios profesionales,
no sera obligatoria su liquidacién. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES.
Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de
este contrato, se podran enviar por medio fisico o por correo electrénico, a las personas y -
direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta del contratista. K“
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte
integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL
CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ¢c) Registro Presupuestal. d)
Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios
previos. f) Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demas documentos que
suscriban ias partes. VIGESIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, se desarrollaran en el
Municipio de Soledad y el domicilio contractual es el Municipio de Soledad. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién se requiere de la
expedicién del registro presupuestal correspondiente por parie
del MUNICIPIO, aprobacién de la garantia estipulada en la clausula décima del presente
contrato, acreditacidn de la afiliacion a la ARL y previa afiliacién al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud y pension, presentacion del certificado del examen de pre ingreso
vigente, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto
1562 del 11 de julio de 2012 y el Decreto 0723 del 15 de abril de 2013. El contratista asumira
el pago de todos los impuestos a que haya lugar.

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe
en el Municipio de Soledad (Atlantico) a los e
P ‘ 04 SEP 2017!

EL MUNICIPIO:

ERIXA PATRICIA ESCAF VERGARA
Secretaria General

MIRNA PATRICIA WILCHES NAV z

EL CONTRATISTA: %

- Representante Legal del Contratista
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESHONALE@ N%. @ 4§ 4 ? @
ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE
LLERAS - ICBF Y CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S.

EDUARDO GONZALEZ MORA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.627.075, en su calidad de
SECRETARIO GENERAL. nombrado mediante Resolucion No. 11658 del 6 de septiembre de 2018,
posesionado mediante Acta No. 000204 del 10 de septiembre de 2018 efectiva el 10 de septiembre de
2018, delegado en materia contractual de conformidad con el Manual de Contratacion vigente, quien actua
en nombre de! INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE
LLERAS, con NiT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de
1968, en adelante se denominara EL ICBF por una parte, y por |a otra CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S,
con NIT 802.022.539-1, Representada Legalmente por MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARROQ,
identificada con cédula de ciudadania No. 22.476.798, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, quien declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del
presente contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley, ni en conflicto de intereses hemos convenido celebrar el
presente contrato, previas las siguienies CONSIDERACIONES: 1) Que el ICBF es un establecimiento,
publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su decreto reglamentario 2388 de 1979y Decreto 1084 de 2015, adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por
objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armonico de la familia, proteger a los nifios, nifias
y adolescentes y garantizarles sus derechos. 2) Que el ICBF ha reformulado su misién y vision asi:
“BMISION. Trabajar con calidad y transparencia por el desarrolfo y la proteccién integral de la primera
infancia, Ja nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias colombianas. VISION. Cambiar el mundo
de las nuevas generaciones y sus familias, siendo referente en estandares de calidad y contribuyendo a la
construccién de una sociedad en paz, prospera y equitativa”. 3) Que los objetivos institucionales det {CBF
son: “1. Ampliar cobertura y mejorar calidad en la atencion integral a la primera infancia. 2. Promover los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes y prevenir los riesgos o amenazas de vulneracion de los
mismos. 3.Fortalecer con las familias y comunidades las capacidades para promover su desarrollo,
fortalecer sus vinculos de cuidado mutuo y prevenir la violencia intrafamiliar y de género.4. Promover la
seguridad alimentaria y nutricional en el desarrollo de la primera infancia, los nifios, nifias y adolescente y
la familia. 5. Garantizar la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes en coordinacion con las
instancias del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 6. Lograr una adecuada y eficiente gestion
institucional a través de la articulacion entre servidores, areas y niveles territoriales; el apoyo administrativo
a los procesos misionales, la apropiacién de una cultura de la evaluacién vy la optimizacién del uso de los
recursos”. 4) Que los pilares estratégicos del ICBF son: ‘1. Cultura de la gestion de la calidad en la
prestacién del servicio del ICBF, basada en la evaluacién y supervision. 2. Modelo de gestion del
conocimiento en el ICBF que redunde en la cualificacion de la atencién en todos los niveles. 3. Principios
de transparencia y buen gobierno, que promuevan el control social a traves del acceso a la informacion, la
participacién ciudadana, el didlogo de saberes, y la rendicién pablica de cuentas. 4. Sistemas de
informacion del ICBF integrados y articulados. 5. Sistema Nacional de Bienestar Familiar articulado entre
las &reas misionales y las instituciones responsables de garantizar y restablecer fos derechos de la infancia
y la adolescencia a nivel territorial, nacional e internacional”. §) De conformidad con el articulo 27 del
Acuerdo 102 de 1979, aprobado por el Decreto 334 de 1980, articulo 78 de la Ley 489 de 1998 vy demas
normas que las adicionen o modifiquen son funciones de la Direccion General, entre otras las siguientes:
“a) Dirigir, coordinar y vigilar el desarrollo de los programas del Instituto y las actividades de su personal.
(...) h) Autorizar vacaciones, permisos y licencias a los funcionarios del Instituto, e imponer a los mismos
las sanciones a que haya lugar, de conformidad con las normas sobre la materia. (...).” 6) De conformidad
el articulo 10 del Decreto 987 de 2012, son funciones de la Secretaria General, entre otras las siguientes:
“1. Asistir a la Secretaria General en la formulacién de las politicas de gestion de recursos humanos,
aplicables a los servidores pablicos que conforman la planta de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar. (...) 8. Garantizar la correcta aplicacion de las politicas, normas, procedimientos, planes
y programas de Talento Humano. (..) 12. Las demads inherentes a la naturaleza y funciones de la
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Dependencia.” T) Que de conformidad el articulo 11° del Decreto 987 de 2012 son funciones de la Direccion
de Gestién Humana, entre otras las siguientes: “8. Garantizar la correcta aplicacién de las politicas, normas,
procedimientos, planes y programas de Talento Humano. (...) 13. Seguir los lineamientos que en materia
de administracion de talento humano se fijan de acuerdo con las disposiciones vigentes, las normas y
procedimientos internos {(...) 20. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asunfos de su
competencia {...) 22. Adelantar las funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes
y de los lineamientos del Sector de la Inclusion Social y la Reconciliacién (...)". 8) Que en este sentido y
teniendo en cuenta la necesidad del cumplimiento de las funciones a cargo de la Direccidon General, Ia
Secretaria General y la Direccion de Gestion Humana, se requiere contar con una asesoria profesional
calificada de conformidad con el paragrafo 4 del articulo 4 del Decreto No. 2785 de 2011, para que gestione
y apoye las actividades aqui descritas y asi cumplir a cabalidad con los objetivos de cada una de las areas
descritas. 8) Que de acuerde a las competencias asignadas a las areas, se encuentra inmerso el desarrolio
de los temas concernientes a la administracion del recurso humano del instituto, siendo actualmente uno
de los elementos fundamentales en la atencion del ICBF. 10) Que es oportunc indicar gue en razon al
incremento de la planta global del ICBF, ordenado mediante el Decreto 1479 de 2017 y los procesos de
provisién de la Convocatoria 433 de 2016, se ha presentado un aumento de las peticiones, quejas,
reclamos v tutelas de asuntos laborales. Para o corride de la vigencia 2018, la Direccién de Gestion
Humana ha recibido 632 peticiones. 11) Que por lo anterior, la Direccion General, la Secretaria General y
la Direccion de Gestion Humana, tienen la necesidad de contar con una asesoria altamente calificada
experta en asuntos laborales y administrativos, con el fin de apoyar la respuesta a las reclamacicnes, pero
aun mas imperianie es que la necesidad de contar con una persona juridica que tenga un conocimiento
altamente calificado y de calidad para apoyar oportunamente en las respuestas a las solicitudes, realizando
recomendaciones para la prevencion de dafios antijuridicos, ia unificacion de criterios juridicos, como en el
apoyo continué sobre las reclamaciones, y de esta manera salvaguardar la posicion, derechos e interés
en materia laboral del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. 12) Que la Direccion de Gestién Humana
debe dar respuesta a las solicitudes, reclamaciones y revision de actos administrativos con un conocimiento
critico, analitico v eficaz, con el fin de salvaguardar los intereses del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, es por ello que se ve la necesidad de contar con un prestador del servicio altamente calificado en
asuntos laborales y administrativos, el cual garantice una asesoria eficiente, tanto para apoyar en las
respuestas a las reclamaciones laborales, elaboracion de conceptos, unificacién de criterios y apoyo en
temas laborales del sector publico. 13) Que la entidad se encuentra adelantando los tramites necesarios
para continuar el proceso de meritocracia para seleccionar la ternas de aspirantes a Directores Regionales
de 16 Direcciones Regionales (Atlantico, Caldas, Caquetd, Cesar, Cordoba, Guaviare, Huila, Meta, Narifio,
Santander, Sucre, Valle, Arauca, Putumayo, Amazonas y Vichada), de acuerdo con lo establecido en
Decreto 1083 de 2015. 14) Que mediante certificacion expedida por el Director de Gestion Humana, se
deja constancia gue no existe en la planta de personal suficiente que adelante las tareas aqui plasmadas,
por lo que el ICBF requiere contratar una persona juridica cuyo objeto social permita la prestacion de
asesoria juridica en las ramas de derecho administrativo y laboral, para que preste a la Direccién General,
la Secretaria General, la Direccion de Gestion Humana, por sus propios medios, con piena autonomia
técnica y administrativa, sus servicios profesionales para apeyar el cumplimiento de las funciones del area.
15) Que la modalidad de seleccién es la de contratacién directa por “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES” de conformidad con el iiteral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y las disposiciones del ICBF
establecidas en el Manual de Contratacion. 16) Que conforme los estudios previos es procedente la
contratacién. 17) La presente contratacion se encuentra en el Plan Anual de Adguisiciones de 2018. De
conformidad con lo anterior, el presente contrato de prestacion de servicios se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA. - OBJETOQ: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA
DIRECCION GENERAL, SECRETARIA GENERAL Y DIRECCION DE GESTION HUMANA DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR EN REQUERIMIENTOS Y ASUNTOS
JURIDICOS EN MATERIA ADMINISTRATIVA Y LABORAL. SEGUNDA. - OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL. CONTRATISTA se obliga, a cumplir cabalmente con el objeto del
presente contrato a la luz de las disposiciones legales vigentes y en especial a: 1. Dar apoyo juridico a la
Direccion General, la Secretaria General y la Direccion de Gestion Humana en la emisién de conceplos,
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lineamientos y orientaciones para garantizar la adecuada y oportuna aplicacion de la ley. 2. Revisar y
analizar actos administrativos de contenido juridico que deba suscribir la Directora General, el Secretario
General y el Director de Gestién Humana. 3. Brindar apoyo juridico en el proceso de ejecucién del proceso
de Meritocracia de los Directores Regionales, asi como en la atencion de reclamaciones administrativas
que puedan presentarse. 4. Brindar apoyo juridico en los asuntos de derecho administrativo y laboral
derivados de las diferentes actuaciones y situaciones administrativas de los servidores publicos de la
Entidad o por el cumplimiento de las funciones a cargo de la entidad. 5. Asistir juridicamente a la entidad
en el proceso de reintegros de Servidores Publicos por no inclusién a pension o por demandas laboraies
presentadas en razon a la Convocatoria 433 de 2016, o por cualquier otra causa. 6. Asesorar en las
respuestas a solicitudes de reconocimiento de tiempos laborales por personas ‘gue trabajaron con
operadores o entidades externas al instituto y que realizan reclamaciones por aportes a seguridad social.
7 Asesorar en los casos de incapacidad médica superior a 180 dias y en la respuesta a reclamaciones 0
situaciones administrativas laborales que se presenten con los servidores publicos del ICBF. 8. Asesorar
en el proceso de reliquidacion de factores a pension por parte de la Unidad de Pensiones y Parafiscales
UGPP, asi como asesorar en las actuaciones administrativas que se requieran para salvaguardar los
intereses de la entidad. 9. Apoyar y orientar a la Direccion de Gestion Humana, en torno a la aplicacion de
las normas constitucionales y legales en materia de derecho laboral y administrativo como en el apoyo
sobre las peticiones presentadas por el desarrolio del proceso de gestion humana y de los procedimientos
de administracion del talento humano. 10. Asesorar, proyectar y conceptuar de acuerdo con la legislacion
vigente las acciones que se deban adoptar al interior del ICBF en materia de derecho administrativo y
laboral, tendientes a mejorar los procesos internos que realiza la entidad. 11. Brindar apoyo juridico a la
Direccién General, Secretaria General y a la Direccion de Gestion Humana en situaciones adminisirativas
laborales, carrera administrativa y de seguridad social. 12. Brindar apoyo técnico a la respuesta y tramites
de requerimientos, derechos de peticion, tutelas, acciones de cumplimiento y demas asuntos de
competencia de fa Direccion General, Secretaria General y de la Direccién de Gestion Humana que le sean
asignados, relacionados con el objeto contractual. 13. Asesorar en la proyeccion de recursos que se
interpongan contra los actos administrativos de caracter laboral y administrativo. 14. Asesorar y revisar
respuestas respecto de las 6rdenes impartidas por la Corte Constitucional relacionadas con la gestion
administrativa a cargo de las dependencias de la entidad. 15. Elaborar los informes requeridos por la
Direccion de Gestion Humana, relacionados con el objeto contractual. 16. Disponer de los profesionales
necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, segun las solicitudes efectuadas por el supervisor
del contrato. 17. Atender los demas requerimientos efectuados por el supervisor y que tengan relacion con
el objeto del contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA manifiesta conocer la naturaleza de las
actividades contractuales por desarrollar, las normas legales que le son propias, los plazos y costos
requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad. 2.1.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION. OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION DE CALIDAD. 1. Socializar con el equipo de trabajo
que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision,
Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos
entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. 2. Suscribir un documento de compromiso de
confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3.
informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 2.2.
OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION AMBIENTAL. 1. Cumplir con la politica ambiental del {CBF,
implementando buenas practicas ambientales relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energia
y papel, y manejo de residuos. TERCERA.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1.
Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto no existe ni existira ningin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
EL CONTRATISTAYy el ICBF. 2. Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. 3. Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones
a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del conirato. 4. Disponer de los medios necesarios
para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente contrato. 5. Atender 10s
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requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo def Contrato le imparta EL ICBF
a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 6.
Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera. 7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrafo, junio con el informe de las actividades realizadas para cada pago. 8. Guardar
estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrolio de su
actividad o gque llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carécter de publica. En
consecuencia se obliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la
previa autorizacion escrita del ICBF. 9. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de
informacion que maneje en desarrolio de su actividad. 10. Participar en la induccidn y entrenamiento
organizado por el ICBF. 11. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 12.
Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato el Carnet de identificacion y los documentos
que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado
en cumplimiento de sus obligaciones y a la Direccion Administrativa, los bienes devoiutivos que le hayan sido
asignados en custodia. 13. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombianc en
relacion con la ejecucion, desarrolio ¢ implementacion del conirato objeto del presente decumento. 14. Utilizar
la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y
escrita de las partes ningun funcionario, podra utifizar el nombre, emblema o sello oficial de la ofra parte para
fines publicitarios o de cualquier ofra indole. 15. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos
laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes. 16.
Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de
los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejc de desechos residuales. 17. Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que
se autoricen a su favor dentro de jos términos v tiempos establecidos en la reglamentacion interna expedida
por el ICBF para tal fin. 18. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en
la Gestion Contractual” del Manual de Contratacion vigente. 19. Realizar desplazamientos que se requieran,
para el cumplimiento del objeto contractual, previa autorizacion del supervisor del contrato y presentar informe
y legalizacion de los gastos de desplazamiento y transporte conforme al acto administrativo que regule la
materia. CUARTA.- OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF: 1. Suministrar la informacion que
previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato. 2. Exigir a EL
CONTRATISTA la ejecucion iddnea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 3. Efectuar la
supervision y seguimiento del presente contrato. 4. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento
y transporte Aéreo v terrestre que EL CONTRATISTA requiera para su traslado dentro y fuera del pals, en
cumplimiento del objeto coniractual, de conformidad con el acto administrativo que regula la materia. QUINTA
VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS Mil. PESOS M/CTE ($47.600.000), INCLUIDO IVA. PARAGRAFO PRIMERO:
El valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuesto que se cause o se liegare a causar; en
tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se
ocasionen para la ejecucion del mismo. El ICBF efectuara las retenciones que en materia de impuestos
establezca la Ley. SEXTA.- FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en
mensualidades vencidas, cada una por valor DIECINUEVE MILLONES CUARENTA MIL PESOS M/CTE.
($19.040.000) INCLUIDO IVA. Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se
cancelara la suma equivalente a los servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor
mensual pactado. Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de
Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de Servicios - Honorarios” y el comprobante de pago -
de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y ARL (Si a ello hubiere lugar) en el
porcentaje establecido por el Gobierno Nacional. PARAGRAFG PRIMERO: Para la prestacion del servicio
y su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse como periodos de treinta (30) dias
comprendidos entre el dia veinte (20) y el dia diecinueve (19) del siguiente mes. PARAGRAFO SEGUNDO:
EL CONTRATISTA se compromete a eniregar al Grupo Financiero dei ICBF el formato de autorizacion
para abono directo en cuenta de ahorros o coiriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando
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certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta. SEPTIMA. PLAZOQ: El contrato tendra un plazo de
ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2018, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién. OCTAVA.- LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contrato
sera en todo el territorio nacional. PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como
domicilio la ciudad de Bogota D.C. NOVENA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los recursos del
presente contrato se soportan con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 191218 del 12 de
octubre de 2018, expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Direccion General del ICBF.
DECIMA.- SUPERVESHON; E] ICBF controlara el cumplimiento del presente contrato a traves del
DIRECTOR (A) DE GESTION HUMANA DEL ICBF, quien ejercera la supervision de acuerdo a laleyyde
conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, el Estatuto General de la Contratacidén de la
Administracion Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual de Contratacion
del ICBF y la Guia de Supervision y demas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo
caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion de supervisor, para lo cual
comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al contratista y a la Direccion de Contratacion
de ia sede de la Direccion General. DECIMA PRIMERA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA se
compromete a constituir a favor de EL ICBF, la garantia de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, con una entidad financiera .0 de seguros autorizada por la
Superintendencia Financiera, a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion, con el fin de amparar
el riesgo que se determina a continuacion: 1- CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, y por el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses més. 2 - CALIDAD
DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, y por el término de
gjecucion del mismo y seis (6) meses més. 3- PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia equivalente al diez por ciento (15%) del valor total del
contrato y deberd extenderse por el plazo del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de
suscripcion del Contrato. PARAGRAFO PRIMERQO: EI CONTRATISTA se compromete a constituir las
garantias, las cuales deberan ser allegadas a la Direccion de Contratacion, dentro de los tres 3 dias habiles
siguientes al perfeccionamiento del presente documento. PARAGRAFO SEGUNDO: En los cascs en que

‘se prorrogue el plazo de ejecucion del contrato y/o se adicione en valor. EL CONTRATISTA se

compromete, dentro de los tres 3 dias siguientes, a presentar el certificado de modificacion de la garantia
de conformidad con el nuevo' plazo y/o valor pactados. PARAGRAFO TERCERO: EL CONTRATISTA
deberd mantener la garantia en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula y
deberd pagar las primas y cualesquiera otras expensas necesarias para constituirlas, mantenerlas,
prorrogarias o adicionarias DECIMA SEGUNDA.- CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no
podré ceder ni subcontratar a persona natural o juridica alguna, los derechos v obligaciones emanados del
presente contrato, sin que medie previa autorizacién expresa y por escrito por parte del ICBF. DECIMA
TERCERA.- SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato, mediante
la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no ampliara el plazo de ejecucion
del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes
a los pactados en el contrato. DECIMA CUARTA.- CADUCIDAD, INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA QUINTA.- TERMINACION ANTICIPADA: EI ICBF podra
disponer de manera unilateral la terminacién anticipada de! contrato en los siguientes eventos: 1. Por caso
fortuito o fuerza mayor debidamente comprobades. 2. Por muerte o incapacidad fisica permanente del
CONTRATISTA si es persona natural o por disolucién de la persona juridica. PARAGRAFO. Las partes
podran terminar anticipadamente el presente contrato de mutuo acuerdo. DECIMA SEXTA.- SANCIONES
POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podra imponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad con o
establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 dela
Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi: 1.
MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se
encuentren en mora o retraso, el ICBF podré imponerie al CONTRATISTA muitas diarias y sucesivas hasta
del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del conirato por cada dia de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar
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el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de ofras
sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del
saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta
clausula, se entendera que el CONTRATISTA esta en mora 0 retraso cuando incumpla una o varias de las
obligaciones a su cargo. 2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la
presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
Contrato, a titulo de pena, la cual se tendré como estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios
causados al ICBF. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no
supere el porcentsje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la
clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. Ef CONTRATISTA
autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula
penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o
se supere el monto maximo acumulado de imposicién de multas, de conformidad con 1o pactado en este
contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entenderd por incumplimiento fotal de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no cumpla con el fin y objeto contractuai pactado, 1o cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez
terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales. 3. CADUCIDAD: Para la declaratoria de
caducidad, se dara apiicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO
PRIMERO. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas anies
sefialadas no extingue ias obligaciones emanadas dei contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar
los perjuicios causados. DECIMA SEPTIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias que
surjan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que ia modifiquen o la adicionen. DECIMA OCTAVA. -
AUSENCIA DE RELACION LABORAL: E! presente contratc sera ejecutado por EL CONTRATISTA con
apsoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno
entre el ICBF y EL CONTRATISTA o sus dependientes o subcontratistas o cualquier otro tipo de personal
a su cargo. DECIMA NOVENA.- IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando EL CONTRATISTA
deba efectuar algln tipo de publicidad exterior visual (pendones, valias, etc.), pieza o arte que impligue
disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previsias en el Manual de
imagen Corporativa de la entidad y las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones y
Atencion al Ciudadano de la entidad, efecto para el cual coordinara con el supervisor. VIGESIMA.-
PROPIEDAD DE LA INFORMACION: Los documentos, material audiovisual, escrito u grafico que surjan
en desarrollo del presente contrato seran propiedad del ICBF, acorde a lo consagrado en el articulo 28 de
la ley 1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contratoc de
prestacion de servicios; por lo tanto podran ser utilizados como contenidos del entorno digital del ICBF.
VIGESIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada 0 a la que tenga
acceso EL CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad v,
por tanto, sclo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarroilo del contrato. La proteccion
es indefinida, por lo que no se podréa hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez
finalizado. VIGESIMA SEGUNDA.- OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES: EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que
establezcan la afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de
prestacion de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y
presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato.
VIGESIMA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA FRENTE AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES: EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar ia actividad contratada, para lo cual asumira su
cosio. 3. Informar a los contratantes fa ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. 4. Parlicipar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los
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Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato. VIGESIMA CUARTA.- CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley
828 de 2003y Ley 1607 de 2012, EL. CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para
gue se efectue el desemboiso por parte del ICBF. VI GESIMA QUINTA.- VEEDURIAS CIUDADANAS: LAS
PARTES deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana, en concordancia con lo dispuesto en la ley
850 de 2003 y demas normas que la adicionen, modifiquen o deroguen. Asi las cosas, el presente conirato
estara sujeto a la veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de la ley 80 de 1993. Vi GESIMA
SEXTA.- LIQUIDACION: En el evento en que hayan recursos a liberar o cuentas por pagar, las partes se
comprometen a liquidar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o
a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

VIGESIMA SEPTIMA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendré indemne al ICBF libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del contrato. VIGESIMA OCTAVA.-
VERIFICACION DE IDONEIDAD: Temendo en cuenta el certificado de Idoneidad y Experiencia emitido
por el Director de Gestiéon Humana del ICBF, |a DIRECCION DE CONTRATACION considera que se
ha cumplide con los requisitos de la soltc:tud contractual. VIGESIMA NOVENA.- REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCI ION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las
partes. Para su legal ejecucion requiere la expedicion del registro presupuestal y la aprobacién de la garantia
por parte del ICBF. TRIGESIMA.- COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la firma del presente
documento que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta coniratacion, los cuales hacen parte
integral del contrato. TRIGESIMA PRIMERA.- GASTOS: Los gastos que se ocasionen para el
perfeccionamiento y legalizacién del presente contrato serdn sufragados por EL CONTRATISTA.
TRIGESIMA SEGUNDA- PUBLICACION.- En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019
de 2012, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de
contratacion vigente, se procedera a la publicacion del presente contrato en el SECOP que administra la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co
Para constancia se firma a los
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 0 1 2 0 1 8 0 0 2 0 6 6
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORAMIENTO JURIDICO A LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION
CONTRATISTA: CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S.

IDENTIFICACION: NIT. 802.022.539-1

Entre los suscritos, ANA MARIA ALJURE REALES, mayor de edad, domiciliada en
Barranquilla, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 30.897.355, quien en su calidad de
Secretaria General, actia en nombre y representacion legal del DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, segun delegacion conferida mediante
Decreto Distrital No. 0080 de 2016, quien en adelante se denominara EL DISTRITO, por una
parte, y por la otra MIRNA WILCHES NAVARRO, también mayor de edad, identificado(a) con
la Cedula de Ciudadania No. 22.476.798, en calidad de Representante Legal de CHAPMAN
& ASOCIADOS S.A.S, identificada con NIT: 802.022.539-1 con domicilio principal en la
ciudad de Barranquilla, e inscrita ante la Camara de Comercio de Barranquilla, y quien para
los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad
de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en la Constitucion Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el
cual se regira por las leyes aplicables en materia de Contratacion Estatal, entre otras, las
Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes, el
Manual de Contratacion del Distrito de Barranquilla, asi como por las clausulas que se
expresan a continuacion, y cuyo fundamento y justificacion se encuentran consignados en los
estudios previos que forman parte del presente contrato y previa las siguientes
consideraciones: 1.Que el Distrito de Barranquilla, requiere contratar, bajo la causal de
contratacion directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
y el articulo 2.2.1.2-1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios objeto del
presente contrato. 2. Que surtidos los tramites pertinentes, se decidio contratar a la
CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S. quien acreditd las condiciones exigidas por la entidad, en
especial aquellas dispuestas por la legislacion vigente. 3. Que una vez cumplidos los
requisitos referentes a la Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato
gue se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORAMIENTO JURIDICO A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR DEL
CONTRATO: El valor total del presente contrato esta pactado en la suma de NOVENTA
MILLONES DE PESOS ($90.000.000) incluido IVA M/L. CLAUSULA TERCERA.- FORMA
DE PAGO: EL DISTRITO cancelara el valor del Contrato, de la siguiente manera: Un
primer pago al 28 de febrero de 2018 por valor de OCHO MILLONES DE PESOS
($8.000.000,00) incluido IVA, y el saldo restante mediante Diez (10) pagos mensuales
iguales por valor de OCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($8.200.000,00) incluido
IVA, previo recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato, cuenia de cobro o
factura, certificacion del pago de seguridad social y parafiscales, suscrito por el revisor fiscal,
impuestos a que haya lugar. El pago se realizara de acuerdo al PAC. CLAUSULA CUARTA.-
PLAZO DEL CONTRATO: E! plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el 31 de
diciembre de 2018, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y elacucmn .
CLAUSULA QUINTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las uh}rgamanes '
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contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082
de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones
especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos de la
contratacion, el contratista se obliga para con el Distrito a: a) Cumplir a cabalidad con el
objeto del contrato. b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignadas. c¢) Presentar un informe mensual detallado de gestion de actividades. d) Cumplir
con el pago al sistema de seguridad social. e) Cumplir con lo establecido en el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, articulo 224.6.28 en lo referente a la
contratacion del personal a emplear. f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas. h)
Constituir las polizas pactadas en el contrato, en el plazo maximo de dos (02) dias habiles
siguientes a la suscripcion del documento contractual, so pena gue se ejecute las multas y
sanciones estipuladas en el contrato, y/o clausula penal conforme a lo establecido en el
Decreto MNo. 0513 de Agosto 4 de 2014. i) Cumplir con las demas obligaciones,
especificaciones y actividades sefialadas en el estudio previo y con aquellas que se deriven
de la esencia o naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL
DISTRITO: A su vez, EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguienie. a)
Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato. b) Cancelar el valor del Contrato en la forma
y terminos establecidos en este contrato. ¢) Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por
parte del CONTRATISTA. d) Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo
establecido en el cuadro de asignacion de riesgos contenido de acuerdo con la
modalidad de Contratacién. e) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idonea y oportuna
del objeto del contrato; f) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. g)
Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos
del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. h) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven
de la esencia o naturaleza del presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES. EL DISTRITO podra hacer uso de las clausulas excepcionales de
terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términos y
condiciones establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUSULA
OCTAVA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Contrato se
encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 180922 de fecha
26 de Enero de 2018. CLAUSULA NOVENA.- SUPERVISION: La supervision, vigilancia y
contral del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, sera ejercida por el Jefe de
la Oficina de Gestion Administrativa Docente de la Secrefaria Distrital de Educacion, o
guien haga sus veces, quien debera cerificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista, PARAGRAFO: La Secretaria General Distrital, podra en cualquier momento
cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato.
CLAUSULA DECIMA. - MULTAS: EL DISTRITO podra imponer al CONTRATISTA multas
por cada dia de mora en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo
establecido en el Decreto Distrital 0513 de 2014 y el Manual de Contratacion del DISTRITO.
Para su imposicién debera surtirse el procedimiento establecido en el Decreto antes citado, y
en todo caso, debera respetarse el ejercicio del derecho de defensa contemplado en el
articulo 86 de la ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia de las multas, son las
establecidas en el Decreto Distrital 0513 de 2014. PARAGRAFO:
El contratista manifiesta que conoce el manual de contratacion del  Distrito y lo
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relacionado con las multas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PENA PECUNIARIA: El
incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA,
dara lugar a que EL DISTRITO le imponga una pena pecuniaria, a titulo de indemnizacién
anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del Contrato. La aplicacion de esta pena igualmente debera surtirse a través
del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes. Esta pena
se impondra sin perjuicio de que EL DISTRITO persiga la indemnizacién de perjuicios
adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria no
permita su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o de las penas pecuniarias
impuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la
garantia Unica de cumplimiento, o se podré cobrar via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA.- GARANTIAS. EL CONTRATISTA otorgar4 a favor del DISTRITO, las garantias:
a) Cumplimiento del Contrato, por un monto igual al 10% del valor del mismo, y una
vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (04) meses mas. b) Pago de salarios y
prestaciones sociales, por un monto igual al 5% del valor del mismo, y una vigencia igual al
plazo del contrato y tres (03) afios mas. Las cuales debera ser expedida por una compafiia
aseguradora autorizada para funcionar en Colombia por parte de la Superintendencia
Financiera, con los amparos y condiciones que se consignan en la presente clausula. EL
CONTRATISTA sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de
reponer su valor en caso de siniestros. Igualmente, debera contar con la aprobacién de esta
garantia por parte del DISTRITO, antes de la iniciacion del Contrato. Paragrafo 1. De
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el contratista podra aportar otra de
los mecanismos de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratdndose de pdliza
o de otra modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y
en el presente contrato. Paragrafo 2. Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta clausula,
es obligacion del CONTRATISTA, mantener indemne al DISTRITO, frente a cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus propias actuaciones.
Paragrafo 3. De acuerdo con lo dispuesto en el (ltimo inciso del articulo 2.2.1.2.3.1,18 del
Decreto 1082 de 2015, si el contratista, incumple con la obligacion de obtener, ampliar o
adicionar una garantia, en el caso de las pdlizas de seguros, podra aportar una garantia
bancaria o un patrimonio auténomo, la cual sera aprobada por el Distrito. Si pese a lo anterior,
no hay forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que
sean pertinentes, las partes, acordaran de com(n acuerdo, las acciones que sean necesarias
para cumplir con dicha obligacion legal y contractual. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona independiente
del DISTRITO y por ello, no obra como su representante agente o mandatario. EL
CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del DISTRITO. EL
CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones derivadas de este
contrato con su propio personal o el que esté a su cargo, de forma independiente y auténoma,
sin que exista relacion de subordinacion o dependencia entre estos y el DISTRITO. EL
CONTRATISTA, es el unico responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales y de
seguridad social correspondientes al personal que utilice para la ejecucién del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podréa ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo con expres
autorizacion del DISTRITO. En el segundo caso, sera responsable por el cumplimiento
totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA Q
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PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente
Contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la
existencia del certificado de disponibilidad presupuestal y el Registro presupuestal
correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.2.3.1 del decreto 1082 de 2015. En materia de publicacion se aplicara lo
dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, El Contratista asumira el pago de todos
los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PAGO DE APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL ¥ PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 del 2002 y el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, el contratista se obliga a
presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del
giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar
al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: El
contratista se obliga a indemnizar al DISTRITO, con ocasién de la violacién o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a
mantener indemne al DISTRITO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo o pefjuicio
causado. El Contratista mantendra indemne al DISTRITO por cualguier obligacion de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se
requiere de liquidacién en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del contrato se
procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacidn en los términos alll
previstos. DECIMA NOVENA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por
la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con
la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya
ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la
ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo.
Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o
caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han
superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del término del contrato
mientras se supera la situacion. CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las controversias gue surjan entre EL
CONTRATISTA y EL DISTRITO, con ocasion a la celebracion, ejecucién, interpretacion,
ampliacién, terminacidn o liquidacion del contrale, incluyendo las consecuencias economicas
de los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran
resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término maximo de cinco
(5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique a
la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencién de iniciar la etapa d
directo. 2. Etapa de conciliacién. Si la diferencia no logra ser resuelta por las pa
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acudirse ante el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de Barranquilla,
previa solicitud individual o conjunta entre las partes. Si en el término de diez (10) dias habiles
contados a partir del inicio del tramite de la conciliacién, el cual se entendera iniciado a partir
de la fecha de la primera citacién a las partes que haga el Centro de Conciliacién y Arbitraje
de la Camara de Comercio de Barranquilla, si las partes no llegan a un acuerdo para resolver
las diferencias, deben acudir ante la jurisdiccion contenciosa. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse
las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio fisico o por correo
electronico, a las personas y direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la
propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen
parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL
CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ¢) Registro Presupuestal, d)
Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios
previos. f) Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demas documentos que suscriban
las partes. h) El Manual de Contratacién y el Decreto de multas y sanciones del Distrito.
VIGESIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente contrato, se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla y
el domicilio contractual es la ciudad de Barranguilla.

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe el
presente contrato en dos ejemplares del mismo tenor en la ciudad de Barranquilla.

ANA MARIA ALJURE REALES
Secretaria General del Distrito Representante Legal

Fecha:

e o g\ FECHA DE REGISTRO
PRESUPUESTAL

2 6 ENE. 2018
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SENORES: YULID RUIZ OSSIO /JEFE DE LA OFICINA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DOCENTE DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE EDUCACION

REFERENCIA: CONTRATO PRESTACION DE SER"»!I'.’Z‘,I'L'}S0 1 2 0 1 g 0 0 2 ¢ 9 E

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORAMIENTO JURIDICO A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
EDUCACION.

SUSCRITO CON: CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S

Atendiendo a lo establecido en el CAPITULO V - De Ia Supervision e Interventoria de los
Contratos del Manual de Contratacion del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, y teniendo en cuenta que para desarrollar la labor de supervision o
interventoria deben ser conocidos todos los documentos que hacen parte del contrato
designado; anexo al presente, estamos remitiendo los estudios previos, la propuesta
presentada por la CHAPMAN & ASOCIADOS S.AS. Contrato cuyo objeto es:
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORAMIENTO
JURIDICO A LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION",

No obstante que la Administracion Central se encuentra en la implementaciéon de la
Estrategia Cero Papel la documentacién correspondiente a; Estudios Previos y asignacion
y distribucion de riesgos, propuesta y sus anexos, pueden ser consultadas en la
Secretaria General del Distrito de Barranquilla y el convenio y/o contrato en el link de
contratos a través del SECOP.

Los documentos correspondientes al certificado de disponibilidad presupuestal, contrato,
el registro presupuestal y las garantias del mismo, seran remitidos a su correo
institucional por el funcionario designado.

Por lo anterior, es responsabilidad del interventor o supervisor, revisar y estudiar los
documentos e informacion suministrados por el DISTRITO que dieron origen al contrato,
con el proposito de establecer criterios claros y precisos sobre el proyecto, que le
permitan adelantar con efectividad las labores encomendadas, solicitando al gestor del
Contrato las aclaraciones que estime pertinentes.

Igualmente, es responsabilidad del interventor o supervisor, suscribir junto con el
contratista el acta de inicio cuando asi se haya pactado en el contrato y/o convenio y
remitirla al ordenador del gasto, dentro de los tres (3) dias siguientes a su firma, para su
publicacion.

1
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Asi mismo, debe conformar una carpeta en donde se archiven de manera cronologica y
sistematica toda la documentacion (correspondencia, actas, informes, requerimientos,
permisos, pruebas, etc.) relacionada con la ejecucion del contrato sobre el cual se ejerce
la interventoria o supervision. Esta documentacién debera ser entregada y archivada en la
secretaria ordenadora del gasto.

Las obligaciones que debera cumplir como Supervisor o Interventor del contrato y/o
convenio en mencion se encuentran contempladas en la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion Distrital.

Atentamente,

ANA MARIA ALJURE REALES
Secretaria General.

Peed‘.n: Miriarn Gissel Herrera Diaz/Asesora Externa/Secretaria GEnEral}EnnlraL:Q&i 1
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. .
01012552019

-4

[EDUARDO GONZALEZ MORA, identificado coh cédula de ciudadania No. 79.627.075, en_

ORDENADOR DEL GASTO
su calidad de SECRETARIO GENERAL del ICBF, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento
plblico del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968, y nombrade mediante Resolucion.
No. 11658 del 6 de septiembre de 2018, posesionado mediante Acta No. 000204 clel 10 de
septiembre de 2018, delegado en materia contractual de conformidad con el Manual de»
Contratacion Vigente.

CONTRATISTA ~ [CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S.

{IDENTIFICACION NIT. 802.022.539-1

REPRESENTANTE LEGAL [MIRNA PATRICIA WILL.CHES NAVARRO

IDENTIFICACION C.C.22.476.798

CLAUSULAS CONTRACTUALES

(PRIMERA. — OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR JURIDICAMENTE A LA
DIRECCION GENERAL, DIRECCION DE GESTION HUMANA Y DIRECCION DE
PRIMERA INFANCIA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR EN
MATERIA ADMINISTRATIVA, LABORAL Y LABORAL COLECTIVO. :

SEGUNDA. - OBLIGACIONES
- [ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Brindar apoyo juridico a la Direccién General y a la Direccion de Gestion Humana, de
acuerdo a los requerimientos elevados por el supervisor, en los asuntos de derechc:
administrativo, Derecho laboral Plblico (colectivo e individual) para la resolicion de:
las situaciones administrativas presentadas por los servidores publicos del JCBF
(licencias, traslados, nombramientos, suspension en el ejercicio del cargo por decisior:
fiscal, penal o disciplinaria, encargo, comisién etc.) o para la intervencion en los
procesos de negociacion y/o seguimiento a los acuerdos sindicales suscritas por [¢
Entidad. ;

2. Brindar apoyo juridico, a la Direccién General y a la Direccion de Gestién Humana, er‘i,_'l
la proyeccion de los actos administrativos de caracter laboral que resuelvan los;
recursos de ey interpuestos contra las decisiones del {CBF por parfe de Io*%
servidores publicos de la Entidad.

3. Brindar apoyo juridico a la Direccion General y a fa Direccion de Gestion Hurnana en
la estructuracion de las respuestas, frente a los casos de incapacidades superiores &
180 dias, por temas de salud de servidores publicos. I

4. Asesorar al ICBF frente al manejo y buen relacionamiento con las organizaciones.
sindicales, asi como en el manejo de la vigencia y cumplimiento de [os pactos y/o
convenciones colectivas suscritos con los sindicatos del ICBF. |

5. Brindar apoyo juridico a la Direccidn de Primera Infancia frente a las respuestas quefg,

Avenida carrera 68 No.G4c - 75 ;
PRX- 4377630 i

| Linea gratuita nacionat ICRF
01 8000 91 8080
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debe emitir dicha Direccion sobre las peticiones, consultas y reclamaciones
formuladas por quienes tienen a cargo la prestacion del servicio de Bienestar Familiar
de Primera Infancia, y por el personal que labora en dichas asociaciones,
corporaciones y fundaciones o por las agremiaciones conformados por éstos, de cara
a las competencias que le asisten a la Entidad y a la linea jurisprudencial emitida por
la Corte Constitucional y por el Consejo de Estado, respectivamente.

6. Brindar asesoria juridica a la Direccion de Primera Infancia sobre el contenido y
alcances de la normatividad aplicable a los operadores del servicio de Bienestar
Familiar, a sus trabajadores y a las agremiaciones conformadas por éstos y los
procesos de negociacion surtidos por ellos, a la luz de la interpretacion dada a dicha
normatividad por las altas Cortes.

7. Brindar apoyo juridico a la Direccién General, a la Direccion de Primera Infancia, a la
Direccién de Talento humano en las respuestas que deban emitir a las consultas
i i i elevadas en materia de derecho laboral administrativo y derecho laboral privado.

8. Rendir los conceptos que le fueren solicitados por la Direccion General, la Direccion
de Gestion Humana y la Direccién de Primera Infancia en los asuntos de Derecho
Administrativo, Derecho Laboral Administrativo, Derecho Laboral Privado.

——1 9. Asistir a las reuniones a las que sea convocado por parte de la Direccion General,
Direccion de Primera Infancia y Direccion de Gestion Humana, con el objeto de
clarificar asuntos del resorte del derecho administrativo, laboral administrativo y
laboral privado, en el marco del objeto contractual convenido.

10. Rendir ante la Direccion General, en forma mensual, un informe contentivo de las
consultas, peticiones, tramites, reclamaciones, recursos, audiencias, etc atendidas
durante el mes, con la identificacion de los mecanismos desarrollados de prevencion
del dafio antijuridico y los avances logrados en la atencion de los temas a cargo.

" 11. Rendir informes periddicos sobre los cambios legales, jurisprudenciales u otros que
tengan incidencia en el orden juridico laboral Administrativo o laboral privado.

12. Elaborar los informes requeridos por los supervisores del contrato relacionados con el
objeto contractual.

13. Poner a disposicion de la Entidad el equipo de trabajo establecido en esta propuesta
de servicios. Dicho equipo tendra dedicacion permanente, méas no exclusiva y
atendera los requerimientos de la Entidad segin la agenda, plazo y metodologia
previamente acordada con el supervisor del contrato, sin perjuicio de que puedan
asignarse para el manejo de determinados asuntos a otros profesionales como
cuando se va a rendir la asesoria en alguna de las 33 Regionales del ICBF, lo cual
solo se haréa previa canalizacion y acuerdo con el supervisor del contrato.

14. Avocar el conocimiento de los asuntos que por su urgencia deban ser asignados por

i : ~ www.icbf.gov.co : - )
ICBFColombia ; - 2 @icBrColombia @icbicolombiaoficial
Sede de la Direccion General
Averlida carrera 68 No.64c - 75
PRX- 4377630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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fuera de dicha programacion, para ser atendidos de manera inmediata.

15. Atender los demas requerimientos efectuados por los supervisores del contrato y qufb
tengan relacion con el objeto contractual.

TERCERA. - VALOR TOTAL

El valor del contrato es por la suma de CIENTO DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MII-
PESOS M/CTE. ($110.400.000) INCLUIDO IVA. -

CUARTA. - FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por
valor DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($16.000.000) INCLUIDO IVA. Dichos
desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de Cuniplimiento
Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-honorarios”, cuenta de cobro registradiz
en el SIGEPCYP o factura y el comprobante de pago de los aportes al Sistema di
Seguridad Social en Salud, Pensién y ARL, de acuerdo con lo establecido en Ia
normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobiemo Nacional. Para la
prestacion del servicio y su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse coma
periodos de treinta (30) dias calendario comprendidos entre el primero (1) y el dia treinta
(30) de cada mes. Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre se: realizara
de la siguiente forma: un primer pago por el periodo comprendido entre el primero (1) y €l
veinte (20) de diciembre, y un segundo pago por el periodo comprendido entre el veintiung
(21) y el treinta (30) de diciembre. PARAGRAFO PRIMERO: Para los periodos que ng
correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los:servicios
prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado.
[PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del primer pago, el CONTRATISTA se compromete:
a entregar al Grupo o Area Financiera del ICBF, segln corresponda, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente, debidamente diligenciadci
y firmado, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta. Asi mismo, e
contratista podra adjuntar el soporte de pago de aportes al Sistema de Seguridad Socia
Integral del mes inmediatamente anterior al periodo que se cobraré o los certificados de:
afiliacion al mismo con fecha de expedicion no mayor a 30 dias. PARAGRAFO TE; RCERO:
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018 y las demas normas que g
modifiquen o adicionen, la retencion y giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral por parte def ICBF, se realizara a partir del 1 de junio de 2019 o en la feche:
establecida por la norma vigente.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Para aquellos pagos comprendidos entre el mes de enero y
mayo de 2019, el contratista debera adjuntar el soporte de pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral del mes inmediatamente anterior al periodo que se cobrara, de
conformidad con el Decreto 1273 de 2018 y las demas normas que lo moquuen 0
adicionen. ,

QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION

El Plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2019.

SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION

Ei lugar de ejecucion del contrato sera en todo el territorio nacional.

JPARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio fa ciudad de|

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 63 No B4e — 75
PBX- 43776830

Linaa gratuita naciona! [CRF
01 8000 91 8080
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~1SEPTIMA. - CERTIF‘rGADO DE-—--J€:D.P. Nro. 137919 Fecha 07- 03 -2019
, rerlSPONIB.lLIDAD.BRL_SUPUESTALM._
—IOCTAVA.-SUPERVISOR .. |l asupervision del contrato estara a cargo del Director (a) de Gestién Humana del ICBF y el

Director(a) de Primera Infancia del ICBF, o quien haga sus veces. PARAGRAFO
PRIMERO. - En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la
1T — — idesignacion del supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con
copia al contratista y a la Direccion de Contratacion de la Sede de la Direccion General,
seglin cada caso.
El supervisor establecera una agenda mensual sobre los asuntos que requieren asesoria
calificada y que por tanto deberan ser avocados durante el mes por el contratista y las
audiencias en las que debera intervenir, indicando los plazos en los que deberam ser|
~ latendidos y fa metodologia que deberd seguirse para tales efectos, sin perjuicio de los
: asuntos que por su urgencia deban ser asignados por fuera de dicha programacion, para ser
o ‘*: “latendidos de manera inmediata.
" INOVENA. - VERIFICACIONDE ~  [La idoneidad y experiencia requerida p
——HDONEIDAD..... ¢ . lyanalizada por parte de la Director (

ctual, se encuentra acreditada
na del ICBF y el Director{a) de
técnico. Teniendo en cuenta el cerificado
a:solicitante, la Direccion de Contratacion
" cguisitos de la solicitud contractual. Todo en

y admlnlstratlva y baJ? su propsa responsat; .'dad po _tanto, no ex?_ te ni existira ningln tipo de subordinacion, ni vinculo laboral

alguno entre el CONTRATISTA 3 el ICBF 2. Co ituir y ailegar ai iCBF las garantlas requendas dentro de los tres (3) cllas hébiles
'siguientes a la suscnp

Presentar la cuenta d cobm -conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades
realizadas para cada/pago. 8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en
| desarrollo de su activitlad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de piiblica. En consecuencia, se
obliga a no divulgar éor ningtin medio-dicha informacién o documentos a terceros, sin a previa autorizacion escrita del ICBF. 9.
Mantener correctameépte actualizados cada uno de los sistemas de informaciéon que maneje en desarrollo de su actividad. 10.
-——+Participar en-la-induepion v entrenamiento organizado por el ICBF. 11, Asumir un buen trato para con los demas colaboradores
internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 12.
—Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato el Camnet de identificacion y los documentos que en desarrollo del
contrato se hayan prgducido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la
Direccion Administratiya, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custedia. 13. Colaborar con el ICBF en el suministro

Se 'é'de ié ij%re,ccién éenefé
Avenida carrera 68 No.B4c - 75
PRX 4377830

i Linea gratuita nacional ICBF
(1 8000 91 8080
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y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiang
en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacién del contrato objeto del presente documento. 14, Utifizar la imagen del ICBF
de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ninglin funcionario, podrél
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la ofra parte para fines publicitarios o de cualquier ofra indole. 15. Realizar los pagos a
SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los soportes de pago correspondientes, segin cada caso, y de acuizrdo conl
la normatividad vigente. 16. RespetarTa politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sofite el ust
de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo det
desechos residuales. 17. Legalizaf los gastos de desplazamiento y transporte que se auforicen a su favor denfro de los términos y
tiempos establecidos en la reglamentacion interna expedida por el ICBF para tal fin. 18, Cum _ii‘bbn las disposiciones establecidas eri
el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del Manual de contratacion vigente. DECIMA PRIMERA. - OBLJGACIONE“'
GENERALES DEL ICBF: 1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en reiacmn con el objeto del
presente contrato. 2. Exigir a’EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obllgamones del presente contrato. 3
Efectuér la supervision y seguimiento del presente contrato 4. Gﬁmpllr con las demas sefialadas en ef articulo 4° de la ley 80/199%
y ofras normas concordantes. DECIMA SEGUNDA. - GARANTIAS: Ef CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF.
la garantia de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, con una entidad financiera o de seguros :
autorizada por la Superintendencia Financiera, a partir del cumplimiento de los reqwsﬁos de ejecucion, con el fin de amparar el riesgc
que se determina a continuacion: 1. Cumplimiente: En cuantia equivalente’ al diez por ciento 10% del valor del contrato, por e
término-de la duracion de mismo y seis (6) meses mas 2 Cahdad del servicio; En cuantia equivalente al diez por cienio {10%)
del valor del contrato, por el termino de la duramon del mismo y seis (%eses 3. Pago de salarios, prestaciones ¢
indemnizaciones laborales: En cuantia equwalente al quince por ciento (15%) del valor fotal del contrato, con vigencia igual a
tiempo de ejecucion y tres (3) afios mas, contados a partlr de la fecha de suscripcion del Contrato. PARAGRAFO PRIMERO: E|
| CONTRATISTA deberé mantener la garanna en plena wgencna yvalidez en Eos termmos expresados en esta clausula y debera pagar
las primas y cualesquiera ofras expensas necesarias para cor\stltmrEas mantenerlas prorrogarias o adicionarlas. DECIMA TERCERA. «
CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista .no podra .ceder el presente contrato a persona alguna, o subcontratar total C}_
parcsalmente el objeto del mismo sin la autonzamon previa, expresa y escrita del ICBF, a excepcion del caso previsto en el
articulo 9 de la Ley 80 de1 993, DECIMA CUARTA. SUSPENS!éN Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente;
contrato, mediante la suscnpclon det u acta en donde conste tal evento. El plazo de suspensién no ampliara el plazo de ejecucion.
del-contrato, ni dara derecho a exigir mdemnszamon sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en e
contrato, DECIMA QUINTA CADUCIDAD ELICBE podra declarar la caducidad administrativa del contrato mediante resolucion
motivada, a través de la cual Io_dara por terminado y ‘ordenara su liquidacion en el estado en el que se encuentre, de conformidad.
con lo- contemplado en el rtlcuio 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA SEXTA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y-
| TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al presente confrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 17 de la;
Ley 80 de 1993, DECIMA SEPTIMA. - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de fa Ley 80 de 1993, el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demés normas aplicables, asi: 18.1.
MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o
retraso, el [CBF podra imponerle al CONTRATISTA muitas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor.
del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. El valor acumulado de las muftas;
impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato, 18.2. CLAUSULA PENAL

PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento fotal o parcial de las obligaciones a cargo deL.
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CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios
causados al ICBF. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje
sefialado. C. La clausula penal pecuniaria también se haré efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo
acumulado de imposicion de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. PARAGRAFO PRIMERO. EI CONTRATISTA
"autoriza que el TCBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se
encuentren en firme.|El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al
CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados. DECIMA OCTAVA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las partes
disponen que, en caso de controversias contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no
llegarse a un acuerdd, acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de

1993 y demas normas concordantes. DECIMA NOVENA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no
genera relacion o vinculo laboral alguno entre el ICBF y el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la
expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato, seglin el contenido en el numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de
1993 VIGESIMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos, material audiovisual, escrito o grafico que surjan en desarrollo
del presente contrato seran propiedad del ICBF, acorde a lo consagrado en ef articulo 28 de la Ley 1450 de 2011 que establece la
propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de prestacion de servicios; por lo tanto, podran ser utilizados como
contenidos del entorho digital del ICBF. VIGESIMA PRIMERA. - TERMINACION ANTICIPADA: Las partes podran terminar
anticipadamente el presente contrato de mutuo acuerdo. VIGESIMA SEGUNDA. - OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL
SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que
establezcan la afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios,
debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin
de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos
de ‘proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de
Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato. VIGESIMA TERCERA. - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, Decreto
1273 de 2018, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para que se efectie el desembolso por parte del ICBF.
VIGESIMA CUARTA. - VEEDURIAS CIUDADANAS: Las partes deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana, en
concardancia con lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y demas normas que la adicionen, modifiquen o deroguen. Asi las cosas, el
presente contrato estara sujeto a la veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA QUINTA.
- LIQUIDACION: Ptr regla general, los contratos de prestacion de servicios no requieren ser liquidados, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se
comprometen a liquidario dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del
acto administrativo %Je ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga. VIGESIMA SEXTA. - INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA, maritendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se
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deriven de sus actuaciones 0 de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato. VIGESIMA
SEPTIMA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente contrato se entiende perfeccionado con I
firma de las partes. Para su legal ejecucion requiere la expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de la garantia 'por._part(é
del ICBF. VIGESIMA OCTAVA, - COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la firma del presente documento que 7a leido {
entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos én fos estudios previos soporte de
esta contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato. VIGESIMA NOVENA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEI.
CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la ||(|U|da0|on

de este, cuando haya lugar a ello.

En constancia, se firma en la ciudad de Bogota D.C., alos 0 & JUN. 7019

Por el CQNJ

MIRNA PATRICIA WiLCHES NAVARRO

Secretario General .C. 22.476.798

Representante Legal

HAPMAN & ASCCIADOS S.A.S

Reviso ~Asesor.de Secretaria I Firma
General,
Léprr;bé_-g D'x_recté_r(é)'de_Co'n’trétac’:icf:ﬁ._ Angie Johanna Reyes Tovar I/ Firma. i\b
Revied —Diréceidn.dé Contratacicn, | Contratista Direccidn de Contratacion TFirma. Coeneln 4 ﬁgfrw’&:
P;qyect.f)_:_— Di‘réc&o’n {fe: C'cn't{aiaé‘zén Maria Alejandra Gonzalez — Contratista Direccidn de Contratacion/ Firma. W
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(08). ‘de meses , contados a partir del cumplimiento de los requjgfi

- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° %% ?: g"éﬁ @ Y )
“OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORAMIENTO JURIDICO A LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL.
CONTRATISTA: CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S
IDENTIFICACION: NIT. 802.022.539-1

Entre los suscritos, ANA MARIA ALJURE REALES, mayor de edad, domiciliada en
Barranquilla, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 30.897.355, quien en su calidad de
Secretaria General, actia en nombre y representacion legal del DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, segtin delegacion conferida mediante
Decreto Distrital No.080 de 2016, guien en adelante se denominara EL DISTRITO, por una
parte, y por la ofra MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO, mayor de edad, domiciliada en la
ciudad de Barranquilla, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 22.476.798, quien obra
en calidad de REPRESENTANTE LEGAL. de ia Sociedad CHAPMAN & ASOCIADOS S.A S,
Identificada con el NIT. 802.022.539-1, con domicilio principal en la ciudad de Barranquilia, e
inscrita ante la Camara de Comercio de Barranquilla, y quien para los efectos de este conirato
se denominard EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de juramento, el cual se
entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en ninguna de
fas causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucién Politica y la Ley,
hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regira por las leyes aplicables en materia de
Contratacién Estatal, enfre ofras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015
y demas normas vigentes, el Manual de Contratacion del Distrito de Barranquilia, asi como por
las clausulas que se expresan a continuacion, y cuyo fundamento y justificacidon se encuentran
consignados en los estudios previos que forman parte del presente contrato y previa las
siguientes consideraciones: 1.Que el Distrito de Barranquilla, requiere contratar, bajo la causal
de confratacion directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007,
y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 det Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios objeto del presente
contrato. 2. Que surtidos los tramites pertinentes, se decidié contratar a la sociedad CHAPMAN
& ASOCIADOS S.A.S, quien acredité las condiciones exigidas por la entidad, en especial
aquellas dispuestas por la legislacion vigente. 3. Que una vez cumplidos los requisitos
referentes a la Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el Conirato que se regira
por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORAMIENTO
JURIDICO A LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL. CLAUSULA SEGUNDA.-
VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato esta pactado en la suma de
NOVENTA MILLONES DE PESOS M/L ($90.000.000,00) IVA incluido. CLAUSULA
TERCERA.- FORMA DE PAGO: EL DISTRITO cancelara el valor del Contrato, de la
siguiente manera: Mediante ocho (08) pagos mensuales iguales por valor de ONCE
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS PESOS M/L ($11,250,000,00) IVA
INCLUIDO. Cada page debe estar precedido por la presentacién de la factura, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales) y el pago de los demas impuestos a que haya lugar. CLAUSULA
-~ CUARTA.- PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del Contrato sera - de

perfeccionamiento  y  ejecucion. CLAUSULA QUINTA.-OBLIGACIONES

CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la Ley 80 4
Ley 1150 de 2007 ta Ley 1474 de 2011y el Decreto 1082 de 2015y las ng
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modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la propuesta y
aquelias contenidas en los estudios previos de la contratacion, el contratista se obliga para con
el Distrito a: a) Cumplir a cabalidad con el objeto def contrato. b) Realizar seguimiento y control
de los asuntos y actividades que le sean asignadas. ¢) Presentar un informe mensual detallado
de gestion de actividades. d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social. e) Cumplir
con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, articulo
2.2.4.6.28 en lo referente a la contratacion del personal a emplear. f) Dar cumplimiento de las
funciones y responsabilidades asignadas para apoderados de que frata el articulo 2.2.3.4.10
del Decreto 1069 de 2015 g) Asistir puntuaimente a las reuniones convocadas. h) Constituir las
polizas pactadas en el contrato, en el plazo maximo de dos (02) dias habiles siguientes a la
suscripcion del documento contractual, so pena que se ejecute las multas y sanciones
estipuladas en el contrato, y/o clausula penal conforme a lo establecido en el Decreto No. 0513
de Agosto 4 de 2014. i) Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y actividades
sefialadas en el estudio previo y con aquellas que se deriven de la esencia o naturateza del
Contrato. CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A su vez, EL DISTRITO
se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Obrar de buena fe en el desarrolic del
Contrato. b) Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este confrato.
c¢) Permitir el desarrolio y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. d) Asumir los
riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion
de riesgos contenido de acuerdo con la modalidad de Contratacion. e} Exigir al
CONTRATISTA, la ejecucién idénea y oportuna del objeto  del contrato; f) Adelantar las
gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiese lugar. g) Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones
del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. h) Cumplir con ias
demas obligaciones que sé deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato.
CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL DISTRITO podra hacer uso de
las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacién unilaterales, y de
caducidad, en los términos y condiciones establecidos en la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. CLAUSULA OCTAVA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No.201901385 del once (11) de marzo de 2019. CLAUSULA
NOVENA. SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del cumplimienio de las
obligaciones del CONTRATISTA, sera ejercida por la Jefe de Gestidon Administrativa Docente,
0 quien haga sus veces, quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista. PARAGRAFQ: La Secretaria General Distrital, podréd en cualquier momento
cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato.
CLAUSULA DECIMA. - MULTAS: EL DISTRITO podra imponer al CONTRATISTA multas por
cada dia de mora en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo establecide
en el Decreto Distrital 0513 de 2014 y el Manual de Contratacion del DISTRITO. Para su
imposicién debera surtirse el procedimiento establecido en el Decreto antes citado, y en fodo
caso, debera respetarse el ejercicio del derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de
la ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia de las muitas, son las establecidas en el Decreto
Distrital 0513 de 2014. PARAGRAFO: El contratista manifiesta que conoce el manual de
.,A.;cant»ratac:on del D:strzto y lo relacmnado con Ias multas. CLAUSULA DECiMA PRINERsdr..
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surtirse a través del procedimiento previste en la Ley 1474 de 2011, y demdas normas
concordantes. Esta pena se impondrd sin perjuicioc de que EL DISTRITO persiga la
indemnizacién de peTJUJCIOS adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto
de la pena pecuniaria no permita su total reparacion. PARAGRAFO: £l valor de las multas o
de las penas pecuniarias lmpuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor
silo hubiere, de la garantia Gnica de cumplimiento, o se podra cobrar viz ejecutiva. CLAUSULA
DEGIMA SEGUNDA.- GARANTIAS. EL CONTRATISTA otorgara a favor del DISTRITO, las
garantias: a) Cumplimiento det Contrato, por un monto igual al 10% dei valor del mismo, vy
una vigencia iguat al plazo del contrato y cuatro (04) meses mas. b) Pago de salarios y
prestaciones sociales, por un monto igual al 5% del valor del mismo, y una vigencia igual al
plazo del contrato y tres (03} afios mas. Las cuales deberd ser expedida por una compania
aseguradora autorizada para funcionar en Colombia por parte de la Superintendencia
Financiera, con los amparos y condiciones que se consignan en la presente clausula. EL
CONTRATISTA sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de reponer
su valor en caso de siniestros. [gualmente, debera contar con la aprobacién de esta garantia
por parte del DISTRITO, antes de la iniciacién del Contrato. Paragrafo 1. De conformidad con
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el contratista podra aportar ofra de los mecanismos
de coberiura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratandose de pdliza o de ofra
modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el
presente contrato. Paragrafo 2. Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta cldusula, es
obligacion del CONTRATISTA, maniener indemne at DISTRITO, frente a cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga come causa sus propias actuaciones. Paragrafo 3. De
acuerdo con lo dispuesto en el ditimo inciso del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de
2015, si el contratista, incumple con la obligacion de obtener, ampliar ¢ adicionar una garantia,
en el casc de las pdlizas de seguras, podré aportar una garantia bancaria o un patrimenio
auténamo, la cual sera aprobada por el Distrito. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar
el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes,
acordaran de comun acuerdo, las acciones gue sean necesarias para cumplir can dicha
obligacién legal y contractual. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona independiente def DISTRITO y por ello,
no obra como su represeniante agente o mandataric. EL CONTRATISTA, no puede
comprometer o hacer declaraciones a nombre del DISTRITO. EL CONTRATISTA, se obliga a
cumplir directamente todas las ebligaciones derivadas de este contrato con su propio personal
o el gue este a su cargo, de forma independiente y autbnoma, sin que exista relacion de
subordinacién ¢ dependencia entre estos y el DISTRITO. EL CONTRATISTA, es el Unico
responsable del cumplimiento de las obllgacnones laborales y de seguridad social
correspondientes al personal que utilice para la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder
ni subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorizacion del DISTRITO. En el
segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones
derivadas del Conirato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- PERFECCIONAMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: E! presente Contrato se perfecciona
con la firma de las partes. Para su elecucion se requerira de la existencia del cettificado de
disponibilidad presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo
dispuesto en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y el artfculo 2.2.1.1.2.3.1 del ggcret& 1082 de
2015.-En materia de publicacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 elet D cteto U‘i@gde
2012. El Contratista asumira el pago de todos los impuesios a que ha?@““lugar HLA
g _DECIMA SEXTA.- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y; PARAFIS ’LES De
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conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y el artfculo 1 de la Ley
828 de 2003, el contratista se obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos
gue demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos
laborales y pensicnes. Conforme ai articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para cada pago EL
CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: El contratista se obliga a indemnizar al DISTRITO, con
ocasion de la viclacion o el incumplimiento de tas obligaciones previstas en el presente contrato.
El contratista se obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier dafic o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne al DISTRITO por
cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
ias obligaciones laberales que el Contratista asume frente af personal, subordinados o terceros
gue se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se
requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacién de terminacion anormal del contrato se
procederd de conformidad cen la Ley 1150 de 2007, a su terminacidn en los términos alli
previstos. DECIMA NOVENA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cuaiguiera de sus obligaciones y por
ia demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente contrafo, cuando la demora sea resultade ¢ consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con
fa ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya
ocurride estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La
ocurrencia del evento de fuerza mayor o casc fortuito debe ser comunicada el dia de fa
ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del misme. Si
dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o
caso fortuito, fa cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado
sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del término del contrato mientras se
supera la situacion. CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de
arreglo directo. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DISTRITO, con
ocasicn a la celebracion, ejecucidn, interpretacion, ampliacién, terminacion o liguidacion det
contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos adminisirativos expedidos en
ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del
arreglo directo en un termino méximo de cinco {5} dias habiles, contados a partir de la fecha en
gue cualguiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste
la intencién de iniciar la etapa de arreglo directo. 2. Etapa de conciliacién. Si la diferencia no
logra ser resuelta por las partes, deberd acudirse ante el Centro de Conciliacién y Arbitraje de
la Camara de Comercio de Barranquilla, previa solicitud individual o conjunta entre las partes.
Si en el términc de diez (10) dias habiles contados a partir del inicio del tramite de la
conciliacion, el cual se entenders iniciado a partir de la fecha de la primera citacion a las partes
gue haga el Centro de Conciliacion y Arbitraje de Ja Camara de Comercio de Barranquilla, si las
partes no llegan a un acuerdo para resolver las diferencias, deben acudir ante la jurisdiccion
contenciosa. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones gue deban hacerse las partes en el desarrolle de este contrato, se podran
enviar por medio fisico o por correo electrénico, a las parsonas y direcciones indicadag g1
solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. ANEXO!
CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes deglmer}
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Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibifidad Presupuestal. ¢)
Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que
correspondan. e) Estudios previos. f} Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demas
documentos que suscriban las partes. h) El Manual de Contratacién y el Decreto de multas y
sanciones del Distrito. VIGESIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, se desarrofiaran en la
ciudad de Barranquilla y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla.

ANA MARIA ALJURE REALES MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO
Secretaria General 4 Representante l.egal
Fecha: 23 ABR, 2010 cf
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por & Distrito de Baranquila. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - TERMINACION: Hay lugar 2 f2 terminacién de este contrato
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los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certficado de Disponibiidad Presupuestal )
gg d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e} Estudios prevics. f)
gﬁgﬂg.u_rﬁ%xgggsﬁgagﬁg. h) Ef Manual de Contratacitn y el
Decreto de multas y sanciones del Distrito. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
§§CZLrﬂ%?ﬁggmEm&:ﬁsg.mmga:ﬂ?o:_ma&&%gﬁnm(mg
contractual es Ia cudad de Barranquilla - Atlantico. ;

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe el presente contrato en
dos (2) ejempiares del mismo tenor en la ciudad de Barranquilla — Atlantico.

b )

Yh_ﬂbm ALFREDO ACOSTA JULIAO MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO
(oot Representante Legal - Contratista

sy Ak CHAPNAN 8 ASOCIADOS SAS.

Fecha: 16 MAR. Noma o mﬂ)

s Ty ) A /
Proyecto: Adieth Meury Lute- Asgsors Exturna 4 !t:ﬁ:i:hﬂiﬂ.h&hteﬂit!?éi**n. I f gy Y3 8 )
{.gl;_—l’!i-?g.!— 2_3 ’ = ;
FECHADE xmo_wq_. RO |
* h ’ 3
. mu_ﬂmmc_ucmm._‘ s 4/41 . w2

......
LR Bl

iNo 43 31 - Boranauilo,Colombla. §B BARRANQUILLA.GOV.cO



pacupoe wia | BAD- ®

\ o cErem

R—" 0120200018085

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJERCER LA DEFENSA JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA ANTE LOS DISTINTOS DESPACHOS
JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS".

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CHAPMAN & ASOCIADOS S.AS.

IDENTIFICACION: NIT N°:802.022.539-1.

Entre los suscritos, CARLOS ALFREDO ACOSTA JULIAO, mayor de edad, domiciliado en Barranquilla,
dentificado con la Cédula de Ciudadania No.72.263.175, quien, en su calidad de Secretario General, actua en
nombre y representacion legal del DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUI!.LA.
sequn delegacion conferida mediante Decreto Distrital No. 0238 de 2020, quien en adelante se denominara EL
DISTRITO, por una parte, y por la otra MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO, mayor de edad, identificada con
la Cédula de Ciudadania No 22.476.798, quien obra en nombre y Representacion Legal de la Sociedad CHAPMAN
& ASOCIADOS S.A.S, identificada con NIT N°: 802.022.539-1 y quien para los efectos de este contralo se
denominara EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma
del presente documento, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contempladas en la Constitucion Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regira por las
leyes aplicables en materia de Contratacion Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto
1082 de 2015 y demas normas vigentes, el Manual de Contratacion del Distrito de Barranquilla, asi como por las
clausulas que se expresan a continuacion, y cuyo fundamento y justificacion se encuentran consignados en los
estudios previos que forman parte del presente contrato y previa las siguientes consideraciones 1.Que el Disltrito
de Barranquilla, requiere contratar, bajo la causal de contratacion directa prevista en el literal h), numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios
objeto del presente contrato. 2. Que, surtidos los tramiles pertinentes, la Secretaria Juridica Distrital solicito
contratar a la persona juridica: CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S., quien acredito ser idonea y cumplié con las
condiciones exigidas por la entidad, en especial aquellas dispuestas por la legislacion vigente. 3. Que, una vez
cumplidos los requisitos referentes a la Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato que se
regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJERCER LA DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL DISTRITO
DE BARRANQUILLA ANTE LOS DISTINTOS DESPACHOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS", CLAUSULA
SEGUNDA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato sera indeterminado pero determinable de acuerdo
con el servicio efectivamente prestado y calculado, teniendo en cuenta los siguientes valores unitanos
discriminados:

CONCEPTO No de Valor Unitario IVA Total Vr Vr Total
Procesos incluido Iva contratado
Atencién de procesos $69.300.00 $13.167.00 $82.467.00 $253 898.360.00
contencioso administrativos , 280
ordinarios laborales, acciones | pascientos

de reintegro y levantamiento ochenta
de fuero sindical

Casaciones u oposiciones en 3 $6.144.614 | 51167477 | $7.312091.00 | $21.936.272.00
la jurisdiccion ardinaria laboral

Contestacion de procesos 52 $1.537 000 oo $292 030 oo $1.829.030.00 | $95109.560 00
contenciosos, administrativos,
ordinarios laborales, acciones
de reintegro y levantamentos
de fuero sindical
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Acclones de tutela 4 | $6122277.00 | $1.163233.00 | $7.285.509.00 | $28955.808.00 ‘

J

TOTAL CONTRATACION 5400.000,000.0J

o

Con un valor total estimado de: CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ML ($400.000.000) incluido IVA y
todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. CLAUSULA
TERCERA. - FORMA DE PAGO: EL DISTRITO cancelara el valor del contrato, de la siguiente manera: Se
pagara por factura o cuenta de cobro mensual, de acuerdo con la cantidad de atencién y contestacion de
procesos, casaciones u oposiciones y acciones de tutela; los cuales deberan ser discriminados en la
correspondiente factura. Cada pago debe acreditarse con la presentacién de un informe de gestion,
discriminando el valor de cada proceso, certificado de recibido a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato, acreditacion del pago de seguridad social Integral y parafiscales, presentacion de Factura. El pago se
realizara de acuerdo al PAC. CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del
Contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2020, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
QUINTA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la ley 80 de 1993, la
ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y el decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o
sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos de
la contratacién, el contratista se obliga para con el Distrito a 1. Cumplir a cabalidad con el objeto del
contrato.2.Asumir los gastos y riesgos que implica el desamollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.3.Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.
4.Realizar sequimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas. 5. Presentar mensualmente
informe detallado de gestion de actividades. 6.Cumplir con el pago al sistema de seguridad social integral
7.Cumplir con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, articulo
224628 en lo relacionado con el personal a emplear (En caso que aplique). 8.Asistir puntualmente a las
reuniones convocadas. 9.Constituir las pélizas pactadas en el contrato en el plazo méximo de dos (2) dias habiles
siguientes a la suscripcion del documento contractual, so pena que se ejecuten las multas y sanciones estipuladas
en el contrato, y/o clausula penal conforme a lo establecido en el Decreto N°0513 de agosto 4 de 2014.10. Cumplir
con las demas obligaciones, especificaciones y actividades sefialadas en el estudio previo, la propuesta
presentada y con aquellas que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato. 11. Los servicios ofrecidos seran
suministrados, con dedicacion los recursos tecnicos y humano de la firma durante el periodo que asi determine y
se establezca contractualmente. CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DEL DISTRITO: A su vez, EL DISTRITO
se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos
establecidos en este contrato. b) Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. c)
Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos
| contenido de acuerdo con la modalidad de Contratacion. d) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idonea y
oportuna del objeto del contralo. e) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro
de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. f) Ejercer la supervision en la ejecucion de las
obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. g) Cumplir con las demas
obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. CLAUSULA
SEPTIMA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL DISTRITO podra hacer uso de las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términes y condiciones establecidos
en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUSULA OCTAVA. - SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 202000484 de fecha treinta y uno (31) de enero de 2020, CLAUSULA
NOVENA. - SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
i CONTRATISTA, sera ejercida por. La asesora de la Secretarfa Juridica Distrital o quien haga sus veces, quien
debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista, PARAGRAFO: La Secretaria General Distrital,
podra en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el
contrato. CLAUSULA DECIMA. - MULTAS: EL DISTRITO podra imponer al CONTRATISTA multas por cada dia

Calle 34 No. 43 - 3] . Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO




G5 AARRANQUILA | BAG Y

NIT 890102 0181
de mora en el cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con lo establecido en el Decreto Distrital 0513 de
2014 y el Manual de Contratacion del DISTRITO. Para su imposicion debera surtirse el procedimiento establecido
en el Decreto antes citado, y en todo caso, debera respetarse el ejercicio del derecho de defensa contemplado en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las causas y cuantia de las multas, son las eslablecidas en el Decreto
Distrital 0513 de 2014 PARAGRAFO: E contratista manifiesta que conoce el manual de contratacion del Distrito y
lo relacionado con las multas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PENA PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo
de cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, dara lugar a que EL DISTRITO le imponga una
pena pecuniaria, a titulo de indemnizacion anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. La aplicacion de esta pena igualmente debera surtirse a
través del procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes. Esta pena se impondra
sin perjuicio de que EL DISTRITO persiga la indemnizacion de perjuicios adicionales ocasionados con €l
incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de
las multas o de las penas pecuniarias impuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su favor si lo
hubiere, de la garantia Unica de cumplimiento, o se podra cobrar via ejecutiva.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - GARANTIAS: EL CONTRATISTA otorgara a favor del DISTRITO, la siguiente
garantia: a) Cumplimiento del Contrato, por un monto igual al diez (10%) del valor del mismo, y una vigencia
iqual al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas b) Pago de Salarios y Prestaciones Sociales, por un monto
equivalente al cinco (5%) del valor del mismo y una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) anos
mas. EL CONTRATISTA sera responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de reponer su valor
en caso de siniestros. Igualmente, debera contar con la aprobacion de esta garantia por parte del DISTRITO, antes
de la iniciacion del Contrato. Paragrafo 1. De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el
contratista podra aportar otra de los mecanismos de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso,
fratandose de poliza o de otra modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y
en el presente contrato. Paragrafo 2. Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta clausula, es obligacion del
CONTRATISTA, mantener indemne al DISTRITO, frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que
fenga como causa sus propias actuaciones. Paragrafo 3. De acuerdo con lo dispuesto en el ultimo inciso del
articulo 2 2.1.2.3.1 18 del Decreto 1082 de 2015, si el contratista, incumple con la obligacion de obtener, ampliar o
adicionar una garantia, en el caso de las polizas de seguros, podra aportar una garantia bancana o un patrimonio
autonomo, la cual sera aprobada por el Distrito. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar el aseguramiento
de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes, acordaran de comun acuerdo, las
acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacion legal y contractual. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, es una persona independiente del
DISTRITO y por ello, no obra como su representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede
comprometer o hacer declaraciones a nombre del DISTRITO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente
todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el que esté a su cargo, de forma
independiente y auténoma, sin que exista relacion de subordinacion o dependencia entre estos y el DISTRITO. EL
CONTRATISTA, es el Unico responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social
correspondientes al personal que utilice para la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente
contrato, salvo con expresa autorizacion del DISTRITO. En el segundo caso, sera responsable por el cumplimiento
de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA  DECIMA
QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Contrato
se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la existencia del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia de publicacion se aplicara
lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. EL CONTRATISTA asumiré el pago de todos los
impuestos a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y la Ley 828 de
2003, el contralista se obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos que demuestren el
cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia 3 BARRANQUILLA.GOV.CO




+5 BARRANQUILLA | BAG ®

NIT §90 102 0181

23 de la Ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acredilar estar al dlg en el pago de estos
aportes CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: El contratista se obliga a indemnizar al DISTRITQ. con
ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El contralisla se
obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier dafio o perjuicio originado por reclamaciones de lerceros que
lengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daio o perjuicio causado. El Contralista mantendra
indemne al DISTRITO por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se onginen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que e! Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. - LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a [a gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacién
anormal de! conlrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacidn en los términos allf previstos.
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad
par el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la saisfaccion de cualquiera de las prestaciones a
su ¢argo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor o caso forluito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con a ley y la jurisprudencia colombiana, salvo
aue el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurnido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la
fuerza mayor La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento
a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han
superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspension del término del contrato mientras se supera Ia situacion
CLAUSULA VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las controversias que surjan
entre EL CONTRATISTA y EL DISTRITO, con ocasién a la celebracion, ejecucion, interpretacion, ampliacion, terminacion
0-liquidacion del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos expedidos en
ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las parles mediante la figura del arreglo directo en un
termino maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le
comunique a |a otra |a existencia de una diferencia y manifieste [a intencion de iniciar la etapa de arreglo directo. 2.
Etapa de conciliacion. S| la diferencia no logra ser resuelta por las partes, debera acudirse ante el Centro de Conciliacion y
Arbitraje de la Camara de Comercio de Barranquilla, previa solicitud individual o conjunta entre las partes. Si en el término de
diez (10) dias habiles contados a parlir del inicio del iramite de la conciliacion, el cua! se entendera iniciado a partir de la fecha
de la prmera cilacion a las partes que haga el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Cémara de Comercio de Barranquilla,
si las partes no llegan a un acuerdo para resolver las diferencias, deben acudir ante 1a jurisdiccidn contenciosa, CLAUSULA
VIGESIMA  PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contralo resultan estudios
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, y en general los productos resultantes de la
ejecucion del presente contralo, éstos pertenecen al DISTRITO de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley
23 de 1982 Asi mismo, el Conlratista garantiza que los lrabajos y servicios prestados al DISTRITO por el objeto de este
contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad Intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: La informacin que le sea entregada
0 a la que tenga acceso el CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato goza de confidencialidad y, por
tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por o
que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejgecucion del contrato ni una vez finalizado. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA: EL CONTRATISTA, respelara los logos del DISTRITO. Siempre se debera
pedrr autonizacion escrita al Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, para el uso de los logos y la imagen
Institucional del programa. EI CONTRATISTA, respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en todas las actividades
publicas y/o privadas, publicidad, y demas informacion a lerceros o interna, hara los reconocimientos pertinentes al Distrito de
Barranquilia y la financiacion de los recursos para la ejecucion del contrato. EI CONTRATISTA, respetara en todo momento el
manual de comunicaciones entregado por el Distrito de Barranquilla. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - TERMINACION:
Hay lugar a la terminacion de esle conlralo en los siguientes casos: a) Por vencimiento del término de vigencia o de su
prorroga, segun el caso. b} Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas contractuales. ¢) Por mutuo acuerdo entre las
partes CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse
las partes en el desarrollo de esle contrato, se podran enviar por medic fisico o por correo electronico, a las personas
direcciones indicadas en la solictud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - ANEXOS DEL
CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Conlrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL
CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ¢) Regisiro Presupuestal. d) Constancia del pago de los
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'Mpuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demas
documentos que suscriban las partes. h) El Manual de Conlratacion y el Decreto de multas y sanciones del Distito
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el

presente contrato, se desarrollaran en la ciudad de Barranquilla y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla —
Atlantico

Una vez leido y aprobado en todos sus términos y condiciones por las partes, se suscribe el presente contrato en
dos (2) ejemplares del mismo tenor en la ciudad de Barranquilla - Atlantico.

[/ |
T ZZ

ARLOS ALFREDO ACOSTA JULIAO MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO
Secretario General del Distrito Representante Legal - Contratista
CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S.

s 17 MAR. 2020

Froyectd Deneis Vergars Sutady - Contratints = Secratans General del Dintritn
Frosd Nury bl Henee An o Asesors de Detpachs = Secretaria Genees| 4ol Disteto
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Departamento de Gestién del Talento Humano

Puerto Colombia, 14 de enero de 2021

EL SUSCRITO JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

CERTIFICA QUE:

CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S. identificada con NIT. No. 802.022.539-1, prestd sus
servicios en la Oficina de Asesoria Juridica de esta Institucidn, mediante el siguiente
contrato:

» (Contrato de Prestacion de Servicios No. 000495, de fecha 25 de septiembre de
2020 hasta el 31 de diciembre de 2020. Cumplié con el siguiente objeto
contractual: Prestar servicios profesionales para brindar asesoria juridica
especializada en materia laboral individual y colectivo, asi como para asumir la
asesoria y consultoria de la Universidad del Atlantico de los procesos que le sean
asignados. Realizo las siguientes actividades: 1. Emitir concepto juridico sobre la
normatividad que debe ser observada para llevar a cabo el proceso de creacién
de cargos necesarios para la regularizacion de la nédmina de empleados publicos
y trabajadores oficiales que han sido reintegrados por orden judicial, atendiendo
a la especificidad de ente universitario auténomo que ostenta la Universidad del
Atlantico, y a la normatividad interna. 2. Brindar asesoria que permita determinar
la estructura de los empleos que se requieren crear, sefialando la descripcion del
contenido funcional del empleo, el perfil de competencias que se requieren para
ocupar el empleo, competencias comportamentales, requisitos de estudios y
experiencia y condiciones de acceso y ascenso en el mismo. 3. Brindar
acompafiamiento juridico en todo el proceso de creacidon de los cargos para
regularizar la denominada “nomina judicial”, que involucre, la proyeccién y
revision de los documentos juridicos que sean requeridos por la Oficina de
Asesoria Juridica. 4. Asesoria en el adelantamiento de procesos disciplinarios y
fueros de estabilidad laboral reforzada. 5. Asesoria frente al manejo y buen
relacionamiento con las organizaciones sindicales de los funcionarios de la
entidad, asi como en el manejo de la vigencia y cumplimiento de los pactos y/o
convenciones colectivas suscritos con dichos sindicatos. 6. Representar judicial y
extrajudicialmente ala Universidad del Atlantico, en los procesos enlos que actue
como demandante o demandado y todas aquellas en que se otorgue poder para
actuar. 7. Apoyar legalmente en las actuaciones administrativas, derechos de
peticidn, tutelas y demds actuaciones inherentes a la naturaleza del contrato. 8.
Efectuar de manera periddica la revision de los procesos que le sean asignados, e
informar oportunamente a la Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, de las
novedades que se presenten. 9. Apoyar la estrategia de defensa juridica,
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del Atlantico No. 004140 de 22 de abril de 2019

Departamento de Gestién del Talento Humano

presentando recomendaciones y soluciones juridicas, en relacion con los
procesos en los que es parte la Universidad del Atlantico, a través de conceptos
escritos. 10. Registrar todas las actuaciones surtidas dentro de los procesos
judiciales a su cargo, en el formato Control del Procesos Judiciales que dispone la
Oficina en el Sistema Integrado de Gestidn de Calidad, SIG o en cualquier otro que
le seaindicado. 11. Brindar asesoria juridica permanente que involucre, emision de
conceptos juridicos resultado de revisiones de resoluciones y actos
administrativos en general. 12. Participar activamente y/o realizar
acompafiamiento en cada una de las reuniones o comités que la Oficina de
Asesoria Juridica de la Universidad requiera, emitiendo los conceptos juridicos del
caso. 13. Coadyuvar con los sistemas de informacidn legal y contractual.

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado.

Atentamente,
SR i ez
Jefe

Proyectado por: Alicia Cantillo
Aucxiliar Administrativo
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. ~2020

Entre los susciiios a saber RICARDO RESTREPO ROCA, idenfificado con cédula de
ciudadanfa nimero 72,151.036, actuande en nombre y representacidn lsgal de
TRANSMETRO S.AS., con NIT No, 802.021.209-1, quien para los efectos del presente
contrato se denomina TRANSMETRO S.A.S. o Entidad Estatal contratante, por una parte; y
por ta otra, CHAPMAN & ASOCIADOS $.A.5 identificada con ef NiT No, 802.022.539-1 ,(
representada legalmente por. MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO, fidentificada con
cédula de ciudadania nlimero 22.476.798 tal y como consta en cerfificado de existencia y
representacion legal expedide por la Cémara de Comercio de Barranquilla®y quien en [o
sucesivo se denominaré EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente
contrate de prestacién de servicios profesionales, previas las siguientes consideraciones: ()
Que {a necesidad a salisfacer por parte de la Enlidad Estatal contratante es contar con los
sarvicios de representaclon judiclal de Ja entidad ante la Jurlsdicclén Confenciosa
administrativa y fa Jurisdiceion Ordinaria Laboral v de acompafiamiento ¥ asesor{a en materia
de derscho laboral individual y colective y emprendimiento empresarial frente a las
organizaciones sindicales. {(ll) Que Transmetro S.A.8. a través de la Secretaria General (Ill)
Que la modalided de seleccion de contratacidn por ‘invitacién directa procede para la
celebracion de contratos prestacion de servicios profesionales y de apovo a la gestion. (V)
Que ol Proceso de Contratacin se sncuentra incluido en ef Plan Anual de Adguisiciones.
Por o anterior, las partes celebran el presente contrato, ef cual se regira por las siguientes
clausulas: Clausula 1. Definiciones. Las expresiones utilizadas en el presente Contrato
con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significade que se asigna a continuacién,
Los términes definidos son utilizades en singular y en plural de acusrdo con el contexto en
el cual son wjlizados, Otros términes utilizados con mayliscula inicial deben ser antendidos
de acuerdo al significado establacido en los estudics v documentos previos. Los términos
no definidos en les docuimaentos referenciados ¢ en fa presente cldusula, deben entenderse
de acuerdo con su significado natural y obvlo,

DEFINICIONES
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades
Entidad Estatal Contratante Enlidad Estatal que requiere los servicios profesionales a Ia
gestion objeto de este sontrato
Coniratista Persona natural, juridica o estructura plural que presta los
sarvicios profesionates objeto de este contrato

Clausuia 2. Objeto del Contrato. Prestacion de servicios legales para: (i) La representacion
judicial, atencién- y seguimiento de procesos ejecutivos, laborales y contencioso
administrativo actualmente en curso y que le sean asignados por Transmetro S.A.S., asf
como lag nuevas demandas que se inicien en su contra, en 1o que corresponde a la cabecera
judicial de Barranquilla y Bogoid; (i) La representacion judicial dentro de las acciones de
tutela instauradas conifra Transmetro S.AS.; v, {ii} Brindar asesoria laboral. Paragrafo
primero: Los sigulentes documentos del Proceso forman parte del presente Contrate y
definen igualmente [as actividades, alcance y obligaciones del Contrato: {I) Estudio previc. ()
Oferta del Contratista (II) COP No. 72 del 02 de Enero de 2020, (iV) Registro Presupusstal.
Paragrafo segundo; Ademds de lo previsto en e} presente documento, EL CONTRATISTA
gjecutara el objeto del contrato en los términos y condicicnes previstas en los estudios
previos y en su oferda. Clausula 3. Actividades especificas del Contrato, EL
WTISTA 8jecutard el objeto del contrato en los términos y condiciones previstas QQW
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tanto en la oferta presentada, asi coma fo previsto en los estudios prevics, documentos
sstos que hacen parle integrante del presente contrate. En desarroflo del objsto antes
citado, el coniratista deberd ejecutar las siguientes actividades: i) En relacidn con los
servicios de representacién judicial: a) Representacién judictal en los procesos : b)
Vigilancia y seguimiento del procese; ¢} Atencién de audiencias; dy Preparacién de testigos;
) Praclica de pruebas; f) alegatos; g) Apelaciones; h) Presentacién de informes; i)
Valoracion sobre las pasibilidades de éxito de la entidad frente al proceso; v, j) En general las
actuaciones tendientes a una buena defensa de los interese dela entidad. {ii) En relacién
con la representacién y atencién de acciones de tutela: a) Estructuracion y redaccion de
la respuesta a2 la accién de tulela; b) Revisidn y vigitlancia de la accién de tutela: ]
Impugnacién en el evento de un decision en contra; d) Seguimiento de la tutela hasta gue s
profiera el fallo de segunda instancla. (i} En cuanto 2 la asesorfa en derecho laboral: a)
~ Asesorfa en lo concerniente al derecho laboral; b) Consultas sobre los lineamiento y pautas
que se deben segulr en el drea de recursos humanos de Ia entidad; ¢) Elaboracién de
contratos de trabajo, carias de terminacion de les contratos de trabajo y demés documentos
propios del campo legal laboral; d) Asesoria en relacién con los dereches de peticidn
presentados a la entidad en el campo del derecho faboral o contsstacién de los mismos: e)
Presentar informe periddicos schre los cambios legales, jurisprudenciales u otros que fengan
Incidencia en el orden jurldico laboral. {iv) En general realizar todas aquellas actividades
Inherentes, indispensables y accesorlas del objeto contractual. Clausula 4. Valor del
contrato: El presente contrato es de ejecucién sucesiva y velor indeterminado pero
determinable, ef cual se determinara por Ja sumatoria de los resullados que se obtengan al
multipficar las cantidades ejecutadas yfo entregadas por EL CONTRATISTA a satisfaceion de
TRANSMETRO, por los valores o precios unitarios pactados para el respectivo ftem, los cuales
se consignan en el ANEXO 1 que hace parte integral del presente contrato. No obstante para
efecto de la constitucién de las garantfas, e! valor del conirato se estima en CUARENTA
MILLONES DE PESOS {$40.000.000), TRANSMETRO S.A.S. pagara al Contratista el valor
del presente Contrato con cargo af certificado de disponibilidad presupuestal No. 72 del 02 de
enero de 2020, El presente Contrato estd sujeto a registro presupuestel y el pago de su valor
a las apropiaciones presupuestales, Pardgrafo primero: Forma de pago: El contrato se
pacta por el sistema de precios unitarios (valor por unidad de recurso, rabaje, servicio), los
cuales remuneran la totalidad de las actividades (trabajos, servicios) y/o suministros
conslitutives de su objeto, de conformidad con el coneepto de facturacién v la tarifa en
SMMLV establecida en la clusula cuarta del presente contrato. Cada precio pactado
comprende todos los costos directas e indirectos derivados de la sjecucién de 1a respeciiva
actividad gque hace parle del objeto del contrato; computadores, licencias de ulilizacién de
software, gastos de fransporte y vigilancia, desplazamientos ets, impuestos a cargo del
CONTRATISTA, las deducciones a que haya lugar v en general todo costo en que incurra el
contratista para la gjecucién de cada una de las actividades o suministros cbjetos de este
Contrato, por lo incluye fode lo concerniente a administracién, Imprevistos ordinarios y
utilidades. Para que procedan los pagos que se indican en la presents cléusula, EL
CONTRATISTA acompafiard 1a factura © cuenta de cobro, segin comrasponda, con un
informe de las actividades ejecutades en el respeclivo periodo, una ceriificacion de
cumplimiento & salisfaccion que para el efecto expida ef supsrvisor para el respectivo perfodo
y ia constancia de page de la seguridad social. Los pagos antes descritos se efectuarg
dentro de los cuarenta y cinco (45) dias hébiles siguientes a la presentacién de la respectiva
cuenta de cobro, una vez TRANSMETRO S.A.8. haya recibido a satisfaccién fos servicios
contratados y ejecutados en cada periodo. Para que procedan los pagos parciales gue se

iw,&a presente cldusula, EL CONTRATISTA deberd acompafar la factura o %
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cuenta de cobro, seglin corresponda, con un informe de las actividades ejecutadas en el
respectivo periodo, una certlficacion de cumplimiento a satisfaccion que para el efecto expida
el supervisor para el respectivo perlodo y fa constancia de pago de Ja seguridad social.
Paragrafo segundo: A los valores equivalentes en salarios minimos legales mensuates
vigentes, pactados dentro de la tabla, se debe adicionar lo correspondiente al impuesto sobre
las ventas [VA, Paragrafo tercero: Los gastos de transporte y vigilancia en los que incurran
para atender fos procesos en las diferentes instancias y casacion fanto en le ciudad de
Barranquilla como en ia ciudad de Begotd D.C., serdn asumidos por EL CONTRATISTA vy se
entienden inchidos denfro del valor de los honorarios facturados. Para que procedan ios
pagos que se indican en ia presente clausula, EL CONTRATISTA deberd acompafiar la
factura o cuenta de cobro, segin corresponda, con una certificacién de cumplimiente a
salisfaccion que para &l efecto expida el supervisor para el respeclivo periodo y previa
acreditacion del cumplimiente por parte del contratista de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social integral, parafiscales. Los antericres valores se pagaran previa
entrega de Ics informes © enfregables previstos por la Entidad contratante, ia certificacién de
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del confrato v constancia de pago de los
aportes correspondientes a seguridad soclal, los cuzles deherdn cumplir las pravisiones
legales. Los pagos se realizaran dentro de los cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a
facha de presentacion de la respectiva cuenta de cobro por parte de El. CONTRATISTA, la
cual debers ser presentada a partir def dia siguiente a} vencimisnto del respective corte, una
vez TRANSMETRQ S8.A.8. haya recibido a safisfaccién los servicios coniratados y
sjocutados en cada periodo. Cldusula 6. Plaze. El plazo de gjecucién del Contrato es hasta
el 31 de diciembre de 2.020 contado a partir de su suseripcidn, pravio of cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento v ejecucion del contrato. Cladusula 6. Declaraciones del
contratista. El Contrafisia hace las siguientes declaraciones; (I} Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. (I} Tuve la opertunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los Documentos del Proceso v reclbié TRANSMETRO 8.A.S, respussta oporiuna a cada una
de las solicitudes. (0I) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
contrato. (IV) El Contratista al momento de [a celebracién del presente contrato ne se
encuenira en ninguna causal de inhabiidad ¢ incompatibilidad. (V) Estd a paz y salvo con
sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. (V) E! valor del contrato
Incluye todos los gastos, costos, derechos, pélizas, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con ol cumplimiento del objeto del presenta contrato. Clausula 7. Derachos dal
Contratista, (I} Recibir la remuneracién pactada en los térmihos de la Clausula 5 del
presente contrato, (it} Recibir de parte de ia entidad contratante la informacidn necesaria,
completa y oportuna para desarrollar el objeto del contrato. Clausula 8, Ohligaciones del
Contratista. (1) Desarroliar y cumplir el objeto del Contrate, en las conidiciones ds calidad,
oportunidad, y obligacionss definidas en sl presente Contrato. {Il) Ei contratista se
compromete a responder por lodes v cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puesios a su disposicidn
para la prestacién de serviclos realizados, por lo que los mismos quedarén a cargo del
coordinador, adminisirador o contratista y este respondera con ellos, autorizande que el valor
del mismo sea descontado autométicamente de los honoratios pactados en caso de pérdida
o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el
contrafo. Una vez terminado ef contrato, el contratista debera efectuar la devolucién de los
hienes entregados para ef desarrollo dal objato contractual, para lo cual se suscribira un acta
de recibo @ satisfaccion con ef supsrvisor del contrato. (ith) Obrar con 'lealtad y buena fe en
el desarrollo del contrate, evitando dilaciones innecesarias. (V) Acreditar que se encuentra
al dia en e} pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
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Fensién y ARL), ast como los propics del Sena, ICBF ¥ Cajas de Compensacion Familiar,
cuando correspenda. E! cumplimiento de esta obligacién deberd acreditarse para la
realizacién de cada pago derivado del contrato. El no pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de acuerdo con los plazos establecidos en el Decreto 1990 de
20186, constituye causal de incumplimienio por parte del contratista. Acreditar e pago al
sistema de seguridad Social Integral y parefiscal (cuando hublers kigar a estos Ultimos).
Durante {a ejecucién del confrate debe permanecer afilado v & paz y salvo con los
sistemas de salud, pensién y ARL. (V) Realizar y rasponder por al page de los tributos que
se causen o flsgaren a causar por la celebracion, ejecucion v liquidacion del contrato. (V)
Presentar las respectivas facturas, cuenta de cobro o su documento equivalente, de acuerdo
con el régimen tributario aplicable ai objeto contratade junto con e informe de actividades
realizadas en el respectivo periodo. Es obligacién del contratista conocer y presupuestar
todos los gravamenes ds los cuales es responsable al momaento de cslebrar ef cantrato. (VD
Sostener los precios ofertados, los gue en todo caso deben estar acardes con los precios del
mercado. (V) No ceder el presente contrato sin el consertimiento v aprobacion previa y
expresa de Transmeiro S.A.S. (V) El contratista debera mantener un comportamiento de
respeto y tolerancia para con los funclonarios de la entidad, contratistas y todas las personas
que deba tratar cott ocasion del desarrolio del objeto contractual.; y (X) Las demds que se
- detiven del objelo contractual. Clausula 9. Derechos de la Enfidad Estatal contratante. ()
Hacer uso de Ia clausula de Imposicidn de multas, la cldusula penal o cuaiguier ofro derecho
consagrado a la Entidad Estatal contratanie de manera legel o contractual. (2) Hacer uso de
las clausulas excepcionales del confrato, Cldusula 10. Obligacionss Generales de |a
Entidad Estatal contratante. Ademas de las obligacionss que se derivan por la naturaleza
del presente contrato, constituyen obligaciones de TRASMETRO S.AS. () Ejercar el
respectivo - control en el cumplimientc def objeto del contrato y expedir of recibo de
cumplimiente a satisfaccién, {If} Suministrar informacion necesaria, completa y oportuna
para desarroilar ef objeto del contrato. () Sin perjuicio de Ta autoriomia tdcnica y
administrativa de EL CONTRATISTA, la entidad orentard a EL CONTRATISTA en sus
actuaciones para &l cumplimiento de los objetivos que debe perseguir, (IV) Dar respuesta
oporiuna a las selicitudes del CONTRATISTA, definir las situaciones necesarias para la
ejecucién y adelantar los trmites a que haya lugar por su parte para garantizar Ia debida
sjecucion. (V) Pagar el valor dol contrate ds acuerdo con los términos establecidos. (Vi)
Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. (Vi)
Adelantar las acciones conducentes a obtener las indemnizaciones por los dafios que sufra
- |la entidad en desarrello o con ocasion del contrato, (VIIl) Requerir a EL CONTRATISTA para
que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el cumplimiento del contrato; (IX)
Efectuar ia supervision y seguimiento del contrato; v (X) Todas aquellas que de acuerdo a fa
naturaleza del contrato establezea la loy. Clausula 11. Garantias y Mecanismos de
cobertura del riesge. EL CONTRATISTA constituirs 2 favor de TRANSMETRO S.A.S., una
garantia Onica del confrato, que podrd cansistir en una garantfa o poliza de Segure
que ampare lo siguiente: {1} Cumplimiento: Por una cuantla equivaiente al 10% del valor
del contrato, y con una vigencia igual ai plazo de sjecucion y cuatro (4). meses méas para
amparar a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de; {a) el incumpiimiento total o
parcial del confrato, cuando el incumplimientc es Imputeble ai contratista; (&) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; y (¢) el pago del valor de las multas y de la cléusula penal pecuniaria. (2)
Calidad del servicio: Por una cuantia eguivalente al 10% del valor dei contrato, y con una
vigencia igual al plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas para amparar a la Entiiad
Estatal de los perjuicics derivados de la deficiente calidad del servicio prestado por el
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contratista. (3} Pago de galarios, prestacionss soclales legales e indemnizaclones
laborales: Por una cuantia equivalente al 5% de! valor del contrato, y con una vigencia
igual al plazo de ejecucion y tres (3} afios mas, para cubrir a ja entidad de los perjulcios
que se le ocasionsn como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a
que esté obligade ¢l contratista garantizado, derivadas de la contratacién del personal
utllizado para la sjecuctdn del contraio amparado en el territorio nacional, El Contratista se
compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande Ia
ejecucién del contrato. El Contratista debe presentar dsntro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la firma del presente contrafo las garantias a favor de Transmetro S.A.S.
Clausuta 12. Supervision. TRANSMETRO S.A.8. ejercerd la supervision del contrato a
través de la Secretarla General. Seran funciones del supervisor enire otras, velar por el
desempetio de la contratisfa, recibir y aprobar todos los informes y efecutar las demds
actividades que le sean propias. En consesuencia, desarrollarg las siguientes actividades,
entre otras: 1) Velar y verificar que EL CONTRATISTA cumpla con i objeto del contrato y de
las obligaciones por &l coniraldas; 2) Informar respecto a las demoras ¢ incumplimiento de
las obligaciones del CONTRATISTA, 3) Realizar un seguimiento permanente a la gjecucion
dsl contrato;4) Recepcionar la correspondencia presentada por el CONTRATISTA y hacer
las observacicnes que estime convenientes; 5) Redusrir al CONTRAISTA sobrs sl
cumplimiento y obligaciones en los términos sstipulados en el presents documento; 5)
Aprobar o improbar los informes que presente EL CONTRATISTA en ejecucién del contrato.
Asi mismo, podrd solicltar los Informes & que haya lugar; 7) Celificar respecto al
cumplimiento a satisfaccion de! objeto contractual por parte def CONTRATISTA, cuando
haya luger a ello, y al momento de liquidar el conirato. Dicha certificacién se constituys en
requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar EL. CONTRATANTE; 8)
Solicitar Ja suscripcién de confratos adicionales ¢ modificatorics, suspensiones y demas,
previa ja debida y detallada susientacion; 8) En caso de presentarse situaciones que
requieran conceplos juridicos especializados, de (os cuales no tenga el suficiente
conocimienia, asi lo hard sabar, con miras a lograr Ia mejor decision: para las partes; 10)
Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con lo indicado en su prepuesta, con la calidad del
obieto contractual; 11) Estudiar las situaciones parlicudares & imprevisias gue se presenten
an desarrolio del contrato, conceptuar sohre su desarrollo general v los requerimientos para
su mejor ejecucidn, manteniende siempre el equilibrio contractual; y, 12) Todas -aquelias
a que haya lugar, para la correcta ejecucidn del conirato, y que no se encueniren
expresamenta descrilas en esta clausula, Paragrafo: El Gerente de Transmetro S.A.8. podra
en cualguier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea
necesario modificar el contrato. Clausula 13. Responsabilidad. EL. CONTRATISTA es
responsable por ef cumpiimiento del objsto establecide en la cléusuwla 2 del presente
Confrato. EL. CONTRATISTA seré responsable por los dafios o perjuicios que ocasione a
Transmetro 8.A.S. vio a tergeros que se deriven de sus acluaciones o de las de sus
subcontratistas ¢ dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucién del objeto del presente
Contrato, Clausula 14, Propledad Intelactual. Si de la ejecucion del presente contrato
resulfan estudios, investigaciones, descubrmientos, invenciones, informacidn, mejoras vic
disefios, éslos pertenscen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido
en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982, Todo escrite, trabajo o material elaborado y preparado
por EL. CONTRATISTA para TRANSMETRO S.A.8. en relacion con el objeto del presents
contrato, podra ser ufilizado, reproducido vy distribuido por TRANSMETRO 5.A.S. con el fin
de ser ulliizado como referencla para elaborar ofros trabajes, en ofros casos similares o
simplemente para ser consultado en &l giro ordinario de los negocios de TRANSMETRO
S.A8. ElL CONTRATISTA deberd sumihistrar a TRANSMETRO S.AS. una copia de
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cualquier documents que elabore en desarrollo del objeto del presente contrato y gue sea
relevante para el resultado de los proceses atendidos. A julcio de EL CONTRATANTE, el
CONTRATISTA suministrara |z copia del documento de manera imprasa, por transmisién
electronica o a través de CD, USB, segln requerimiento de a entidad y/o del supervisor del
contrato. En efsrcicio de estos derechos patrimoniales, TRANSMETRC S.AS. podra
-maodificar, adaptar, editar, borrar, titular, modificar el titulo, subtituiar, fransformar, comunicar,
distribulr ¥ en general realizar fodo acto de disposicion sobre dichos esoritos, obras,
documentos, planos, efc. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicics
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni
Vulneran los derechos de propiedad intelectual ¢ industrial o cualesquiera otros derechos
legales o contractuales de terceros. Clausula 15. Confidencialidad. En caso de que exista
informacidn sujeta & reserva lsgal, las partes deben mantensr la confidencialidad de esta
informacion. Para ello, la parte Interesada debe comunicar a la otra parte que Ia Informacion
suministrada tiene el caracler de confidencial, Confidencialidad o reserva gue permaneceri
vigente atin después de |a terminacion del contrato por un periodo de por lo menes cinco (5).
En caso de incumplimiento a esta obligacién el contratista indemnizaré los perjuicios que tal
hecho cause a La enfidad contratante. Clausula 16. Terminacién, modificacidén e
interpretacion unilateral del Contrate, TRANSMETRO 8.A.8. puade terminar, modificar vio
interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de
1988, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto def
presente Contrato. Clausula 17, Caducidad, TRANSMETRO 8.A.8. estard faculiada a
declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato por parte det Contratista
en fa forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley. Clausula 18. Multas, En
caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato,
TRANSMETRO 8.A.S. puede adelantar sl procedimiento establecide en la ley & imponer las
siguientes multas. En caso de que EL. CONTRATISTA Incurra en incumplimientc de las
obligaciones que asume en virtud de este contrato, salve fuerza mayar o caso forfuito, se
causaran multas def 0.1% (Cero punto une per dento) del valor del contrato por cada dia
de retardo en el cumplimiento de una o varia de sus obligaciones contractuales, sin
exceder ol diez por clento (10%) del valor totad del contrato, y sin perjuicio de gue la entidad
contratante pueda hacer efectiva la sancién pecuniaria por incumplimiente o declarar la
caducidad del contrato. EL CONTRATISTA autoriza expresamsnte a TRANSMETRO
8.A.8., para deduclr diractamente el valor de las multas causadas de cualguier suma que
se adsude al CONTRATISTA por razén de éste contrato. En su defecto podré ser deducido
del monto de la garantfa de cumplimiento que se haga efectiva. La suma de los valores por
muitas causadas en desarrollo del presente contrato no podré exceder el diez por ciento
(10%) del valor del contrate. Clausula 19, Clausula Penal. En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones daf presente Contrato, EL
CONTRATISTA debe pagar a TRANSMETRO 8.A.S,, a titulo de indemnizacién anticipada
de les perjuicios ccasionados con el incumpiimiento, una suma equivalents al diez por cianto
(10%) del valor del contrato. Ei valor pactado de la presents clausula penal s el de la
estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de
todos los perjuicics adiclonales que se causen sobre el citado valer. Este valor puede ser
compensado con los montos TRANSMETRO 8.A.8. adeude al Contratista con ocasion de la
ejecucion del prasente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil. Clausula
20. Declaratoria de Incumplimiento, En caso de presentarse un posible insumplimiento
por parte del contratista, Transmetro 8.A.8. tiena Ia facultad de declarar e! incumplimiento
aplicando el procedimiento establecido en el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, lo anterior
con el fin de garantizar el derecho al debido proceso y de defensa a EL CONTRATISTA, é&l
\
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Clausula 21. Exclusidn de la relacion laboral: Puesto que EL CONTRATISTA ejecutara
objeto de este contrato con plena autonomfa téenica y administrativa, queda entendido que
no existe vinculacidn laboral aiguna entre EL CONTRATANTE vy EL CONTRATISTA vy sus
dependientes. Clausula 22. Independencla del Contratista. El Contratista es una entidad
independients de TRANSMETRO S.A.S, ¥ en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente © mandatario, ni tiene la facultad de hacer declaraciones,
representacionas 0 compromisos en nombre de Transmetro, ni de tomar decisiones o iniciar
acclones que generen obligaciones a su cargo. Clausula 23. Cesidn. El Contratista no
puede ceder parcial ni fotalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente
Contrato sin la autorizacion previa y por escrito de TRANSMETRO S.A.8. Si el Contratista es
objeto de fusion, escision o cambic de control, TRANSMETRO 8.A.8. esté facultado a
conocer {as condiciones de esa operacién. En consecuencia, el Contratista se obliga a
informar oportunaments a Transmetro de la misma y solicitar su consentimiento. Clausula
24, Indemnidad. El Coniratista se obliga a indemnizar a TRANSMETRO con ocasion de la
violacidn o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presents Contrato, El
Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualkyuier dafio
© peijuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan come causa sus actuaciones
hasta por sl monto del dafio ¢ perjuicio causado. El Contratista mantendrg indemne a
Transmetro por cualguier obligacion de caracter taboral o ralacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones lahorales que el Contratista asume frante al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a ia ejecucidn de las obligaciones derivadas del
presente Contrato, Cliusula 25, Caso Forfuito vy Fuerza Mayor. Las partes guedan
exoneradas de responsabifidad por el incumplimiente de cualquisra de sus obligationas o
por la demora en la satisfaccion de cualqguiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente Contraio, cuando e incumplimiento sea resultade o consecuencia de la ocurrencia
de un svento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la ley v (2 jurisprudencia colombiana. Clausula 26. Solucidn de Controversias,
Las confroversias o diferencias que sutjan entre el Contrafista y la Entidad Estatal
contratante con coasién de la firma, ejecucién, interpretacion, préroga o terminacion del
Contrate, asf como de cuslquier ofro asunto relacionade con 8! presente Conirato, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término ho mayor
a clnco (B) dia s habiles a partir de Ia fecha en que cualguiera de las partes comuniqus por
escritc a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser
resuslias de forma directa enfre las partes, se resclverdn ante la jurisdiccidn ordinaria.
Clausula 27, Notificaclones, Los avisos, solicitudes, comunicacionas y notificaciones que
las partes daban hacer enh desarrolie del presente Contrato, deben constar por escrito v se
antenderan debidamente efectuades sdlo si son eniregadas personalmente o por coreo
electrénico a la persona y/o a las direcciones indicadas a continuagidn;

TRANSMETRO 5.A.S. CHAPMAN & ASQCIADOS S.AS,
Nombre: fingela Aréyalo Restrepo Nombre:

Cargo: Secretaria General (e} Direcclén:

Direccldn: Cra 57 No. 992-65 Torre Sur Piso 15 | Teléfono:

Teléfono: 3100020 Correo electrdiico:

Correo electronico: info@transmetro.gov.co

Clausula 28. Perfeccionamiento y ejecucién, El presente contrato requlere para su
perfeccionamiente de la firma de las partes. Para su sjecucion reculisre el registro presupusstal,
la conslitucion y aprobacién de la garantia ¢ pdliza de cumplimiento vy la acreditacion de
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encontrarse &f Contratisia a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral. Clausula 27 - Lugar de ejecucién y domiilio confractual. Las actividades previstas en
el presente Confrato se deban desarrollar en fa ciudad de Barranquilla vy el domicifio contractual

- 8s la cluded de Barranquilla.- Clausula 29. Liquidacién del Contrato: Por tratarse de una

- coniratacién de prestacién de servicios profesionales, el presente contrato no requiere ser
Hoquidado.- Clausuta 30, Régimen legal. Ests confrato se reglira por el Manual de Contratacién
de la empresa, los principios de la contratacion Y las normmas administrativas, civiles y
comerciales que le sean aplicables.

Para constancia, se firma en Barranquitla, alos ___ dfas del mes da anero de 2020.

EL CONTRATANTE - ' - EL CONTRATISTA

o : R AR~ o d AL,
RICARDO RESTREPOROCA ~ - - B MRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO
Gersnte Transmeiro 8.A.8. ' U Rep. Legal Chapman & Asociados S.A.S.
Transmetro SAS TR Contratista

Proyecté: Vera J. Manjarss Zambrano — (Profesional i- Secretatla General)
Revis6: Angela M. Arévalo Restrepe — Secretaria Ganeral (o)
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Atlantico
para la

GOBERNACION

DEL ATLANTICO Ge nte

CONTRATO No 202001474

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA Y
DE ALTA GERENCIA RELACIONADOS CON EL DERECHO LABORAL Y
ADMINISTRATIVO, EN LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA
SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO.

CONTRATISTA: CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S.

Entre los suscritos, RAUL JOSE LACOUTURE DAZA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.788.103 de Bogota con domicilio en la ciudad de Barranquilla, quien obra
en nombre y representacion del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, en su condicion de
Secretario General, debidamente posesionado mediante Acta de Posesion No 019282 del 02
de enero de 2020 y debidamente facultado para celebrar contratos y convenios conforme lo
establece el Decreto Departamental 0021 de 2020, por una parte, y por la otra MIRNA
PATRICIA WILCHES NAVARRO, también mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 22.476.798, en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de CHAPMAN &
ASOCIADOS S.A.S. identificada con NIT: 802.022.539-1, con domicilio principal en la ciudad
de Barranquilla, e inscrita ante la Cadmara de Comercio de Barranquilla, y quien para los
efectos de este contrato se denominarda EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de
juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la
Constitucién Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regira por las
leyes aplicables en materia de Contratacion Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150
del 2007, Decreto 1082 de 2015 y deméas normas vigentes, el Manual de Contratacion del
Departamento del Atlantico, asi como por las clausulas que se expresan a continuacion, y
cuyo fundamento y justificacion se encuentran consignados en los estudios previos que
forman parte del presente contrato y previa las siguientes consideraciones: 1. Que el
Departamento del Atlantico, requiere contratar, bajo la causal de contratacion directa prevista
en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios objeto del presente contrato. 2. Que, surtidos
los tramites pertinentes, se decidié contratar con a CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S.
quien acredit6 las condiciones exigidas por la entidad, en especial aquellas dispuestas por la
legislacion vigente. 3. Que, una vez cumplidos los requisitos referentes a la Contratacion
Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato el cual se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA Y DE ALTA GERENCIA RELACIONADOS
CON EL DERECHO LABORAL Y ADMINISTRATIVO, EN LA SUBSECRETARIA DE
TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR DEL CONTRATO:
El valor total del presente contrato est4 pactado en la suma de SETENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($71.400.000) (IVA INCLUIDO). CLAUSULA
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TERCERA. - FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO cancelara el
valor del contrato de la siguiente manera: EL DEPARTAMENTO, cancelara el valor del
contrato asi: Mediante Cinco (5) pagos mensuales iguales, por valor de ONCE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($11.900.000) IVA INCLUIDO y un pago final a treinta y
uno (31) de Diciembre de 2020 por valor de ONCE MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/L ($11.900.000) IVA INCLUIDO. Cada pago debe estar precedido por la
presentacion de la factura o cuenta de cobro, recibido a satisfaccién por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y el pago de
los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
para la ejecucién del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de Diciembre de 2020, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA
QUINTA. -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015y
las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas
derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos de la contratacion, el
contratista se obliga para con el DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO a: 1. Acreditar el
aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de Liquidacion para
acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato. 2. Afiliarse a una
Administradora de Riesgos Laborales. 3. Cumplir de buena fé el objeto del contrato. 4.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad. 5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y
relacionadas en la propuesta y los respectivos estudios previos. 6. Realizar las actividades
encomendadas de manera oportuna Yy eficiente. 7. Guardar reserva de la informacién que le
sea suministrada o maneje en ejercicio de las actividades u  obligaciones. 8. Realizar
seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados. 9. Asistir
puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen previamente.
10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad. 11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar. 12. Las
demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y eficiente o por
el supervisor del contrato o persona que este designe. CLAUSULA SEXTA. -
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: A su vez, EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: 1. Cancelar al contratista
en la forma y términos establecidos en el contrato. 2. Suministrar oportunamente la
informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones
contractuales. 3. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.
4. Realizar la entrega de los listados de los estudiantes focalizados y priorizados 5. Realizar
continuo seguimiento y acompafiamiento durante la implementacion del proyecto. 6. Realizar
continuamente seguimiento, control y vigilancia al Proyecto. 7. Resolver las peticiones del
contratista en los términos de Ley. 8. Dar cumplimiento a las cldusulas pactadas. 9. Las
deméas que se pacten dentro del contrato. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES. EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO podra hacer uso de las
clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de
caducidad, en los términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. CLAUSULA OCTAVA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES
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PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 202002076 del 16 de junio de 2020. CLAUSULA NOVENA.
SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA sera ejercida por la Subsecretaria de Talento Humano Codigo 045 , Grado
05 Adscrita a la Secretaria General del Departamento del Atlantico o quien desempefie el
cargo, quien deberd -certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
PARAGRAFO: La Secretaria General del Departamento del Atlantico, podra en cualquier
momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el
contrato, para lo cual bastard una comunicacion al contratista y al nuevo supervisor.
CLAUSULA DECIMA. -MULTAS: EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO podra imponer al
CONTRATISTA multas por cada dia de mora en El cumplimiento de sus obligaciones, de
conformidad con ElI Manual de Contrataciéon del Departamento del Atlantico. Para su
imposicién deberd surtirse el procedimiento establecido en el Decreto antes citado, y en todo
caso, debera respetarse el ejercicio del derecho de defensa contemplado en el articulo 86 de
la ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: El contratista manifiesta que conoce el manual de
contratacion del Departamento del Atlantico y lo relacionado con las multas. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. - PENA PECUNIARIA: El incumplimiento definitivo de cualquiera de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA, dard lugar a que EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO le imponga una pena pecuniaria, a titulo de indemnizacion anticipada de los
perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del Contrato. La aplicacibn de esta pena igualmente debera surtirse a través del
procedimiento previsto en la Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes. Esta pena se
impondra sin perjuicio de que EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO persiga la
indemnizacién de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto
de la pena pecuniaria no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o
de las penas pecuniarias impuestas al CONTRATISTA, podra ser tomado del saldo a su
favor si lo hubiere, de la garantia Unica de cumplimiento, o se podra cobrar via ejecutiva.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - GARANTIAS. EL CONTRATISTA otorgara a favor del
DEPARTAMENTO, una garantia Unica de cumplimiento, consistente en una poéliza de
seguros otorgada por una compafiia de seguros legalmente autorizada para operar en
Colombia, que cubra los siguientes amparos: a) Cumplimiento del Contrato, por un monto
igual al 10% del valor de este, y una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses
mas. b) Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, por un
monto igual al 5% del valor de este, y una vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios
mas. Las mencionadas garantias deberan ser expedidas por una compafia aseguradora
autorizada para funcionar en Colombia por parte de la Superintendencia Financiera, con los
amparos y condiciones que se consignan en la presente clausula. EL CONTRATISTA sera
responsable de mantener vigentes los amparos establecidos y de reponer su valor en caso
de siniestros. Igualmente, debera contar con la aprobacion de esta garantia por parte del
DEPARTAMENTO, antes de la iniciacion del Contrato. PARAGRAFO 2. Sin perjuicio de las
garantias exigidas en esta clausula, es obligacién del CONTRATISTA, mantener indemne al
DEPARTAMENTO, frente a cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa sus propias actuaciones. PARAGRAFO 3. De acuerdo con lo dispuesto en el Gltimo
inciso del Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si EL CONTRATISTA, incumple
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con la obligacién de obtener, ampliar o adicionar una garantia, en el caso de las pdélizas de
seguros, podra aportar una garantia bancaria o un patrimonio autonomo, la cual sera
aprobada por EL DEPARTAMENTO. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar el
aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes,
acordaran de comun acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha
obligacién legal y contractual. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona independiente del DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO vy por ello, no obra como su representante agente o mandatario. EL
CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del
DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las
obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el que esté a su cargo, de
forma independiente y autbnoma, sin que exista relacion de subordinacién o dependencia
entre estos y el DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, es el Unico responsable del
cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al
personal que utilice para la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
- CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el
presente contrato, salvo con expresa autorizacion del DEPARTAMENTO. En el segundo
caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del
Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS DE EJECUCION: EIl presente Contrato se perfecciona con la firma de las
partes. Para su ejecucion se requerird de la existencia del certificado de disponibilidad y el
Registro presupuestales correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia de
publicaciébn se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. EIl
Contratista asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, el
contratista se obliga a presentar al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO los documentos,
planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de
salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para
cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: El contratista se obliga a indemnizar al
DEPARTAMENTO, con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a mantener indemne al
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del
dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne al DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION: Conforme al articulo 217
del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, si ocurre alguna situacion de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
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terminacion en los términos alli previstos. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccién de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana,
salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte
que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza
mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el
dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada
por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran
un plazo de suspension del término del contrato mientras se supera la situacion. CLAUSULA
VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las
controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO, con ocasién a la
celebracién, ejecucion, interpretacion, ampliacion, terminacion o liquidacién del contrato,
incluyendo las consecuencias econémicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio
de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo
directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la
intencién de iniciar la etapa de arreglo directo. 2. Etapa de conciliacién. Si la diferencia no
logra ser resuelta por las partes, debera acudirse ante la jurisdiccibn administrativa.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran
enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y direcciones indicadas en la
solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. ANEXOS
DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los siguientes
documentos: a) Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y
contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de asignacion de riesgos. g)
Las actas y demas documentos que suscriban las partes. h) EI Manual de Contratacién del
Departamento del Atlantico. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, se
desarrollaran en el Barranquilla y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla.
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CONTRATO No.

FECHA: 09 Marzo 2021

CONTRATANTE: UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

NIT: 890.102.257-3

CONTRATISTA: CHAPMAN & ASOCIADOS SAS representada legalmente por MIRNA
WILCHES NAVARRO

NIT: 8020225391

OBJETO: Prestar servicios profesionales para brindar asesoria juridica
especializada en derecho administrativo, laboral individual y colectivo,
y para asumir la representacién judicial y extrajudicial de la
Universidad del Atlantico de los procesos que le sean asignados

PLAZO DE EJECUCION: Ocho(8) meses contados, a partir de la suscripcién del Acta de inicio.

VALOR: El valor del presente Contrato sera hasta por la suma de 112000000
CIENTO DOCE MILLONES DE PESOS IVA INCLUIDO

Entre los suscritos JOSE RODOLFO HENAO GIL, mayor de edad, vecino de la ciudad de Barranquilla,
identificado con la cédula No. 8.663.287, quien actta en calidad de Rector (E) y representante legal de la
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, nombrado por el Consejo Superior Universitario, mediante Resolucidn No.
000012 del 09 de julio de 2020, de conformidad con la facultades legales y estatutarias, quien en adelante
se denominara LA UNIVERSIDAD, por una parte y por la otra, CHAPMAN & ASOCIADOS SAS representada
legalmente por MIRNA WILCHES NAVARRO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 22.476.798,
obrando en su propio nombre y quién en adelante se denominara genéricamente EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar el presente Contrato, previo las siguientes consideraciones:

1. Que el JEFE DE LA OFICINADE ASESORIA JURIDICA justifico y solicito al Rector de LA UNIVERSIDAD
la presente contratacién, solicitud que fue debidamente autorizada por éste.

2, Que LA UNIVERSIDAD requiere la asesoria y apoyo en la realizacion del objeto del Proyecto.

3. Que LA UNIVERSIDAD en el marco de sus procesos administrativos y académicos requiere personal
idéneo con la experiencia y conocimientos suficientes que permitan el desarrollo eficiente de las
actividades de apoyo a la gestion Académica y Administrativa necesarias para el cumplimiento de la
Misidn Institucional.

4. Que LA UNIVERSIDAD dentro de la planta de personal no cuenta con los recursos humanos
necesarios y suficientes para cumplir con el Objeto del proyecto.
5. Que EL CONTRATISTA retine las condiciones de formacién Profesional, idoneidad y experiencia en

el area de ejecucion del Objeto del contrato, condiciones necesarias para garantizar el cumplimiento
de los fines de la contratacién, y con ella, el cumplimiento de los cometidos de LA UNIVERSIDAD,
ya que cuenta con el perfil solicitado por la Institucion.

6. Que la presente contratacién se rige por lo establecido en la Ley 30 de 1992, y en especial por el
pardgrafo 2° del articulo 41 del Acuerdo Superior No. 000006 del 06 de octubre de 2009 (Estatuto
de Contratacion).

En razén de lo anterior el presente Contrato se regird por las siguientes Clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO, Prestar servicios profesionales para brindar asesoria juridica especializada

en derecho administrativo, laboral individual y colectivo, y para asumir la representacion judicial y
extrajudicial de la Universidad del Atldntico de los procesas que le sean asignados
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CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION. El plazo del presente Contrato serd hasta Ocho(8) meses
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio y/o hasta agotar el valor asignado al contrato previa
aprobacién de la garantia Unica, expedicién del registro presupuestal y pago de impuestos yfo
contribuciones, en todo caso sin que supere el 31 de diciembre de 2021,

CLAUSULA TERCERA. LUGAR DE EJECUCION, El lugar de ejecucion del Contrato serd en la Sede Norte de
la Universidad del Atldntico, ubicada en la Cra. 30 # 8 - 49 Puerto Colombig, o en el sitio que lo requiera la
Universidad.

CLAUSULA CUARTA. VALOR. El valor del presente Contrato serd hasta por la suma de CIENTO DOCE
MILLONES DE PESOS ($112000000).

CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. LA UNIVERSIDAD pagard al CONTRATISTA el valor de los servicios
objeto del presente Contrato en moneda legal colombiana, en (8) cuota mensual o proporcional por
fraccion de tiempo del servicio prestado hasta por la suma de CIENTO DOCE MILLONES DE PESOS
($112000000) de la siguiente manera: a) Ocho(8) cuotas iguales por valor de $14000000. Dicho pago se
efectuard dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la radicacién, en el Departamento de Gestién
del Talento Humano, de los siguientes documentos: Cuenta de cobro, recibido a satisfaccion de bienes o
servicios firmado por el Supervisor del Contrato, informe de actividades sobre la ejecucion del Contrato,
planilla pagada de aportes al sistema de seguridad social integral por EL CONTRATISTA y la factura cuando
haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO. AJUSTE AL PESO. EL CONTRATISTA con la suscripcién del Contrato, acepta que
en el caso que el valor total a Pagar por cada evento tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso
ya sea por exceso o por defecto, sila suma es mayor o menos a 50 centavos. Lo anterior sin que sobrepase
el valor total establecido en el Contrato.

CLAUSULA SEXTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Los servicios que LA UNIVERSIDAD se compromete
a cancelar al CONTRATISTA como contraprestacién por el cumplimiento del objeto del presente Contrato
seran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1140 de 23 de febrero de 2021, por el
Rubro de 0202020802 para la vigencia Fiscal de 2021, expedido por el Jefe del Departamento de Gestidn
Financiera de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA SEPTIMA, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Ademds del cumplimiento del objeto del
presente Contrato, EL CONTRATISTA se obliga a

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del presente Contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad conforme a la disponibilidad de tiempo que ha manifestado tener. Por
lo tanto, no existe ni existird ningdn tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con LA UNIVERSIDAD.

2. Suscribir el Acta de Inicio dentro del término que sea requerido por LA UNIVERSIDAD.

3. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecucion del Contrato.

4. Afiliarse a los sistemas de salud y pensién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de
la Ley 100 de 1993, y realizar los tramites de afiliacién a la administradora de riesgos laborales
(ARL) en el Departamento de Gestion del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD de conformidad
conlodispuesto enelarticulo 6 dela Ley 1562 de 2012 y mantener sus afiliaciones a salud y pensién
de conformidad con las condiciones establecidas en el articulo 50delaley 789 de 2002, la Ley 797
de 2003 y la Ley 1122 de 2007. Dichas afiliaciones deben acreditarse ante el Departamento de
Gestidn del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD, anexando certificacidn de afiliacion vigente,
fotocoplia del formulario o carné de afiliacién. Este requisito es indispensable para la ejecucion del
presente Contrato. Asi mismo, EL CONTRATISTA se compromete a presentar mensualmente en el
Departamento de Gestién del Talento Humano de LA UNIVERSIDAD, los recibos de pago de las
cotizaciones efectuadas en salud, pension y ARL durante el periodo de ejecucion del Contrato.

Sede Norte: Carrera 30 Na. 8- 40 Puerio Commbia - Atantc PHX (57} (5) 3852266 Urnwrscad con liderazgo regons
Sode Centro: Carrera 43 No. 50 53 Barranquits - Atsntics =
Balias Artes - Museo de Antropologia: Calks 6 fo & Barranaquills - Ataniceo e unistisntico.edu.co

Sede Reglonal Sur: Calo 7 No 21-5 Bartis Abag Suad - ATantca

R B e e



[ _Elli\-'t‘_]'si(la(l ACREDITACION INSTITUCIONAL
del f\l.lfll]l'i(,‘() DE ALTA CALIDAD RESOLUCION

No 004140 de 22 ae abri de 2019

Presentar al Supervisor del Contrato los informes o entregables requeridos.

Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en

desarrollo del Contrato, asegurando que reposen en la Dependencia o Area correspondiente.

7. Responder por el cuidado de los bienes y elementos que le sean entregados por LA UNIVERSIDAD
para el desarrollo del Contrato.

8. Devolver, al finalizar el Contrato, los bienes y elementos que le hayan sido entregados por LA
UNIVERSIDAD para el desarrollo del Contrato.

g. Noinstalar niutilizar en los equipos que le sean asignados por LAUNIVERSIDAD para el desarrollo
del objeto del Contrato, ningun software sin la auterizacion previa de la Oficina de Informdtica de
LA UNIVERSIDAD.

10. No sacar el software de LA UNIVERSIDAD y limitar su uso a las actividades propias del Contrato,
salvo autorizacién previa y expresa de la Oficina de Informatica.

1. No introducir modificacién alguna al software instalado, sin la autorizacion previa y escrita dela
Oficina de Informética.

12. Entregar los documentos de Archivo 2 su cargo debidamente inventariados en el formato
establecido para tal efecto por LA UNIVERSIDAD.

13. Mantener actualizado su lugar de residencia durante la vigencia del Contrato y cuatro (4) meses
mas y presentarse a LA UNIVERSIDAD en el momento en que sea requerido por la misma para la
suscripcién de la correspondiente acta de liquidacion.

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre las comunicaciones y la informacion que
conozca por causa o con ocasién del Contrato.

15. Cumplir todas las disposiciones legales en materia de uso y divulgacién de informacion,
documentacién, bases de datos y proteccion de datos personales a los cuales tenga acceso por
causa o con ocasién del presente Contrato y ain después de haberse liquidado.

16. Constituir las pdlizas requeridas para la ejecucion del Contrato.

17. Realizar el pago de los impuestos y/o contribuciones a que haya lugar.

18. Respetar las normas y reglamentos de LA UNIVERSIDAD.

19. Asistir a la induccion del Sistema de Gestion en seguridad y salud en el trabajo.

20. Asistir a cursos de capacitacion ofrecidos por la brigada de emergencia de la Universidad del
Atlantico.

21. Asistir alas capacitaciones del plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

22. Cumplir con los requisitos normativos establecidos en el Decreto 1072 del 2016, Capitulo 6 -
SGSST.

23. Cumplirlas demés obligaciones inherentes a la naturaleza del Contrato,

o

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

I ACTIVIDADES

1. Representar judicial y extrajudicialmente ala Universidad del Atléntico, en los procesos en los que actue
como demandante o demandado y todas aquellas en que se otorgue poder para actuar

2. Brindar asesorfa juridica permanente que involucre, emision de conceptos juridicos resultado de
revisiones de resoluciones y actos administrativos en general

3. Brindar asesorfa en el adelantamiento de procesos disciplinarios y fueros de estabilidad laboral
reforzada.

4. Brindar asesorfa frente al manejo y buen relacionamiento con las organizaciones sindicales de los
funcionarios de la entidad, asi como en el manejo de la vigencia y cumplimiento de los pactos ylo
convenciones colectivas suscritos con dichos sindicatos.

5. Brindar asesoria en lo concerniente a: nocién y clasificacién de los empleos; situaciones administrativas,
tales como: licencias, permisos, comisiones, encargos; y carrera administrativa,

6. Brindar asesoria sobre mecanismos de ingreso y ascenso en empleos publicos.

7. Apoyar la proyeccién y/o revision de los documentos juridicos requeridos para la creacion de los cargos
de la denominada nomina judicial y que sean requeridos por la Oficina de Asesoria Juridica

8. Brindar acompafamiento juridico en todo el proceso de creacién de los cargos para regularizar la
denominada ndmina judicial.

9. Apoyar legalmente en las actuaciones administrativas, derechos de peticion, y demds actuaciones
inherentes a la naturaleza del contrato.
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10. Efectuar de manera periddica la revision de los procesos que le sean asignados, e informar
oportunamente a la Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, de las novedades que se presenten,

1. Apoyar la estrategia de defensa juridica, presentando recomendaciones y soluciones juridicas, en
relacion conlos procesos en los que es parte la Universidad del Atldntico, a través de conceptos escritos.
12. Registrar todas las actuaciones surtidas dentro de los procesos judiciales a su cargo, en el formato
Control del Procesos Judiciales que dispone la Oficina en el Sisterna Integrado de Gestion de Calidad, SIG
o en cualquier otro que le sea indicado.

13, Participar activamente yfo realizar acompanamiento en cada una de las reuniones o comités que la
Oficina de Asesoria Juridica de la Universidad requiera, emitiendo los conceptos juridicos del caso,

14. Coadyuvar con los sistemas de informacién legal y contractual.

Il PRODUCTOS

1. Veinte (20) demandas presentadas y contestadas.

2. Nimero de fichas técnicas proyectadas.

3. Numero de actuaciones judiciales asistidas.

4. Numero de conceptos juridicos proyectados.

5. Nimero de respuesta a derechos de peticion proyectadas.
6. Informe mensual de procesos a cargo

7. NUmero de reuniones asistidas.

PARAGRAFO. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD. Toda la informacién obtenida por EL CONTRATISTA, asi
como los informes y documentos que produzca relacionados con la ejecucién de las actividades
contractuales, deberdn ser considerados confidenciales, no pudiendo ser divulgados sin autorizacion
expresa por escrito de LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD. LA UNIVERSIDAD por su parte debera:

1. Verificar el cabal cumplimiento del objeto del presente Contrato por parte de EL CONTRATISTA, a
través del Supervisor, el cual debera expedir el recibido a satisfaccién de bienes o servicios una
vez verifique el pago oportuno correspondiente a la cotizacién en salud y pensién conforme a la
Ley 1122 de 2007 y enla Administradora de Riesgos Laborares de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 1562 de 2012, sus decretos reglamentarios o demds normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan,

2. Pagar a EL CONTRATISTA el valor del Contrato en la forma estipulada, previa presentacion del
informe mensual de ejecucién y I respectiva factura sia ello hubiere lugar.

3. Impartirlas instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

4. Facilitar a EL CONTRATISTA el espacio fisico, documentos, materiales, y equipos necesarios para
el cumplimiento del objeto contractual.

5. Poneradisposicién de EL CONTRATISTA toda la informacidn que sea de vital ayuda de tal manera
que facilite su labor,

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION, LA UNIVERSIDAD ejercera la supervisin y control en la ejecucion del
presente Contrato a través del JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA, o quien haga sus veces, a su
vez se denominard el SUPERVISOR del mismo. Para estos efectos el Supervisor estara sujeto a lo dispuesto
por los articulos 38 y 39 del Estatuto de Contratacion de la Universidad (Acuerdo Superior No. 000006 del
6 de octubre de 2009), Ley 734 de 2002, Ley 1474 de 2011 y demds normas establecidas sobre la materia.

PARAGRAFO PRIMERO. El funcionario encargado de [a supervisién y control de ejecucién del Contrato, en
ningdn momento estard facultado para adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos
y condiciones previstas en el presente Contrato, las cuales Gnicamente podran ser adoptadas por el
Representante Legal de LA UNIVERSIDAD y EL CONTRATISTA, mediante la suscripcién de las
correspondientes modificaciones al Contrato principal.
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PARAGRAFO SEGUNDO. En cualquier momento el Rector podra autorizar el cambio de supervisor del
contrato de prestacién de servicios mediante comunicacién interna dirigida al Departamento de Gestidn
del Talento Humano y al supervisor que se designe.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA. EL CONTRATISTA constituird a favor de LA UNIVERSIDAD una Garantia

Unica expedida por una Compaiila de Seguros legalmente establecida en Colombia, que ampare los
siguientes riesgos:

a. Cumplimiento. Por el 20% del valor del Contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y
cuatro (4) meses mas a partir de la suscripcion del Contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. CONSTITUCION DE LA GARANTIA, La garantia exigida serd constituida por EL
CONTRATISTA dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la suscripcion del presente Contrato, segun
lo establecido en el Articulo 48 de Acuerdo Superior No. 000006 del 06 de octubre de 2006.

PARAGRAFO SEGUNDO. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendrd libre de cualquier dafo o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros derivados de sus actuaciones, o de las actuaciones de sus
subcontratistas o dependientes a LA UNIVERSIDAD, asi mismo es libre en la ejecucion del producto
convenido y no mantiene dependencia alguna con la entidad contratante, a la que libra de cualquier
controversia.

PARAGRAFO TERCERO. APROBACION DE LA GARANTIA. La garantia establecida en la presente clausula
requiere de la aprobacidn por parte del funcionario sefialado para tal efecto por LA UNIVERSIDAD.

PARAGRAFO CUARTO. REPOSICION DE LA GARANTIA, EL CONTRATISTA debera reponer la garantia antes
mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare
cuando el valor del mismo se vea afectado por razén de siniestros, durante el término de ejecucion del
Contrato, segun sea el caso. Igualmente debera ajustarse siempre que se produzca modificacidn en el
plazo y/o valor del Contrato, 0 en el evento de presentarse la suspensién temporal del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION DEL CONTRATO. El presente Contrato se podrd dar por
terminado por cualquiera de las siguientes causales:

Por vencimiento del término pactado o el de alguna de sus prorrogas.
Por ejecucion total del objeto.

Por el incumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las partes.
Por fuerza mayor o caso fortuito.

Por mutuo acuerdo entre las partes.

[

PARAGRAFO PRIMERO. TERMINACION ANTICIPADA POR INCUMPLIMIENTO. La causal de terminacion del
Contrato por incumplimiento de EL CONTRATISTA se efectuard una vez el Supervisor certifique
incumplimiento parcial o total del Objeto, a la certificacion deberd anexar informe detallado de los
fundamentos del incumplimiento, con base en lo cual LA UNIVERSIDAD daré por terminado el Contrato en
el estado en que se encuentre mediante acto administrativo debidamente motivado, el cual sera notificado
a EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO. TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de las partes podrd solicitar la
terminacién anticipada del contrato yfo también podrd darse la terminacion por mutuo acuerdo del
presente Contrato dando aviso con cinco (5) dias hébiles de anticipacidn, para que la Supervision certifique
el Estado de cumplimiento del objeto del contrato y se suscriba el Acta de Terminacion Anticipada
correspondiente,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD. Previo requerimiento a EL CONTRATISTA, LA UNIVERSIDAD
podra declarar la caducidad del presente Contrato mediante acto administrativo debidamente motivado
por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del Contrato y evidencie que pueda conducir a su paralizacidn, lo dara por
terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre si se presenta algunos de los hechos
constitutivos de incumplimiento. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de
incumplimiento.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de las
obligaciones contenidas en el Contrato, LA UNIVERSIDAD podrd imponerle multas sucesivas diarias al uno
por ciento (1%) del valor del Contrato, por mora en el cumplimiento del plazo de ejecucién o por cualquier
otro incumplimiento parcial, sin que el valor total de las multas impuestas supere el diez por ciento (10%)
del valor total del Contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL. EL CONTRATISTA se obliga a pagar a LA UNIVERSIDAD
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, a titulo de indemnizacidn, por
los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento de sus obligaciones
contractuales. EL CONTRATISTA con la firma de este Contrato autoriza a LA UNIVERSIDAD para descontar
el valor de la sancién de las cuentas que por cualquier concepto LA UNIVERSIDAD le adeude. En caso de
no adeudarle, el pago se haré con cargo a la garantia expresada en la cldusula décima, debiendo reponer
este monte, cuando en virtud de |2 sancién por incumplimiento disminuyere o agotare su valor inicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. MODIFICACION O ADICION. El presente Contrato solo podra ser modificado
o adicionado de mutuo acuerdo entre a las partes mediante OTROS|, el cual har4 parte integral del mismo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUSPENSION. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobado se podra suspender temporalmente la ejecucién del presente Contrato de
comun acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de un Acta de Suspensién en la que conste el
término de la misma y que no sera computable para efectos del plazo extintivo, ni dara derecho a exigir
indemnizacidn alguna ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de suspension.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajola
gravedad del juramento que se entenders prestado con la firma del presente Contrato, que no estd incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion Politica, Ley 734 de
2002, Ley 1474 de 2011 y demas normas establecidas sobre la materia.

PARAGRAFO, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. Si llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad en el Contratista, éste cederd el contrato, previa autorizacion escrita de LA
UNIVERSIDAD o, si ello no fuera posible, renunciar4 a su ejecucion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y GASTOS. Los gastos por concepto de garantias, impuestos

departamentales y cualquier otro que demande el presente Contrato, correrdn a cargo de EL
CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente Contrato se liquidard de comun
acuerdo entre las partes, al cumplimiento de su objeto, o a mas tardar dentro de los términos que
establece el Acuerdo Superior No. 000006 del 6 de octubre de 2009 (Estatuto de Contratacién de |a
Universidad), y aquellas normas que lo reglamenten, adiciones, modifiquen o sustituyan.

CLAUSULA VIGESIMA. CESION. EL CONTRATISTA no podrd ceder parcial o totalmente los derechos y
obligaciones emanados del Contrato a persona natural o juridica alguna, sin la previa autorizacidn de LA
UNIVERSIDAD. La contravencidn a esta prohibicién por EL CONTRATISTA dard derecho a LA UNIVERSIDAD
de inmediato y sin requerimiento judicial alguno, a hacer efectiva la garantia de cumplimiento y exigir el
pago de la ddusula Penal Pecuniaria.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONFLICTOS. Cualquier diferencia que se origine por la
interpretacion o ejecucion de los términos del presente Contrato, podré ser sometida, de comun acuerdo
entre las partes a cualquiera de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos ylos demas previstos
enla Ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. REGIMEN JURIDICO APLICABLE. £l Contrato estard sometido a la
legislacion y jurisdiccién colombiana y se regird para todos sus efectos por lo dispuesto en la Ley 30 de
1992, sus decretos reglamentarios y el Acuerdo Superior 000006 del 06 de octubre de 2009, aquellas
normas que lo reglamenten, adiciones, modifiquen o sustituyan, y por las normas civiles y comerciales que
regulen el objeto del Contrato.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente Contrato se entiende
perfeccionado a partir de la suscripcion del mismo por las partes, y para su ejecucién requiere: a) El registro
presupuestal, b) La constitucion de las garantias por cuenta de EL CONTRATISTA y aprobacion de las
mismas por parte de LA UNIVERSIDAD. ¢) Recibo de pago de las Estampillas Departamentales y Distritales.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales y fiscales se
establece como domicilio contractual el Municipio de Puerto Colombia.

POR LA UNIVERSIDAD, POR EL CONTRATISTA,

JOSE RODOLFO HENAO GIL CHAPMAN & ASOCIADOS SAS representada
legalmente por MIRNA WILCHES NAVARRO

Rector (E) Contratista

Vo.Bo. Departamento de Gestion del Talento Humano
Vo.Bo. Oficina de Asesoria Juridica
Proyectd: Rcarmonap
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Informacion general

Identificacién del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.2501644
Version del contrato 1
Estado de contrato Firmado

Fecha de generacion del estado 2 dias de tiempo transcurrido (10/05/2021 10:37:49 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Numero del Contrato CD-05-2021-3192

Objeto del contrato

Tipo de Contrato Prestacion de servicios
¢Asociado a otro contrato? [~Si[¢No
Duracion del contrato 235 Dias

Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacion del
contrato

Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacion [~Si[¢No
Obligaciones Ambientales [~Si[¥No
Obligaciones pos consumo [~ Si¢No
Reversion [~Si[¥No

Informacion de la Entidad Estatal contratante

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORAMIENTO
JURIDICO A LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION

31/12/2021 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA

> COLOMBIA, Barranquilla
L8 8

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

CHAPMAN & ASOCIADOS SAS

' ~Y COLOMBIA, Barranquilla
§3] Namero de documento 802022539

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Norrbre del banco

CHAPMAN & ASOCIADOS SAS Bancolombia

Aprobacién del contrato

Tipo de cuenta

Ahorros

Ninero de cuenta

40437692173

Aprobador - Proveedor
AprobadoMirna Patricia Fecha de 11/05/2021 8:25:20 AM ((UTC-
por: Wilches Navarro aprobacion: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Aprobador - Entidad Estatal

AprobadoMAR/AlMON/CA . Fechade 12/05/2021 7:01:57 PM ((UTC-
por: HERNANDEZ UCROS aprobacién: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Informacion del contrato

Tipo de proceso Contratacion directa.
Unidad de contratacion Contratacion Directa
Proceso de Contratacion CD-05-2021-3192
Titulo de la oferta
Cuantia del contrato 91.449.000 COP

Condiciones

Documentos Tipo

Documentos Tipo No del 2020

Condiciones ejecucion y entrega

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~ Si¢No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

. Se requieren emisiones de
esered - .. [SigNo
codigos de autorizacion?

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de

VSi~No


javascript:void(0);
javascript:void(0);

garantias?
Garantias por

lotes, grupos o
etapas
Cumplimiento

v

Responsabilidad
civil extra
contractual
Fecha limite
para entrega de
garantias:

[~SigNo

¥Si"No
Cumplimiento del contrato
[¥% del valor del

contrato 10,00
[~Valor de la garantia

Pago de salarios

¥ % del valor del 500

contrato
[~Valor de la garantia

[~SigNo

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

1 dia de tiempo transcurrido (717/05/2021 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

30/04/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

1 dia de tiempo transcurrido (77/05/2021 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
31/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

1 dia para terminar (74/05/2021 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: -

Garantias del proveedor:

Advertencia Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Hrisor Fecha fin Estado Advertencia
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Configuracién financiera - Pago de anticipos
Definir Plan de Pagos? [~ Si[¢No
Condiciones de facturacion y pago
Forma de pago Abono en cuenta
Plazo de pago de la factura A definir
Comentarios
Namero del Contrato CO1.PCCNTR.2501644
Proveedor CHAPMAN & ASOCIADOS SAS
Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato
Norrbre

Descripcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones

Calle 34 N°43-31

Ubicacion CO-ATL-08001 - Barranquilla
Pais COLOMBIA
Departamento Atlantico
Municipio Barranquilla
Direccion Calle 34 N°43-31
Codigo postal 018000
Grados (°) Minutos (') Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
D Direccion Woicacion
1 CALLE 34 N° 43- 31 COLOMBIA > Atlantico > Barranquilla

Bienes y servicios

1  CO1.PCCNTR2501644

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

91.449.000,00

Ref. Aticulo  Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Ineluya el precio como lo indique la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

1 80111600 PARA BRINDAR ASESORAMENTO JURIDICO A 1,00 UN 91.449.000,00 91.449.000,00 91.449.000,00

LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION

Documentos del Proveedor



Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento marque el cuadro que aparece a la

derecha.

Filtrar por familia

Docunento Fase de Contrato Fase de Habilitacion
Formato de Experiencia r I
Certificaciones r Il
Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros r r
de juntas directivas.
RUP r i
RUT r r
Limitaciones del representante legal (sélo para personas juridicas) r -
Actividades por el objeto social (sélo para personas juridicas) r I
Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente r -
anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigiiedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.
Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional. r -
La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el codigo del r -
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacién de contacto del cliente del Proveedor.
Actas de Asamblea r l
Anexo de Acreditacion de experiencia r |
Anexo de Acreditacion de capacidad financiera r I
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional r [l
Certificado de constitucion de proponente plural r [
Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme) r -
Ultimo acto de estructura y organizacién de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley, r I
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion
de la Entidad Estatal.
Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el r -
acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.
Documento de autorizacién del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP Il
Plan de amortizacion r I
Docunentos administrativos Fase de Contrato Fase de Habilitacién
PROPUESTA SUSCRITA POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD v nl
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD v i
(ESTO INCLUYE ESTATUTOS, RUES, AUTORIZACION MEDIANTE ACTA DE LA
JUNTA DIRECTIVA'Y CERTIFICACIONES A TRAVES DE LAS CUALES SE
RECONOZCA PERSONERIA JURIDICA)
CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL "4 Il
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT 4 |
HOJA DE VIDA SIGEP DE LA PERSONA JURIDICA v 1
EXPERIENCIA REQUERIDA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL ESTUDIO v I
PREVIO
CERTIFICACIONES DE ANTECEDENTES DE LA PERSONA JURIDICA v I
CERTIFICACIONES DE ANTECEDENTES DEL REPRESENTANTE LEGAL v i
CERTIFICACIONES DE PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES " I
PARAFISCALES Y DOCUMENTOS DEL REVISOR FISCAL (EN CASO QUE
APLIQUE) (CEDULA DE CIUDADANIA — TARJETA PROFESIONAL — CERTIFICADO
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
Documentos del contrato
Documento Nombre del documento Detalle Solicitud de Confidencial
confidencialidad?
CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL 12. Cedula Rep. Legal Mirna Wilches CHAPMAN. pdf Detalle No r
CERTIFICACIONES DE ANTECEDENTES DE LA PERSONA JURIDICA ANTECEDENTES CHAPMAN.pdf Detalle No r
CERTIFICACIONES DE ANTECEDENTES DEL REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL ANTECEDENTES.pdf Detalle No r
CERTIFICACIONES DE PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES CERTIFICACIONES DE PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES Detalle No r
PARAFISCALES Y DOCUMENTOS DEL REVISOR FISCAL (EN CASO QUE PARAFISCALES Y DOCUMENTOS DEL REVISOR FISCAL.pdf
APLIQUE) (CEDULA DE CIUDADANIA — TARJETA PROFESIONAL —
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA 10. Certificado de Existencia y Representacion Legal CHAPMAN.pdf Detalle No r
ENTIDAD (ESTO INCLUYE ESTATUTOS, RUES, AUTORIZACION
MEDIANTE ACTA DE LA JUNTA DIRECTIVA'Y CERTIFICACIONES A
TRAVES DE LAS CUALES SE RECONOZCA PERSONERIA JURIDICA)
EXPERIENCIA REQUERIDA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL EXPERIENCIA.pdf Detalle No r
ESTUDIO PREVIO
HOJA DE VIDA SIGEP DE LA PERSONA JURIDICA 11. Hoja de Vida Persona Juridica Chapman.pdf Detalle No r
PROPUESTA SUSCRITA POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA Propuesta Secretariia de Educacioin Distrital para asesoriia laboral 2021  Detalle No r
ENTIDAD VERSION FINAL SF.pdf
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT 13. Rut Chapman-2021.pdf Detalle No r
Configuraciones de documentos del proveedor
Plazo maximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicacion: 1 dia de tiempo transcurrido (77/05/2021 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 1 dia de tiempo transcurrido (71/05/2021 8:25:19 AM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Documentos del contrato
Documentos del contrato
Descripcion Norrbre del documento Detalle
Analisis del Sector.pdf Analisis del Sector.pdf (detalle)
ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES.pdf ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES.pdf (detalle)
Estudio previo.pdf Estudio previo.pdf (detalle)
Evaluacion de Propuesta.pdf Evaluacion de Propuesta.pdf (detalle)
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Informacion presupuestal

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto MARIA MONICA HERNA ./~ Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 1.010.168.653 nGoutziaﬁrg:rr y
Supervisor GIANNY GLISETT WARI 2 Tipo de documento  Cédula de Ciudadania Namero de documento 1042440559 S;f’ﬂrf:rr v

Histérico de asignaciones

Posicion Nonbre Fecha de seguimiento Canbiado por

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la

4 Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Impl |
mp ementam.on del Acuerdo de Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
Paz o asociado al Acuerdo de [Si[gNo * cumplimiento del Acuerdo.
Paz

Destinacion del gasto Inversiéon

Valor

Presupuesto General de la Nacién - PGN 0

Fuente de los recursos: Sistema General de Participaciones - SGP. 91.449.000
No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y 0
Gobernaciones)
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades Auténomas, 0

Asignacion Especial SGP para Resguardos
Indigenas - AESGPRI)
Total 91.449.000

- Afo d
Cddigo BPIN 2020080010140 . ° -e 2021
vigencia
Validado
Entidad Estatal registrada en el SifgNo

SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Cadigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer  Codigo unidad/subunidad ejecutora
r 202101191 CDP No validado 91.449.000 COP 91.449.000 COP 00-00-00-000-40111101801 Editar
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 91.449.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

GCodigo conpromiso Tipo  Fecha conpromiso Estado conproniso Valor conrproniso AVF/CDP Vonto por consumir Monto presupuestal a liberar  Codigo Posicion de Gasto Consulta Hecucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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Informacion general

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del Contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

Informacién de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.2446443

-

Firmado
8 dias de tiempo transcurrido (20/04/2021 9:18:13 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
202101929

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO JURIDICO, PARA ATENDER LAS CONTINGENCIAS FRENTE AL CAMBIO
DE REGIMEN DE CESANTIAS DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES Y DIRECTIVOS
DOCENTES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Prestacion de servicios
[~Sil¥No
6 Meses

20/10/2021 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[~Si¥No
[~Si¥No
[~Si¥No
[~Si¥No

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

@ COLOMBIA, Barranquilla

Le 8 8 o 1

Informacion del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

* compratoes CHAPMAN & ASOCIADOS SAS

o~y COLOMBIA, Barranquilla
ﬂ Numero de documento 802022539

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor
CHAPMAN & ASOCIADOS SAS

Aprobacién del contrato

Nontbre del banco Tipo de cuenta

Bancolombia Ahorros

Ninero de cuenta

40437692173

Aprobador — Proveedor

AprobadoMirna Patricia Fecha de
por: Wilches Navarro aprobacion:
Aprobador - Entidad Estatal

RAUL
pmrobatoacourure  Cecta e,
por: DAZA P :

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Informacion del contrato

23/04/2021 4:55:47 PM ((UTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito)

28/04/2021 3:51:51 PM ((UTC-05:00)
Bogot, Lima, Quito)

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta
Cuantia del contrato

Condiciones

Documentos Tipo

Contratacion directa.
SECRETARIA GENERAL
CD-855-2021.

49.500.000 COP

Documentos Tipo

Condiciones ejecucion y entrega

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del
No 2020

Condiciones de entrega:
El contrato puede ser prorrogado

Fecha de notificacion de prorrogacion

Configuracién financiera - Configuraciones generales

A definir
VSi["No
18/10/2021 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

¢ Se requieren emisiones de
codigos de autorizacion?

Configuracién financiera - Garantias

[~Si[¢No

¢Solicitud de
garantias?

¥SirNo


javascript:void(0);
javascript:void(0);

Garantias por —sjgNo
lotes, grupos o
CumplififdRi8 [sirNo
¥ Cumplimiento del contrato
[¥% del valor del

contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 6 dias de tiempo transcurrido (22/04/2021 2:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
[~Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 20/02/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
¥ Pago de salarios
0
'070 r{tr‘;i') valor del 5,00 Fecha de vigencia (desde)  22/04/2024 2:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogo4, Lima, Quito)
[~Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 20/10/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
¥ Calidad del servicio
0
Zrﬁrgzl) valor del 10,00 Fecha de vigencia (desde) 6 dias de tiempo transcurrido (22/04/2021 2:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 20/02/2022 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Responsabilidad
civil extra [~Si[¢No
contractual
Fecha limite
para entrega de 1 dia de tiempo transcurrido (26/04/2021 11:59:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: -
garantias:
Garantias del proveedor:
Advertencia Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Erisor Fecha fin Estado Advertencia

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~Si¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.2446443
Proveedor CHAPMAN & ASOCIADOS SAS

Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato
Descripcion Nonbre

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones CL 40 45 46
Ubicacion CO-ATL-08001 - Barranquilla
Pais COLOMBIA
Departamento Atlantico
Municipio Barranquilla
Direccion CL 40 45 46
Codigo postal 080003

Grados (°) Minutos (') Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
D Direccion Wbicacion
1 CALLE 40 NUMERO 45-46 COLOMBIA > Atlantico > Barranquilla

Bienes y servicios

1 CO1.PCCNTR 2446443

Ref. Aticulo Caodigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA BRINDAR ASESORIA Y ACOVPARNAMENTO

JURIDICO, PARA ATENDER LAS CONTINGENCIAS

FRENTE AL CAVBIO DE REGIVEN DE CESANTIAS 100 UN
DE LOS FUNCIONARIOS, DOCENTES Y ’

DIRECTIVOS DOCENTES DE LA SECRETARIA DE

EDUCACION DEL DEPARTAVENTO DEL

ATLANTICO

1 80111600

Documentos del Proveedor

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

49.500.000,00

Incluya el precio como lo indique la
Entidad

49.500.000,00 49.500.000,00 49.500.000,00



Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento marque el cuadro que aparece a la derecha.

Filtrar por familia
LDocurrento
Formato de Experiencia
Certificaciones

Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros
de juntas directivas.

RUP

RUT

Limitaciones del representante legal (sélo para personas juridicas)
Actividades por el objeto social (sélo para personas juridicas)

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigliedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el cédigo del
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacion de contacto del cliente del Proveedor.

Actas de Asamblea

Anexo de Acreditacion de experiencia

Anexo de Acreditacion de capacidad financiera
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional
Certificado de constitucién de proponente plural
Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme)

Ultimo acto de estructura y organizacién de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley,
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion
de la Entidad Estatal.

Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacién se debe adjuntar el
acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesioén del delegado.

Documento de autorizacion del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP |I.

Plan de amortizacion

D inistrati
COPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (NO MAYOR A 30
DIAS) O SUEQUIVALENTE

FORMATO UNICO DE PERSONA JURIDICA (HOJA DE VIDA)

CERTIFICADO DE ESTAR AL DIA EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES DE LOS ULTIMOS 6 MESES SUSCRITOS POR EL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL

DOCUMENTOS DEL REVISOR FISCAL Y/O CONTADOR (CEDULA, TARJETA
PROFESIONAL, CERTIFICADO DE JUNTA CENTRAL DE CONTADORES)

CERTIFICADO DE CONTRALORIA, PROCURADURIA DE LA PERSONA JURIDICA

CERTIFICADO DE CONTRALORIA, PROCURADURIA, POLICIA Y MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICACION BANCARIA

RUT ACTUALIZADO

RUT ACTUALIZADO DEL REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATOS QUE ACREDITAN EXPERIENCIA

Documentos del contrato

I AT T« |« KUY ﬂﬂé o O o googogod ano Ooogao _l—I_IE
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oo oo

ogooao oo O

Documento Nombre del documento Detalle icitud de Confi
) confidencialidad?
CERTIFICACION BANCARIA Certificado Bancolombia- abril.pdf Detalle No r
CERTIFICADO DE CONTRALORIA, PROCURADURIA DE LA PERSONA Certificado de antecedentes Chapman Abr 21.pdf Detalle No [l
JURIDICA
CERTIFICADO DE CONTRALORIA, PROCURADURIA, POLICIA Y MEDIDAS Certificado de antecedentes Rep Leg Abr 21.pdf Detalle No Il
CORRECTIVAS DEL REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICADO DE ESTAR AL DIA EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y Certificacion de SS y Parafiscales RF Karen Royet (Abr2021).pdf Detalle No -
PARAFISCALES DE LOS ULTIMOS 6 MESES SUSCRITOS POR EL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (NO MAYOR A 30CERL CHAPMAN ASOCIADOS SAS - 9 Abr 21.pdf Detalle No -
DIAS) O SU EQUIVALENTE
CONTRATOS QUE ACREDITAN EXPERIENCIA Experiencia Hoja de Vida ultimos 5 afios.pdf Detalle No r
COPIA DE CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL CC Rep. Legal MirnaWilches.pdf Detalle No Il
DOCUMENTOS DEL REVISOR FISCAL Y/O CONTADOR (CEDULA, TARJETA Documentos Revisor Fiscal.pdf Detalle No -
PROFESIONAL, CERTIFICADO DE JUNTA CENTRAL DE CONTADORES)
FORMATO UNICO DE PERSONA JURIDICA (HOJA DE VIDA) Formato HV Persona Juridica.pdf Detalle No r
RUT ACTUALIZADO 14746502084 RUT CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.SA _042021..pdf Detalle No I
RUT ACTUALIZADO DEL REPRESENTANTE LEGAL Rut Repres Legal - 2021.pdf Detalle No r
Configuraciones de documentos del proveedor
Plazo maximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicacion: -
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 4 dias de tiempo transcurrido (23/04/2021 4:55:46 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Documentos del contrato
Documentos del contrato
Descripcion Nonbre del documento Detalle
6. CDP 202101080 .pdf 6. CDP 202101080 .pdf (detalle)
CLAUSULADO CAMPMAN ABOGADOS ok.pdf CLAUSULADO CAMPMAN ABOGADOS ok.pdf (detalle)

Informacion presupuestal

Asignaciones para el seguimiento
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Ordenador del Gasto

£ Tipo de documento

Namero de documento Guardary

notificar
. X . Guardar y
i
Supervisor 4~ Tipo de documento Namero de documento nofificar
Histérico de asignaciones
Posicion Nonrbre Fecha de seguiniento Canrbiado por
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
‘e Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementam-on del Acuerdo de Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
Paz o asociado al Acuerdo de [Si@No * cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacion del gasto Funcionamiento
Valor
Presupuesto General de la Nacion - PGN 0
Fuente de los recursos: Sistema General de Participaciones - SGP. 0
No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Prépios (Alcaldias y
. 49.500.000
Gobernaciones)
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacion, Propios Entidades Auténomas, 0
Asignacion Especial SGP para Resguardos
Indigenas - AESGPRI)
Total 49.500.000
Entidad Estatal istrad. 1
ntidad Estatal registrada en e CSigNo
SlIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a conproneter  Gddigo unidad/subunidad ejecutora
- 202101080 CDP No validado 49.500.000 COP 49.500.000 COP 00-00-00 Editar
Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 49.500.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Cadigo conpromiso Tipo  Fecha conpromiso Estado conpromiso Valor conpromiso AVF/CDP Monto por consurrir Mobnto presupuestal a liberar Codigo Posicion de Gasto Consuita Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de blisqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:

NUMERQ DEL CONTRATO

666 DE 2018

NOMBRE Q RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

NIT
DIRECCION
TELEFONO

§99.999.239-2 R
Avenlda Carrera 68 No., 64¢ - 75, ‘
PBX: 437 76 30

NDMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

NIT

CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S I T
802.022.539 - 1 "

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES F{ARA;REPRESENTAR
JUDICIALMENTE AL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

[ 3

TS
Bighe o
:€§§§uf! e

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

$oi¢
i-d .t

RTINS
Lot

1 Ejercer la representacion judicial del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, en 08 procesos ordinarios labgrales, contenclosos
administrativos de caracter laboral, demandas de casacion, acciones
de tutela que cursan a favor y en contra de la entidad, incidentes de
desacato, asi como guerellas administrativas laborales y diligencias
administrativas o de ¢onciliaci6n ante el Ministerio de Trabajo.

|2 Realizar’rgcomendaciones con relacion a las directrices de defensa

judicial en los procesos ordinaros laborales, contenciosos
administrativos de caracter laboral, demandas de casacion, acciones
de tutela que cursan a favor y en contra de la entidad, incidentes de
desacato, asi como querelias administrativas laborales y diligencias
administrativas o de concifiacion ante el Ministerio de Trabajo

3 Asesorar y realizar recomendaciones en |os asuntos de prevencion
del dafio antijuridico y en la unificacién de critenos juridicos sobre las
causas que onginan los procesos ordinarios laborales, contenciosos
administrativos de caracter laboral, demandas de casacidn, acciones
de tutela que cursan a favor y en contra de la entidad, incidentes de
desacato, asi como querelias administrativas laborales y diligencias

B

3 IcBFColombia

www.ichf.gov.co -
[ @icarcolombia @fcbfsolemblachical

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No 64c - 75
PBX 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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admintstrativas o de conciliacion ante el Ministerio de Trabajo

4 Efectuar el seguimiento, control y wigilancia a los procesos
ordinarios laborales, contenciosos administrativos de caracter laboral,
demandas de casacidn, acciones de tutela que cursan a favor y en
contra de la entidad, incidentes de desacato, asi como querellas
administrativas laborales y diigencias administrativas o de
conciliacién ante el ministerio de trabajo que se le designen

5 Registrar cada actuacién procesal de manera inmediata en el
sistema e-KOGU! de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado, de acuerdo con el Decreto 1069 de 2015 "Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del
Derecho”, en aquellos procesos donde ejerce como apoderado de la
entidad, dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 2234 1.1
del Decreto 1069 de 2015.

6. Actuar con plena autonomia, eficiencia y responsabilidad en
desarrollo de las actividades judiciales en defensa de los intereses y
patrimonio del ICBF.

7 Realizar el acompanamiento en los comités de Defensa Judicial y
Conciliacion en los que haya sido citado previamente por el ICBF, a
través del supervisor del contrato

8 Elaborar los informes requerdos al Grupo de Representacién
Judicial de la Oficina Asesora Juridica

9. Cumplir ias normas organicas de la entidad y demas disposiciones
que regulen procedimientos y trémites administrativos internos vy
externos, de los asuntos que conozca en ejercicio de sus
obligaciones

10 Cumplir con ias demas obligaciones que se deriven de Ila
naturaleza del contrato.

11 Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la
ejecucidn del contrato, se encuentren afilados al Sistema de
Seguridad Social y riesgos iaborales.

FECHA DE SUSCRIPCION

12 de enero de 2018

www.icbf.gov.co

ICBFColombia g @ICBFColombia @ cbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratunta nacional iICBF
Avenida carrera 68 No 64¢c - 75 01 8000 91 8080

PBX 437 7630
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BIENESTAR  Direccion de Contratacion
FAMILIAR
FECHA DE APROBACION DE LA
POLIZA 412 de enero de 2018
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 440.000.000,00%
VALOR TOTAL ADICIONES $ 220 000.000,00%
VALOR TOTAL REDUCCIONES $ 0,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 660 000.000,00
VALOR TOTAL EJECUTADO POR
CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S $628462313,00 -
VALOR TOTAL PAGADO A CHAPMAN
& ASOCIADOS S.A.S $628 452 319,00 | B}
VALOR REINTEGROS $ 0,00 ‘ i
SALDO PENDIENTE POR PAGAR AL | ¢ 0.00 n
CONTRATISTA ' - :

SALDO PENDIENTE POR LIBERAR ‘
(RECURSOS NO EJECUTADOS) § 3153768100~ g

SALDO PENDIENTE POR ¢ 0.00 i i
REINTEGRAR =

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO Hasla el 31 de diciembre de 2018

FECHA DE INICIO 12 de enero de 2018 | S L
FECHA DE TERMINACION INICIAL 31 de diciembre de 2018~ A
PRORROGAS 0 dias

FECHA DE TERMINACION FINAL 34 de diclembre de 2018 -

ESTADO LIQUIDADO - 27 de diciembre de 2019~

FECHA DE EXPEDICION 3 de diciembre de 2019«

‘

. )
K PCA Y ) AT
g’ /W ANGIE JOHANN OVAR

' blrectora de Jontratacién

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE ACUERDO A LO QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL QUE REPOSA EN EL ARCHIVO
DE LA DIRECCION DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Revisd Gandra Anaya = Contratrsta Grupo Transvarsal de la Diracelén de Contrataclén.
Eigboré Sergle Eacobaer - Auxliiar A tivo Grupo Transversal

) L - E www.icliffbov.co - S
ICBFColombia [ @IcBFColombia @icbicolombiaoficial

- xl‘

Sede de la Direccion General I

Aventda carrera 88 No 64¢ —~ 75 ' Llneaog1ra§g|{§3 g?cé%%aol ICBF
PBX 437 7630
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FAMILIAR Direccion de Contratacion
12400
LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:
NUMERO DEL
CONTRATO
PRESTACION DE 685 DE 2018
SERVICIOS

PROFESIONALES

NOMBRE O RAZON
SOCIAL DEL
CONTRATISTA

CHAPMAN Y ASOCIADOS SAS

NUMERO DE NIT

802.022.539-1 -

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA DIRECCION GENERAL, DIRECCION
DE GESTION HUMANA Y SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR EN REQUERIMIENTOS Y ASUNTOS JURIDICOS EN MATERIA LABORAL.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo juridico a la Direccién General, Secretaria General y Direccion de Gestiéon Humana en el
proceso de planeacion y ejecucion del proceso de Meritocracia de los Directores Regionales. 2. Brindar
apoyo juridico a la Direccion General, Secretaria General y Direccién de Gestion Humana en los asuntos
de derecho administrativo y laboral derivados de las difegntes actuaciones y situaciones administrativas
presentadas por los servidores publicos de la Entidad. 3. Realizar asesoria juridica en el proceso de
transicion desarrollado por la convocatoria 433 de 2016, como también en las reclamaciones de las
convocatorias de meritocracia de 16 Direcciones Regionales del ICBF. 4. Asesorar en el proceso de
reintegros de Servidores Publicos por no inclusion a pensiéon o por demandas laborales presentadas en
razén a la Convocatoria 433 de 2016." 5. Asesorar en las respuestas a las solicitudes de reconocimiento de
tiempos laborales por personas que trabajaron con operadores o entidades externas al instituto y que
realizan reclamaciones por aportes a seguridad social 6. Asesorar en los casos de incapacidad superior a
180 dias, por temas de salud de servidores publicos.'7. Asesorar en los casos de servidores publicos que
presentan detencion intramural o detencién domiciliaria. 8. Asesorar en la respuesta a reclamaciones o
situaciones administrativas laborales que se presenten con los defensores de familia del ICBF. 9. Asesorar
en el proceso de reliquidacion de Factores a Pension por parte de la Unidad de Pensiones y Parafiscales
UGPP. 10. Apoyar y orientar a la Direccion de Gestion Humana, en torno a la aplicacion de las normas
constitucionales y legales en materia de derecho laboral y administrativo, como en el apoyo continuo sobre
las peticiones presentadas por el desarrollo del proceso de gestion humana y de los procedimientos de
administracién del talento humano’ 11. Asesorar, analizar, proyectar y conceptuar de acuerdo con la
legislacién vigente las acciones que se deban adoptar al interior del ICBF en materia de derecho
administrativo y laboral, tendientes a mejorar los procesos internos que realiza la entidad. 12. Brindar
apoyo juridico a los equipos técnicos de la Direccion General, Secretaria General y a la Direccion de
Gestiéon Humana en situaciones administrativas laborales, carrera administrativa, seguridad social,
bienestar social y capacitacién.”13. Apoyar el control de legalidad de los actos administrativos en lo
sustancial y procedimental, de contenido de caracter administrativo y laboral que sean remitidos para

www.icbf.gov.co

€3 icercolombia [ @icercolombia @icbfcolombiaoficial
H/ Sede de la Direccion General E Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. f 01 8000 91 8080
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su revision por parte de la Direccion General, Secretaria General y Direcciéon de Gestion Humana. -
14. Brindar apoyo técnico a la respuesta y tramites de requerimientos, derechos de peticién, tutelas,
acciones de cumplimiento y demas asuntos de competencia de la Direccion General, Secretaria
General y de la Direccion de Gestion Humana que le sean asignados, relacionados con el objeto
contractual. 15. Asesorar en la proyeccién de recursos que se interpongan contra los actos
administrativos de caracter laboral."16. Elaborar los informes requeridos por la Direccién de Gestién
Humana, relacionados con el objeto contractual: 17. Atender los demas requerimientos efectuados por
el supervisor y que tengan relacién con el objeto del contrato.*

FECHA DE .
SUSCRIPCION 12 de enero de 2018
FECHA DE

APROBACION DE LA | 12 de enero de 2018 *
POLIZA

VALOR INICIAL DEL ,
CONTRATO $ 152.320.000~
VALOR APORTE

ICBF $ 152.320.000
VALOR APORTE

OPERADOR $0.00

VALOR TOTAL DE $0.00

LAS ADICIONES :

VALOR TOTAL DE $0.00

LAS REDUCCIONES
VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

VALOR TOTAL
EJECUTADO
VALOR EJECUTADO
APORTE DEL ICBF
VALOR EJECUTADO

$152.320.000 7

$ 152.320.000 ¥

$ 152.320.000 +

APORT DEL $0.00
OPERADOR
VALOR TOTAL .
PAGADO $ 152.320.000
SALDO LIBERADO $0.00
VALOR
REINTEGROS POR
CONCEPTOS DE $ 0.00
RENDIMIENTOS
FINANCIEROS
SALDO PENDIENTE
POR PAGAR ramin
SALDO PENDIENTE
POR LIBERAR $.0.00
APORTE ICBF
SALDO PENDIENTE
POR REINTEGRAR $0.00
(RECURSOS NO ’
EJECUTADOS)
PLAZO INICIAL DEL i .
CONTRATO Ocho (8) meses sin exceder el 31 de diciembre de 2018 v
FECHA DE INICIO 12 de enero de 2018 -
www.icbf.gov.co ,
£ c8FColombia [ @icBFcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General ‘l Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No. 64¢ - 75. [ 01 8000 91 8080

PBX: 437 76 30 \
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FECHA DE

TERMINACION 11 de septiembre de 2018 ¢

INCIAL

PRORROGAS 0 Dias

FECHA DE

TERMINACION 11 de septiembre de 2018 ~

FINAL

ESTADO Liquidado el 29 de abril de 2019.

FECHA DE - .

EXPEDICION 24 de diciembre de 2019

Q4 A/k/@?& QAALAA

" ANGIE JOHANNA' REZ;S TOVAR

Directora de Contratacion

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE ACUERDO A‘LO QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL
QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR.

Revisé: Sandra Anaya - C ista Grupo T de laC de C:
—Rr y ica Murgas - C ista D on de C
www.icbf.gov.co
3 (cercolombia [ @/csFcolombia [E @icbfeolombiacficial

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. 01 8000 91 8080

Sede de la Direccion General i Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 437 76 30 1
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

NUMERO DEL
CONTRATO DE
PRESTACION
DE SERVICIOS

1656 DE 2017

NOMBRE O
RAZON SOCIAL
DEL
CONTRATISTA

CHAPMAN Y ASOCIADOS SAS

NUMERO DE NIT

802.022.539-1 -

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REPRESENTAR
JUDICIALMENTE AL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, EN
LOS PROCESOS ORDINARIOS LABORALES, CONTENCIOSOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER LABORAL, DEMANDAS DE CASACION,
ACCIONES DE TUTELA QUE CURSAN A FAVOR Y EN CONTRA DE LA ENTIDAD,
ASI COMO QUERELLAS ADMINISTRATIVAS LABORALES Y DILIGENCIAS
ADMINISTRATIVAS O DE CONCILIACION ANTE EL MINISTERIO DE TRABAJO.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1. Ejercer la representacion judicial del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en
los procesos ordinarios laborales, contenciosos administrativos de caracter laboral,
demandas de casacion, acciones de tutela que cursan a favor y en contra de la
entidad, asi como querellas administrativas laborales y diligencias administrativas o
de conciliacién ante el Ministerio de Trabajo. 2. Establecer directrices de defensa
judicial en los procesos ordinarios laborales, contenciosos administrativos de caracter
laboral, demandas de casacion, acciones de tutela que cursan a Pavor y en contra
de la entidad, asi como querellas administrativas laborales y diligencias
administrativas o de conciliacién ante el Ministerio de Trabajo” 3. Asesorar y
realizar recomendaciones en los asuntos de prevencién del dafio antijuridico y en
la unificacion de criterios juridicos sobre las causas que originan los procesos
ordinarios laborales, contenciosos administrativos de caracter laboral, demandas
de casacion, acciones de tutela que cursan a favor y en contra de la entidad, asi
como querellas administrativas laborales y diligencias administrativas o de
conciliacién ante el Ministerio de Trabajo.” 4. Efectuar el seguimiento, control y
vigilancia a los procesos ordinarios laborales, contenciosos administrativos de
caracter laboral, demandas de casacion, acciones de tutela que cursan a favor y
en contra de la entidad, asi como querellas administrativas laborales y diligencias

B (csFcolombia

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No. 64c — 75.

www.icbf.gov.co
[ @iceFcolombia

|
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administrativas o de conciliacion ante el ministerio de trabajo que se le designen.”
5. Registrar cada actuacion procesal de manera inmediata en el sistema e-KOGUI
de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, de acuerdo con el Decreto
1069 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Justicia y del Derecho".” 6. Actuar con plena autonomia, eficiencia y
responsabilidad en desarrollo de las actividades judiciales en defensa de los
intereses y patrimonio del ICBF. 7. Elaborar los informes requeridos al Grupo de
Representacién Judicial de la Oficina Asesora Juridica. 8. Cumplir las normas
organicas de la entidad y demas disposiciones que regulen procedimientos y
tramites administrativos internos y externos, de los asuntos que conozca en
ejercicio de sus obligaciones. 9. Cumplir con las demas instrucciones que le sean
impartidas por el supervisor del contrato que tengan relacion con el objeto
contractual y las funciones de la Oficina Asesora Juridica. 10. Garantizar que todos
los colaboradores vinculados para la ejecuciéon del contrato, se encuentren
afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los: riesgos laborales:
11. Realizar el acompafiamiento en los comités de Defensa Judicial y Conciliacion
en los que haya sido citado previamente por el ICBF ..

FECHA DE y )

SUSCRIPCION 26 de septiembre de 2017

FECHA DE

APROBACION 26 de septiembre de 2017

DE LA POLIZA

VALOR INICIAL '

VALOR

ADICIONES ¥040

VALOR

REDUCCIONES | $ 000

VALOR TOTAL ,

VALOR

REINTEGROs | 500

VALOR TOTAL $119.831.061 -

EJECUTADO

VALOR TOTAL $119.831.061~

PAGADO ICBF

SALDO

PENDIENTE

POR PAGAR Bi00

SALDO

PENDIENTE

PORLIBERARA | $168.939°

FAVOR DEL

ICBF

E3 (cBrColombia

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No. 64c — 75.

www.ichf.gov.co

[ @icercolombia [@ @icbfeolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
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PBX: 437 76 30 ‘\



http://www.icbf.gov.co

Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @ -
s Lag E' f t
Cecilia De la Fuente de Lleras \j es élel;:zodos

BIENESTAR '
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PLAZO INICIAL " _
DEL CONTRATO 31 de diciembre de 2017
::NE|g::)A HE 26 de septiembre de 2017
FECHA DE
TERMINACION 31 de diciembre de 2017
INCIAL
PRORROGAS 0 Dias
FECHA DE
;ﬁqiTlNACION 31 de diciembre de 2017
ESTADO Liquidado el 25 de junio de 2018:
FECHA DE g
EXPEDICION 24 de diciembre de 2019 -

A

N %) ’ ’- ) 2 A
< (1 Uu&,&LL/LN
/ ANGIE JOHANNA REYES TOVAR -
Directora de Contratacion

—

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE ACUERDO A LO QUE REPOSA EN EL
EXPEDIENTE CONTRACTUAL QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA DIRECCION DE
CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

‘\XR"I'O: Sandra Anaya - Ci Grupo T delaD de C
M\ p, " fid A

lica Murgas - C

i6n de C

www.icbf.gov.co

ICBFColombia [ @iceFColombia [@ @icbicolombiaoficial
Sede de la Direccion General ’ Linea gratuita nacional ICBF
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12400
LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
CERTIFICA:
NUMERO DEL
CONTRATO DE
PRESTACION DE 1657 DE 2017
SERVICIOS
PROFESIONALES
NOMBRE O
RAZON SOCIAL | cHAPMAN Y ASOCIADOS SAS
CONTRATISTA
NUMERO DE NIT | 802.022.539-1
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA DIRECCION GENERAL,
OBJETO DIRECCION DE GESTION HUMANA Y SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR EN TEMAS DE REQUERIMIENTOS Y ASUNTOS
JURIDICOS EN MATERIA LABORAL.
1.Brindar apoyo juridico a la Direccion General, Secretaria General y Direccién de Gestion
Humana en el proceso de planeacién y ejecucion del proceso de Meritocracia de los Directores
Regionales: 2. Brindar apoyo juridico a la Direccién General, Secretaria General y Direccion de
Gestién Humana en los asuntos de derecho administrativo laboral derivados de las diferentes
actuaciones y situaciones administrativas presentadas por los servidores publicos de la Entidad:
3. Apoyar y orientar a la Direccion de Gestion Humana, en torno a la aplicacion de las normas
constitucionales y legales en materia de derecho laboral administrativo, como en el apoyo
continuo sobre de las peticiones presentadas por el desarrollo del proceso de gestién humana y
de los procedimientos de administracion del talento humano. 4. Asesorar, analizar, proyectar y
conceptuar de acuerdo con la legislacion vigente las acciones que se deban adoptar al interior
del ICBF en materia de derecho administrativo laboral, tendientes a mejorar los procesos internos
OBLIGACIONES que realiza la entidad. 5. Brindar apoyo juridico a los equipos técnicos de la Direccion General,
ESPECIFICAS Secretaria General y a la Direccion de Gestion Humana en situaciones administrativas laborales,
carrera administrativa, seguridad social, bienestar social y capacitacion. 6. Apoyar el control de
legalidad de los actos administrativos en lo sustancial y procedimental, de contenido de caracter
administrativo laboral que sean remitidos para su revision por parte de la Direccion General,
Secretaria General y Direccion de Gestion Humana.”7. Brindar apoyo técnico en la respuesta y
tramites de requerimientos, derechos de peticion, tutelas, acciones de cumplimiento y demas
asuntos de competencia de la Direccion General, Secretaria General y de la Direccion de Gestion
Humana que le sean asignados, relacionados con el objeto contractual. 8. Asesorar en la
proyeccion de recursos que en via gubernativa se interpongan contra los actos administrativos
de caracter laboral.”9. Elaborar los informes requeridos por la Direccion de Gestion Humana,
relacionados con el objeto contractual10. Atender los demas requerimientos efectuados por el
supervisor y que tengan relacion con el objeto del contrato.-
hdio] P 26 de septiembre de 2017~
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De |la Fuente de Lleras

El futuro

BIENESTAR es de todos
FAMILIAR Direccion de Contratacion
FECHA DE |
APROBACION DE | 26 de septiembre de 2017
LA POLIZA
VALOR INICIAL
DEL CONTRATO | ¥ 98.312.000
ADICIONES $0.00
DISMINUCIONES $ 0,00
VALOR TOTAL
PLAZO INICIAL - )
DEL CONTRATO 31 de diciembre de 2017
FECHA DE INICIO | 26 de septiembre de 2017.
FECHA DE
TERMINACION 31 de diciembre de 2017 -
INCIAL
PRORROGAS 0 Dias
FECHA DE
TERMINACION - v
FINAL 31 de diciembre de 2017
ESTADO TERMINADO .
FECHA DE . /
EXPEDICION 26 de diciembre de 2019

,\/ ANGIE JOHANNA REYES TOVAR
Directora de Contratacion

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE ACUERDO A LO QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE
CONTRACTUAL QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

V&eviso: Sandra Anaya - C ista Grupa Ti de 1a Di 7on de C
y Angelica Murgas - ista Di

.\ de Ci

www.icbf.gov.co

£ icBFColombia 7 @IceFColombia @ichfcolombiaoficial

Sede de la Direccion General \
Avenida carrera 68 No. 64¢c — 75.
PBX: 437 76 30 ;

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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LA COORDINADORA JURIDICA OFICINA DE GESTION HUMANA DE
LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad CHAPMAN &
ASOCIADOS S8.A8. identificada con NIT. 802.022.839-1 ejecufo a satisfacciébn el contrato
N°206/2010 con METROTRANSITO EN LIQUIDACION para el pericdo comprendido entre el 09 de
Noviembre al 31 de Diclembre del 2010, cuyo objeto era la "PRESTACION DE SERVICIOCS
PROFESIONALES DE ABOGADGC COMO PERSONA JURIDICA PARA QUE ASUMA LA DEFENSAY
REPRESENTACION DE LA EMPRESA DE TRANSITO Y TRANSPORTE METROPOLITANA DE
BARRANQUILLA — METROTRANSITO EN LIQUIDACION DENTRO DE LA RECLAMACION
PRESENTADA POR ASDATROB ANTE EL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL DIRECCION
TERRITORIAL DEL ATLANTICO HASTA QUE SE OBTENGAN SU DESICION DEFINITIVA.
Percibiendo por conceptos de honorarios Iz suma total de CINCO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTAY CUATRO MIL PESOS (§ 5.974.000) Valor Incluido IVA ,el cual se encuentra ejecutado.

Que una vez revisados ios archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad CHAPMAN &
ASOCIADOS 8.A.8. identificada con NIT. 802.022.5839-1 sjecuto a satisfaccion el contralo N°3/2011
con la EXTINTA EDT para sl periodo comprendido entre el 19 de Enero &l 30 de Diclembre 2011,
cuyo objetc era la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJERCER LA
REPRESENTACION JUDICIAL DE LA EXTINTA EDT DENTRO DE LOS PROCESOS ORDINARIOS
EN LOS QUE ACTUALMENTE ES PARTE’ Percibiendo por conceptos de honorarios la suma fotal de
CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL PESOS (§ 136.176.000)
Valor Incluido VA el cual se encuentra ejecutado.

Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad CHAPMAN &
ASOCIADOS §.A.8, identificada con NIT. 802.022.838-1 ejeculo a salisfaccidn el contrate N°30/2012
con iz DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONEE para el periodo comprendido entre el 12 de
Marzo al 31 de Diciembre 2012, cuyo objeto era la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CON UNA PERSCONA NATURAL O JURIDICA QUE INICIE LLEVE HASTA SU
TERMINACION CON FALLO DEBIDAMENTE EJECUTADO ACCIONES DE TUTELA POR VIA DE
HECHO EN CONTRA DE SENTENCIAS QUE HAN 8IDO PROFERIDAS DENTRO DE PROCESOS
INSTAURADOS EN CONTRA DE LA DIRECCICN DISTRITAL DE LIQUIDACIONES Y/O LAS
ENTIDADES POR ELLA REPRESENTADAS” Percibiendo por conceptos de honorarios la suma total
de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS ($ 7.888.464) Valor Incluido IVA el cual se encuentra gjecutado.

Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad CHAPMAN &
ASOCIADOS S.A.S. identificads con NIT. 802.022.839-1 ejecuto a satisfaccion el contrato N°8/2012
con la EXTINTA EDT para el pericdo comprendide entre e 20 de Marzo al 31 de DICIEMBRE del
2012,cuyc objeto era la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA QUE LLEVE A
CABO LA REPRESENTACION JURIDICA DE LA ENTIDAD EN PROCESOS JUDICIALES DE
NATURALEZA CIVIL, LABORALY AQUELLOS QUE CURSAN ANTE LA JURISDCICION
ADMINISTRATIVA EN LOS CUALES SEA PARTE LA EXTINTA EDT" Percibiendo por conceptos de
honorarios la suma total de NOVENTA Y SIETE MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y TRES ML
TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 97.393.333) Valor Incluldo VA el cual se encuentra
gjecutado.




Que una vez revisados los archivos de Ia entidad se pudo constatar que la sociedad CHAPMAN
& ASOCIADOS 8.A.8. identificada con NIT, 802.022.838-1 ejecuto a satisfaccion el contrato
N°83/2013 con la DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES ADWMINISTRADORA DE LAS
SITUACIONES JURIDICAS NO DEFINIDAS DE LA EXTINTA METROTRANSITO 8.A pars &l
periodo comprendido entre el 15 de Abril al 31 de Octubre del 2013 ,cuyo objeto era la
PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES COMO ABOGADO A LA DDL COMO
ADMINISTRADORA DE LAS SITUACIONES JURIDICAS NO DEFINIDAS DE LAEXTINTA
METROTRANSITO S.A PARA EJERCER LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA EXTINTA
ENTIDAD EN LOS PROCESOS DE FUERO SINDICAL Y ACCIONES DE REINTEGRO QUE
CURSAN EN LOS DIFERENTES ESTRADOCS JUDICIALES Percibiendo por conceptos de
honorarios la suma total de VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS NMIL PESOS ($27.500.000)
Yalor Incluido VA el cual se encuentra gjecutado.

Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constalar gue la sociedad
CHAPNIAN & ASOCIADOS 8.A.8. identificada con NIT. 802.022.539-1 ejeculc a
satisfaccion el contrato  N°84/2013 con la DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES
ADNINISTRADORA DE LAS SITUACIONES JURIDICAS NO DEFINIDAS DE LA EXTINTA
METROTRANSITO 8.A para el pericdo comprendido entre el 15 de Abril al 31 de Diclembre
del 2013 ,cuyo objeto era la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EJERCER LA DEFENSA JUDICIAL ENLOS 18 PROCESOS ADMINISTRATIVOS  DE TIPO
LABORAL QUE SE ADELANTAN EN LA ACTUALIDAD EN CONTRADE LA EXTINTA
METROTRANSITO 8. 8" Percibiendo  por conceplos de honorarios la suma total de
VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS(S  22.868.000)
Valor Incluido VA el cual se encuentra  ejecutado.

Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad
CHAPMIAN & ASOCIADOS 8.A.8. identificada con NIT. 802.022.538-1 ejecuto a
satisfaccién el contrato N°5/2013 con la EXTINTA EDT para el periodo comprendido  entre el
15 de Abril al 31 de Diclembre del 2013 ,cuyo objeto era la®  PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EJERCER LADEFENSA JUCIALDE LA EXTIONTAEDT EN LOS
PROCESOS DE NATURALEZA CIVIL, PENAL, LABORALY ADMINISTRATIVA® Percibiendo
por conceptos de honorarios la suma fotal de SETENTAY SIETE MILLONES DE PESOS
{$ 77.000.000) Valor Incluido IVA | el cual se encuentra gjecutado.

Que una vez revisados log archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad
CHAPMIAN & ASOCIADOS S.AS. identificada con NIT. 802.022.538-1 sjecuto a
satisfaccién el contrato  N°B7/2014 con la DIRECCION DISTRITAL DE  LIQUIDACIONES
ADMINISTRADORA DE LAS  SITUACIONES JURIDICAS NO DEFINIDAS DE LA EXTINTA
METROTRANSITO 8.A para el periodo comprendido entre el 20 de Enero al 31 de Diclembre
del 2014 cuyc obieto era  la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FJERCER LA DEFENSA JUDICIAL EN LOS DIECICCHO (18) PROCESOS DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOENMATERIA  LABORAL QUE SE ADELANTE
EN LAACTUALIDAD EN  CONTRADE LAEXTINTA  METROTRANSITO SA7
Percibiendo por conceptos de  honorarios  la suma total de VEINTINUEVE MILLONES
SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 20.007.733)  Valor Incluido VA el
cual se encuenira ejecutado.




Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad  CHAPMAN &
ABOCIADOS 8.A.8. identificada con NIT, 802.022.8381 gjecuto g satisfaccidn el contrato
N°87/2014 con la DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES ADMINISTRADORA DE LAS
SITUACIONES JURIDICAS NO DEFINIDAS DE LA EXTINTA METROTRANSITO S.A para el
periodo comprendido  enire el 20 de Ensro al 31 de Diciembrs del 2014 ,cuyo objeto era la
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA  EJERCER LA DEFENSA
JUDICIAL EN LOS 20 PROCESOS DE FUERO SINDICALYACCION DE  REINTEGRO QUE
CURSAN EN CONTRADE METROTRANSITO EN LIQUIDACION HOY EXTINTA®  .Percibiendo
por concepios  de honorarios  lasuma total de VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS ML
PESCS {$27.500.000) Valor Incluido VA ,el cual se encuentra ejecutado.

Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad  CHAPMAN &
ABQUIADOS S.A.8. [dentificada con NIT. 802.022.8391 ejecuto a satisfaccidn el contralo
N°96/2014 con la DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES ADMINISTRADORA DE LAS
SITUACIONES JURIDICAS NO DEFINIDAS DE LA BXTINTA METROTRANSITO 8.A para sl
pericdo comprendido  entre el 20 de Enero al 31 de Diclembre del 2014 ,cuyo objeto era la
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA  EJERCER LA DEFENSA
JUDICIAL EN LOS 20 PROCESOS DE FUERQO SINDICALY ACCIONDE  REINTEGRO QUE
CURSAN EN NOMBRE DE METROTRANSITO S A, HOY EXTINTA “.Percibiendo por conceptos
de honorarios  ja suma iotal de VEINTISIETE  MILLONES QUINIENTOS PESOS
{$27.500.000) Valor Incluido IVA el cual se encuentra  ejecutado.

Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad  CHAPMAN &
ABOCIADOS 8.A.8. identificada con NIT. 802.022.839-1 ejecuto a satisfaccidn el contraic
N°8/2014 con la EXTINTA EDT para el periodo comprendido entre e 20 de Enerc al 31 de
Diciembre del 2014 ,cuyo obisto era la * PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO A LA DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES COMO ADMINISTRADORA
DEL PASIVO PENSIONAL DE LA EXTINTAEDT PARA EJERCER LADEFENSA  JUDICIAL DE
LAEXTINTAEDTEN LOS PROCESOS DE NATURALEZA CIVIL, PENAL, LABORAL Y
ADMINISTRATIVA “ Percibiendo por conceptos de honorarios la suma total de NOVENTA Y
SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTAY OCHO MIL CIENTO  CINCUENTA Y TRES
PESOS ($97.248.1583 ) Valor Incluido VA el cual se encuentra  gjecutado.

Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad  CHAPMAN &
ASOCIADOS 8.A.8. identificada con NIT. 802.022.538-1 ejecuto a satisfaccion el coniraio
NC4472015 con la DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES ADMINISTRADORA DE LAS
SITUACIONES JURIDICAS NO DEFINIDAS DE LA EXTINTA WMETROTRANSITO S.A para el
periocdo comprendido  entre el 12 de Marzo al 18 de Diciembre del 2015 ,cuyo objeto era la
“ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE  ABOGADO A LA DIRECCION DISTRITAL
DE LIQUIDACIONES COMO ADMINISTRADORADE LAS  SITUCIONES JURIDICAS NG
DEFINIDAS DE LA EXTINTA METROTRANSITO $ A, PARA LLEVAR A CABO REPRESENTACION
JUDICIAL EN LOS PROCESOS INICIADOS EN CONTRADE LA ENTIDAD,CUYAS
PRETENCIONES ESTEN RELACIONADAS CON HECHOS OCURRIDOS DURANTE EL
PROCESCO LIQUIDATORIO DE LAEXTINTA METROTRANSITO S A °  Percibiendo  por
conceptos de  honorarios  la suma total  de TREINTA Y TRES MILLONES TRECIENTOS
MiL PESOS {$ 33.300.000 ) Valor  Incluido IVA ,el cual se encuentra gjecutado.




Que una vez revisados los archivos de la entidad se pudo constatar que la sociedad  CHAPMAN &
ASOCIADOS 8.4.8. identificada con NIT. 802.022.838+1 sjecuto a  satisfaccidn el conirato
N°4/2018 con ia EXTINTA EDT para el periodo comprendido enire el 13 de Marzo al 13 de Abril
del 2015 cuyo objeto era la “ PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO A
LA DIRECCION DISTRITAL DE  LIQUIDACIONES COMO  ADMINISTRADORA DEL  PASIVO
PENSIONAL DE LA EXTINTA EMPRESA DISTRITAL DE TELECOMUNICACIONES DE
BARRANQUILLA  ESP-EDT, PARAEJERCER LAREPRESENTACIONY DEFENSA JUDICIAL
ENLOS PROCESOS ORDINARIOS DE NATURALEZA CIVIL, PENAL. LABORAL Y AQUELLOS
QUE CURSAN ANTE LA JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVAEN LOS CUALES LA
EXTINTAEDT SEA PARTE Percibiendo por conceplos de honorarios la suma fotal

de DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (8 17.500.000)  Valor Incluido VA el

cual se encuentra ejecutado.

Que una vez revisados los archives de la entidad se pudo constatar que la sociedad CHAPMAN &
ASOCIADOS 8.A.8. identificada con NIT. 802.022.5381 ejecuto & satisfaccién el contrato
N°10/2017 con la PROMOTORA DE DESARROLLO DEL DISTRITO CENTRAL DE
BARRANQUILLA — PROMOCCENTRO EN LIQUIDACION para el periodo comprendido entre el
22 de Marzo al 22 de Septiembre de 2017 ,cuyo objeto era la * PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAREVISION Y ANALISIS DE LA SITUACION JURIDICC — LABORAL DE
LAPROMOTORADE  DESARROLLO DEL DISTRITO CENTRAL DE BARRANQUILLA SA. -
PROMOCENTRC  EN LIQUIDACION * Percibiendo  por conceptos de  honorarios la  suma
total de CUARENTA'Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (§ 47.600.000) Valor Incluido
VA el cualse encuentra ejecutado.

Se expide la presente ceriificacién a solicitud del interesado a los diecisiete (13} dias del mes de
Diciembre del dos mil diecisiete (2017).

Cordialments,

APQOLONIA ROMERO SANCHEZ
COCRDINADORA JURIDICA
Direccitn Distsl de Liguidaciones

cFroyecto: J. Ortiz




+% BARRANQUILLA

Distrito Especial, Industrial y Portugrio

QUILLA-17-219875

LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE

BARRANQUILLA

CERTIFICA

identificado con NIT 802.022.539-1, los siguientes contratos:

Que el Distrito de Barranquilla suscribié con CHAPMAN LOPEZ CONSULTORIA JURIDICA S.A.S

N° DE CONTRATO

0101-2012-000168

Prestacion de servicios profesionales para el litigio y prestacion judicial del

OBJETO Distrito de Barranquilla en acciones de reintegro que cursen en contra de
la Administracion Distrital de Barranquilla.
VALOR $ 46.400.000 INCLUIDO IVA
PLAZO Hasta 31 de diciembre de 2012, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.
FECHA DE SUSCRIPCION Mayo 14 de 2012
N° DE CONTRATO 0101-2013-000049
Prestacion de servicios profesionales para el litigio y presentacién judicial
OBJETO del Distrito de Barranquilla en los procesos contenciosos administrativos
de tipo laboral y procesos ordinarios laborales iniciados en contra de la
entidad.
VALOR $ 535.920.000 INCLUIDO IVA
PLAZO A partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2013.

FECHA DE SUSCRIPCICN

Abril 16 de 2013

FECHA DE APROBACION
DE LA GARANTIA

Abril 17 de 2013

ESTADO DEL CONTRATO

Segn acta de liquidacién bilateral de fecha octubre 20 de 2014, suscrita
por el supervisor Alfredo del Toro Nufiez sefiala que se gjecutd a cabalidad
el objeto contratado cumpliendo con todas las obligaciones derivadas del
mismo.

N° DE CONTRATO

0101-2014-000092

Prestacion de servicios profesionales para asumir la defensa de los
intereses del Distrito de Barranquilla en setecientos (700) procesos

OBJETO contenciosos administrativos de tipo laboral y procesos ordinarios
laborales iniciados en contra de esta entidad, en los cuales ya fue
contestada la demanda.

VALOR $ 535.920.000 INCLUIDO IVA
Hasta el 31 de diciembre de 2014, contados a partir de la fecha de inicio

PLAZO del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION Enero 24 de 2014

FECHA DE APROBACION
DE LA GARANTIA

Enero 30 de 2014

NIT No 880102018-1
Calle 34 Mo, 43 . 31+ barrangullagoveo
atenciohalciudadano@barranquiicgovies - Borranquille, Colombia
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Distrito Especial, Industrial y Portuario

N° DE CONTRATO

012015003195

Prestacion de servicios profesionales para asumir la defensa de los
intereses del Distrito de Barranquilla en quinientos setenta y ocho (578)

OBJETO procesos contencioso administrativos de tipo laboral y procesos ordinarios
laborales iniciados en contra de esta entidad, en los cuales ya fue
contestada la demanda.

VALOR $460.217.000 INCLUIDO IVA
Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2015, contados a partir del

PLAZO cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
FECHA DE SUSCRIPCION | Junio 17 de 2015

FECHA DE APROBACION
DE LA GARANTIA

Junio 22 de 2015

ESTADO DEL CONTRATO

El dltimo informe de interventoria y/o supervisiones de fecha enero 11 de
2016 suscrita por parte de Jorge Padilla Sundhein en calidad de
interventor, certifica que se ejecutd a cabalidad el objeto contratado.

N° DE CONTRATO 012016001824
OBJETO Prestacion de servicios profesionales para brindar asesoramiento juridico
a la Secretaria de Educacion Distrital.
VALOR $ 64.960.000 INCLUIDO IVA
PLAZO Hasta el treinta (30) de diciembre de 2016, contados a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION

Mayo 17 de 2016

N° DE CONTRATO

012017001932

Prestacion de servicios profesionales de asesoria y ejercicio de defensa

OBJETO judicial y extrajudicial del Distrito de Barranquilla ante los distintos
despachos judiciales y administrativos.
VALOR $512.187.012 INCLUIDO IVA
PLAZO Hasta el 31 de diciembre de 2017, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
FECHA DE SUSCRIPCION | Junio 15 de 2017
FECHA DE APROBACION Junio 23 de 2017
DE LA GARANTIA

Se expide la presente a solicitud del interesado, a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre del afio dos mil

diecisiete (2017).

Cordialmente,

{
ANA Mﬁ?:ll\ﬁtg}EALES

Secretaria General del Distrito
Teléfono: (5) 3399314

Proyecto: Maria Laura Hinojosa f.\__wl\‘]' A

Revisg: Liligna Rosales

CAPITAL
BE VIDA

NIT No 880102018-1
Colle 34 No 43 . 31 - barranquifagoveo
giencionaiciudadanoBharrangullagoves - Burrongulle, Colombic




CERTIFICACION DE EXPERIENCIA CONTRACTUAL
-4 GESTION DE ABASTECIMIENTO
o = K GERENCIA DE ABASTECIMIENTO
» *PeTROL GAB-F-066 Elaborado Varaisn: 3
17/12/2018 e

1. INFORMACION DEL CONTRATISTA
Nombre o razén social del Contratista: Identificacion (C.C. 6 NIT):
CHAPMAN & ASOCIADOS S.A.S. 802.022.539 -1

2. INFORMACION DEL CONTRATO

N° Contrato: . , Para contratos en
5226571 Para Consorcios o Uniones Temporales ejecucién
Consorcio Union % de % de %
Temporal | Integrantes Participacion Avance: Facturacién:
N° ODS - ODB:
% %

Objeto del Contrato:

REPRESENTACION JUDICIAL DE ECOPETROL S.A. EN MATERIA LABORAL EN PROCESOS JUDICIALES EN
PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA; ACCIONES DE TUTELA; RECLAMACIONES ADELANTADAS POR LOS
COMITES DE RECLAMOS; RECURSOS DE ANULACION ANTE LOS TRIBUNALES SUPERIORES DE DISTRITO
JUDICIAL INVESTIGACIONES PRELIMINARES Y/O PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS
ADELANTADOS POR EL MINISTERIO DE TRABAJO EN LOS PROCESOS EN LOS CUALES ECOPETROL S.A.
SEA PARTE O TENGA INTERES DE LOS DEPARTAMENTOS DE GUAJIRA MAGDALENA CESAR BOLIVAR
SUCRE CORDOBA SAN ANDRES ATLANTICO Y ANTIOQUIA ASf COMO LA REPRESENTACION JUDICIAL DE
ECOPETROL S.A. EN LOS PROCESOS ESPECIALES DE FUERO SINDICAL A NIVEL NACIONAL EN LOS QUE
SEA PARTE O TENGA INTERES.

Valor inicial del Contrato:
$900.000.000 (NOVECIENTOS MILLONES PESOS COLOMBIANOS) SIN INCLUIR IVA.

Valor final o actual del Contrato: Valor final en SMMLV:
$613.272.013 (SEISCIENTOS TRECE MILLONES | 785

DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL TRECE PESOS
COLOMBIANQS) SIN INCLUIR IVA.

Afo - Valor de referencia SMMLV - 2018 Volumen Bruto de barriles
transportados: No aplica

Categoria: Consultoria y prestacion de servicios | Subcategoria: Prestacion de servicios juridicos

Tipo de Contrato: Fecha de Inicio y Finalizacion:
Obra: D Servicios: Inicio (01/01/2016) Finalizacion (31/12/2018)
Consultoria: |:| Prestacion I:] Plazo de ejecucion en dias calendario:
de Servicios: 1098 Dias calendarios
Compras/ [:' Material Entregado: NA
Bienes:

Lugar de Ejecucion del Contrato: Cartagena

3. EVALUACION DE DESEMPENO DEL CONTRATO _
Hubo Sanciones, Multas o Penalizaciones por Incumplimiento?: SI D NO
Indicar cual(es) y el motivo:




CERTIFICACION DE EXPERIENCIA CONTRACTUAL

-4 GESTION DE ABASTECIMIENTO
PR o GERENCIA DE ABASTECIMIENTO
> ﬁeTROL GAB-F-066 Elaborado Versién: 3
17/12/2018 ’

AUTORIZADO)

4. INFORMACION DE QUIEN CERTIFICA (ADMINISTRADOR DEL CONTRATO/FUNCIONARIO

Certifico que el Contratista aqui mencionado celebré y ejecuté para ECOPETROL el contrato
sefialado en el numeral 2 de este documento.

Nombre: CRISTINA MUNOZ
LONDONO

C.C.: 43.157.530

Dependencia y Cargo que o

ABOGADA

cupa:

Fecha de expedicion:
VIJ - DEPARTAMENTO REGIONAL JURIDICA CARIBE - |15/04/2019
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