SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E
INFORME DE ACTWIDADES CONYRAYO DE PRESTACION DE SERVICIOS COCPS-FT-11V6
- DATOS DEL INFORME )
Periado 3 Ce rificar: Desde: | Ol-mar.-2t / Hasta: 3maedt S
Hombia del C: Janath Espitis Rincon €édula; AEEE5074
Cotreo Elactrdnleo: fonofansth@botmail.com Telafonals]: 107707060
Hombee del Supervisor - Plantar WILLIAM EDUARDO GOMEZ RAMIREZ Carga: COORDINADOR PSPIC Codlgo-Grado: 243-24)
Hombre del Supervisor - Cantratista: Pecfl No, (IO
Azoyo tecneo a by supervision - Slants: Cargo; cédigo-Grado:
Apoye teenica a a supervision - Contratista: LUCY YAMILE VILLOTA VILLACORTE Perid 1IDER ETRABAID Ho. CT0: 5015-20/0
DATOS DEL CONTRATO |
HO CONTRAYO: 5039 [AR0 ontrate] 2020 { CO.P. CONTRATO INICIAL T ] 955
PERFIL: Especialista en Sakud Ocupacional
CIRECCION A LA QUE PERTENECE: OIRECCON DE GESTION QEL RIESGO £4 SALUD
UNIDAD OE SERVIQIOS ETAABAID
- LIQUIDACION DE SERVICIOS '
CENTROCE | CANTHORAS CANT HORAS PORCENTAIS (%} CENTRC,
SERVICIOS UNIDAD cosTOs | ESTANDAR [ ADICIONALES VALORHORA Tort ot cosTOS
DIRECCION DE AMBULATQRIOS Deu'tar
. 3 N 0,00%
$ - 0,00%
3 . 0,00%
BHRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCIGN DE HOSPITALARIOS Nostrat
UCH PEDTATAICA Mostay
UCHNEONATAL Mastas
UCIADULTOS . _ P Mostras, e I
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIOQ APH Mestrar
SIRC I i s -} 0,00%
[RURALIDAD Mastrar
PARTICEPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO post
{ASISTENCIAL} Y RUTA DE LA SALUD fosta
GESTIGN DEL RIESGO Nostrar
SALED PUBLICA PIC Ocultar
Pit £5PACIO TRABAND SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K28Pi ] 4.668.657 100,067
L 0.00%
- 0 %A
HONQRARIOS Mostrae L
REMUNERACION hlostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES; s 4.668.657 | CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CIMCUENTA Y SIETE PESOS
4 EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICHO CONTRATO 04/06/ 1020 CONTRATO INICIAL 31/08/2020
FECHA . VALOR H. CUEHTA SEGUN MES . .
HNo. PRORROGA| FECHA INICI Ne. ADICION KES CUENTA DE COBRO VALOR APAGAR
¢ 1co TERMINACION ® €0 ADICION cop CEATIFCADO
1 20206901 2020-10-31 1 $9.337.314 1660 1 Enero 3 4.668.657
2 2020-11-GL 020-11-30 2 5 1.634.030 2165 2 Febreso 3 4.668.657
3 $ 3.034.627 2287 3 Hlarzo E 3.668.657
3 2020-12-01 2020-12-10 4 $ 1556.219 2521 4
4 2020-12-11 2021-01-31 5 §3.112.438 2618 5 .
& § 4668657 54 & funio $ 4.201.79E
5 2021-02-01 2021-02-28 ? $ 4668657 185 7 dulie $ 4.663.657
& 20210301 202i-03-31 8 § 4.668.657 449 8 Agosto K - 3.658.657
9 Septlembre E] 4.668.657
- - 10~ Octubre -~ $ $.568.657
11 Novlembre 3 4.668.657
12 Dicieabre s 4,668.657
13
VALOR INICIAL DEE CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALBO DEL CONTRATO
$ 13.539.105 $ 46.219.704 $ 46,219.704] - s -
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIQDO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIOQO EN CUMPLIMIENTO DE
1 i i - VIDENCIA
OBLIGACIONES ESPECIEICAS { tas astiguladas enla minuta } CABA ORLIGACION PRODUCTO O E ¢!
Sa hace proceso de indentificaddn y sensihdizacidn en medidas de sutonidade
. frente al coronavirus, & persanas quee rea¥izan laventa embulante 3 10grupgsda 1
| trabajadares en el proceso de fortalecimlento comuaitario para ta mitigacian det
3 . corona¥irus en ¢l sector de comardo « senvicio.
lmp!&men!armrmenqonesasiy‘adasc?rnfprofeﬂonalemedauado con criterios de caffifzd a finde dar Se reafizan 5 primer acompaRamientas en or 14ndel sutouidadoy getidndsl ]
1] cumplimiento a los objetivs ¥ metss das en el Plan da ints Cofectivas con ¢l Plan de satud B (uiganciamlanto de formatos
Tesritoriaty Pian Operata institucionst, rlesgo en sakud de los trabajzdores da la aconamia Informal en UTI Afta impacto.
Sa reabza entrega a 21 %ts trabafadores en el batria san frandsco para la preyenden
def Covid + 19 en Mipymes.
£n cada unade elfas severifica 2 mforma en la Implementa cién del protacolo de
blosegunidad.
RRGaTacon
2 cansolidar croncgrama de trabala del aquiro v ev2lusrle, cronograma Envio porcorreo
de Enero,
SOlLedd: B

Piglde2



SUBREDINTEGRADA OF SERVICIOS DE SALUD SURES.E

(INFORME DE AGTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPSFT11VE

Varificat productos tenlendo en cuenta las caracteristkas de catds con oportunidad y veratidad e informes
segan Indicaciones tacnlcas mpartidas,

Enlregs oportuna y con c2%dad de los farmatas requerdas por fos processs

[kEgencizmiants da formatos

tnfermarepartunamenta sabre cuakquier erentuzidzd que interfiara con ol cumplimiento de los objethos
astableddas.

Se informa a los apayos y ideres de espado de trabalo sopbre tas eventuatidades
preseatadas durante et desarrofo de 135 acciones

Patsanalmaente o por medio magndtica

3

Reatizar a'stamlento del equipo interdisciptinanio, intluye fa aproplacidn y refacdon scbee fundamentacién
conceptual metodologla v operativa de la accién Intagradodra 2n articulzdda y coordinackin con ef equlpa
distrital que gutard la misma

$a ceatina alistamiento para e} desarrolo defas agdones det espacia da trabajo

Oifgenchamiznto da formatos

Toc de rafl ; tracaf: : b ;
Activarlos p v o, ;{!an deresy azsaecesdades dentificedas en Se rzatizan canaliragiones segdn necextdad detectada durante las 2cciones Entrega en medic magnitko
Is comunidad. )
Asisithr 8 s dfartentes reunion?s 0 aventas asignadas v/o delegados; apeyo afa reaizadon de jornadas, .
J de trabaja d
sctiesdades v aventos de intares detares de $3d pobTca de 1a Subred sur, cuando sea requerido, Se asiste 2 as reuniones programadas por e espacio de trabaja durante efmes Listacto de asistenda
Estat disponbda al cconongrama de disponib iided manswal para l atendén de eventos en szhud Poblica dala s . . - .
<ison di 4
Subs red Sur a1 o desarrots da bos praductos vfo actividades contratadas Reision diadia de cronagrama delespado de Trabala Entraza en media magnética
]
i
INFORMACIGN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
ptRloDO AL QUE .
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO KUMERD DE PLANILEA '
PAGO VALOR HONDRARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 4.668.657
Ao | mes ARG | MES | DIA asiT282550 :
2021 2 2021 0| 08
VALOR HOMORARIOS CERTIFICADSS FMES ANTERIOR EN LETAAS CUATRO MHLONES SEISCERTOS SESENTA Y GCHE ML SEISCIENTOS ONCUENTA Y SIETE PESGS 1
VALOR APOATADO
trEm - ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCAL — — | NGRESOBASEDE | VALORMINMODELOS | .\ et arisrgresss mansmves) o debe ser nferiara
COTZAGON APORTES
) LA ST
PENSIONADO f NO COLPENSIONES S 2388001 5 258300 |
SALUD T COMPENSAR S 1.867463 5 23340015 233,500
ARL f 3 SURA SR B 45.50015 45,500
CAJA DE COMPENSACION I S5 COMPENSAR 3 $77.7001 5 577.800
) INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: t BANCO DAVIVIENDA SA |nmcusm AHOR 1 NRﬁerlt 90487932587? }

Tanekh bupiia \2‘/ b\-) N\KCD

Ianelhispﬁa neon
MHOMBRE COMPLETO UNTRATISPQ
15666071

Loy Yamiled

loig Villa

el
LUCY YARIILE HGTA\N.U\ DRTE

corte

NOMBRE DEL APOYO YECHICO A LA SUPERVISION

LIDER ETRABAJQ

2021-0%-12

WHLIAM ARDO GOMEZ RANIREZ

HOMBERE DELSUPERVISOR

COORHNADGR PSPIC

pEg2daz
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