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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

oS G PS 3605 CDP. Nou - Pruceso 3l gue pertenece: PARTICIPACION COMUNITARAI Y SERVICIO AL CIUDADANO
021 Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA
Nowbre del Caplratista: | DIANA MARCELA MAYORGA LOPEZ _| e | 1.022.398.519 | de I BOGOTA ]
Fecha Inicio: Fecha Terminacién Inclal: | 2021-03-31 | Valor Measual: | $3.366.000 Vakra cobrar l $3.162.000 / I
/
ADICION? | VALOR | FecuaDe FECHA DE N | MES DECUENTA - YALOR PAGO : ;
omrost | apicion | " |7 iNicio | TERMINACION cra| DbEcosro  [VALORAPAGAR SECURIDAD NUMERODE PLANILLA
! $ 3.360.000 775 |2021-04-01 |2021-04-30 1 FEBRERO $ 3.162.000 $ 430.600 19545332
¥ $ 5.049.000 1203 [2021-05-01  [2021-06-15 2 MARZO 3.366.000 b 443.900 19921493
3 $ 6.732.000 1685 |2021-06-16 J2021-08-15 3 ABRIL 3.366.000 432.600 20065769
4 4 MAYO $ 3.366.000 443.900 20190881 - 20597949
5 -~ 5 JUNIO 3.162.000 443.900 20597949
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$6.732.000 $ 21.879.000 $ 16.422.000 $ 5.457.000 .

2.INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AYANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

- OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA

VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relagiin de actividades para el periodo:

Desde: 2021-06-01

Il-mrl 2021-06-30
P 34 LLO

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS
~ (Las estipuladas cn la minuta) *

| ACTIVIDADES IDESARROLLADOS EN EL FERIODO EN CUMPUIMIENTO)

DR CADA O IC 8 CLON

Realizar la Qrientacién, Direccionamiento y/o aclaraciones acerca‘ie
lrdmites administrativas necesarios para recibir atencién en&Salud.

A diario se realiza Orientacién, direccionamiento ylo actaraciones acerca de tramites
adminislratives necesarios para recibir atencion en Salud a los usuarios que acuden
a UMHES SANTA CLARA

Atencion presencial en la oficina de
Trabajo Social de Lunes a Viemes

(F

Realizar el irrgreso  actualizacidn permanante en bé de datos
interna de pacienles en abandono social, poblacidn extranjera, habitante
de calle e instrumentos provisionales que se lleven a cabo, mediante la
geslion realizada desde el drea de Trabajo Social.

Adiario se Ingresa y acluaiiza ka base de datos inlema de pacientes en abandono
social, poblacién extranjera, habitante de calle e instrumentos provisionales que se
leven a cabo, mediante la gestién realizada desde el rea de Trabajo Social.

Drive actualizadoa la fé_'cha.
indicando datos personales del
paciente como gestion realizada -
NOTAS EN DINAMICA

Hacer seguimiento a censo hospitalario diario destinado a identificar y
disminuir barreras de acceso, dificullades de aseguramicnlo y
situaciones de winerabilidad social; registrar en el formato establecido
para dicha actividad y reportar a la OFICINA PARTICIPAGION
COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANQ.

A diario se hace seguimiento a censo hospitalario destinado a identificar y disminir
barreras de acceso, dificullades de asequramiento y situaciones de wulnerabiidad
social.

Drive actualizado a la fecha,
indicando datos personales Hel
paciente como gestion realizada por
trabajo social donde se describe redes!
de 2poyo sociales y familiares de los
servicios de camillas, santa lucia, san

camilo. :

Realizar la solicitud de oxigeno domicifiario para usuarios y pacientes
que asi lo requieran mediante diagndstico y autorizacion médica, de
igual modo realizar proceso de seguimiento, evolucién y ubicacién de
pacientes en abandono social en las USS de fa Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. )

Cuando es requerido por ls médicos hospitalarios y médicos internistas se realiza el
respectivo lramite perlinente para el oxigeno domiciliario de los pacientes que se
encuentran hospilaizados, ademas se realiza el debido proceso para quienes se
encuentran en abandono social.

En articulacion con la oficina de
autorizaciones se realiza tramite de
oxigeno con registro de gestion en

Dinamica Gerencial
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T

Realizar los trémites respectivos para habitanle de cale sin certificar,

| pacientes indocumentados, pacientes extranjeros segin cada caso, de
igual modo la gestisn de identificacién de los pacientes fallecidos en las
diferentes USS de la Subred Inlegrada de Servicios de Salud Centro I

Oriente E.S.E.

Cuando se presenta ingreso de ciudadanos habitantes de calle a la UMHES SANTA
CLARA se reaﬁzo gestion a con SECRETARIA DISRITAL DE INTEGRACION
"“SOCIAL, a fin de certificar dicha poblacion

Soporte correo electronico
tsesesantaclara@gmail.com, donde
se envian las solicitados para la
respectiva caracterizacion

Realizar elingreso en el aplicalivo SIDMA de orientaciones grupalesy -
de barreras de acceso identificadas durante la gestion diaria, con el fin
de evaluar las dificultades de accesibiidad que pusden presentar los

usuarios en los serviclos de salud.

A dlanc se ‘mgr&so en ¢ apiicalivo SIDMA las orientaciones grupales y barreras de
T i 7 acceso idenlificadas

Soporte aplicativo SIDMA

Hacer seguimiento a Geslantes con dificutades administralivas por

Cuando fue requerido se realizo Seguimiento a Gestantes con dificultades

Evidencia en notas de historia clinica
en Dinamica gerencial, comreo

reciban esta poblacion.

electronico de
afifacion en olros municipios, realizando la orientacién respecliva. administrativas por afiliacion w—pﬁ ular lara(@gmail,
. / com ¥ grupo whatssap de trabajo
social, autorizaciones y facturacion
< : ; ; - En ¢l mes de mayo se sencibilizo a
e ‘é.““c*"!‘“’?‘?- asesorar y wpz_:clrtalr 81os usuarios en as apciones A lraves de la atencion presencial se realiza capacitaciones a los usuarios y familiares| redes de apoyo sociales y familiares
colectivas e individuales para la exigibiidad del derecho a la€alud y sobre derechos v dsbares bre circular 036 - restriccion de
aplicar las encuestas de satisfaccion asignadas al gréceso. Y SODIE R arvisitn-sm G
Gestionar la ubicacidn de pacientes en abandonéciaL realizando Durante la vigencia se realiza ubicacién de los paciente de acuerdo a sus Orfeo - drive de
conlacto con Secrelaria Distritalte Integracidn Social ylo entidades que|  caracterislicas, al igual se informo a traves de oficios por orfeo a las intituciones B

pertinentes

largasestanciassantaclarag@gmail.com

Prestar el servicio de conformidad con la programacién acordada con el
supervisor del contrato, para el desarrolo de sus actividades.
Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parle
integral del presente contrato.

Observaciones:

Se asistio a las reuniones programadas por el supervisor del contrato, y se realizaron
todas aquelas acciones de cardcler administrativo que conlleven al cumplimiento de
su objetivo contractual y atender a las demas funciones que sean asignadas en la
realizacién del objeto contractual

Actas de reunion

MES DE ABRIL TURNO FIN DE SEMANA 10 Y 11 DE ABRIL

Se ancxa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.
En caso de tener contrato muevo sc debe anexar tambiia I certificacian bancaria con la primera cuenta de cobro

Flrma del Contratista

0 /ol f'/ a.e 4/ /C{/]QW

C.C. 1022398519 de

BOGOTA

VISTOBUENQ SURERVISOR DE CONTRATOS'

i

MARCELA CASTELLANOS CABRERA

Jefe de Participacion G

unitar

Scr‘\?'q'io al Cludadano

(GVZ_



CONSULTA EMPLEADO
/l Razén Social: DIANA MARCELA MAYORGA
LOPEZ
Identificacidn: CC-1022398519
ASO PAGOS Sucursal: 0
S.a.

Periodo Pensidén: 2021-05
Periodo Salud: 2021-05
Fecha Pago Planilla: 2021-06-01

Tipo IYdentificacién Cédula de Ciudadania
Niamero Identificacién 1,022,398,519 .
Nombre DIANA MARCELA MAYORGA LOPEZ &
EPS NUEVA E.P.S. S.A.
AFP COLFONDOS '
Caja de Compensacién COMPENSAR-CCF pa
ARP = = _ SEGUROS BOLIVAR &
Nimero de planilla & 20597949 &
Referencia de pago(PIN) 0 J
Tipo de planilla E I
Perfodo pensién . 2021-05 e
Perfode salud 2021-05 &
Tipo de cotizante
Subtipo de cotizante No _aplica
Novedades 2
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | vsp | VIE | vsT | sIN | T6E | 1Ma | vac | ave | ver | 1RP
X 0
Dias Cotizados

PENSION y 30

SALUD _ 30

RIESGOS 30

CAJA DE COMPENSACION 30

Tipo de salario Salario IBC Pe_ugiéﬁ 1,347,000 /
[IBC Salud 1,347,000 IBC Riesgos 1,347,000
IBC Cajas . 1,347,000 - . IBC SENA e ICBF 61T
salario 1,347,000 L :

SISTEMA GENERAL DE PENSIONI!S.

cot Totral Fondo de Fondo de Valor no
Tarifa : . Cot. Voluntaria - \ Sol Subs retenido
Obligatoria Cotizacidn }Egional Pensional |aportes vol
Afiliado Aportante
16.0% 215,600 0 0 215,600 #. o 0 0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
] Incapacidades E.G Licencias de Maternidad
—peses B8 L Licenc’as de Maternidad |
i Cotizacién y( i ; No. No.
Tarifa Obligatoria ad:.c:..onal Autorizacién Valor Autorizacién Valor
0.1250000 168,400 ‘r 1] 0 0 0 1]
SISTEMA GEHERAL DE RIESGOS PROFESIONALES
Centro de Trabajo 5
Céodigo centro de trabajo Tarifa Cotizacién Obligapbria
900959051 0.0243500_ sie o 32,900 /
| APORTES PARAFISCALES ]

Pagina 1 2021-06-03 21:09:26 ASOPAGOS S.A




Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
SENA SENA ESAP ESAP ICBF ICBF Cadja Caja MIN EDU MIN EDU
0.0000000 0 _10.0000000 0 0.0000000 Q 0.0200000 27,000 0.0000000 1]

s

Pagina 2 2021-06-03 21:09:26 ASOPAGOS S.A
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Cuenta de Cobro 005 -2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD / '.

CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT. 9009590517

DEBE A:
Diana Marcela Mayorga Lopez
C.C. 1022398519

LA SUMA DE:

Tres millones ciento sesenta y dos mil pesos

*($ 3.162.000)

Por concepto de:

Prestacion de servicios profesionales como Trabajador Social en el 4rea de participacion
comunitaria y servicio al ciudadano, en cumplimiento del contrato

correspondiente del 01 al 30 de Junio de 2021.

PS 3605 2021

OBJETO: prestar servicios de acuerdo a su perfil académico para desarrollar actividades
(de su profesion), con disponibilidad en cumplimiento de la misién y la visién de la Subred

Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Cordialmente, 5

0{2”‘:( le’/éwm“hf-\

Diana Marcela Mayorga Lépez
Teléfono: 3197780131 Direccion: carrera [ 1b #17-40 sur

No. Cuenta bancaria Banco Davivienda Ahorros No.488413372423



