AGENCIA PARA LA
REINCORPORACIGN
¥ LA NORMAL ZACHON

AR

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-20151 VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

MARIA ELDA RAMIREZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 43.530.223

| CONTRATO No. 983 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - ARN URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO EN LAS GESTIONES DE
IMPLEMENTACION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE REINCORPORACION SOCIAL Y
ECONOMICA (PNRSE) DE LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP, EN CONCORDANCIA CON LO DISPUESTO POR EL CONSEJO NACIONAL DE
REINCORPORACION Y ORIENTACIONES DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1.Acompanar el proceso de implementacion y/o monitoreo de las
acciones desarrolladas en el marco del proceso de reincorporacion
informando de manera oportuna al supervisor: avances, dificultades y
cualquier novedad respecto de la poblacion de ex integrantes de las
FARC-EP y sus familias en los lugares determinados por el supervisor.

Comunitario
Reunion carpa azul 3 de marzo de 2021

Participantes.
ARN, EJERCITO, CRUZ ROJA, PRESIDENTE JUNTA DE ACCION COMUNAL, DOCENTE SALUD
PUBLICA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA, POLICIA, FARC

[ En seguridad el comandante de la estacion de Llano Grande presenta parte de tranquilidad a sus
alrededores.

[J En la parte de educacion, los profesionales de la Universidad De Antioquia presentan un parte del
informe sobre el acompafiamiento que se ha venido desarrollando con los nifios y nifias en el area
psicosocial, arte, salud llevados en la Escuela de la Vereda Llano Grande. De acuerdo al cronograma
de trabajo se tiene la comitiva una semana al mes donde tiene cumplimiento para un afio escolar y ver
avances al final de afio.

[J En la parte de la salud, se organizara una reunién con las docentes y la cruz roja, donde se
organizara como van hacer las jornadas de trabajo en direccion de los proyectos para las comunidades
que mejoren las iniciativas y fomenten el desarrollo comunitario. Por otro lado, la brigada de salud
estara el 25 de marzo, en promocién y prevencion en salud, atendiendo jornada en Llano Grande.

1.Acompanar el proceso de implementacion y/o monitoreo de las
acciones desarrolladas en el marco del proceso de reincorporacion
informando de manera oportuna al supervisor: avances, dificultades y
cualquier novedad respecto de la poblacion de ex integrantes de las
FARC-EP y sus familias en los lugares determinados por el supervisor.

[] Para las jornadas comunitarias se organiza el convite con la comunidad en pro de organizar los
caminos de ecoturismo, principalmente la que va para la cascada Chorro De Humo.

[] Para los arreglos comunitarios por la municipalidad, se presenta la contratacién por medio de jornales
el arreglo en la via por medio de trochada, pico, pala para mejorar el estado en el que se encuentra
actualmente. A través de la gestion de ARN, por medio de la coordinadora regional Uraba Carolina
Rodriguez y Ejercito de la zona se gestiona el préstamo de la maquinaria para la via que conduce a
Llano Grande y AETCR, dentro de los compromisos adquiridos la comunidad en contrapartida apoyara
con el combustible.

2.Apoyar los procesos de articulacién que se susciten en el marco de la
implementacion de la Politica, Programa y Ruta de Reincorporacién con
los diversos actores del orden publico, privados, local, nacional e
internacional atendiendo las necesidades particulares de la poblacién
objeto, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y
en concordancia con los lineamientos del CNR.

Reunion con la comunidad de Pegado - 20 de MARZO 2021

De acuerdo al proceso de integracion se viene dando cumplimiento de reuniones en el Cafion de la
llorona, en lo acordado con la OIM en las reuniones de reincorporacién comunitario con las
comunidades; Socializacion a las comunidades que son las zonas de reservas campesina y para que
fueron creadas, figuras que se crearon de la ley 160 de 1964 se cre6 la forma de zonas de reservas
campesinas 74 procesos organizativos, en los PDT quedo sobre las zonas de reservas campesinas,
en la agencia nacional de tierras.

Organizar las comunidades el respecto por la flora y la fauna, con vocacion agricola, en el desarrollo
sostenible. Delimitacion de territorios.

3.Acompafiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones, convocatorias
y demds espacios que se realicen en el marco del proceso de
reincorporacién y dentro de los cuales se requiera su participacion.

Talleres de emprendimiento linea de cacao.

El dia 4 de marzo de 2021, se presentd el taller de Emprendedor en procesamiento de productos
derivados del cacao, donde se inicia la participacion de AGRODABEIBA y COOMUFUPAZ, permitira
desarrollar futuras alianzas de trabajo técnico-empresariales-comerciales para la linea de cacao en el
Cafién de la Llorona fomentando la transformacién del producto para generacién de valor agregado
ante el mercado local, regional y nacional. Se presenta la socializacion del taller por parte de la
profesora del SENA y participantes, el grupo esta conformado por 30 personas, el taller se realizara
cada 15 dias, de acuerdo al cronograma de trabajo se presenta la siguientes fechas tentativas a
cumplir en la formacién marzo 18, abril 8 - 22, Mayo 6 - 20, junio 3 - 17, julio 1- 15 - 29, Agosto 12 - 26.
Las tematicas iniciales se haran a partir de la Historia del caco, Caracterizacion del cacao, trabajar la
pasta al partir del cacao Buena practica de mano factura.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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4.Apoyar y articular con los demas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacién y Normalizacion (ARN) en el desarrollo de actividades
que la entidad determine parte del proceso de reincorporacion.

Reunion Consejo Noruego 23 de marzo de 2021

Se presentd ante el consejo Noruego el proyecto de jabones artesanales La Marcha realizada por el
grupo de mujeres del proyecto, se realizé una presentacion del grupo, roles e iniciativas que se vienen
realizando en el fomento del proyecto

La idea del consejo Noruego es apoyar una iniciativa productiva que sea de mujeres que hagan parte o
hayan estado en el proyecto arando la educacion. Teniendo en cuenta que la mayoria hicimos parte de
dicho proyecto aplicamos para ser apoyadas por ellos.

Cémo conclusién se realizara la gestion por parte del consejo Noruego la adquisicion de una tarjeta
Prepago del grupo aval donde a través de la presentacion del proyecto y proyecciones empresariales
para gestionar un recurso (aun no sabemos cuanto) para adquisicion de materiales y equipos que
expusimos nos hacian falta para fortalecer nuestra iniciativa. Se nos aclaré que de pronto el recurso no
cubrird el 100% de lo que expusimos en el plan de inversion, pero sera un apoyo para continuar
trabajando en el suefio de paz y empoderamiento de las mujeres en proceso de reincorporacion que
hacemos parte de COOMUFUPAZ.

4.Apoyar y articular con los demas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacién y Normalizacion (ARN) en el desarrollo de actividades
que la entidad determine parte del proceso de reincorporacion.

Reunion con la cooperativa consumos 25 de marzo 2021

Para la reunién tuvo la participacion 5 delegados de las cooperativas, COOMUFUPAZ, CONSUMO ,
COOFORTUNA, COONFECOOP, CODTEPAZ, COOMULDESA, PASO COLOMBIA , ECOMUN, dentro
de la reunién se tuvo los siguientes puntos:
[1 Reunién de negocios comercializacién en el departamento de productos

Compra de productos, cantidad de productos.
[1 Cada cooperativa, presento sus proyectos y productos que se cosechan y requerimiento.
[J Lo importante en lo social, se creara un modelo en las medidas de se vayan dando las condiciones.
Se hara una reunion para organizar y coordinar que productos salen y para qué fecha, se puede
participar en los 7 puntos de ventas que tiene consumo.
[ Definir un programa de trabajo, sacar un logo de ventas, un nombre de la coordinaciéon de las
cooperativas.

5.Acompafiar y participar en los procesos de socializacién de informacion
y espacios de concertacion con los ex integrantes de las FARC-EP,
atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y en
concordancia con los lineamientos del CNR.

Reunién 12 de marzo de 2021 OASP, ONU, FACR

Plan de choque acreditacién de excombatientes que faltaban por recibir la acreditacion, se
intercambi6 informacién de algunos excombatientes, que se sabian dénde se encontraban con
numeros de teléfono. Fecha para entregar el 17 de marzo, por lo que se solicita se pueda realizar las
averiguaciones restantes. Se anexa la base de datos con cada uno de las observaciones registradas
por los integrantes del tripartito.

Reunioén 17 de marzo del 2021 direccion de adquisicion de vivienda AETCR.

Se contd con la participacion de la comunidad FARC, ARN NIVELE NACIONAL Y NIVEL REGIONAL.
Los avances ante la solucion de viviendas, identificara quienes son los beneficiarios que vivan en el
espacio territorial de Llano Grande, para las personas que estén por fuera del espacio AETCR por el
momento no hay ninglin proyecto de vivienda. Segun se da la reunion cada persona dara sus datos
personalmente y adquieren el compromisos para adquirir una vivienda donde vivira por varios afios en
ella, no se puede arrendar, segun los puntajes que tenga cada beneficiario asi sera beneficiado a su
vivienda.

5.Acompafiar y participar en los procesos de socializacion de informacion
y espacios de concertacion con los ex integrantes de las FARC-EP,
atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y en
concordancia con los lineamientos del CNR.

Reunioén con la comision de la verdad 26 de marzo 2021

Dar version colectiva, del bloque Efrain Guzman, de responsabilidades que se hicieron en el marco del
conflicto armando. Se respondieron todas las preguntas que estaban formuladas para el trabajo del
dia. Acciones militares impactos, lugares recorridos afectaciones a comunidades, ETC.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6.Las demas actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor.

Jabones La Marcha Reunién 7 de marzo de 2021

En la cooperativa COOMUFUPAZ, se viene desarrollando y realizando una nueva propuesta de
emprendimiento por parte del grupo de mujeres de la cooperativa, donde se viene elaborando jabones
artesanales los cuales viene cogiendo fuerza en el proceso comercial, sin tener aun apoyo por alguna
institucion en el fomento empresarial. No obstante, el grupo se encuentra organizado y viene
adelantando las siguientes gestiones:

[1 Reunién comité de jabone la marcha para organizar los grupos de trabajo

[J Participantes, las mujeres del proyecto la marca, FAO ARN, quienes apoyan de manera indirecta en
el fomento empresarial.

[J Produccion: elaboracion jabones, comercializacion redes de mercado — seleccién de personas
encargadas el proceso.

[1 Produccion: elaboracion jabones y empaque.

[ Comercializacion: logistica de transporte e insumos — Personal encargado.

6.Las demas actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor.

) Produccion: mantenimiento de huerta, elaboracion jabén y empaque

[J Administracion: gestion de proyectos representante legal COOMUFUPAZ representar el colectivo en
espacios de incidencia y decisién, ayudar a postulaciéon a proyectos y demas iniciativas en la que se
requiera la representante legal.

[ Comercializacion en redes y cadenas de mercado

Reunién General reconocimientos de Verdad.

Los dias 8, 9, 10 de marzo 2021 se realizo el taller con los abogados que representan ante la JEP a
nivel nacional y departamental las gestiones de reconocimiento de verdad. En el taller se tuvo la
presencia de varios mandos medios, del antiguo bloque Efrain Gustan, donde se recibié las
explicaciones juridicas, de cara a sus procesos con la JEP. Explicaciones del AUTO 019 2021. Donde
esta todos los temas de los autos 01, 04 haciendo un recordatorio de hechos y reconocimiento a la
verdad. Se espejaron muchas dudad que cada uno tenia. Donde se analiz6 que falta pedagogia en
los territorios, para espejar muchas dudad que tenga el personal. Seguimos apostandole a la paz a la
verdad ante las victimas de este pais.

MARIA ELDA RAMIREZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

&Oﬁﬂwuﬁqua—’[z
NOMBRE(S): )

Fecha VoBo: 23 de abril de 2021
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1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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