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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 985-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Acompañar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demás espacios que se realicen en el marco del
proceso de reincorporación y dentro de los cuales se requiera su
participación.

Durante el periodo informado se acompañó las siguientes actividades o talleres liderados por los profesionales
de la ARN:

04 de marzo: Reunión con el Director General de la ARN y otros funcionarios del orden nacional en la cual se
realiza la entrega del predio Becuarandó para el usufructo de la comunidad en reincorporación. Se firman los
documentos legales de esta entrega.

24 de marzo: Reunión para organizar el plan de reforestación y recibida de árboles. De esta acción participo
tanto el equipo ARN en territorio, los contratistas y los líderes del colectivo.

25 de marzo: Reunión para socializar la resolución 0094 para las viviendas definitivas de los excombatientes en
reincorporación de Becuarandó.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

21.816.191

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2021) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO EN LAS GESTIONES DE
IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DE LA POLÍTICA NACIONAL DE REINCORPORACIÓN
SOCIAL Y ECONÓMICA (PNRSE) DE LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP, ASÍ COMO EN LA RUTA DE REINCORPORACIÓN, EN CONCORDANCIA CON LO DISPUESTO
POR EL CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACIÓN Y ORIENTACIONES DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar el proceso de implementación y/o monitoreo de las
acciones desarrolladas en el marco del proceso de reincorporación
informando de manera oportuna al supervisor: avances, dificultades y
cualquier novedad respecto de la población de ex integrantes de las
FARC-EP y sus familias en los lugares determinados por el supervisor.

En el periodo informado se encontraron las siguientes novedades:

- Salud; Se presenta inconformidad por parte de la comunidad frente a la calidad de la atención en salud que
reciben por parte del Hospital La Anunciación de Mutatá, 3 familias solicitan traslado EPS para la Mutatá. El día
25 de marzo se llevó a cabo jornada de atención por parte de médico general en el caserío Becuarandó. 

- Educación; Se continua sin dificultades el proceso educativo de los niños y las niñas por parte de la IER La
Inmaculada Caucheras, se ha acompañó a los padres de familia y estudiantes en proceso de matrícula. No ha
iniciado el proceso de formación académica para adultos del proyecto Arando. Se cuenta con listado de
personas interesadas en adelantar proceso de formación.

- Vivienda; la comunidad continúa viviendo en las casas autoconstruidas predominantemente con plástico
costal, frente al acceso al agua se han implementado dos estrategias para llevar este liquido a las viviendas,
una por gravedad y la otro por carrotanque.

El proyecto de las unidades habitacionales temporales se encuentra avanzado, falta terminar de construir las 13
casas adicionales acabados eléctricos, conexiones de agua y alcantarillado.

- Administración del espacio de reincorporación; Se requiere más unidades baños portátiles y existe déficit en
las remesas que envían para los niños y niñas, varios menores están por fuera del censo. 

La recolección de basuras no se está haciendo con la periodicidad con la que fue acordada, el encargado de su
transporte la deja acumular 15 días lo que genera problemas de olores y desorden en el caserío.

2. Apoyar los procesos de articulación que se susciten en el marco de la
implementación de la Política, Programa y Ruta de Reincorporación con
los diversos actores del orden público, privados, local, nacional e
internacional atendiendo las necesidades particulares de la población
objeto, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y
en concordancia con los lineamientos del CNR.

Las siguientes fueron las acciones realizadas en el periodo informado orientadas a acompañar los espacios de
articulación con instituciones que apoyen el proceso de reincorporación.

02 de marzo: Acompañamiento a funcionarios de la UNP donde se estuvo socializando y mirando los riesgos de
la comunidad en reincorporación y de los puntos y lugares donde puede haber riesgos de seguridad y mirando
si era posible implementar un esquema de seguridad para los encargados de la cooperativa COOMPRENDER
de Becuarandó.

09 de marzo: Se realiza acompañamiento al colectivo en reincorporación asentado en Becuarandó – Mutatá en
dialogo establecido con representantes de la Universidad de Antioquia, primer acercamiento a las necesidades
del colectivo en las que la Universidad puede vincularse, de manera particular a aquellas del orden de lo
comunitario.

12 de marzo: Reunión de coordinación con el rector de la IER La Inmaculada Cauchera para la recepción de los
módulos educativos y recibir directrices del proceso que se adelanta en la vereda. 

24 de marzo: Reunión para organizar el plan de reforestación y recibida de árboles. De esta acción participo
tanto el equipo ARN en territorio, los contratistas y los líderes del colectivo.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento cuando hubo lugar. Se suministró al
supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; Se atendieron
las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija
cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; Se prestó de manera eficiente,
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales pertinentes; Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el
desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga: Se han conservardo y se les ha dado el
adecuado uso, manejo y organización. Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el
supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; Se ha organizado, conservado,
usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera
responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información
de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; Se han utilizado los sistemas de información,
herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren; Se presentó mensualmente el

      Informe de actividades del periodo respectivo.

4. Apoyar y articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN) en el desarrollo de actividades
que la entidad determine parte del proceso de reincorporación.

Las siguientes fueron las acciones orientadas a acompañar a los miembros del equipo del GT ARN Urabá:

08 de marzo: Acompañamiento a la celebración del día internacional de la mujer en Becuarandó, hubo
participación de mujeres de las veredas cercanas. Esta actividad estuvo liderada por los dos comités de género
de los espacios de reincorporación del municipio de Mutatá. 

11 de marzo: Acompañamiento y ayuda a las personas encargadas de la administración del espacio, se realizó
limpieza de los baños móviles o portátiles de la comunidad Becuarandó.

20 de marzo: Ayuda en repartición de Kits de bioseguridad a toda la comunidad de Becuarandó.

24 de marzo: Reunión para organizar el plan de reforestación y recibida de árboles. De esta acción participo
tanto el equipo ARN en territorio, los contratistas y los líderes del colectivo.

29 de marzo: entrega de kits escolares, apoyo a la persona encargada por el colectivo para temas educativos,
se visita casa a casa a los estudiantes y se hace entrega de los kits a la totalidad de los menores inscritos a
procesos educativos. 

6. Las demás actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor.

Las siguientes fueron acciones realizadas que guardan relación con el objeto del contrato:

 -Apoyo en la actualización del censo de los menores de edad hijos y nietos de los reincorporados.

 -Apoyo en proceso de distribución de los paquetes alimentarios (abastecimiento).

 -Apoyo al colectivo en temas relacionados con los procesos educativos de los niños, niñas y jóvenes.

5. Acompañar y participar en los procesos de socialización de
información y espacios de concertación con los ex integrantes de las
FARC-EP, atendiendo las disposiciones y requerimientos del
supervisor, y en concordancia con los lineamientos del CNR.

En el periodo informado se participó y acompañó el ejercicio de socialización de la resolución 0094 del
MINVIVIENDA, donde se explica el proceso de acceso para las viviendas definitivas de los excombatientes en
reincorporación de Becuarandó.
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13 de abril de 2021


