Version 3

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR i con2 de

o 15/02/2018
aprobacion

TESORERIA .
Cédigo: 04-02-F0-0002 B8 BOGATADLC.
INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JORGE ALEXIS BENAVIDES TELLEZ
TIPO DE DOCUMENTO: cc ] X ] CE l NO, 91.533.362
CORREO ELECTRONICO: JORGEALEXIS_BETE@hotmail.com CELULAR: 3165304002
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED SUROCCIDENTE E.S.E
UBICACION DEL SERVICIO: SEDE: Kennedy

comoseaamo | w | Cese |y ommdel o | Cmpde | o | Cmmk [y el o«

CENTRO DE COSTOS: o —

ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: AHORROS
NUMERQ DE CUENTA BANCARIA 473970030762 PENSIONADO |NO

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DE CONTRATC Y VIGENCIA: 4260-2021 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 3
NUMERO DE CDP 30} FECHA | 08/01/2021 NUMEROQ DE CRP 14584 FECHA 31/01/2021
NUMERO DE CDP 495|FECHA 31/03/2021 NUMERO DE CRP 23100 FECHA 12/04/2021
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO MEDICO DE
OBJETO DEL CONTRATO: AMBULANCIA DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE LA SUB RED SUROCCIDENTE E.S.E DE ACUERDO
A LAS NECESIDADES DE LA INSTITUCION,
DIA MES ARO DIA MES ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 4 2021 30 4 2021
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $6.243.834
TIPO DE SERVICIOS Asistencial [ : RESERVA DE GLOSA 2% NO

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, ficencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualguier otra novedad gue repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe aliegar los soportes. SE REALIZAN 186 HORAS EN LA MOVIL 5139 SIN TURNOS DE DESCUENTOS, VALOR
DE HORA 33,569

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $18.731.502
VALOR EJECUTADO $18.731.502
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $6.243.834
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
infericres a $2.271,315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. . APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Namero de Plfgr\lla IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES
7785788‘972 \ /‘5%497.534 $312.192 $399.605 4 $0 $711.797

Dado en Bogftala ) dias del mds de abril del afio Dos Mil Veintiuno (2021). Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

& . -
. ac‘x‘{‘c A‘W'S é«:r\uv;'(las i

DR.PIOQUINTO ALEMAN SALDANA JORGE ALEXIS BENAVIDES TELLEZ
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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Version 2
. INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE Fecha de 0310472017
%7 o Servicies de Satud PRESTACION DE SERVICIOS aprobacion
wr Sur dedidente B8 Codigo: 04.02-F 00003 vy
. i s DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS REFERENCIA Y
Ubicacion det Servicio: l CONTRAREFERENCIA Sede KENNEDY
Dia Mes Afo Dia Mes Afio
No. DE CONTRATO: 4260-2021 Periodo certificado desde el a
1 4 21 30 4 21
NOMBRE DEL CONTRATISTA: tJORGE ALEXIS BENAVIDES TELLEZ c.c. 91.533.362 |DE

OBJETC DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como MEDICO GENERAL dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTEE.S.E. -, de acuerdo a las necesidades de la institucidn

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: Si

NO

Servicios: 8I___  NO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

1) Realizar las actividades y procedimientos diagndsticos
y terapéuticos sefialados para el manejo de patologias

Registro de la Hisotria clinica y demas soportes clinicos

. X i 100% N Auditoria de Historia clinica
establecidos dentro del plan integral de cuidado del que soporten la gestion
paciente.
2) Cumplir con las exigencias legales y éticas para el
100% Manejo de la Privacidad y entrega de la misma en los Certiifcacion de entrega de Historias
° tiempos asignados clinicas
adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes
3) Llevar registro de la atencién de los procedimientos,
actividades e intervenciones, asi como mantener, Verificar el libro de traslados con las
actualizados los informes estadisticos definidos por la 100% Diliigenciamiento del Libro de traslados Historias clincias { certificar el lider de la
Subred y todos aquelics registros necesarios para el movil}
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion
4} Cumplir con las exigencias legales y éticas para el 100% Diligenciamiento de la Historia clinica de acuerdo a la Auditoria de Coherencia y pertinencia,
manejo adecuado de la historia clinica. ° resolucion 1995 Listas de chegueo
5) Participar en la programacién de actividades del drea 100% Asisistir a capacitaciones, reuniones y demas actividades 2;;:;::“:'2:&; ";‘;Té::‘;;ﬁ; 7
P preg . ° donde se convoque la participacion de los contratistas e ,mgn p
8) Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la . SaliZar aCCiones en 10s anerentes programas de ia Adherirse a los programas a traves del
) ) 100% Institucion ( progrma de seguridad, Humanizacion entre , actuar diario
oportunidad establecida en la Subred. media ambiente)
7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el
servicio, participar en los anafisis a los que sea 100% Notificar eventos adversos, o de no calidad en ef proceso |Reporte, Acta de andlisis de casos de
convocado e implementar las acciones de mejora " en el cual se encuenire asistencia a analisis de caso
definidas para el servicio. ’
8) Impartir instrucciones al equipo de salud sobre los 100% Actividades propias de su actuar como médico lider de la Actas en caso de no cumplir 8l proceso
procedimientos ordenados al paciente. ’ tripulacion pirStp
9) Diligenciar en forma adecuada los formatos o R L i .
instrumentos propios de su actuar’ con criterios de 100% Diligenciiamiento de los registros solicitados en el proceso
ra el desarrolio de sus actividades
legibifidad, oportunidad e integralidad. pe '
10y Diligenciar el consentimiento informado acorde al 100% Diligenclamiento de Consstimiento informado, de fa Auditoria del formato de Hisotria clinica
procedimiento. ° Hisotria clinica con el cansentimiento
11} Practicar el seguimientc y control a pacientes en los; N .
. 100% Actividades propias de su profesion Gestion propia de sus actividades
que se requiera su participacién.
12} Informar al paciente y su familia sobre su condicidn, .
. 5 " Actas en caso de seguimiento a casos de
100% Trabajo Humanizado en el proceso de atencion actuacion no humanizad
plan de manejo y atencidn.
13) Emitir conceptos médicos gue se le requieran. 14)
Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema; o Emitir conceptos medicos en casc de ser requerido, de .
Obligatorio  de  Garantia de la Calidad segin 100% acuerdo a las caracterisitcas solicitadas Congepto en caso de ser requerido
requerimientos de la Subred.
15} Ditigenciar ef consentimiento informado acorde al 100% Diligenciamiento de Consstimiento informado, de la Auditoria del formato de Hisotria clinica
procedimiento Hisotria clinica con el consentimiento
18) Elaborar informe mensual sobre el desarrolic y Control de medicamentos controlados y
. . . . . no controlados de la movil en la cual
o,
avance de sus actividades y entregarlas al supervisor del 100% Entrega de soportes que evidencien su gestion tripula ( certifica lider de ambeiancia),
contrato para que este certifique el cumplimiento Verifica lider df proceso
17} Respander por los elementos entregados para ef Gestion de la verificacion diari trof de | . Veriicacion del reporte de entreega de
desempeno de las actividades asignadas y entregarios a 100% bioix :c?icoes dev?af ;cmasggnc‘iznary cisgtr;arroenelaoesnzzufodse tumo ceon estado de equipos {
la persona encargada en casoc de terminacidn del ? tumo el estado de cada uno °g & certificacion fider de Mévil ) segunda
contrato instancia lider de procesc
18} Participar en las jomadas de capacitacion, induccion, . . .
_— o . g . Actas de asistencia, evaluaciones y
equipes de mejoramiento de acreditacion, reuniones vy 100% Asisistir a capacitaciones, reuniones y aemas acﬂyxdades demas que permitan evidenciar la
’ donde se convoque la participacion de los contratistas asistencia
eventos a los cuales sea convocado.
19} Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos
establecidos por la Subred, ademas de apoyar la 100% Adherepqa alos procedimientos en Ios cuales desarrolia Acciones desarrolladas durante la gestion
sus actividades
implementacion de los mismos.
r a la Subred en | Clividade: e d e . . .
20) Apoya Su B 1as activi S que demand Realizar acciones en los diferentes programas de la Acherirse a los programas a través del
segun requerimientos  interinstitucionales y extra 100% Institucion { progrma de seguridad, Humanizacion entre , orog

institucionales.

medic ambiente)

gctuar diario




21) Registrar las actividades realizadas relacionadas con
la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de

informacion de fa Subrad.

100%

Realizar los registros requeridos y necesarios an &l
sistemna de informacion { solicitud de medicamentos |
registros de atencions, registros clinicos)

Desarrollos de procesos y procedimientos
{ actas en caso de no cumplimiento )

22) Realizar supervision de los contratos para los gque

sea designado,

100%

NA

NA

23) Entregar la constancia de afiliacién y el pago al
sistema de seguridad social en salud, pensiones vy
riesgos profesionales mensuaimente.

100%

Pago oprtuno de aporte al sistema de seguridad social

Presentacion de a planilla de pago cada
mes

24) Realizar las demads actividades gque le sean
asignadas acordes con el objeto del contrato..

100%

Propias de las actividades del servidor Plblico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Generales

100%

Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos {idoneidad
humana, moral y técnica) y desarrollar las obligaciones
que se generen directa o indirectamente del objeto
contractual.

100%

Propias de las actividades def servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Cumplir  con las leyes, Decretos, Acuerdos,
Resoluciones, Circular de cualquier drgano extemo ©
Reglamento interno, Codigo o Directriz intema de la ESE
que tenga relacion con la ejecucidn del objeto del

presente contrato.

100%

Propias de las actividades del servidor Plblico

Se levanta acta en casc de no
cumptimiento

Conocer y aplicar las politicas institucionales.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Sefevanta acta en caso de no
cumpliriento

Participar activamente en los procesos de acreditacion,
habilitacién y sistema integrado de gestion que adelante
la Subred y apoyar estos procesos con la informacion
y/lo documentacion que sea requerida, segin el 4rea a
que corresponda.

160%

Adheririse al proceso de acreditacion

Documentos que evidencien la gestion
del Desarrollo def plan de mejoramiento

Responder por las glosas generadas en el desarrollo de|
las obligaciones del presente contrate, si a ello hibiere
lugar, En los casos en los gque aplique EL
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente
contrato el descuenta de los valores que se generen por
glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de
1a ESE y con ocasién del desarrollo de sus actividades.

100%

NA

Obrar con lealtar y buena fe en el desarrolio y sjecucion
del presente Contrato de acuerdo al Cddigo det Buen

Gobierno y Etica Insittucional y/o Profesional.

100%

Propias de las actividades dei servidor Plblico

Se levanta acta en caso de ne
cumplimiento

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral durante la ejecucion del pesente contrato
scbre los montos legales establecidos y dentro de los
tiempos establecidos para tal fin. El incumplimiento de
esta obligacion o falsedad en fa misma serd causa de

terminacion def contrato.

100%

Pago oprtuno de aporte al sistema de seguridad social

Presentacion de la planiila de pago cada
mes

Cumplir con la adherencia a las guias de manejo,
manuales instructivos |, protocofics,  procesos |
procedimientos institucionales.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Velar y responder por los recursos y adecuado
funcionamiento de los equipos, documentos o bienes
muebles entregados a titulo de préstamo para la
ejecucion de las actividades propias del presente,
contrato. En caso de incumir el CONTRATISTA, en
exiravio, pérdida, destruccion o dafio no proveniente del
uso normal de bienes entregados para el desarrollo de;
sus actividades e CONTRATANTE queda autorizado
para deducir de los saldos pendientes a favor del
CONTRATISTA las sumas correspondientas como pago,
o reposicion de los mismos.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en casoc de no
cumplimiento

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o
plan de mejoramients a que haya lugar de acuerde a ias.
evaluaciones y recomendaciones emitidas por los 6ganos

externos, supervisor de contrato y/o directrices intemas.

100%

Documentos generados de cumplir plan de mejora

Diferentes documentos

Preparar y presentar conforme a su competencia los
informes,  solicitudes, peticiones  yfo  respuestas
requeridas por las entidades publicas o privadas, dentro

de los términos de ley, garantizandi la veracidad |,

oportubnidad y confidencialidad de los mismos.

100%

Respuestas de peticiones, informes y soliciitudes de
acuerdo a lo requerido por parte del proceso

Respuestas de peticiones, informes y
soficiitudes de acuerdo a lo requerido por
parte del proceso




Asistir y aprobar los procesos de actualizacion

presenciales y vituales. Induccidn yo reinduccion
programadas por EL CONTRATANTE y por las entidades
autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrofio

de las actividades y obligaciones contractuales.

100%

Asisistir a capacitaciones, reuniones y demas actividades
donde se convaque la participacion de ios contratistas

Actas de asistencia, evaluaciones y
demas que permitan evidenciar la
asistencia

Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes
al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e
informar de manera oportuna las dificultades que se
presenta en la ejecucidn de las responsabilidades

asignadas.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se jevanta acta en caso de no
cumplimiento

EL CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la

imagen institucional. Cualquier  actuacion 0
pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y
consentimiento de la ESE que compromete ef buen
nombre de la Subredintegrada de Servicios de Saiud Sur
Qccidente ESE ode cualquiera de sus Unidades de
Prestacion de Servicios de Salud sera motivo de

terminacion del contrato.

100%

Propias de las actividades del servidor Plblico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

EL CONTRATISTA cuando exista una necesidad
fundamental en el marco de situaciones de emergencia
donde tenga que intervenir el sector salud, debe
garantizar la atencion médica y apoyo a la misma al ser

consecuencia idgica de la misidén médica.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Una vez termina el contrato, por temminacion del plazo de
gjecucién o anticipadamente, el contratista se obliga a
dar tramite de plaz y salvo por todo concepto con la
Entidad el cual deberd allegar con fa Ultima cuenta de

cobro so pena de no certificar el Glitimo servicio recibido.

100%

Radicar al lider del procese oficio de terminacion |
diligenciar el formato de paz y salvo con la entidad,
entrega de carnet

£n caso definido por cualquiera de las
partes

Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion

Ambiental y residuos hospitalarios haciendo uso
eficiente de los insumos puestos a su disposicidn asi
como los recursos de agua y energia y contribuir con el

reciclaje.

100%

Propias de las actividades de! servidor Publico, Adherirse
al manual PIGA

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Cumplic con los planes de emergencia institucionales vy
normas del Sistema General de Riesgos Laborales
procurando el cuidado integral de su salud, contando con
los elementos de proteccién perscnal necesarios para
ejecutar la actividad contratata e informando a fa Subred
Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la

ejecucién del contrato.

100%

Adheririse 2 los manuales de Emergencia insitucionales y
demas establecidas.

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

OBSERVACIONES:

\

\

/N

TOTAL A PAGAR (Namero y letras): $

5.243.834

SEIS MILLONES DOSCIENTOS f AY TRES MiL OQHOCIENTOS TREINTA Y
UARRO 08 MCTE.

JOf 8c: L\Lx'{s éﬁﬂu\l;k:‘il—\

!QBGE 9] EXIS BEE QMIDES IE] EZ 9] 533 352 Firma de recibido supe

/

NOMBRE COMPLETO,CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA

PIOQUINTO ALEMAN SALOANA \
Fecha : 0472021

Nota: E] informe para su aprobacion estard sujeto a la certificacion de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.955.048-4

DEBE A:

JORGE ALEXIS BENAVIDES TELLEZ

€.C91.533.362 DE BARRANCABERMEJA

La suma de 6.243.834, por concepto de: El desarrollo de las actividades como MEDICO
GENERAL durante el periodo de 01 al 30 de abril del 2021 de conformidad con lo
establecido en el contrato de prestacién de servicios No 4260-2021.

(’; & }\ &KK &1&1&&#? -

JORGE ALEXIS BENAVIDES TELLEZ
Nombre de contratista
C.€ 91.533.362 DE BARRANCABERMEJA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 473970030762
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19/4/2021 CONSULTA AFILIADOS COMPENSADOS

CONBULTA AFILIADD COMPENSADOS

INFORMACION §§§§§§ iﬁgti AFILIADD

cC 81533362 BEMAVIDES  TELLEZ JORGE ALEXIS 2021-02 EPRS COTIZANTE
S.A. i

NUEVA ERS SA 38 COTIZANTE Pago con cotizacion

NUEVA EP.SSA; 30 S CD@'IZ?XNTE : Pagorcory cotizacion
NUEVA EPSSA 34 COTIZANTE Pago con cotizacion
&UE\JA EDSSA 30 _CO”E?ANTE” = 'Pé'ga«caﬁ.coﬁzadén

NUEVA EPS GA, 10/2020 36 COTIZANTE Pago con cotizacidn
NUEVAEPSSA o900 30 - ce*z ZNTE  Pago con cotizacion
NUEVA EPRSS.A, ‘ 30 COTIZAN Pagn con cotizacion
. w{}E‘JJl :E._P:S SA 3{} kCOT}ZAfl\;TE : .~ Page con cotizacion
NUEVA E,P.é 5A, i3] COTIZANTE Pago cm cotizacion
NUEVAEPSSA. 30 OTIZANTE cotizactén

:‘}

do activo en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA, en ef

Pago Normal; corresponden a los affiados que compensaron &
marco del Decrato 780 de 2016,

Estado Emergencia: corresponden a los afiliados que compensaron en estado active por emergendia, en el marco del articulo 15 del
Decreto 5'23 de 2020. Dicho lo anterior estes afilades no cuentan con un pago o cotizacion al Sistema General de Seguridad Social
en Salud

https:/iwww.ad res4gcv.co/Compensacion/Consultas-y-estadistibas/CONSULTA—AFILIADOS—COMPENSADOS



