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SANDRA MILENA MORENO ORJUELA |
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CONTRATO No. 1003-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (C\uDAD-GT)l

AETCR LA COOPERATIVA -VISTA HERMOSA - META - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacion y seguimiento a los planes,
programas y proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, asi como en la
ruta de reincorporacion, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacién y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar el proceso de implementacion y/o monitoreo de
las acciones desarrolladas en el marco del proceso de|
on i de manera oportuna al supervisor:
avances, dificutades y cualquier novedad respecto de la|
poblacion de ex integrantes de las FARC-EP y sus familias en los|
lugares determinados por el supervisor.

07 de abril 2021 Participacion en la reunion con stper intendencia invima y comercio para mirar los temas de marca
de los dos proyectos productivos, como son cafia y sacha inchi ya que estos son dos iniciativas productivas que se
estan llevando a cabo en el espacio, donde lentamente se ha venido avanzando pero con gran esfuerzo y moral ya|
que este va ser una de las iniciativas que ayudaran a fortalecer la vida econémica de sus asociados.

19 abril 2021 reunién con el ICBF, ARN, CNR FARC, ONU, y delegados de diferentes espacios, para mirar el tema
del cuidado y también de la adecuacion de los diferentes espacios, donde ellos estan interesados de ayudar y de
seguir fortaleciendo la labor del tema del cuidado, como hacer el de la]
informacion de la poblacion de primera infancia que hay tanto en los ETCR como los de las veredas aledafias, esto
con el fin de mirar la posibilidad de aumentar los cupos donde se esta llevando a cabo la modalidad familiar, y|
también se hablé del proyecto piloto que se esta llevando a cabo en el espacio de colinas Guaviare, LUPAZ siendo
una pedagogia creada por CNR y ICBF esta es una de las iniciativas de modalidad propia que garantiza la|
educacion de los hijos e hijas de la paz y se van a empezar a implementar en todos los espacios.

20 abril 2021 Reunion con el secretario de derechos humanos del departamento con el fin de mirar los temas de|
tierras, posibilidad de una reunién con el sefior gobernador, y también el tema del plan de reincorporacion a nivell
departamental. Compromisos

1-El secretario se comprometa conseguir la lista de predios (FRISCO)

2-Designar a Adriana Capera funcionaria de la gobernacion para que nos ayude a formular proyectos productivos.
3-Organizar una reunion con el sefior Gobernador de manera virtual para tocar diferentes temas.

4-Organisar una reunién con el secretario de agricultura para mirar el tema de un proyecto productivo que se est
llevando a cabo en mapiripan meta con OIM y Poligron donde hay unos cupos para personas en proceso de
reincorporacion.

2. Apoyar los procesos de articulacién que se susciten en ell
marco de la implementacion de la Politica, Programa y Ruta de]
Reincorporacién con los diversos actores del orden publico,
privados, local, nacional e internacional atendiendo las|

i i de la objeto, i la:

o]

del

e
con los lineamientos del CNR.

y requ upervisor, y en

13 abril reunin extraordinaria con enlace de Villavicencio y encargada de CNR a nivel oriente y consejero politico de comunes 4|
nivel departamental para mirar varios temas, 1 pacto histérico

2- reunion alcaldia para lo del PDET URBANO 3- mirar lo del tema de pedagogia de paz evento que se estd llevando a cabo
con diferentes universidades 4- reuni6n con la encargada a nivel regional de la JEP y TOAR para acordar un encuentro virtual
para hacer la socializacion de las diferentes instancias y también para que conozcamos que hay un gran equipo de SAAD|
dispuestos a trabajar para los diferentes territorio.

14 abril 2021 reuni6n con la sper intendencia industria y comercio esto con la gestion que se ha venido haciendo para
legalisacion y aprobacién de la marca de los proyectos productivos de sacha inchi y cafia panelera de la cooperatival
(COOPROAGROMETA) de la cooperativa de vista hermosa donde los resuitados fueron que las dos secciones quedaron|
legalmente constituidas ya con su marca, como son PANELA LA ESPERAZA GEORGINA ORTIZ Y SACHAPAZ GEORGINA|
ORTIZ.

20 abril 2021 se llevo a cabo reunion con delegado de ECOMUN para mirar el tema de la situacion de ecomun, temal
izativo, politico y su funci donde se propone hacer una préxima reunion con todo el nivel oriente que es donde|
hay delegados de todos los espacios del meta, Arauca, Guaviare, vichada, Guainia, para resolver el tema de ECOMUN.

22 abril 2021 se llevé a cabo reunion con promotoria de confecciones nacional de ECOMUN donde se resalta. el trabajo de la}
asociacion de mujeres emprendedoras por la paz, mujeres que hemos verido trabajando en los territorios para buscar unal
posibiidad de vida laboral para nuestra famiia diferente, el objetivo de la promotoria es crear la mesa nacional de
confecciones para asi poder conseguir recursos de diferentes organizaciones. También se miraron los siguientes temas:
1-realizar un diagndstico en ion de articulacion de a nivel nacional.

2-participar en el encuentro nacional de confecciones que se llevara a cabo en Medellin el juiio 2021 con dos delegados.
Dejando claro que desde el oriente pedimos que se haga una reunion con la directiva de ECOMUN para mirar muchos temas y|
dificultades que hay en su interior para ahi si poder trabajar sin ningin problema.

3. Acompafiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demas espacios que se realicen en el marco del
proceso de reincorporacion y dentro de los cuales se requiera sul
participacion.

08 de abril. Participacion en la capacitacion con la Universidad Javeriana para llevar a cabo el proyecto de capacitacion al
través del programa alianza para la reconciliacion “Decido ser. Asi mismo, para abordar el tema de la implementacion de los
acuerdos, también el primer punto reforma rural integral y como esté conformado el consejo de paz y ademés sus funciones,
con temas de Inclusion de género, alianzas pablicas, memoria histdrica. Con la participacion del comité ejecutivo del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Vista Hermosa (CMPRCDH-VH)

13 abril 2021 participacion en el diplomado paz y no violencia de la universidad UNI MINUTO para charlar con los alumnos|
algunos temas e insumos que nosotras las Mujeres excombatientes venimos  iviendo, como  por ejemplo como ha sido en
nuestro proceso, en estos afios de trancicion ala vida il

1-como mujeres excombatientes, como ha sido el transito a la vida civil, aspectos positivos y negativos.

2-Como mujeres constructoras de paz como se esta viviendo la paz en los territorios donde habitan. Donde fue muy positivo yal
que se dio la oportunidad que se hiciera una especie de entre los ylas i

que participamos donde se respondieron varias preguntas que hicieron, y ademas expresiones por pate de ellos de nuestral
valentia y felicitaciones de este trabajo arduo que se viene haciendo por la paz tan anhelada por todos y que si todos
trabajamos unidos va ser mas facil.

23 abril 2021 participacion activa en el lanzamiento del pacto histdrico en Villavicencio con la participacion de delegados de los|
diferentes partidos y de igual mucha gente apoyando los diferentes partidos, que se encontraban alli mostrando apoyo|
absoluto,

4. Apoyar y articular con los demas colaboradores de la Agencia

Durante el mes de abril 2021, se continuo el trabajo articulado con el equipo facilitador de la ARN, en relacion a las atenciones|

para la Reincorporacion y Nc (ARN) en el
de actividades que la entidad determine parte del proceso de|
reincorporacion.

a trabajar de manera conjunta y demas acciones que permiten el desarrollo del proceso de|
Reincorporacion en el AETCR. Asi mismo, se articul6 la gestion para informar a las Personas en Reincorporacion respecto a laf
presentacién de las pruebas saber ICFES 2021, formacién titulada SENA | semestre 2021, entre otros temas de importancia
para la poblacién objeto.

23 abril 2021 se articulo con equipo faciltador para mirar el tema del dia de el nifio para realizar barias actividades tanto en el
ETCR como en las veredas aledafias con la comunidad.

16 abril 2021 reunion con los facilitadores del ETCR para coordinar y mirar el tema de los compafieros que ya terminaros su
educacion segundaria (bachilleres) y mirar que quisieran seguir estudiando ya que esto fortalece el nivel de conocimiento y|
ademés nos sirve para el tema laboral mas remunerado y también podemos hacer gestion a las diferentes instancias que les|
corresponde el tema de educacion.

5. Acompafiar y participar en los procesos de socializacion del
informacién y espacios de concertacion con los ex integrantes de|
las FARC-EP, i las di icione: i del|
supervisor, y en concordancia con los lineamientos del CNR.

y requ

12 abril 2021 reunion con diferentes delegaciones delos departamentos de Arauca, Guaviare y meta para mirar el tema del
funcionamiento de las diferentes instancias de partido (comunes) su organizacion, temas coyunturales, temas de pacto
histérico, temas de organizaciones sociales, y de masas dificultades para desarrollar del trabajo de partido en los diferentes|
territorios, aspectos politicos, reincorporacion, seguridad, ya que en el transcurso de este afio nos han seguido asesinando sin|
dar ninguna respuesta de todos estos hechos.

20 de abril. Participacion en la Instancia Tripartita de Seguridad — ITPS nivel municipal via virtual para mirar el seguimiento a los
compromisos del acta anterior, temas de seguridad generales, esquemas de seguridad y otros temas de interés para AETCR,
cabeceras municipales, dando como informe algunas novedades que se han venido presentando en el municipio de puerto
rico donde sujetos uniformados haciéndose pasar por ejercito le salian a la poblacién de sorpresa con pistola en manol
amedrantando y asustandolos, creando zozobra en la region, y también otro caso en especie de comentario en la vereda el
avion donde hombres armados y vestidos como militares se han venido haciendo pasar por guerrilla y los pobladores dicen que
ellos son ejército, pero ninguno de los de la reunion dieron una respuesta clara de los informes.

6. Las demas con el

objeto contractual que solicite el supervisor.

Se ha dado enlas descritas.

acorde a lo

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL \NFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2021 |
LUGAR DE EJECUCION (C\UDAD-GT)l AETCR LA COOPERATIVA -VISTA HERMOSA - META - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacion y seguimiento a los planes,
programas y proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, asi como en la
ruta de reincorporacion, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporaciony la

Ci de las y demés contenidas] 1) Cargar en SECOP Il la garantia tnica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas.
2) Cargar en el SECOP Il en la secci6n de “Ejecucién del Contrato” dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, el documento soporte del pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia
que se causard en el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante
en los departamentos de Caquetd, Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés. 4) Suministrar al supervisor toda la
informacion y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestion; 6) Prestar de manera eficiente, oportuna y con
calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 9)
Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al drea y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad,
dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demés.

en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diigenciar manual)

&

qC\vésso \D\{E M) \\0'@ o 5 NOMBRE(S)  JUAN 0S SILYA HERNANDEZ

SANDRA MILENA MORENO ORJUELA

FechaVoBo: 3 021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://w\ 9o\ aspx’”

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



