




























































ACTA DE REUNIÓN 

 

 

Versión: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017 
  

Fecha: 2 de julio de 2021 Acta No: 1 Hora Inicio: 9:00 a.m  Hora Fin: 10:00 a.m 

Tema: Reunión con Organizaciones Ganadoras – COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP 

Responsable: Esperanza de Jesús Gómez 
 
Proyectado por: Laura Cristina Ocampo Gómez 
 

Proceso / Subproceso: Novena convocatoria de apoyo a programas concertados 2021 
 
Lugar: Reunión que se realiza de manera virtual por Google Meet. 

A
G

EN
D

A
 

1. Presentación de las personas asistentes a la reunión 

2 Comprobación de la asistencia del representante legal de la organización proponente 

3. Presentación oficial de los resultados y recursos otorgados 

4. Observaciones y recomendaciones generales de los jurados en el marco de la 
evaluación de las propuestas 

5. Concertación de metas, cronogramas y presupuesto frente a los recursos asignados 

6. Acuerdos frente a las metas presentadas 

7. Observaciones y varios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
Para dar inicio a la reunión y luego de dar la bienvenida a los asistentes, se procede a explicar los 
objetivos de la reunión en el marco de las reuniones de ajuste de metas de la Novena Convocatoria 
de apoyo a programas concertados 2021. 
 
Esta reunión se realiza luego de la publicación de la Resolución de recomendación de jurados de 
ganadores de la Convocatoria.  
 
Luego se identifica la participación de la Representante Legal de la organización proponente en la 
reunión, la Sr.(a) Juana Milena Arango Vacares identificada con C.C. # 42.118.974. 
 
Posteriormente, se procede a la lectura del objetivo general del proyecto y de cada una de las metas 
presentadas, con el fin de concertar el impacto de estas. 
 
Las metas originales son las siguientes:  
 
Meta 1: Realizar un (1) evento presencial y/o virtual por nombre: III Encuentro Nacional Plataformas 
Digitales Musicales “Así Suena Colombia”2021, durante un (1) día, en la ciudad de Pereira, con 
músicos y/o agrupaciones seleccionadas de Pereira e invitados nacionales, donde promocionen y 
circulen sus bienes y servicios, como representantes de los departamentos articulados en la 
plataforma digital musical “Así Suena Colombia”. 
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Meta 2: Realizar Dos (2) talleres educativo-formativos de duración tres (3) horas c/u, dictado por uno 
(s) experto (s) en la materia, dirigido a los participantes, al sector musical y su cadena de valor de la 
música de la ciudad de Pereira y al público en general, en el III Encuentro Nacional Plataformas 
Digitales Musicales “Así Suena Colombia”2021, sobre alguno de los siguientes temas:  
- Estrategia para atraer clientes/fans a través de tus redes. 
- Principios para tener mentalidad y claves para diseñar tu marca personal. 
- Cómo impulsar tus contenidos en YouTube, Facebook e Instagram. 
- Marketing Musical y/o Estrategia Digital. 
Meta 3: Realizar el registro y construcción de la memoria audiovisual de los talleres y del encuentro 
en general, sobre la ejecución y realización del III Encuentro Nacional Plataformas Digitales Musicales 
“Así Suena Colombia”2021. 
 
 
El valor solicitado por la Asociación para el proyecto fue de $33.500.000 y el valor asignado, de 
acuerdo a la puntuación obtenida por el proyecto es de $ 14.623.403, lo que corresponde a un 
porcentaje aproximado de: 44% 
 
Se acordó en la reunión el siguiente ajuste del proyecto 
 
 

AJUSTE DEL PROYECTO 
ORGANIZACIÓN PROPONENTE Cooperativa Cultural ARTECOOP 

NOMBRE DEL PROYECTO III Encuentro Nacional Plataformas Digitales Musicales “Así Suena Colombia” 

PUNTAJE 83 puntos 
Valor asignado por la Secretaría de 
Cultura de Pereira $14.623.403 
Recursos del Ministerio de Cultura (Solo 
si ganó concertación nacional) $ 0 

Valor Recursos Propios $4.500.000 
Cofinanciación con otras 
organizaciones $ 0 

METAS AJUSTADAS 

META 1 

Realizar un (1) evento presencial y/o virtual por nombre: III Encuentro Nacional Plataformas Digitales Musicales 
“Así Suena Colombia”2021, durante un (1) día, en la ciudad de Pereira, con músicos y/o agrupaciones 
seleccionadas de Pereira e invitados nacionales, donde promocionen y circulen sus bienes y servicios, como 
representantes de los departamentos articulados en la plataforma digital musical “Así Suena Colombia”. 

META 2 

Realizar Un (1) taller educativo-formativos de duración tres (3) horas c/u, dictado por uno (s) experto (s) en la 
materia, dirigido a los participantes, al sector musical y su cadena de valor de la música de la ciudad de Pereira 
y al público en general, en el III Encuentro Nacional Plataformas Digitales Musicales “Así Suena Colombia”2021, 
sobre alguno de los siguientes temas:  
- Estrategia para atraer clientes/fans a través de tus redes. 
- Principios para tener mentalidad y claves para diseñar tu marca personal. 
- Cómo impulsar tus contenidos en YouTube, Facebook e Instagram. 
- Marketing Musical y/o Estrategia Digital. 
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META 3 

Realizar el registro y construcción de la memoria audiovisual de los talleres y del encuentro en general, sobre 
la ejecución y realización del III Encuentro Nacional Plataformas Digitales Musicales “Así Suena Colombia” 
2021  

CRONOGRAMA 

FECHA DE INICIO DEL PROYECTO  FECHA DE FINALIZACIÓN DEL PROYECTO 

DIA: 15  MES: julio AÑO: 2021 DIA: 30 MES: octubre AÑO: 2021 

ACTIVIDADES: Son el medio a través del 
cual se concreta el logro de los resultados. 
Por esto, se deben registrar actividades 
para cada una de las metas formuladas 
en el ítem anterior. 

Fechas de realización 

Fecha de inicio Fecha de finalización 

Dd mm Dd mm 

Etapa  1: PLANEACION 15  Julio 30  Julio  
 Diseñar las condiciones y características 
básicas, que deben tener el músico o 
agrupación musical para participar como 
Representante de cada uno de los 
departamentos. Actividad Meta 1. 

15  
 Julio  30  Julio  

Concertar con la institucionalidad, con el 
sector musical y organizaciones del campo 
musical de los departamentos Antioquia, 
Boyacá, Caldas, Casanare, Cesar, Huila, 
Meta, Nariño, Quindío, Risaralda, Tolima y 
Valle del Cauca, la metodología y 
herramientas a desarrollar para identificar 
o elegir a los participantes y definir desde 
cada departamento la disponibilidad de los 
músicos representantes de cada 
plataforma. Actividad Meta 1. 

15  Julio  30  Julio  

Socialización del proyecto en medios de 
comunicación: prensa y digital, radio y 
televisión, redes sociales a nivel local y 
nacional. 

15  Julio  30  Julio  

Seguimiento y evaluación a la primera 
etapa. Aplicar el formato de seguimiento y 
evaluación basado en la metodología 
PHVA 

 16 Julio  30  Julio  

Etapa 2: CONVOCATORIA  15  Julio 05  Agosto 
Diseñar el formato de inscripción y el 
formato de manejo y uso de imagen del 
artista, requiriendo toda la información 
pertinente y demás piezas gráficas para la 
convocatoria. Actividad Meta 1 

15 Julio 30 Julio 

Diseñar y realizar una convocatoria que 
garantice la representación amplia y 
participativa de agentes del campo musical 

16 Julio 30 Julio 
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durante la realización del III encuentro, 
teniendo en cuenta diversos medios y sin 
limitarse en el uso de redes sociales y 
medios digitales. Para la inscripción de 
músicos y/o agrupaciones musicales de las 
registradas en las plataformas digitales 
musicales que cumplan con las 
condiciones y características básicas para 
representar a su departamento. Los 
músicos de la ciudad de Pereira que 
pertenezcan a la plataforma “ASI SUENA 
RISARALDA”, tendrán prelación y mayor 
número de cupos. Actividad Meta 1 
Definir de acuerdo con los recursos 
financieros obtenidos (Nacionales, 
Departamentales o municipales/privados) 
el número de participantes representantes 
de cada departamento, garantizando 
Mínimo un (1) músico o agrupación por 
departamento. (Con excepción de 
Risaralda, donde participarán en mayor 
número los músicos de la ciudad de Pereira 
que pertenezcan a la plataforma “ASI 
SUENA RISARALDA”- Actividad Meta 1 

15 Julio 30 Julio 

Seguimiento y evaluación a la segunda 
etapa. Aplicar el formato de seguimiento y 
evaluación basado en la metodología 
PHVA. 

31 Julio 05 Agosto 

Etapa 3: PRODUCCION 15   Julio   20 Agosto  
Gestionar los espacios físicos y otros 
recursos que se requieran para el 
desarrollo del III Encuentro Nacional 
Plataformas Digitales Musicales “Así 
Suena Colombia” 2021, desde la ciudad de 
Pereira. Actividad Meta 1. 

15  Julio  30  Julio  

Seleccionar los músicos y/o agrupaciones 
que participaran en el III Encuentro 
Nacional Plataformas Así suena Colombia 
2021 - Actividad Meta 1 

15 Julio  30  Julio  

Solicitar a cada seleccionado, 
autorizaciones y registro para su 
participación en el evento, acompañadas 
de material promocional, repertorios para 
derechos de autor, el Rider técnico, etc. 
Actividad Meta 1 

15  Julio  15  Agosto  

Diseñar una estrategia para la 
comunicación, divulgación y participación 
del III Encuentro Nacional Plataformas 
Digitales musicales “Así Suena 
Colombia”2021. Actividad Meta 1. 

15 Julio 30 Julio 

Identificar e invitar a gestores culturales, 
productores, managers y realizadores de 
eventos musicales a que participen del 
certamen. Actividad Meta 1. 

15 Julio 15 Agosto 

Selección, diseño del contenido de los 
talleres. Actividades Meta 2. 15 Julio 30 Julio 

Selección de tallerista(s). Actividades 
Meta 2 15 Julio 15 Agosto 
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Diseñar y realizar una convocatoria que 
garantice la vinculación amplia y 
participativa en los talleres programados 
para la comunicación, divulgación y 
participación de músicos, gestores 
culturales y comunidad musical para 
inscribirse en los dos talleres programados. 
(Socialización). Actividades Meta 2 

15 Julio 15 Agosto 

Desarrollar formatos de inscripción a los 
talleres, publicarlos a través de las redes 
digitales del programa “Así Suena 
Colombia”. Actividades Meta 2 

15 Julio 30 Julio 

Gestionar Paz y salvo de derechos de 
autor para el encuentro, si se requiere. 
Actividad Meta 1 

01 Agosto 15 Agosto 

Gestionar personal de logística, primeros 
auxilios y seguridad del evento. Actividad 
Meta 1 

01 Agosto 15 Agosto 

Seguimiento y evaluación a la tercera 
etapa. Aplicar el formato de seguimiento y 
evaluación basado en la metodología 
PHVA 

16 Agosto 20 Agosto 

Etapa 4: PRODUCCIÓN 01 Septiembre  30 Octubre  
Realizar Un (1) Taller educativo-formativos 
virtuales de duración tres (3) horas c/u, 
dictado por uno (s) experto (s) en la 
materia, dirigido a los participantes, al 
sector musical y su cadena de valor de la 
música de la ciudad de Pereira y al público 
en general. Actividades Meta 2 

01  Septiembre   23  Octubre   

Realizar durante una jornada la puesta en 
escena de los productos ofrecidos por los 
músicos o agrupaciones musicales que 
Representan a los departamentos 
participantes, de manera presencial y/o 
virtual. Brindando todo el apoyo logístico y 
técnico para una excelente presentación. - 
Actividad Meta 1 

15  Septiembre   23  Octubre   

Realizar el registro, construcción de la 
memoria audiovisual y/o relatorías de los 
talleres, los conciertos y en general del III 
encuentro. Actividades Meta 3 

 15 Julio  30  Octubre   

Seguimiento y evaluación a la cuarta 
etapa. Aplicar el formato de seguimiento y 
evaluación basado en la metodología 
PHVA 

24  Octubre  28  Octubre   

Entrega de informes parcial y final de 
actividades y ejecución financiera con sus 
respectivos soportes.  

15  Julio  30  Octubre   

Las siguientes actividades son 
obligatorias para la ejecución del 
proyecto y son transversales a todas las 
metas: 

Fecha de inicio Fecha de finalización 

dd Mm Dd mm 

Socialización y divulgación de las 
actividades a través de medios de 
comunicación (radio, televisión) y/o 
virtuales. 

 15 Julio  23  Octubre   
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Seguimiento para establecer la evolución 
del proyecto, detectar desviaciones y 
necesidades y establecer medidas de 
mejora necesarias a lo largo de su 
ejecución y tomar decisiones oportunas en 
cada momento. 

 15 Julio   28  Octubre 

Evaluación, hace referencia a analizar de 
manera periódica cómo va la ejecución, los 
riesgos que se presentan durante la 
ejecución, realizar un monitoreo conforme 
a lo diseñado, y control continuo durante la 
ejecución. 

 15 Julio   28  octubre 

Si el proyecto se registró en la Línea 1: Actividades de carácter artístico y cultural de duración limitada, registre a continuación la 
fecha de realización del evento:  

FECHA DE REALIZACIÓN DEL EVENTO 

INICIO FINALIZACIÓN 

DIA: MES: AÑO: DIA: MES: AÑO: 

Las actividades formuladas y financiadas con recursos de la Secretaría de Cultura de Pereira son el punto de referencia para la ejecución 
del proyecto si resulta apoyado. 

PRESUPUESTO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS (Gastos) INGRESOS (Fuentes de financiación) 

Rubro Valor total 
Recursos 

solicitados a la 
Secretaría  de 

Cultura de Pereira 

Recursos 
solicitados al 
Ministerio de 

Cultura 
Ingresos Propios 

Recursos otras 
organizaciones o 

entidades diferentes a 
las señaladas ($) 

Gastos artísticos, técnicos y logísticos: 

Honorarios artistas 
regionales o nacionales $3.600.000 $3.600.000 $0  $0 $0 

Honorarios artistas 
internacionales $0 $0 $0  $0 $0 

Honorarios talleristas o 
docentes $1.000.000 $1.000.000 $0  $0 $0 

Honorarios  equipo de 
dirección y realización: 
Director general, 
Productor, 
Coordinadores, 
Presentadores, 
Diseñadores u otros 

$4.500.000 $3.500.000 $0  $1.000.000 $0  

Honorarios personal 
técnico $2.000.000 $1.500.000 $0  $500.000 $0  

Honorarios personal 
logístico $0 $0 $0  $0 $0 
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Otros - Especificar $0 $0 $0  $0 $0 

Subtotal $11.100.000 $9.600.000 $0 $1.500.000 $0 

Alquileres: 

Sonido $400.000 $400.000 $0  $0 $0 

Iluminación $0 $0 $0  $0 $0 

Tarimas y sillas $0 $0 $0  $0 $0 

Escenarios $1.000.000 $0 $0  $1.000.000 $0 

Vallas y cerramientos $0 $0 $0  $0 $0 

Baños públicos $0 $0 $0  $0 $0 

Plantas eléctricas $0 $0 $0  $0 $0 

Pisos $0 $0 $0  $0 $0 

Carpas $0 $0 $0  $0 $0 

Otros - Especificar $0 $0 $0  $0 $0 

Subtotal $1.400.000 $400.000 $0 $1.000.000 $0 

Adecuaciones y producción: 
Acometidas, conexiones 
eléctricas $0 $0 $0  $0 $0 

Pisos $0 $0 $0  $0 $0 
Montajes de 
exposiciones u otros $0 $0 $0  $0 $0 

Diseño y realización de 
escenografía $623.423 $623.403 $0  $0 $0 

Diseño y realización de 
utilería $0 $0 $0  $0 $0 

Diseño y realización de 
maquillaje, pelucas  y 
peinados 

$0 $0 $0  $0 $0 

Diseño y realización de 
vestuario, calzado, y 
tocados 

$0 $0 $0  $0 $0 

Otros - Especificar $0 $0 $0  $0 $0 

Subtotal $623.423 $623.403 $0  $0 $0 

Transportes: 

Tiquetes aéreos $0 $0 $0  $0 $0 

Transporte terrestre $0 $0 $0  $0 $0 

Transporte local ( carros, 
taxis, buses, camiones) $2.000.000 $1.000.000 $0 $1.000.000 $0 

Carga y escenografía $0 $0 $0  $0 $0 

Otros - Especificar $0 $0 $0  $0 $0 

Subtotal $2.000.000 $1.000.000 $0 $1.000.000 $0 
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Alojamiento y alimentación y gastos de viaje: 

Hoteles y alojamientos $0 $0 $0  $0 $0 

Alimentación $0 $0 $0  $0 $0 

Viáticos $0 $0 $0  $0 $0 

Hidratación $0 $0 $0  $0 $0 

Refrigerios $0 $0 $0  $0 $0 

Subtotal $0 $0 $0  $0 $0 

Divulgación y publicidad: 

Diseño, Impresión y 
Producción de Piezas $1.500.000 $1.000.000 $0 $500.000 $0 

Pauta en medios $0 $0 $0  $0 $0 
Producción y 
transmisión por radio o 
televisión en directo o en 
diferido 

$0 $0 $0  $0 $0 

Otros especificar 
registros audiovisuales, 
memoria  

$2.500.000 $2.000.000 $0  $500.000 $0 

Subtotal $4.000.000 $3.000.000 $0  $1.000.000 $0 

Permisos 
Derechos de autor y 
conexos $0 $0 $0  $0 $0 

Impuestos $0 $0 $0  $0 $0 

Subtotal $0 $0 $0  $0 $0 

SUBTOTAL TOTAL 
EGRESOS (Columna 1) $19.123.423  

SUBTOTAL INGRESOS 
(Columna 2,3,4,5)  $14.623.403 $0 $4.500.000 $0 

VALOR TOTAL SOLICITADO A LA 
SECRETARÍA DE CULTURA DE 
PEREIRA (Columna 4) 

$14.623.403 

VALOR TOTAL OTROS INGRESOS 
(Columna 3,4,5) $4.500.000 

VALOR TOTAL DEL PROYECTO $19.123.403 

 
Conclusiones finales: 
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●Teniendo en cuenta la incertidumbre respecto a las medidas que podría tomar el gobierno local frente 
al covid-19, se deja planteada la posibilidad de que las actividades a desarrollar durante la ejecución 
del proyecto se puedan realizar de manera presencial y/o virtual. 
 
●En el caso de que se realicen actividades presenciales con público asistente, se deberán cumplir 
con todos los protocolos de bioseguridad en cumplimiento de las normas vigentes. 
 
●El proponente envió el presupuesto y el cronograma, de acuerdo a las metas concertadas y el 
impacto del mismo a la Secretaría de Cultura de Pereira al correo electrónico 
convocatorias@pereira.gov.co 
 

 
 

No. COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE 
CUMPLIMIENTO 

SEGUIMIENTO 
Ejecutado Si/No 

SI NO 
1 Ninguno N.A N.A   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ACTA DE REUNIÓN 

 

 

Versión: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017 
 

A
ct

a 
N

o:
 1

 

FI
R

M
A

  

   

 

 

    

C
O

R
R

EO
 

EL
EC

TR
Ó

N
IC

O
 

ar
te

co
op

co
l

om
bi

a@
gm

ai
l.c

om
 

pr
om

oc
io

nc
ul

tu
ra

l@
pe

r
ei

ra
.g

ov
.c

o 

co
or

di
co

nv
o

ca
to

ria
s@

p
er

ei
ra

.g
ov

.c
o 

m
pc

ab
og

ad
ac

ul
tu

ra
@

g
m

ai
l.c

om
 

co
nv

oc
at

or
i

as
@

pe
re

ira
.

go
v.

co
 

co
nv

oc
at

or
i

as
@

pe
re

ira
.

go
v.

co
 

    

Fe
ch

a:
 2

 d
e 

ju
lio

 
de

l 2
02

1 
TE

LÉ
FO

N
O

 
O

FI
C

I
N

A
/ 

C
EL

U
LA

R
 

31
67

4
10

27
7 

31
22

8

81
85

8 

30
02

3

44
63

3 

32
07

8

53
31

8 

32
19

9

28
22

2 

31
22

6
24

45
2 

    

C
A

R
G

O
 

G
er

en
te

 

Je
fe

 P
ro

m
oc

ió
n 

C
ul

tu
ra

l 

C
oo

rd
in

ad
or

 d
e 

C
on

vo
ca

to
ria

s 

A
bo

ga
da

 
E

xt
er

na
 

C
on

tra
tis

ta
 

A
po

yo
 a

 la
 

S
up

er
vi

si
ón

 

C
on

tra
tis

ta
 

A
po

yo
 a

 la
 

S
up

er
vi

si
ón

 a
 

    

Te
m

a:
 R

eu
ni

ón
 c

on
 O

rg
an

iz
ac

io
ne

s 
G

an
ad

or
as

 

PR
O

C
ES

O
 O

 E
N

TI
D

A
D

  

A
R

TE
C

O
O

P 

S
ec

re
ta

ría
 d

e 
C

ul
tu

ra
 

de
 P

er
ei

ra
 

S
ec

re
ta

ría
 d

e 
C

ul
tu

ra
 

de
 P

er
ei

ra
 

S
ec

re
ta

ría
 d

e 
C

ul
tu

ra
 

de
 P

er
ei

ra
 

S
ec

re
ta

ría
 d

e 
C

ul
tu

ra
 

de
 P

er
ei

ra
 

S
ec

re
ta

ría
 d

e 
C

ul
tu

ra
 

de
 P

er
ei

ra
 

    

N
O

M
B

R
E 

Ju
an

a 
M

ile
na

 A
ra

ng
o 

V
. 

E
sp

er
an

za
 d

e 
Je

sú
s 

G
óm

ez
 

P
ér

ez
 

C
ar

lo
s 

A
lb

er
to

 R
am

íre
z 

M
ar

ía
 P

au
lin

a 
C

am
po

 
C

or
re

a 

E
rik

a 
A

le
xa

nd
ra

 T
ab

ar
ez

 
H

en
ao

 

La
ur

a 
C

ris
tin

a 
O

ca
m

po
 

G
óm

ez
 

    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
 

  

  
  

  
  

  
 C

ar
lo

s 
A

lb
er

to
 R

am
ír
ez

 S
.



 

                                                                                                                                 
 

 

 

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES NI 

INCOMPATIBILIDADES  

 

Pereira, 18 de junio del 2021  

 

Señores,  

SECRETARIA DE CULTURA DE PEREIRA 

Ciudad 

 

 Ref. Certificación de inhabilidades e incompatibilidades.  

El suscrito  JUANA MILENA ARANGO VACARES , identificado con la cedula de 

ciudadanía No. 42118974; obrando en calidad de representante legal de LA 

COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP del municipio de Pereira, Risaralda, declaro 

bajo la gravedad de juramento que ni yo ni LA COOPERATIVA CULTURAL 

ARTECOOP que represento, nos encontramos incurso en ninguna de las causas de 

inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones establecidas en la Constitución Política, 

normas generales, para contratar con el estado.  

Para constancia se firma en Pereira a los (18) días del mes de junio de 2021. 

 

Atentamente,  

 

______________________                         

Juana Milena Arango Vacares                     

Representante legal                                      

c.c. 42.118.974                                             
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro y de

la Economía Solidaria,

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP

SIGLA: ARTECOOP

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: ENTIDAD DE ECONOMíA SOLIDARIA

CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL

NIT : 900320588-6

DOMICILIO : PEREIRA

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

INSCRIPCIÓN NO : S0504083

FECHA DE INSCRIPCIÓN : OCTUBRE 27 DE 2009

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIÓN : FEBRERO 04 DE 2021

ACTIVO TOTAL : 2,000,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO II

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CARRERA 10 NRO. 44 38 MARAYA

BARRIO : MARAYA

MUNICIPIO / DOMICILIO: 66001 - PEREIRA

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 3455301

TELÉFONO COMERCIAL 2 : 3167410277

TELÉFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTÓ

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : artecoopcolombia@gmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CARRERA 10 NRO. 44 38 MARAYA

MUNICIPIO : 66001 - PEREIRA

TELÉFONO 1 : 3455301

TELÉFONO 2 : 3167410277

CORREO ELECTRÓNICO : artecoopcolombia@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen
personalmente a través del correo electrónico de notificación :

artecoopcolombia@gmail.com
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CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2009 SUSCRITA POR ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO

EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 13757 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES

SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 27 DE OCTUBRE DE 2009, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE PERSONA

JURIDICA DENOMINADA COOPERATIVA ARTESANAL ARTECOOP.

CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO

QUE LA PERSONA JURÍDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) COOPERATIVA ARTESANAL ARTECOOP

Actual.) COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL

POR ACTA NÚMERO 0000000000010DE02012 DEL 20 DE AGOSTO DE 2012 SUSCRITO POR ASAMBLEA

GENERAL EXTRAORDINARIA REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 283 DEL

LIBRO III DEL REGISTRO DE ENTIDADES DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA EL 06 DE NOVIEMBRE DE

2012, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE COOPERATIVA ARTESANAL ARTECOOP POR

COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL ES SECRETARIA

DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-2 20100825 ASAMBLEA GENERAL  PEREIRA RE01-14822 20101202

AC-3 20101226 ASAMBLEA GENERAL

EXTRAORDINARIA

 PEREIRA RE01-14867 20101229

AC-1 20120820 ASAMBLEA GENERAL

EXTRAORDINARIA

 PEREIRA RE03-283 20121106

AC-1 20130810 ASAMBLEA GENERAL

EXTRAORDINARIA

 PEREIRA RE03-469 20130905

AC-1-2018 20180331 ASAMBLEA GENERAL DE

ASOCIADOS

 PEREIRA RE03-1454 20180521

CERTIFICA - VIGENCIA

VIGENCIA: QUE EL TÉRMINO DE DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA ES INDEFINIDO.

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL.- EL OBJETO SOCIAL DE LA COOPERATIVA ES: ESTRECHAR LOS LAZOS DE
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SOLIDARIDAD Y AMISTAD ENTRE EN SUS ASOCIADOS Y SUS ALIADOS ESTRATEGICOS CON EL

PROPOSITO DE LOGRAR EL DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL, CULTURAL Y AMBIENTAL DE ELLOS Y DE

SUS FAMILIAS. PROPORCIONAR SERVICIOS DIRECTOS A SUS MIEMBROS EN LA DEFENSA DE SU

INTERES EN LA MEJORA SOCIAL Y ECONOMICA, LA ORIENTACION Y LA ORGANIZACION DE

ACTIVIDADES CULTURALES PARA PROPORCIONAR SERVICIOS DESCRITOS EN EL SIGUIENTE ARTICULO,

LOS CUALES SERAN EJECUTADOS POR ELLOS, BUSCANDO PROMOVER SU ACCESO AL MERCADO DE

TRABAJO MEDIANTE LA INTEGRACION DE SUS COMPETENCIAS PREVISTAS. DESARROLLAR Y PROMOVER

ACTIVIDADES TURISTICAS, CULTURALES DE INVESTIGACION Y FORMATIVAS CON EL FIN DE

ESTIMULAR, FORTALECER Y MEJORAR LAS CONDICIONES CULTURALES Y ARTISTICAS DE LOS

MUNICIPIOS, DEPARTAMENTOS Y DEL PAIS, BENEFICIANDO EL INTERES COMUN, EL MEJORAMIENTO

DE LA CALIDAD DE VIDA, Y EL BIENESTAR SOCIAL DE LA COMUNIDAD EN GENERAL. PARA EL LOGRO

DEL OBJETO SOCIAL, LA COOPERATIVA PODRA DESARROLLAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE

CONSIDERE CONVENIENTES RELACIONADAS CON SU FINALIDAD Y EN ESPECIAL LAS SIGUIENTES: EL

IMPULSO Y ACOMPAÑAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES COMO MUSICA, DANZA, ORATORIA,

LITERATURA, TEATRO, ARTES PLASTICAS, PINTURA, AGRICULTURA, GASTRONOMIA, ARTESANIAS,

TURISMO CULTURAL, FOTOGRAFIA, ARTE AUDIOVISUAL, DISEÑO DE MODAS, DISEÑO GRAFICO,

DISEÑO DE ESTRATEGIAS DIGITALES PARA EL AMBITO CULTURAL, TURISTICO Y ARTISTICO, Y

TODAS AQUELLAS CONEXAS Y ENLAZADAS CON LA CULTURA Y EL EMPRENDIMIENTO EN TODAS SUS

MANIFESTACIONES Y FORMAS, PRINCIPALMENTE EN EL DESARROLLO DE TODAS LAS ACTIVIDADES

CULTURALES QUE INTEGRE A TODOS LOS SECTORES DE LA POBLACION , EN LAS DISTINTAS ARTES Y

MANIFESTACIONES DEL PENSAMIENTO, EN SU DESARROLLO CON CAPACITACION Y FORMACION A SUS

MIEMBROS Y A TERCEROS, EXISTENTES, O QUE SE ORGANICEN EN EL TERRITORIO LOCAL,

REGIONAL, NACIONAL O INTERNACIONAL. IMPULSAR EL DESARROLLO DE LA FORMACION Y

CAPACITACION DE RECURSO HUMANO EN EL CAMPO DE LA INICIACION Y LA TEORIA MUSICAL, LA

DIRECCION MUSICAL, LA EJECUCION INSTRUMENTAL, LA REPARACION DE INSTRUMENTOS DE VIENTO,

CUERDAS Y PERCUSION. LA GESTION Y ASOCIATIVIDAD, EL EMPRENDIMIENTO, EL ENCADENAMIENTO

PRODUCTIVO Y EL COOPERATIVISMO QUE CONTRIBUYAN A LA EXISTENCIA, CONSOLIDACION Y

FORTALECIMIENTO DE LAS FINALIDADES DE LA COOPERATIVA. OBTENER RECURSOS PROVENIENTES DE

DISTINTAS FUENTES, INCLUIDOS LOS DERIVADOS DEL ENDEUDAMIENTO INTERNO Y EXTERNO, PARA

SER DESTINADOS A LA FINANCIACION DE ACTIVIDADES PROPIAS DE LA COOPERATIVA. REALIZAR

INTERCAMBIO CON INSTITUCIONES SIMILARES DE OTRAS REGIONES, CON EL FIN DE POTENCIALIZAR

PROYECTOS AFINES Y OBTENER RECURSOS PROPIOS O APOYO EN EL CAMPO DE LA CONSECUCION Y

FORMACION DE RECURSOS HUMANOS, ADEMAS REALIZAR PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS CONJUNTOS.

ORGANIZAR DIRECTAMENTE O EN ASOCIO CON OTRAS ENTIDADES O DE CUALQUIER OTRA NATURALEZA

JUVENILES E INFANTILES, PROGRAMAS ESPECIALES DE EJECUCION INSTRUMENTAL, COMPOSICION

MUSICAL, EDUCACION MUSICAL, MUSICOLOGIA, VOCAL O COROS, ADQUIRIR Y DISTRIBUIR

INSTRUMENTOS Y ACCESORIOS INDISPENSABLES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS EN LA

COMUNIDAD MUSICAL. LA REALIZACION DE EVENTOS TALES COMO: FESTIVALES, ENCUENTROS

CULTURALES, SEMINARIOS, CONFERENCIAS, TALLERES CULTURALES, MUESTRAS DIDACTICAS,

PARTICIPAR EN TODO TIPO DE ACCIONES QUE PROPICIEN POR EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO

DE LA CULTURA. PROMOVER EL ESTUDIO, LA INVESTIGACION Y EL ANALISIS SOBRE LOS GENEROS

DE LA CULTURA COMO: MUSICA, DANZA, ORATORIA, TEATRO, ARTES PLASTICAS, PINTURA,

AGRICULTURA, GASTRONOMIA, ARTESANIAS, TURISMO CULTURAL, FOTOGRAFIA, CINE, LA

LITERATURA, ARTES AUDIOVISUALES, DISEÑO DE MODAS, DISEÑO GRAFICO, DISEÑO DE

ESTRATEGIAS DIGITALES PARA EL AMBITO CULTURAL Y ARTISTICO, Y TODAS AQUELLAS CONEXAS

ENLAZADAS CON LA CULTURA Y EL EMPRENDIMIENTO CULTURAL, LA PRODUCCION Y/O CONSTRUCCION

DE LA INFRAESTRUCTURA NECESARIA PARA LA PRODUCCION, CREACION, EDICION Y

COMERCIALIZACION DE OBRAS DE ARTE, TALES COMO OBRAS DE TEATRO, "MUESTRA" DE MUSICA,

ARTESANIAS, LIBROS, ARTICULOS, DVD, SIMILARES Y AUDIOVISUAL, OBRAS CONSTRUIDAS O
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REALIZADAS POR LA COOPERATIVA O ALGUNO DE SUS MIEMBROS. TODO LO REFERENTE AL

PATRIMONIO MATERIAL E INMATERIAL DE LA HUMANIDAD, PROMOCION Y DIFUSION ORAL Y ESCRITA

DEL PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD, RECUPERACION DEL PATRIMONIO Y MEMORIA CULTURAL,

TALLERES DE FORMACION E INVESTIGACION EN PATRIMONIO TANGIBLE E INTANGIBLE, VIGIAS DEL

PATRIMONIO, REPARACION, PROTECCION, CONSERVACION, RECUPERACION INTEGRAL DEL PATRIMONIO

ARQUEOLOGICO, INVESTIGACION, PRODUCCION, PROMOCION Y DIFUSION. PLANEAR, DESARROLLAR,

PROMOVER Y ASESORAR PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INDOLE CULTURAL, FOMENTAR LA

FOTOGRAFIA,-COMO ACTIVIDAD ARTISTICA CONTEMPLADA COMO ARTE VISUAL NO CONVENCIONAL,

SOCIALIZAR EXPOSICIONES, FOTOGRAFICAS, CONCURSOS FOTOGRAFICOS, TALLERES DE FOTOGRAFIA,

ENCUENTROS DE FOTOGRAFOS, DIFUSION DE LA FOTOGRAFIA Y LOS FOTOGRAFOS, COMO UNA

MANIFESTACION ARTISTICA Y CULTURAL, TANTO COMO FOTOGRAFOS PROFESIONALES COMO

AFICIONADOS. EJECUTAR TODOS LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ESTEN INCLUIDOS EN LOS

PLANES DE DESARROLLO MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL Y NACIONAL. COORDINAR, EJECUTAR Y

EVALUAR LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS CULTURALES, BRINDAR ASESORIA TECNICA SOBRE ASPECTOS

CULTURALES. PROGRAMAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS DE ACUERDO CON EL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL Y NACIONAL, DIFUNDIR ESTRATEGIAS DE

PROMOCION CULTURAL PARA LOGRAR LA PARTICIPACION Y CONOCIMIENTO DE LA COMUNIDAD,

REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO EN LA ORGANIZACION DE EVENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS

PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA A NIVEL MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL, NACIONAL E

INTERNACIONAL. FOMENTAR Y PROPICIAR PRACTICAS CULTURALES, RECREATIVAS, Y DE

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE. IMPULSAR PROGRAMAS CULTURALES, CAPACITACION Y

FORMACION TEMAS AFINES, LA REALIZACION DE EVENTOS TALES COMO, FESTIVALES, SEMINARIOS,

CONFERENCIAS, FOROS, TALLERES DE CAPACITACION, ENCUENTROS, CONGRESOS, CONVERSATORIOS,

MUESTRAS DIDACTICAS, PROVEYENDO TODOS LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS NECESARIOS PARA TAL

FIN COMO, SONIDO, LUCES, TARIMAS, AYUDAS AUDIOVISUALES Y COMUNICATIVAS, LOGISTICA

GENERAL DE EVENTOS, LA ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y REALIZACION DE EVENTOS,

ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS PARA EL BUEN DESARROLLO DEL MISMO. PARTICIPAR EN TODO TIPO

DE ACCIONES QUE PROPICIEN EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA CULTURA, LA PSICOLOGIA

SOCIAL COMUNITARIA. PROGRAMAS DE PREVENCION Y ATENCION A POBLACION VULNERABLE COMO:

DESPLAZADOS, INDIGENAS, AFRODESCENDIENTES, AFROCOLOMBIANOS, PALENQUEROS, RAIZAL, ROM Y

GITANO, POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD, POBLACION DE LIBRE ORIENTACION,

PUEBLOS Y POBLACION DAMNIFICADOS POR CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA, HABITANTES DE LA

CALLE, AFECTADOS POR FENOMENOS INOTROPICOS O NATURALES, PROSTITUCION, DIFERENTES

GRUPOS ETNICOS Y EN GENERAL ATENDER A POBLACIONES DESFAVORECIDOS EXPUESTAS A

SITUACIONES DE RIESGO POR LAS QUE ATRAVIESA ACTUALMENTE NUESTRO PAIS. PRESTAR

SERVICIOS A LAS EMPRESAS PRIVADAS, PUBLICAS, LA UNIVERSIDAD (PROFESIONALES, PROFESORES

Y ESTUDIANTES) AL DEPARTAMENTO, LA NACION EN: FORMULACION EN PLANES DE DESARROLLO

TERRITORIALES, PLANES DE ACCION DEL SECTOR CENTRADO Y DESCENTRALIZADO DEL ESTADO,

REALIZAR ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA, ACOMPAÑAMIENTO, CAPACITACION PARA LA

FORMULACION Y EVALUACION DE POLITICAS, PLANES Y PROYECTOS FORMULADOS POR LOS SECTORES

SOCIALES Y CULTURALES, CAPACITACION, FORMACION, DIRIGIDOS A TODOS LOS GRUPOS

POBLACIONALES, GRUPOS ETNICOS, INDIGENAS. ELABORAR Y LLEVAR A CABO ACTIVIDADES DE

PROMOCION Y PREVENCION A LA COMUNIDAD EN GENERAL, OFRECER SERVICIOS DE REEDUCACION, Y

TRATAMIENTO A LAS DROGAS Y EL ALCOHOL EN TODAS SUS MANIFESTACIONES, ORIENTAR Y EDUCAR

A LA COMUNIDAD CIUDADANA SOBRE EL PROCESO DE REEDUCACION DEL ADICTO A TRAVES DE LOS

MEDIOS DE COMUNICACION, CONFERENCIAS, REUNIONES, CHARLAS, TALLERES Y OTROS MEDIOS QUE

SE ESTIMEN CONVENIENTES, PROMOVER Y PROPULSAR MEDIDAS CIVICAS, ACTIVIDADES

PREVENTIVAS, Y EDUCATIVAS QUE ATIENDAN A COMBATIR LA ADICCION Y OFRECER SOLUCIONES A

ESTE PROBLEMA. FOMENTAR Y ESTIMULAR LA CREACION, ORGANIZACION Y COORDINACION
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AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS DE SERVICIO DE TRATAMIENTO Y PREVENCION A LA

ADICCION A LAS DROGAS Y AL ALCOHOL Y A CUALQUIER OTRO TIPO DE ADICCIONES. DAR

RESPALDO, ACOMPAÑAMIENTO, APOYO Y ATENCION A LA LEY 1098 DEL 8 DE NOVIEMBRE DE 2006,

EXPIDE EL CODIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR A LOS

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES SU PLENO Y ARMONIOSO DESARROLLO PARA QUE CREZCAN EN EL

SENO DE LA FAMILIA Y DE LA COMUNIDAD EN UN AMBIENTE DE FELICIDAD, AMOR Y COMPRENSION.

DARLE CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 57 DEL CODIGO DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA LEY 1098 DE

2006 ATENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EDADES ENTRE

CERO (0) Y DIECIOCHO (18) AÑOS DE EDAD, LA COOPERATIVA TRABAJARA POR LA RESTITUCION Y

GARANTIA DE LOS DERECHOS VULNERADOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES MEDIANTE EL

RESTABLECIMIENTO DEL VINCULO FAMILIAR Y COMUNITARIO, LA ATENCION TERAPEUTICA INTEGRAL,

LA PROTECCION Y BUSQUEDA DEL AMBIENTE PROPICIO PARA SU ATENCION E INCORPORACION. LA

COOPERATIVA BUSCARA CONTACTOS Y CONVENIOS CON UNIVERSIDADES, EMPRESA PRIVADA Y SECTOR

PUBLICO PARA CONSEGUIR SU COLABORACION CON EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE CAPACITACION,

APOYO, ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO PARA LOS PROGRAMAS QUE ALLI SE DESARROLLEN. LA

COOPERATIVA PODRA REALIZAR TODO TIPO DE ACTOS, NEGOCIOS, CONTRATOS CIVILES, CONTRATOS

COMERCIALES, REALIZAR EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS QUE PROMUEVAN Y FORTALEZCAN LA

CULTURA, ATENCION, PREVENCION, PROTECCION, EDUCACION, FORMACION, E INVESTIGACION EN

ASPECTOS COMO: PROBLEMAS ALIMENTARIOS, DESNUTRICION Y MAL NUTRICION, PROBLEMAS

PSICOLOGICOS, MALTRATO, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, DELINCUENCIA INFANTIL, ABUSO SEXUAL,

DROGODEPENDENCIA, EDUCACION PARA LA ORGANIZACION Y PARTICIPACION DE GRUPOS DE BASE

(J.A.L, J.A.C., ASOCIACIONES DE JOVENES, MUJERES, ADULTOS, MAYORES, E INSTITUCIONES DE

CARACTER PUBLICO Y PRIVADO), ADAPTABILIDAD EN SITUACIONES DE RIESGOS SOCIOCULTURALES,

DESPLAZADOS Y DISCAPACIDAD, FORMACION EN EL USO ADECUADO DE LOS RECURSOS NATURALES

ESPECIALES Y MEDIO AMBIENTALES, CON TALLERES O ENCUENTROS CULTURALES. TALLERES PARA

DAR SOLUCION A LA DESERCION ESCOLAR Y EN GENERAL AQUELLOS ASPECTOS QUE PROMUEVAN EL

DESARROLLO HUMANO CON EQUIDAD, PREVENIR LA SITUACION DE RIESGO DE LAS PERSONAS EN

TODAS LAS EDADES QUE LIMITEN EL DESARROLLO DE LAS POTENCIALIDADES Y CAPACIDADES

HUMANAS, PROMOVER EN LOS SUJETOS ESTILOS DE VIDA BASADOS EN LA EQUIDAD, DERECHO Y

DEMOCRACIA, PARA LA TRANSFORMACION DE SU REALIDAD INDIVIDUAL, FAMILIAR Y SOCIAL,

FORMACION DESDE EL EMPRENDIMIENTO CULTURAL PARA LA CONSTITUCION DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS

EMPRESAS CON PROYECCION LABORAL, IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROMOCION,

PREVENCION, DIAGNOSTICO, ATENCION EDUCATIVA Y LOS TRATAMIENTOS REHABILITADORES DE

NIÑOS, NIÑAS JOVENES Y ADULTOS CON ALTERACIONES DEL DESARROLLO EN LAS AREAS

COGNITIVAS, COMUNICATIVAS, SENSO-PERCEPTUAL, SICOMOTORA Y DE ADAPTACION SOCIAL, ASI

COMO DE LA POBLACION CON TALENTOS EXCEPCIONALES, POBLACION VULNERABLE QUE SE ENCUENTRE

EN ALTO RIESGO DE SUFRIR ALTERACIONES EN EL DESARROLLO, DISFUNCIONES SICOSOCIALES O

CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION. LA FORMACION PEDAGOGICA INTEGRAL Y LAS ACCIONES

TERAPEUTICAS DE RECUPERACION QUE PROCURA BRINDAR EL RESPETO A LA DIFERENCIA Y EN LA

EQUIPARACION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LOGRAR UNA EFECTIVA INTEGRACION

FAMILIAR, ESCOLAR, SOCIAL Y LABORAL, ENMARCADA EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLES PARA LA

POBLACION OBJETO DE ATENCION. PARA TALES EFECTOS LA COOPERATIVA PUEDE DENTRO DEL MARCO

DE LA LEY ESTABLECER INSTITUTOS DE EDUCACION FORMAL Y NO FORMAL, DE REHABILITACION

FUNCIONAL, PROFESIONAL, Y SOCIAL PARA IMPARTIR EN FORMA PARALELA LOS PROCESOS

ACADEMICOS Y PEDAGOGICOS Y LOS TRATAMIENTOS TERAPEUTICOS REQUERIDOS PARA LAS

CONDICIONES INDIVIDUALES DE LA POBLACION OBJETO. CAPACITAR EN ARTES Y OFICIOS,

REALIZAR PROGRAMAS PROMOCION Y DIFUSION DE LAS ARTES Y OFICIOS TRADICIONALES ,

CONTRATAR DIRECTA O INDIRECTAMENTE O POR PRESTACION DE SERVICIOS CON DIFERENTES

EMPRESAS, DESDE LA LINEA DE MODA, CONFECCION, O TALLERES DE COSTURAS, SIENDO LA
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COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP EL INTERMEDIARIO ENTRE DISEÑADORES Y ARTESANOS PARA QUE

DESDE SUS SABERES PRESTEN EL SERVICIO DE DISEÑO, CORTE Y ENSAMBLE DE TODO TIPO DE

PRENDAS DE VESTIR, MODELOS PROPIOS, ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR PARA DAMAS,

CABALLEROS, JOVENES Y NIÑOS, DISEÑO, PATRONAJE Y ESCALADO, ENTREGA DE PRODUCTO

ACABADO, METODOS DE ENSEÑANZA, FORMACION Y CAPACITACION, CONFECCIONAR MODELOS Y

DISEÑOS EN DIFERENTES LINEAS Y ATENDER LAS NECESIDADES DEL MERCADO NACIONAL E

INTERNACIONAL EN EL AMBITO DE LA CONFECCION DE ROPA Y LA MODA. TODO LO RELACIONADO CON

ARTES Y OFICIOS, PROGRAMAS DE EDUCACION, TALLERES, CHARLAS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS Y

TODO LO CONCERNIENTE A LA CAPACITACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO QUE

PERMITAN PRESERVAR VALORES CULTURALES, QUE SE CONSTITUYAN EN UNA ALTERNATIVA PARA

MEJORAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS ARTESANOS Y DISEÑADORES. HERRAMIENTAS TECNICAS,

PRODUCTIVAS Y ADMINISTRATIVAS EN LOS PROGRAMAS ARTESANALES, DE JOYERIA, DE BISUTERIA,

DE PLATERIA, CUEROS, BORDADOS, MADERA, TELA Y TODO MATERIAL UTILIZADO EN LAS ARTES

ARTESANALES Y/O DE LA MODA. ORGANIZACION, LOGISTICA, PROMOCION Y DESARROLLO PARA TODO

TIPO DE EVENTOS CULTURALES, SOCIALES Y EMPRESARIALES, ASI MISMO PODRA REALIZAR

CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD LICITA TANTO EN COLOMBIA COMO EN EL EXTRANJERO. LA

COOPERATIVA PODRA LLEVAR A CABO EN GENERAL TODAS LAS OPERACIONES DE CUALQUIER

NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, LAS ARTES, LA

CULTURA Y EL TURISMO ASI COMO CUALQUIER ACTIVIDAD SIMILAR, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS Y

QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA INDUSTRIA CULTURAL Y TURISTICA

CULTURAL. CONTRATAR, PROMOVER, MANEJAR Y ORGANIZAR PROTOCOLOS LOGISTICOS PARA EVENTOS

DE PERSONALIDADES ARTISTICAS, DE EDUCACION, RECREACION, CULTURALES, POLITICOS Y

DEPORTIVOS. ALQUILAR BIENES MUEBLES E INMUEBLES NECESARIOS PARA LA REALIZACION DEL

OBJETO SOCIAL. CONTRATAR LA PROMOCION DE EVENTOS Y LOGISTICA DE FIESTAS, FESTIVIDADES

Y FERIAS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL. LA ORGANIZACION DE EVENTOS CORPORATIVOS,

SEMINARIOS Y FIESTAS EN GENERAL, TALLERES DIDACTICOS, VACACIONES RECREATIVAS, EVENTOS

JUVENILES, CELEBRAR CONTRATOS O CONVENIOS CON EMPRESAS DEL SECTOR PRIVADO O PUBLICO,

NACIONALES O EXTRANJERAS QUE DESARROLLEN IGUAL ACTIVIDAD O QUE SEAN COMPLEMENTARIAS O

CONEXAS CON LAS PROPIAS. AREA DE DESARROLLO AMBIENTAL, AGRO CULTURAL, PROYECTOS DE

INVESTIGACION, PROYECTOS DE PROTECCION DE FLORA FAUNA, AMBIENTAL, REALIZAR PROYECTOS Y

PROGRAMAS DE MEDIO AMBIENTE, ECOLOGICOS, AGRICOLAS, CON LA FINAL DE CONCIENTIZAR,

PROMOVER, DIVULGAR, LA IMPORTANCIA DE LA BIODIVERSIDAD Y LA APLICACION TECNOLOGICA

CONTINUA EN ESTA CON FINES DE PERMANENCIA. AREA DE PROYECTOS DE INVERSION, EN CULTURA,

TURISMO CULTURAL, AREAS AFINES O CONEXAS, COMPLEMENTARIAS. FOMENTAR EL TRABAJO EN RED

DE LOS PROFESIONALES DE LA CULTURA, EL PATRIMONIO, EL TURISMO CULTURAL, LA

COOPERACION, LA INNOVACION, EL EMPRENDIMIENTO Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE. PROMOVER,

IDENTIFICAR. DISEÑAR, FORMULAR, GESTIONAR INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO EN LAS AREAS

DE CULTURA, AUDITAR Y EVALUAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION,

FORMACION, CAPACITACION Y/O SENSIBILIZACION EN CULTURA, PATRIMONIO, TURISMO CULTURAL,

INNOVACION Y COOPERACION AL DESARROLLO, EMPRENDIMIENTO, EN ESPECIAL PROGRAMAS

ACADEMICOS QUE PERSIGAN LA FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO. REALIZAR

CONSULTORIAS Y ASESORIAS ESPECIALIZADAS EN LAS AREAS DE CULTURA, PATRIMONIO, TURISMO

CULTURAL, INNOVACION, EMPRENDIMIENTO Y COOPERACION AL DESARROLLO. ASESORAR, CAPACITAR,

ACOMPAÑAR Y APOYAR A LAS COMUNIDADES RURALES Y URBANAS PARA DESARROLLAR PROYECTOS

PRODUCTIVOS EN LAS AREAS DEL TURISMO CULTURAL, LA CULTURA Y/O EL PATRIMONIO TENDIENTE

A SU DESARROLLO HUMANO Y ECONOMICO. LA COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP PODRA PRESTAR

SERVICIOS TURISTICOS DISEÑADOS PARA EL AMBITO DEL TURISMO SOSTENIBLE Y CULTURAL COMO

AGENCIA DE VIAJES OPERADORA, ORGANIZAR Y PROMOVER PLANES TURISTICOS, EL TURISMO

CULTURAL, SOSTENIBLE MEDIANTE EL DISEÑO, GESTION Y OPERACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
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TURISTICOS CULTURALES SOSTENIBLES, PRESTAR EL SERVICIO DE GUIANZA CON PERSONAS

DEBIDAMENTE INSCRITAS EN EL REGISTRO NACIONAL DE TURISMO, LA PROMOCION Y REALIZACION

DE ACTIVIDADES QUE FOMENTEN Y DESARROLLEN EL TURISMO CULTURAL A NIVEL REGIONAL Y

NACIONAL. PRESTACION DE SERVICIOS, EN EL DESARROLLO Y LA PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES

TURISTICAS CULTURALES EN COLOMBIA, LA INFORMACION DEL MATERIAL TURISTICO CULTURAL, EL

ESTUDIO, PROMOCION Y REALIZACION DE GIRAS, FERIAS, EVENTOS, CIRCUITOS, TOURS O

EXCURSIONES, INDIVIDUALES O COLECTIVAS A POBLACIONES CON UN TRASFONDO TURISTICO

CULTURAL EN EL AMBITO NACIONAL, IGUALMENTE SER INTERMEDIARIO PARA LA VENTA, PROMOCION

Y EXPLOTACION DE SERVICIOS TURISTICOS OFRECIDOS POR OTRAS PERSONAS EN EL TERRITORIO

NACIONAL Y PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERPRETES, ASISTENTES, ACOMPAÑANTES O GUIAS DE

TURISMO CULTURAL A NIVEL NACIONAL. LA REALIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS A LAS

YA MENCIONADAS MEDIANTE LA CONTRATACION Y PRESTACION DE CUALQUIER SERVICIO DE INTERES

TURISTICO CULTURAL. PODRA OPERAR POR CUENTA PROPIA O AJENA EN TODO LO RELACIONADO CON

LA ACTIVIDAD CULTURAL, TURISTICA, INDUSTRIAL Y COMERCIAL DE LA COOPERATIVA. PUEDE

PRESTAR SERVICIOS EN EL AREA DE TURISMO CULTURAL Y RECREACION EN GENERAL PUDIENDO

OFRECER LOS SERVICIOS DE CAMPAMENTOS VACACIONALES, EXCURSIONES A CUALQUIER PARTE DEL

TERRITORIO NACIONAL, TURISMO ECOLOGICO, ECOTURISMO, TURISMO RURAL, TURISMO SOSTENIBLE

EN TODA SU GENERALIDAD, RECONOCIENDO EL PAISAJE, LA FLORA Y LA FAUNA COMO MUESTRAS

CULTURALES DE NUESTRO PAIS. PLANEACION, DESARROLLO, PRODUCCION Y EJECUCION DE EVENTOS

RECREATIVOS TALES COMO: PLANES VACACIONALES, ANIMACION DE FIESTAS, ORGANIZACION DE

EVENTOS ESPECIALES, TALES COMO SEMINARIOS, FOROS, SIMPOSIOS, CONFERENCIAS,

CONVENCIONES, FERIAS Y AFINES, ORGANIZAR CUALQUIER TIPO DE EVENTO ESPECIAL, PRESTACION

DE SERVICIOS GASTRONOMICOS NACIONALES, CATERING, SERVICIOS DE BANQUETES EN GENERAL,

EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS QUE SEAN LICITOS TEMAS CULTURA. TURISMO CULTURAL,

ASOCIATIVIDAD, ARTICULACION DE PROCESOS. LA COOPERATIVA PUEDE ESTAR ASOCIADA CON OTRAS

COOPERATIVAS, FEDERACIONES, CONFEDERACIONES O UNIONES A OTRAS EMPRESAS CON EL FIN DE

CUMPLIR SU OBJETO ECONOMICO Y SOCIAL. LA COOPERATIVA PODRA RECIBIR AUXILIOS Y

DONACIONES DE EMPRESAS PUBLICAS O PRIVADAS, CUALQUIERA SEA SU ORDEN. LA COOPERATIVA

PODRA LLEVAR A CABO EN GENERAL TODAS LAS OPERACIONES DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS

FUEREN RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, ASI COMO CUALQUIER ACTIVIDAD SIMILAR,

CONEXAS O COMPLEMENTARIAS Y QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA

INDUSTRIA CULTURAL Y TURISTICA CULTURAL DE LA REGION Y DEL PAIS COLOMBIA. LA

COOPERATIVA PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO PODRA: A) CELEBRAR CONTRATOS Y/O

CONVENIOS Y ASOCIARSE CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DE CARACTER NACIONAL O

INTERNACIONAL, PARA DESARROLLAR EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO. B) REALIZAR, PATROCINAR,

ORGANIZAR, APOYAR TODA CLASE DE EVENTOS CULTURALES EN EL PAIS O EN EL EXTERIOR, QUE

CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE OBJETO SOCIAL. C) LA REALIZACION DE CURSOS,

CONFERENCIAS, SEMINARIOS, CAPACITACION, TALLERES, CONCIERTOS, PROYECTOS, ESPECTACULOS,

MANIFESTACIONES Y ACCIONES CULTURALES Y / O DE DESARROLLO EDUCATIVO Y DE CAMPAÑAS DE

PROMOCION CULTURAL. D) DISEÑAR Y DESARROLLAR MECANISMOS DE COOPERACION RELACIONADOS

CON LA FINANCIACION Y COFINANCIACION, A NIVEL NACIONAL, INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA

EL SOSTENIMIENTO DE LA COOPERATIVA SUS ACTIVIDADES Y PROYECTOS. E) REALIZAR

ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLO INTEGRAL Y GREMIAL

DE LOS BENEFICIARIOS DE LA COOPERATIVA. I) ADQUIRIR BIENES, MUEBLES E INMUEBLES PARA

EL BENEFICIO DE LA COOPERATIVA Y EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL. G) REALIZAR,

DIRECTA O INDIRECTAMENTE MEDIANTE CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O ALIANZAS

ESTRATEGICAS CON ORGANIZACIONES GUBERNAMENTALES, NO GUBERNAMENTALES U ORGANIZACIONES

DE LA SOCIEDAD CIVIL O ENTIDADES DEL SECTOR PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS, TODAS

AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A: PROYECTAR, EJECUTAR, ADMINISTRAR, COORDINAR,
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CONTROLAR O EVALUAR PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS, ORIENTADOS A BUSCAR EL BIENESTAR DE

LOS ASOCIADOS, EL RECONOCIMIENTO DE SU ENTORNO Y EL DE LOS PARTICULARES RELACIONADOS

AL DESARROLLO CULTURAL Y EDUCATIVO DE LAS COMUNIDADES. H) REALIZAR PROGRAMAS,

PROYECTOS DE INVESTIGACION, PUBLICACIONES, ORIENTADOS A LA RECUPERACION Y APROPIACION

DEL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE CULTURAL DE LA REGION. I) ADMINISTRAR,

GESTIONAR Y EJECUTAR TODO TIPO DE OBRAS CULTURALES, PARTICIPAR EN CONCURSOS,

LICITACIONES, CONVOCATORIAS, ETC., DE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DEL ORDEN NACIONAL

O INTERNACIONAL, CON EL FIN DE PROVEER SUS SERVICIOS Y PRODUCTOS O PRESTAR CUALQUIER

TIPO DE SERVICIO RELACIONADO CON LA CULTURA. J) RECIBIR, GESTIONAR Y/O ADMINISTRAR,

AUXILIOS Y DONACIONES DE ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS, CUALQUIERA SEA SU ORDEN. K)

COMPRAR, ALMACENAR, TRANSPORTAR, VENDER, EXPORTAR E IMPORTAR BIENES, INSUMOS Y EQUIPOS

RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES CULTURALES L) CELEBRAR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

FINANCIERO O LEASING, VENDER Y PRESTAR TODA CLASE DE BIENES Y SERVICIOS RELACIONADOS

CON LA CULTURA, REALIZANDO TODO TIPO DE OPERACIONES FINANCIERAS Y BANCARIAS CON SU

ACTIVIDAD CORPORATIVA, EN PROCURA DEL CABAL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL ORIENTADO AL

CUMPLIMIENTO DE SU VOCACION ASOCIATIVA.

CERTIFICA - PATRIMONIO

PATRIMONIO : $ 900,000.00

CERTIFICA

CONSEJO DE ADMINISTRACION - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 26 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS,

REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 1334 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE

ENTIDADES DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2017, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO

DE ADMINISTRACION

RAMIREZ DE CARVAJAL INES MARIA CC 34,044,899

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 26 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS,

REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 1334 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE

ENTIDADES DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2017, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO

DE ADMINISTRACION

POVEDA CABEZAS GERMAN EDUARDO CC 14,230,165

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 26 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS,

REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 1334 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE

ENTIDADES DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2017, FUERON NOMBRADOS : 
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO

DE ADMINISTRACION

ARANGO VACARES JUANA MILENA CC 42,118,974

CERTIFICA

CONSEJO DE ADMINISTRACION - SUPLENTES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 26 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS,

REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 1334 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE

ENTIDADES DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2017, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO

DE ADMINISTRACION

ARANGO VACARES MARIA JIMENA CC 42,150,443

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 26 DE MARZO DE 2017 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS,

REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 1334 DEL LIBRO III DEL REGISTRO DE

ENTIDADES DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA EL 27 DE DICIEMBRE DE 2017, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO

DE ADMINISTRACION

ARANGO VACARES FRANCISCO JOSE CC 9,870,581

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2009 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA

CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 13757 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO

DE LUCRO EL 27 DE OCTUBRE DE 2009, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE ARANGO VACARES JUANA MILENA CC 42,118,974

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTACION LEGAL.- DEL REPRESENTANTE LEGAL. EL REPRESENTANTE LEGAL SERA NOMBRADO

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION, EL CUAL PODRA REMOVERLO DE CONFORMIDAD CON LAS

NORMAS LEGALES VIGENTES. EJERCERA SUS FUNCIONES BAJO LA DIRECCION INMEDIATA DEL

CONSEJO DE ADMINISTRACION. EL GERENTE PODRA SER EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA

COOPERATIVA, PRINCIPAL EJECUTOR DE LAS DECISIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION SI ASI

SE DECIDIERA. EL REPRESENTANTE LEGAL. SERA NOMBRADO PARA PERIODO IGUAL AL DEL CONSEJO

DE ADMINISTRACION, PUDIENDO SER REMOVIDO DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS LEGALES

VIGENTES O PROMOVIDO UN PERIODO MAS, SI ASI LO APRUEBA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: SON FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: A.

NOMBRAMIENTO HECHO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION. B. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA

LEY, LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS INTERNOS, ORDENES Y RESOLUCIONES EMANADAS DE LOS

DIFERENTES ORGANISMOS DE ARTECOOP. Y LOS ORDENAMIENTOS APLICADOS POR LA ENTIDAD
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ENCARGADA DE LA VIGILANCIA Y CONTROL DE LA COOPERATIVA. C. REPRESENTAR A LA

COOPERATIVA EN TODAS LAS ACTUACIONES JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES. D. VELAR PORQUE LOS

BIENES Y VALORES DE LA COOPERATIVA. SE HALLEN ADECUADAMENTE PROTEGIDOS Y PORQUE LA

CONTABILIDAD SE ENCUENTRE AL DIA Y DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES LEGALES Y

ESTATUTARIAS. E. LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION O LA ASAMBLEA

GENERAL DE ACUERDO CON LAS LEYES, ESTATUTOS Y REGLAMENTOS. REPRESENTACION LEGAL.-

FUNCIONES DEL GERENTE (DIRECTOR EJECUTIVO): SON FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: A.

CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA LEY, LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS INTERNOS, ORDENES Y

RESOLUCIONES EMANADAS DE LOS DIFERENTES ORGANISMOS DE ARTECOOP, Y LOS ORDENAMIENTOS

APLICADOS POR LA ENTIDAD ENCARGADA DE LA VIGILANCIA Y CONTROL DE LA COOPERATIVA, B.

EJECUTAR LA POLITICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE CARACTER SOCIAL, CONFORME A LOS

REGLAMENTOS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y LOS PRESENTES ESTATUTOS. C. ORDENAR EL

PAGO DE LOS GASTOS ORDINARIOS Y EXTRAORDINARIOS DE LA COOPERATIVA Y FIRMAR CHEQUES

JUNTO CON EL TESORERO. D. CELEBRAR CONTRATOS Y OPERACIONES CUYO TOPE SERA AUTORIZADO

POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION E. PRESENTAR AL CONSEJO DE ADMINISTRACION EL PROYECTO

DE PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y GASTOS. F. PRESENTAR A LA ENTIDAD ENCARGADA DEL

MANEJO Y CONTROL TODOS LOS INFORMES QUE SEAN SOLICITADOS EN EL TIEMPO PREVISTO POR

ESTE ORGANISMO. G. PRESENTAR AL CONSEJO DE ADMINISTRACION INFORMES, INICIATIVAS Y

PROYECTOS ENCAMINADOS A MEJORAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA COOPERATIVA. H.

VELAR PORQUE LOS BIENES Y VALORES DE LA COOPERATIVA SE HALLEN ADECUADAMENTE PROTEGIDOS

Y PORQUE LA CONTABILIDAD SE ENCUENTRE AL DIA Y DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES

LEGALES Y ESTATUTARIAS. I. CELEBRAR, PREVIA AUTORIZACION EXPRESA DEL CONSEJO DE

ADMINISTRACION, LOS CONTRATOS RELACIONADOS LA ADQUISICION, VENTA Y CONSTITUCION DE

GARANTIAS REALES SOBRE INMUEBLES O CUANDO EL MONTO DE LOS CONTRATOS EXCEDA LAS

FACULTADES OTORGADAS. J. DIRIGIR LAS RELACIONES PUBLICAS DE LA COOPERATIVA, EN

ESPECIAL CON LAS ORGANIZACIONES DEL MOVIMIENTO COOPERATIVO. K. CELEBRAR ACUERDOS O

CONVENIOS COMERCIALES O DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DECIDIR SOBRE LA AFILIACION DE LA

COOPERATIVA. 1. ELABORAR, CON EL CONTADOR, LOS INVENTARIOS, CORTAR LAS CUENTAS Y

PRODUCIR EL BALANCE GENERAL AL FIN DE CADA EJERCICIO ECONOMICO, PRESENTARLOS AL

CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA SU APROBACION Y ENVIARLOS A LA ASAMBLEA GENERAL Y/O LA

ENTIDAD DE VIGILANCIA RESPECTIVA, SEGUN EL CASO. M. DIRIGIR ADMINISTRATIVAMENTE LA

COOPERATIVA DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA ASAMBLEA GENERAL, EL CONSEJO DE

ADMINISTRACION Y LOS PRESENTES ESTATUTOS. N. CELEBRAR LOS CONTRATOS Y/O CONVENIOS

CORRESPONDIENTES, CON ESTRICTA SUJECION A LA PLANTA DE PERSONAL, EL MANUAL DE

FUNCIONES Y LAS ESCALAS DE REMUNERACION. O. DIRIGIR, COORDINAR, EVALUAR Y CONTROLAR EL

PERSONAL DE LA ENTIDAD EN LA EJECUCION DE LAS FUNCIONES DE ESTOS. P. ELABORAR

CONJUNTAMENTE CON EL TESORERO Y/O AUXILIAR CONTABLE, O QUIEN HAGA SUS VECES, EL

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL PARA SER PRESENTADO A LA CONSEJO DE ADMINISTRACION. Q.

RENDIR A LA ASAMBLEA GENERAL Y LA CONSEJO DE ADMINISTRACION, LOS INFORMES QUE LE

SOLICITEN. R. ADMINISTRAR EL PATRIMONIO DE LA COOPERATIVA DE ACUERDO CON LO DISPUESTO

POR LA ASAMBLEA GENERAL, EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y LOS PRESENTES ESTATUTOS. S.

CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y LA CONSEJO DE

ADMINISTRACION. T. CONVOCAR A LAS SESIONES DE LA CONSEJO DE ADMINISTRACION, EN LOS

TERMINOS PREVISTOS EN ESTOS ESTATUTOS. U. SOMETER ANTE LA CONSEJO DE ADMINISTRACION EL

BALANCE DE CUENTAS A 31 DE DICIEMBRE DE CADA AÑO. W. SUPERVISAR EL NORMAL

FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA COOPERATIVA Y SOLICITAR LAS ASESORIAS QUE SE

JUZGUEN NECESARIAS. X. PLANIFICAR Y COORDINAR PROGRAMAS TENDIENTES A LA CUALIFICACION

Y PROFESIONALIZACION DE SUS INTEGRANTES. Y. DESARROLLAR TODOS LOS PLANES, PROGRAMAS Y

PROYECTOS FORMULADOS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION, DE CONFORMIDAD CON LAS
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DIRECTRICES TRAZADAS POR LA ASAMBLEA Y LAS FINALIDADES DE LA COOPERATIVA ARTECOOP. Z.

DESEMPEÑAR TODAS LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, NO ATRIBUIDAS A OTRO ORGANO O

AUTORIDAD DE LA COOPERATIVA Y SOLICITAR LAS ASESORIAS QUE SE JUZGUEN INDISPENSABLES.

AA. DELEGAR EN OTROS EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA ALGUNAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS,

PREVIA AUTORIZACION DE LA CONSEJO DE ADMINISTRACION BB. F FIRMAR CONJUNTAMENTE CON EL

TESORERO, LOS CHEQUES, CUENTAS Y FACTURAS, QUE IMPLIQUEN GASTOS E INVERSIONES

GENERADOS EN LA COOPERATIVA AUTORIZADOS POR LA CONSEJO DE ADMINISTRACION Y JUSTIFICADO

CON LOS DEBIDOS SOPORTES LEGALES. C.C LAS DEMAS QUE LE ASIGNE LA ASAMBLEA GENERAL Y LA

CONSEJO DE ADMINISTRACION. EL REPRESENTANTE LEGAL RESPONDERA CON SU PROPIO PATRIMONIO

POR EL MONTO QUE EXCEDA LO AUTORIZADO POR LA CONSEJO DE ADMINISTRACION Y HASTA POR

CULPA GRAVE. REMOCION DEL GERENTE (DIRECTOR EJECUTIVO). EL GERENTE PUEDE SER REMOVIDO

POR CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES CAUSAS: 1. POR VOLUNTAD EXPRESA DE LOS MIEMBROS DEL

CONSEJO DE ADMINISTRACION. 2. POR REALIZAR CONTRATO Y OPERACIONES DEL GIRO ORDINARIO

DE LA COOPERATIVA EXCEDIENDOSE LOS 3, POR INFRACCIONES GRAVES A LA DISCIPLINA SOCIAL

Y/O REGLAMENTO DE LA COOPERATIVA 4. POR HACER CASO OMISO DE LAS DECISIONES DE LA

ASAMBLEA GENERAL Y DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION. 5. POR FALTAS GRAVES CONTEMPLADAS EN

EL REGIMEN DE COMPENSACIONES QUE AMERITEN LA REMOCION GERENTE PODRA SER EL

REPRESENTANTE LEGAL DE LA COOPERATIVA, PRINCIPAL EJECUTOR DE LAS DECISIONES DEL

CONSEJO DE ADMINISTRACION.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y

la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $14,000,000

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA

PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO,

EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA

FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA

JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO

QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE

LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER

OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN

ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y

RENOVACIÓN DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE
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INFORMA - MIGRACIÓN DE INFORMACIÓN

LA CÁMARA DE COMERCIO HA EFECTUADO MIGRACIÓN DE LA INFORMACIÓN DE LOS REGISTROS

PÚBLICOS A UN NUEVO SISTEMA REGISTRAL, LO CUAL PUEDE OCASIONAR OMISIONES O ERRORES EN

LA INFORMACIÓN CERTIFICADA, POR LO CUAL EN CASO DE ENCONTRAR ALGUNA OBSERVACIÓN EN EL

CERTIFICADO, VERIFICAREMOS LA INFORMACIÓN Y PROCEDEREMOS A SU CORRECCION.

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siipereira.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación Q2nwjdTWYe 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Los suscritos Representante Legal y Contador Público de la COOPERATIVA 

CULTURAL ARTECOOP Nit 900.320.588-6 

 

CERTIFICAN 

 

Que la Cooperativa Cultural Artecoop, Entidad sin ánimo de lucro identificada 

con Nit. 900.320.588-6, desde el inicio de sus actividades no tiene ni ha tenido 

personal a su cargo que esté o haya estado laboralmente vinculado a la Entidad. 

Por lo anterior no es ni ha sido responsable de pago de aportes de seguridad 

social a los sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones y aportes 

parafiscales a las Cajas de compensación familiar, Sena, ICBF que establece el 

régimen de Seguridad Social de conformidad con el articulo 50 la ley 789 de 

2002 o de cualquier otra obligación de esta índole.  

Para constancia se firma en Pereira a los (18) días del mes de junio de 2021.  

Atentamente,  

 

______________________                       _____________________________                 

Juana Milena Arango Vacares                    Martin Alonso Ramírez Valencia 

Representante legal                                     Contador Publico  

c.c. 42.118.974                                            c.c. 10.005.085  

                                                                    TP 95769-T 





Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público MARTIN ALONSO RAMIREZ VALENCIA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 10005085 de PEREIRA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No 95769-T SI tiene
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 5 días del mes de Mayo de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:B0B7C732D97BB049


 



 Bogotá DC, 18 de junio del 2021

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) COOPERATIVA ARTESANAL  ARTECOOP    identificado(a) con NIT número 9003205886:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) (E)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 169354085

WEB

09:18:14

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 18 de junio del 2021

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JUANA MILENA ARANGO VACARES identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 42118974:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) (E)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 169354000

WEB

09:17:28

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 18 de

junio de 2021, a las 09:19:06, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 18 de

junio de 2021, a las 09:18:37, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales


La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 09:20:34 AM horas del 18/06/2021, el ciudadano identificado con:


Cédula de Ciudadanía Nº 42118974

Apellidos y Nombres: ARANGO VACARES JUANA MILENA


NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 


En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena. 


Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 


Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C.

Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910 112

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co




https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Todos los derechos reservados.


Presidencia de

la República


Ministerio de

Defensa Nacional


Portal Único

de Contratación


Gobierno en

Línea



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/


18/6/2021 Consulta

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,
18/06/2021 09:21:38 a. m.
 el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº.
42118974 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No.
23663513
. La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,
  menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda 
   Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


 

                                                                                                                                 
 

 

Señores,                                                                                    Pereira, 18 de junio del 2021  

SECRETARIA DE CULTURA DE PEREIRA 

Ciudad 

 
ORGANIGRAMA COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Atentamente,  

 

______________________                         

Juana Milena Arango Vacares                     

Representante legal                                      

c.c. 42.118.974                                     
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FORMATO DE INDICADORES ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO 

 

Diligencie este formato, guárdelo en formato PDF y cárguelo al SECOP II siguiendo los pasos 

explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”.  

 

 

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin ánimo de lucro 

𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑖𝑚𝑝𝑙𝑒𝑚𝑒𝑛𝑡𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑑𝑒 𝑙𝑜𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑦𝑒𝑐𝑡𝑜𝑠 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 2020

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑔𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑓𝑢𝑛𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝐸𝑆𝐴𝐿 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 2020
 

 

  = 65.774.315 / 67.606.209 = 97.3% 

Indicadores de origen de los recursos de la entidad sin ánimo de lucro 

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑔𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑓𝑢𝑛𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝐸𝑆𝐴𝐿 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 2020

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑖𝑏𝑢𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑑𝑒𝑙 𝑠𝑒𝑐𝑡𝑜𝑟 𝑝𝑟𝑖𝑣𝑎𝑑𝑜 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 2020
 

 

  =67.606.209 / 2.291.581 = 29.5% 

Incluya la firma, nombre y documento de identificación del representante legal o el revisor 

fiscal. Marque con una “X” para indicar si es el representante o el revisor fiscal. 

 

 

Firma: ____________________________________________ 

Nombre: JUANA MILENA ARANGO VACARES 

Revisor fiscal _____ Representante legal X 

Documento de identificación: 42.118.974 

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador público 

Firma: _________________________________________________ 

Nombre: __________________________________________ 

Documento de identificación: ____________________________ 

 



Nota 2,020 2,019
 VARIACION 
ABSOLUTA 

VARIACION 
RELATIVA

INGRESOS ACTIVIDADES ARTISITICAS 7 68,747,968 56,570,715 12,177,253.00 21.53%

OTROS INGRESOS 8 11,930 12,025 -95.49 -0.79%

TOTAL INGRESOS 68,759,898 56,582,740 12,177,157.51 21.52%

Gastos generales 9 65,774,315 55,877,274 9,897,041.00 17.71%

Gastos por deterioro propiedad planta 
y equipo 10 874,243 343,670 530,573.00 154.38%

Otros Gastos 11 957,651 98,020 859,631.00 877.00%

TOTAL GASTOS 67,606,209 56,318,964 11,287,245.00 20.04%

Excedentes del ejercicio 1,153,689 263,776 889,912.51 337.37%

 
 

MARTIN ALONSO RAMIREZ VALENCIA

c.c. 42.118.974 CONTADOR PÚBLICO

TP. 95769-TREPRESENTANTE LEGAL

JUANA ARANGO VACARES

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
   PARA LOS AÑOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019

(Cifras expresadas en pesos colombianos)

COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP

NIT 900.320.588-6



Nota 2,020 2,019  VARIACION 
ABSOLUTA 

VARIACION 
RELATIVA

ACTIVOS
Activos corrientes

Efectivo y equivalentes de efectivo 1 20,201,357               7,117,842               13,083,514.51 183.81%

Deudores y cuentas por cobrar 2 -                           14,180,520              -14,180,520.00 -100.00%

Total activos corrientes 20,201,357             21,298,362            -1,097,005.49 -5.15%

Activos no corrientes   

Propiedades, planta y equipo 3 686,000                    -                         686,000.00 100.00%

Total activos no corrientes 686,000                  -                         686,000.00 100.00%

Total activos 20,887,357             21,298,362            -411,005.49 -1.93%

PASIVOS Y PATRIMONIO   
Pasivos corrientes

Cuentas por pagar y otras 4 1,243,000                 4,650,987               -3,407,987.00 -73.27%

Fondos sociales 5 1,491,674                 1,465,296               26,378.00 1.80%

Total pasivos corrientes 2,734,674               6,116,283              -3,381,609.00 -55.29%

Total pasivos 2,734,674               6,116,283              -3,381,609.00 -55.29%

  

Patrimonio
Aportes sociales 6 8,649,627                 6,753,579               1,896,048.00 28.07%

Donaciones 2,291,581                 2,291,581               0.00 0.00%

Reserva de proteccion de aportes 6 1,730,795                 1,678,040               52,755.00 3.14%

Fondo para amortizacion de aportes 4,326,991                 4,195,103               131,888.00 3.14%

Excedentes y /o perdidas de ejercicio 6 1,153,689                 263,776                  889,912.51 337.37%

Total patrimonio 18,152,683             15,182,079            2,970,603.51 19.57%

Total pasivo y patrimonio 20,887,357             21,298,362            -411,005.49 -1.93%

-                          

MARTIN ALONSO RAMIREZ VALENCIA

c.c. 42.118.974 CONTADOR PÚBLICO

TP. 95769-T

JUANA ARANGO VACARES

REPRESENTANTE LEGAL

COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP
ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019

NIT 900.320.588-6
(Cifras expresadas en pesos colombianos)



 

                                                                                                                                 
 

 

 

El suscrito contador público de la  

COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP 

Nit 900320588-6 

 

 

 

CERTIFICA 

 

 

Que LA COPERATIVA CULTURAL ARTECOOP, entidad sin ánimo de lucro con Nit. 

900320588-6, pertenece al régimen tributario especial, de acuerdo con el artículo 19 E.T. y 

sus actividades provienen convenios asociativos y de apoyo realizados con el Ministerio de 

Cultura de Colombia y la Alcaldía de Pereira (Secretaria de Cultura del municipio). 

 

Para Constancia se firma a los dieciocho (18) días del mes de junio del año en curso 2021. 

 

Atentamente,  

 

 

 

____________________________                         

Martin Alonso Ramírez Valencia                   

Contador Público 

c.c. 10.005.085 

TP 95769-T 

                                                                     

 



 

                                                                                                                                 
 

 

 

 

 

CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, TÉCNICA Y OPERACIONAL  

 

 

 

Yo JUANA MILENA ARANGO VACARES, identificada con c.c. 42.118.974 de la ciudad de Pereira, 

obrando en calidad de Representante legal de LA COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP Nit 

900320588-6 

 

 

CERTIFICO 

 

Que LA COOPERATIVA CULTURAL ARTECOOP cuenta con la infraestructura física, la capacidad 

administrativa, técnica y operacional para realizar y culminar con éxito el proyecto III ENCUENTRO 

NACIONAL PLATAFORMAS “ASÍ SUENA COLOMBIA” a realizar en 2021 

 

Para constancia se firma el día dieciocho (18) de junio del año en curso 2021. 

 

Atentamente,  

 

 

 

______________________                         

Juana Milena Arango Vacares                     

Representante legal                                      

c.c. 42.118.974                                             

 

                                                                     

 



 

                                                                                                                                 
 

 

 

 

CERTIFICACIÓN DE PERSONAS POLÍTICAMENTE EXPUESTAS 

 

 

El suscrito representante legal de la entidad sin ánimo de lucro Cooperativa Cultural 

ARTECOOP, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1674 del 21 de octubre de 

2016, en el Decreto 092 de 2017 y en la Guía para contratación con ESAL y de reconocida 

idoneidad expedida por Colombia Compra Eficiente, manifiesta bajo la gravedad de 

juramento que de acuerdo con el listado de personas políticamente expuestas los Miembros 

del Consejo Directivo (señalar el órgano directivo de la ESAL), el representante legal y  

demás miembros de la entidad SI__ NO _x_ hacen parte del listado. 

En el caso de hacer parte del listado se certifica que no están en una situación de  

conflicto de interés con el cumplimiento de sus funciones y del objeto del  

contrato. 

 

LISTA DE PERSONAS POLÍTICAMENTE EXPUESTAS: 

 

Conforme al Artículo 2.1.4.2.3. del Decreto 1674, son Personas Expuestas  

Políticamente las siguientes: 

 

Durante los dos (2) años siguientes a su dejación, renuncia, despido o declaración 

insubsistencia del nombramiento, o de cualquier otra forma  

desvinculación, se considerarán como Personas Expuestas Políticamente las  

siguientes: 

 

1. Presidente de la República, vicepresidente de la República, altos consejeros, director del 

Departamento Administrativo de la Presidencia la República, ministros y viceministros. 

2. Secretarios Generales, Tesoreros, Directores Financieros de los Ministerios, los 

Departamentos Administrativos y las Superintendencias. 

3. Presidentes, Directores, Gerentes, Secretarios Generales, Tesoreros y Directores 

Financieros de (i) los Establecimientos Públicos, , (ii) las Unidades Administrativas 

Especiales, (iii) las Empresas Públicas de Servicios .Públicos Domiciliarios, (iv) las 

Empresas Sociales del Estado, (v) las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y (vi) 

las Sociedades de Economía Mixta. 

 

 

 



 

                                                                                                                                 
 

4. Superintendentes y Superintendentes delegados. 

5. Generales de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional e inspectores de la Policía 

Nacional. 

6. Gobernadores, Alcaldes, Diputados, Concejales, Tesoreros, Directores Financieros y 

Secretarios Generales de gobernaciones, alcaldías, concejos municipales y distritales y 

asambleas departamentales. 

7. Senadores, Representantes a la Cámara, Secretarios Generales, secretarios de las 

comisiones constitucionales permanentes del Congreso de la República y Directores 

Administrativos del Senado y la Cámara de Representantes.  

8. Gerente y Codirectores del Banco de la República. 

9. Directores de las Corporaciones Autónomas Regionales. 

10. Comisionados Nacionales del Servicio Civil, Comisionados de la Autoridad Nacional de 

Televisión, de la Comisión de Regulación de Energía y Gas, de la Comisión de Regulación 

de Agua Potable y Saneamiento Básico y de la Comisión de Regulación de Comunicaciones. 

11. Magistrados, Magistrados Auxiliares y Consejeros de Tribunales y Altas Cortes, Jueces 

de la República, Fiscal General de la Nación, Vice - Fiscal General dé la Nación, director de 

Fiscalías Nacionales,. Director Nacional de Seccionales y Seguridad Ciudadana. 

12. Contralor General de la República, Vice contralor, contralores delegados, Contralores 

territoriales, Contador general, Procurador General de la Nación, Viceprocurador, 

Procuradores Delegados, Defensor del Pueblo, Vice- Defensor del Pueblo, Defensores 

delegados y Auditor General de la República. 

13. Consejeros del Consejo Nacional Electoral, Registrador Nacional del Estado Civil y 

Registradores Delegados. 

14. Representantes legales, presidentes, directores y tesoreros de partidos y movimientos 

políticos, y de ¿tras formas de asociación política  

reconocidas por la ley. 

15. Directores y tesoreros de patrimonios autónomos o fideicomisos que administren recursos 

públicos. 

Para constancia firmo en la ciudad de Pereira Departamento de Risaralda a los Dieciocho 

(18) días del mes de junio del año 2021. 

 

Atentamente,  

 

______________________                         

Juana Milena Arango Vacares                     

Representante legal                                      

c.c. 42.118.974                                         


