PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS.

Codgo: FORPSS208

Versien: 0

Fecha: Memo it 2018072279 - 26/12/2018.

Pagna: 1de 1

&

SeRviCIo sociaL: [

"CENTRO DA PENSILVANIA

OPERADOR: FUNDAGION FORO CIVICO ESCUELA DE DEMOCRACIA, DERECHOS HUMANOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

Centodia
010221 Cine Foro idera Psicosocial
010221 Actiidad Fisica lidera Artsta
io de Piema dera Educador Fisico
020221 Exploracion Musical licera Atsta
5 o Vieto er Pioscial
0 Columnar lidera Educador Fisico

040221 Ditujo de Obsenacion en el Paisaje Idera Arlista
50221

050221

Durarte o mes de febrero de 2021 s realizaron las siguenies actudades en certio 0a persihana:

CONVENIO No. 625 de- PLAZO: DIAS CALENDARIO
rechaacrapemncio[ o0 T s T o0 ] FECHA DE a1 = T 2021
periono pe inForve [T T2 T —smr ] O - I ——— | No. nforme
QGJETO CONTRACTUAL,
e
ST
OBLIGACION. ROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION.

1.Gonocery cumpli el estudio preio,
nstiumentos necesarios para a buena eecucion del converio con
eficiencia y efcacia, y socialzaros con todo e personal responsable
de los senicios sociales Centro Dia y Centro Noch

060221 Actiidad Fisica: Desanollo Muscular Idera Educador Fisico
oszz1 o Lie: ot K Picosccl
070221 Actiidad Fisica lidera At
070221 e L dra Peconeril
080221 Fechas Histéricas de Colombia lidera Psicasocial
080221 Actidad Fisica: Streching lidera Educador Fisico
o0z FctasHeitts de ol et Pcsac
lder

71 A e, Pocsiny Cuurs . potis
5. Lo a1 viero dera psicosocia
110221 Actidad Fisica: Aero Tono lodera Educador Fisico
110221 Encuentro intergeneracional lidera Artsta

120221 Actiidad Fisica: Actnidad Deportia ldera Educador Fisico
12021 2 L

Ot Ganarito L
atos de activdades del mes de febrero

2. cancaris onaesos o talent

alento
1oy de acuerdo con la estructura de costos presta para cada
servicio social

otals
(Centro Dia: 44651011
(Centro Noche: 37.648 988

E1 pago de los hanorarios del mes de enero se realizaron entre ¢l 8.y 11 de febrero de 2021, por los.

Obligacien General No
Cotimrometes da o honoros

3. Contar con el talento humano requerido por cada sencio social
para la fectcion del comerio.

Duante ol 2021
- Coordinador: Angie Catherin Gémez Butrago
- Acompaiantes sociales: Edyth Marcela Barero.
Lorem Guersz
‘German Morent
- Acompanantes artisicos: Danlo Volpato
Dariel Rodiguez
Educador isico: Mauricio Sandowal
- Nutricorista: K atherin Ortega Rojas
- Auilares de enfermeria: Alejandia Blanco
Diana Astrid Mendez Buitrago
- Faciitadores: German Andres Parra Rosas
‘Yeimi Marcela Pachon Donoso
- Operarios de cocina: Carlos Rafale Monagas Arias
Tkin Javer Menco Amais
Marly Contreras Espinosa
- Senicios generales: Esperanza Chaparto M
Lady

3

ith Gamez
Luis Fernando Gonzalez Martinez
“Novedadies

Mar
svovz021

ojas de vida del talento humano contratad.

Obligacien General No 3
- Acta novedades de retir,

1ty Contreras

4.Cumplr con los requisitos de perfeccionamiento y efecucién, dentro
del 1émino establecido para e efcto.

&l convenio 4625:

) Cumplimiento del contrato: 18/05(2020 & 25/0712021 § 289.839.320
1810512020  25/07/2021 § 289,839,320
indemnizaciones: 181012020 a 2510712024 § 72459830

Labores y

Poliza No, 33-44-101200367 expedida el 2010512020, vigencia 18/05(2020 a 25/01/2021 cubre:
©) Salaris, prestaciones sociales e

Pz . 540-0088107 oo o 20082020 geria 80320200 5012021 i

) Calldad del senicio:

a) Predios,
263340900 ) ot o
minima 1,00 SMMLV): 18/05/2020 & 25/07/2021 § 263,340,900

tstes (0% iR | opjigacion General No 4

o minima 1,00 SMMLV)
263.340.900

*parael i alor del
MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL TREINTA ¥ CINCO PESOS MICTE
(513.117.035), 0%

Ia ley 80 de 1993,

s | Acadeico
Polza de cumplmi
~Poliza responsabildad civ
~Orosi-Adicion
TRECE Polizas de cumpiimiento acicion
At 40 de

1a suma de ONCE MILLONES.
DIECOCHD UL TRESCENTOS NUEVE PESGS MICTE (41018308 y
especie a suma de DOS M|

“En el mes de enero de realizo renowacion de polizas al converio por adicion

NOVENTA Y OGO ML SETECIENTOS VENTISEISPESOS MICTE (82098726

asociado aporta en

5.ar cumplimiento a sus obiigaciones flente al sistema de

P los
apories a que se refre el ariculo 50 de la ley 789 de 2002y el
aniculo 23 de la Ley en o relacionado con los sistemas|
o e resosprolsnes pensiones.y aportes a las cajas B
. Sistema Nacional de
Ittt Colomivans g 5encetr Fartar ICBF o aya boar a
ello. Acrecitar que se encuentra al dia en el pago de conformidad con

acreditarse para cada uno de los desembolsos efectuados por la
‘Secretara

por los sigueintes alores totales:
Centro Dia: 4,426,800

€1 pago de la seguridad social del mes de diciembre se realizo el 301212020,

por part dol operader, Opigecion Genera o .
s de pago seguidad social

» prest jo de. los.
ke Mo o i b e, 0 Impuest £ pago de os norer PO oblgacion General o 2
va\émenes ortes y senicios de cualquier género que !SKHNEICEH Siguients velores totalas: for obligack ener:

! ¥ oach Lo Centro Noche: 37.848.988

el commar
‘
7. Responder por la seguridad de los documentos fisicos o ! d Noche, Obligacion General No 7.
™ = ‘

IR o A L ca|

ia de ONCE
B EcuocHo M. TAESGENTOS NUEVE PESOS WICTE 1018300y
especie a suma de DOS MILLONES

“En el mes de enero de realizo renowacion de polizas al comenio por adicion

NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTISEISPESOS MICTE (52.098.7261)

st m—
asociado aporta en

9. Asistr & as reuniones que sean comecadas por la supenision del

En el mes de

o
~Visia de supenision.

10. Presentar akda supenisor-a del converio oportunamente los

prestacion de los senicios socil
com informes evertuales Solicitados por e supensor.

Noche asi

En el mes de fbrero de 2021 se racico el informe del perodo de enero de 2021, el dia §/0212021
10272021

Obligacien General No 10.
Radicados de informe enero.

11 Presentar  a supenvsion del comenio oportunamente los
I erios rancircsconsus especihon sopte. Ao

mismo, atender a5 obsenaciones, fecomendaciones y solcitudes
esendas por I Suponeion e coment do manera opouna y

coordinada con los lideres del senicio.

fadicado £2021002552 y Ia corecciones 1022021 E2021003053

En el mes de febrero de 2021 se racico ef informe del peiodo de enero de 2021, 05/02/2021 numero.

Ver Obligacion General No 10.
adicados de nforme diciembre

12 Croa unacunt ancata g s xcksh g of mansode s
2 que al finalizar a ejecucion debe.
et ios enmos rarcros 1o doehuconss

o exclusiidag | 0019800 General No 12

del maneio de los recursos del comenio.

cciden

13 En caso de que se ntente una accion o se presente una

el asociado, notifcart

por

edidas necesarias para fesoter el conficto y

asociado o logra
‘Secretara Distita de Inegracion Social SDIS, la misia pord

se incurra por al motho.

En el mes de febrero de 2021

Ver Nos,
Visita de supensicn obigacion geneal.

14, Autorizar ala Secretara Distral o Intogracien Social -SDIS @

it ke et por s concepe dsctos ol

obiigacion ar ma que ésta le adeude. En todo

crson Secvetana o e e o o podd stz
eles que sean indispensables par

cerchon.”

En el mes de febrero de 2021 1o se presentaron deduccion de valores.

Ver Obligacitn General No 9,
Visita de supensién obligacién genera.

15. Disponer de Ios fecursos técricos, humanos, administraiios y.
inancieros para a ejecucion del comenio

ver o
Visita de supenision obligacicn general

16. Dulizarla imagen institucional de la Secretaria Disttal de.
Integracion Social ~SDIS, Alcalcia Mayor de Bogols, con las
por la Of

tal e
durante a ejecucion del comenio. Se deberd solctar el permiso para
publicidad exteror ante la Secretara de Ambiente, asumiendo los
\alores correspondientes por este tramite

administacion Ia cual se encuenira debidament instalada.

No 16
~imagen institucional

17. nformar ala supenisor-a dento de I0s tres dias calendario
Siguientes a la ocurencia del echo las situaciones que puedan
afectar ala poblacién y la correcta efecucion de este comenio

En el mes de febrero de 2071 s presentaron las siguintes novedades

1810212021 Aharo Baron Ac

2610272021 Raul Rochiguez

0210212021 Carlos Enrique Ceballos
1710212021 Francisco Heman Su

25/02/2021 Lus Allonso Paez traslado a a unidad operatha Cundianamarca

Obligacicn General No 17

- Pantallazos ingresos SIRBE

- Pantallazos egresos SIRBE

- Acta etio voluntario Francisco Suescun
Acta traslado Luis Pacz

- Acta etio Carios Ceballos

En a oficina de coordinacién se encuentra una carpeta con las,

e catcacn e No. 2104022 g Barco




18. Coordinar  repotar todas aquelas articulaciones institucioneles

e deben o pueden apoyar Ias acciones que se requeren

complementaranerte para g 05 Ghinos misondes de os
Cent e

‘Aprendizaje SENA, Instituto Distital para a Recreacitn y Deporte -

IDRD, empresas y fundaciones prhids, colegios, uniersidades,

‘okrtatad, i romtorsde Sk Subsidada PSS, rre
as).

Duante el

02022021y 1002202 o e o DEARTES
10212021 santa misa comunidad
50202 cammat il miaor g o s RO
1710272021 origen de la vida en el cosmos Idero IDEARTES
1810212021 manefo de la ansiedalidero alconolicos anorimos
o Naifo

ver Obligacion General No 1.
Formatos de actidades del mes de enero

19. Comunicar al supendsor del comenio, con tres (3) dfas calendario

estudianties, imestigaciones académicas, enirevstas, y
ks, con e 1 0o et s comtenkd y lecucon.

Duane ol practica senicio.

ver Obligacion General No'9,
Visita de supension obigacion genera.

20.CDisponer, a mis tardar al tercer mes de ejecucion del convenio la
licencia de funcionamiento aprobada po la Secretara Disttal de.
Salud.

Para el mes e febrero de 2021 Ia unidad operatia ya cuenta con os requerimientos defados por la
Secretara ce salud,

No 20,

el trancurso de los primeros dias del mes do marzo.

21, Respon ane. al 021 a
v o o amisiones G et o sl e com VerObigcn Gener o,
ik s speronaain g

i s ol oo 5 0o 1 Loy 8008 1998
2 o s conci s o Wl cualnae o 30
ko oy ciogea negher.dosout, dsemiacn.

e s mayes, Ve Olgin Cone 22

e género o 22021 e | Crooeta
arsonas petenecines i o radenta 02001
reeronomaes, s prneceies o drerts Rahenss e cnmr 380 o ek B
i, o g i o i1 o
Jit
B —
o parsons iy s Gscagaidncon netacones
e o et o goer oo
s s s s a3 i
u o e s,
Loy 50 6 504 Cagod Pricodmin Pora.incacortna VerougeinCeerton,
con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario® y la Ley 1474 de. pers I0: o
o ros an T
o iy 1 e Prsr, ot oot o
esones prsonses.
ot o oo o —— .ﬂ

24, Las demés inherentes al objeto y Ia naturaleza del comenio
acuelias indicadas por la supension para el cabal cumpimiento del
objeto del comenio.

506, a0l cun e o 3 o s co 220 oo i a5 i

s oo COVID 300 s oprene

ver Obligacion General N
Visita de supensién obligacién general

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

OBLIGACION

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

L Cumpir con cada uno de los procedimienos y componentes
descritos en el Anexa Técnica y que son ineamientos para la
atencion inegral segin las caracteristicas lécricas de s senicios
Sociales Centro Dia y Certro N

Duante ol

2021

0510212021 Manejo de Combulsiones
0510272021 Atencion Inerdisciplinar

Obligacien Técrica No 1.

- Acta equipo de atencion

21 Asociado contaré con un cronograma mensual donde se.
enel

y
modelo de atencion de los senicios Sociles

Noche, 6stos serdn verifcados por e supenisor del conenio, y
ajustados en caso de ser requerido.

de cocina, I el cual se encuentia publicado en en la cartelera
Sala de juntas del talento humano en el cuarto pso.

Obligacion Técrica No 2

s generales
Crnogrms do scividades. sqd s sanion

5 Ertgarf P de i rtucoal PR ol o e
porar exclushamente acciones interisciplinaias que desarallen
e e, o momenios sciones esalocio i

cada senicio social
(Centro Dia y Centro Noche). El mismo,

Obligacion Técrica No 3

Centro dia PAI e dia 3010112021 a lider de Centro Dia Juleta Gomez. PAI PENSILVANIA

~Pantallazo emio PAI CD
i

A, se deberan incorporar las actiidades complementarias de

ponderacicn, que oferé el

opercor an et d sk sk o 0 aapa

oreconiractu

Duante el

4 [ alos
Planes do Atencion Integral Indidual —PAI- PAIN, para o desarrollo
y foralecimiento de capacidades a partirde los ineamientos defndos
en el Modelo de Atencion Integral para Personas Mayores — MAIPM.

X psicoatectia.

Se cuenta con 1

equn ol acwando y 11 persona
en conociendo.

Obligacion Técrica No 4
Visita de supervsicn obligaciones técricas




Realzar, para el servcio social Cento Dia, a caracterzacion de la
poblacion ol cual debe contenerdatos descripthos de la poblacién
Ia Ficha
el anaiss situacional de las personas mayores, este debe s
rseradoaloscortnatrs d s senicios sl ol towormes
de ejecucion

wcm G el ol Co Noche e a Subreccion e

mensual de la poblacién en ¢l sistema SIRBE. Dicha caracterizacion permite un analsis
poblacional

Obligacien Técrica No 5
Caracterizacién Centro Dia

ineani
(Conto et e es socrad con e personas mayors en
ada uno de 05 senicios socieles, que defne

ejecucicn del comenio y evidenciar mediante lstado de partcipacion
o eocateacion quneern

No apiica para este informe de Centro Dia

‘acuerdo de buen ralo para el senvcio Centro DIa, s¢ debe

rato el 1010272021 e

entro dia

construi en e primer
personas mayores y
debe socializarse con los participantes del senicio dos veces al mes.

para o cual se dejara evdencia atrawés de actas y listados do
partcipacion

para y peticion y ¢l 2210212021 se raliza

Obligacion Técrica No 7
N Tt

s s

J SIRBE, el a

y
Secretara Distta de Integracion Social - SDIS, de acuerdo con los
parametros técnicos y operativs establecidos po la misma. Por o
tanto,

a Unidad Operatva sin previ autorizacion dela supenvsor-a del
comenio.

usuario SRBE

Obligacien Tecrica No 8
Asignacion usuario SIRBE.

o nermar i supeisora e coneioy 1 Suiectn v
Vo o ot d elzacince s

lemmns o concople conbase an i  paripacitn e las
per s s retpacth eccin e v conlos
Tocamentos esalecios vt a5

practicas

Ver obligacion Técnica No 4
Visita de supenision obligaciones 1écnicas.

10. Registar la participacion de las personas mayores diriamente en
las planilas de asistencia ofializadas para dicho fin

se
entre el 1.al 2 de Febrero de 2021 para un total de asistencias cargadas 1347 para centro dia

Oblacion Tecrica o 10
Istados de asistencia Centro Dia

11, Reportar mensualmente en los inormes de ejecucion las acciones

Duante el i

CENTRO DIA
0300212021 y 10/0212021 o al vento idero IDEARTES
1410212021 santa misa comunidad Franciscana.

1 a Naifo

Obligacion Tecrica No 11
~Artculacion lbro al vento

- Aticulacion Paca Digestora
- Aticulacion Evcaristia

12. Realizar como minimo 3 salidas extramurales durante la ejecucion
el comenio, a un sito dferente al lugar de ubicacion geografca de la
o),

por El asociado al
do

. por de salug

programada y

Sequidad (dizas),

Ia pandemia del COVID-19.




OBLIGACION

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

L. Contar con el taento humano minimo requerido para fa prestacion
de los senicios sociales Cenlro Dia y cenro Noche.

Durane o

2021

- Coordnador: Angie Catherin Gomez Butrago
- Acompanantes sociales: Edyth Marcela Barero.
Lorena Gutierrez
German Moreno
- Acompaantes artisticos: Dano Volpato
Dariel Rodriguez
Educador fisico: Mauricio Sandoval
- Nutriconista: Kimberty Katherin Ortega Rojas
- Auilares de enfermera: Alejandra Blanco
g i At Mendez Butogo
- Faciitadores: German Andres Parra
ot i mm ol
- Operaros de cocina: Carlos Rafale Monagas
i o Herco Amas
Hary Contts Espicsa
- Senicios generales: Esperanza Chaparto
oy e
Ui Femands Gonzalez Masinez
“Nowedades
Etlanis

Mary Contreras
svovz021

hojas de vida del talento humano conra
Cptgecion Gener o3
edades de retiro.

2. Contar con un orgarigrama que describa la estructura
organizacionel de la unidad operatie de cada o de los senicios
Socides.

La unidad operatha cusnta con el respeciio organigrama por senicio, del talento human, el cual
Se encuentra publicado en en la carelera sala de juntas del talento humano en el cuarl piso.

Obligacicn Componente Talento humano No 2.
Organigrama Centro Di

3 i, implementas y haces segumento conaspersonas mayores
del senicio social,

D o s do e o 21215 ool sepuniet : st socls, wlorscin
. ki te semer, i coga, ackn pctscca . \kescores

pers
Esaco dol PAIN: So Sl con 1 preona o capa pancando 37 actundo y 11 persona en

Obligacien Componente Talento humano No 2.
~Visia de supenision

¥ 11 de febrero de 2021, por los

4 Realizar ol
establecido en la estructura de costos.

totales:
Centro Dia: 44651011
(Centro Noche: 37.648.988

Obligacion Componente Talento humano No.4
- Comprobantes de pago seguridad socia.

Contar con un cronograma a niio de cada mes de efecucion, el
cual 0 cuenta de las activdades que se desarollarén en el mes,

o las activdades y distibacion de tiempos del talento
humano en la atencion que se requiee.

La unidad operativa cuenta con el respecto cronograma de actidades por servicio para el persona|
de cocina, senicios generales  talento humano, o cual se encuentra publicado en en la carteleral
sala de juntas el talento humano en ol cuarto pso.

Qi Componats Terto et o5
Grrogama oo actidaces

Crnogem de ks sklo geres
Cronorama do acidades ecaps o tonion

6. Garantizar en 0s eventos de remplazo de talento humano, la

el fin de dar continuidad a los procesos que se estan ejecutando. Est
tar debidamente documentado y serd rewsado por
~1a supensor-a cuando sea del caso.

‘| Taslado_de centro noche a centro dia Elianis Valania 010212021 egreso Marly Conireras|

En el mes de enero de 2021 se presentaron los siguientes cambios:

310112021 operaria de cocina

- Acta novedades de rei

7. Conocer y apropiar,los modelos de atencion de los sercios
Diay Centro Noche,

Duante ol 20
0s/0212021 uisior

mentos
de caracter ofcal asociados a los misms.

o
0510212021 Alencion Irdscinar

Obligacien Componente Talento humano No7.

5. Atender as orientaciones del proceso de apropiacion

Vejez ~ PPSEV, la Poliica Pibiica para las Familias - PPPF. la

PolicsPinic e Mjr y Géner, PolicsPiic s s Gt
plena de 5 oo Persores s, Cays Boales
ot LGET— Sobre identidades do Género

enel Distito Capital,

para el Distito Capita,
) Distito

Duante el

en el Distito Capial,
g de o Fesiucs S, Polica iblca il Plan

Oversiced ity ot s rscnos da o5 Ak
descendientes, el Modelo Distital para a Atencion de a habtabiidad
o ol ot hodolo do tncion gl prs s P ores -
MAIPM, con el fin de cualficar la prestacicn del senvcio social dirgido.
a las personas mayores.

Opigeion Comporerte Torto o oo
rmato de actiudades PPEV

. Rewsar,verficary garantzar que toda a informacion que sea

confiable, presentada con oportunidad y calidad. Asi mismo su so es.

Social - SDIS

Se ha registrado de manera oportuna, con calidad y confiabidad las respectias actuaciones en el
SRBE

Ver obigacion Componente Talento humano No 3.
Visita de supenision

10. Garantizar el registo diario por cada senicio social, con calidad y
idad,

Obligacien Técrica No 10.

Cimiveceonprs Vet sl o omtes
inistados por

oporur usuario SIRBE - Asignacion usuario SIRBE
de los senicios sociales Centro Dia y Centro Noche.

e e o s temos s o omes
oducon eqsenios En el mes de febrero de 2021 . osi0212021

comenio

10/02/2021 E2021003053

Radicados de informe diciembre.

En a oficina de coordinacion se encuentra una carpeta con las
ado.

Ver Obligacicn Componente Talento humano No 1.

- Acta equipo intericipinar y manejo de combuisiones




emanal de aciiidades pancadas y feaizadas
(fsicas, opedegiies, arespdtcas) Esa rgramecio s snvenr pbicad
o s s it e o o

010221 Actiidad Fisica lidera Artista
20221 Ejercicio de Piera idera Educador Fisico
tider

uwzzx Actiidad Fisica idera Arista

ey Rerin Eqdon sl - i mendoapiner mand e condisons e
Couac

12 Panes: pgonar et ool
iidatles que promuevan habitos de vda saludable de as personas
ayores scgin s nadages, gueos o mereses

70221 g Fllen s et
03022 At Fica: SechingIdra Eucad i
i dera

o0z ncticad Fkaldor Atta
110221 Actiidad Fisica: Aero Tono ldera Ecucadior Fisico
120221 Achided Féica Acthidad Oepoiva ra Edeacor Fiico
o2zt At i o Aista
15022 Actvdad i Zona

Reto Menos Azdcar

LoozeL A Fkaldo Atta
170221 Causas y te Cerebro Vascular lidera Enfermeria
170251 eitén s Aconcionaine e Edadr Pt
180221 Actiidad Fisica: Tren Infeior idera Educador Fisico
200221 Actiidad Fisica: Estramiento lidera Psicosocial

10221 Educador Fisi

Componente Talento humano No 12.
~Formatos de actidades del mes de ebrero

13. Digenciar

definicos
Socials Ceni Diay Contro Nocho dando cueta gl 169t
consoldacion, sistemaiizacion y reportes de Ios procesos .

fchas sociales, cuentan con
ficha SIRBE, sequimiento de enfermeria y psicosociales, artistas educador fisico y pedagogo
Valoraciones iniciles enfermeria, dufsico y nuticien.

Todos los participantes cuentan con PAI: 1 persona en etapa planeando 37 actuando y 11
persona en conociendo.

Ver obligacion Talento humano Nod.
Visita de supenision obligaciones Talento humano

e e v oo on o ot o o o axodents
ayores. Listados de asistencia que se diligencia todos los diz
‘ s [
1 L s s epepuin o4 COVD 15 o i opmton O Taro bumaro o 14
P aplicado los. 19 siguiendo la el

OBLIGAGION

nomatidad vgente

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES.

1. Prestar el senicio inicamente en el inmuebie que fue viabilizado por
Fisicas de | de

Calle 6No. 32 85

Integracion Social-SDIS

MEDIO DE VERIFIGACION

Companente Ambientes adecuados y Sequros No 1.
~Visita de supenision obligaciones ambientes adecuados y
sequros.

AR L PRESTAION DR SERVIDG an o vt e
técni iquient

2021 requerimientos defacos por la

Parael
Secretara de salud,

Companente Ambientes adecuados y Sequros No 2.

Ia suscripeion del acta de incio.

el ancurso de los primeros dias del mes de marzo.

Para el requerimientos defados por la
secretaia de salud,

ecaeckion o ol anexd omo. i s of bl dabe er ¥ sequros No 2.
B0 o1 rancurso de los primeros dias del mes de marzo. )
del comenio y el bienestar de las personas mayores. . g s primence cles del mes
4 Cumplr con las obsenaciones registradas en el informe e visita de e i N
campo realizado por la Subdieccion de Plantas Fisicas de la S0 mes do lbrero de 2021 e o ver ¥ seguros No L
‘Secretara Disttal de Iegracion Socil -SDIS, a lo cual se e hard.
parte del sequros.
on ensihania cuenta con el Plan de Emergencias de acuerdo a o establecido en ente Ambientes adecuacos y sequrcs No
el formato de la SDIS 3 Componente Ambiertes adecuados y seguros No S,

a
los lineamientos de seguridad del anexo técrico y evdenciar su
partic de

on
Formato acthidad mancjo de heridas-causas y
consecuencias del accidente cerebroascular

segundo mes de ejecucion del comeno. 100272021
6.Contar con el concepto técrico favorable de Bomberos antes de la | En dalade

por parte de la Secretaria 250y de resaltar adecuados y sequros No &

requisitos una vez emien el concepto |- Comprobante wsia bomberos.
unao,  [deben
7.Contar con los protocolos de seguridad, de acuerdo con os Duante el 021 encento
requisitos de seguridad del anexo técnico y evdenciar su dia pensihania Obligacien Componente Talento humano No7.
partic de 0510272021 - Acta equipo intericiplnar y manejo de combuisiones

segundo mes de ejecucion del comeno. 0510212021 Atencion terdiscipinar
las dierentes areas y requisa de participantes y demas poblacion de. LERTA adecuados y sequros No'.
Ia unidad operaiha siendo dotado de detector de metales sin 'SEGURIDAD LTDA, viglante dotado con el detector de metales, realiza

cmanen

robada por la Superintendencia de Vigiancia y Seguridad Prhada.

contol en 1

- Pago febrero igancia

nizar

Se realizaron pagos de los siguientes senvcios publicos
22/0212021: Acueducto (Pago cada dos meses)
1000212021 Ci

1510212021 Gas

2210272021 Codensa.

Componente Ambientes adecuados y sequros No 9
205 senicios

10 Realizar los manterimientos y reparaciones a que haya lugar, que
aranicen fa adecuada prestacion del senicio.

Pensihania, que pemite

Companente Ambientes adecuados y seguros No 10.

tener el predio en pertecto estado, sois

e realizo lavado de tanques el dia 26/12/2020

~Certifcado lavado de tangues.




OBLIGACION

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

senicio. Desde ¢l mes

. 10do ol per

1
necesarios para la prestacicn del senicio desciitos en el anexo
técnico.

covip1s, Iineamientos

bioseguridad.

2310212021 entrega dotacion tapabocas

1
- Acta entrega dotacion tapabocas

Obligacien Dotacion No 2

2 Entogr o cemertos do aseo d uso prsonl y sturiodo Kits de aseo Erirega de elementoe e aseo personal
ol anexd técrico. personal el 15(02/2021 y 2710212021,
botiquin Tipo B y Obligacien Dotacion No 3
v - extimores, - Visita de supervsicn
area de senicios pimarics durante la ejecucion del comer. 8
4 Garanizar todos los elementos, insumos y ensiios necesarios menaje y se evidencia todos s | Q1000 Do
todo e personal de. aimentos y

5.Sumiristrr a dotacion para el personl de senicios genereles y
manipuiacién de alimentos descritos en el anexo técnico.

La unidad i
cuenta con la dotacion, segin comenio

12020 1a unidad operatia realizo enlrega de dotacién al personal de cocina y sencios|
generales por unica vez en el senicio

g tapabacas, cofias y

Ver obigacion Dotacidn No 1.
cta entrega dotacion

La unidad operativa cumple con todo el mbiario segun fsta de chequeo.

Obligacién Dotacidn No 6
Lista de chequeo

7 Garanizar duante Ia ejecucion del conveio los elementos o
insumos necesarios para la realizacion de los talleres, Ias actiidades
cicas, recreaths, educatias, culturaes y deportios requeridos.

Gormato Excel).

OBLIGACION

Se realiza

Se cuenta con

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES

ver
~Visia de supenision.

MEDIO DE VERIFICACION

L Brindar el senvicio de alimentacisn en las condiciones sefaladas en
el anexo técnico.

Se aplica 2 formatos ol
Seaodstamy ccrctotas rglopees. oo ometo 3 o e+l seners
cada uno, para un totalde 12 formalos de caracteristcas organolepticas al m tos de.
apesaane do mestesSevas o mes e ore. Eoen oo 1o etza 4 Tonconse

Kimbery Ortega

“formato caracteristicas organolepticas.
“formato de muestreo de porciones senidas

La unidad operativa presenta todos os formatos de senicios de alimentos: fchas técricas por parte

2 cumpir

3 preparacion
servicio de alimentos.

Fenedor cong i v

Fichas tecnicas de los siguientes alimentos; tiapia,
tes,cerdo,pollo, huevo de galina, galeta de avena y pasas,
panini y hamburguesa tradicional
* Fomato de control eﬂnaﬂay salda de alimentos.

* Fomato de recepcion de
*+ Fomato conrol de nmpern s Saipos do eigeracion.

operacion del senicio semanal y mensual

ngelacion.
* Fomato erifcacion transporte

 Fomato 5o scompatariane . aaion dl snicio

mensualy semanal

Sesoicts 3 José Lus Penagos of b de it pr e e s Sertes celtrasiones en
el mes de fe de baranguilla.
mend reemieancs, o s apaemen

Jal solicitud beneficiari
iocha de sl 14022021
- fecha de sprobacian: 15022021

techas:

2 0sr cumpiiertoa1a it g, ciclo e menis, s | fecha s P
cariano | mend i st e saanauta s [
SD1S. o scuar con o o 6o tiiony aimetacion dl | Techa e s 402 eidencia coreoatorzacin camioprepracions
anexo. !ézmw para cada uno de los senicios sociales. -fecha de apvobacwan 1s/nz/zwz1 1A COMeo de emio salciiud cambio preparacionss

fecna e cam oz

iments cumpiea

ez fecnn

e oo 0220z

fecha de prabacion. 180212021

fecha ge cambio P

“plancecomprs semara
la cual debe los planes

comesponder a las. e o Il I dias miercoles y el salida de rmatos de eniradas y salidas de alimentos.
i 1o et s o Smenos
5 ntenerdisponbe o cico d menis g i s Jo cambis e menis or o

partcipantes para cada uno de los sendcios sociles.

de fotos anexadas

“presentacion powerpoint con la folos de los mends.
publicados.

6 Planear, preparar y ofecer a los participantes, preparaciones
especiales en fechas como vemes santo, dia del padre, dia de la

Penagos el i en
el mes de febrero: de baranguila.
men cumplearos, en las siguer

mend especial solicitud hznaimmlms fechas:

“fecha de solicitud: 14/02/202!

lecha de aprobacion: 15022021

mace, dia de amor y amistad, novenas de aguinaldos, 24y 31de [ fecha de cambi 1710212021
diciembie, entre olas. Y una preparacion especial por mes para la de Barranquilla et [ s i
conmemoracion de os cumpleafios e los participantes. Estas. ~fecha de solicitud: 14/02/2021
preparaciones deben ser programacas, en cada uno de 1 senicios | - fecha de aprobacion: 15/0212021

fecha de cambi 2310212021

00 cumpl

fechas: techa

de solicitud: 1410212021

fecha de aprobacion: 15102/2021

fecha de cambio; 261022021,

numero 3

7. Planear, preparary ofrecer a los participantes preparaciones
acordes y que sean necesarias, segin patclogias presdentadas por
los paricipantes y segin o estipulado por linea tecrica de el
central de a Subdireccion para la eje

Duante el i 3 dietas o came. n
dieta para ciabetico, 1 obesidad y 2 para estrefimiento y 2 detas inolemcia acteos, para un total
9 dietas especial

* especifcaciones de dietas especiales

8 Entregar los alimentos para consumo de 103 particpanies

) cual erfca la

los senicios sociales, garantizando que estos se encueniren dentro
de los rangos de temperaiura de seguidad, segin nomatia vgente.

ra
temperatura de los mismos.

+ Fomato de preparacion de alimentos centro da
Fomalo de preparacién de almentos ceniro noche.

9. Sumiistrar, para cada uno de los senicios sociales, las porciones
de alimentos establecidas, garantizando su adecuado aporte
nutrcional,

e limees.Paa et na mecdcknde 0 poriones o
necesario usar utensilios aforados, estos pueden ser pacilos, 1asos.
Coehare o cusse oo demerts ave cite o mecids

los utensitos. o con los cuales se tiene un

las porciones
s del mes de agosto dado que la capacitacion es s0lo una vez en el comenio)

“fomato de muestreo de porciones senidas
‘Acta capacitacion estandarizacion de alimenios
slista de asistencia

10. Conocer y aplicar los ineamientos desciitos segdn el anexo
técrico y en'a resolucion 2674 del 2013 Buenas Précticas de
Manufactura BPM por 1000 el personal iniolucrado en el proceso de
recepcidn, amacenamiento, preparacion, senido, dstnbucion y

En el mes

reunlones lideradas por

ortega
ces de P

*Plan de capacitaciones
*2 actas de capacitacion

ra: 1400 2 1500
. con el fin de. inocuos, de. 2 lstas de asistencia.
e e e e e uaacas et .M. o i o lmeros s 3500 5 160)
Sancamiento
11 No recibir i suministrar bieto de alimentos,

donacien.

e
oty o e o do ety s o shmerce,

Apiica s mismos anexos que la obligacion numero 4




12. Presentar el Plan de Saneamiento - PS, ajustado a 0s senvcios
Sociales Centro Dia y Centro Noche, durant Ios primeros 15 dias de.
cjecucion del convenio, de acuerdo con los inearmientos del anexo

de saneamiento:

* Formato de verifcacion, limpleza y desineccion (dari)
*+ Fomato de hemetidad (11272021)

2 s 30 dias calendario de fmada el acta de iicio & todo el personal
e cada uno de los senicios sociles.

(1e/0212021)
* Seguimietos a soluciones desnectanes (darc)

e et o cemo (S0
e es: 24/12/ (cada seis meses)
e o oo s 3 cntito conts 83 oo

* Exidencia envo correo con el plan de saneaiento basico
on protocolos coud-19. este correo se reemio
1

26/02/2021)
lista asistencia capacitacion plan de saneaniento Basico
* Fomato de verfcacion, impieza y desinfeccion
* Fomato de hermeticidad
* Fomato de inspeccién de presencia de plagas
tos

* Seguimientos a soluciones desinfectantes
- Foma gt ol do
“omato contrl a

nado de tandues
“xthdocomprrisocertodly e

13, mplementary socialzarlos Protocolos de Buenas Précicas do
Manufactura, conforme a o establecido en la ormata vgente  de
acuerdo con los liveamientos de la SDIS.

En el mes i

reuniones lideradas por la

A
12/02/2021 :nomaidac vigente y legislacion sanitaria (hora: 14:00 a 15:00)
12/0212021: efuerzo B.P.M. nstructh recibo de alimentos (nora: 16:00 2 16:00)

Aplica los mismos anexos que a obligacion numero 10

14,1 ssoceco e prserar ot d st oo o
autoridad sanitaia competente pto santario favrabie, con

la 1011112020 dando

(Centro Noche, en caso que el
eerminto, e cumpit con s exigenciasasados por
autoridad sanitaria (Secretaria Distial de Salud) en el acta de

por ¢l mismo.

realizo la it a
concepto faworable con un 91,5% para centro diy un 959% para centro noche

* conceptos favorables para el senvcio de alimentos tanto para
Gentro dia (31,5%). como para centro noche (95%)

15. €1 asociado debe dar cumplimiento ala minuta de alimentos,

Se aplica 2 formalos de inspeccion: el pimero lamado. muestreo de porciones senidas o

100% del 0% por encima el orgrlpicas e st s ez s s s semar

Lo it bt Lo 4o g s amenen £ 05 bt cnima. | e, b o 1 et e s oanoepicas i m os de

el o e e or Gl 10% porenci ot apesaane ds mestesSenas o e e tne. Eoen oo 1o etza 4 oo
Kimberly Ortega

Apiica s mismos anexos que la obligacion numero 1

16. Entregarlos respectivos informes solicitados en los tiempos

estipuiados para Centro Dia y Centro Noche, por e eferente técrico.
de la subdireccion para la ejez de la SDIS

al rferente
de sercretaria de integracion social Jose Luis Penagos el da 01/03/2021

“evdencia envo informe.

Durante o mes de diciembre se realizaron 45 valoraciones nutficionales & los paricipantes de la
v

17. Realizar los respeciios Jes alas

enicio social Centro Dia

se les debe.

referente técnico de la Subdireccion para a Vejez de la SDIS.

Sequimiento seria para el mes de marzo de 2021. En el mes de febrero se realizaron 11 valoraciones

“Ver dietas especiales en obligacicn nuticicn 7
“loracianes nuticionales beneficiaros Nuevws.

1. Realizar emio d
Senn de 2 oo smtace,

Ortega al referente

Penagos el da 01/0812021

apica el mismo formato que la obigacion numero 16.

10, Realizar emio de los
MENSUAL en archivo POF, dentro de las fechas estipuladas. Y de la
e e sepinin on malo Excl st Caro Oy
Centro

el sequimientos

nutricionale 1) manejo detetco de la

davmes sz 2) manefo detetico de Ia hipertension:
212021

*ichas de activdad capacitacion mensual
“base de excel consoldado inorme centro i
“base de excel consolidado inorme centro noche:

20, Realizar emio de la socialzacién con ficha metodolegica, sobre la
socialzacion de Plan de Emergencias y Contingencias PE(

TRIMESTRAL en archivo PDF, deniro de as fechas estipuladas, para
(Centro Diay Centro N

Se realizo la socializacicn del plan de emergencias- mancjo de heridas el dia 1L102/2021 y se.
y fa 1710212021,

acta de plan de emergencia y primeros auxilos,
listas de asistencia

21 Realizar emio de socializacion del Acuerdo del Buen Trato
compilado MENSUAL (ricio: indiidual ingreso participane - mensual
grupa) en archivo POF, dentra de las fechas estipulacas, para Centro
Diay Centro Noche

se realizola febrero de 2021,
somésse el 22 d e de 2021 socalzackndl pct o conenc, cudco e
elementos personales dentro de la unidad oper

“acta del buen tato
“acta pacto de comiencia

Se solicits @ José Luis Penagos ol por matio de las et
el mes de febrero: e et
men cumplearos, en as siguientes

mend especial solcitu

22. Realizar l soliitud de.

profesional de Nuticon,

(Centros da y Noche de la Subdiecion para a Vejez de la SDIS, con

~fecha de solicitud: 14102/202!
leiha de aprobacion 1502021

g 2o e it o w1575 R ooz
ot s | v s socua: 140220 Apicaios nmeros

facha ds aprobacian: 15032021
s o0 ok e ket de mtcamti. e hyan | |-{°1% 0 2proba .
560 prosaments atorzados por i SDI. €1 omat bers fecna e camb

1aSDS o has fecha

e s 0220z

fecha de probacion: 150212021

Teeha de camb auoaons
25 Contarcon s conceptos st i e s roedores
(arecios y douoes), o s prosuccs ue o e y
derhados, pollo y deriados, leche y derhados, productos a base de. | o oy tos conceptos sanitarios e los siguientes proveedores: Avicola Miluc, laxicames,
i) ol e et docary G,y 2 S0 0 S 1 201 oSS Al M, O, [ —

s conen -
oy de o s
menio e e e atados o o A
2 o fonas o, s tecncas e
o s o e 06 o s cloot (o0 Spaaes e, o s oo e, panet . [+ Fin s
s S0, Pamesa v
25 s s rerions citadas s e et or e e | OUSE 8 s e e se
técnico del componente de nutriion. techico de nutrci
y N wche

26, Las demés descritas en el presente anexo técrico

supendsora subdieccion.

calibracion temomelros




OBLIGACION

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Contar dentro de un (calendaio)
osterr el e comeni <o o Ao e Fircioaminto
ud,

requerimientos defados por la
secretara de salud,

adecuados y sequros No 2.

Recoteion 055 3o 3015 Gk 2 3

el trancurso de los primeros dias del mes do marzo.

1075,

conomdad o fomatos s d rifcacion de impieza . desineccidn  accones corecnes.

reg algual que los

pisos, paredes). Se

Subsistema de Gesiion Documental para a organizacion, clasificacion

desanallo del converio,

1200272021
12/02/2021 instructiva recibidos de alimentos BPM

GedgacinSaktsd N2
& normatia saniara y intructho BPM

3 i Praciicas de

procesos
preparacion.

e compra, transporte, recibo,

istema integrado de gestion SIG de la SDIS

120272021
1210212021 instructivo recibidos e alimentos BPM

ver obigacion Salubridad N
ot sty i 5P

centro,

gestionar e proceso de visita en un plazo maximo de res (03) dias.
iabies a parti de la fma del acta de incio

2021

requerimientos defados por la
Secretara ce salud,

y seguros No 2

el ancurso de los primeros dias del mes de marzo.

5.Presentar dentro de los quince primeros dias después de fimada el

acta de inicio, of

‘Secretara Disttalde Inegracion Social -SDIS en medio magnético.

La enta con lsta de chequeo del menaje y se evidencia Ia existencia de todos|
los elementos e nsumos que dan cumplimiento al componente de nuticion.

Ouscin st o
Lista de chea.

Mantener actualizados y debidamente ciigenciados los formatos y
regisros establecidos en el anexo técnico

e mes e eero ce 2021 s sl segmients o o Sociles, el
fring vu\nnscmn a \aloracion cognita, \aloracion. psicolecrica y. \alor

personas

nes | Obigacion Salubridad No .
Visita de Supenision

7 Aokt corues decaldad vcesads e gricnn
alimentos inocuos a los participant

La unidad operatva apica el protocolo del maneio, seleccion, clasifcacion y desinfeccion de los|
alimentos que ingresan a la unidad operaiia, se realizan 05 protocolos BPM todos s dias a los|
alimentos que ingresan a la Unidad Operatia.

Ver obigacion Salubridad No 6
Visita de Supenision

o Consrar, g, sctuizar o
rante os primeros.

ot o scuria con o neamiemos dl componeme
salubridad del anexo

¥ se socializd o siguiente

1210212021 normatidad vigente y legislacion saniaria
1210272021 Instuctivo recibidos de alimentos BPM

veroblgacion Sakrcad No2
cta normatha sanitaria y ntructivo BPM

9. Roaliz

PIGA del Centro, de acuerdo con [0s ineamientos incluidos en

bt Saidad o

e s
" it o "
peemll i T o e e i, | Qoin s 10
técnico. Se \lem un registro del control de entrega de residuos. ¥ enirega.
i plan de manejoy e . Ver Obligacitn Salubridad No 9

12.Las demds descrias en el anexo técnico.

los efectos de.

se
propagacién del COVID 19 en la unidad operaiie.

Ver obigacicn Salubridad No 6
Visita de Supenision




OBLIGACION

MEDIO DE VERIFICACION

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES.
T T

1.Bresentar al supenvsor del comeno dento del primer mes.
Siguiente a a suscripeion del acta de inicio, os procedimientos o

tecrico para cada uno de los sencios sociales.

Procedimientos de ingreso y egreso al senicio (diay noche)
Procedimiento Adaision de insumos (Kits)

Protocolo primeros auxiios

protocalo toma de signos.
protocalo aslado de pacientes al senvcio de urgencias.
rotocolo hemorragia nasal

9. Protocalo manejo de conwisiones

10 protocolo prevencién de caidas

11 Protocolo kaado de manos.

12 protocolo de bioseguidad (COVID)

Socializaciones:
0510212021 Manejo de Combuisiones
021 Atencion ntexdiscininar

Obligacien Gestién Adrministrati No 1
Acthidad manejo de combuisiones

el a 105 requisitos de.

gestion adminstatie.
L Procedimientos de ingreso y egreso al senicio (dia y noche)
2 p kits)

2 pen manual
[ amexa 2. Ver Obligacitn Gestion Administratia No 1
mesde |4
ejecucion del convenio para cada uno de los sencios Sociales
Socializaciones:

0510212021 Manefo de Combulsiones
0510212021 Atencion_Ierdisciplinar

3.En caso de requeirse, el asociado debe presentar al supenisora

i, para el buen ligacion Gestion Administrativa No
jestion udmnmsnmm e\ ‘asociado debe realizar los ajustes uue le En visitas realizadas de manera p'e:znmm y virtual se SDIS sens
P S

actualizada, organizada y
anexo téenico,

ficha SREE, enfermerta,

VerObigcn Gt cnisnha o3
sita de Supervsi

fisco y digtal, parala

programa de mantenimiento,

anexo técnico,

Ver Obligacicn Gestion Administativ No 3.
Acta seguimiento supenision

Obligacien Gestion Administrati No 5
Plan mantenimiento preventiv

6 Realizar el registro, moclfcacion de la nformacion y cambio de
estados e 0spatcpantes daanerie de acuerdocon o5

En el mes de febrero de 2071 se presentaron las siguientes novedades,

1810212021 Aharo Baron Acosta
ousaanas oo Mo Oncto vaaon
0810272021 Aharo Guerrero P
Citates Comio vy St
0510212021 Chachi Mianes
1010212021 Jose Angel Otlora.

Sandowal

o generar
e enis momacion soga e éenea 4 s

0810272021 Juan Bautista Nifo
1000272021 Pecko Julo Cubides
2610272021 Raul Rociguez

1212021Caros Envigue Ceballos
oot ancien e e
e R —

Obligacien Gestion Administratia No 6

~Pantallazos ingresos SIRBE

Acta traslado Luis P
- Acta etio Carlos Ceballos

7
documental, en los téminos establecidos en el anex técnico

documental.

Acta supenision

5. Las dems desertas en el anexo técrico.

Ver obligacion Gestion Administratia No 3.
Act

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

‘CENTRO DIA PENSILVANIA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

DIEGO ALEJANDRO DE ANTONIO RIOS

'DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

1018421052




