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Avenida El Dorado Calle 26 No. 69 – 76. Edificio Empresarial Elemento Torre 1 Piso 17  
Código Postal 111071 

Teléfono (57-1) 432 2760 www.adres.gov.co 

UNIDAD GESTION GENERAL - ADRES 
GRUPO INTERNO DE GESTIÓN FINANCIERA 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
No. 1006 

 
 

Como responsable de presupuesto, certifico que existe apropiación disponible y libre 
de afectación en el presupuesto de gastos de la Unidad de Gestión General de la ADRES, 
para la vigencia 2021, así: 
 

Código Unidad Concepto Valor 
A-02-02-02-008-002-01 
 

UGG 
 

SERVICIOS JURÍDICOS 
 

102.874.752.00 
 

 
VALOR TOTAL CDP $102.874.752.00 

 
Son:  Ciento dos millones ochocientos setenta y cuatro mil setecientos 
cincuenta y dos pesos con cero centavos 
 
Modificaciones Presupuestales 
          

Modificación Fecha Rubro Valor Valor Rubro Valor CDP 

      

 
OBJETO 

 
El presente certificado se expide con base en la solicitud aprobada por la Directora 
Administrativa y Financiera de la ADRES como Ordenadora del Gasto, para amparar la 
contratación cuyo objeto es "Prestar servicios profesionales para ejercer la representación 
prejudicial y judicial en los procesos en que sea parte la Administradora de los Recursos del 
Sistema General de Seguridad Social en Salud – ADRES o contra el entonces FOSYGA en el 
departamento Antioquia. (4 contratos)" Según solicitud radicada 2021142095835200004 
 
 
Fecha de expedición: 01.07.2021 
VILMA RUTH PARDO 
N° de solicitud: 2481 

 
(Original con firma) 

AMINTA PATIÑO GOMEZ 
Responsable de Presupuesto 

 
 



                                                                                                                                                               
                                                                                         

Avenida El Dorado Calle 26 No. 69-76 Torre 1 Piso 17 y Torre 3 Oficina 901 Centro 
Empresarial Elemento - Bogotá D.C.- Código Postal 111071  

Línea gratuita Nacional 01 8000 423 737 - Teléfono: (57-1) 4322760  
www.adres.gov.co  

 
 
 
 
 
 

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ADMINISTRADORA DE LOS 
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD (ADRES) 

 
 

CERTIFICA: 
 
 
Que de conformidad con lo establecido en el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, incorporado en el 
inciso 1° del artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se constató la insuficiencia de personal de 
planta en la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud – 
ADRES, que pueda desarrollar las actividades del siguiente objeto: “Prestar servicios profesionales 
para ejercer la representación prejudicial y judicial en los procesos en que sea parte la Administradora 
de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud – ADRES o contra el entonces 
FOSYGA en el departamento Antioquia”. 
 
Se expide la presente certificación a los Dieciocho (18) días del mes de junio de 2021. 
 
 
 

 

 
ANDREA CONSUELO LÓPEZ ZORRO  

 
ELABORÓ: CARLOS EDUARDO CACERES BUSTAMANTE 
REVISÓ:     JAIME DELGADO GORDILLO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.adres.gov.co/


 
PROCESO GESTIÓN DE CONTRATACIÓN CÓDIGO GCON-FR18 

FORMATO CERTIFICACIÓN DE IDONEIDAD Y/O OBJETO IGUAL  

VERSIÓN 03 

FECHA 10/05/2021 

 

Avenida El Dorado Calle 26 No. 69 – 76 Edificio Elemento Torre 1 Piso 17 
Teléfono (57-1) 4322760  www.adres.gov.co 

DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015 
EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO  DE LA ADRES 

 
CERTIFICA 

 
 
Que el Grupo Interno de Gestión de Contratación verificó los documentos soportes de PAOLA BRICEÑO 
ARANGO identificado(a) con cedula de ciudadanía No. 1.128.479.564 de Medellín, como se observa en el 
documento de estudio previo de la contratación que se pretende realizar. 
 
Que, de conformidad con lo anterior, PAOLA BRICEÑO ARANGO, tiene la capacidad para ejecutar el siguiente 
objeto contractual “Prestar servicios profesionales para ejercer la representación prejudicial y judicial en los 
procesos en que sea parte la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en 
Salud – ADRES o contra el entonces FOSYGA en el departamento de Antioquia” 
 
Que se ha demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto mencionado. 
 
                                                                        

 
CERTIFICADO DE OBJETO IGUAL      SI aplica        

     NO aplica.     

 

De acuerdo con el requerimiento formal del Área solicitante y en virtud del artículo 3 del Decreto 2209 de 1998, 
el cual señala: “Tampoco se podrán celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes 
con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorización expresa del jefe del respectivo 
órgano, ente o entidad contratante. Esta autorización estará precedida de la sustentación sobre las especiales 
características y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”. 

 

Dada en Bogotá D.C.,  

 
En constancia firma, 
 

 

 

 
 

ANDREA CONSUELO LOPEZ ZORRO 

Director(a) Administrativo y Financiero  

 

 

Elaboró: Ximena del Pilar Monroy Mora – Contratista Grupo Interno de Gestión de Contratación 
Aprobó: Aura María Gómez de los Ríos - Coordinadora Grupo Interno de Gestión de Contratación 
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VERSIÓN 2

FECHA 10/05/21
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Seguimiento a las nuevas actividades 
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Daños en los archivos y/o bases de datos 
producto de entrega y que signifiquen 
reproceso para su uso.

Retraso en el cumplimiento del Contrato - 
mayores costos para el contratista
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Necesidad de interactuar con otros 
contratistas para el logro de los objetivos 
del contrato. 

Retraso en el cumplimiento de contrato y 
dificultad en el logro de los cometidos 
institucionales
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Menoscabo patrimonial o individual 
ocasionado por la imposición de normas 
(leyes, decretos, resoluciones) por razones 
de interés público o general, y que deben 
ser acatadas por el contratista, implicando 
mayores costos por ejemplo mayores 
prestaciones sociales

Aumento en los costos de ejecución del 
contrato a cargo del contratista
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Eventos generados por políticas de carácter 
público con el fin de mitigar la propagación 
de la enfermedad del COVID-19 producido 
por el SARS COV 2.

-Retrasos en la ejecución del objeto 
contractual.                                                               
         - Imposibilidad de acceso.
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ADRES y Contratista
Establecer rutas y 

cronogramas alternos.
1 2 2
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del contrato

Vencimiento del plazo
1. Incluir en los documentos técnicos las 
fechas y periodos de entregas de 
cronogramas o rutas alternas. M
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al

Valoración del Riesgo Categoría

8,9,10 Riesgo Extremo

6,7 Riesgo Alto

5 Riesgo Medio

2,3,4 Riesgo Bajo

Resultado de la combinación de la probabilidad y el impacto del riesgo

Fuente: Manual para la Identificación y cobertura del  Riesgo en los Procesos de contratación

 
NOTA: La valoración del riesgo se obtuvo de sumar las estimaciones de probabilidad de ocurrencia e impacto del riesgo bajo los parámetros establecidos en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación (Versión M-ICR-01 – Circular Externa Única), implementada por Colombia Compra Eficiente.
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FORMATO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

Etapa Tipo
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por implementar el 

tratamiento

Fecha estimada 
en que se inicia 
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.

Clase Fuente 

GESTIÓN DE CONTRATACIÓNPROCESO



10/05/21

1

     
2

3

FECHA DE 
INICIO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

TOTAL 
DIAS

T_AÑO
S

T_MESE
S T_DÍAS

N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 0 0 0
0 0 0 0

años meses dias Total meses

Revisó/Aprobó: Juan Fernando Gomez Gutierrez
Elaboró: Rodrigo R.

SUB-TOTAL

TOTAL

TIPO DE  EXPERIENCIA
GENERAL (G)

ESPECÍFICA ( E)

N/A

 ENTIDAD /EMPRESA / ORGANIZACIÓN  

N/A

EXPERIENCIA LABORAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA 24/08/17

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 19/09/15

FORMACIÓN ACADEMICA

VERIFICACIÓN DE EXPERIENCIA

PROCESO

CÓDIGO GCON-F23

GESTIÓN DE CONTRATACIÓN

FORMATO

VERSIÓN 1

Experiencia Requerida N/A

Nombre Del Aspirante PAOLA BRICEÑO ARANGO
Perfil Categoría 14 = TP

ABOGADA - Tarjeta profesional No. 269038 expedida 17/02/2016Profesion
Títulos académicos requeridos Título profesional en el área de conocimiento de Ciencias Sociales y Humanas en el núcleo básico del conocimiento de 

FECHA

TITULO

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD SOCIAL

ABOGADA

FECHA DE TERMINACIÓN

  DATOS GENERALES

UNIVERSIDAD Y/O INSTITUCIÓN EDUCATIVA FECHA DE GRADO



PRIMER APELLIDO
BRICEÑO

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )
ARANGO

NOMBRES
PAOLA 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C C.E PAS No. 1128479564

SEXO NACIONALIDAD PAÍS

F M COL. EXTRANJERO  Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA DÍA 11 MES 01 AÑO 1992
PAÍS Colombia
DEPTO Antioquia
MUNICIPIO MEDELLÍN

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA
CALLE 13 # 73 -112 BLOQUE 57 APTO 102
PAÍS  Colombia DEPTO  Antioquia
MUNICIPIO  MEDELLÍN
TELÉFONO  3117727358 EMAIL  pao.B.A@live.com

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 
EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: BACHILER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X MES 12            AÑO 2008

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

MODALIDAD
ACADÉMICA

No.SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO
SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O 
TÍTULO OBTENIDO

TERMINACIÓN
MES AÑO

No. DE TARJETA 
PROFESIONAL

UN 10 X DERECHO 09 2015 269038

ES 2 X ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD
SOCIAL 08 2017 269038

experiencia_laboral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD
 la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad 
Social en Salud ? ADRES

PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 correspondencia1@adres.gov.co
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TELÉFONOS
 4322760

FECHA DE INGRESO
DÍA 01 MES 07 AÑO 2020

FECHA DE RETIRO
DÍA 30 MES 12 AÑO 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL
 ABOGADA ADRES-CPS-104-2020

DEPENDENCIA
 JURIDICA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCIÓN
 Avenida El Dorado Calle 26 No. 69 ? 76 
Edificio El

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 MUÑOZ MONTILLA ABOGADOS ASOCIADOS

PÚBLICA PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 oficina@munozmontilla.com

TELÉFONOS
 6534094

FECHA DE INGRESO
DÍA 07 MES 10 AÑO 2019

FECHA DE RETIRO
DÍA 30 MES 06 AÑO 2020

CARGO O CONTRATO
 0

DEPENDENCIA
 JURIDICA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCIÓN
 AV 6 BIS 26 # 34 201

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 RST CONSULTORES ASOCIADOS S.A.S.

PÚBLICA PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 CONTACTO@RSTCONSULTORES.COM

TELÉFONOS
 311 3465551

FECHA DE INGRESO
DÍA 01 MES 08 AÑO 2018

FECHA DE RETIRO
DÍA 30 MES 08 AÑO 2018

CARGO O CONTRATO
 0

DEPENDENCIA
 JURIDICA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCIÓN
 Carrera 5 No. 12-16 Edificio Suramericana
Oficina

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 RENDON Y CARDONA CONSULTORES ASOCIADOS S.A.S

PÚBLICA PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 GERENCIA@RENDONYCARDONA.COM

TELÉFONOS
 3223438

FECHA DE INGRESO
DÍA 23 MES 08 AÑO 2017

FECHA DE RETIRO
DÍA 01 MES 06 AÑO 2018

CARGO O CONTRATO
 ABOGADA

DEPENDENCIA
 JURIDICA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCIÓN
 CARRERA 48# 20-114 TORRE 2 OFICINA 629

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 DARIO POSADA CASTRO

PÚBLICA PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Antioquia

MUNICIPIO
 MEDELLÍN

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 DARPOCA@HOTMAIL.COM

TELÉFONOS
 3113898315

FECHA DE INGRESO
DÍA 03 MES 03 AÑO 2016

FECHA DE RETIRO
DÍA 30 MES 01 AÑO 2017

CARGO O CONTRATO
 ABOGADA

DEPENDENCIA DIRECCIÓN
 CARRERA 74A 24-48

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO   ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE 
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES,(ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________

_________________________________________________
   FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA
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Medellín, 30 de junio de 2021



CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS 
COMO SOPORTE.

___________________________________   ________________________________________________________
Ciudad y fecha   NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co
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