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DEL 1 AL  30 DE ABRIL DE 2021

GT NARIÑO - PASTO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial, asignado, para generar insumos de análisis de la Política de 

Reintegración y Reincorporación, para la toma de decisiones, por medio del monitoreo y seguimiento de indicadores, instrumentos y herramientas definidas en conjunto con 

la Subdirección de Seguimiento de la ARN conforme a los lineamientos establecidos, teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de género.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Realizar el seguimiento y análisis de los indicadores, teniendo en 

cuenta el enfoque diferencial y de género, de los procesos de 

reintegración y reincorporación en el Grupo Territorial asignado, 

incluidos en las diferentes herramientas de la Subdirección de 

Seguimiento de la ARN

Se realizó seguimiento a los indicadores del tablero de control tanto para Reintegración como para 

Reincorporación, esto se realizó con cada uno de los equipos de trabajo de ARN Nariño mediante una 

reunión virtual; de igual manera se realizo seguimiento a los indicadores del Plan de Acción Territorial (PAT) 

y se realizó el reporte en el aplicativo SIGER del indicador comunitario con sus respectivas actas. 

2. Realizar seguimiento de las dinámicas sociales, económicas y de 

seguridad que puedan incidir en la implementación de las Políticas 

de Reintegración y Reincorporación en el Grupo Territorial asignado.

El día 28 de abril se envió a nivel central el reporte del análisis de contexto territorial de seguridad para 

personas en proceso de reincorporación, este reporte se hizo de los meses del bimestre marzo – abril 

atendiendo las recomendaciones del MEM21-003279 enviado desde la subdirección territorial. 

3. Realizar la retroalimentación y proponer ajustes a las 

herramientas de la Subdirección de Seguimiento para que estén 

acordes con las necesidades del territorio y las características 

diferenciales de la población.

Se envió a nivel central la base consolidad de reincorporación correspondiente al mes de abril.

Se hace seguimiento a los indicadores del Plan de Acción Institucional (PAI), plan de acción Territorial 

(PAT) y plan de acción para la estabilización (PAE) con una herramienta propia para GT Nariño.

Se realizó la solicitud a nivel central de la necesidad para el GT Nariño de realizar una capacitación sobre el 

análisis de los indicadores y fuentes de información de los planeas: PAT, PAE, y PAI.

Se realizó en conjunto con el asistente de información la actualización de la base consolidad de 

reincorporación, en este sentido, se incluyeron nuevas casillas y columnas que permiten una mejor lectura 

de los indicadores y del cumplimiento por cada profesional.   

4. Identificar y analizar las variables que puedan incidir en el 

cumplimiento de las metas de los indicadores de los Planes 

asociados con las políticas de Reintegración y Reincorporación.

Se realizó un análisis de los indicadores tanto de tablero de control de reincorporación como de 

reintegración; en este orden de ideas y con el fin de mejorar el porcentaje de cumplimiento de los 

indicadores se dejaron algunas tareas especificas a los profesionales con el fin de incrementar el 

cumplimiento de los indicadores, esto se hizo con el acompañamiento de la asesora de Ruta y Orientador 

de Facilitadores de ARN Nariño. 

5. Realizar el seguimiento a la articulación de la Política de 

Reincorporación con los diferentes programas o políticas sectoriales 

(PDET, PNIS, entre otras) relacionadas con el cumplimiento del 

Acuerdo Final y enmarcados en el CONPES 3931 de 2018.

Se participó de los diferentes espacios con funcionarios de gobernación de Nariño con el fin de impulsar la 

estrategia comunitaria de ARN, en este orden de ideas se logro priorizar una iniciativa orientada al cuidado 

del medio ambiente en el barrio Nuevo Milenio, del municipio de Tumaco.

Se Participo de la séptima mesa regional de impulso pilar 8 Reconciliación, convivencia y construcción de 

Paz.

6. Apoyar el análisis y seguimiento a las recomendaciones 

generadas en el marco del Sistema de Prevención y Alerta para 

Reacción Rápida (Alertas Tempranas), que por competencia le 

corresponde al Grupo Territorial, teniendo en cuenta las 

características diferenciales de la población.

Se realizó seguimiento al caso de Riesgo de una persona en proceso de Reincorporación del municipio de 

Tumaco, esta persona se desplazo hasta el municipio de Pasto donde manifestó estar en una situación de 

inseguridad, en este sentido con el apoyo del asesor de corresponsabilidad se realizaron las gestiones para 

la búsqueda de transporte hasta su municipio de origen. 

Se ha hecho análisis de la información del componente de seguridad que se socializa en Carpa Azul, esto 

con el fin de conocer el contexto de la población que vive en el AETCR. 

CÓDIGO : BS-F-26
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http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

11Cumplir las demás obligaciones necesarias para el desarrollo del 

objeto contratado y las que sean asignadas por el supervisor para tal 

efecto

Se participó de una jornada de pausas activas que se desarrolla desde nivel central.

Se participó de la reunión realizada por administrativa donde se trato el tema de expensas. 

7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo 

para gestionar información necesaria para llevar a cabo los análisis 

de contexto, seguridad, lectura diferencial y prevención en 

coordinación con el supervisor del contrato.

El 6 de abril de participó de la reunión de socialización de las nuevas indicaciones de expensas. 

El día 8 de abril se participó de la reunión de Carpa Azul. 

El día 19 abril se participó de la reunión de socialización de metodología de seguimiento de alertas 

tempranas. 

El día 20 de abril se realizó la socialización del proyecto “cátedras de Paz” a directivos de la Institución 

Educativa Nuestra Señora de las Lajas.

El día 20 de abril se participó de reunión en gobernación de Nariño para definir estrategia comunitaria para 

la prevención de reclutamiento en el municipio de Tumaco, esto en el marco del convenio 1353 de 2020. 

El día 22 de abril se participó de la reunión de seguimiento de tablero de control de reintegración.

El día 22 de abril se participó de la reunión seguimiento del componente comunitario del convenio 1353 de 

2020 para el municipio de Cumbal. 

El día 22 de abril se realizó la socialización a estudiantes de la Institución Educativa Nuestra Señora de las 

Lajas del proyecto “Cátedras de Paz”

 

El día 26 de abril se participó de la reunión de seguimiento de tablero control de reincorporación.

    

8. Diseñar los instrumentos y demás actividades necesarias para el 

levantamiento de la información primaria o secundaria, de carácter 

cuantitativo o cualitativo, teniendo en cuenta las características 

diferenciales de la población para este fin.

Se cuenta con una matriz de seguimiento diseñada para monitorear los planes de acción territorial, 

institucional y para la estabilización. 

Se realizo seguimiento a los compromisos adquiridos por los profesionales facilitadores en el marco los 

indicadores del tablero de control. 

Se realizo seguimiento a la información reportada en la matriz consolidada de reincorporación, esto 

teniendo en cuenta las nuevas casillas y columnas que se incluyeron en el mes de abril. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y 

participar en la elaboración de aquellos informes que por su 

contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

se presentó en los tiempos estipulados el informe de honorarios correspondiente al mes de abril de 2021.

Se Presento la información requerida desde coordinación como lo es: informe de proyección a cinco y 

quince años para la cesión  del senado en el municipio de Samaniego, y se presento la información 

requerida para reunión con procuraduría. 

Se envió a nivel central la base el formato IR-F-79 de iniciativas comunitarias que se implementara en el 

municipio de Pasto. 

Se envió a nivel central la base de reactivación de municipios en los tiempos establecidos. 

10. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la 

información utilizada y elaborada durante la ejecución del contrato 

acorde con los lineamientos señalados por la Entidad y entregar la 

información de propiedad de la ARN, que haya soportado su 

gestión, acorde con el requerimiento realizado por el supervisor.

Se mantiene organizado tanto el archivo digital como el archivo físico producto de la ejecución de mis 

labores como profesional de seguimiento. 

En Mis documentos se encuentra organizada toda la información producida organizada por mes a mes y por 

temas.  

DIEGO ALEJANDRO BASTIDAS ANDRADE

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en 

el contrato.

Se dio cumplimiento a los 27 ítems de las obligaciones generales así como a la cláusula décimo tercera: de 

protección de datos, cláusula décima cuarta: autorización uso de datos y cláusula décima quinta: de 

confidencialidad.
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