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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios
a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa
de la hoja de ruta.

Se diligencian formatos y se lleva a cabo metodologias presenciales, y virtuales actualizacion de
informacién. Reuniones virtuales: Capacitacién en prevencién de acoso laboral, diligenciamiento de formato
digital misional, alianza estratégica JEP, proceso de pensiones, sensibilizacién protocolo de bioseguridad,
Charla cédigo de integridad, seguimiento metas de reincorporacién, seguimiento proceso de
reincorporacion Narifio, coordinacién de reuniones y acompafiamiento con la JEP, capacitacion cultura y
servicio.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacién,
seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de
reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Teniendo en cuenta la base de datos asignada se realiza seguimiento de proyectos productivos
desembolsados, orientacion de las PR para definir proyectos productivos, orientacion familiar y temas de
sostenibilidad econémica, entrega de proyectos nuevos para acceder a beneficio econémico, seguimiento
trimestral a 18 participantes. Los participantes atendidos se identifican de la siguiente manera: 14mujeres
dos en estado de gestacion, 36 hombres, uno de ellos perteneciente a la comunidad LGBTI.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas
por la ARN para la atencién, gestion y acompafiamiento de la
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARCEP,
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Se realizé con los y las participantes, fortalecimiento de iniciativas para visualizar proyectos productivos y
asociatividad, se trabaja el tema de derechos y deberes familiares, habitos y rutinas saludables, inteligencia
financiera, acompafiamiento en toma de decisiones, estructuracion de proyecto de vida.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y
a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN, asi como también los Enfoques
diferenciales y de género.

Se concert6 actividades de acompafiamiento para el seguimiento del estado de salud de paciente con
COVID-19 positivo, gestién de apoyo econémico para PR fallecido, entrevistas sociolaborales, blsqueda
de proveedores, atencion de traslados, respuesta a solicitudes y gestién de portabilidad en salud a las PR
en proceso de traslado y seguimiento de estado de salud a participante por operacién de cadera.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN
y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencién designado.

En el municipio de Tumaco se facilita el acceso a inscripciones de formacién SENA(FPT - Servicio al
cliente, continuidad en los ciclos educativos para terminar segundo ciclo. De igual manera, el respectivo
acompafiamiento de los pasos para acceder al beneficio de proyecto productivo individual.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes
FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la
ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el
espacio de atencién designado.

Se llevo a cabo fortalecimiento de proyectos productivos, para sostenibilidad y progreso financiero. Se
orienta la planeacién de proyectos productivos y se da cierre a proyectos de vivienda por falta de
viabilidad. Se realiza retroalimentacion de base de datos de reincorporacion, se especifica condiciones de
las PR para afiliacién a pension.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas
las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

Se trabaja con el 70% de la poblacién deberes y derechos familiares, incluyendo material de piezas
comunicativas de forma virtual, reforzando la sana convivencia y el fortalecimiento de vinculos familiares.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que
se encuentren en el espacio de atencién designado.

Se realiza visita a secretaria de salud, Colpensiones y Personeria, con la intencién de fortalecer procesos
de afiliacién y gestion para la respectiva declaracion de victimas, como parte del proceso de
desvinculacion.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Se realiza atencién y seguimiento a los participantes, orientandoles a mantenerse al margen de la ilegalidad
y priorizar su nuevo estilo de vida, al lado de sus familias. Participantes sensibilizados ante los procesos de
participacion, cumplen los acuerdos pactados del mes para dar respuesta a acciones planeadas por la
ARN. De manera especifica, la retroalimentacién del mes de marzo acerca de deberes y derechos
familiares.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento
de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacion de
los Enfoques diferenciales y de género.

se realiza atencién y seguimiento de los participantes, de acuerdo a las metas planeadas en proyectos
productivos, con la aplicacion de entrevista socio laboral, planeacién de nuevos proyectos productivos y
asignacion de espacios para el diligenciamiento de RNR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los
Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Durante el periodo de marzo se dio cumplimiento a las actividades y obligaciones establecidas, unas por el
contrato y otras asignadas por el supervisor. Se manifiesta custodia y el respectivo tratamiento de la
informacién, informacion que se sube a la plataforma de acuerdo a los tiempo especificado en este mes.

12. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de
los mismos.

se orienta a las PR interesadas en proyectos productivos a definir el area de inversion y determinar la
busqueda de proveedores y los respectivos documentos para visibilizar la viabilidad de cada proyecto.
Entrega de soportes en medio fisico a la asesora de proyectos productivos, al igual que entrega de planillas
en medio fisico y magnético de las respectivas atenciones realizadas a las PR

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito
del objeto contratado.

Participacién activa en las reuniones virtuales, asistir de manera presencial de acuerdo a horarios y dias
pactados, considerando y poniendo en practica protocolo COVID-19. Dias martes y viernes de cada
semana y no citar mas de 10 participantes en el mismo horario.

14. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se desarrollan actividades de acuerdo al objeto del contrato, tales como asesoria y motivacion para la
planeacion e implementacion de proyecto productivo, seguimiento de documento y verificacion de la
documentacion y requisitos de los participantes para acceder al mismo. Al igual que priorizar el
acompafiamiento de las PR incluidas en el programa abriendo caminos, con la estructuracién de proyecto
de vida y seguimiento de cada uno de ellos en la plataforma SIRR.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en
el contrato.

Se dio cumplimiento a los 27 items de las obligaciones generales asi como a la clausula décimo tercera: de
proteccion de datos, clausula décima cuarta: autorizacién uso de datos y clausula décima quinta: de
confidencialidad.
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NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 31 DE MARZO DE 2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




