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AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN 

LA DIRECTORA DEL SENA REGIONAL ATLANTICO 

CONSIDERANDO 

Que la Subdirección del Centro Industrial y de Aviación requiere contratar los servicios profesionales de 
carácter temporal de Ciento dieciocho (118) personas naturales para Desarrollar formación profesional por 
competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formación 
del Centro Industrial y de Aviación, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando 
las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la 
entidad. 
 
y que sirve al cumplimiento de la misión institucional del Centro para la vigencia del año 2021. 

Que de acuerdo con certificación expedida por el subdirector del centro industrial y de Aviación no hay 
personal de planta suficiente para cumplir con la misión de apoyar las actividades de los diferentes procesos 
en las áreas administrativas del Centro Industrial y de Aviación. 
 

Que en virtud de lo anterior,  

AUTORIZA 

Contratar los servicios personales, de carácter temporal de Ciento dieciocho (118) personas naturales para 
Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por 
proyectos en los programas de formación del Centro Industrial y de Aviación, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad, para la vigencia del año 2021 de acuerdo a la tabla que 
se relaciona a continuación. 
 

OBJETO CONTRACTUAL 
Tiempo Previsto 

para la 
Contratación 

Costo Honorarios 
(Pesos) Sin el 

4/1000 

Costo Total 

(Pesos) Sin el 

4/1000 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: BIOLOGIA Y QUIMICA , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de SALUD OCUPACIONAL , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTIÓN, participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTIÓN , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GESTIÓN DEL MERCADO, articipando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA Y ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS 
DE INFORMACION , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de SALUD OCUPACIONAL participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 3.569.292,00 18.441.342,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GESTIÓN DEL MERCADO, articipando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS y PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA Y 
ANIMACION 3D participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GRABACIÓN, EDICIÓN Y MEZCLA DE VOCES Y DOBLAJES PARA MEDIOS 
AUDIOVISUALES , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DISEÑO PARA LA COMUNICACION GRAFICA , participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GESTION , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 3.569.292,00 18.441.342,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GESTION DE LA PRODUCCION, PROCESOS PRODUCTIVOS Y DISEÑO DE 
MOBILIARIO , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y 
proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de OFIMATICA Y BASICO DE DISEÑO GRAFICO, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de SALUD OCUPACIONAL, SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION , participando 
en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad. 

5 Mes(es) y 5 días 3.569.292,00 18.441.342,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 3.569.292,00 18.441.342,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, 
PROGRAMACION DE SOFTWARE , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, 
PROGRAMACION DE SOFTWARE , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: SISTEMAS DE GESTION EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 3.569.292,00 18.441.342,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de COMPETENCIAS TRANSVERSALES: SALUD OCUPACIONAL , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de TGO. CONFECCIÓN INDUSTRIAL, GESTION DE LA PRODUCCION, 
PROCESOS PRODUCTIVO , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación en PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de SALUD OCUPACIONAL , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACIÓN PRESENCIAL Y VIRTUAL: SISTEMAS INTEGRADOS DE 
GESTIÓN, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a 
través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GESTION EN SISTEMAS DE MANEJO AMBIENTAL , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 2.676.969,00 13.831.006,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de COMPETENCIAS TRANSVERSALES: SALUD OCUPACIONAL , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: TIC , participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DISEÑO PARA LA COMUNICACION GRAFICA, ANIMACION 3D participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: MATEMATICAS Y FISICA , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 2.676.969,00 13.831.006,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de COMPETENCIAS TRANSVERSALES: SALUD OCUPACIONAL , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 3.569.292,00 18.441.342,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTIÓN , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GESTIÓN DE REDES DE DATOS, participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTIÓN , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de BASICO DE SALUD OCUPACIONAL , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: TIC , participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 3.569.292,00 18.441.342,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

1 Mes(es) y 23 días 1.784.646,00 3.152.874,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTIÓN , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: LECTURA CRITICA , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 2.676.969,00 13.831.006,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de BASICO DE SALUD OCUPACIONAL , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN  - ETAPA PRODUCTIVA: 
SALUD OCUPACIONAL - AUTOMOTRIZ, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN  - ETAPA PRODUCTIVA: 
GESTION, CONFECCIONES Y CALZADO, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de CONFECCIONES , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de CONFECCIONES , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SALUD OCUPACIONAL , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y SALUD OCUPACIONAL , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA - AREA:CONSTRUCCIÓN , 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de 
las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de MANTENIMIENTO EN LINEA DE AVIONES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 4.637.202,00 24.731.744,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de MANTENIMIENTO EN LINEA DE AVIONES, participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 4.637.202,00 24.731.744,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de MANTENIMIENTO EN LINEA DE AVIONES , participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 4.637.202,00 24.731.744,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de SALUD OCUPACIONAL, participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de COMPETENCIAS TRANSVERSALES: SALUD OCUPACIONAL, participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ETICA Y VALORES, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular 
y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, TECNICO EN 
SISTEMAS, PROGRAMACION DE SOFTWARE , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de SALUD OCUPACIONAL participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.123.130,00 16.656.693,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de TGO. CONFECCIÓN INDUSTRIAL, GESTION DE LA PRODUCCION, 
PROCESOS PRODUCTIVO , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las 
actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de OFIMATICA BASICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO , 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de 
las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de COMPETENCIAS BASICAS: LECTURA CRITICA , participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 2.676.969,00 13.831.006,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES, participando en los equipos 
de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 2.676.969,00 13.831.006,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: EMPRENDIMIENTO , participando en 
los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías 
de la información y la comunicación que brinda la entidad 

4 Mes(es) y 23 días 2.676.969,00 12.760.218,00 
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Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACIÓN, 
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de TAPIZADO DE MUEBLES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DECORACIÓN DE ESPACIOS INTERIORES , participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad.  

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS, ANALISIS DE MUESTRAS 
QUIMICOS Y AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DECORACIÓN DE ESPACIOS INTERIORES , participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DECORACIÓN DE ESPACIOS INTERIORES , participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información 
y la comunicación que brinda la entidad.  

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACIÓN, 
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de OPERACIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACIÓN, 
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DISEÑO DE MOBILIARIO , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DISEÑO DE MOBILIARIO , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de DISEÑO DE MOBILIARIO , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FABRICACIÓN DE MUEBLES CONTEMPORÁNEOS Y MODULARES , 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de 
las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de ETICA Y VALORES , participando en los equipos de diseño y desarrollo 
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación 
que brinda la entidad 

4 Mes(es) y 23 días 2.676.969,00 12.760.218,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de CONSTRUCCIÓN, participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la comunicación que brinda 
la entidad 

4 Mes(es) y 23 días 3.569.292,00 17.013.625,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FABRICACIÓN DE MUEBLES CONTEMPORÁNEOS Y MODULARES , 
participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de 
las tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 

4 Mes(es) y 23 días 2.676.969,00 12.760.218,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

4 Mes(es) y 23 días 3.569.292,00 17.013.625,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de TOPOGRAFIA Y OBRAS CIVILES , participando en los equipos de diseño y 
desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

4 Mes(es) y 23 días 3.569.292,00 17.013.625,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

4 Mes(es) y 23 días 3.569.292,00 17.013.625,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

4 Mes(es) y 23 días 3.569.292,00 17.013.625,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 5 días 3.569.292,00 18.441.342,00 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 3.569.292,00 19.036.224,00 



                                                                                                                        
 

 

177 
GTH-F-075 V.05 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por proyectos 
en los programas de formación de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL: BILINGUISMO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la 
información y la comunicación que brinda la entidad 

5 Mes(es) y 10 días 2.676.969,00 14.277.168,00 

 

Autorización: No.286 

Se expide en Barranquilla a los  6 días del mes de julio de 2021. 
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