
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 899-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES
VERSIÓN : V-4

CATHERINE PAOLA GARCIA SERRANO

37.754.997

DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2021

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades 

de alistamiento, fortalecimiento y articulación incluidas en los Planes de 

acción de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo 

Territorial de la ARN.      

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se han desarrollado las 

siguientes actividades:

El día 1 de marzo se realizó reunión virtual de equipo ITC comunicadores para la convivencia con el fin de 

organizar, definir y delegar trabajo mancomunando dentro de la estrategia y definir formato de priorización 2021. 

El día 2 de marzo se realizó reunión virtual e equipo ITC Genero y familia con el fin de organizar planeación y 

formato de priorización 2021 además del manejo que se dará en atención familiar.

El día 3 de marzo se realizó reunión virtual de equipo ITC Raíces con el fin de hacer planeación para el año el 

curso y organización de formato de priorización 2021.

El día 4 de marzo se realizó reunión virtual de equipo ITC Paralelos con el fin de socializar reunión World Visón, 

planeación con comunidad 2021 y formato de priorización 2021.

El día 5 de marzo se realizó reunión virtual de equipo ITC Cultivando paz con el fin de planear, avanzar, crear 

alianzas y trabajar en el formato de priorización 2021.

El día 8 de marzo se realizó reunión virtual de equipo ITC Genero para crear cronograma de actividades para el 

año en curso y organización formato de priorización 2021.

El día 9 de marzo se realizó reunión virtual de equipo ITC Raíces para organizar y delegar documento de 

priorización 2021.

El día 9 de marzo se realizó reunión presencial de equipo ITC Genero con el fin de organizar cronograma de 

actividades año en curso y operador logístico 2021.

El día 12 de marzo se realizó reunión virtual de equipo ITC Comunicadores para la convivencia con el fin de 

organizar documento de priorización y trabajo con la comunidad para el año en curso.

El día 17 de marzo se realizó reunión presencial de equipo ITC comunicadores para la convivencia con el fin de 

organizar operador logístico 2021.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades que 

tengan por objeto el posicionamiento, sensibilización y divulgación de los

avances de la ruta de reintegración y la política de reincorporación social

y económica de exintegrantes FARC-EP.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se han desarrollado las 

siguientes actividades:

Se definen en cada una de las reuniones de equipo nuevos instrumentos para el acercamiento y convocatoria tanto 

presencial como virtual en la restructuración y seguimiento de las 5 ITC que se vienen manejando desde años 

anteriores, dándoles un movimiento innovador que permitan la comunicación y el fortalecimiento entre la 

comunidad y la ARN. Métodos de convocatoria que se encuentran en estudio para el mejoramiento de las mismas 

y medios que estén al alcance de todos para facilitar el acercamiento a los participantes con el proceso de la ARN.  

Entre ellos se encuentran la vinculación con diferentes actores externos, trabajo audiovisual, entorno virtual, 

capacitaciones, acercamiento y educación en pro del servicio a la comunidad y el reconocimiento de nuestro que 

hacer en la misma.

BUCARAMANGA GT SANTANDER

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA  SUS SERVICIOS PARA LA GESTIÓN, PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN DE LOS AVANCES EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE ACIONES DE GENERACIÓN DE CONFIANZA, PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, APORTE A LA RECONCILIACIÓN EN LOS TERRITORIOS Y 

FORTALECIOMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE LA CIUDADANÏA DE LA POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN, A PARTIR DE LAS ESTRATEGÍAS 

Y DIRECCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD 

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se han desarrollado las 

siguientes actividades:

El día 10 de marzo se realizó taller buscando mi propio lugar de residencia. Hogar de paz. Presencial.

El día 15 de marzo se realizó creación de link encuesta google drive, ITC Genero y Familia, convocaría casting 

para video minutos a realizare en el mes de mayo.

El día 19 de marzo se realizó creación de link google drive, encuesta base para estrategia productiva con el 

objetivo de identificar intereses ocupacionales para encaminar procesos de vinculación laboral y emprendimiento.

Estas son estrategias de gestión y divulgación teniendo en cuenta medios virtuales y demás métodos de 

convocatoria con los que podemos acercarnos a las comunidades sin perder el enfoque de cada una de las 

estrategias y sin detener el proceso adelantado hasta el momento de la mano de cada una de cada uno de los 

grupos que formamos las ITC, además se llevaron a cabo diferentes reuniones con los equipos de trabajo en 

busca de dar continuidad y de innovar proyectos en pro de la comunidad.

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestión, divulgación y 

acompañamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de 

Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del 

Grupo Territorial.
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5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de

la ruta de reintegración y/o la ruta de reincorporación de exintegrantes

FARC-EP de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las

necesidades del territorio.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y

actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y

actores clave en territorio, propendiendo por su cumplimiento, actuación

corresponsable y divulgación de los avances en la ruta de reintegración

y/o política de reincorporación social y económica de exintegrantes

FARC-EP.

Durante la vigencia del presente informe comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se adquieren los siguientes 

compromisos:

La Fundación Colombo Alemana se compromete a seguir haciendo parte como actor externo en la ejecución de la 

ITC Cultivando Paz, tanto con su planta física, su comunidad y seguir haciendo parte del pensum en este año 

2021.

World Visión se compromete como Actor Externo a crear un club de teatro, convocatoria de jóvenes de la 

comunidad, replicación de procesos – Gestores de Paz, de la mano de ITC Paralelos- ARN Santander.

La fundación Mujer y Futuro s e compromete como actor externo en la ejecución de la ITC género para la vigencia 

2021.

Durante la vigencia del presente informe comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se han desarrollado las 

siguientes actividades:

En reuniones virtuales con el equipo dinamizador se están creando elementos de innovación, restructuración y 

acercamiento a la comunidad tanto virtual como presencial, estas herramientas de gestión se encuentran aún en 

estudio. 

  

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se han desarrollado las 

siguientes actividades.

El día 4 de marzo se realizó reunión presencial ARN – World Visión con el fin de socializar políticas de 

reintegración y reincorporación como aliados a nuestra estrategia Paralelos.

El día 5 de marzo se realizó reunión virtual con la Comisión de la Verdad con el fin de articular propuesta de trabajo 

GT SANTANDER, ITC Paralelos, ITC Genero.

El día 10 de marzo se realizó reunión virtual ITC Cultivando Paz – Fundación Colombo Alemana con el fin de 

continuar con la articulación y priorización para este año 2021.

El día 16 de marzo se realizó reunión virtual ITC Genero – Fundación Mujer y Futuro con el fin de articular y 

priorización trabajo para este año 2021.

El día 26 de marzo se realizó reunión presencial ITC Cultivando Paz – Fundación Colombo Alemana con el fin de 

continuar con la articulación y priorización para este año 2021, organización y trabajo en equipo.

Se definen también en cada una de las reuniones de equipo el seguimiento de los actores externos que nos 

acompañaron el año anterior y la búsqueda de nuevos aliados para el desarrollo de las 5 ITC del año 2021.

4. Facilitar la comunicación entre el Grupo Territorial de ARN, y actores 

clave en territorio, contribuyendo a la identificación de dinámicas 

comunitarias que puedan ser relevantes para la implementación del 

Modelo de trabajo con Comunidades.

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificación, vinculación,

alistamiento y acompañamiento de escenarios para el ejercicio de la

ciudadanía de población objeto de atención de la ARN.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se han desarrollado las 

siguientes actividades:

Se apoya al equipo dinamizador de cada Estrategia Comunitaria y al equipo primario con la planeación, 

restructuración, líneas de acción, posicionamiento, estrategias de implementación, innovación, convocatoria y todo 

lo relacionado con el enfoque de cada ITC y planes de acción con el objetivo de hacer un trabajo en equipo y 

proporcionar conocimiento y acompañamiento para una excelente ejecución del proceso con la comunidad.  

8. Aportar en las actividades de gestión del conocimiento de los

procesos comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo por

la identificación, documentación y contextualización de buenas prácticas,

y lecciones aprendidas.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se han desarrollado las 

siguientes actividades:

El día 3 y 4 de marzo se realizó se elaboró formato de priorización ITC Paralelos además se colaboró en la 

adecuación, formulación y organización de formatos de priorización de las ITC Cultivando Paz, Comunicadores 

para la Convivencia, Raíces, Genero y operador logístico como la construcción de cronograma de actividades 

2021.

El día 9 de marzo se realizó diseño y presentación diapositivas ITC Raíces para reunión Personería Alcaldía de 

Piedecuesta Santander.

Propuestas de innovación para cada una de las ITC, restructuración, planeación, líneas de acción, fortalecimiento, 

estrategias de implementación, enfoque y promoción.

9. Presentar oportunamente la información que le sea solicitada por el

supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus

actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual. participar en la

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza

estén dentro del ámbito del objeto contratado.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 31de marzo se ha dado cumplimiento en la 

entrega de informes dentro del tiempo establecido por el contrato y mi Supervisor.    

10. Desarrollar las demás actividades asignadas por la supervisión del

contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto del 

presente contrato.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 31 de marzo se han desarrollado las 

siguientes actividades:

El día 17 de marzo se participó capacitación prevención de riesgos Psicosocial. (Acoso Laboral)

El día 23 de marzo se participó capacitación sensibilización en “ prevención y contención de covid 19”.                                                                  

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Dentro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1  y 31 de marzo se ha dado cumplimiento a las 

obligaciones generales contenidas en este contrato
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NOMBRE(S):

CATHERINE PAOLA GARCIA SERRANO

Fecha VoBo: 31 de marzo de 2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

LUIS  RONALD GARCIA VARGAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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