CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JUAN CAMILO LARA ALVAREZ

71.949.739

CONTRATO No. 930-2021

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO.I

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2021)
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de la/

En el presente periodo se realizaron las siguientes actividades.

hoja de ruta. Actividades de acompafiamiento psicosocial
La PER participa de una asesoria individual
telefénica en la que se realiza proceso de
FAM_1 actualizacion del censo de familia como parte de
los insumos para la construccién de la hoja de ruta
2021.
60-00561 FAM_1 15/03/2021 16:40:00
60-00568 FAM_1 16/03/2021 17:24:00
50-00061 FAM_1 15/03/2021 14:30:00
60-02119 FAM_1 16/03/2021 14:45:00
60-03244 FAM_1 15/03/2021 17:30:00
60-06593 FAM_1 04/03/2021 11:50:00
60-00786 FAM_1 05/03/2021 10:40:00
50-00061 FAM_1 05/03/2021 14:40:00
60-11436 FAM_1 31/03/2021 18:00:00

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de la
hoja de ruta.

La PER participa de una asesoria individual
telefénica en la que se realiza socializacion de
los decretos 4060/2020 y el 467/2020. En donde
se establecen las garantias para la atencién de
los usuarios en las comisarias de familia y se
estipulan los auxilios para los beneficiarios del
ICTEXC, toda vez que aln nos encontramos en
emergencia sanitaria por el covid-19

SOCDEC-COVID19

60-00568 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 18:13:00
60-11436 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 18:13:00
60-02119 SOCDEC-COVID19 16/03/2021 14:30:00
60-00561 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 16:23:00
50-00061 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 14:00:00
60-03244 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 17:00:00
60-06593 SOCDEC-COVID19 04/03/2021 12:00:00
60-11436 SOCDEC-COVID19

31/03/2021 17:00:00

EVIDENCIAS:

Planilla de asistencias psicosocial
*Base de Atencion Psicosocial

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento y
evaluacién participativa de la hoja de ruta de reincorporaciéon a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

En el presente periodo se realiz6 la atencion de la PER de ruta diferencial

Codigo
Individuo

Namero
Doc.

Nombre completo

Atencion

60-12024

1066723928

CASARRUBIA
MONTOYA

BEATRIZ ELENA

La PER participa de una asesoria
individual telefénica en la que se
realiza socializacion de los decretos
4060/2020 y el 467/2020. En donde
se establecen las garantias para la
atenciéon de los usuarios en las
comisarias de familia y se estipulan
los auxilios para los beneficiarios del
ICTEXC, toda vez que aun nos
encontramos en emergencia sanitaria
por el covid-19. Asi mismo, la PER
participa de una asesoria individual
telefénica en la que se realiza proceso
de actualizacion del censo de familia
como parte de los insumos para la
construccion de la hoja de ruta 2021.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la|En el presente periodo se realizaron las siguientes actividades.
ARN para la atencién, gestion y acompafiamiento de la reincorporacién
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,|Actividades de acompafiamiento psicosocial

los Enfoques diferenciales y de género. La PER participa de una asesorfa individual
telefonica en la que se realiza proceso de
FAM_1 actualizacién del censo de familia como parte de
los insumos para la construccién de la hoja de ruta
2021.
60-00561 FAM_1 15/03/2021 16:40:00
60-00568 FAM_1 16/03/2021 17:24:00
50-00061 FAM_1 15/03/2021 14:30:00
60-02119 FAM_1 16/03/2021 14:45:00
60-03244 FAM_1 15/03/2021 17:30:00
60-06593 FAM_1 04/03/2021 11:50:00
60-00786 FAM_1 05/03/2021 10:40:00
50-00061 FAM_1 05/03/2021 14:40:00
60-11436 EAM 1 31/03/2021 18:00:00
3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la La PER participa de una asesoria individual
ARN para la atencién, gestion y acompafiamiento de la reincorporacién telefénica en la que se realiza socializacion de
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los decretos 4060/2020 y el 467/2020. En donde
los Enfoques diferenciales y de género. SOCDEC-COVID19 | 5¢ establecen las garantias para la atencién de

los usuarios en las comisarias de familia y se
estipulan los auxilios para los beneficiarios del
ICTEXC, toda vez que ain nos encontramos en
emergencia sanitaria por el covid-19

60-00568 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 18:13:00
60-11436 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 18:13:00
60-02119 SOCDEC-COVID19 16/03/2021 14:30:00
60-00561 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 16:23:00
50-00061 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 14:00:00
60-03244 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 17:00:00
60-06593 SOCDEC-COVID19 04/03/2021 12:00:00
60-11436 SOCDEC-COVID19

31/03/2021 17:00:00

EVIDENCIAS:
+Planilla de asistencias psicosocial
*Base de Atencion Psicosocial

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién|En el presente periodo se realiz6 encuentro con el comité de mujer y género, en donde se realizé la socializacion vy
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de|validacién del plan de trabajo para su posterior validacién. Las mujeres que asistieron a dicho encuentro, validaron
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondmicas y culturales|los objetivos y las actividades a realizar; asi como los temas que se van a trabajar en el componente de formacién.
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como

también los Enfoques diferenciales y de género. AETCR BRISAS
Territorio - Santa Maria, El
Guamo, Caracoli Obijetivo General Objetivos Especificos
Breve
Iniciativas | descripcion de la
iniciativa
4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién Facilitar espacios
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de formacion que permitan
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales OE1 |el empoderamiento y

consolidacion del comité

del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en - X
como equipo de trabajo

concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como

g L N ; . Comité de Promover espacios de
también los Enfoques diferenciales y de género. gqmne de Género AETCR | Impulsar la capacitacion epn la linea
enero Brisas consolidaciéon del de trabajo que priorice el
comité de mujer y OE 2 comité que permita
género del AETCR afianzar habilidades
Brisas, que permita técnicas para la
una participacion implementacion de una
activa de las mujeres iniciativa.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

JUAN CAMILO LARA ALVAREZ

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

71.949.739

CONTRATO No. 930-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

APARTADO - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompariamiento y gestién
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Mujeres que
hacen parte del
proceso de
Fortalecimiento
de las
ciudadanias
femeninas
(Vereda Santa
Maria - AETCR
Brisas)

Red
Mujeres

de

excombatientes
diferentes
dimensiones de
reincorporacion
(productiva,
comunitario.)

en

la

Promover el liderazgo de
las mujeres para la
implementacion del plan
de incidencia. (Santa
Maria — AETCR)

OE 3

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Ademas, se defini6 como linea principal de trabajo el taller de confecciones, el cual har& parte del componente|
productivo del plan de trabajo. En este sentido, se propuso que el comit¢ de mujer y género servird como
proveedor para el servicio de refrigerios de los diferentes eventos que se presenten en el AETCR; estos recursos|
servirén para la compra de insumos para la confeccion. Producto del encuentro se asignaron las siguientes tareas:

Tarea Responsable Fecha
Identificar los insumos y estado de los | Adriana Flores, | 15-03-2021
mismos con los que se cuentan en el | Wilmer Toribio

taller, hablar con los encargados

Hacer moldes para blusas Josefa Marzo
Refrigerios para los eventos Rosa y Claribel. Marzo

EVIDENCIAS:
«Listados de asistencia
*Documento complementario

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencién designado.

Sexo Cantidad %
Femenino 3 25%
Masculino 9 75%

Total general 13 100%

+ Salud: a la fecha del periodo de corte en

poblacién asignada:

Régimen/ Estado Subtotales
Contributivo
Activo

Retirado
Subsidiado
Activo

Total general

el componente de salud se cuenta con la siguiente informacién de

N0 O W|h

[y

» Vinculacién académica: durante este periodo se realizaron verificacién del componente formacién académid

contando en la actualidad con:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JUAN CAMILO LARA ALVAREZ I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencién designado.

a)Maximo Nivel: Se cuenta a la fecha con registro de maximo nivel.

Bachiller
CICLO 2
CICLO 3
CICLO 5
Sin registro

PR WN D

b)Matricula de FA: A la fecha de seguimiento se encuentran vinculados a FA:

CICLO 2 2

Las PER vinculadas en la estrategia de maestro itinerante tuvieron su primer encuentro pedagégico el 27 de
febrero.

+ Formacién para el trabajo y desarrollo humano: A la fecha no hay PER que estén vinculados o activos
formacién para el trabajo

EVIDENCIAS:
*Base caracterizacion PER

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

En el presente periodo se identificé que de los proyectos productivos desembolsados todos se encuentran se
encuentran en seguimiento oportuno. Ademas, se identific6 un PRE-PP-28119 sin entrega de bienes en SIRR;
para el siguiente periodo se realizarén las gestiones para subsanar dicho registro.

En relacién con la formulacién de nuevos proyectos productivos:

Codigo Ciclo Min Estado Observacion
Individuo Matricula
60-12024 CICLO 3 Aprobd Cumple con los requisitos minimos
60-13336 CICLO 2 En Proceso No cumple. Ciclo 2 en proceso
60-00786 Sin registro Sin registro No cumple. La PER afirma que es
Bachiller. Se le solicito la entrega del
certificado para poder continuar con el
tramite
6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP 60-00561 Sin registro Sin registro No cumple
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los 60-03244 CICLO 5 No Aprobo Aunque cumple con los requisitos la
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con PER no tiene claro el tipo de proyecto
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la que desea emprender. Se debe tener
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién en cuenta que es un adulto mayor y el
- ’ asesoramiento para este componente
designado. se debe hacer en conjunto con el
familiar acompafiante.
60-11436 CICLO 2 En Proceso No cumple. Ciclo 2 en proceso
Evidencia:

- Base de seguimiento PP

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

7. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

En el presente periodo se realizaron encuentro con las comunidades que permitieron seguir consolidando el plan
de trabajo.

ITC-EP Jévenes con futuro.

09 de marzo. Se realiz6 se realizé6 segundo encuentro con los nnaj de jévenes con futuro en donde se realiz
ejercicio “Lluvia de ideas” para construir la historia que se va a contar. Se elaboraron un total de 27 preguntas. Por|
equipo los NNAJ debian realizar una entrevista a una persona con el guion construido y se definié fecha de entrega
sabado 20 de marzo. Ademas, se realiz6 un ejercicio de construccién de personajes en donde se debian construir
desde sus caracteristicas fisicas como cualitativas. También se definieron quipos de trabajo para la etapa del
proceso de preproduccién: Equipo 1 Construccién de personajes y escenarios; equipo 2 Construccién de la
historia; ademés se definieron otros roles como: Narrador. Anderson; Actores de voz: Sofia, Brayan Wildeman.

23 de marzo. Se realizd tercer encuentro. Se realizé un ejercicio de mapeo en donde los jévenes identificaron los
factores protectores y factores de riesgo presentes en su comunidad.

7. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Factores de riesgo Nivel de riesgo | Factores protectores

Alcoholismo Alto Colectivo de comunicaciones

Consumo de SPA Moderado Programa Batuta

Bullying — Matoneo | Moderado Grupo de Danzas

Robos Alto Institucionalidad: ARN, IE Madre Laura, Centro
de salud, Policia Nacional, Ejercito

Abuso sexual Moderado Lideres comunitarios

VIF Moderado

Otros factores de riesgo:

Accidentalidad, Deslizamientos,

Conflictos de algunas personas de la

comunidad con la Policia

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

ITC-Comité de Mujer y género. 11 de marzo. De realizé encuentro con el comité de mujer y género, en donde se
realizé la socializacién y validacion del plan de trabajo para su posterior validacion. Las mujeres que asistieron a|
dicho encuentro, validaron los objetivos y las actividades a realizar; asi como los temas que se van a trabajar en el
componente de formacion.

7. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de AETCR BRISAS
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo Territorio |- Santa Maria, El
Ios_ comunitarios, a partir de las nece_s!dades pnonzad_as las y los Guamo, Caracoli Objetivo General Objetivos Especificos
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se Breve
encuentren en el espacio de atencion designado. Iniciativas | descripcion de la
iniciativa
Facilitar espacios
formacién que permitan
OE 1 |el empoderamiento y
consolidacion del comité
como equipo de trabajo
L Comité de Promover espacios de
gg?:e'tr% de Género AETCR Impuls_ar B la capacita_cién en la »Iinea
Brisas consolidacion del de trabajo que priorice el
comité de mujer y OE 2 comité que permita
género del AETCR afianzar habilidades
Brisas, que permita técnicas para la
una participacion implementacion de una
activa de las mujeres iniciativa.
7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de ] éxcombatientes — en
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo Mujeres que | diferentes
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los hacen parte del dlmenS|oneswde la
v ap p! y
B o - proceso de | reincorporacion .
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se Fortalecimiento | (productiva, Promover el liderazgo de
encuentren en el espacio de atencion designado. Red de |de las | comunitario.) las mujeres para la
Mujeres ciudadanias OE3 |dmple_menta<:|_on del plan
femeninas e ,|nC|denC|a. (Santa
(Vereda Santa Maria — AETCR)
Maria - AETCR
Brisas)

7. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Ademas, se definié como linea principal de trabajo el taller de confecciones, el cual hara parte del componente
productivo del plan de trabajo. En este sentido, se propuso que el comité de mujer y género servird como
proveedor para el servicio de refrigerios de los diferentes eventos que se presenten en el AETCR; estos recursos
serviran para la compra de insumos para la confeccién. Producto del encuentro se asignaron las siguientes tareas:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI JUAN CAMILO LARA ALVAREZ |
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I APARTADO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

7. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de Tarea Responsable Fecha

convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo Identificar los insumos y estado de los | Adriana Flores, | 15-03-2021

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los mismos con los que se cuentan en el | Wilmer Toribio

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se taller, hablar con los encargados

encuentren en el espacio de atencién designado. Hac_er m_oldes para blusas Josefa - Marzo
Refrigerios para los eventos Rosa y Claribel. Marzo

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de|13 de marzo. Se realiz6 reunién con la coordinadora de la Biblioteca comunitaria de la comunidad de Santamaria
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo|con el fin de concertar la realizacién de un proceso comunitario en coordinacién con este espacio. En dicha reunién
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los|se llegaron a los siguientes acuerdos:

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se|-Hacer jornadas de fomento de la lectura en el AETCR Brisas y en la comunidad de Santa Maria.

encuentren en el espacio de atencién designado. -Hacer un Festival de cuento, con el fin de promover la escritura imaginativa en los nifios.

- Temas a tener en cuenta en los espacios de fomento de la lectura: Derechos de los Nifios, La reconciliacié|
cultura de paz, cultura de no violencia; respeto por la diferencia.

Asi mismo se elaboraron las fichas de priorizacién de los procesos comunitarios asignados:
ITC — Brisas, Comité de Mujer y Género

ITC — Jiguamiandé — Continuacion de MFC

ITC- Llanogrande — Colectivo de comunicaciones J6venes con futuro

EVIDENCIAS:

+Actas de Reunion

«Listado de asistencia
*Documento Complementario
*IR-F-79_Priorizacion

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las|En el presente periodo se realiz6 avance en las gestiones de corresponsabilidad:
necesidades de la poblaciéon en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se Cédigo Actor Tipo ___| Objeto _| Etapa
encuentren en el espacio de atencién designado. GES_08628 MISION DE | Reintegracion | La _gestion  esta | Contacto
VERIFICACION comunitaria dirigida a la | Inicial
DE LA ONU materializacién del
proyecto XB Centro
de Integracion
Etnoeducativo a
implementarse en la
comunidad de

Urada del consejo
comunitario de la

cuenca de
Jiguamiandé.
GES_08643 CONSEJO Reintegracion | Gestion para el | Contacto
COMUNITARIO comunitaria apoyo en el | Inicial
MAYOR DE LA desarrollo y la
CUENCA DEL implementacion de
JUGUAMIANDO - los procesos
COCOMACUJI comunitarios en las
comunidades de la
cuenca de

Jiguamiandé

Evidencia:

-Modulo SIR Actores externos

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los|En el presente periodo se realizaron las siguientes actividades.
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques|Actividades de acompafiamiento psicosocial
diferenciales y de género.

La PER participa de una asesoria individual
telefénica en la que se realiza proceso de
FAM_1 actualizacion del censo de familia como parte de
los insumos para la construccion de la hoja de ruta
2021.
60-00561 FAM_1 15/03/2021 16:40:00
60-00568 FAM_1 16/03/2021 17:24:00
50-00061 FAM_1 15/03/2021 14:30:00
60-02119 FAM_1 16/03/2021 14:45:00
60-03244 FAM_1 15/03/2021 17:30:00
60-06593 FAM_1 04/03/2021 11:50:00
60-00786 FAM_1 05/03/2021 10:40:00
50-00061 FAM_1 05/03/2021 14:40:00
60-11436 FAM_1 31/03/2021 18:00:00

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

ARN ::

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI JUAN CAMILO LARA ALVAREZ |
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID N0.| 71.949.739 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I APARTADO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los La PE_R participa de una _asesor}'a»ind?vidual
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones telefonica en la que se realiza socializacion de
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques los decretos 4060/2020 y el 467/2020. En donde
diferenciales y de género. SOCDEC-COVID19 | ¢ establecen las garantias para la atencién de

los usuarios en las comisarias de familia y se
estipulan los auxilios para los beneficiarios del
ICTEXC, toda vez que alin nos encontramos en
emergencia sanitaria por el covid-19

60-00568 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 18:13:00
60-11436 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 18:13:00
60-02119 SOCDEC-COVID19 16/03/2021 14:30:00
60-00561 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 16:23:00
50-00061 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 14:00:00
60-03244 SOCDEC-COVID19 15/03/2021 17:00:00
60-06593 SOCDEC-COVID19 04/03/2021 12:00:00
60-11436 SOCDEC-COVID19

31/03/2021 17:00:00

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los|En el presente periodo se realizé la atencién de la PER de ruta diferencial
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones Cédigo Numero
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques Individuo Doc. Nombre completo | Atencion

diferenciales y de género. La PER participa de una asesoria
individual telefénica en la que se
realiza socializacién de los decretos
4060/2020 y el 467/2020. En donde
se establecen las garantias para la
atencion de los usuarios en las
comisarias de familia y se estipulan
los auxilios para los beneficiarios del
ICTEXC, toda vez que aun nos
encontramos en emergencia sanitaria
por el covid-19. Asi mismo, la PER
participa de una asesoria individual
telefénica en la que se realiza proceso
de actualizacion del censo de familia
como parte de los insumos para la
construccién de la hoja de ruta 2021.

BEATRIZ ELENA
60-12024 1066723928 | CASARRUBIA
MONTOYA

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y|Para el presente periodo se encuentran vinculados a formacién académica 2 PER:
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

- . - . " . Estado |Fecha
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos Nombre completo CLEl |SedelE Matricula | Oferta
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques UNIVERSIDAD NACIONAL
diferenciales y de género. CRISTIAN CAMILO [CICLO |ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD - |En

LADINO 2 Turbo 05837 Proceso |30/07/
UNIVERSIDAD NACIONAL

YONGEL SANTOS |CICLO |ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD - | En

CUESTA 2 Turbo 05837 Proceso | 30/07/

Las PER en mencién en el presente periodo tuvieron su segundo encuentro pedagdgico con la Profesora Marlis|
Salgado el 13 de marzo

Evidencia:

-Base Reporte Formacion Académica

11. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN, de|Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacién:
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

X O Proceso Numero de | Numero de | Estado de las | Novedades
implementados por la ARN en los cuales se participe. Planillas Registros planillas
Planilla 4 10 Enviada En proceso
Psicosocial de Digitacion
reincorporacién

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

JUAN CAMILO LARA ALVAREZ I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

71.949.739

CONTRATO No. 930-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

APARTADO - GT URABA I

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

11. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

Se realizé el registro de gestiones con actores externos:

implementados por la ARN en los cuales se participe. Cédigo Actor Tipo Objeto Etapa
GES_08628 MISION DE | Reintegracion | La gestion  esta | Contacto
VERIFICACION comunitaria dirigida a la | Inicial
DE LA ONU materializacién del
proyecto XB Centro
de Integracion
Etnoeducativo a
implementarse en la
comunidad de
Urada del consejo
comunitario de la
cuenca de
Jiguamiando.
11. Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de GES_08643 CONSEJO Reintegracion | Gestion para el | Contacto
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas COMUNITARIO | comunitaria | apoyo en el | Inicial
implementados por la ARN en los cuales se participe. MAYOR DE LA desarrollo 'y la
CUENCA DEL implementaciéon de
JUGUAMIANDO - los procesos
COCOMACUJI comunitarios en las
comunidades de la
cuenca de
Jiguamiandd
EVIDENCIA:

+Planillas de asistencia psicosocial
*Modulo SIR Actores externos

12. Dar trdmite a los documentos segin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

En el presente periodo se dio tramite a las comunicaciones internas del SIGOB, y actualmente la bandeja se|
encuentra vacia.

EVIDENCIA:
*Pantallazo de Sigob

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

En el presente periodo se participé en los siguientes espacios de trabajo:

03 de marzo. Reunién general. Se participé en reunién general, en donde se trataron los siguientes temas: Temas
Misionales. - Se socializa el MEN21-001900 el decreta el retorno gradual a las actividades presenciales, en donde|
dieron recomendaciones para su implementacién - Se socializé el convenio ARN-SENA, coordinando el inicio de
los cursos de formacién complementaria en diferentes municipios de la jurisdiccién del GT. - Maestro Itinerante. Se|
debe propender por la asistencia de las PER. El reporte de las planillas seguira siendo hasta el 10 de cada mes. -
No poner nombres ni datos sensibles en los informes. Todos los informes o evidencias se deben subir en formato|
PDF. Temas administrativos: - Legalizacion de expensas. Se debe legalizar el 100% de los recursos asignados. Se|
debe cumplir con el calendario de remisién de solicitudes de expensas o de lo contrario no se aprobaran dichas
solicitudes. Temas Juridicos. - Alertas Tempranas

- Taller de prevencion del riesgo. Temas de Salud. - Portabilidad y normalizacién de afiliaciones a salud. -
Certificacion de Capacidades, - Aplicaciéon de EMP

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

15 de marzo. Se participé en comité primario en donde se realizé socializacién la socializacion de los planes de|
trabajo de los procesos comunitarios, de los territorios de San Jose de Apartadd, San José de Ledn, Becuarando,
AETCR Brisas, Jiguamiand6 y AETCR Llanogrande.

26 de marzo. Se particip6 en un subcomité, en el cual el profesional Orientador Diego Flores socializé la estrategia
de atencion de familia. En dicha presentacion informé la poblacién objeto; los objetivos, las actividades y los
instrumentos.

Asi mismo, en el presente periodo se elaboraron los siguientes informes:
-mforme mensual del mes de marzo
-forme de legalizacion de expensa

EVIDENCIA:

+Acta de reunién comité primario

+Acta reunién general

*Presentacion PPT Procesos comunitarios
*Presentacion PPT Estrategia de familia.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI JUAN CAMILO LARA ALVAREZ |
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID N0.| 71.949.739 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I APARTADO - GT URABA |
OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

En el presente periodo se realizaron las siguientes actividades:

08 de marzo. Se dio respuesta al requerimiento Visita "Del Capitolio al Territorio" Carmen del Darién y Riosucio. En
donde se dio respuesta a los logros y avances en la implementacién de la politica de reincorporacion en la
Subregién por componente. Es necesario que para cada punto se desarrollen los componentes por la Subregion|
completa.

20 de marzo. Se envié matriz de seguimiento PDET, en donde se registran la participacién en las mesas de
impulso. Se participé la cuarta Mesa de impulso al PDET- Pilar 8 Reconciliacién, convivencia y construccién de|
paz (Subregién Uraba). El objetivo de dicho espacio fue revisar los avances de los entes territoriales: - Socializar Ia|
metodologia de Mesas de Impulso y Sesiones Institucionales. Se hizo seguimiento al plan de trabajo del pilar 8:
Reconciliacién, Convivencia y Construccion de paz, desde las iniciativas de gestién y de proyecto y las acciones
que se estan realizando por las diferentes instituciones para hacer irreversible el PDET en la subregién. Se
presentaron los avances del proceso de estructuracion de proyectos de infraestructura comunitaria, propuestos en
la Tercera Sesion Institucional por la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas. Se presentd el
documento de Apropiacion de las Iniciativas del Pilar 8 propuesto desde la UARIV para la implementacion de
estas.

EVIDENCIA:
-Qorreo electrénico.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el mes de marzo se realizaron las legalizaciones de desplazamiento correspondientes. Se suministré al
supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de la gestién; se presté de
manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de|
conformidad con las normas legales pertinentes; actuando con lealtad y buena fe durante la celebracion y
ejecucion; se utilizé todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al &rea y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas. Se cumplié el
pago de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo|
contractual; se aplicé los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se recibié y tiene
en custodia los bienes que la ARN brindé como equipos de computo y dispositivo ARPA, los cuales se encuentran
en buen estado y se les ha realizado el uso adecuado; ademaés, se utilizé los sistemas de informacion y
herramientas tecnolégicas para apoyar las actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad Y|
calidad de los datos que se registren, se presenta el Informe de actividades del periodo del mes de Enero Asi
mismo, se cumplié el compromiso de mantener la integridad, reserva y confidencialidad de la informacién que|
conozca con ocasién del acceso a documentos, bases de datos y en general todo el material que la Entidad
proporcione, de conformidad con la normativa vigente y la Politica de Tratamiento de Datos dispuesta por la ARN.
Por dltimo, se rindié de forma oportuna la informacién que solicité el supervisor del contrato.

JUAN CAMILO LARA ALVAREZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

CN o&ﬂwuﬁ 3%? E

rechavoso: 13 de abril de 2021

NOMBRE(S):

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



