SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
ALCALDIA
s “°'°°!_““-‘-‘- INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: | 01-jun.-21 Hasta: 30-jun,-21
del Cantratista: ORLINDA HERRERA JARAMILLO Cidula: 39626698
Correo Elettrénico: lindaherrerajaramillo76 @gmail.com léfonols) 3144262763
Nombre del Supervisor - Planta; Cargo: Codigo-Grado:
bre del Sup - C I ALEXANDRA RODRIGUEZ GUTIERREZ Peril PRO.GEST.ADM EN SALUD No. CTO: 2386-2021
Apoya tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Chdigo-Grado:
myn tecnico a la supervision - Contratista: Perfil Eﬂ‘ cTo:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 002844 |afo contrate] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL ¢ 72
PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: | DIRECCION HOSPITALARIA
UNIDAD DE SERVICIOS : UMHES TUNAL
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
SERVICIOS SHIDAD cOsTOS ESTANDAR ADICIONALES SORCRGERA L DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mastrar
DIRECCION DE URGENCIAS Mastrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL ostrar
Uci ADULTOS Deyltar Y
UCH ADULTOS - USS EL TUNAL TUNAL J02TN 180 54 5 9,400| $ 2.199.600 100,00%
3 = 0,00%
5 = 0,00%
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mastrar
SIRC s - | 0,00%
|RURALIDAD Mastrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
(ASISTENCIAL) ¥ RUTA DE LA SALUD Mesar
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: S 2.199.600 | DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO 1/02/2021 S 30/04/2021
FECHA VALOR M. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA . MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FECHA INICIO TERMINACION No. ADICION ADICION CDP CERTIFICADG
1 2021-05-01 31/06/2021 1 $ 1,770,000 859 1
2 2021-07-01 2021-08-31 2 5 3.139.600 1585 2 Febrero 5 1.657.200
3 Marzo $ 1.748.400
4 Abril 2 1.635.600
5 Mayo $ 1.748.400
6 Junio $ 2.199.600
7
8
9
10
11
B 12
| 13 1 "
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 6.768.000 $ 11.677.600 S 8.989.200 $ 2.688.400
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
ODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACIONES ESPECIFICAS [ Las estipuladas en la minuta } CABA DBLIGACION PR
Prestar servicios de acuerdo al perfil (Enfermeralo)) acorde con la Lex Artis, segin necasidad de LA SUBRED Cuidada int TR e e R S
1|SURES.E, de acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Soclal (SGSS), Sistema Obligatorio de | oo " o6 I‘ "“’f el i, ¥ Notas de enfermeria, auditoria concurrente.
Garantia y Calidad (SOGC) y demds normas concordantes, g
fone . i i ¥ o - Cuidado integral al sujeto segin el serviclo y turno asignado, brindar culdado directo
i i Somiin/ccidrencaminadss ¥ promarver . prevenirle al paciente, toma de signos vitales, hoja neurclogica, control de liquidos, aseo del Notas de enfermeria, suditoria concurrente.
enfermedad y el autacuidado de la salud a nivel Individual, familiar y comunitaria. G ianie Bl mdan e T de lab 1
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Registrar en Ia Historia Clinica toda fa inf ién del acto p édico (p ¥ cuidada de
enfermeria, de forma veraz, secuencial, coherente, leglble, clara, sin tachaduras, enmendaduras,

‘|intercalacienes o espacios en blanes, sin utilizar siglas distintas a las internacionalmente aprobadas),

Dar cumplimiento al 100% de las actividades del objeto contractual, realizar |os

3{simultdnes o Inmediatamente después de su realizacidn, con g d, i Racionalid
cientlfica (fagica, clara, completa) y demds criterios que defina el Minlsterio de Salud ¥ Proteceién Social o
Entes competentes que regulan la materia {Resalucidn 1595/1999, 839/2017 narma que la

modifigue, sustituya)

dados propios de enfi ia, segtin normas de la institucion y el ejercicio propio
de la enfermetia. .

Notas de enfermeria, auditoria concurrente.

Apoyar la elal { idn de fi i les, gulas, p dimi. de y adherirse
4|alos mizsmos, | ¥ el difi 1 del il Inft do en los casos p
i izando las normas de bioseguridad.

Diligenciamiento integral de las histarias clinicas, realiza registro segiin protocolo de
notas de enfermeria,

Notas de enfermeria, auditoria concurrents,

g la eorrecta idn de medicamentos de acuerdo a la prescripclén médica escrita, legible,

de acuerdo al p ! bl porlai

Diligenciamiento integral en las historias clinicas, realiza registro segin protocolo de

notas de enfermerla y registros clinicos en el sistema.

Notas de enfermeria, auditoria concurrente.

Apoyar en la [d 't
difzrentes rutas de atencién en salud

manejo, y canalizacién a usuarios a fas

Difundor y practicar derechos, deberes, mision y vision, de Ia institucion segin todas
las rutas de atencion Integral para los usuarios de la subred integrada de servicios de
salud.

Kotas de enfermeria, auditoria concurrente,

Articular acciones con los equipes misionales para el manejo integral y cuidado del paclente, o

Realizar d de enf

establece la Ley 911 de 2014 0 norma que la medifique, adicione o sustituya

ia que contribuyen con todas las acciones misionales

en la atenclon del paciente,

Reallzar el seguimiento y custodia del carro de para del servicio asignado de acuerda al procedimiento ¥
formatos instituclonales

arqueo y revision de forma mensusl en el servicio que este asignado, de la misma
forma salicitar snte farmacia la reposicion de los Insumes y medicamentos que s
requlera,

Notas de enfermeria, auditoria concurrente,

Hacer de control y evaluacidn al personal auxlliar de enfermeria de acuerdo a sus competenciasy

Vigilar todas las actuaciones del personal auxliiar de enfermeria, al igual que fos

actividades del servicio, acorde eon [a Ley 911 de 2014 0 narma que la medifique adicione o sustituya

enfermeria que se requicran,

sEgLn para e total de les actividades de

Auditorias eoncurrentes,

0| Otras actividades propias del perfil que fortalezean el desarrollo de las sctividades misionales

Realizar seguimiento total de las personas 8 las cuales se les brinda culdado integral.

Auditorias concurrentes.

11
12
13
1
15
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
[ PERIODG AL GUE G
CORRESPONDE £ FECHA DE PAGO NUMERQ DE PLANILLA
RO | MES ARD T MES T DI VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR H 1.748.400
2021 5 20z 05 | o4 ik
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESDS
VALOR APORTADO
frEm ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INT:\'?!;?;;M REDE :‘;:::;M 1O isobre el dos de Insingre!‘:‘a sml:les] o debe ser Inferlor
PENSIONADO I NO COLPENSIONES 3 TA5400 | 5 145,400
SALUD COMPENSAR 908,526 S 113600 [ 5 113,600 |
ARL | 3 SURA $ 5 S 22.100 | S 22.200
CAJA DE COMPENSACION | NO » S 281.1007] S 281.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DE BOGOTA |10 cuenta] avorros | NRO CU ENTA| 102662749

(Dot

§ 0RUADA HERRERA JARAMILLO
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
39.626,698

CC. NO. CONTRATISTA

NOMBRE DEL SUPERVISOR
PRO.GEST.ADM EN SALUD

o

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISIGN

(]

2021-02-12
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