awg SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E
o acgavoba avor
PEHOZOIAD INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11V6
DATOS DEL INFORME
Perlodo a Cartificars Desda: | 1-jun-2021 Hasta; 30-may.21
Nombre del Contratista: QUIROZ DIAZ FRANCISCO Cédula; 19453811
Carreo Electrénico: vrodrguezane@gmail.com Teléfonols): 3133685576
Nombre del Supervisar - Planta: Cargo: Codlgo-Grado:
Nombre det Supervisor - Contratlsta: LILIANA MARCELA RUBIANO MARTINEZ Perfi PROFESIONAL ESPECIALIZADO No. CTO: 5010
Apoyo tecnica a Ia supervision - Planta: Cargo: Cadlgo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No, CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 004827 Jaso contrate] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 990
PERFIL: CONDUCTOR DE AMBULANCIA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: URGENCIAS
UNIDAD DE SERVICIOS : TUNAL
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAIE {%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD costos | estanpar ADICIONALES VALORHORA ToTR DE COSTOS
SERVICIO DE AMBULANCIAS - TRASLADO PRIMARIO APH GOLTP 240 S 8,227 1.974.480 100,00%
- 0,00%
- 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mastrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCH ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
GESTION DEL RiESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrac
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Ocultar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: 1.974.480 | UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MiIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 1/05/2021 CONTRATO INICIAL 30/09/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA . AD| CDI MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FECHA INICIO TERMINACION No. ICION ADICION P CERTIFICADO
1
2
3
4
5 Mayo 2,073,204
6 Junio 1.974.480
7
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 10.201.480 $ 10,201.480 $ 4.047.684 $ 6.153.796

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A

LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PER(ODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

CADA OBLIGACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE

PRODUCTO O EVIDENCIA

Prestar sarvicios como conductor ds ambulancia bdsica o medicafizada para fa Unidad Funcional de Atencién
1 |Protospitataria, durants ef tempo de dispaniblidad indicads en su propuesta, cumpliendo con los esténdares do
catidad, oportunidad y con fa Norma de Habitacién da Servicios da Salud Vigenta.

5o prestan servicios da conductor s ia segin do

mensual

programacién de actividades mensual

Dar respussta oportuna a cada uno da los eventos y atenciones, indicadas por la Direccion Centro Regutador d3
Urgencias y Emergsncias, reaizando los traslados de pacientss asignados de acuerdo a cada uno ds los

s@ recibsn fos

ordenados por ¢l DUES da manera oportuna con calidad y calidez, junto con et equipa médico y técnico gus tripula la
mévil

por el CRUE, generanda oportunidad an la atencion da|
pacientes bajo los naamientos establecidos

registro de atancidn, bitacora da tras'ados

TUmpYT con & p N6 08 entrega yiec bn de p{ogramac BN de actvidades, con registo de.
ademss dal reporta de i para garantizar la operatividad da la mévil, .
i d )
varificando y salvaguardando cada uno de os equ pos alas méwlss al delegado toro do entrega y ecibo da funo

por la Unidad Funcional de Atancion Prehospitalaria, ademds de curnplir con e porta de los elementos de
identificacién institucional (Chaqueta, camisa, pantaldn, botas y carné) durants el desarrolio ds las actividadas
o

Se rea'za Ia entraga ¥ reciba ds turna segun los lineamizntos de Ia Subred Sur

Dar cumplimiento a los direccionamientos dados por la direccion centro regulador ds urgencias y emargencias,
cumpfiendo con los tiempos para atencién valoracién y traslado en el programa de atencidn Prshospiataria; Cumpfir
con las indicaciones del fider de fa ripulacidn (médica, en mévil bésica del médico regulador) quien defina en cada
caso fas instrucciones en el procaso de atencidn para obtener el cumplimienta de tas metas asignadas para ¢l
programa oportunidad, disponibTidad, eficiencia.

se realiza el desplazamiento a los diferentes direccianamiantos dades por et CRUE
cumplienda los tempos establecidos

bitacora de desplazamientas

Revisar, verficar y saaguardar 165 Slemantos qua hacen pants da 13 dolacion g8 harramientas y disposrives de
seguridad vial de la movil a fa que se encuentre asignado, cumplir con ¢l registro en los formatos disefiados fisicos
ylo digitales, velando por fa adecuada utfizacién de los recursos per pane datf equipe médlco durante la atencidn del
pacients, verificar y salvaguardar cada uno de los eguipo bi a las mdviles, asl
mismo dar un cafrecto uso a los &l icas (celutar i Tablat.. ) asis alas

por la Subred para ef desarrollo da las asi como garantizar el uso de dichos dispositives

sa realiza custodia durante ¢l desarrcllo de las actividades de los elemantos asignados a la

mévil

libro de novedadas

Cumnpfir con la ion de con da las compstencias del programa de
atencién Prehospitataria programados por & DUES yio la SUBRED SUR E.S.E. 7. Las demds actividadss asignadas
por el supervisor ¥ que sean inherentas con el objeto del contrato.

Se asists a las reuniones convocadas por la coordinacién

Listado de asistencia

Las demds actividad:

por el supervisor y que sean i con &l cbjeto del contrata,

se cumplan con als demas

porla linacién del programa aph

fibto da novedades, Fbro de recibo y entrega de turno

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO AL QUE
CORRESPONDE EL

FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA




ALCALDIA MAYDI
[zt AD.C.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E

Ao | mes

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $

2021} 5

4,073,208

VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS

DOS MILLONES SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS

INGRESO BASE DE

VALOR MINIMO DE LOS

VALOR APORTADO

frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL (Sobra el 40% de los Ingrasos mensuales) no debe ser Inferior a
COTIZACION APORTES un SMLMY
[PENSIONADO NO COLPENSIONES S 145,400 | S 145.400
SALUD NUEVA EPS S 113.600 | $ 113.600
ARL 4 SURA $ 908526 S - |-
CAJA DE COMPENSACION NO - S 259.000 | S 259.000
INFORMACION MEDIO DE PAGO

ENTIDAD BANCARIA: BANCOLOMBIA S.A. ITIPO CUENTAI AHORROS | NRO CUENTA| 66957681418

A

~_

Woir

DIAZ FRANGIED T

NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
19.453.811

€C. NO, CONTRATISTA

0
NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

UANA MARCELA RUBIANO MARTINEZ

NOMBRE DEL SUPERVISOR
PROFESIONAL ESPECIALIZADO




‘SOUB SENSINU U2 BJS3 2JUBIGUIE CIPIW [2 13623014 "OuESHI3U MUBWIER) BaS anb asanbase Uwudw) op sejuy

i3TdWIS 9f 2P
: - 00 08 £v9 eBuewEIEINg - 69 99 ¥1S UNISPOI - LSO PSS HIED - 6Y6Z £VE $0BOG TTTAWISOUOS OIIAISS 3p Seaur]

opodial T TdWIS ‘19oed anb Sew! - 126 126 000810 Sled 9P 0153y - 05 88 L9E ‘elinbueLieg - 8 ST OvE ‘e131dd - yv ¥S 69 seuabepie]

1 ap | euibed

000652 $ 08 000'65C $ 0$ 0% 0 as 0% 0$ 0$ 0% 009€ELL § oov'syL $ 0% 0% 925°806 $ 925'806 $
VoW 3a VHON $d3 (ones e ugroeonp3 Ui dvsa
TIVNI4 TVL0L SISAYILNI 3G SASIYILNI duv Sop(Bg ‘9e1ouadly vma:oa< * sopody 4421 sapody Buag sopedy sefeg souody | sobsaly sauody | pnjes sopody ugisuad sspody sefed 081 sobsary D4l paes odl ugisuad J8l
VLOL NIS TV10L9NS P pept:
SITVLIOLT
000652 S 0% 0g 0% 0% (%4 0% 490 YNNONIN (22NN 0 & 0s 000'0 o09ELL $  [925'ec6 ¢ $dI YAIOIN (2£0543) "Gl S 97506 $ SANQISN3410D Av_\wNVAh 0 |og] on_ o “ ~ w _ 00 0 ZviQ ZOHIND CUSIONVHS! 1IBESEGE 3D
2B R e lelnllc s lelxlalelala o ||z e iz | awemon [omseme
mor | | | o | | ek | Ber wopeauY v Rl L TR v A ity wiopeIULPY el B A zlzl3° AR AR R ] ol Rl ol IRy S R
jejol sajedsyeled sefen sobsaly pnjes sauoisuad ) SOPEPIAON opeljiyY [3p soleq
FINVIYOdY 13a 3T1vi3a il
d¥V YNNONIN ddv l sopejjyy [ejoL
uoIDBIIUSP| jeba] ajueyuasaiday
0" v10904d ojuawepedaq '0'avLioo0d pepniy
ODINN| ugidrUaS3Id BWICY IVHNLYN euosliad odl],
9/.8689¢€lLe ouojaaL FINIIANILIANI esaidwig ap odiL
10€ dVY €€ - 85# a¥9 ¥0 uoddaliq 118E5¥6100 ojuswnaoq
ZV1a ZOdINT OJSIONYYS {e100g uozey
FINVLHOdY 130 SOLVA I
fo -:1202/90/60 OAVOYd - ,, i '
08LLLLzv88  :(Nid) obed erduaiajey LZ0Z @p OAewl  IOIDIAIS opoled 1202 @p OABW  1uQIdeZi}0) OpPOLad
8¥80YE8E0L ‘ejluejd 0JWNN SILNIIANIIAN! VTNV ¢l eppueld odil d SEE€:Z0 ‘60-90-120T :dpodal ugioeald eyaaq

novaroroiny | I1INISODV







completo con éxito el curso virtuzl

_ d _transparenciay lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

A o
Adriana Vargas Tamayo

@2%@:{@% de Participacion, Transparencia ;’Sewécm a¢ Ciudad
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