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CERT ACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTHATO UOKDERN DE
FRESTACION DE SERVICICS {OPS) PARA PROCEED DR PABO POR 15/022018
i TEEORERIA A CALDNA AT
Dédige 04-02-£0-0062 SrmosaTAe.
DL CONIRATISTA A% TRUILC
i MICUMENTO 1330640755
0 GG TRONICO: : whafekl LIS@hotmaiicon: CELULARE 3144312789
T FUERED TN EBRADA DE SERVIEIOS DE SALUD SUR ™
STACKON 38 SERVICIOS DE S4LUD:
R > OCCIDENTE A
CHRECCION BE GRGENGIAS
X L SERVICIO REFERENCIA'Y CONTRA sE TINTAL
REFERENCIA :
Certro 6 coste o« Contro de % Centivdnl o Cenvrde { " Centro de : 5 Cenira de w
RO T COSTOS o coste coste costa sosto i coste
w122 85 N1z8 15
ENTIDAD FINANCIERA DAVIVIENDA TIPO OE CUENTA' Ahorros
¢ CURNTA BANCARIA 57000067G110296 1 PENSIONADO
£
) INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
FTRATO Y VIGENGIA : 4286:2021 N° DE PAGOS DEI. CONTRATO 5
765  IFECHA| - 27/05/2021. - l ‘NUMERQ DECRP .. t 31735 [ FECHA 31/05/2021
TAUXILIAR DE ENFERMERIA -
DIA"} - MES ARO DIA | MES | ANO
- HiESDE AR : - HASTA . '
R NN 2021 30 [ 2021
: ] $1.795.085
Asistencial - ] 0 'RESERVA DE GLOSA 2%
Siz REATZA 6280 SIN DESUENTOS ™
T CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO.
CGNCEPTO.. o o ] VALORES
-OMNTRATO MAS ADICIOH ‘ $8.975.430
. I $8.975.430
VALOR A P/ L CONTRATISTA i : i : : : $1.795.086
VALSK A BER Iy
$0
RCUNTASE DI EJECUCION 100%

CEi interventor ¢ supervisor def contrato CERTIFICA QUE:

Se verfica el cumplimiento def minimo valor do”los-aportes al sistema de seguridad social en ealud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.194.508 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

- . | APORTE A SA‘LUD;‘] 2.5%| .. APORTE NIVEL APORTE SARTE
Numero de Plaxmé} \ iBC DE CO i{ZACION BC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES
YAZ0A0ATTS }ch ﬁ)i $113.600 - | $145.400 4 $0 $259.000

vidada ¢n flogotdi 0.C.,

[nas de_juaig delafio Do« Mil Veinti uno 2021). Lo antérior para yue surta el pago pq%inent& Cordialmente,

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: : : Kp5REy EIRIA DELLONIRATISTA

PIOQUINTO ALEMAN SALDANA. E ' EDWAR ANDRES ROJAS TRUJILLO




ooze Sutnd

INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEX UE
PRESTACION 3E SERVICIOS

2

ERds
aprobacién
1Cédigo:

210472017

4.02-F0-0003

DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS REFERENCIAY

Upicacién del Servicio: CONTRAREFERENCIA Sede TINTAL
T Dia | M Af Dia Mes Af
No. DE CONTRATO: 4285-2021  |Periodo certificado Gesda ¢f S i P il Wil
1 6 21 30 5 21
NCMBRE DEL CONTRATISTA: iEDWAR ANDRES ROJAS TRUJILLO c.c. 1.030.640.765 |DE BOGOTA
i

ORJEYO DEL CONTRATO: Prestar servicios pral

os y de apoyo 2 I3 gestién como AUXILIAR 8 ENFEMESIA denuo de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED

INTEGRA{ZA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIEN 8.£. -, de acuerdo a ias necesidades de 12 Institucion
El resultado del cumpiimiento del contrato es: Productos : Si NO ____ Servicios: Si NO :
OBLIGACIONES CONTRAGTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Realizar acciones de auxiiar de enfermeria
Activitades propias de la atencion de cada paciente en la jAuditorias gneradas aleatoriamente en el
S 5 Siad de maneio de ab Te
direccionadas, de acuerdo = los programas y Plan de 100% xambul,nma { revisar Guias de manejo de a‘eerIon) en procc‘aso. de trasigdo, .
ios trasiados go actierdo a jos despachos realizados por  {-Auditoria de registros clinicos
B 3 v ia central en el horario coordinado - Auditorias concurrentes aleatorias
atencion integral de enfermeria para cada pacienta.
2 Educar al individuo familia y comunidad en los
., B . . Actividades propias de !a atencion de cada paciente en la |Auifitorias gneradas aleatoriamente en ei
aspectos de prevencian, promocion, tratamiento de ios 1000 ambulancia { revisar Guias de mansjo de atencion) en  |pwoceso de trastado.
orincipales problemas de salud que afectan la pablacion ° los traslados de acuerdo a los despachos realizados por | -Auditoria de registras clinicos
I s - {la cantrai en el horario coordinade ) - Auditorias concurrentes aleatorias
el siea de ifluencia. p B piahidivin bt ool S oERes, renies.
3. Realizat las acuvtcades prograrnada= en &l Ciof
de urgencias. tc,mendo cn cuenta .normas’ tecnicas 1% i < G istencia i
g Ty legin 160% UrgeﬂCIaS “de cualquiera d& las Unidades. Farmato de asistencia-a otros servicios
administrativas.
4. Reclamar y entregar historias clinicas a Estadistica.
15 Admsmstrar medicamentos  Unicamente  ‘bajo Certificacion generada por fider de
supervision y autorizacion estricta del . profesional - def- . Dhgenmamlento de Ia Hisoria clinica, ia lista de chequeo ambulancia , por apoyo administrativo de
. . ’ - » - 100% |y demas formatos definidos para el traslado de'pacientes jla CREAT ( se verifica las HC
|enfermeria, segin manuai de administracion  de : { Entraga de !as HC y demas formatos) o entregadas vs el libro de reporte de
|medicamentos con el coecto registro en ia historial . traslados )
clinica correspondients.
8. Entrevistar )« preparar al paciente de acuerde. 2 8] . - . i 3 . - Aiditoria d iste 5
TR G 100%.. - [Registros clinicos cohergntes y pertinentes wi‘élinixae reg:nzf‘cci;ncos oe
consulta @ impartiendo la educacion requerida cone ¥ per
7. Mantener sus respectivos servicios en orden.yj - - : o ] ] Entrega del formato de Limpieza v
estricta fimpieza, CUWQ“_E”UO con’los. procedimientas dey . -..100% Diligenciamiento del formato de Limpieza y desinfeccion  |desinfeccion adecuadamente
impieza y o‘csm eccion cmucxonal 8, Esteriizar] R e diligenciado
9. Administrar iz dteta prescrita al pacxente de anuerdo 1 )
: 160% INA - NA
a normas técnico cientificas.
10. Coleborar an actividades intrahospitalari ¥
e 1Realizar acciones en log diferentes programas de la i\;zz:rjgr?f(’s fgo?;;rgzz Zérau\;eésa:el
extranospitaloras para el desarrolfo de los  programas 100% Institucion ( progrina dé seguridad, Humanizacion entre , e . programa a qur
{inedio ambierte) del paciente, humanizacion, politica
: : N ambiental, poliitca del no fumador)
de saius ds ia Instiucan, )
11 Particlpsr e las  acciones . en | - . .
: o - © . FE Utilizar.los elementos ‘de EPP, Notificar eventos de salud Noifficaciones en caso de difiucitades
spikdemioégica .para siluaciones -que sean: fastor. de 100% ‘ipliblica én casw Je ser necesario, Difigenciar los registros N )
: o . Usv correcto de EPP
pertinentes
riesgo para ia poblacion. -
12 Participar en esludios tendientes a soluclonar los
3 3 N e apligue i izaci
100% En caso de ser requerido, previc analisis S:gr;i:} plique previa autorizacion det
problemas de salud de fa comunidad.
13. Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias Actitud de trabajo en equipo, entregas
para lograr una eficaz prestacion de los ser\ncxos de 100% Trabajo en equipo de tumno ( se verifica libro de entrega de
salud. | . turno af azar)
14, Solicitar ai supervisor los recursos neces_z;rios Y ) Manifestaciones de mal usa , reportes
L . T Cuidade y contral de [0S insumos , recursos y bienes para |de Biomedico.
t i ba; S 9 e '
hacer uso reclonal de los  bienes . bajo . su 100% el'desarrollo de sus aclividades Corirol de insumos ( informe generado
responsabilidad. poj’ apoyc administrativo)
15. Diligenciar de manera clara cornpleta y oportuna . !
. Centificacion de lider
los instrumentos que le sean encomendados para el 100% - |Diligénciamiento de invimas, Kardex. Verificacicn en segunda instancia (
) | . o lider , profsional y auxiliar de apoyo)
gjercicio de su actividad.
16. Aplicar las normas, guias y protocolos en ei ambito
4 tvidades e garanticen la . adecuada 100% Revisar Guias de manejo, protocolos enviados, Evaluaciones de conocimientos en el
|ee sus  activida que g2 i ° documentos que $e reuquieran ser leidog momento designado
prestacion del servicio de urgencias. :
namente las anomalias . . y .
17ést: FTF'xmdaeri SE:EF;\?:Z;: a; 8y, erv‘izor v si e's post En caso de ser requerido, se deben notificar al lider del Réportes generados , actas por repores
prestacion CIC 2 SUpE ¥ St 65 posiaie 100% proceso y si son eventos de seguridad reportar en el P g ' o
eventos de seguridad clinica evidenciados en el aplicativas generados 0 no .
aplicativo de politica de seguridad al usuario. , )
18. Actualizar {0s procesos y procedimientos unhc’»‘ntes . ) . Acciones desarrolladas durante fa
100% Adherencia a procedimiento gestion
a sus actividades. ! y i .
19. Reaiizar autocontrol sobre las actividades propias
: 100% Autocontroi . Autocontrol
de su actividad.
20. Ejercer las demas actividades afines con la L dadas d doal tural
e gcuerdo a la naturaleza
100% as que sean encomendadas de a alan Reportes generados
de su perfil
naturaleza del objeto
Generales




‘Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos
(idoneidad humana, moral y téenica) y desarroliar las
obligaciones que se generen directa o irdirectamente

det objeto contractual

100%

Propias de las actividades def servidor Plblico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiente

Cumglir con tas Leyes, {ecretos, Acuerdos,
Resciuciones, Circular de cualquier drgano exiame o
Reglamento interno, Codigo o Directriz interma de la
ESE gue tenga relacion con la ejecucién dal obytc det

presente contrato.

100%

Propias de las actividades del servidor Pibiico

Se levanta acta en caso de no
cumplimientc

Conocer y aplicar las polfticas institucionales.

100%

Propias de !as actividades del servidor Plblico

LETEVATE aUTa &7 Ca50 UeTig
cumaolimisnto

Participar activamente en ios procesos de acreditacién,
habilitacion y sistema integrado
adelante la Subred y apoyar estos procescs con la
informacién  ylfo documentacion que sea requerida,

de gestion que

segun el drea a que coresponda.

100%

Adheririse al proceso de acreditacion

Documentos que evidencien la gestion
dat Desarrollo del plan de mejoramiento

Responder por las glosas generadas en el deszaclio
de las obligaciones del presente contrato, si" a ello
hibiere iugar. En los casocs en los que aplique EL
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente
contrato el descuento de los valores que se generen

por glosas definitivas no subsanables aplicadas en|

contra de la ESE y con ocasion del desarrofio. de sus
actividades.

106%

NA

NA

Obrar con iealtar y obuena fg en el desarrolio y €]

Selelq]
del presente Contrato de acuerdo al Codigo dq Suen

Gobierno y Etica Insittucional y/o Profesional.

1060%

Propias de las actividades dei servidor Publica

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral durante Ia sjecucién del pésente Contrato

sobre los montos legales establecidos v dén(r&de los

tiempos establecidos para tal fin. El incumplim|
esta obligacidn o falsedad en ia misma seré cat

terminacion del contrato.

100%

Pago oprtuno de aporte al sistema de seguridad social

Presentacion de ia planilla de pago cada
mes

Cumplir con ia adherencia & las guias .de mangjo,

manuales  instructivos protocofics, procescs vy

procedirnientos institucionales,

100%

Propias de las actividades del servidor Plblico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Velar y responder por los recursos y adecuado
funcionamiento de los equipos, documentos © Sienes
muebles entregados a titulo de préstamo pars ia
gjecucion de las aclividades propias del ‘presante
contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en
extravio, pérdida, destruccion o dado no pro've‘ienté
del uso normal de pienes entregados para ef desairolio
de sus aclividades e CONTRATANTE eda
autorizado para deducir de ios saldos pendientes a
favor det CONTRATISTA las sumas correspondientes
como pago o reposicion de los mismos. . -

160%

Propias de lgs actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso deno
cumplimiento

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas. yfo
plan de mejoramientc 2 que haya lugar-de acverdo a
las evaluaciones y recomendaciones emitidas per os
Gganos externos, supervisor de contrato y/o direcirices
internas. =

100%

Documentos generados:de cumplir plan de mejora

Diferentes documentos

Preparar y presentar conforme a su competencia los

informes, solicitudes, peticiones  y/lo . respuestas

requeridas por las entidades bub!icas o privadas,

dentro de los términos de ley. garantizandila veral‘:i_dad ;

oportubnidad y confidencialidad de los mismos.

100%

Respuestas de peticiones, informes y soliciitudes de
acuerdo a lo requerida por parte del proceso

Respuestas de peticiones, informes v
saliciitudes de acuerdo a fo requendo
por parte del proceso

Asistir y aprobar los procesos de @ achusiizadion
presenciales y virtuales.  Induccién. y/o reincuccion
programadas por EL CONTRATANTE y por las
entidades autorizadas por éste, con el fin de G ir
al desarrollo de las actividades y obligaciones

contractuales.

100%

Asisistir a capacitaciones, reuniones y demas actividades
donde se convoque [a participacicn de los contratistas

Astas de asistencia, evaluaciones y
demas que permitan evidenciar la
asistencia

Realizar todas aquellas actividades - necesarias

tendientes al cabal cumgplimiento del objeto det ni

juridico e informar de manera oportuna las dificibades|

que se presenta en la ejecucidn de - las

responsabilidades asignadas.

100%

Propias de las actividades del servidor Plblico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

EL CONTRATISTA se compromete a saivagudrdar ia

imagen institucional. Cualquier  actuaciéni Kel
cronunciamiento alguno que hiciere sin el-convsimiento
y consentimiento de la ESE que compromete:el. buen
nombre de la Subredintegrada de Servicics. de Salud
Sur Occidente ESE ode cualquiera de sus Unidddgs de
Prestacién de Servicios de Salud serd motiva de

terminacion del contrato.

100%

Propias de [as actividades del servidor Pubiico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento




fEL CONTRATISTA cuando exista una necesidad

fundamental en ¢f marco de siwacionas de emeigancia
donde tenga gue intervenir el ssclor sahid,-debe

garantizar ia atencién médica y apoyo 3 la misma al

ser consecuencia logica de fa misién médica.

Propias de tas actividates del servidor Plpica

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Una vez termina el contrare, por terminacion déi pEéze
de cjecucién o anticipadamente, el contratista se «Sbiiga
a dar tramite de plaz y salvo por todo concepte on la
Entidad ef cual debera affegar con ia Gitima cuénfa de

cobro so pena de no certificar el Gitime servicio ragibido.

100%

Radicar ai lider dal pracesc oficio de terminacion |
diligenciar el formatc de paz y sslvo con ia entidad,
entrega de camet

Eri cazn definido por cualquiera de las
partes

Conoeer, promover y aplicar las Normas de :Gestion
Ambiental y residuos hospitalarios haciendo uso
eficiente de los insumos puestos a su disposicion asi
como los recursos de agua y energia y contribuir ¢on et

reciclaje. -

100%

Propias de las actividades del servidor PUblico, Adherirse
al manual PIGA

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Cumpiir con los planes de emergencia Institucicriales y

normas del Sistema General de Riesgos Lébarales
procurando ei cuidado integral de su salud, contando
con los elementos de proteccion personal neéesarios
para ejecutar la actividad contratata e informando-a la

Subred Sur la ocurrencia de incidentss o ac

durante la ejecucion del contrato.

100%

Adheririse a los manuales de Emergencia insitucionales y
demas establecidas.

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Namero y letras): | § -
. . — ”' 5 K .

1.785.086

" UN MILLON SETECIENTOS NEVENTAY GINCO MiL
PESOS PESOS MCTE.

(23

ERGIOCHENTA'Y SEIS

TRUIILLOE

1.030.640.785

-

.

A
NO}‘:‘

ﬂ%orﬁPLfiTD.CEDUU\ Y FIRMA DEL CONTRATISTA

PO QUINTO ALEMAN

y
Firma derecibido supew\ T,

Fecha : 0672021

Nota: B! informe para su aprobacion estard sujeid-s 'a certificacién. de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBEA
EDWAR ANDRES ROJAS TRUJILLO

C.C 1030640765 DE BOGOTA

La suma de 1.795.086;: por concepto de: El desarrollo de las actividades como Auxiliar de
Enfermeria durante el periodo de 01 al 30 junio del 2021 de conformidad con lo
establecido en el contrato de prestacion de servicios No 4286-2021

€.C.. 1030640765 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

"NUMERO 570000570110296



ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERA
. DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliades al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

_COLUMNAS [ DATOS
TIPODE IDENTIFICACION] ~  CC
NUMERO DE .
_IDENTIFICACION 1030640765
..~ NOMBRES EDWAR ANDRES = |
~ APELLIDOS ROJAS TRUJILLO ™
FECHA DE NACIMIENTO wx[rx e
DEPARTAMENTO _BOGOTAD.C.
~MUNICIPIO™ -~ | * -BOGOTAD.C.
Datos de afiliacién e T |
ESTADO ENTIDAD - ‘ REGIMEN ' | FECHA DE FE(.;HA DE TIPO DE AFILIADC
‘ AFILIACION | FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
SALUD TOTAL
ENTIDAD |
PROMOTORADE| = .~ | _ y .
activo | SELUDORL | CONTRIBUTIVO | 20/07/2003 | 31/12/2099 | COTIZANTE
CONTRIBUTIVO Y| - | -
DEL REGIMEN |
SUBSIDIADO SA. |
rmd | ouE | e | e

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de {a Resolucion 4622 de 2016.

Respecto a las fechas de afiliacién confenidas en estaconsulta; se aclara que la Fecha de Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha
en la cual inicia la afiliacion para el usuatic, la cual-fue reportada por la: EPS 0-EOC, sin importar. que haya estado en el Régimen
Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacién, establece el término de la
afiliacién a la entidad de acuerdo con la-fecha de [a novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de
31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para dctualizar la' BDUA,: corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las

EPS. EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte:de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al marco
legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en 1a ‘informacion publicada en ésta péagina, por favor remitase a.la EPS en la cual se encuentre
afifiado y solicite la correccion de la informacidn inconsistente sobre su afiiacion. Una vez realizada esta actividad, la EPS debe remitir la
novedad correspondiente a la ADRES, conforme Io establece fa normatividad vigente.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_intefhet/Pag‘es/RespueSiaConsulta.a‘spx’?tokenldzszgGBWWCEhWF+2th\/1thQ==

171
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