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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2021

Sefior (a)

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2249825
Coordinador de Metalmecanica
Metalmecanica

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2021

Referencia: No 2249825 del afio 2021

ALEXANDER LOPEZ PADILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.184.460 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de Julio de 2021 por valor de
(3.376.526). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de
Ahorros No. 675013841 Banco de Bogota, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 18de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir en los programas de formacion
profesional titulada y complementaria los resultados de aprendizajes relacionados con utilizar
herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacion de
acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Acatar la Constitucién Politica, la
Ley, los principios de Ia
contratacion estatal y las demas

Impartir formacion
normas concordantes Y | titulada y Jornada de
1 complementarias.  Asumir  la complementaria a las alistamiento
responsabilidad de todas las ficha de aprendizaje Instructores SENA
actividades relatvas a la CNCA

. - Co asignadas.
ejecucion de las obligaciones

establecidas en este contrato de
acuerdo con el principio de
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coordinacion. Participar en las
reuniones que sean convocadas
relacionadas con la ejecucion del
contrato. Entregar al SENA
periodicamente y al finalizar el
contrato, o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y
archivos (fisicos y electronicos) a
Su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas vy
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario
Documental. Entregar al SENA a
la finalizacion del plazo de
ejecucion o] del vinculo
contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento
del objeto del contrato. Utilizar en
debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion
del SENA, que requiera para la
ejecucion del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su
desactivaciéon y, garantizar la
seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion
del contrato. Colaborar en el
suministro y respuesta de la
informacién correspondiente a los
requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado
Colombiano o cualquier otra
autoridad, en relacién con la
ejecucion, desarrollo o]
implementacion del contrato y de
asuntos relacionados con el
mismo. Solicitar  autorizacion
escrita del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a
los establecidos en los
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lineamientos de la Entidad.
Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
del SENA, segun la normatividad
vigente. Hacer entrega del
examen meédico pre-ocupacional
al Grupo de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Direccién General
y/o sus homologos en los Centros
de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma y el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18). Informar al
SENA al momento de Ia
suscripcion del contrato y cuando
quiera que se produzca alguna
modificacion que afecte el monto
y el giro de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral,
conforme con las variables alli
establecidas. El certificado de
aprobacién de la induccion al
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo
debera  adjuntarse a los
documentos requeridos para el
primer pago de honorarios.
Mantener actualizados los
sistemas de informacion sobre los
cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la
ejecucion del contrato y entregar
al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en
los informes de ejecucion
contractual parcial o final,

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
de la planilla, expedida por Aportes en Linea
correspondiente al mes de Junio del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

realizados y el No. 9419498642

Antitramites”).

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ALEXANDER LOPEZ PADILLA
Contratista
C.C. No. 72.184.460

Recibi a satisfaccion:

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
Supervisor(a) Contrato 2249825 de 2021
Coordinador de Metalmecanica
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EVIDENCIAS MES DE JUNIO - JULIO

&15
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Estructura de forma y fondo de la guia

Estructura de fondo

Apropiacién

Reflexion f
Inicial | Ciclo estructural
didactica
—y actividad de
= \,,\\aprendizaje N
// \\ G B

( \
[ Evaluacion | | \
5 y Transferencia

9:21
06/07/2021 D




Jomada de alistamiento CNCA 2021-2

construccién permanente del aprendizaje.

=\ 9
La finalidad primordial de la ion esta dirigida al mej: i v
del aprendizaje del aprendiz y al énfasis de los procesos. Fo/b
Es por ello que el instructor debe seleccionar las técnicas e
i de i que i a i la \)

INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

Tania Charris Franco

Edgar Ricardo Cabarc.. & David Ramirez Carrillo.. & Anderson DavitDona.. &  Tania Charris Franco
15:26
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Jomada de alistamiento CNCA 2021-2
& 0O %

AL grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esté grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

¢ Qué debo tener en mi
portafolio?

T0 2. |

Disefio curricular del programa
El proyecto formativo.
La planeacién pedagogis
Plan de trabajo concertado con el aprendiz
con los descriptores para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje descritos en la tabla
Guas de aprendizaje para los resultados
asignados al instructor
Actas con el plan de mejoramiento
implementado

v Pl iony imi etapa p
(segun corresponda)

v Los registros de inasistencia de Sofia Plus.

Tania Charris Franco

Edgar Ricardo Cabarc.. & David Ramirez Carrillo.. & Anderson DavitDona.. &  Tania Charris Franco
15:17
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© (1) WhatsApp X i@ Microsoft Teams ® x + [+ = X

& Cc @ https;//teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZDVIMGRhOWYtMDBjNSO0ZDY5LTI.. m % B ¥ Enoaus'\} :

i Aplicaciones G escargar @ Campus Virtual UD... @ Inicio Nueva carpeta Importado Platzi: Cursos onlin... » Lista de lectura

A La grabacién se ha iniciado. Esta reuni6n se est4 grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de pri Descartar

Chat de la reunién X

Fernando Caceres (Invitado) 8:00
Gracias!

Alexander Lopez (Invitado) se ha unido
temporalmente al chat.

Fabian Florian Gomez se ha unido
temporalmente al chat.

8l &l

Omar Gutierrez Acosta se ha unido

Marly Ester Bolivar de la Asuncion JOSE DARIO TRUYOL PEREZ @
temporalmente al chat.

&l

Jose Villadiego Lora (Invitado) se ha unido
temporalmente al chat.

o)
o> -~

Anabell Tatia Alejandra Otel

Escribe un mensaje nuevo
7 B

A e y &11a.m.
NEEE®EY By [

o

&8 O Escribe aqui para buscar (@]



® WhatsApp X ‘ i Microsoft Teams ® X E Asistencia LUNES 12 julic 2021 X +

c # https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlf it1Wd_nQ3 znduwlVPrz5pjV

Aplicaciones & escargar @ Campu

@ Inicio Nueva carpeta Importado Platzi: Curs

Asistencia LUNES 12 julio 2021

Formulario de asistencia Semana de Alistamiento 2021- 2

*0b

Nombres y apellidos *

ALEXANDER LOPEZ PADILLA

Numero de cédula *

72184460

Teléfono *

3014020676
n v
58 O Escribe aqui para buscar O g l @ 8: @ & G AGE B @m ;) EP ]9;/1;77.2;.1 0
@ (10)What: X | M Sesioness X | M Recibidos X | M Recibidos X (M Meet SwitchyC X | @ P x | @ B)Facebc x | @ Fundamen x | + o - X

& 3> C @ meetgoogle.com/av

nwit-sht?p

uthuser=2 = a % @ :

& B

N YENIFER DAYANA RIOS CARRANZA N YEINIS MIRELA SERPA SANCHEZ

h D) <
; -‘ S U
& -

W' ANA TERESA ZAPATA JARAMILLO X' DANIEL ANDRES PEREZ AREVALO

ry
Curso de Excel intermedio A 0 9 ') @ @

Levantar la mano Presentar ahora

; \ 3 w0 ER
ﬂ L Escribe aqui para buscar A A & = Q) 7 ESP p-mm.

2/06/2021




M Refuerzoder X (M MeetCu @ X & Google Drive X Modularizacic X | €9 (11) Facebook X | & Elconocimie: X | @ (5) WhatsApp X | Fundamento: X | + o - X

& > C & meetgoogle.com/hyh-dfuu-yga?pli=18authuser=0 = a % @ :

@ GRABANDO

N

vy

calos andres zarate jimenez Layonel Polo Teylor Rodriguez OSCAR NIEBLES ZAMBRANO JHONATAN TILANO RUIZ

X

Saul Amaris Joiler Rodriguez

18:15 | Curso de Excel intermedio

[8) Refuerzo de prog...mp4 A Mostrartodo | X

> n o~ ; 615p.m.

H L Escribe aqui para buscar S ) EP 2 062001
O OWh X | @ Curso X | M Recibic X | M Recibic X (K M@ X P Progrz X | P Listac X | @ (196)7 x | @ (196)F x Funda X | Alinez= X | + (-] - X
€ 5 C @ meetgoogle.com/zpg-ysdw-tjuZpli=1&authuser=0 = a % @ :

@ GRABANDO

“6 c 3
FERNANDO JESUS LUNA RIOS luis e chico c CARLOS ENRIQUE DE LIMA LU... Fabio Miranda RONALD JAVIER PADILLA CO...

% %

E

EDGARDO LUIS SOLANO GONZALEZ SAMUEL DAVID OSORIO NAVARRO

10
15:28 | Curso de Excel Intermedio @ 2

. m.
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M Refuerzo de programacién d- X (M Meet: Curso de Excel in x | € (@ Facebook

Modularizacion de cédigo

& (¢} 8 meet.google.com/isn-fdkc-pdj?pli=18&authuser=0
goog Pd)

R

Oscar Payares Rochi Osorio CAMILO ANDRES HERRERA Sl...

% %

\%

MAYRA ALEJANDRA ALARCON PACHE... Cesar Ramos Donado

17:09 | Curso de Excel intermedio
L Escribe aquf para buscar

M Clases de refuer- X ‘ L Clases de refuer: X [ Edube Interactive X

< c

N Meeteym-s: @ X

& meetgoogle.com/eym-sdvu-ohm?pli=1&authuser=0

Eusebio Castro ospino OSCAR NIEBLES ZAMBRANO elias robles

®

J

JHONATAN TILANO RUIZ

Q

DANNY JOSE MONSALVO OJEDA

17:29 | Curso de Excel intermedio

M

P Escribe aqui para buscar

&5 Cisco Networkine X | WhatsApp x

x | © (1)Whatsapp x| +

s

JOSE DAVID MARTINEZ CARP...

Y

MARTY MONTANO

A & @ )

Nueva pestafia

Teylor Rodriguez

Francisco Borre Florez

509p.m.
8/06/2021
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M Recibidos (774) - compualexs X M Meet: Curso de Excel int: @ X Edube Interactive = 4219 Prc X | M Recibidos (227) - cetcar2001: X ‘ D3 (218) Python - Nivel 21 - Ret: X | + Q - x

<« C & meetgooglecom/jjw-grix-ntb?pli=1&authuser=0 " a & @ :

J

Oscar Payares Jesus Maria Rueda Vargas Waulfran De las salas rios JOSE DAVID MARTINEZ CARPINTERO

¥ ¥

CAMILO ANDRES HERRERA SIERRA BREINER JAVIER CORRO SERRANO

17:06 | Curso de Excel intermedio ] @ =]
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