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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2021

Sefior (a)

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2174628
COORDINADOR AUTOMATIZACION
Automatizacion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Julio del afio 2021

Referencia: No 2174628 del afio 2021

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.667.518 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion, en cumplimiento del Contrato
de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: g). un pago correspondiente al mes de Julio de 2021 por valor de (3.376.526).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 467184966
Banco de Bogota, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 20de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada vy
complementaria en el area de gestion integrada de la calidad medio ambiente seguridad y salud
ocupacional de acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar el desarrollo de las Impartir formacién a las Registros fotograficos de la
actividades de aprendizaje fichas TSIG18, TSIG19, videoconferencia, comunicacion
TSIG20, TSIG17, TSIG21 por correo electrénico,
plataforma territorium
2 Utilizar herramientas tecnolégicas Utilizar la plataforma Anuncios, evidencias,
que el SENA brinda para la gestion Territorium en el proceso de | documentos publicados en
del aprendizaje y apoyo a los formacion Territorium
procesos formativos
3 Atender con oportunidad y eficiencia | Participar en comité de la Reuniones en teams
las sugerencias indicadas por el coordinacién de
supervisor del contrato para el cabal | automatizacion para
cumplimiento de sus obligaciones seguimiento de las fichas
contractuales. TSIG
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

4 Participar en actividades de Participar en el EDT de Reuniones en teams. Correos
alistamiento del aprendizaje a alistamiento de la formacién | electrénicos con evidencias
orientar realizada por equipo aportadas. Registros de
pedagdgico asistencia a la visita par

5 Emitir juicios de evaluacion con base | Realizar la evaluacién de Correos electrénicos Registro

en Sofia Plus Centro de
calificaciones Territorium

en la valoracion de las evidencias de
aprendizaje.

los productos en la
plataforma territorium y de
los RAE en sofia plus

Realizar planes de mejoramiento de Correos electrénicos
acuerdo a solicitud de la
coordinacion de automatizacion y

aprendices requeridos

Realizar planes de
mejoramiento DIAM26,
TAI18

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy el
No. 49993186 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

GLADYS ESTHER ONORO BENAVIDES
Contratista
C.C. No. 22.667.518

Recibi a satisfaccion:

ELKIN DAVID PERTUZ RADA
Supervisor(a) Contrato 2174628 de 2021
COORDINADOR AUTOMATIZACION
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FECHA:

17-06-2021

GRUPO: TSIG17 - 1948145
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FECHA: 21-06-2021 | GRUPO: ‘ TSIG17 - 1948145

RAE DESARROLLADO: Sintetizar la informacion necesaria para el monitoreo de la eficacia y conveniencia del SIG de
acuerdo con los requisitos normativos y las directrices de la organizacion
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FECHA: 23-06-2021 | GRUPO: ‘ TSIG17 - 1948145

RAE Sintetizar la informacidn necesaria para el monitoreo de la eficacia y conveniencia del SIG
DESARROLLADO: | de acuerdo con los requisitos normativos y las directrices de la organizacion
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24-06-2021

GRUPO: TSIG17 - 1948145

RAE
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FECHA: 25-06-2021 GRUPO: TSIG17 - 1948145

COMUNICACION - CURSO DE CIUDADANIA DIGITAL
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FECHA: ‘ 28-06-2021

GRUPO: TSIG17 - 1948145

RAE DESARROLLADO: ‘ INDUCCION
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FECHA: 01-07-2021 GRUPO:

TSIG17 - 1948145

RAE DESARROLLADO: Plan de mejoramiento

RAE 4 — Mapa de procesos

PLAN DE MEJORAMIENTO (REALIMENTACION) - MAPA DE PROCESOS
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RAE DESARROLLADO: | Plan de mejoramiento RAE 1- Caracterizar

PLAN DE MEJORAMIENTO (REALIMENTACION) — CARACTERIZAR
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RAE Planificar la implementacion del SIG, teniendo en cuenta el ciclo PHVA y los resultados del diagnostico.
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FECHA: Viernes 18-06-2021 ‘ GRUPO: TSIG19 - 2168223

RAE Aplicar métodos y técnicas que faciliten el diagndstico del sistema de gestion, teniendo en cuenta la
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FECHA: 25-06-2021 GRUPO:

TSIG19 - 2168223

RAE Controlar la documentacion del sistema de gestidn, teniendo en cuenta las normas vigentes y la

DESARROLLADO: | documentacién externa e interna de la organizacion
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FECHA: 14-06-2021 ‘ GRUPO: ‘ TSIG20- 2164419

RAE Controlar la documentacion del sistema de gestidn, teniendo en cuenta las normas vigentes y la
DESARROLLADO: | documentacién externa e interna de la organizacion
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RAE Planificar la implementacion del SIG, teniendo en cuenta el ciclo PHVA y los resultados del diagnéstico
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RAE Planificar la implementacion del SIG, teniendo en cuenta el ciclo PHVA y los resultados del diagnéstico
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RAE Planificar la implementacion del SIG, teniendo en cuenta el ciclo PHVA y los resultados del diagnéstico
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (REALIMENTAGION) - PRESUPUESTO PARA LA IMPLEMENTAGION DEL &
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ACTIVIDAD DESARROLLADA | EVALUACION RESULTADOS DE FORMACION TSIG18
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